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Eiropas Sociala fonda plus
projekts
Profesionala un musdieniga sociala darba attistiba
pasakums nr.4.3.5.4.

Projekta istenoSanas periods: 2022. gada oktobris — 2028. gada augusts.
Kopégjais finanséjums: 12 470 000 euro, t.sk. ESF+ finans¢jums 10 599 500 euro,

Meérka grupa — socialo pakalpojumu sniedzgji, tai skaita sociala darba specialisti,
iestazu, nevalstisko organizaciju un to strukttrvienibu vaditaji, apriipes specialisti un
personas, kas nodroSina gimenes asistenta pakalpojumu, augstskolu, kuras akreditéta
studiju virziena ietvaros nodroSina pirma un otra Iimena augstakas izglitibas studiju
programmas sociala darba joma, macibspeki un sociala darba studiju programmu
studenti.

Projekta mérkis ir paaugstinat sociala darba efektivitati un pilnveidot sociala joma
stradajoSo specialistu profesionalo kompetenci.

Projekta istenoS$anas gaita planots uzlabot sociala darba ka  profesijas un
cilvékzinatnes nozares kvalitati un sekmét cilvéku aktualam vajadzibam atbilstoSu
socialo pakalpojumu pieejamibu, ieguldot socialaja joma stradajoSo specialistu
profesionalaja pilnveidé, ka ari atbalstot sociala darba studijas augstskolas, pasi
magistrantira un supervizoru studiju programmas.

Turpinasies atbalsts supervizijas nodroSinasanai pasvaldibas socialo pakalpojumu
sniedz€ju iestades, macibas socialajiem darbiniekiem konkr&tu iepriek§ projekta
“Profesionala sociala darba attistiba pasvaldibas” izstradatu metodiku apguvei, tiks
turpinata periodiska izdevuma “Socialais darbs Latvija” izdoSana.

Projekta darbibas ietver arf:

e socialo dienestu un socialas jomas NVO vaditaju, socialo pakalpojumu
sniedz&ju, tai skaitd socialo darbinicku, gimenes asistentu, apripé&taju,
profesionalas kompetences pilnveidi,

e lideribas apguves macibas socialajiem darbiniekiem,

e jaunu sociala darba metodiku — klientu mérka grupu profiliem atbilstosu
panémienu un pieeju kopumu - izstradi darbam ar dazadam klientu grupam,
attiecigu metodiku apguves macibu programmu izstradi un TstenoSanu;

e dazadu palidzoSo profesiju parstavju ( veselibas apriipe, tiesibu aizsardziba,
izglitiba, civila aizsardziba) un sociala darba specialistu komandu izveidi un
darbibu vieteju krizu risku un seku mazinaSana,



e pastavigu sociala darba nozares attistibas procesu izvert€§jumu dazadu petijumu
forma, kas noslégsies ar projekta ex- post pétijumu par visu minéto darbibu
efektivitati,

e informativi izglitojoSus pasakumus un sabiedribas izpratnes un informétibas
veicinasanas pasakumus — diskusijas, seminarus, sanaksmes, darbnicas, vasaras
skolas,

e jaunas sociala darba teoriju gramatas izdosanu.

Projekta planotais labuma guvgju skaits ir 3 099 personas, no kuram 2603 personas bis
pilnveidojusas savu profesionalo kompetenci.



