
2. pielikums 
 

Sociālo dienestu vadītāju un darbinieku atbilžu apkopojums par 16 pasākumiem 

Tabulā lietotie apzīmējumi 

*SDV – sociālo dienestu vadītāji 

* SD -  sociālie darbinieki 

 

Skalas vērtējumi 

1 2 3 4 5 6 

Visperspektīvākais,pilnībā 
atbalstu 

Perspektīvs,atbalstu  Ne 
perspektīvs, 
ne 
neperspektīvs  

Neperspektīvs, 
noraidu 

Galīgi 
neperspektīvs, 
pilnībā 
noraidu 

Grūti pateikt 

 

 

 

 

 

 



Perspektīvs, 
atbalstu (1+2) 

Ne perspektīvs, ne 
neperspektīvs (3) 

Neperspektīvs, 
neatbalstu (4+5) 

Grūti pateikt 

(6) 

Atbildējušo 
kopējais skaits 

 Pasākumi 

SD SDV SD SDV SD SDV SD SDV SD SDV 

1. Sociālo darbinieku sertifikācijas 
ieviešana 

13 4 6 5 12 10 5 3 36 22 

2. Sociālā darba specializāciju ieviešana 21 9 4 8 4 3 7 2 36 22 

3. Konsultatīvā atbalsta (supervīziju) 
nodrošināšana 

34 19 2 2 0 1 0 0 36 22 

4. Vienotu programmu/metodiku 
ieviešana darbam ar konkrētām klientu 
grupām (atkarīgie, ilgstošie sociālās 
palīdzības saņēmēji, pusaudzi, jaunieši 
u.c.)  pašvaldību sociālajos dienestos 

31 18 3 3 2 0 0 1 36 22 

5. Veikt sociālo dienestu vadības 
kvalitātes novērtēšanu un pilnveidot 
vadības kvalitāti, izmantojot kvalitātes 
vadības metodes 

 

 

 

 

 

18 8 9 8 4 1 5 5 36 22 



Perspektīvs, 
atbalstu (1+2) 

Ne perspektīvs, ne 
neperspektīvs (3) 

Neperspektīvs, 
neatbalstu (4+5) 

Grūti pateikt 

(6) 

Atbildējušo 
kopējais skaits 

 Pasākumi 

SD SDV SD SDV SD SDV SD SDV SD SDV 

6. Atalgojuma sasaiste ar kvalifikācijas 
līmeni un sociālā darbinieka darba 
rezultātiem 

23 14 4 3 6 2 3 3 36 22 

7. Vienotas sociālo darbinieku atalgojuma 
sistēmas ieviešana pašvaldību 
sociālajos dienestos 

20 10 6 4 8 5 2 3 36 22 

8. Noslodzes kritēriju maiņa, nosakot 
noteiktu sociālo gadījumu skaitu 1 
sociālajam darbiniekam (nevis 
1:1000iedzīvotājiem) 

19 9 5 5 7 6 5 2 36 22 

9. Sociālās palīdzības organizatora kā 
atsevišķas profesijas likvidēšana 

9 8 1 5 20 8 6 1 36 22 

10. Sociālā rehabilitētāja kā atsevišķas 
profesijas likvidēšana 

4 5 4 5 17 8 11 4 36 22 

11. Sniegt valsts finansiālu atbalstu 
augstākās izglītības iegūšanai 
sociālajiem darbiniekiem 

 

 

 

32 19 2 3 1 0 1 0 36 22 



Perspektīvs, 
atbalstu (1+2) 

Ne perspektīvs, ne 
neperspektīvs (3) 

Neperspektīvs, 
neatbalstu (4+5) 

Grūti pateikt 

(6) 

Atbildējušo 
kopējais skaits 

 Pasākumi 

SD SDV SD SDV SD SDV SD SDV SD SDV 

12. Sniegt pašvaldības finansiālu atbalstu 
augstākās izglītības iegūšanai 
sociālajiem darbiniekiem 

21 9 4 4 3 9 8 0 36 22 

13. Sniegt valsts finansiālu atbalstu 
tālākizglītības iegūšanai sociālajiem 
darbiniekiem  

32 18 2 2 0 0 2 0 36 201 

14. Sniegt pašvaldības finansiālu atbalstu 
tālākizglītības iegūšanai sociālajiem 
darbiniekiem 

29 13 0 4 1 4 6 0 36 212 

15. Veidot reģionālos metodiskās vadības 
centrus sociālajiem darbiniekiem 

21 14 9 4 3 1 3 2 36 213 

16. Visos dienestos ieviest vienotu sociālā 
darba rezultātu novērtēšanas sistēmu 
(t.sk. metodikas izstrāde) 

26 14 6 4 3 2 1 2 36 22 

Avots: izvērtējuma ietvaros veiktās intervijas ar sociālo dienestu darbiniekiem, informācijas pieprasījums 

                                                             
1
 Atbildi nav snieguši 2 sociālo dienestu vadītāji (Preiļu un Durbes novadi) 

2
 Atbildi nav sniedzis 1 sociālā dienesta vadītājs (Preiļu novads) 

3
 Atbildi nav sniedzis 1 sociālā dienesta vadītājs (Preiļu novads) 

 


