Darba grupas par asistenta pakalpojuma pasvaldiba pilnveidoSanu tikSanas

protokols

2019.gada 13 jinijs

Cilveku ar invaliditati informacijas un vides pieejamibas centrs “VAR”, Kr.Valdemara iela 38,

Riga

Vada: Muizniece J., Labklajibas ministrijas valsts sekretara vietniece.

Piedalas:
Pieteiktie sanaksmes dalibnieki
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Balodis I., Invalidu un vinu draugu apvienibas “Apeirons” valdes priek$sedéetajs;
Bendika A., Biedribas “Oranzais stars” parstave;

Celmina E., Labklajibas ministrijas Socialas ieklauSanas politikas departamenta
direktore;

Cags J., Latvijas cilveku ar Tpa3am vajadzibu sadarbibas organizacijas “SUSTENTO”
parstavis;

Grabe D., Labklajibas ministrijas Socialas ieklausanas politikas departamenta direktores
vietniece;

Grabovska E., Labklajibas ministrijas Socialo pakalpojumu departamenta vecaka
referente;

Graveris E., Labklajibas ministrijas Socialas ieklausanas politikas departamenta
vecakais referents;

Henele M., Rigas Sociala dienesta Asistenta pakalpojuma administréSanas nodalas
vaditaja,

Kilkute G., asistente personam ar invaliditati,

Kriimina J., Latvijas Spina bifida un hidrocefalijas biedribas parstave;

Kriize 1., Latvijas Pasvaldibu socialo dienestu vaditaju apvienibas parstave;
Mergupe-Kutraite Dz., Izglitibas un zinatnes ministrijas Izglitibas departamenta
eksperte;

Pétersone |., Izglitibas un zinatnes ministrijas FinanSu departamenta gramatvede;
Purmale L., Latvijas cilvéku ar Ipasam vajadzibu sadarbibas organizacijas
“SUSTENTO” parstave;

Salmina L., Rigas Sociala dienesta Asistenta pakalpojuma administréSanas nodalas
vaditajas vietniece;

Sergejeva O., Latvijas Autisma apvieniba;

Sproge S., Latvijas Neredzigo biedribas centralas valdes priekssédétaja;

Veismane L., asistente bérnam ar invaliditati.

Ieprieks nepieteiktie sanaksmes dalibnieki

CoNoOR~WNE

Aizvgjs A., Invalidu un vinu draugu apvienibas “Apeirons” parstavis;
Balode L., Invalidu un vinu draugu apvienibas “Apeirons” parstave;
Bicéna B., Invalidu un vinu draugu apvienibas “Apeirons” parstave;
Briedis J., Invalidu un vinu draugu apvienibas “Apeirons” parstavis;
Briedis R., Invalidu un vinu draugu apvienibas “Apeirons” parstavis;
Grabinskis G., Invalidu un vinu draugu apvienibas “Apeirons” parstavis;
Kazlauska L., Invalidu un vinu draugu apvienibas “Apeirons” parstave;
Korpeva I., Invalidu un vinu draugu apvienibas “Apeirons” parstave;
Kriizmétra A., Invalidu un vinu draugu apvienibas “Apeirons” parstavis;

. Lukauskis O., Invalidu un vinu draugu apvienibas “Apeirons” parstavis;
. Mengele N., Invalidu un vinu draugu apvienibas “Apeirons” parstave;

. Parhomenko 1., Invalidu un vinu draugu apvienibas “Apeirons” parstave;
. Podzina D., Invalidu un vinu draugu apvienibas “Apeirons” parstave;



14. Rozentals I.;
15. Survila S.;

16. Satkovska 1., Fonda “Janijs” parstave;
17. Ubele L.

Protokolé: E. Graveris

Darba grupas sanaksmes sakums: 13:00

Darba grupas meérkis: Izstradat prieksSlikumus asistenta pakalpojuma pasvaldiba
pilnveidoSanai, lai izveidotu efektivu, valsts budzeta iesp&jam un personu ar invaliditati
vajadzibam atbilstosu pakalpojumu.

Izskatamie jautajumi:

e Labklajibas ministrijas (turpmak — Ministrija) prezentacija par piedavatajam izmainam
asistenta pakalpojuma nodrosinasana (piedavatais pakalpojuma nodroSinasanas modelis,
pakalpojuma sanémé&ju meérka grupa, bitiskakas izmainas personai, 5 risinajumi
asistenta pakalpojuma apjoma noteiksanai).

e Diskusijas par piemérotako no piedavatajiem risinajumu variantiem.

J.Muizniece: Atklaj sanaksmi, informe par Ministrijas veiktajam darbibam aktuala piedavajuma
sagatavo$ana un vér§ dalibnieku uzmanibu uz to, ka butiskas asistenta pakalpojuma
nodroSinasanas kartibas izmainas jebkura gadijuma ir saistitas ar papildus valsts budzeta
lidzeklu piesaisti pakalpojuma nodroSinasanai. Dod vardu E.Celminai, lai iepazistinatu ar
Ministrijas piedavatajam izmainam asistenta pakalpojuma nodroSinasana.

E.Celmina: Informé par ministrijas piedavato asistenta pakalpojuma pilnveidoSanas kartibu un
ies€jamajiem risinajuma variantiem (skatit 1.pielikumu).

Informg, ka piedavajums noteikt bérniem asistenta pakalpojuma apjomu 80 h/meén. ir saistams
ar darba dienas laiku, kuru bérns atrodas vecaku apriip€, proti, nosaciti var pienemt, ka 8
stundas diennakt1 ir paredzetas miegam, 8 stundas bérns ir iesaistits izglitibas aktivitates (skola,
bérnudarza) un 8 stundas bérns ir vecaku tie$a apriipé. Apméram pusi no laika, kad bérns ir
vecaku apriip€ (4 h/diena), varétu apmaksat asistenta pakalpojumu.

Informé par Ministrijas viedokli saistiba ar priekslikumu pieSkirt asistenta pakalpojumu
bérniem ar invaliditati no 1,5 gadu vecuma. Ministrijas ieskata vecaku pienakums ir apriipét un
pieskatit ikvienu bérnu lidz obligatas izglitibas vecuma sasniegSanai, neatkarigi no invaliditates
esamibas, jo $ada vajadziba bérniem ir dabiska un atbilst attiecigajam vecuma posmam, un
ikdiena tiek veikta gan majokli, gan arpus ta (pieméram, pastaigajoties vai apmeklgjot kadu
pasakumu). Bérniem $ada vecuma, atSkirtba no pieaugusiem cilvékiem ar parvietoSanas un
paSapriipes speju ierobezojumiem, nav iesp&jams noskirt apriipes pakalpojumu no pavadiSanas
pakalpojuma un to dara viens cilvéks. Turklat jau Sobrid bérnu ar invaliditati vecakiem ar ES
struktiirfondu atbalstu tiek nodroSinats atbalsts bérnu apriipei. Bérniem, kuriem izsniegts
atzinums par IpasSas kopSanas nepiecieSamibu, no 1,5 11dz 4 gadu vecumam (ieskaitot) ir iesp&ja
sanemt apriipes pakalpojumu lidz 50 stundam ned€la, bet bérniem no 5 lidz 17 gadu vecumam
(ieskaitot) Iidz 10 stundam nedgla. Sads atbalsts ir pieejams Iidz 2023.gada 31.decembrim.
Inform€, ka saglabajot esoso asistenta pakalpojuma nodroSinasanas sistému, nav iesp&jams
veikt vélamas izmainas, 1idz ar to tiek piedavata jauna sistéma un biis nepieciesamas biitiskas
izmainas gan Invaliditates likuma, gan attiecigajos Ministru kabineta noteikumos. Tapat bis
nepiecieSamas izmainas ar asistenta pakalpojuma nodroSinasanu saistitajas informacijas
tehnologiju sistémas un jaizstrada vadlinijas un jaapmaca pasvaldibu socialo dienestu
darbinieki, ka novértét klientus ar asistenta pakalpojuma nepiecieSamibas novértéSanas un
apjoma noteikSanas anketu. Nemot véra to, ka planotas izmainas ir verienigas un nepiecieSami
ieverojami prieksdarbi, izmainas var€tu staties speka ne atrak ka ar 2021.gadu.



Informe, ka asistenta pakalpojuma nepiecieSamibas noveértéSanas un apjoma noteikSanas anketa
ir 12 jautajumi ar kuriem tiek vertéta personas sp€ja parvietoties, parvarét Skérslus, orientéSanas
laika un telpa, kontaktu veidoSana u.C. jautajumi, kas katram no jautagjumiem dod punktos
izteiktu vertibu izteiksmé 0-3. Anketa ir strukturéta divas dalas, kur noverté personu mobilitati
arpus majokla un garigas sp&jas atkariba no personas funkcionala trauc&jumu veida, aizpildot
attiecigo anketas dalu. Ja personai ir redzes vai kustibu trauc€umi un gariga rakstura
traucgjumi, tad aizpilda abas anketas dalas. Atkariba no atbildes iegiito punktu skaita tiek
noteikts asistenta pakalpojuma apjoma koeficients, proti, noteikts bazes pakalpojuma apjoms, ja
ir koeficients “1”, divkarss pakalpojuma apjoms, ja ir koeficients “2”.

Anketa ir janorada viens vai vairaki no defin€tajiem asistenta pakalpojuma pieprasisanas
mérkiem (kadam darbibam arpus majokla ir nepiecieSams asistenta atbalsts). Katram no Siem
mérkiem ir paredzets pieskiramais bazes stundu skaits. Ja persona kvalificgjas vairakiem
mérkiem, pieskirto stundu skaits nesummeéjas, bet pieméro mérki ar lielako paredzeto stundu
skaitu. Pieméram, ja persona apmekle izglitibas iestadi (paredzEtais bazes stundu skaits
60h/mén.) un sanem regularus arstniecibas pakalpojumus (paredz&tais bazes stundu skaits
40h/mén.), tad asistenta pakalpojumu pieskir 60 stundas ménesi. Savukart, ja personas
novertejums atbilst koeficientam “2”, tad asistenta pakalpojumu pieskir 120 stundas ménesi.
A.Bendika: Informg, ka loti aktuals jautajums ir par to, ka bérniem ar invaliditati vispar var
dabtt asistentu un kur§ ir gatavs par $adu atlidzibu stradat, bez socialajam garantijam un
atvalinajumiem. Vecaki ir spiesti bit pasi par asistentiem, jo atbilstosu asistentu vienkarsi nav.
Uzskata, ka biitu janodala, kuram bérnam ir vajadziga asist€Sana un kuram pavadiSana, bet
asistentam ir jabiit augsta [imena profesionalim ar atbilsto$am zinaSanam un prasmém.
L.Veismane: Uzskata, ka 80 stundas asistenta pakalpojuma b&rnam ir par maz. Sobrid izmanto
apméram 150-160 stundas ménesi, jo intensivi apmeklé dazadus rehabilitacijas pasakumus. Pati
ir asistente savam bérnam, jo piem&rotu asistentu nevar atrast. Asistenta pakalpojumu b&rniem
varétu pieskirt no 3 gadu vecuma.

O.Sergejeva: Uzskata, ka atskaitisanas sist€éma par sniegto asistenta pakalpojumu nemaz nav tik
apgritinoSa. Nedrikst samazinat pieSkiramo stundu skaitu tapéc, lai vienkarSotu atskaitiSanos.
Pielauj, ka daudziem ar 80 stundam ménest varétu pietikt, bet parrunajot ar cilvékiem konkretus
gadfjumus ir secinats, ka ar to nepietiek, ja pakalpojumu sanemsanai ir jameéro lieli attalumi. 80
stundas ménesi varétu nodroSinat visiem beérniem, bet ar individualu izvertéSanu bitu japieskir
vairak. Asistenta pakalpojumu bérniem ar 1paSo kopSanu butu japieSkir neatkarigi no bérna
vecuma. Neatbalsta Ministrijas piedavatos risinajumus par asistenta pakalpojuma
pilnveidoSanu.

G.Kilkute: Uzskata, ka asistentam, kur§ sniedz pakalpojumu bérnam ar invaliditati, ir jabut loti
labi apmacitam un minimala stundas tarifa likme ir neatbilstoSs atalgojums $adam specialistam.
D.Podzina: Uzskata, ka asistentam nav jabut specialistam. Ir daudzas arstniecibas personu un
citas specialitates, kas nodroSina b€rniem ar invaliditati nepiecieSamos pakalpojumus, bet
asistents nav arstniecibas persona un vinam nav javeic $o specialistu darbs. Seit tiek runats par
asistentu personam ar invaliditati, kur§ pavada un sniedz mobilitates pakalpojumu. Ar1 veseli
bérni 1,5 un 3 gadu vecuma uz bérnudarzu neiet vieni pasi, [idz ar to arT bérniem ar invaliditati
Saja vecuma pavadiSanai nav nepiecieSams asistenta pakalpojums. Maziem bérniem
nepiecieSamiba p&c pavadiSanas ar invaliditati vispar nav saistita.

E.Celmina: Norada, ka aprékinot izmaksas asistenta pakalpojumu izmainam, pat pie minimalas
stundas tarifa likmes, nepiecieSamais papildus finanséjums asistenta pakalpojuma
nodroS$inasanai ir ieveérojams. Janem veéra, ka asistenta pakalpojums Sobrid izmaksa apméram 16
miljoni euro gada un dubultot asistenta pakalpojuma nodrosinasanai nepiecieSamos lidzeklus
bitu nesamerigi, 11dz ar to Sobrid tiek piedavats nepalielinat asistenta atlidzibas apmeru.
LSatkovska: Pauz viedokli, ka asistenta pakalpojuma nodrosinasanas modeli varétu saglabat
l1dzsingjo, bet atvieglot tikai atskaitiSanas kartibu par sniegto pakalpojumu. Savukart vajadzibu
péc asistenta pakalpojuma ar anketa palidzibu var&tu veértét Veselibas un darbsp€ju ekspertizes
arstu valsts komisija, nevis pasvaldibas socialais dienests.



E.Celmina: Ir jaizSkiras, vai vélamies, ka stundu skaitu personai nosaka sakuma bridi un laujam
cilvekam pasam izvéleties, ka izlietot pieskirtas stundas, vai palickam pie vecas sistémas, ka
pieskir pielaujamo stundu skaita limitu, bet apmaksa tikai faktiski izmantotas stundas. Ja
apmaksa faktiski izmantotas stundas, tad ir atskaitiSanas ar apliecinajumu par konkréto stundu
izlietojumu.

|.Parhomenko: Uzskata, ka apliecinajumu iesniegSana ir personu ar invaliditati cilvektiesibu
parkapsana, tapéc nepiecieSams So detalizeto atskaitiSanos nonemt, lai pakalpojuma sniegSanu
varétu apliecinat tikai ar pakalpojuma sniegSanas pienemsanas/nodosanas aktu. Ja nevar
izveidot atbilstoSu un saprotamu asistenta pakalpojuma nodroS§inaSanas sist€ému, tad Sis atbalsta
veids ir janosaka ka pabalsts.

|.Satkovska: Atgadina, ka jau ieprieks ir sniegts priekslikums asistenta pakalpojumu pieskirt
visam personam, kas uz to kvalificgjas, 20 stundu apmera un tam kuras strada, macas, sporto,
iesaistas sabiedriskaja un brivpratigo darba, vél papildus 20 stundas nedgla. Sadu risinajumu var
istenot arT ka pabalstu.

A.Bendika: Uzskata, ka Ministrijas piedavajums nerisina problému, ka zemas atlidzibas d¢l
personas ar invaliditati nevar atrast asistentus. Var€tu asistenta pakalpojumu dalit tris Itmenos,
profesionali apmacits asistents, pavadonis un apripétajs, katram no tiem nosakot atSkirigu
atalgojuma apméru. Vienlaikus ir jasaglaba eso$a sist€éma, kur saglabajas lielakas
individualizacijas iesp&jas pieskirt asistenta pakalpojuma stundas un vairak jaskaidro
socialajiem dienestiem, kadam ir jabut atskait€m, lai nebttu dazadu un atSkirigu interpretaciju.
M.Henele: Uzskata, ka esosa asistenta pakalpojuma nodroSinasanas sistéma veicina iespé&jas
personam pieprasit un sanemt iesp&jami lielaku finans€jumu (negodpratigi sanemt asistenta
pakalpojuma nodroSinaSanai paredz€tos valsts budzeta lidzeklus). Ministrijas piedavatais
risinams paredz bitiski mainit eso$o sist€mu, lai neveicinatu valsts budzeta lidzeklu
negodpratigu sanemsanu, bet paredz izvertét katra pieaugusa asistenta pakalpojuma sanéméja
iespejas parvietoties. Vertgjot asistenta pakalpojuma izmantoSanu b&rniem ar invaliditati, ir
konstatéts, ka neliela dala no klientiem ir aktiva un bérnus daudz kur ved, bet lielaka dala
asistenta pakalpojumu izmanto atbilsto$i Ministrijas piedavatajam pakalpojuma apjomam
(80h/meén.). Veér§ uzmanibu, ka ar risinajumiem asistenta pakalpojuma nevar novérst vai
atrisinat visas aktualas problémas bérnu ar invaliditati apripes, uzraudzibas joma.

Darba grupas sanaksme beidzas: 15.00.

Nolemts:
Galiga vienosandas par Ministrijas piedavatajiem risinajuma variantiem asistenta
pakalpojuma pilnveidosanai netika panakta. Tika uztureti iebildumi par asistenta
atalgojuma apmera paaugstinasanu un paustas bazas par pieskiramo stundu iespéjamu
samazinajumu personam, kuras lidz Sim asistenta pakalpojumu sanémusas maksimdalaja
vai tuvu maksimalajam apmeram.

Pielikumi:

1.pielikums; Labklajibas ministrijas prezentacija darba grupas 2019.gada 13.junija sanaksmei
uz 10.1p.

2.pielikums; Asistenta pakalpojuma nepiecieSamibas un atbalsta intensitates noteikSanas
novertésanas anketas projekts uz 5.1p.

Darba grupas vaditaja J.Muizniece

Protokolgja ---------------------- (E.Graveris)
(Paraksts)



