Darba grupas par asistenta pakalpojuma pasvaldiba pilnveidoSanu tikSanas
protokols

2016.gada 18.oktobr1
Labklajtbas ministrija, Skolas iela 28, Riga

Piedalas:

1. Latvijas Pasvaldibu socialo dienestu vaditaju apvienibas parstavis, eksperts E.Alksnis;

2. Rigas Sociala dienesta Asistenta pakalpojuma administréSanas nodalas vaditajas
vietniece K.Aumale;

3. Invalidu un vinu draugu apvienibas “Apeirons” parstavis |.Balodis;

4. Latvijas Autisma apvienibas parstave L.Bérzina;

5. Labklajibas ministrijas Socialas ieklausanas un sociala darba politikas departamenta
direktore E.Celmina;

6. Labklajibas ministrijas Socialo pakalpojumu departamenta direktora vietnieks
A.Dudins;

7. Labklajibas ministrijas Socialo pakalpojumu departamenta vecakais referents
E.Graveris;

8. Biedribas Latvijas Bérniem ar kustibu traucéjumiem parstave V.Grigane-Drande;

9. Labklajibas ministrijas Socialo pakalpojumu departamenta direktors M.lvanovs;

10. Latvijas PaSvaldibu socialo dienestu vaditaju apvienibas parstave |.Jackune;

11. Latvijas Muguras smadzenu bojajumu biedribas parstavis, eksperts M.Karnitis;

12. Izglitibas un zinatnes ministrijas Izglitibas departamenta vecaka referente Dz.Mergupe-
Kutraite;

13. VSAC “Zemgale” parstave, eksperte I.Niedra;

14. Izglitibas un zinatnes ministrijas NodroSinajuma un finansu departamenta gramatvede
|.Pétersone;

15. Labklajibas ministrijas Socialo pakalpojumu departamenta vecaka eksperte 1.PikSe;

16. Labklajibas ministrijas Socialas apdroSinasanas departamenta vecaka referente S.Rucka;

17. Latvijas Pasvaldibu savienibas padomniece veselibas un socialajos jautajumos
I.Rudzite;

18. Latvijas Neredzigo biedribas centralas valdes priekSsédétaja S.Sproge;

19. Labklajibas ministrijas Socialo pakalpojumu departamenta vecéka eksperte S.Stréle.

Protokolé: E.Graveris

Daba grupas sanaksmes sakums: 15:00

Darba _grupas meérkis: lIzstradat priekSlikumus asistenta pakalpojuma paSvaldiba
pilnveidosanai, lai izveidotu efektivu, valsts budzeta iespéjdm un personu ar invalididtati
vajadzibam atbilstoSu pakalpojumu.

Izskatamie jautajumi:

e Labklajibas ministrijas Socialo pakalpojumu departamenta prezentacija par asistenta
pakalpojuma paSvaldiba ilgtermina attistibas virzieniem un tiem nepiecieSamo
finanséjumu;

e Diskusijas par piemérotako asistenta pakalpojuma pasvaldiba attistibas virzienu.



M.Ivanovs: Atklaj sanaksmi un informé par Labklajibas ministrijas (turpmak — Ministrija)
darbibam sagatavojot asistenta pakalpojuma pasvaldiba ilgtermina attistibas modelus, ka ari par
priekslikumiem un apsvérumiem, kas tika nemti véra to izstrade.

E.Graveris: Prezenté tris Ministrijas isagatavotos asistenta pakalpojuma pasvaldiba ilgtermina
attistibas modelus.

Informé, ka pirmais asistenta pakalpojuma paSvaldiba attistibas modelis ir vérsts uz
nodarbinatibas veicinasanu. Butiskakas ST modela iezimes, ir, ka klienta izvértéjumu veic un
nepiecieSamo asistenta pakalpojuma apjomu nosaka Ministrijas padotiba esoSa institlcija
(pieméram, Nodarbinatibas valsts agentdra (NVA) vai Socialas integracijas valsts agentira
(SIVA)). Novertejumu veic rehabilitacijas specialistu komanda. Uz izvértéjumu var pretendét
stradajosas personas ar | un Il grupas invaliditati (I invaliditates grupa ar redzes traucéjumiem |
un Il invaliditates grupa ar kustibu traucéjumiem), darbspéjas vecuma, bezdarbnieki ar
invaliditati ar minétajam invalididtates grupam, ka art bérni ar invaliditati no 5 gadu vecuma,
kuriem ir nepiecieSama ipasa kopsana. Pakalpojumu var turpinat sanemt, ari tas personas ar
invaliditati, kuras sasniegu$as pensijas vecumu un turpina stradat. Asistenta pakalpojuma
apjoms ir lidz 40 stundam nedéla. Asistenta pakalpojuma pieprasitaji var izvéléties, vai asistenta
pakalpojumu sniedz gimenes loceklis, vai algots asistents. Profesionala, asistenta pakalpojuma
sniegSanu nodroSina komersanti, nevalstiskads organizacijas vai pasvaldiba, slédzot darba
ligumu ar apmacitu asistentu (vismaz 8 stundu apmaciba). Atalgojums profesionalajiem
asistentiem ir lielaks par miniméalo stundas tarifa likmi norméla darba laika ietvaros. Gimenes
loceklu atalgojums atbilst minimalajai stundas tarifa likmei normala darba laika ietvaros.
Gimenes locekli, kuri dzivo kopa ar personu ar invaliditati, nevar sniegt asistenta pakalpojumu,
ja pakalpojuma sniegSana apgrdtina vai var apgruatinat tas spéju nodroSinat iztiku, iesaistoties
darba tirgl, un kavé personas ar invaliditati ieklausanos sabiedriba. Socidlajam dienestam
janovérté gimenes sociala situacija un jasniedz attiecigs atzinums. Arl gimenes loceklim
nepiecieSama minimala apmaciba, ietverot pirmo palidzibu, apripes pamatus, ergonomijas
pamatus. Apmacibu nodroSina nevalstiskas organizacijas un SIVA, apmacibu koordiné NVA,
iesaistot bezdarbniekus (skat. Ministrijas prezentacijas 2.lapu).

Otra attistibas modela batiskakas iezimes ir, ka asistenta pakalpojumu pasvaldiba no valsts
budzeta apmaksa tikai tricigam personam, izvértéjot personas ienakumus. Finanséjumu
pakalpojuma nodroSinasanai  Ministrija nodroSina mérkdotacijas veida paSvaldibam.
Pakalpojumu nodroSina (klientu izvértésanu veic, apjomu nosaka un pakalpojumu administré)
paSvaldibas socialais dienests. Klientu izvértéjumu veic rehabilitacijas komanda, iesaistot
arstniecibas personas. Atbilstosi izvértéjumam, klientiem nodroSina pavadiSanu vai asistésanu.
PavadiSanas funkcija ietver atbalstu klienta nokl|oSanai kada konkréta vieta, bet asistésanas
funkcija, gan noklisanu konkréta vietd, gan atbalsta sniegSanu attiecigaja vieta. Asistenta
pakalpojuma apjoms pavadiSanai ir lidz 20 stundam nedéla, bet asistéSanai lidz 40 stundam
nedéla. Asistenta pakalpojumu nesniedz klienta majas. Uz izveértéjumu var pretendét tracigas
personas ar | un Il grupas invaliditati (I invaliditates grupa ar redzes traucéjumiem | un Il
invaliditates grupa ar kustibu un gariga rakstura traucéjumiem), k& art bérni ar invaliditati no 5
gadu vecuma, kuriem ir nepiecieSama ipaSa kopSana. (skat. Ministrijas prezentacijas 5.lapu).
Atalgojums profesionalajiem asistentiem ir lielaks par minimalo stundas tarifa likmi normala
darba laika ietvaros. Gimenes loceklu atalgojums atbilst minimalajai stundas tarifa likmei
normala darba laika ietvaros. Gimenes locekli, kuri dzivo kopa ar personu ar invaliditati, nevar
sniegt asistenta pakalpojumu, ja pakalpojuma sniegSana apgratina vai var apgrutinat tas spéju
nodroSinat iztiku, iesaistoties darba tirgu, un kavé personas ar invaliditati ieklausanos
sabiedriba. Socialajam dienestam janovérté gimenes sociala situacija un jasniedz attiecigs
atzinums. Otraja asistenta pakalpojuma attistibas modeli gimenes locekliem-asistentiem nav
paredzéta apmaciba.

Tresa asistenta pakalpojuma attistibas modela batiskaka iezime ir, ka pakalpojuma finansesana
paredzéts paSvaldibas lidzfinansejums. Finanséjumu no valsts budzeta asistenta pakalpojuma
nodroSinasanai Ministrija nodroSina mérkdotacijas veida, pasvaldibam. Pakalpojumu nodrosina



(Klientu izvértésanu veic, apjomu nosaka un pakalpojumu administré) paSvaldibas socialais
dienests. Klientu izvértéjumu veic rehabilitacijas komanda, iesaistot arstniecibas personas.
Atbilstosi izvértéjumam, klientiem nodroSina pavadisanu vai asistésanu. Asistenta pakalpojuma
apjoms pavadiSanai ir lidz 20 stundam nedéla, bet asistéSanai lidz 40 stundam nedéla. Uz
izvertéjumu var pretendét personas ar | un Il grupas invaliditati (I invaliditates grupa ar redzes
traucéjumiem 1 un Il invaliditates grupa ar kustibu un gariga rakstura traucéjumiem), ka ari
bérni ar invaliditati no 5 gadu vecuma, kuriem ir nepiecieSama ipaSa kopSana. Pakalpojuma
sniegSanas un asistentu apmacibas principi atbilst otrajam asistenta pakalpojuma attistibas
modelim. (skat. Ministrijas prezentacijas 7.lapu).
M.lvanovs: Aicina katram darba grupas loceklim izteikt savu viedokli par Ministrijas
piedavatajiem asistenta pakalpojuma attistibas modeliem, atbildot uz Sadiem jautdjumiem:

1) kurai institacijai ir jaizverté klienti un jaadministré pakalpojums;

2) vai pakalpojums jasadala pavadisana un asistésana;

3) kadam jabat klientu grupam.
S.Sproge: Jaunu institdciju, kura nodroSina asistenta pakalpojumu veidot nevajag, to var darit
socialais dienests. Neatbalsta, modeli, kur pakalpojums tiek apmaksats tikai triicigdm personam,
uzskata, ka vispiemeérotakais ir treSais modelis. Informé, ka Latvijas Neredzigo biedriba jau
isteno divas asistentu apmacibas programmas, viena pavadoniem un viena asistentiem-
pavadoniem.
I.Niedra: Nepiekrit, ka pakalpojums butu pieSkirams tikai darbspéjigam personam. Asistenta
pakalpojums ir janodroSina ari personam ar gariga rakstura traucéjumiem. Uzskata, ka
vislabakais no piedavatajiem modeliem ir asistenta un pavadona pakalpojums, kur§ nav
paredzets tikai tracigam personam (3.modelis). Klientu vajadzibas ir janovérté un pakalpojums
ir janodrosina paSvaldibas socialajam dienestam. Asistentu apmaciba ir nepiecieSama gan
personu ar invaliditati gimenes locekliem, gan profesionalajiem asistentiem, vismaz 16 stundu
apjoma.
M.Karnitis: Otrais asistenta pakalpojuma attistibas modelis nav atbalstams. Vajadzibu, péc
asistenta pakalpojuma, bltu jaizverté izmantojot elektronisko novértéSanas instrumentu, par
kuru tika runats iepriek3éja darba grupas sanaksmé. PiekrTt viedoklim, ka gan asistentu-gimenes
loceklu, gan asistentu-profesionalu apmacibai apmacibai nepiecieSams lielaks stundu apjoms,
ka tas ir paredzéts prezentétajos modelos. Uzskata, ka komersanti nebls ieintereséti sniegt
asistenta pakalpojumu, jo planotais atalgojums profesionalajiem asistentiem bus 4 euro stunda,
jo ir parak maz.
L.Bérzina: Vispiemérotakais ir pirmais pakalpojuma attistibas modelis. Uzskata, ka ir
atbalstama ideja asistenta pakalpojuma nodroSinasana iesaistit NVA. Ka pakalpojuma mérka
grupa ir japaredz art personas ar gariga rakstura traucéjumiem. Ka atsevisku pakalpojuma
sanémeéju grupu batu janodefiné art ilgstosSie bezdarbnieki, jo nespéja atrast darbu biezi vien var
bat saistita ar viegliem gariga rakstura traucéjumiem un asistenta sados gadijumos varétu sniegt
atbalstu. Bltu izvértéjams jautajums par nepiecieSamibu bérniem ar invaliditati pieskirt
asistenta pakalpojumu no 1,5 gadu vecuma. Piekrit, ka asistenta apmacibai jabat vismaz 16
stundu apjoma. Bérnu ar invaliditati vecakiem, kas veikuSi apméacibu, ari batu jaieglst
profesionala asistenta statuss. Apmacibas programmu asistentu apmacibai butu janodroSina
mazizglitibd, neaprobezojoties tikai ar bezdarbnieku apmacibu. Piekrit, ka ir janodala
asisteSanas un pavadisanas pakalpojumi un asistentam ir jabat profesionalim. Uzskata, ka
asistenta pakalpojumam, ko nodroSina izglitibas iestade, nevajadzétu pariet sociala dienesta
kompetencé. Piekrit, ka ir nepiecieSams instruments, ar ko novérté asistenta pakalpojuma
nepiecieSamibu.
V.Grigane-Drande: Neatbalsta, modeli, kurS paredz valsts apmaksatu asistenta pakalpojumu
tikai tracigdm personam. Uzskata, ka asistenta pakalpojums bérniem ar invaliditati
nepiecieSams no 1,5 gadu vecuma, jo perioda no 1,5 gadiem, lidz 5 gadiem bérnu ar invaliditati
vecakiem netiek nodroSinats pietiekams valsts atbalsts. Piekrit, ka nepiecieSams nodalit




pavadiSanu un asistéSanu. Uzskata, ka Klientu izvértéSana ir javeic socialajiem dienestiem, un
atbalsta digitala novértéSanas instrumenta nepiecieSamibu.

I.Balodis: Invalidu un vinu draugu apvienibas “Apeirons” prakse rada, ka asistentu apmacibai ir
jabat 24 stundas. Neatbalsta, modeli, kur§ paredz valsts apmaksatu asistenta pakalpojumu
pieskirt tikai trlicigam personam. AsistéSana un pavadisana ir janoskir. Atbalsta digitala klientu
novértéSanas instrumenta ievieSanu un to, ka vajadzibu péc asistenta pakalpojuma ar So
instrumentu noverté socialais dienests.

E.Alsknis: Atbalsta individuala budzeta veidoSanas principu asistenta pakalpojuma pasvaldiba
nodroSinasanai, jo Sada pieeja atrisinatu personam ar invaliditati nepiecieSama atbalsta
nodroSinasanu kopuma.

E.Celmina: Norada, ka asistenta pakalpojums ir janodroSina ari tam personas ar invaliditati,
kuras ir iesaistitas NVA pasakumos un meklé darbu.

I.Rudzite: Neatbalsta, modeli, kurs paredz valsts apmaksatu asistenta pakalpojumu pieskirt tikai
tricigam personam. Uzskata, ka paSvaldibas lidzfinanséjums asistenta pakalpojuma pasvaldiba
nodroSinasanai ari nav pienemams risindjums. Nepiekrit, ka vajadzibu péc asistenta
pakalpojuma veérté sociala dienesta organizéta “rehabilitacijas komanda”, savukart digitala
klientu novértésanas instrumenta ievieSana ir atbalstama. Piekrit, ka asistents strada uz darba
Iilguma pamata. Atbalsta asistéSanas un pavadisanas nodalisanu.

M.lvanovs: Informé, ka Ministrija apkopos darba grupas dalibnieku izteiktos viedoklus, un
priekslikums un, pamatojoties uz tiem, sagatavos jaunu asistenta pakalpojuma attistibas modeli.
Jauno asistenta pakalpojuma attistibas modeli Ministrija nosutis darba grupas dalibniekiem
saskanoSanai. Uzskata, ka ndkamaja darba grupas sanaksmeé, bltu jaruna par konkrétiem
priekslikumiem likumdoSanas izmainam, k& ari par finansialo ietvaru un terminiem.

E.Celmina: Aktualizé jautdjumu par asistenta pakalpojuma nodroSinaSanu bérniem ar
invaliditati. Jauta, no kada vecuma pakalpojums bérniem ar invaliditati ir nepiecieSams, kadam
vajadzibam un ciktal ir vecaku pasu atbildiba rlpéties par bérnu?

D.Mergupe-Kutraite: Uzskata, ka jautdjuma par asistenta pakalpojuma nodroSindSanu bérniem
ar invaliditati ir jasasauc atseviska sanaksme, kopa ar lzglitibas un zinatnes ministrijas
parstavjiem, lai vienotos, ka turpmak nodroSinat asistenta pakalpojumu paSvaldiba un asistentu
pakalpojumu izglitibas iestade.

E.Celmina: Piekrit, ka Sada atseviSka sanaksme ir nepiecieSama. Norada, ka skolas un
pirmsskolas izglitibas iestadés jau ir izveidota atbalsta sistema bérniem ar invaliditati, savukart
ar asistenta pakalpojumu, nebat jakompensé kadas sistémas trakumi, vai jadublé Sai sistemai
piederosas funkcijas. Sanaksmé ir javienojas, vai asistenta pakalpojumu izglitiba ir jaintegré
asistenta pakalpojuma pasvaldiba, vai tiem ir jabat atseviskiem pakalpojumiem.

TikSanas beidzas: 17.00.

Nolemts:

1. Ministrija apkopo darba grupas dalibnieku priekslikumus asistenta pakalpojuma
pasvaldiba pilnveidosanai, un, uz tiem balstoties, sagatavo jaunu asistenta pakalpojuma
pasvaldiba nodrosSinasanas modeli, saldgojot pirmo un treso modeli (Pakalpojums
merkets uz nodarbindtibu, pakalpojumu nodrosina socialais dienests, tiek nodalita
asistesana un pavadisana, pakalpojumu sniedz bérniem ar invaliditati un stradajosam
personam ar invaliditati darbspéjas vecumd, ka ari personam, kas meklé darbu
darbspéjas vecuma. Asistenta pakalpojuma nepieciesamibu verté izmantojot “digitalo
novertésanas instrumentu”. Asistenta pakalpojumu sniedz apmdciti asistenti, kuri ir
darba attiecibds ar darba devéju, ka ari personu ar invaliditati radinieki, kuri var nebiit
darba attiecibds. Ir noteikti ierobezZojumi gadijumiem, kad radinieki var sniegt asistenta
pakalpojumu.). Aktualizéto modeli izsiita darba grupas dalibniekiem uz e-pastiem,
precizésanai;



2. Par asistenta pakalpojuma nodrosindasanu bérniem ar invaliditati tiks rikota atseviska
sanaksme, kopda ar bérnu ar invaliditati intereses parstavosajam nevalstiskajam
organizacijam un Izglitibas un zindtnes ministriju;

3. Par iespéju asistenta pakalpojuma nepieciesamibas izvértésanai piemérot “digitalo
novertésanas instrumentu” Ministrija organizés atsevisku tikSanos ar Rigas Socialo
dienestu,

4. Nakamaja darba grupas sanaksmé planots diskutét par nepieciesamajam izmainam
normativaja reguléjumd, nepieciesamo finanséjumu un termipiem jaund asistenta
pakalpojuma modela ieviesanai.

Protokoléja ---------------------- (E.Graveris)
(Paraksts)



