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Ievads

Lai nodrošinātu struktūrfonda līdzfinansēto pasākumu un aktivitāšu ieviešanu atbilstoši attiecīgās nozares politikai un vienotajā programmdokumentā (turpmāk - VPD) noteiktajām prioritātēm, Labklājības ministrija iesniegšanai Eiropas Savienības (turpmāk – ES) struktūrfondu vadošajā iestādē ir sagatavojusi struktūrfondu līdzfinansēto pasākumu un aktivitāšu ieviešanas ziņojumu par laika periodu no 01.01.2008. līdz 30.06.2008.

Ziņojuma mērķis ir aprakstīt un analizēt ES struktūrfondu līdzfinansēto pasākumu un aktivitāšu ieviešanas gaitu 2004.-2006.gada programmēšanas periodā, lai veiktu struktūrfondu uzraudzību atbilstoši VPD un programmas papildinājumam (turpmāk – PP).

Ziņojums sniedz informāciju par Eiropas Sociālā fonda (turpmāk ESF) un Eiropas Reģionālās attīstības fonda (turpmāk - ERAF) līdzfinansēto pasākumu un aktivitāšu ieviešanas gaitu (progresu), analizē un izvērtē piešķirto finanšu līdzekļu izmantošanas efektivitāti, kā arī sniedz priekšlikumus efektivitātes uzlabošanai.

I Rezultatīvie un ietekmes rādītāji
1.1.tabula. Plānotie un sasniegtie rezultatīvie rādītāji

	  

Nr.
p.k.
	 Rezultatīvo rādītāju apraksts

	
	Rādītāja nosaukums
	Mērvienība


	PP noteiktais rādītāja apjoms
	Pārskata periodā sasniegtais rādītāja apjoms


	Pārskata periodā sasniegtā rādītāja apjoma īpatsvars PP noteiktajā apjomā (%), E/D*100
	No 1.01.2004. sasniegtais rādītāja apjoms
	No 1.01.2004. sasniegtā rādītāja apjoma īpatsvars PP noteiktajā rādītāja apjomā (%), G/D*100
	Skaidrojums par rādītāja apjoma sasniegšanas gaitu

	A
	B
	C
	D
	E
	F
	G
	H
	I

	 Pasākums 1.4. Izglītības, veselības aprūpes un sociālās infrastruktūras attīstība    

	 1
	Sociālās aprūpes un sociālās rehabilitācijas pakalpojumu integrēta tīkla paplašināšana
	skaits


	5

(katrā no 5 plānošanas reģioniem ir izveidots sociālo aprūpes un sociālās rehabilitācijas pakalpojumu tīkls)


	0 

(plānošanas reģionu skaits, kuros uzlabota infrastruktūra/izveidots komplekss sociālās aprūpes un sociālās rehabilitācijas pakalpojumu tīkls) 
	0
	5 

Uzlabota infrastruktūra:
1) SAC „Jelgava”
    (Zemgales reģions);

2) SAC "Kalupe"
    (Latgales reģions);

3) SAC "Rūja" 
    (Vidzemes reģions);
4) SAC "Ropaži"un SAC "Allaži" 
    (Rīgas reģions);
5) SAC "Iļģi" 
    (Kurzemes reģions)
	100%


	Rādītājs sasniegts.  
Rādītāja izpildi sekmējošās aktivitātes 1.4.6.1. projektu īstenošana ir pabeigta, līdz ar to kopējais sasniegtais rādītāja apjoms (5) nākamajos pārskata periodos nepieaugs.

	 Pasākums 3.1. Nodarbinātības veicināšana   

	2
	Personu skaits, kas iekļaujas darba tirgū pēc apmācības vai pārkvalifikācijas (sadalījumā pa dzimumiem, vecuma grupām)
	skaits
	18 900

(atbilstoši Nodarbinātības valsts aģentūras datiem, apmēram 70% pēc apmācību beigām iekļaujas darba tirgū)


	2 151
	11%
	29 360
	155%
	PP noteiktais absolūtais rādītājs „18 900” ir izpildīts.  

Darba tirgū līdz 30.06.2008. ir iekļāvušies 59% no kopējā pasākuma ietvaros atbalstīto personu skaita (50 164) un tas ir palielinājies par 4%  salīdzinot ar iepriekšējo pārskata periodu (55%).

	3
	 Atbalstīto institūciju īpatsvars (% no visām institūcijām, kuras guvušas atbalstu no Eiropas Sociālā fonda pasākumiem - visām institūcijām, kas atbildīgas par darba tirgus attīstību un dzimumu līdztiesības politikas ieviešanu)
	  procenti
	  50%

(P.S. 100% =32 institūcijas) 


	0
	0
	119% jeb 19 institūcijas: Labklājības ministrija, Izglītības un zinātnes ministrija, Ekonomikas ministrija, Nodarbinātības valsts aģentūra, Profesionālās karjeras izvēles valsts aģentūra, Valsts darba inspekcija, Darba vides un veselības institūts,  Latvijas pašvaldību savienība, Reģionālās attīstības aģentūra; Profesionālās izglītības centrs; Latvijas Brīvo arodbiedrību savienība, Latvijas darba devēju konfederācija, Rīgas Tehniskā universitāte, Sabiedrības integrācijas centrs, Valsts cilvēktiesību birojs, Sociālo pakalpojumu pārvalde, Valsts izglītības attīstības aģentūra;  Valsts Jaunatnes iniciatīvu centrs; pašvaldības.
	119%


	Rādītājs sasniegts.  

Rādītāja izpildi sekmējošās aktivitātes 3.1.4.projektu īstenošana ir pabeigta, līdz ar to kopējais sasniegtais rādītāja apjoms nākamajos pārskata periodos nepieaugs.


	Pasākums 3.3. Sociālās atstumtības mazināšana 

	4
	Personu skaits, kuras iekļāvušās darba tirgū pēc apmācības vai pārkvalifikācijas saņemšanas (sadalījumā pa dzimumiem un vecuma grupām)
	skaits
	5 500
(atbilstoši Nodarbinātības valsts aģentūras datiem, aptuveni 70% no personām iekļaujas darba tirgū pēc apmācību saņemšanas)


	1 527 
	28%
	7 620 
	139%
	Absolūtais rādītājs „5 500” ir sasniegts.  

Darba tirgū līdz 30.06.2008. ir iekļāvušies 30% (iepriekšējā pārskata periodā 32%) no kopējā pasākuma ietvaros atbalstīto personu skaita 
(25 079). 
Dažās aktivitātēs rezultatīvo rādītāju izpilde atpaliek no projektā noteiktā plāna. Skaidrojums – saskaņā ar rezultatīvo rādītāju sasniegšanas plānu, tiek plānots, ka personu skaits, kas iekļaujas darba tirgū pēc apmācības vai pārkvalifikācijas turpinās pieaugt.


1.2.tabula. Analīze un komentāri par 1.1.tabulā iekļauto informāciju

	Pasākuma 1.4. „Izglītības, veselības aprūpes un sociālās infrastruktūras attīstība” rādītājs sasniegts plānotajā apjomā un termiņā.  
Pasākuma 3.1. „Nodarbinātības veicināšana” rādītāju izpilde vērtējama kā laba, jo pasākuma rādītāji ir sasniegti.  
Vienlaikus jāatzīmē, ka darba tirgū līdz 30.06.2008. ir iekļāvušies 59% no kopējā pasākuma ietvaros atbalstīto personu skaita, kas iespējams pateicoties tam, ka 2 no 3 aktivitātēm rādītāja izpilde ir lielāka par plānoto. Tā aktivitātes 3.1.2.1. projektā “Bezdarbnieku pārkvalifikācija un tālākizglītība” ir paredzēts, ka darbā pēc dalības projektā iekārtosies 8 779 personas jeb 60% no visām projektā atbalstītajām personām, bet faktiski darbā līdz 30.06.2008. ir iekārtojušies 66%. Savukārt akivitātes 3.1.2.3. projektā Apmācības bezdarbnieku un darba meklētāju konkurētspējas nodrošināšanai” ir paredzēts, ka darbā pēc piedalīšanās projektā iekārtosies 35% bezdarbnieku, bet līdzšinējā izpilde ir ievērojami augstāka - 56%. 
Pasākuma 3.3. „Sociālās atstumtības mazināšana” rādītāja izpilde vērtējama kā laba, jo pasākuma absolūtais rādītājs “Personu skaits, kuras iekļāvušās darba tirgū pēc apmācības vai pārkvalifikācijas saņemšanas - 5 500” ir sasniegts. 

Vienlaikus informējam, ka darba tirgū līdz 30.06.2008. ir iekļāvušies 30% no visām līdz pārskata perioda beigām atbalstītajām personām (iepriekšējā pārskata periodā 32%). Vairākās aktivitātēs, kas tiek īstenotas grantu shēmu (turpmāk – GS) un atklātu projektu iesniegumu konkursu (turpmāk – APIK) veidā, rādītāja izpilde ir sekojoša – aktivitātē 3.3.1.1. sasniegti 124% no laika periodā no 01.01.2004.-30.06.2008. plānotā apjoma; 3.3.2. – 90%; 3.3.3. – 71%; 3.3.5.1. – 17%; 3.3.5.2. – 79%. 
Apakšaktivitātes 3.3.5.1. rezultatīvo rādītāju izpildes dinamikas samazināšanos (uz 31.12.2007. bija 78% pret tā pārskata perioda plānu) GS apsaimniekotājs skaidro sekojoši – atskaites periodā noslēgušies divi grantu shēmas projekti, kuru rezultātā profesionālo kvalifikāciju ieguva 89 invalīdi, 405 invalīdi izgājuši profesionālās piemērotības noteikšanas testus. Darba tirgū no tiem iekļāvušies 26 invalīdi. Nodarbinātības situācija mainās, jo daļai invalīdu netiek nodrošināta pielāgota darba vieta un ir nepietiekoša motivācija strādāt. Projektā tika apmācīti invalīdi no dažādiem Latvijas reģioniem, kur atsevišķos rajonos nav atbilstoša darba vietu piedāvājuma. 
Papildus skaidrojam, ka galvenā atšķirība datu par rādītāja izpildi pieejamībā 3.1. un 3.3. pasākumā ir tā, ka 3.1. pasākumā rādītāja izpildi sekmē 78 projekti - 2 nacionālās programmas projekti un 76 APIK projekti un APIK projektos sasniedzamais rādītāja apjoms veido tikai nepilnus 2 % no kopējā pasākuma ietvaros sasniedzamā rādītāja apjoma. Turpretim 3.3.pasākumā rādītāja izpildi sekmē 303 projekti, no kuriem tikai viens projekts tiek īstenots kā nacionālās programmas projekts un lielākais rādītāja izpildes apjoms tiek sasniegts GS un APIK veidā, kur realizēt papildus prasību līguma nosacījumiem attiecīgi ir salīdzinoši grūtāk nekā nacionālās programmas projektu gadījumā. 
Vērtējot līdzšinējo iekļaušanos darba tirgū 3.1. un 3.3. pasākumā kopumā, jāatzīmē, ka tā atbilst LM prognozētajai - vidēji 40%. 

Papildus informējam, ka 3.1. un 3.3. pasākuma ietvaros laika periodā no 01.01.2004. līdz 30.06.2008. pēc atbalsta saņemšanas 1SI pārziņā esošo aktivitāšu ietvaros 5 503  personas nav iekļāvušās darba tirgū, bet ir turpinājušas iesāktās mācības (3.1. pasākumā 2 656 personas,  3.3. pasākumā 2 847 personas). Minētais fakts ir vērtējams pozitīvi, jo tādējādi tiek paaugstināta arī šo personu konkurētspēja un iespēja ieķlauties darba tirgū.   


Piezīme: kvantitatīvo rādītāju vērtību avots - NVA, Sabiedrības integrācijas fonda, Sociālo pakalpojumu pārvaldes un nacionālo programmu vadītāju sniegtā informācija par progresu to pārziņā esošo aktivitāšu rezultāta indikatoru sasniegšanā.      
1.3. tabula. Plānotie un sasniegtie ietekmes rādītāji

	    
Nr.
p.k.
	 Ietekmes rādītāju apraksts

	
	Rādītāja nosaukums
	Mērvienība
	PP noteiktais rādītāja apjoms
	Pārskata periodā sasniegtais rādītāja apjoms
	Pārskata periodā sasniegtā rādītāja apjoma īpatsvars PP noteiktajā apjomā (%), E/D*100
	No 1.01.2004. sasniegtais rādītāja apjoms
	No 1.01.2004. sasniegtā rādītāja apjoma īpatsvars PP noteiktajā rādītāja apjomā (%), G/D*100
	Skaidrojums par rādītāja apjoma sasniegšanas gaitu

	A
	B
	C
	D
	E
	F
	G
	H
	I

	 Pasākums 1.4. Izglītības, veselības aprūpes un sociālās infrastruktūras attīstība    

	 1
	 Cilvēku ar invaliditāti skaits, kas uzsāk neatkarīgu dzīvi pēc institucionālās aprūpes 
	skaits
	152
	16
	11%
	86
	57%
	Rādītāja izpilde kopumā notiek atbilstoši LM uzturētajam indikatoru izpildes plānam – pārskata periodā sasniegti 76% no plānotā rādītāja apjoma. 

	 Pasākums 3.1. Nodarbinātības veicināšana  

	 2
	Cilvēku procentuālais skaits, kas saglabājuši darba vietu vismaz 6 mēnešus pēc projekta beigām (pa dzimumiem, vecuma grupām) 
	procenti
	60%
(18 500)
	2 839
	15%
	19 877
	73%
	Līdz 30.06.2008. darba vietu saglabājuši 73% (plāns 60%) no darbā iekārtojušos personu skaita un tas ir ievērojams progress rādītāja izpildē salīdzinoši ar iepriekšējo periodu, kurā izpilde bija 63%.   

Rādītāja izpilde atbilst LM indikatoru izpildes plānam. 

	 3
	Ilgtermiņa bezdarba rādītāja kā procentu no kopējā bezdarbnieku skaita (pa dzimumiem, izglīt.līm., vecuma grupām) samazināšanās  (2002.gada rādītājs - 46,1%)
	procenti
	līdz 45%
	-


	-


	26,6%

vecuma grupā no 15-64 gadiem (2007.gada rādītājs, atbilstoši Centrālās statistikas pārvaldes (CSP) datiem)
	-


	LM seko rādītāja izpildei, izmantojot CSP gatavoto statistikas informāciju, kas tiek sagatavota reizi gadā līdz aprīļa mēnesim. 
Rādītāja sasniegšanā vērojama pozitīva tendence, jo salīdzinot ar 2006.gada datiem (37,9%) tas ir samazinājies līdz 26,6%, kas ir saskaņā ar PP noteikto rādītāja apjomu līdz 45%.

	Pasākums 3.3. Sociālās atstumtības mazināšana

	 4
	Cilvēku procentuālais skaits, kas saglabājuši darba vietu vismaz 6 mēnešus pēc projekta beigām (pa dzimumiem, vecuma grupām) 
	procenti
	60%
(5 500)
	1 504
	27%
	5 166

	68%
	Līdz 30.06.2008. darba vietu saglabājuši 68% no darbā iekārtojušos personu skaita, kas ir būtiski palielinājies, salīdzinot ar iepriekšējā pārskata periodā uzrādīto rezultātu - 54%. 
Rādītāja izpildē atsevišķās aktivitātēs konstatētas novirzes no plāna, tomēr informācija par riskiem rādītāju izpildei šo aktivitāšu ietvaros nav saņemta.  

	 5
	Igtermiņa bezdarba rādītāja kā procentu no kopējā bezdarbnieku skaita (pa dzimumiem, izglīt.līm., vecuma grupām) samazināšanās  (2002.gada rādītājs - 46,1%)
	procenti
	līdz 45%
	-


	-


	26,6%

vecuma grupā no 15-64 gadiem (2007.gada rādītājs, atbilstoši CSP datiem)
	-


	 LM seko rādītāja izpildei, izmantojot CSP gatavoto statistikas informāciju, kas tiek sagatavota reizi gadā līdz aprīļa mēnesim.
 Rādītāja sasniegšanā vērojama pozitīva tendence, jo salīdzinot ar 2006.gada datiem (37,9%) tas ir samazinājies līdz 26,6%, kas ir saskaņā ar PP noteikto rādītāja apjomu līdz 45%.


1.4.tabula. Analīze un komentāri par 1.3.tabulā iekļauto informāciju

	Pasākuma 1.4. „Izglītības, veselības aprūpes un sociālās infrastruktūras attīstība” rādītāja izpilde vērtējama kā laba, kaut arī pārskata periodā sasniegti 76% no plānotā rādītāja apjoma (plānotais apjoms 21 izpilde 16). Vērtējot izpildi, 1SI ņem vērā rādītāja izpildi sekmējošās aktivitātes 1.4.6.1. projektu specifiku, t.sk. to, ka sociālās aprūpes centru klientu motivēšana un sagatavošana patstāvīgai dzīvei laika ziņā ir tikai aptuveni prognozējama un būtiski šajā procesā ir ņemt vērā katra klienta individuālās spējas un vajadzības. 
Vienlīdz būtisks rādītāja izpildi ietekmējošs faktors ir LR normatīvie akti, kas nosaka kārtību klientu integrēšanai pusceļa mājās un grupu dzīvokļos. Līdzšinējā kārtība bija salīdzinoši neelastīga un tā kavēja rādītāja  sekmīgu izpildi. Pārskata periodā tika pieņemti grozījumi Sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības likumā un Ministru Kabineta 2008.gada 21.aprīļa noteikumi Nr.288 „Sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības saņemšanas kārtība”, sadalot atbildību starp valsts un pašvaldību institūcijām lēmumu pieņemšanā un pakalpojumu nodrošināšanā un nosakot kārtību, kādā ilgstošas sociālās aprūpes un sociālās rehabilitācijas institūcijas pakalpojumus var nomainīt ar pakalpojumiem dzīvesvietā un kā nosakāma personās piemērotība dzīvošanai grupu mājā (dzīvoklī) un pakalpojumu saņemšanai. Minēto normatīvo aktu grozījumu ietekme uz problēmu risinājumu nevar būt tūlītēja, tāpēc tā ir jāvērtē ilgtermiņā.

Pasākuma 3.1. „Nodarbinātības veicināšana” rādītāja izpilde vērtējama kā laba, ievērojot ievērojamo progresu rādītāja izpildē - darba vietu vismaz 6 mēnešus pēc projekta beigām ir saglabājuši  73 % no darbā iekārtojušos personu skaita (iepriekšējā ziņojuma periodā 63%) un tas ir vairāk par PP noteikto apjomu (60%), kā arī pārsniedz 1SI prognozi faktiskajai rādītāja izpildei - 50%. Skaidrojums iepriekš minētajam ir faktā, ka 1SI prognoze ir veidota balstoties uz rādītāja izpildi sekmējošo apakšaktivitāšu (3.1.2.1; 3.1.2.2.;3.1.2.3.) ietvaros noteiktajiem/plānotajiem sasniedzamajiem rādītājiem, bet faktiskā rādītāja izpilde līdzšinēji ir augstāka. Tā, piemēram, apakšaktivitātes 3.1.2.1. projektā “Bezdarbnieku pārkvalifikācija un tālākizglītība” ir paredzēts, ka darbā vismaz 6 mēnešus pēc projekta beigām iekārtosies 60%, bet faktiski darbā līdz 30.06.2008. ir noturējušies 65% no darbā iekārtojušos personu skaita. Savukārt apakšakivitātes 3.1.2.3. projektā “Apmācības bezdarbnieku un darba meklētāju konkurētspējas nodrošināšanai” ir paredzēts, ka darba vietu vismaz 6 mēnešus pēc projekta beigām saglabās 40% personu, bet līdzšinējā izpilde ir ievērojami augstāka - 60%.    

Pasākuma 3.3. „Sociālās atstumtības mazināšana” rādītāja izpilde vērtējama kā laba, jo darba vietu vismaz 6 mēnešus pēc projekta beigām ir saglabājuši 68 % (iepriekšējā ziņojuma periodā 54%) un tas pārsniedz LM rādītāja izpildes prognozi 50%. 
Atsevišķās aktivitātēs rādītāju izpilde pārsniedz aktivitātes ietvaros noteikto rādītāja apjomu, bet ir 3 aktivitātēs rādītāja izpilde atpaliek vai dati par izpildi nav pieejami - aktiviaktivitātē 3.3.2. laika periodā no 01.01.2004.-30.06.2008. ir sasniegti 88% no plānotā, aktivitātē 3.3.4. izpilde laika periodā no 01.01.2004.-30.06.2008. ir 17% no plānotā, informācija par rādītāja izpildi nav pieejama aktivitātē 3.3.5.1. Iepriekš minētais ir skaidrojams ar to, ka abilstoši noslēgtajiem līgumiem par struktūrfonda projekta īstenošanu, SFFS dati par ietekmes rādītāja izpildi ir jāsniedz tikai pēc projekta īstenošanas beigām un, tā kā liela daļa projektu īstenošanu turpina vai ir nupat pabeiguši, dati par visiem projektiem nav pieejami. 
Vērtējot līdzšinējo izpildi rādītājam “Cilvēku procentuālais skaits, kas saglabājuši darba vietu vismaz 6 mēnešus pēc projekta beigām” pasākumā 3.1. un 3.3.kopumā – 71%, jāatzīmē, ka tā pārsniedz 1SI prognozēto apjomu - vidēji 50%. 


Piezīme: kvantitatīvo rādītāju vērtību avots - NVA, Sabiedrības integrācijas fonda, Sociālo pakalpojumu pārvaldes un nacionālo programmu vadītāju sniegtā informācija par progresu to pārziņā esošo aktivitāšu ietekmes indikatoru sasniegšanā.   
II Veiktās darbības pasākumu/aktivitāšu ieviešanas efektivitātes paaugstināšanai
2.1.tabula. Pasākuma/aktivitātes ieviešanas gaitā atklātās problēmas pārskata periodā  
	Nr. p.k.
	Pasākuma/ aktivitātes Nr.
	Apakš-aktivitātes Nr.
	Pasākuma/ aktivitātes ieviešanas gaitā atklātā problēma un tās cēloņi
	1SI un citu institūciju veiktās darbības aktivitātes ieviešanas gaitā atklāto problēmu novēršanai
	1SI
 nepieciešamā rīcība atklātās problēmas novēršanai
	Termiņš darbības ieviešanai
	Citu institūciju nepieciešamā rīcība atklātās problēmas novēršanai
	Termiņš darbības ieviešanai

	A
	B
	C
	D
	E
	F
	G
	H
	I

	1.
	3.3.5.
	3.3.5.1.
	Pastāv risks, ka Sociālo pakalpojumu pārvaldes (SPP) īstenotās grantu shēmas ietvaros kavēsies aktivitātei piešķirtā finansējuma beigu saldo fiksēšana
Cēlonis:

Apstrīdēti SPP 2008.gada 2.ceturksnī pieņemtie lēmumi par neatbilstoši veikto izdevumu atgūšanu attiecībā uz Sociālās integrācijas valsts aģentūras (SIVA) īstenotajiem projektiem.
	1) 1SI lūgusi 2SI – NVA līdz 09.07.2008. veikt papildus dokumentu pārbaudi un pārbaudes grantu shēmas projektu īstenošanas vietās (1SI vēstule 25.06.2008. Nr.11.2.-06/2366).
2) 1SI veikusi SPP pieņemto lēmumu izvērtēšanu. 
3) Informējusi SIVA un SPP par izvērtēšanas rezultātiem 
4) Informējusi SIVA un SPP par izvērtēšanas rezultātiem
	Sekot līdzi piešķirtā finansējuma apguvei SPP īstenotajā grantu shēmā.
	30.09.2008.
	1) SPP ir jāiesniedz noslēguma struktūrfonda pieprasījums 2SI noteiktajā termiņā.
2) 2SI jāatbalsta SPP GS projektu izmaksu attiecināmības izvērtēšanā.
	30.09.2008.



2.2. tabula. Analīze un komentāri par 2.1.tabulā iekļauto informāciju

	Labklājības ministrija (LM) ir izskatījusi septiņus (7)  SIVA iesniegumus, ar kuriem apstrīdēti SPP kā grantu shēmas apsaimniekotāja pieņemtie lēmumi par neatbilstoši veikto izdevumu atgūšanu. LM lūdza 2SI (NVA) iegūt un izvērtēt informāciju uz kuras pamata tika pieņemti GS apsaimniekotāja lēmumi. Vadoties no iepriekšminētā un izvērtējot projekta dokumentus LM secinājusi, ka GS apsaimniekotājs: 
1. Lēmumu pieņemšanas brīdī nav ievērojis procesuālo kārtību;

2. Nav veicis lietderības apsvērumus;

3. Nav ņēmis vērā līgumu par projektu īstenošanu nosacījumus;

4. Nav piemērojis vienotu pieeju GS projektu uzraudzības procesā.

LM ir aicinājusi SPP atkārtoti izvērtēt iepriekšminētos lēmumus, lietu izskatīšanas procesu organizējot tā, lai iekļautos 2SI (NVA) noteiktajā grantu shēmas struktūrfonda pieprasījumu iesniegšanas beigu termiņā un informēt LM par izskatīšanas rezultātiem.


2.3. tabula. Apraksts par veiktajām darbībām ziņojumā par iepriekšējo pārskata periodu minēto problēmu novēršanai

	Nr.p.k.
	Pasākuma/ aktivitātes Nr.
	Apakš-aktivitātes Nr.
	1SI ziņojumā par iepriekšējo pārskatu periodu plānotās darbības aktivitātes ieviešanas gaitā atklāto problēmu novēršanai

(no 2.1. F)
	1SI veiktās darbības aktivitātes ieviešanas gaitā atklāto problēmu novēršanai


	Ziņojumā par iepriekšējo pārskata periodu citu institūciju nepieciešamā rīcība problēmas novēršanai 

(no 2.1. H)
	Citu institūciju veiktā rīcība problēmas novēršanai


	Iespējamās problēmas nākamajā pārskata periodā

	A
	B
	C
	D
	E
	F
	F
	H

	1.
	1.4.

1.4.6.

3.1.

3.1.2.

3.1.5.

3.3.

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

3.3.4.

3.3.5.
	1.4.6.2.

3.1.2.1.

3.1.2.2.

3.1.2.3.

3.1.5.2.

3.1.5.3.

3.3.1.1.

3.3.1.2.

3.3.5.1.

3.3.5.2.
	Turpināt uzraudzīt piešķīruma  atlikumu veidošanās dinamiku, nepieciešamības gadījumā ierosināt atkārtotus grozījumus indikatīvajā finanšu līdzekļu sadalījuma plānā, lai segtu  uzņemtās valsts budžeta virssaistības


	1SI apzinājusi LM pārziņā esošo ERAF un ESF aktivitāšu kopējo finansējuma atlikumu. Atlikumu pārdalei grozījumi indikatīvajā aktivitāšu finanšu plānā virzīti apstiprināšanai ERAF un ESF vadības komitejās
	2SI un GSA reizi mēnesī informēt 1SI par LM pārziņā esošo aktivitāšu ietvaros fiksētiem projektu beigu saldo un izveidotiem piešķīruma atlikumiem


	ERAF Vadības komitejas 2008.gada 31.janvāra lēmums Nr.L_ERAF-2008/7 un ESF Vadības komitejas 2008.gada 25.jūnija lēmumus Nr.L_ESP-2008/33 par veiktajiem grozījumiem indikatīvajā finanšu līdzekļu sadalījumu plānā sedzot uzņemtās virssaistības un novirzot tās uz nepārdalīto atlikumu
	Saskaņā ar 1SI un citu institūciju veiktajām darbībām aktivitātes ieviešanas gaitā atklātā problēma ir novērsta.

	2.
	1.4.

1.4.6.

3.1.

3.1.2.

3.1.5.

3.3.

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

3.3.4.

3.3.5.
	1.4.6.2.

3.1.2.1.

3.1.2.2.

3.1.2.3.

3.1.5.2.

3.1.5.3.

3.3.1.1.

3.3.1.2.

3.3.5.1.

3.3.5.2.
	Turpināt piešķīruma apguves uzraudzību.


	1)1SI – saņem informāciju no 2SI (CFLA un NVA) par LM pārziņā esošo aktivitāšu piešķīruma apguvi un dinamiku.

2)1SI – līdz kārtējā mēneša 15.datumam informē īpašo uzdevumu ministru Eiropas Savienības finanšu pārvaldes lietās par LM pārziņā esošo aktivitāšu piešķīruma apguvi un prognožu izpildi.
	VI optimizēt VIS funkcionalitāti attiecībā uz informācijas pieejamību par finanšu apguvi ES fondu projektos 
	VI vēstule (28.02.2008. Nr.21-10-01/374) un  informācija e-pastā 26.03.2008. par to, ka 2004.-2006.g.plānošanas perioda ES struktūrfondu vadības informācijas sistēmā netiek paredzēts labot rādītāju vērtības, pēc datu pārnešanas uz jaunā perioda ES struktūrfondu un Kohēzijas fonda vadības informācijas sistēmu to nepieciešamības gadījumā varēs papildināt un labot.
	Pastāv iespēja, ka plānošanas perioda beigās struktūrfondu vadībā iesaistīto institūciju rīcībā būs atšķirīgi dati par rādītāju izpildi.

	3.
	3.3.
	3.3.4. 

3.3.1.1.

3.3.3.

3.3.5.2. 
	Tupināt rādītāju izpildes uzraudzību.  
	1) 1SI 21.02.2008. nosūtījusi vēstuli 2SI – NVA, lūdzot tai izvērtēt esošo situāciju GS iznākumu rādītāju izpildē un par rezultātiem informēt 1SI (vēstule Nr.11.1-0902/753);

2) Precizēti 1SI rīcībā esošie dati par iznākuma rādītāju izpildi;

3) Tiek turpināta rādītāju izpildes uzraudzība saņemot no 2SI, GS apsaimniekotājiem un NP vadītājiem informāciju par sasniegtajiem iznākuma rādītājiem
	2SI – NVA: 

1) situāciju izvērtēt un par rezultātiem informēt 1SI;

2) turpināt rādītāju izpildes uzraudzību un, situācijai atkārtojoties, izvērtēt nepieciešamību veikt pārbaudes grantu shēmu īstenošanas vietā, lai pārliecinātos par GS īstenošanu atbilstoši līguma  par GS ieviešanu nosacījumiem.
	1)2SI – NVA sniegusi atbildi 1SI (24.04.2008. Nr.9-13/1241), kurā sniegts situācijas skaidrojums un norādīti faktiskie iznākumu rādītāji GS.

Precizēti 1SI rīcībā esošie dati par iznākuma rādītāju izpildi.

2)2SI – NVA veikusi 21 pārbaudi GS projektu īstenošanas vietās (SIF – 16 pārbaudes, SPP – 5 pārbaudes).
	Saskaņā ar 1SI un citu institūciju veiktajām darbībām aktivitātes ieviešanas gaitā atklātā problēma ir novērsta.

	4.
	3.1. un 3.3. 
	
	Turpināt manuālu datu par rādītāju izpildi apkopošanu un rādītāju izpildes uzraudzību.  
	1SI 13.02.2008. nosūtījusi vēstuli VI, aicinot to sadarbībā ar institūcijām, kas nodrošina datu ievadi VIS, identificēt problēmas, kas kavē datu ievadi VIS un tās novērst (vēstule Nr.11.1-0508/622).
	VI sadarbībā ar institūcijām, kas nodrošina datu ievadi VIS, identificēt problēmas, kas kavē datu ievadi VIS un tās novērst. 


	VI vēstule (28.02.2008. Nr.21-10-01/374) un 26.03.2008.informācija e-pastā par to, ka 2004.-2006.g.plānošanas perioda ES struktūrfondu vadības informācijas sistēmā netiek paredzēts labot rādītāju vērtības, pēc datu pārnešanas uz jaunā perioda ES struktūrfondu un Kohēzijas fonda vadības informācijas sistēmu to nepieciešamības gadījumā varēs papildināt un labot.
	Pastāv iespēja, ka plānošanas perioda beigās struktūrfondu vadībā iesaistīto institūciju rīcībā būs atšķirīgi dati par rādītāju izpildi.


III Secinājumi un priekšlikumi aktivitātes ieviešanas efektivitātes paaugstināšanai

3.1. tabula. Secinājumi un priekšlikumi rezultāta un ietekmes rādītāju sasniegšanas efektivitātes paaugstināšanai

	Nr.p.k.
	Pasākuma/ aktivitātes Nr.
	Apakš-aktivitātes Nr.
	Secinājumi par rezultāta un ietekmes rādītāju ieviešanas efektivitāti


	Pamatojums secinājuma izdarīšanai
	Priekšlikumi rezultāta un ietekmes rādītāju ieviešanas efektivitātes uzlabošanai

	Plānotais termiņš priekšlikuma īstenošanai
	Priekšlikuma īstenošanā iesaistītās institūcijas 

	A
	B
	C
	D
	E
	F
	G
	H

	1.


	1.4.
	1.4.6.1.
	Rādītāju izpilde vērtējama kā laba:

1) pasākuma rezultāta rādītājs ir sasniegts un turpmāka tā izpilde nav plānota;

2) ietekmes rādītāja izpildē būtiskas novirzes nav konstatētas. 
	Ziņojuma 1.1. un 1.3.tabulas 1.ieraksta „I” ailēs, kā arī ziņojuma 1.2. un 1.4.tabulā sniegtā informācija.  


	Rādītāju izpildi sekmējošo aktivitāšu projektu īstenošana pārsvarā ir pabeigta līdz ar to rādītāju ieviešanas efektivitātes uzlabošana nav plānota.
	-
	-

	2.


	3.1.
	3.1.2.1.

3.1.2.2.

3.1.2.3.

3.1.4. 


	Rādītāju izpilde vērtējama kā laba:
1) VPD un PP noteiktais personu skaits, kas iekļaujas darba tirgū pēc apmācības vai pārkvalifikācijas (18 900) ir sasniegts un šo personu īpatsvars pret kopējo pasākuma ietvaros atbalstīto personu skaitu pārsniedz 1SI prognozi faktiskajai rādītāja izpildei (izpilde 59% - prognoze 40%);

2) darba vietu vismaz 6 mēnešus pēc projekta beigām ir saglabājuši 73% no darbā iekārtojušos personu skaita, kas pārsniedz VPD un PP noteiktos 60%.   
	Ziņojuma 1.1. un 1.3.tabulas 2. un 3.ieraksta „I” ailēs, kā arī ziņojuma 1.2 un 1.4..tabulā sniegtā informācija.  
	Rādītāju izpildi sekmējošo aktivitāšu projektu īstenošana pārsvarā ir pabeigta līdz ar to rādītāju ieviešanas efektivitātes uzlabošana nav plānota.
	-
	-

	3
	3.3.
	3.3.1.1.
3.3.1.2.

3.3.2.

3.3.3.

3.3.4.

3.3.5.1.

3.3.5.2.
	Rādītāju izpilde vērtējama kā laba:

1) VPD un PP noteiktais absolūtais rādītāja „Personu skaits, kuras iekļāvušās darba tirgū pēc apmācības vai pārkvalifikācijas saņemšanas”  apjoms (5 500) ir sasniegts;

2) rādītāja „Cilvēku procentuālais skaits, kas saglabājuši darba vietu vismaz 6 mēnešus pēc projekta beigām” izpilde atbilst LM prognozei (izpilde 54% - prognoze 50%).

Papildus jāatzīmē, ka, atbilstoši pieejamiem datiem, pasākuma ietvaros darba tirgū ir iekļāvušies 32% no visām līdz pārskata perioda beigām atbalstītajām personām un, ievērojot to, ka 1SI dati tiek sniegti galvenokārt par struktūrfondu projektiem, kuru īstenošana ir pabeigta, faktiskā rādītāja izpilde var būt arī augstāka.  
Vienlīdz būtiski, ka darbā iekārtošanās un darbā noturēšanās rādītāji 3.1. un 3.3. pasākumā kopumā atbilst 1SI  prognozei. 
	Ziņojuma 1.1. un 1.3.tabulas 4. ieraksta „I” ailēs, kā arī ziņojuma 1.2 un 1.4..tabulā sniegtā informācija.  
	2SI (NVA) un GSA:

1) gatavojot 1SI atskaites par progresu rezultāta un ietekmes rādītāju izpildē, gadījumos, kad rādītāji netiek sasniegti plānotā apjomā, sniegt skaidrojumu par neizpildes iemesliem (t.sk. riskiem). Vienlaikus būtiski rast iespēju atskaitēs iekļaut informāciju par visiem projektiem, neatkarīgi no projekta ieviešanas stadijas. 
2) lielāku vērību pievērst SFFS/projekta īstenotāju  sagatavotajiem ziņojumiem, kuros atspoguļota informācija par rādītāju izpildi (projekta progresa ziņojums, noslēguma ziņojums) - sekot iekļautās informācijas kvalitātei, kā arī gadījumos, ja minētā informācija ziņojumos netiek iekļauta, lūgt ziņojumus atbilstoši precizēt. 
	2SI (NVA) un GSA -  pastāvīgi.  

	2SI (NVA) un GSA


3.2. tabula. Secinājumi un priekšlikumi finanšu rādītāju efektivitātes paaugstināšanai

	Nr.p.k.
	Pasākuma/ aktivitātes Nr.
	Apakš-aktivitātes Nr.
	Secinājumi par finanšu rādītāju ieviešanas efektivitāti

(rādītāju izpilde, finanšu līdzekļu apguve)
	Pamatojums secinājuma izdarīšanai
	Priekšlikumi finanšu rādītāju ieviešanas efektivitātes uzlabošanai

	Plānotais termiņš priekšlikuma īstenošanai
	Priekšlikuma īstenošanā iesaistītās institūcijas

	A
	B
	C
	D
	E
	F
	G
	H

	1.
	1.4.
1.4.6.

1.4.7.

1.4.8.
	1.4.6.1.
	1) Aktivitāšu/apakšaktivitāšu, kas tiek īstenotas kā ERAF NP, ietvaros ir pabeigta visu projektu ietvaros plānoto aktivitāšu īstenošana, turpinās līgumsaistību izpilde (gala dokumentācijas izpilde);
2) No 01.01.2004. kopumā valsts budžetam ir veiktas atmaksas 95,5% apmērā (1.4.7.aktivitātē ir veiktas atmaksas 100% apmērā). Salīdzinot  ar iepriekšējo atskaites periodu, ir noticis straujš atmaksas kāpums (iepriekšējā pārskata periodā 60,9%).  
	Secinājumu izdarīšanai izmantoti šādi informācijas avoti:
1) ERAF VK sanāksmju materiāli;

2) 2SI 2008.gada 1.un 2.ceturkšņa  ziņojumi par ES līdzfinansēto pasākumu un aktivitāšu ieviešanu;

3) 1SI struktūrfondu finanšu uzskaites sistēma;

4) Valsts kases atskaišu informācija par valsts budžetā paredzēto līdzekļu apguvi
	Priekšlikumi netiek izteikti, jo aktivitāšu kopējo struktūrfonda finansējumu prognozēts apgūt pilnā apmērā, pārdalot struktūrfonda finansējumu starp aktivitātēm pēc faktiskas izpildes.
	
	

	2. 
	3.1.

3.1.2.

3.1.4.

3.1.5.

3.3.

3.3.1.
	3.1.2.1.

3.1.2.3.

3.1.5.1.

3.3.1.2.
	1) Aktivitāšu/apakšaktivitāšu, kas tiek īstenotas kā ESF NP, ietvaros ir pabeigta visu projektu ietvaros plānoto aktivitāšu īstenošana, un līgumsaistību izpilde;
2) No 01.01.2004. kopumā valsts budžetam ir veiktas atmaksas 98,2% apmērā.
	Secinājumu izdarīšanai izmantoti šādi informācijas avoti:

1) ESF VK sanāksmju materiāli;

2) 2SI 2008.gada 1.un 2.ceturkšņa ziņojumi par ES līdzfinansēto pasākumu un aktivitāšu ieviešanu;

3) LM struktūrfondu finanšu uzskaites sistēma;

4) Valsts kases atskaišu informācija par valsts budžetā paredzēto līdzekļu apguvi
	Līdz 2008.gada novembrim veikt pārdali neizmantotā struktūrfonda finansējumā, kas radies no finansējuma atlikumiem projekta īstenošanas beigās, kā arī konstatētajiem neatbilstoši veiktajiem izdevumiem.
	2008.gada novembris
	2SI, 1SI

	3.
	1.4.

1.4.6.

3.1.

3.1.5.

3.3.

3.3.1.

3.3.3.

3.3.4.

3.3.5.
	1.4.6.2.

3.1.5.3.

3.3.1.1.

3.3.5.1.

3.3.5.2.
	1) Aktivitāšu/apakšaktivitāšu, kas tiek īstenotas kā GS, ietvaros ir pabeigta visu GS projektu ietvaros plānoto aktivitāšu īstenošana, turpinās līgumsaistību izpilde (gala dokumentācijas izpilde);

2) Salīdzinājumā ar iepriekšējo pārskatu periodu, šajā periodā ir vērojama struktūrfondu finansējuma apguves uzlabošanās – no 01.01.2004. veiktās atmaksas valsts budžetam ESF sastāda 5,6 milj. latu jeb 67,37%, savukārt, ERAF – 80,49% no kopējām uzņemtajām līgumsaistībām
	Secinājumu izdarīšanai izmantoti šādi informācijas avoti:

1) ESF un ERAF VK sanāksmju materiāli;

2) 2SI 2008.gada 1.un 2.ceturkšņa ziņojumi par ES līdzfinansēto pasākumu un aktivitāšu ieviešanu;

3) LM struktūrfondu finanšu uzskaites sistēma;

4) Valsts kases atskaišu informācija par valsts budžetā paredzēto līdzekļu apguvi


	Līdz 2008.gada novembrim veikt pārdali neizmantotā struktūrfonda finansējumā, kas radies no finansējuma atlikumiem projekta īstenošanas beigās, kā arī konstatētajiem neatbilstoši veiktajiem izdevumiem.
	2008.gada novembris
	GSA, 2SI, 1SI

	4.
	3.1.

3.1.2.

3.1.5.

3.3.

3.3.2.
	3.1.2.2.

3.1.5.2.


	1) Aktivitāšu/apakšaktivitāšu, kas tiek īstenotas kā ESF APIK, ietvaros ir pabeigta visu projektu ietvaros plānoto aktivitāšu īstenošana, turpinās līgumsaistību izpilde (gala dokumentācijas izpilde);

2) Vērojama laba struktūrfonda finansējuma apguves dinamika salīdzinājumā ar iepriekšējo pārskata periodu – struktūrfonda finansējuma saņēmējam/valsts budžetam veiktās atmaksas  no 01.01.2004. sastāda 99,8% no kopējām uzņemtajām struktūrfonda līgumsaistībām.
	Secinājumu izdarīšanai izmantoti šādi informācijas avoti:

1) ESF VK sanāksmju materiāli;

2) 2SI 2008.gada 1.un 2.ceturkšņa ziņojumi par ES līdzfinansēto pasākumu un aktivitāšu ieviešanu;

3) 1SI struktūrfondu finanšu uzskaites sistēma;

4) Valsts kases atskaišu informācija par valsts budžetā paredzēto līdzekļu apguvi
	Līdz 2008.gada novembrim veikt pārdali neizmantotā struktūrfonda finansējumā, kas radies no finansējuma atlikumiem projekta īstenošanas beigās, kā arī konstatētajiem neatbilstoši veiktajiem izdevumiem.
	2008.gada novembris
	2SI, 1SI


IV Apstiprinātie grozījumi struktūrfondu projektos
4.1.tabula. Pārskata periodā apstiprinātie grozījumi struktūrfonda nacionālo programmu projektos un atklātu konkursu projektos

[image: image2.emf]3.1.2.1. Bezdarbnieku pārkvalifikācija un tālākizglītība NVA 9 481 884 9 481 884 358 534 268 901 89 633 0.00 0.00 0.00 3 710 329 2 782 747 927 582 0.00 0.00 0.00 4 111 112 3 083 334 1 027 778 0.00 0.00 0.00 998 624 769 200 229 424 0.00 0.00 0.00 303 285 241 732 61 553 0.00 0.00 0.00

3.1.2.2.

Jauniešu darba prakses Vidzemes reģiona 

attīstībai"

NVA 174 608.00 174 608.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19 257.00 14 443.00 4 814.00 0.00 0.00 0.00 53 763.00 40 322.00 13 441.00 0.00 0.00 0.00 57 876.00 43 407.00 14 469.00 0.00 0.00 0.00 43 712.00 32 784.00 10 928.00 0.00 0.00 0.00

3.1.2.2.*

Jauniešu darba prakses Vidzemes reģiona 

attīstībai"

NVA 174 608.00 174 608.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19 257.00 14 443.00 4 814.00 0.00 0.00 0.00 53 763.00 40 322.00 13 441.00 0.00 0.00 0.00 57 876.00 43 407.00 14 469.00 0.00 0.00 0.00 43 712.00 32 784.00 10 928.00 0.00 0.00 0.00

3.1.2.2.

Darba prakšu vietu izveide jauniešiem 

bezdarbniekiem Rīgas domes struktūrvienībās"

NVA 282 278.00 276 348.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1 487.22 1 115.41 371.81 0.00 0.00 0.00 78 015.78 58 511.84 19 503.94 0.00 0.00 0.00 112 150.76 84 113.07 28 037.69 0.00 0.00 0.00 84 694.24 63 520.68 21 173.56 0.00 0.00 0.00

3.1.2.2.

Datoroperatora prakse jauniešiem 

bezdarbniekiem

NVA 99 984.00 9 984.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9 735.43 7 301.57 2 433.86 0.00 0.00 0.00 31 244.70 23 433.53 7 811.17 0.00 0.00 0.00 36 933.26 27 699.94 9 233.32 0.00 0.00 0.00 22 070.61 16 552.96 5 517.65 0.00 0.00 0.00

3.1.2.2.

Darba prakses vietu izveide jauniešiem - 

bezdarbniekiem pieredzes iegūšanai 

celtniecības jomā, SIA "Aizkraukles būvnieks"

NVA 272 895.12 272 895.12 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24 813.77 18 610.33 6 203.44 0.00 0.00 0.00 86 657.14 64 992.85 21 664.29 0.00 0.00 0.00 103 030.34 77 272.76 25 757.58 0.00 0.00 0.00 58 393.87 43 795.40 14 598.47 0.00 0.00 0.00

3.1.2.2.

Darba prakses vietas jauniešiem bezdarniekiem 

SIA "Vidzeme 90"

NVA 173 684.36 173 684.36 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16 360.20 12 270.15 4 090.05 0.00 0.00 0.00 67 226.31 50 419.73 16 806.58 0.00 0.00 0.00 73 147.18 54 860.39 18 286.79 0.00 0.00 0.00 16 950.67 12 713.00 4 237.67 0.00 0.00 0.00

3.1.2.2.

Darba prakšu vietu inodrošināšana tirdzniecībā 

jauniešiem bezdarbniekiem SIA "Grobiņas 

KM"

NVA 89 645.38 89 195.38 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4 844.48 3 633.36 1 211.12 0.00 0.00 0.00 25 682.08 19 261.56 6 420.52 0.00 0.00 0.00 31 077.66 23 308.25 7 769.41 0.00 0.00 0.00 27 591.16 20 693.37 6 897.79 0.00 0.00 0.00

3.1.2.2.

Jauniešu - bezdarbnieku kvalifikācijas 

paaugstināšanas iespējas augļkopībā un ar to 

saistīto nozaru darba tirgī

NVA 31 617.38 28 214.76 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24 522.00 18 391.50 6 130.50 0.00 0.00 0.00 9 692.76 2 769.57 923.19 0.00 0.00 0.00

3.1.2.3.

Apmācības bezdarbnieku un darba meklētāju 

konkurētspējas nodrošināšanai

NVA 10 153 506.00 10 153 506.00 314 347.00 235 760.00 78 587.00 0.00 0.00 0.00 3 522 264.00 2 641 698.00 880 566.00 0.00 0.00 0.00 4 594 602.00 3 445 952.00 1 148 650.00 0.00 0.00 0.00 1 390 649.00 1 042 987.00 347 662.00 0.00 0.00 0.00 331 644.00 248 733.00 82 911.00 0.00 0.00 0.00

3.3.2.

Subsidēto darba vietu izveidošana sociālās 

atstumtības riska grupām  SIA "Zvirgzdiņi"

NVA 72 555.54 72 555.54 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5 294.57 4 235.65 1 058.92 0.00 0.00 0.00 22 630.30 18 104.24 4 526.06 0.00 0.00 0.00 26 981.83 21 585.47 5 396.36 0.00 0.00 0.00 17 648.84 14 119.07 3 529.77 0.00 0.00 0.00

3.3.2.

Subsidēto darba vietu izveidošana sociālās 

atstumtības riskam pakļauto bezdarnieku 

grupām Bauskas rajona Gailīšu pagastā  SIA 

"Ints un Co"

NVA 31 238.00 31 238.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2 749.00 2 199.00 550.00 0.00 0.00 0.00 10 425.00 8 340.00 2 085.00 0.00 0.00 0.00 11 053.00 8 842.00 2 211.00 0.00 0.00 0.00 7 011.00 5 609.00 1 402.00 0.00 0.00 0.00

3.3.2.

Nodarbinātības veicināšana Aknīstē, izveidojot 

subsidētās darba vietas bezdarbniekiem SIA 

"Celmāres"kokapstrādē"

NVA 71 311.00 68 511.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6 268.44 5 014.75 1 253.69 0.00 0.00 0.00 18 713.21 14 970.57 3 742.64 0.00 0.00 0.00 27 109.67 21 687.74 5 421.93 0.00 0.00 0.00 16 419.68 13 135.74 3 283.94 0.00 0.00 0.00

3.3.2.

Subsidēto darba vietu izveidošana sociālās 

atstumtības riskam pakļauto bezdarnieku 

grupām Liepājas rajona Grobiņas pagastā  SIA 

"Dārza stils"

NVA 51 677.00 51 677.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2 275.00 1 820.00 455.00 0.00 0.00 0.00 16 713.00 13 370.00 3 343.00 0.00 0.00 0.00 20 901.00 16 721.00 4 180.00 0.00 0.00 0.00 11 788.00 9 430.00 2 358.00 0.00 0.00 0.00

11 679 607.78 11 577 025.16 314 347.00 235 760.00 78 587.00 0.00 0.00 0.00 3 634 606.11 2 726 784.22 907 821.89 0.00 0.00 0.00 5 059 435.52 3 798 000.32 1 261 435.20 0.00 0.00 0.00 1 973 307.70 1 484 283.12 489 024.58 0.00 0.00 0.00 691 328.83 516 639.79 168 689.04 0.00 0.00 0.00

KOPĀ

2008.gads

Plānotais VB

Struktūrfondi, 

LVL

Nacionālais finansējums, LVL

Valsts 

budžets

Pašvaldību 

budžets

valsts 

budžtea 

dotācija 

Cits 

finansējums projekta kopējās 

izmaksas, LVL

Projekta kopējās 

attiecināmās 

izmaksas, LVL

Eiropas Sociālais fonds

Nr. P.k.

Aktivitātes  Nr.

Projekta nosaukums

Struktūr - 

fonda finansē -

juma saņēmējs

Valsts 

budžets

valsts 

budžtea 

dotācija 

pašvaldībai

Cits 

finansējums Pašvaldību 

budžets

Struktūrfondi, 

LVL

Nacionālais finansējums, LVL

Struktūrfondi, 

LVL

Nacionālais finansējums, LVL

Valsts 

budžets

Plānotais VB

Cits 

finansējums

Cits 

finansējums

Cits 

finansējums

Plānotais VB

Nacionālais finansējums, LVL

Struktūrfondi, 

LVL

Valsts 

budžets

Pašvaldību 

budžets

valsts 

budžtea 

dotācija 

pašvaldībai

Struktūrfondi, 

LVL

2007.gads

Nacionālais finansējums, LVL

2005.gads 2004.gads

Pašvaldību 

budžets

valsts 

budžtea 

dotācija 

pašvaldībai

Valsts 

budžets

Pašvaldību 

budžets

valsts 

budžtea 

dotācija 

pašvaldībai

2006.gads

Plānotais VB Plānotais VB


* 3.1.2.2. apakšaktivitātē, projektam „Jauniešu darba prakses Vidzemes reģiona attīstībai”, pārskata periodā grozījumi bijuši divas reizes (28.01.2008 un 09.06.2008)

4.2.tabula. Analīze un komentāri par 4.1.tabulā iekļauto informāciju

	Grozījumi nacionālās programmas (NP) projektos
Pārskata periodā 1SI tika iesniegti 2 NP projektu grozījumi, kas pēc ierosināto grozījumu izvērtēšanas tika apstiprināti ar LM rīkojumu (apakšaktivitātēs 3.1.2.1. un 3.1.2.3.). Ierosinātie grozījumi bija saistīti ar projektu aktivitāšu izpildes termiņa pagarinājumu un izmaiņām finanšu plānojumā pa gadiem.
Grozījumi atklātu konkursu projektos (AKP)
Pārskata periodā 1SI ir izvērtējusi 13 (t.sk. deviņi 3.1.2.2.apakšaktivitātē un četri 3.3.2.aktivitātē) no 2SI saņemtos AKP grozījumus, kas pēc ierosināto grozījumu izvērtēšanas tika apstiprināti 12 (t.sk. astoņi 3.1.2.2.apakšaktivitātē un četri 3.3.2.aktivitātē). Vienā gadījumā projektu grozījumi  apakšaktivitātē 3.1.2.2. apstiprināti ar nosacījumu 2SI nekavējoties ierosināt jaunus attiecīgā projekta grozījumus. 

Pamatā ierosinātie grozījumi pārskata periodā bija saistīti ar mērķa grupas samazināšanos, ar izmaiņām projekta īstenošanas termiņos un finanšu plānojumā pa izdevumu pozīcijām/kategorijām.


V Horizontālie jautājumi

5.1. tabula. Pārskata periodā veiktās darbības horizontālo jautājumu ieviešanā

	Nr.

p.k.
	Horizontālais jautājums
	Veiktā darbība

	A
	B
	C

	1. 
	Dzimumu līdztiesības un vienādu iespēju principa ievērošana
	Horizontālā prioritāte tiek ieviesta atbilstoši apstiprinātajiem projektiem. 

Atsevišķi labās prakses piemēri pārskata periodā nav konstatēti.

	2. 
	Informācijas sabiedrības attīstības veicināšana
	

	3. 
	Ilgtspējīgas attīstības un vides aizsardzības principu ievērošana
	

	4. 
	Reģionu sociālekonomisko atšķirību izlīdzināšana
	


� Piezīme: Pirmā līmeņa starpniekinstitūcija.


� Piezīme: Tabulas aizpildīšanā izmantojams otrā līmeņa starpniekinstitūcijas ziņojums par ES struktūrfondu līdzfinansēto pasākumu un aktivitāšu ieviešanu.


� Piezīmes:  1SI projektu grozījumu reģistrs


� Piezīme: aizpilda visas pirmā līmeņa starpniekinstitūcijas, norādot labās prakses piemērus horizontālo prioritāšu ievērošanā
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