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Ievads

Lai nodrošinātu struktūrfonda līdzfinansēto pasākumu un aktivitāšu ieviešanu atbilstoši attiecīgās nozares politikai un vienotajā programmdokumentā (turpmāk - VPD) noteiktajām prioritātēm, Labklājības ministrija iesniegšanai Eiropas Savienības (turpmāk – ES) struktūrfondu vadošajā iestādē ir sagatavojusi struktūrfondu līdzfinansēto pasākumu un aktivitāšu ieviešanas ziņojumu par laika periodu no 01.01.2007. līdz 30.06.2007.

Ziņojuma mērķis ir aprakstīt un analizēt ES struktūrfondu līdzfinansēto pasākumu un aktivitāšu ieviešanas gaitu 2004.-2006.gada programmēšanas periodā, lai veiktu struktūrfondu uzraudzību atbilstoši VPD un programmas papildinājumam (turpmāk – PP).

Ziņojums sniedz informāciju par Eiropas Sociālā fonda (turpmāk ESF) un Eiropas Reģionālās attīstības fonda (turpmāk - ERAF) līdzfinansēto pasākumu un aktivitāšu ieviešanas gaitu (progresu), analizē un izvērtē piešķirto finanšu līdzekļu izmantošanas efektivitāti, kā arī sniedz priekšlikumus efektivitātes uzlabošanai.

I Rezultatīvie un ietekmes rādītāji
1.1.tabula. Plānotie un sasniegtie rezultatīvie rādītāji

	  

Nr.
p.k.
	 Rezultatīvo rādītāju apraksts

	
	Rādītāja nosaukums
	Mērvie- nība


	PP noteiktais rādītāja apjoms
	Pārskata periodā sasniegtais rādītāja apjoms


	Pārskata periodā sasniegtā rādītāja apjoma īpatsvars PP noteiktajā apjomā (%), E/D*100
	No 1.01.2004. sasniegtais rādītāja apjoms
	No 1.01.2004. sasniegtā rādītāja apjoma īpatsvars PP noteiktajā rādītāja apjomā (%), G/D*100
	Skaidrojums par rādītāja apjoma sasniegšanas gaitu

	A
	B
	C
	D
	E
	F
	G
	H
	I

	 Pasākums 1.4. Izglītības, veselības aprūpes un sociālās infrastruktūras attīstība    

	 

 1
	Sociālās aprūpes un sociālās rehabilitācijas pakalpojumu integrēta tīkla paplašināšana
	skaits


	5

(katrā no 5 plānošanas reģioniem ir izveidots sociālo aprūpes un sociālās rehabilitācijas pakalpojumu tīkls)

	1 
(plānošanas reģionu skaits, kuros uzlabota infrastruktūra/izveidots komplekss sociālās aprūpes un sociālās rehabilitācijas pakalpojumu tīkls) 
	20%
	4 

	80%

	Rādītāja izpilde atbilst LM indikatoru izpildes plānam.  Rādītāju PP noteiktajā apjomā plānots sasniegt nākošajā pārskata periodā.    

 

	 Pasākums 3.1. Nodarbinātības veicināšana   

	2
	Personu skaits, kas iekļaujas darba tirgū pēc apmācības vai pārkvalifikācijas (sadalījumā pa dzimumiem, vecuma grupām)
	skaits
	18 900

(atbilstoši Nodarbinātības valsts aģentūras datiem, apmēram 70% pēc apmācību beigām iekļaujas darba tirgū)

	3 311
	18%
	25 242
	134%
	PP noteiktais absolūtais rādītājs „18 900” ir izpildīts.  

Darba tirgū līdz 30.06.2007. ir iekļāvušies 54% no kopējā pasākuma ietvaros atbalstīto personu skaita (46 777).
Rādītāja izpilde atbilst LM uzturētajam indikatoru izpildes plānam, izņemot aktivitāti Nr. 3.1.2.2., kur sasniegts zemāks rādītāja izpildes apjoms par plānoto (73% no laika periodā no 01.01.2006.-30.06.2007. plānotā apjoma). 

	3
	 Atbalstīto institūciju īpatsvars (% no visām institūcijām, kuras guvušas atbalstu no Eiropas Sociālā fonda pasākumiem - visām institūcijām, kas atbildīgas par darba tirgus attīstību un dzimumu līdztiesības politikas ieviešanu)
	  procenti
	  50%

(P.S. 100% =32 institūcijas) 


	10 institūcijas – Labklājības ministrija, Izglītības un zinātnes ministrija, Nodarbinātības valsts aģentūra, Profesionālās karjeras izvēles valsts aģentūra, Profesionālās izglītības centrs; Latvijas Brīvo arodbiedrību savienība, Latvijas darba devēju konfederācija, Sabiedrības integrācijas centrs, Valsts izglītības attīstības aģentūra;  Valsts Jaunatnes iniciatīvu centrs.
 
	63%

	119% jeb 19 institūcijas - Labklājības ministrija, Izglītības un zinātnes ministrija, Ekonomikas ministrija, Nodarbinātības valsts aģentūra, Profesionālās karjeras izvēles valsts aģentūra, Valsts darba inspekcija, Darba vides un veselības institūts,  Latvijas pašvaldību savienība, Reģionālās attīstības aģentūra; Profesionālās izglītības centrs; Latvijas Brīvo arodbiedrību savienība, Latvijas darba devēju konfederācija, Rīgas Tehniskā universitāte, Sabiedrības integrācijas centrs, Valsts cilvēktiesību birojs, Sociālo pakalpojumu pārvalde, Valsts izglītības attīstības aģentūra;  Valsts Jaunatnes iniciatīvu centrs; pašvaldības.
	119%

	Rādītāju izpildi sekmējošās VPD un PP aktivitātes Nr.3.1.4. projektu ieviešana pārskata periodā ir pabeigta un PP noteiktais rādītājs ir sasniegts LM indikatoru izpildes plānā noteiktajā termiņā. 
Skaidrojam, ka atbalsts lielākām institūciju skaitam par  plānoto (skat. ailes “G” un „H”) ir veikts bez papildus finanšu līdzekļu piesaistīšanas. 



	Pasākums 3.3. Sociālās atstumtības mazināšana 

	4
	Personu skaits, kuras iekļāvušās darba tirgū pēc apmācības vai pārkvalifikācijas saņemšanas (sadalījumā pa dzimumiem un vecuma grupām)
	skaits
	5 500
(atbilstoši Nodarbinātības valsts aģentūras datiem, aptuveni 70% no personām iekļaujas darba tirgū pēc apmācību saņemšanas)


	1 817 
	33%
	5 399 
	98%
	Riski VPD un PP noteiktā absolūtā rādītāja „5 500” izpildei nav konstatēti.  

Darba tirgū līdz 30.06.2007. ir iekļāvušies 27% no kopējā pasākuma ietvaros atbalstīto personu skaita (20 158), līdzīgi kā iepriekšējā pārskata periodā. 
Rādītāji plānotajā apjomā nav sasniegti šādās VPD un PP aktivitātēs - 3.3.1.1.; 3.3.2.; 3.3.3.; 3.3.5.1.; 3.3.5.2. (vidēji 60% no laika periodā no 01.01.2006.-30.06.2007. plānotā apjoma). 


1.2.tabula. Analīze un komentāri par 1.1.tabulā iekļauto informāciju

	Pasākuma 1.4. „Izglītības, veselības aprūpes un sociālās infrastruktūras attīstība” rādītāja izpilde vērtējama pozitīvi.

Rādītāja izpildi sekmē aktivitāte 1.4.6.1. Tās ietvaros rezultāta rādītāju izpilde notiek atbilstoši plānam un aktivitātes ietvaros noslēgtajiem līgumiem– pārskata periodā pabeigta 1 projekta par sociālo pakalpojumu infrastruktūras un pakalpojumu attīstīšanu klientu rehabilitācijai, integrācijai sabiedrībā un darba tirgū Rīgas reģionā aktivitāšu īstenošana.  
Pasākuma 3.1. „Nodarbinātības veicināšana” rādītāju izpilde kopumā vērtējama pozitīvi, ievērojot šādus faktorus:

· šādi VPD un PP noteiktie rādītāji ir sasniegti – apbsolūtais rādītājs “Personu skaits, kas iekļaujas darba tirgū pēc apmācības vai pārkvalifikācijas – 18 900” un “Atbalstīto institūciju īpatsvars (% no visām institūcijām, kuras guvušas atbalstu no Eiropas Sociālā fonda pasākumiem - visām institūcijām, kas atbildīgas par darba tirgus attīstību un dzimumu līdztiesības politikas ieviešanu) – 50%”;

· darba tirgū līdz 30.06.2007. ir iekļāvušies 54% no kopējā pasākuma ietvaros atbalstīto personu skaita un tas kopumā atbilst faktiskajai rādītāja izpildes prognozei, ko LM 3.1. un 3.3.pasākumā prognozē vidēji 40% robežās (par minēto prognozi 2006.g. oktobrī ir informēta ES struktūrfondu vadošā iestāde (LM 19.10.2006.vēstule Nr.S-01-24/3430), kā arī ESF vadības komitejas un ES struktūrfondu uzraudzības komiteju dalībnieki (09.05.2007. ESF VK; 14.06.2007. UK));
· nacionālo programmu projektu ietvaros (NPP) noteiktie rādītāji tiek ievēroti vai pat pārsniegti.. 

Rādītāja “Personu skaits, kas iekļaujas darba tirgū pēc apmācības vai pārkvalifikācijas” izpildi sekmē aktivitātes 3.1.2.1; 3.1.2.2.;3.1.2.3. 

Aktivitātē 3.1.2.1. rādītāja izpilde atbilst noteiktajam plānam. Aktivitātes 3.1.2.2. ietvaros rādītājs izpildīts mazākā apjomā nekā plānots - 73% no laika periodā no 01.01.2006.-30.06.2007. plānotā rādītāja apjoma (skat. 1.1.tabulas 2.ierakstu), tomēr riski plānotā rādītāja izpildei nav konstatēti. Akivitātes 3.1.2.3. projekta ietvaros sasniegtie rezultāti ir vērtējami pozitīvi ievērojot to, ka tie līdz šim rādītāja izpilde ir augstāka par projektā noteikto – līdz 30.06.2007. darba tirgū ir iekļāvies 51% no kopējā atbalstu saņēmušo personu skaita (projektā noteikti 35%). 

Rādītāja “Atbalstīto institūciju īpatsvars (% no visām institūcijām, kuras guvušas atbalstu no Eiropas Sociālā fonda pasākumiem - visām institūcijām, kas atbildīgas par darba tirgus attīstību un dzimumu līdztiesības politikas ieviešanu)” izpildi sekmē aktivitāte 3.1.4. un tās ietvaros projektu ieviešana pārskata periodā ir pabeigta un PP noteiktais rādītājs ir sasniegts.  

Pasākuma 3.3. „Sociālās atstumtības mazināšana” rādītāja izpilde vērtējama apmierinoši, ievērojot šādus faktorus:
· darba tirgū līdz 30.06.2007. ir iekļāvušies  27% no visām līdz pārskata perioda beigām atbalstītajām personām;
· virknē aktivitāšu rādītājs izpildīts mazākā apjomā nekā plānots (informācija par riskiem rādītāju izpildei nav saņemta).  
Rādītāja izpildi sekmē aktivitātes 3.3.1.1.; 3.3.1.2.; 3.3.2.; 3.3.3.; 3.3.4.; 3.3.5.1.un 3.3.5.2.

Rādītāja izpilde pozitīvi vērtējama aktivitātēs 3.3.1.2. un 3.3.4.  Savukārt aktivitātēs 3.3.1.1.; 3.3.2.; 3.3.3.; 3.3.5.1.un 3.3.5.2. plānotais rādītāja apjoms nav sasniegts (skat. 1.1.tabulas 4.ierakstu). SIF situāciju daļēji izskaidro ar to, ka minētā informācija nav pieejama struktūrfondu finansējuma saņēmēja (SFFS) gatavotajos projekta progresa ziņojumos. 
Papildus informējam, ka 3.1. un 3.3. pasākuma ietvaros laika periodā no 01.01.2004. līdz 30.06.2007. pēc atbalsta saņemšanas LM pārziņā esošo aktivitāšu ietvaros 3 524 personas nav iekļāvušās darba tirgū, bet ir turpinājušas iesāktās mācības (3.1. pasākumā 2 526 personas,  3.3. pasākumā 998 personas). Minētais fakts ir vērtējams pozitīvi, jo tādējādi tiek paaugstināta šo personu konkurētspēja un iespēja ieķlauties darba tirgū.   


Piezīme: 1 kvantitatīvo rādītāju vērtību avots - NVA, Sabiedrības integrācijas fonda, Sociālo pakalpojumu pārvaldes un nacionālo programmu vadītāju sniegtā informācija par progresu to pārziņā esošo aktivitāšu rezultāta indikatoru sasniegšanā.      
1.3. tabula. Plānotie un sasniegtie ietekmes rādītāji 1
	    
Nr.
p.k.
	 Ietekmes rādītāju apraksts

	
	Rādītāja nosaukums
	Mērvie- nība
	PP noteiktais rādītāja apjoms
	Pārskata periodā sasniegtais rādītāja apjoms

	Pārskata periodā sasniegtā rādītāja apjoma īpatsvars PP noteiktajā apjomā (%), E/D*100
	No 1.01.2004. sasniegtais rādītāja apjoms
	No 1.01.2004. sasniegtā rādītāja apjoma īpatsvars PP noteiktajā rādītāja apjomā (%), G/D*100
	Skaidrojums par rādītāja apjoma sasniegšanas gaitu

	A
	B
	C
	D
	E
	F
	G
	H
	I

	 Pasākums 1.4. Izglītības, veselības aprūpes un sociālās infrastruktūras attīstība    

	 1
	 Cilvēku ar invaliditāti skaits, kas uzsāk neatkarīgu dzīvi pēc institucionālās aprūpes 
	skaits
	152
	38
	25%
	42
	28%
	Rādītāja izpilde notiek atbilstoši LM uzturētajam indikatoru izpildes plānam. 

	 Pasākums 3.1. Nodarbinātības veicināšana  

	 2
	Cilvēku procentuālais skaits, kas saglabājuši darba vietu vismaz 6 mēnešus pēc projekta beigām (pa dzimumiem, vecuma grupām) 
	procenti
	60%
	4 685
	25%
 (E/18 900*100)


	13 122
	52%

 (13 122/ 25 242 rezultāta rādītājs *100)
	Līdz 30.06.2007. darba vietu saglabājuši 52% no darbā iekārtojušos personu skaita un tas ir ievērojams progress rādītāja izpildē salīdzinoši ar iepriekšējo periodu, kurā izpilde bija 39%.   

Rādītāja izpilde atbilst LM uzturētajam indikatoru izpildes plānam, izņemot aktivitāti Nr. 3.1.2.2., kur sasniegts zemāks rādītāja izpildes apjoms par plānoto (63% no laika periodā no 01.01.2006.-30.06.2007. plānotā apjoma).

	 3
	Igtermiņa bezdarba rādītāja kā procentu no kopējā bezdarbnieku skaita (pa dzimumiem, izglīt.līm., vecuma grupām) samazināšanās  (2002.gada rādītājs - 46,1%)
	procenti
	līdz 45%
	-


	-


	37,9%
vecuma grupā no 15-64 gadiem (2006.gada rādītājs, atbilstoši CSP datiem)
	-


	LM seko rādītāja izpildei, izmantojot Centrālās statistikas pārvaldes (CSP) gatavoto statistikas informāciju. Ievērojot iepriekš minēto, dati par rādītāja izpildi ziņojumā tiek iekļauti reizi gadā. 

	Pasākums 3.3. Sociālās atstumtības mazināšana

	 4
	Cilvēku procentuālais skaits, kas saglabājuši darba vietu vismaz 6 mēnešus pēc projekta beigām (pa dzimumiem, vecuma grupām) 
	procenti
	60%
	1 331
	24%

 (E/5 500*100)
	2 616

	49%

(2 616/5 399 rezultāta rādītājs*100)
	Līdz 30.06.2007. darba vietu saglabājuši 49% no darbā iekārtojušos personu skaita un tas ir ievērojams progress rādītāja izpildē salīdzinoši ar iepriekšējo periodu, kurā izpilde bija 36%.   

Rādītāja izpilde atbilst LM uzturētajam indikatoru izpildes plānam, izņemot aktivitāti Nr. 3.3.2., kur sasniegts zemāks rādītāja izpildes apjoms (72% no 01.01.2006.-30.06.2007. plānotā rādītāja apjoma).

	 5
	Igtermiņa bezdarba rādītāja kā procentu no kopējā bezdarbnieku skaita (pa dzimumiem, izglīt.līm., vecuma grupām) samazināšanās  (2002.gada rādītājs - 46,1%)
	procenti
	līdz 45%
	-


	-


	37,9%

vecuma grupā no 15-64 gadiem (2006.gada rādītājs, atbilstoši CSP datiem)
	-


	 LM seko rādītāja izpildei, izmantojot Centrālās statistikas pārvaldes (CSP) gatavoto statistikas informāciju. Ievērojot iepriekš minēto, dati par rādītāja izpildi ziņojumā tiek iekļauti  reizi gadā.


1.4.tabula. Analīze un komentāri par 1.3.tabulā iekļauto informāciju

	Pasākuma 1.4. „Izglītības, veselības aprūpes un sociālās infrastruktūras attīstība” rādītāja izpilde vērtējama pozitīvi.

Rādītāja izpildi sekmē aktivitāte 1.4.6.1. un izpilde tajā atbilst LM indikatoru izpildes plānam. 
Pasākuma 3.1. „Nodarbinātības veicināšana” rādītāja izpilde vērtējama pozitīvi, ievērojot ievērojamo progresu rādītāja izpildē - darba vietu vismaz 6 mēnešus pēc projekta beigām ir saglabājuši  52 % (iepriekšējā ziņojuma periodā 39%). Tādējādi izpilde ir pietuvojusies LM prognozei par faktisko rādītāja izpildi un tā 3.1. un 3.3.pasākumā tiek plānota 50% robežās (par minēto prognozi 2007.g. aprīlī ir informēta ES struktūrfondu vadošā iestāde (LM 05.04.2007.vēstule Nr.S-11.1-09/1484), kā arī ESF vadības komitejas un ES struktūrfondu uzraudzības komiteju dalībnieki (09.05.2007. ESF VK; 14.06.2007. UK)). Iemels iepriekš minētajam ir sociāli ekonomiskā situācija valstī, ko ietekmē arī tādi faktori kā darba tirgū bezdarbniekiem piedāvātās darba algas apjoms un neelastīgais darba laiks, nereģistrētā nodarbinātība un bezdarbnieka sociālpsiholoģiskais portrets.    
Rādītāja izpildi sekmē aktivitātes 3.1.2.1; 3.1.2.2. un 3.1.2.3. Aktivitātē 3.1.2.1. rādītāja izpilde atbilst LM indikatoru izpildes plānam un ir pietuvojusies NP projektā noteiktajam apjomam - personu skaits, kas saglabājuši darba vietu vismaz 6 mēnešus pēc projekta beigām 55% (projektā noteikti 60%) un tas ir straujš kāpums salīdzinot ar iepriekšējo  periodu, kurā darba vietu bija saglabājis 41% personu. Aktivitātes 3.1.2.2. ietvaros līdz 30.06.2007. ir sasniegti 63% no laika periodā no 01.01.2006.-30.06.2007. plānotā rādītāja apjoma (skat. 1.3.tabulas 2.ierakstu) un ievērojot iepriekš minēto, LM lūgs NVA sniegt skaidrojumu par novirzi no izpildes plāna. Aktivitātē 3.1.2.3. rādītāja izpilde ir vērtējama pozitīvi, jo tā  pārsniedz NP projektā noteikto rādītāja apjomu – darba vietu vismaz 6 mēnešus pēc projekta beigām ir saglabājuši 50% no darbā iekārtojušos personu skaita (projektā noteikti 40%, iepriekšējā ziņojuma periodā sasniegtais rādītāja apjoms 37%).   
Pasākuma 3.3. „Sociālās atstumtības mazināšana” rādītāja izpilde vērtējama pozitīvi, ievērojot ievērojamo progresu rādītāja izpildē - darba vietu vismaz 6 mēnešus pēc projekta beigām ir saglabājuši  49 % (iepriekšējā ziņojuma periodā 36%). Tādējādi rādītāja izpilde ir pietuvojusies VI sniegtajai kopējai rādītāja izpildes prognozei, ko LM prognozē 50% robežās. 

Rādītāja izpildi sekmē aktivitātes 3.3.1.1.; 3.3.1.2.; 3.3.2.; 3.3.3.; 3.3.4.; 3.3.5.1.un 3.3.5.2. Kopumā rādītāja izpilde aktivitātēs atbilst LM uzturētajam indikatoru izpildes plānam, izņemot aktivitāti 3.3.2., kur līdz 30.06.2007. sasniegti 72% no laika periodā no 01.01.2006.-30.06.2007. plānotā rādītāja apjoma. Ievērojot iepriekš minēto, LM lūgs NVA sniegt skaidrojumu par novirzi no izpildes plāna. Vienlaikus jāatzīmē aktivitāšu 3.3.1.1.un 3.3.3. (grantu shēmas) ietvaros līdz 30.06.2007. sasniegtie rezultāti, kur darba vietu saglabājis lielāks procents personu par grantu shēmā noteikto. Tā aktivitātes 3.3.1.1. ietvaros darba vietu vismaz 6 mēnešus pēc mācību vai darba uzskākšanas ir saglabājuši 44% (GS noteikti 20%), aktivitātē 3.3.3. tie ir 55% (GS noteikti 30%). 


Piezīme: 1 kvantitatīvo rādītāju vērtību avots - NVA, Sabiedrības integrācijas fonda, Sociālo pakalpojumu pārvaldes un nacionālo programmu vadītāju sniegtā informācija par progresu to pārziņā esošo aktivitāšu ietekmes indikatoru sasniegšanā.   
II Veiktās darbības pasākumu/aktivitāšu ieviešanas efektivitātes paaugstināšanai

2.1. tabula. Pasākuma/aktivitātes ieviešanas gaitā atklātās problēmas pārskata periodā

	Nr.p.k.
	Pasākuma/ aktivitātes Nr.
	Apakš-aktivitātes Nr.
	Pasākuma/ aktivitātes ieviešanas gaitā atklātā problēma un tās cēloņi
	1SI un citu institūciju veiktās darbības aktivitātes ieviešanas gaitā atklāto problēmu novēršanai
	1SI1 nepieciešamā rīcība atklātās problēmas novēršanai
	Termiņš darbības ieviešanai
	Citu institūciju nepieciešamā rīcība atklātās problēmas novēršanai
	Termiņš darbības ieviešanai

	A
	B
	C
	D
	E
	F
	G
	H
	I

	1.
	1.4.

1.4.6.

1.4.7.
1.4.8.

3.1.

3.3.

3.3.1.

3.3.5.

3.3.3.
3.3.4.


	1.4.6.1.

1.4.6.2.

3.1.5.3.

3.3.1.1.

3.3.5.1. 

3.3.5.2. 


	Lēna struktūrfonda finansējuma apguve, t.sk. drauds ESF 2006. gada piešķīruma apguvei 

Cēloņi:

1) projektu īstenotāju nekvalitatīvi sagatavotie struktūrfonda pieprasījumi;

2) struktūrfonda pieprasījumu ilgstoša apstrāde pie GS apsaimniekotāja  un 2SI (ERAF gadījumā);
3) finanšu līdzekļu nepietiekamība SPP īstenotās ERAF līdzfinansētās GS finanšu audita nodrošināšanai.
	Atbilstoši 1SI izstrādātai veidlapai, GS apsaimniekotāja regulāri sniedz GS īstenošanas progresa informāciju, kas nosūtīta VI. 
1SI veikta regulāra ikmēneša GS īstenošanas progresa dinamikas analīze.

	1SI sekot līdzi GS īstenošanas un NPP līgumsaistību izpildes progresam (valsts budžeta finanšu līdzekļu izlietojumam un struktūrfonda finanšu līdzekļu apguvei),   nepieciešamības gadījumā organizējot sanāksmes  progresa uzlabošanai.  
	Pastāvīgi
	1) SF finansējuma saņēmējiem apmeklēt 2SI un GS apsaimniekotāji organizētos seminārus SF pieprasījumu sagatavošanai nepieciešamo dokumentu kvalitātes uzlabošanai;

2) 2SI un GS apsaimniekotājiem ievērot noslēgtajos līgumos noteiktos termiņus uzraudzības ziņojumu un struktūrfonda pieprasījumu izskatīšanai;

3) 2SI un CFLA uzlabot individuālo sadarbību ar GSA un NPP finansējuma saņēmējiem līgumsaistību izpildes paātrināšanai;
4) 2SI un CFLA izvērtēt līdzšinēji veikto struktūrfonda apguves  tempa uzlabošanas mehānismus/ efektivitāti un to uzlabošanas iespējas 
	1) un 2) pastāvīgi, 3) un 4)  2007.gada 3.ceturksnis

	2.
	1.4.
1.4.6.

1.4.7.

1.4.8.

3.1.

3.1.2.

3.1.4.
3.1.5.

3.3.

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

3.3.4.

3.3.5.
	1.4.6.1.
1.4.6.2.

3.1.2.1.3.1.2.2.

3.1.2.3.

3.1.5.1.

3.1.5.2.

3.1.5.3.

3.3.1.1.

3.3.1.2.

3.3.5.1.

3.3.5.2.
	Nepārtraukta SF piešķīruma  atlikumu veidošanās un vienlaicīgi apgrūtināta savlaicīga struktūrfonda piešķīruma atlikuma apjoma identificēšana dēļ ilgstošā SFP apstrādes procesa līdz beigu saldo noteikšanai :
1) faktiskās projektu izmaksas bieži vien ir zemākas kā sākotnēji plānots;
2) līgumu laušanas gadījumā;
3) projektu īstenošanā tiek konstatētas neattiecināmas izmaksas;
4) nekvalitatīva noslēguma SFP un UZ dokumentācija.

	1)  1SI ir aicinājusi  GS apsaimniekotāju un 2SI iesniegt LM pārskata informāciju reizi ceturksnī par līdzšinēji neizmaksātajiem struktūrfonda piešķīruma atlikumiem; 
2)  sagatavoti un iesniegti priekšlikumi UK (apstiprināts 14.06.2007.sanāksmē) finanšu līdzekļu pārdalei starp pasākumiem, kā arī grozījumi indikatīvajā finanšu sadalījuma plānā  ESF VK (saskaņots 26.06.2007.rakstiskās procedūras veidā). Apstiprināti  grozījumi NP 3.1.2.1, 3,1,2,3,, 3.3.1.2.apakšaktivitātes nacionālajā programmā, paredzot papildu finansējuma piesaisti;
3) Ierosināti grozījumi ERAF VK nacionālajā programmā 1.4.8. aktivitātē, paredzot neizmantotā finansējuma pārdali starp projektiem
	Pievērst pastiprinātu uzmanību turpmākas atlikumu veidošanās uzraudzībai, nepieciešamības gadījumā sagatavot priekšlikumus UK un VK grozījumiem indikatīvajā finansējuma sadalījuma plānā.

	2007.gada 2.pusgads 
	1)VI apstiprināt struktūrfonda piešķīruma atlikumu un valsts budžeta virssaistību vadības metodiku;

2)GSA apsaimnieko-tājiem un 2SI regulāri apzināt neizmantoto struktūrfondu līdzekļu apjomu un informēt 1SI tālāku darbību iniciēšanai
	1)2007.gada 3.ceturksnis 

2) pastāvīgi reizi mēnesī

	3.
	1.4.

1.4.6.

1.4.7.

1.4.8.

3.1.

3.1.2.

3.1.4.

3.1.5.

3.3.

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

3.3.4.

3.3.5.
	1.4.6.1.

1.4.6.2.

3.1.2.1.

3.1.2.2.

3.1.2.3.

3.1.5.1.

3.1.5.2.

3.1.5.3.

3.3.1.1.

3.3.1.2.

3.3.5.1.

3.3.5.2.
	1SI personāla, kas iesaistīts NP, GS projektu, kā arī APIK projektu grozījumu izskatīšanā,  slodze saistībā ar lielo projektu grozījumu skaitu, kas saistīti ar finanšu līdzekļu pārplānošanu pa gadiem.

Cēloņi:

1) nepārdomāti plānota projektu ieviešana; 

2) valsts budžeta līdzekļu piesaiste kārtējam gadam tiek veikta pamatojoties uz 2SI sniegto informāciju par projekta budžeta sadalījumu pa gadiem
	1) organizētas 2SI un GS apsaimniekotāja regulāra struktūrfondu vadības komiteju informēšanu attiecināmo izmaksu sadalījumā pa gadiem;

2) 05.01.2007. veikti grozījumi LM iekšējā normatīvā aktā  „Kārtība, kādā izdara grozījumus Eiropas Savienības struktūrfondu līdzfinansētajos atklātu konkursu projektos, grantu shēmu projektos, nacionālajās programmās un nacionālo programmu projektos”, lai optimizētu projektu grozījumu izvērtēšanas procesu. 

	-
	-
	-
	-

	4.
	1.4.
3.1.

3.3.
	
	Neatbilstība 1SI un 2SI rīcībā esošajos datos par iznākuma rādītāju izpildi. 
Cēloņi:  
1) iespējamas nepilnības  struktūrfondu finansējuma saņēmēju/projektu īstenotāju  sagatavotajos projektu progresa ziņojumos un tas, ka 2SI nav instrumenta šajos ziņojumos iekļauto datu kontrolei, kas palielina neprecīzu datu risku;

2) struktūrfondu finansējuma saņēmējiem/projektu īstenotājiem    projektu progresa ziņojumi ir jāgatavo par projekta ceturksni, kas neatbilst kalendārajam ceturksnim. Tādējādi 2SI rīcībā nereti nav aktuālākās informācijas par kalendārā gada ceturkšņa ietvaros sasniegtajiem rādītājiem;   
3) 2SI (NVA) sagatavoto ziņojumu par ES struktūrfondu līdzfinansēto pasākumu un aktivitāšu īstenošanu kvalitāte – ziņojumu sagatavošanai tiek izmantoti neprecīzi dati par aktivitāšu ietvaros sasniegtajiem rādītājiem (piem. aktivitātē, kur netiek atbalstītas personas, tiek norādīts atbalstīto personu skaits). 
	Sarakste ar 2SI par tās gatavotos ceturkšņa ziņojumos par ES struktūrfondu līdzfinansēto pasākumu un aktivitāšu īstenošanu iekļautajiem datiem, nolūkā tos pusēm nepieciešamības gadījumā precizēt atbilstoši faktiskajai situācijai. 
	Turpināt uzraudzīt iznākuma rādītāju izpildi, nepieciešamības gadījumā datus savstarpēji precizējot ar 2SI.  
	Pastāvīgi
	1) struktūrfondu finansējuma saņēmējiem/projektu īstenotājiem uzlabot projektu progresa ziņojumu kvalitāti;

2) 2007.-2013.g.plānošanas periodā SI paredzēt, ka projektu progresa ziņojumu gatavošanas periods atbilst kalendārā gada ceturksnim;

3) 2SI izvērtēt iespējas veikt uzskaiti par iznākuma rādītāju izpildi aktivitātēs gan ceturkšņa griezumā, gan kumulatīvi no projektu īstenošanas  uzsākšanas brīža. 

	1) pastāvīgi;

2) 2007.g.2.pusg.
3) 2008.g. 1.cet.




2.2. tabula. Analīze un komentāri par 2.1.tabulā iekļauto informāciju

	Par būtiskākajām problēmām ir atzīstamas:  

1) Lēna struktūrfonda finansējuma apguve, t.sk. drauds ESF 2006. gada piešķīruma apguvei  (skat.2.1.tabulas 1.ierakstu). 
ESF piešķīruma apguve uz 30.06.2007. pret kopējo 2004. – 2006.gada piešķīrumu ir bijusi laba (66.66%) un ir skaidrojama ar veiksmīgu NP projektu īstenošanu un struktūrfonda piešķīruma apguvi. ESF 2004. un 2005.gada piešķīrums ir apgūts pilnībā, savukārt 2006.gada piešķīrums - 13.03% apmērā (t.sk. ESF 2004.-2006.gada piešķīruma apguve NP projektos  ir 88%, GS ir 16% un APIK ir 46%). GS lēnā un APIK projektu vidēji apmierinošā struktūrfonda finansējuma apguve var ietekmēt kopējo struktūrfonda 2006. gada piešķīruma apguvi un n+2 izpildi, jo gandrīz visu NP projektu aktivitāšu īstenošana jau ir beigusies (turpinās līgumsaistību izpilde un gala ziņojumu izvērtēšana 2SI). Kā galvenais kavējošais faktors GS finanšu apguvē jāmin tas, ka ilglaicīgu projektu īstenošana uzsākta 2005.un 2006.gadā (virssaistību uzņemšanai līgumi par 2005.gada GS projektu iesniegumu konkursu ietvaros apstiprināto projektu īstenošanu tika noslēgti tikai 2007.gada 1.pusgadā un turpināsies līdz 2008.gada 1.pusgada beigām).
ERAF NP projektu īstenošanai izmantots gandrīz viss pieejamais finansējums, taču struktūrfonda piešķīruma apguve uz 30.06.2007. pret kopējo 2004. – 2006.gada piešķīrumu sastāda tikai 12%. Atbilstoši 2SI sniegtajai informācijai, šīs situācijas iespējamais cēlonis ir struktūrfonda finansējumu saņēmēju nekvalitatīvi sagatavotie struktūrfonda pieprasījumi un progresa pārskatu dokumentācija, kā arī nesamērīgi ilgs projektu gala ziņojumu apstiprināšanas process. Lēnā gala ziņojumu apstiprināšanas procedūra potenciāli var apdraudēt līgumsaistību izpildi, jo līgumsaistības un darba attiecības ar projekta komandu būs beigušās, bet gala lēmums par projekta īstenošanu un gala ziņojums no CFLA vēl nebūs apstiprināts. Situācijas risinājumam struktūrfonda finansējuma saņēmēji, kas ir LM pārraudzībā esošas iestādes, līgumsaistību izpildi nodrošina institūcijas kapacitātes ietvaros.
ERAF GS ietvaros SF piešķīruma apguvi iekavēja 2SI prasība SFP iesniegt kopā ar neatkarīga finanšu audita slēdzienu (SPP īstenotā tehniskās palīdzības projekta ietvaros resursu šim mērķim nebija).

2) Nepārtraukta SF piešķīruma  atlikumu veidošanās, apgrūtināta savlaicīga struktūrfonda piešķīruma atlikuma apjoma identificēšana 
Pārskata periodā identificētie neizmantotie Eiropas Sociālā fonda finanšu līdzekļi sastādīja 0.7 milj. Ls (t.sk. 0.4 milj.Ls 3.3.pasākumā). LM ir izstrādāts struktūrfondu „pilnīgas apguves” modelis ministrijas pārziņā esošo aktivitāšu vadībai, kas balstīts uz regulāras informācijas apzināšu no GSA un 2SI. Tā rezultātā SF 14.06.2007. UK tika ierosināta un apstiprināta finanšu līdzekļu pārdale starp pasākumiem un ESF vadības komitejā rakstiskās procedūras veidā saskaņoti grozījumi indikatīvajā finansējuma sadalījuma plānā pasākumu ietvaros. Jāatzīmē, ka neizmanto struktūrfondu finanšu līdzekļu atlikumu veidošanās turpinās, tādējādi palielinot 2006.gada struktūrfondu piešķīruma apguves risku. Nepieciešamības gadījumā līdz 2007.gada 3.ceturkšņa beigām tiks izvērtētas iespējas ierosināt atkārtotu finanšu līdzekļu pārdali, kā arī atbilstoši MK18.12.2006. rīkojumam Nr. 975 „Par virssaistību uzņemšanos Eiropas Reģionālās attīstības fonda, Eiropas Sociālā fonda un Zivsaimniecības vadības finansēšanas instrumenta līdzfinansētajām Vienotā programmdokumenta aktivitātēm 2004.–2006.gada plānošanas periodā” (turpmāk – MK rīk.Nr. 975) tiks organizēta virssaistību segšana.

1SI veic pasākumus tās kompetences robežās konstatēto problēmu novēršanā un tām pašlaik nav kritiskas ietekmes uz aktivitāšu ieviešanu, pateicoties labai struktūrfonda apguvei NP kopumā. Jāatzīmē, ka iepriekš minēto problēmu risināšanā 1SI nevar ietekmēt 2SI un GS apsaimniekotāju darbību, taču 1SI turpinās uzraudzīt finanšu līdzekļu apguvi, par progresu informējot VI. 


Piezīme:

1 Pirmā līmeņa starpniekinstitūcija.

2.3. tabula. Apraksts par veiktajām darbībām ziņojumā par iepriekšējo pārskata periodu minēto problēmu novēršanai

	Nr.p.k.
	Pasākuma/ aktivitātes Nr.
	Apakš-aktivitātes Nr.
	1SI ziņojumā par iepriekšējo pārskatu periodu plānotās darbības aktivitātes ieviešanas gaitā atklāto problēmu novēršanai

(no 2.1. F)
	1SI veiktās darbības aktivitātes ieviešanas gaitā atklāto problēmu novēršanai


	Ziņojumā par iepriekšējo pārskata periodu citu institūciju nepieciešamā rīcība problēmas novēršanai 

(no 2.1. H)
	Citu institūciju veiktā rīcība problēmas novēršanai


	Iespējamās problēmas nākamajā pārskata periodā

	A
	B
	C
	D
	E
	F
	F
	H

	1.
	1.4.

1.4.6.

3.1.

3.1.2.

3.1.4.

3.1.5.

3.3.

3.3.1.

3.3.3.
	1.4.6.1.

3.1.2.1.

3.1.2.3.

3.1.5.3.

3.3.1.1.

3.3.1.2.


	1) 1SI sekot līdzi GS un NP īstenošanas progresam un finanšu līdzekļu izlietojumam;

2) izvērtēt GS apsaimniekotāju izstrādātos priekšlikumus ESF apguves modelim.
	1) 17.01.2007. organizēta SPP un 19.01.2007. organizēta SIF īstenoto grantu shēmu progresa sanāksme, pieaicinot 2SI, lai vienotos par veicamām darbībām SF apguves tempu uzlabošanai;
2) veikta regulāra finanšu līdzekļu izlietojuma uzraudzība ikmēneša dinamikā.


	- SPP un SIF sadarbībā ar 2SI (NVA) izstrādāt ESF apguves modeli n+2 principa izpildei GS ietvaros;
- SF finansējuma saņēmējiem apmeklēt 2SI organizētos seminārus SF pieprasījumu sagatavošanai nepieciešamo dokumentu kvalitātes uzlabošanai;

- 2SI ievērot noslēgtajos līgumos noteiktos termiņus uzraudzības ziņojumu un struktūrfonda pieprasījumu izskatīšanā.
	1) Neskatoties uz 2SI īstenotajiem atbalsta pasākumiem (semināri, individuālās konsultācijas u.c.), 1SI jāsecina, ka iepriekšējā pārskata periodā atklātā problēma saglabājas;

2)  2SI (NVA) sadarbībā ar GS apsaimniekotāju ir izstrādājusi un iesniegusi 1SI ESF apguves grafiku, kas nodrošina 2005.gada SF piešķīruma apguvi, bet nerada pārliecību par 2006.gada piešķīruma savlaicīgu apguvi.

	Ja netiks uzlabots SFP apstrādes temps no GS apsaimniekotāja un ERAF 2SI puses, ir apdraudēta 2006.gada struktūrfonda piešķīruma savlaicīga apguve

	2.
	1.4.

1.4.6.

3.1.

3.1.5.

3.3.

3.3.1.
3.3.3.

3.3.4.

3.3.5.
	1.4.6.2.

3.1.5.3.

3.3.1.1.

3.3.5.1.

3.3.5.2.


	Izvērtēt projekta grozījumu atbilstību sanāksmes ar GS apsaimniekotāju un 2SI ietvaros pieņemtajiem lēmumiem.
	Izvērtējot 1SI saņemtos GS projektu un APIK projektu grozījumus, 1SI ir konstatējusi, ka tie atbilst sanāksmēs panāktajai vienošanās.
	NVA un SPP īstenot pasākumus, saskaņā ar panākto vienošanos.
	Pasākumi īstenoti saskaņā ar panākto vienošanos.
	-

	3.
	1.4.

1.4.6.

1.4.8.

3.1.

3.1.2.

3.1.4.

3.1.5.

3.3.

3.3.2.

3.3.4.

3.3.5.
	1.4.6.1.

1.4.6.2.

3.1.2.1.

3.1.2.2.

3.1.2.3.

3.1.5.1.

3.1.5.2.

3.3.5.1.
	1) piedalīties virssaistību apjomu precizēšanā un to uzskaites metodikas izstrādē; 

2) 1SI kontrolēt SIF padomes sēdē papildu apstiprināto projektu līgumu slēgšanas procesu.
	1)nodrošināta līdzdalība virssaistību apjoma precizēšanā, sniedzot priekšlikumus MK rīkojuma Nr. 975 grozījumiem, kā arī ņemta dalība metodikas „Metodiskie norādījumi par ESF/ERAF/ELVGF un ZVFI projektu finansējuma atlikumu uzskaiti un tālāku izmantošanu 2004. – 2006.gada plānošanas perioda ietvaros” izstrādē;
2) nodrošināta SIF padomes sēdē papildu apstiprināto projektu līgumu slēgšanas procesa uzraudzība.
	VI organizēt MK rīkojuma Nr.975  precizēšanu un izstrādāt metodiku par virssaistību atspoguļošanu projektos. 

SIF organizēt līgumu slēgšanas procesu, nodrošinot ES struktūrfonda vadības likuma nosacījumu izpildi.   
	1) Grozījumi MK rīkojuma Nr.975  apstiprināti 16.05.2007., FM metodika pieņemta 15.08.2007.;
2) Līgumi ar GS projektu īstenotājiem SIF noslēgti 2007.gada 1.ceturksnī. 
	-

	4.
	1.4.

1.4.6.

1.4.8.

3.1.

3.1.5.
	1.4.6.1.

3.1.5.1.
	Izstrādāt priekšlikumu SF piešķīruma "pilnīgas" apguves modelim. Pēc piešķīruma atlikuma identificēšanas, ierosināt grozījumus indikatīvajā finansējuma sadalījuma plānā. 
	Atbilstoši izstrādātajam struktūrfondu „pilnīgas” apguves modelim, identificēti nozarē esošie neizmantotie līdzekļi, apzināti iespējamie neizmantotie līdzekļi pēc nacionālo programmu projektu īstenošanas beigām un veikta finanšu līdzekļu pārdale UK ar sekojošiem grozījumiem indikatīvajā finanšu plānā, finansējumu novirzot NP projektu īstenošanai. 
	4) VI sniegt vienotus metodiskus norādījumus par piešķīruma atlikumu atspoguļošanu projektos. 

5) GS apsaimniekotājiem un 2SI identificēt iespējamo struktūrfonda atlikuma apjomu. 
	Sadarbībā ar struktūrfondu adminstrēšanā iesaistītām institūcijām, VI apstiprinājusi metodiku  piešķīruma atlikumu vadībai un virssaistību administrēšanai
	-

	5.
	1.4.


	1.4.6.1.
	Kontrolēt sadarbības līgumu (starp projekta īstenošanas partneriem) un to grozījumu  sagatavošanu un iesniegšanu CFLA. 
	1SI atbilstoši savai kompetencei sniegusi konsultācijas un metodisku atbalstu projektu ieviešanas organizēšanai, līgumsaistību izpildei un patapinājumu līgumu sagatavošanai.
	Struktūrfonda finansējuma saņēmējiem jāveic grozījumi sadarbības līgumos vai jānoslēdz sadarbības līgumi ar projekta sadarbības partneriem.
	Struktūrfonda finansējuma saņēmēji un CFLA ir panākuši savstarpēju konceptuālu vienošanos par sadarbības līgumos iekļaujamās patapinājuma daļas saturu un pārskata perioda beigās ir uzsāktas sadarbības līgumu grozīšanas process.
	-

	6.
	3.1.

3.1.2.

3.3.

3.3.2.
	3.1.2.2.
	Vienkāršot projektu iesniegumu veidlapu 2007.-2013.gada plānošanas periodam. 
	Nodrošināta līdzdalība  projektu iesniegumu veidlapu izstrādē 2007.-2013.gada plānošanas periodam, uzsākta  projektu iesniegumu veidlapu izstrāde 2007.-2013.gada plānošanas periodam LM īstenojamām aktivitātēm .
	VI 2007. - 2013.gada plānošanas periodā paredzēt projektu grozījumu izvērtēšanu līgumslēdzēju institūcijas līmenī. 
	MK 26.06.2007. noteikumos Nr. 419 „Kārtība, kādā Eiropas Savienības struktūrfondu un Kohēzijas fonda vadībā iesaistītās institūcijas nodrošina plānošanas dokumentu sagatavošanu un šo fondu ieviešanu” iestrādāta norma, kas nosaka, ka projekta grozījumus apstiprina tā institūcija, kas noslēgusi līgumu/vienošanos par projekta īstenošanu (izslēgta divu līmeņu projektu grozījumu apstiprināšana).

	-

	7.
	3.1. un 3.3.
	
	2007.-2013.gada plānošanas periodā sadarbībā ar SI pilnveidot ES fondu finansējuma saņēmēja ceturkšņa ziņojumu par projekta īstenošanas progresu, paredzot tajā sadaļu par rezultāta un ietekmes rādītāju izpildi.  
	1SI piedalās   standartlīguma 2007.-2013.g. struktūrfondu projektu īstenošanai izstrādē (izstrādi nodrošina 2SI), kā rezultātā NVA sniegti priekšlikumi projekta progresa ziņojuma pilnveidošanai. 
	-
	-
	1SI rīcībā nav pilnīgas  informācijas par progresu rezultāta un ietekmes rādītāju izpildē un attiecīgi ir apgrūtināta šo rādītāju izpildes uzraudzība. 

	8.
	1.4.
	
	
	
	Visām institūcijām, kuras  iesaistītas ziņojumu par ES līdzfinansēto pasākumu un aktivitāšu ieviešanu sagatavošanā, ievērot  MK 20.06.2006. noteikumos Nr.501 noteiktos ziņojumu sagatavošanas termiņus.
	MK 20.06.2006. noteikumos Nr.501 noteiktie 2SI ziņojumu sagatavošanas termiņi joprojām tiek kavēti.
	Kavēšanās 2SI ziņojumu par ES struktūrfondu līdzfinansēto pasākumu un aktivitāšu ieviešanu sagatavošanā apgrūtina savlaicīgu informācijas par apmaiņu par pasākuma un aktivitāšu ieviešanā konstatētajām problēmām. Tas, savukārt,  kavē nepieciešamo rīcību konstatēto problēmu novēršanai izstrādi un īstenošanu.  




III Secinājumi un priekšlikumi aktivitātes ieviešanas efektivitātes paaugstināšanai

3.1. tabula. Secinājumi un priekšlikumi rezultāta un ietekmes rādītāju sasniegšanas efektivitātes paaugstināšanai

	Nr.p.k.
	Pasākuma/ aktivitātes Nr.
	Apakš-aktivitātes Nr.
	Secinājumi par rezultāta un ietekmes rādītāju ieviešanas efektivitāti


	Pamatojums secinājuma izdarīšanai
	Priekšlikumi rezultāta un ietekmes rādītāju ieviešanas efektivitātes uzlabošanai

	Plānotais termiņš priekšlikuma īstenošanai
	Priekšlikuma īstenošanā iesaistītās institūcijas 

	A
	B
	C
	D
	E
	F
	G
	H

	1.

	1.4.
	1.4.6.1.
	Rādītāju izpilde atbilst LM uzturētajam indikatoru izpildes plānam. 

	Ziņojuma 1.1. un 1.3.tabulas 1.ieraksta „I” ailēs, kā arī ziņojuma 1.2.tabulā sniegtā informācija.  
	-
	-
	-

	2.


	3.1.
	3.1.2.1.
3.1.2.2.

3.1.2.3.

3.1.4. 
	Rādītāju izpilde vērtējama pozitīvi, izņemot aktivitāti 3.1.2.2., kur rādītājs izpildīts mazākā apjomā nekā plānots.  
	Ziņojuma 1.1. un 1.3.tabulas 2. un 3.ieraksta „I” ailēs, kā arī ziņojuma 1.2 un 1.4..tabulā sniegtā informācija.  
	2SI (NVA), gatavojot 1SI atskaites par progresu rezultāta un ietekmes rādītāju izpildē APIK ietvaros, gadījumos, kad rādītāji netiek sasniegti plānotā apjomā, sniegt skaidrojumu par neizpildes iemesliem (t.sk. riskiem), kā arī nepieciešamības gadījumā precizēt rādītāju izpildes plānu atbilstoši līgumos ar struktūrfonda finansējuma saņēmējiem noteiktajam. 
	2008.g.1.cet.
	2SI (NVA)

	3
	3.3.
	3.3.1.1.
3.3.1.2.

3.3.2.

3.3.3.

3.3.4.

3.3.5.1.

3.3.5.2.
	Rādītāju izpilde kopumā vērtējama apmierinoši, jo virknē aktivitāšu  rādītāji sasniegti mazākā apjomā nekā plānots – aktivitātes  3.3.1.1.; 3.3.2.; 3.3.3.; 3.3.5.1. un 3.3.5.2.   
	Ziņojuma 1.1. un 1.3.tabulas 4. ieraksta „I” ailēs, kā arī ziņojuma 1.2 un 1.4..tabulā sniegtā informācija.  
	1) 2SI (NVA) un GSA, gatavojot 1SI atskaites par progresu rezultāta un ietekmes rādītāju izpildē, gadījumos, kad rādītāji netiek sasniegti plānotā apjomā, sniegt skaidrojumu par neizpildes iemesliem (t.sk. riskiem), kā arī nepieciešamības gadījumā precizēt rādītāju izpildes plānu atbilstoši līgumos ar projekta īstenotāju noteiktajam.
2) 2SI  (NVA) un GSA lielāku vērību pievērst struktūrfonda finansējuma saņēmēju/projekta īstenotāju  sagatavotajiem ziņojumiem, kuros atspoguļota informācija par rādītāju izpildi (projekta progresa ziņojums, noslēguma ziņojums) - sekot iekļautās informācijas kvalitātei, kā arī gadījumos, ja minētā informācija ziņojumos netiek iekļauta, lūgt ziņojumus atbilstoši precizēt. 
	2008.g.1.cet.
	2SI (NVA) un GSA


3.2. tabula. Secinājumi un priekšlikumi finanšu rādītāju efektivitātes paaugstināšanai1
	Nr.p.k.
	Pasākuma/ aktivitātes Nr.
	Apakš-aktivitātes Nr.
	Secinājumi par finanšu rādītāju ieviešanas efektivitāti

(rādītāju izpilde, finanšu līdzekļu apguve)
	Pamatojums secinājuma izdarīšanai
	Priekšlikumi finanšu rādītāju ieviešanas efektivitātes uzlabošanai

	Plānotais termiņš priekšlikuma īstenošanai
	Priekšlikuma īstenošanā iesaistītās institūcijas

	A
	B
	C
	D
	E
	F
	G
	H

	1.
	1.4.
1.4.6.

1.4.7.

1.4.8.
	1.4.6.1.
	1) aktivitāšu/apakšaktivitāšu, kas tiek īstenotas kā ERAF NP, ietvaros ir uzņemtas līgumsaistības par visu pieejamo struktūrfonda finansējumu (4 775 452 LVL), kā arī valsts budžeta virssaistības LVL 184 087 apmērā;
2) vērojama lēna struktūrfonda finansējuma apguve ar minimālu apguves dinamiku kopš iepriekšējā pārskata perioda – pārskata periodā veiktas atmaksas valsts budžetā 880 119 LVL apmērā (no 01.01.2004. veiktās atmaksas valsts budžetam sastāda 14% no kopējā struktūrfonda piešķīruma), vienlaikus pārskata perioda beigās izskatīšanas stadijā 2SI atrodas SFP 3 765 806 LVL apmērā;

3)pieejamā valsts budžeta apropriācija kopumā uz 30.06.2007. NP projektu īstenošanai apgūta  7 645 752 LVL jeb 99% apmērā no projektu uzņemtajām līgumsaistībām;

4) izmaksu beigu saldo fiksēts tikai viena projekta gadījumā, kaut pārskata periodā ir noslēgušies 6 projekti. 
	1) ERAF VK sanāksmju materiāli;

2) 2SI 2007.gada 1. un 2. ceturkšņa  ziņojumi par ES līdzfinansēto pasākumu un aktivitāšu ieviešanu;

3) 1SI struktūrfondu finanšu uzskaites sistēma.
	ERAF NP struktūrfonda apguves uzlabošanai:

1) 2SI būtu, neizvirzot jaunas prasības pamatojošiem dokumentiem, jāizvērtē līdzšinēji veikto atbalsta pasākumu efektivitāte un jāpaātrina SF apguves tempi;

2)Struktūrfonda finansējuma saņēmējiem jāpilda struktūrfondu pieprasījumu iesniegšanas prognozes un jāuzlabo struktūrfondu pieprasījumu kvalitāte.  
	1) 2007.gada 2.pusgads
2) pastāvīgi 
	1) 2SI
2) Struktūrfonda finansējuma saņēmēji



	2. 
	3.1.

3.1.2.

3.1.4.

3.1.5.

3.3.

3.3.1.
	3.1.2.1.

3.1.2.3.

3.1.5.1.

3.3.1.2.
	1) aktivitāšu/ apakšaktivitāšu, kas tiek īstenotas kā ESF NP, ietvaros ir uzņemtas līgumsaistības 100% apmērā no pieejamā struktūrfonda finansējuma;  
2)vērojama laba struktūrfonda finansējuma apguve kopumā no 01.01.2004. ir veiktas atmaksas valsts budžetam – 88,75% apmērā;
3) neatbilstības un neatbilstoši veikti izdevumi nav konstatēti.
	1) ESF VK sanāksmju   materiāli;

2) 2SI 2007.gada 1. un 2. ceturkšņa ziņojumi par ES līdzfinansēto pasākumu un aktivitāšu ieviešanu;

3) LM struktūrfondu finanšu uzskaites sistēma;

4) Valsts kases atskaišu informācija par valsts budžetā paredzēto līdzekļu apguvi.

	
	
	

	3.
	1.4.

1.4.6.

3.1.

3.1.5.

3.3.

3.3.1.

3.3.3.

3.3.4.

3.3.5.
	1.4.6.2.

3.1.5.3.

3.3.1.1.

3.3.5.1.

3.3.5.2.
	1) aktivitāšu/ apakšaktivitāšu, kas tiek īstenotas kā ERAF un ESF GS ir uzņemtas līgumsaistības 100% apmērā no pieejamā struktūrfonda finansējumu, kā arī valsts budžeta virssaistības ESF LVL 245 450 apmērā.
2) salīdzinājumā ar iepriekšējo pārskatu periodu, šajā periodā ir vērojama struktūrfonda finansējuma apguves uzlabošanās. Pārskata periodā apgūti 1 340 332 LVL (no 01.01.2004. veiktās atmaksas valsts budžetam sastāda 1,8 milj. latu jeb 16% no kopējām uzņemtajām līgumsaistībām);

3) pieejamā valsts budžeta apropriācija tiek apgūta salīdzinoši veiksmīgi, kopumā uz pārskata perioda beigām GS projekti apguvuši pieejamos valsts budžeta līdzekļus  6 682 542 LVL apmērā no kopējām uzņemtajām līgumsaistībām;
 4) neatbilstības un neatbilstoši veikti izdevumi nav konstatēti;
5) GS ietvaros tiek nepārtraukti konstatēti piešķīruma atlikumi.
	1) ESF un ERAF VK sanāksmju materiāli;

2) 2SI 2007.gada 1. un 2.ceturkšņa ziņojumi par ES līdzfinansēto pasākumu un aktivitāšu ieviešanu;
3) GS apsaimniekotāju ceturkšņa atskaites par konstatētajiem SF atlikumiem;

4) LM struktūrfondu finanšu uzskaites sistēma;

5) Valsts kases atskaišu informācija par valsts budžetā paredzēto līdzekļu apguvi.
6) GS ieviešanas ceturkšņa ziņojumi.

	1) GS apsaimniekotājiem un 2SI turpināt iespējamo struktūrfonda atlikuma apjoma identificēšanu;
2) Nepieciešamības gadījumā 1SI izvērtēt atkārtotas finanšu līdzekļu pārdales ierosināšanu vai organizēt uzņemto virssaistību segšanu.
	2007.gada 2.pusgads
	GS apsaimniekotāji, 2SI, 1SI

	4.
	3.1.

3.1.2.

3.1.5.

3.3.

3.3.2.
	3.1.2.2.

3.1.5.2.


	 1) 1SI pārziņā esošajām aktivitātēm/apakšaktivitātēm,kas tiek ieviestas kā APIK, ir samazināts kopējais pieejamais attiecināmais finansējums par LVL 606 667 un pārskata perioda beigās tas kopumā sastāda 7 787 106 LVL, kā arī pieejamās virssaistības 239 839 LVL apmērā (saskaņā ar ESF 26.06.2007. VK rakstiskās procedūras veidā  saskaņotiem grozījumiem indikatīvajā aktivitāšu finansēšanas plānā).
  2)vērojama pozitīva struktūrfonda finansējuma apguves dinamika salīdzinājumā ar iepriekšējo pārskata periodu – struktūrfonda finansējuma saņēmējam/ valsts budžetam no 01.01.2004. veiktās atmaksas sastāda 1 964 079,25 LVL jeb 57,7% no kopējām uzņemtajām struktūrfonda līgumsaistībām;

3) pieejamā valsts budžeta apropriācija tiek apgūta salīdzinoši veiksmīgi, kopumā APIK īstenošanai apgūts valsts budžeta finansējums  6,1 milj. latu jeb 80% apmērā no projektu īstenošanai pieejamām kopējām attiecināmām izmaksām;
 4)   neatbilstības un neatbilstoši   

       veikti izdevumi nav konstatēti;

 5) ņemot vērā, ka APIK ietvaros tiek īstenots liels skaits projektu, tiek nepārtraukti konstatēti piešķīruma atlikumi.
	1) ESF VK sanāksmju materiāli;

2) 2SI 2006.gada 3. un 4.ceturkšņa ziņojumi par ES līdzfinansēto pasākumu un aktivitāšu ieviešanu;
3) 2SI apsaimniekotāju ceturkšņa atskaites par konstatētajiem SF atlikumiem;
3) LM struktūrfondu finanšu uzskaites sistēma;

4) Valsts kases atskaišu informācija par valsts budžetā paredzēto līdzekļu apguvi.


	1) 2SI būtu, neizvirzot jaunas prasības pamatojošiem dokumentiem, jāizvērtē līdzšinēji veikto atbalsta pasākumu efektivitāte un jāpaātrina SF apguves tempi;
2) Struktūrfonda finansējuma saņēmējiem jāpilda struktūrfondu pieprasījumu iesniegšanas prognozes un jāuzlabo struktūrfondu pieprasījumu kvalitāte.  
	1)2007.gada 1.pusgads
2) pastāvīgi 
	1) 2SI (NVA),1SI
2)Struktūrfonda finansējuma saņēmēji


Piezīme:

1Tabulas aizpildīšanā izmantojams otrā līmeņa starpniekinstitūcijas ziņojums par ES struktūrfondu līdzfinansēto pasākumu un aktivitāšu ieviešanu.
IV Apstiprinātie grozījumi struktūrfondu projektos
4.1.tabula. Pārskata periodā apstiprinātie grozījumi struktūrfonda nacionālo programmu projektos un atklātu konkursu projektos12
Skat. Pielikumā: 4.1.tabula
4.2.tabula. Analīze un komentāri par 4.1.tabulā iekļauto informāciju

	Grozījumi NP projektos

Pārskata periodā 1SI tika iesniegti 25 NP projektu grozījumi, savukārt, pēc ierosināto grozījumu izvērtēšanas, tika apstiprināti 23 NP projektu grozījumi (t.sk.18 ESF NP projektu grozījumi (pieci 3.1.2.1.apakšaktivitātē, deviņi 3.1.4.aktivitātē, četri 3.1.5.1.apakšaktivitātē) un pieci ERAF NP projektu grozījumi (četri 1.4.6.1.apakšaktivitātē,  viens 1.4.8.aktivitātē)) un divi projektu grozījumi noraidīti. Projekti, kuros ierosinātie grozījumi noraidīti, pārskata periodā iesnieguši grozījumus atkārtoti un ir apstiprināti. Lielākā daļa projektu pārskata periodā veikuši grozījumus vairākkārt. 

Pamatā ierosinātie grozījumi NP projektos pārskata periodā bija saistīti ar finansējuma sadalījumu pa gadiem, projektu izmaksu sadalījumu starp izmaksu pozīcijām, projekta budžeta tāmes un projekta aktivitāšu precizēšanu, kā arī auditējamo vērtību un projektu ieviešanas plāna precizēšanu. Atbilstoši veiktajiem grozījumiem indikatīvajā finanšu sadalījuma plānā 3.1.2.1. un 3.1.2.3. aktivitātes ietvaros nacionālo programmu projektu grozījumi ietvēra arī finanšu līdzekļu palielinājumu un projektu īstenošanas termiņa pagarinājumu.
Grozījumi APIK

Pārskata periodā 1SI ir izvērtējusi 109 no 2SI saņemtos APIK grozījumus, savukārt, pēc ierosināto grozījumu izvērtēšanas, tika apstiprināti 92  (t.sk. 64 - 3.1.2.2.apakšaktivitātē; 14 -  3.1.5.2.apakšaktivitātē un 14 - 3.3.2.aktivitātē) projektu grozījumi un 17 projektu grozījumi noraidīti. 61 gadījumā projektu grozījumi apstiprināti ar nosacījumu 2SI nekavējoties ierosināt jaunus attiecīgā projekta grozījumus. 

Pamatā ierosinātie APIK projektu grozījumi pārskata periodā bija saistīti ar minimālās darba algas palielināšanos no 2007.gada 1.janvāra, mērķa grupas samazināšanos (skat. 2.3. tabulas 2. ierakstu), attiecīgi kopējo attiecināmo izmaksu samazinājumu, kā arī ar izmaiņām projekta īstenošanas termiņos un finanšu plānojumā pa gadiem.


Piezīmes: 1 1SI projektu grozījumu reģistrs.
V Horizontālie jautājumi1
5.1. tabula. Pārskata periodā veiktās darbības horizontālo jautājumu ieviešanā

	Nr.

p.k.
	Horizontālais jautājums
	Veiktā darbība

	A
	B
	C

	1. 
	Dzimumu līdztiesības un vienādu iespēju principa ievērošana


	Nacionālās programmas „Darba tirgus pētījumi” projekta "Labklājības ministrijas pētījumi" (3.1.5.1.aktivitāte) ietvaros atskaites periodā pabeigts pētījums „Dzimumu līdztiesības aspekti darba tirgū”, kurā apskatītas darba un ģimenes dzīves saskaņošanas iespēju problēmas, izstrādāti priekšlikumi darba un ģimenes dzīves saskaņošanas mehānisma pilnveidošanai.

	2. 
	Informācijas sabiedrības attīstības veicināšana


	Horizontālā prioritāte tiek ieviesta atbilstoši apstiprinātajiem projektiem. Atsevišķi labās prakses piemēri pārskata periodā nav konstatēti.    

	3. 
	Ilgtspējīgas attīstības un vides aizsardzības principu ievērošana
	Horizontālā prioritāte tiek ieviesta atbilstoši apstiprinātajiem projektiem. Kā piemēru ilgtspējīgai attīstībai var minēt nacionālās programmas „Darba tirgus pētījumi” projekta "Labklājības ministrijas pētījumi" (3.1.5.1.aktivitāte) ietvaros pārskata periodā pabeigto pētījumu „Darba tirgus pieprasījuma ilgtermiņa prognozēšanas sistēmas izpēte un pilnveidošanas iespēju analīze”. Tā ietvaros nodrošināta statistiskā informācija darba tirgus pieprasījuma un piedāvājuma noteikšanai, izveidotas analītiskās un prognozēšanas metodes darbaspēka piedāvājuma atbilstības nodrošināšanai pieprasījumam vidējam un ilgtermiņam.

	4. 
	Reģionu sociālekonomisko atšķirību izlīdzināšana


	· Nacionālās programmas „Atbalsts kapacitātes stiprināšanai par darba tirgus un dzimumu līdztiesības politikas ieviešanu atbildīgajās institūcijās, informācijas izplatīšanai un izpratnes paaugstināšanai” projekta „Latvijas darba devēju konfederācijas kapacitātes stiprināšana” (3.1.4. aktivitāte) ietvaros atskaites periodā tika izveidoti 5 reģionālie sociālā dialoga koordinatori (Daugavpilī, Jelgavā, Liepājā, Rīgā, Valmierā), kuru uzdevums ir stiprināt divpusējo un trīspusējo sadarbību starp reģionu administratīvajām institūcijām (pilsētu domēm, rajonu padomēm), uzņēmējiem un darba devējiem (piem., attīstot kopējus projektus u.tml.).
· Nacionālās programmas „Darba tirgus pētījumi” projekta "Labklājības ministrijas pētījumi" (3.1.5.1.aktivitāte) ietvaros atskaites periodā pabeigts pētījums „Latvijas un tās reģionu darba tirgus specifiskās problēmas”, kurā analizēti vienlīdzīgas iespējas ietekmējoši rādītāji, izstrādāti priekšlikumi potenciālās diskriminācijas signālu monitoringa sistēmai, apskatīti darba tirgus elastības indeksi reģionu griezumā.


1 Piezīme: aizpilda visas pirmā līmeņa starpniekinstitūcijas, norādot labās prakses piemērus horizontālo prioritāšu ievērošanā. 
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