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Amatu iedalijjums amatu grupas atbilstosi pamatfunkcijam

Amata pamatfunkcija

Administrativa funkcija

Gramatvedibas un finansu funkcija
Ieksgjais audits

Informacijas tehnologiju funkcija
Juridiska funkcija

Komunikacija un sabiedriskas attiecibas
Lietvedibas funkcija

Pamatdarbibas funkcija'
Personalvadibas funkcija

Saimnieciska funkcija

Sekretariata funkcija

Pamatdarbibas tehniskais nodroSinajums
Apsardzes un droSuma funkcija

Biznesa attistibas funkcija

Kvalitates vadibas funkcija

1.tabula

! Ja institiicijai ir vairakas pamatdarbibas funkcijas, tad norada katru no tam.

FMlIetp4 080610; Ministru kabineta ieteikumu projekta ,,Ieteikumi par amatpersonu un darbinieku atlidzibas noteikSanas kritériju un darba
samaksas apmeéra sadalfjuma pa amatu grupam publiskosanu” 4.pielikums



2.tabula

Informacija par amatpersonu un darbinieku menesalgas (menesSa darba
algas, amatalgas) apmeéru sadalijjuma pa amatu grupam (bruto, latos)

Amata pamatfunkcija ~ Amatu skaits' Menesalgas
diapazons (no-
lidz)?
1 2 3
Administrativa funkcija 8 200-1715
Gramatvedibas un 20 611-1347
finanSu funkcija
Ieksgjais audits 3 614-800
Informacijas tehnologiju 1 849
funkcija
Juridiska funkcija 5 611-1347
Komunikacija un 2 698-971
sabiedriskas attiecibas
Lietvedibas funkcija 4 520-800
Personalvadibas 6 655-1013
funkcija
Saimnieciska funkcija 3 575-1261
Kvalitates vadibas 1 815
funkcija
Pamatdarbibas funkcija'
Ricibpolitikas planoSana 69 316-1591
Ricibpolitikas 18 571-1347
istenoSana
Atbildigas un sadarbibas 23 611-1591
iestades funkciju
istenoSana

Vidgja
meénesalga

4
956,75
837,10

704,66
849

911
835,50

648,25
728.83

830,33
815
807,62
788,64

887,30

' Ja institiicija attiecigajai amatu funkcijai atbilst vairaki vienada nosaukuma

amati, norada to kopskaitu, neizdalot katru atseviski.

* Ja institiicija attiecigajai amatu funkcijai atbilst vairaki vienada nosaukuma
amati, tad 3.kolonna norada attiecigo amatpersonu (darbinieku) zemako un
augstako ménesalgu. Ja konkréta nosaukuma amats ir viens, tad 3.kolonna un
4.kolonna norada attiecigas amatpersonas (darbinieka) ménesalgu.
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