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1. levads

Informafivais znojums ,Par 2010.gada 4.ceturksistenotajiem akvas
darba tirgus politikas pakumiem” (turpnak - Informatvais zhojums)
izstradats, pamatojoties uSapraSaids memorandl starp Eiropas Savidmu un
Latvijas Republiku/Saprasans memoranda otrais papildijums)un ,Latvijas
Stratgiskas atistbas pina 2010.-2013.gadam{apstiprinats ar 2010.gada
9.aptrifa rikojumu Nr.203)eklauto uzdevumu (Nr.2.1.1.4.), kurS paredz ragul
informét Ministru prezidentu par aikts darba tirgus politikas palsimu
levieSanas gaitu.

Informatva zinojuma nerkis ir izvertet Nodarbiratibas valsts gentiras
(turpmak — Agentira) 2010.gada 4.ceturksraektvas darba tirgus politikas
paskumi - to efektivifiti, to veidu un apjoma atbiiktu darba tirgus siicijai.
Informafivaja zinojuma tiek iekauta informacija par iesaigimo bezdarbnieku
skaita izmaaam konkegtos akivas darba tirgus politikas p@lsimos,nemot \era
izmaipas bezdarba siagija vai bezdarbnieku pieprgisma pec konketa
nodarbiratibas pakalpojuma.

2. Situacijas apraksts

Centalas statistikas frvaldes apkopotie sezaln neizlidzinatie dati
liecina, ka 2010. gada 3. ceturkssaidzinajuma ar 2009. gada 3. ceturksni
iekSzemes kopprodukts (IKP) palidjes par 2.9%. & sezoali
izItdzinatajiem datiem 2010. gada 3. ceturkssaidzinot ar 2010. gada
2.ceturksni, IKP apjoms pieaudzis par 0.9%, bdidzmot ar 2009. gada 3.
ceturksni, lEpums veidoja 2.5%.

Tabula Nr.1

lekSzemes kopprodukts lek§zemes kopprodukts Uiz
(sezoali neizlidzinati dati) vienu ledavotaju

Gads milj. latu salidzinamajas latos
ceras, % pret
faktiskaps 200'0._gad_€f1 iepriek®ja gadq faktiskaps 200.0._gad9
_ saidzinamajs L _ saidzinamafs
ceras Corfs attieago ceras Ceris
ceturksni
2009 13 083 6 828 82.( 5802 3028
1. ceturksnis 3 309 1 554 82.2 1464 688
2. ceturksnis 3 340 1 71( 81.9 1 48( 758
3. ceturksnis 3221 1751 80.9 1429 777
4. ceturksnis 3213 1811 83.2 1 42§ 805
2010
1.ceturksnis 2 8%3 1 463 94.( 1 27( 651




2. ceturksnis 3143 1675 97.9 1402 747
3. ceturksnis 3 286 1801 102.9 1469 806
Datu avots: Cendta statistikas prvalde

Saidzinot ar iepriek§iem ceturkgiem, kad ekonomikas atkopSanos
galvenolart virzija rapnieabas un eksporta pieaugums, 2010. gada 3.ceturksn
ekonomikas izaugsme irllvusi ieverojami plagka. Papildus ipniedbai un
eksportam pieaugums tika reoots ar mazumtirdznietba - par 11,1%,
transporta un sakaru nozar par 5,4 % un viesau un rest@nu nozag - par
10,1 %. Mazumtirdzni@bas pieaugumu noteica automobimotociklu un to
detdu tirdznieGbas apjomu pieaugums par 35 % &1 neprtikas préu
tirdznieabas pieaugums par 8 %.

Tapat turpina samazities krituma tempi vnieabas, finanSu opéaciju
un publisko pakalpojumu nozZ&;, savulrt rapnieabas izaugsme turpina
uzlaboties, un, salzinot ar iepriek§a gada attiexgo periodu, apsides
rapnieaba pieaugusi par 20,2 %. No izlietojuma puses ll§Ritvi ieteknejis
privata pag€rina pieaugums par 2,5 %a lan eksporta pieaugums par 15,5 %.
Augot privatajam patrinam un fipnieabai, imports pieaudzis par 12,8 %, bet
ipaSi pozilvi ir tas, ka pc strauja samazijuma 2009.gadl un 2010. gada
pirmaa pusg 3.ceturksh invesiciju apjoms, satizinot ar iepriek§a gada
atbilstoSo ceturksni, palicis nemags un ar akamo ceturksni jau sagaiths
invesiciju pieaugums.

Neskatoties uz pozitajiem makroekonomikasditajiem, toner jasaprot,
ka Latvijas ekonomikas atiba ir]oti cieSi saigta ararejas ekonomisks vides
atistibu. Diem#l pasaules ekonomikas izaugsme jopmojnav stabila, un
pasaules izaugsmes tempi 2011aéek prognozti vajaki neka 2010.gad.
Latvijas ekonomiku var ietekéh an Eiropas Saviabas (ES) dabvalstu
fiskalas un finanSu sektora pr@phas. Savukt pozitvi vertejamas Latvijas
arejo tirdznieabas partnervalstu a&tibas perspektas. Zviedrija un ¥icija jau
Sogad uzida ierojami lakikus izaugsmes tempus nekidegji ES. An
nakamajam gadam ekonomikas 1stibas prognozes Zviedrijai (+2,6%) un
Vacijai (+2%), kb af muasu kaimnvalsim — Krievijai (+4,3%), Lietuvai
(+3,1%), Igaunijai (+3,55) ir salzinoSi pozitvakas, nek ES kopum. Nemot
vera ieverojamus argjas vides riskus, paSlaik FinanSu ministrija saglab
piesardmgu IKP izaugsmes prognozi 2011.gadam +3,3 %, 2@tlam + 4%,
2013.gadam + 3,9% apm."

2010.gada 3.ceturksekonomiski akio iedavotaju skaits, satizinot ar
attieago periodu gadu ieprieks, ir paliedjres par 0,1%. Kopumvalst bija
nodarbirati 960,4 tikst? cilveku (54,2% no iedxotaju kopskaita vecumno 15

! Finangu ministrijas inforatija par makroekonomigk atistibas scefriju 2011-2013.gadam, vigh termia
makroekonomisks atistibas un fisklas politikas ietvaru 2011-2013.gadam - MK 06.12.20G&6es prot. Nr.70
5.8.

2 Saskaa ar darbasgka apsekojuma metodd@iju, nodarbirato iedavotaju skaig tika ieauti 27,7 ikst.
cilveku, kuri, saglabjot bezdarbnieka statusugrpkata nedla bija nodarbiati (iesaisijas kompleksajos atbalsta



lidz 74 gadiem). Nodarhito skaits un toipatsvars iedxotaju kopskaig ir
palielinajies gan satizinot ar 2009.gada atbilstoSo periodu (aige®53,9 ftikst.
cilveku un 53,4%), gan salkzinot ar 2010. gada 2. ceturksni (935g&st.
cilveku un 52,8%). Nodarbitibas tmenis wrieSiem - 56% un sieviem -
52,6%.

Apsekojuma rezuiti liecina, ka 2010.gada 3.ceturkdratvija bija 210,2
takst. darba mektaju® jeb 18% no ekonomiski akbjiem iedavotajiem
(nodarbinatajiem un darba meéfajiem). Darba mekitaju skaits unipatsvars
ekonomiski akvo iedavotaju skait ir samazigjies gan satizinot ar iepriek§a
gada atbilstoSo periodu, kad darbu nagkR14,9 iikst. cilveku, toipatsvars bija
18,4%, gan sazinot ar 2010.gada 2.ceturksni (atige225,8 tikst. cilveku un
19,4%). Darba mektaju virieSu ipatsvars ekonomiski akb virieSu skai
valst bija augsiks nek sievietm (attieGgi ekonomiski akivo sievieSu skai,
veidojot 20% un 15,9%.

Gandiz puse (97,9 ukst. cilveku jeb 46,6%) no darba mekiju
kopskaita bija ilgstoSie darba matgli. To skaits, satizinot ar iepriek§a gada
atbilstoSo periodu, palieliijes gandiz divas reizes (par 41,2kKst.). EsoSaj
ekonomiskéaj situacija saglaljas liels skaits darba meidju, kuriem ir darba
pieredze. 2010.gada 3.ceturkstarba mekitaji ar darba pieredzi bija 183,3
tukst. jeb 87,2% no darba meétdju skaita, bet gadu ieprieks Siglitajs attiecgi
bija 183,9 iikst. cilveku un 85,6%.

AtbilstoSi FinanSu ministrijas progném turpnikajos gados darba
mekletaju skaits pakpeniski samazisies — 2011.gad sasniedzot 17,1%,
2012.gad 15,5%, 2013.gad 13,9%:

Registretais bezdarbaienis 2010.gada 4.ceturksmemaingi saglaljies
14,3% imen, registretais bezdarbairenis pakpeniski ir samazifjies no
15,3% 2010.gada 3.cetunks @kuma Iidz 14,3% 4.ceturk@ beigs.
Nostiprinoties tautsaimnigzas afistbai, bezdarba gada samapms ir
notuigs — sabdzinot ar 2010.gada maksimumu raartegistreta bezdarba
ltmenis idz gada be@m saruka par 1 procentu punktiem un gistréto
bezdarbnieku skaits — par 3@kstoSiem. Torér vidgjais resistréta bezdarba
ITmenis valst2010.gad kopuna ir augsts — 15,6%.(skaR.tabulu).

pagskumos, piedajas akivaja nodarbiatibas projekt “Paskums noteikim personu grupm”, ka an sakot ar
2009.gada septembri, - programtfiDarba praktizSana paSvaitdas ar 100 Ls stipendiju”).

® par darba me#ajiem uzskaimas personas, kurasirpkata neda nekur nestdija un nebija pagaidu
promhitné no darba (atnajums, slimba u.c.), pdejo cetru nedlu laika akivi mekigja darbu un darba
atraSanas g&dma bija gatavas tuako divu nedlu laika sakt stradat. To skaii ir gan Nodarbiatibas valsts
agentira registretie bezdarbnieki, gan personas, kuras gjaldarbu, izmantojot citas darba m&dnas iespas.

* Finan3u ministrijas inforatija par makroekonomigk attstibas sceifriju 2011-2013.gadam, Wk termpa
makroekonomisis atistibas un fisklas politikas ietvaru 2011-2013.gadam (MK 06.12.20dr0t. Nr.70 5.8).



Tabula Nr.2

Agentira registréto un darla iekartojusos bezdarbniekuglarr Agentira pieteikto bivo
darba vietu skaits 2010.gagha neneSiem (uz amesa beigm)

Menesis B/d sk! | B/d sk., kas| B/d sk., kas Registreta Agentara Darba
sanem b/d sanem b/d/ b/d pieteikto brivo | iekartojuso
pabalstu pabalstu % no l[imenis darba vietu s b/d sk®
kopegja b/d sk. % sk.
| | Janwris 186295 88414 47,5% 16,6 1594 5663
Febrdiris 192032 81030 42,2% 17,1 1560 6009
Marts 194253 77676 40,0% 17,3 1696 7366
Il | Aprilis 189881 73116 38,5% 16,7 2111 10190
Maijs 183476 67012 36,5% 16,2 2533 9307
Jinijs 176879 61078 34,5% 15,6 2672 8567
I | Julijs 173301 55678 32,1% 15,3 3279 8260
Augusts 169676 51490 30,3% 15,0 3551 8530
Septembris 165386 47614 28,7% 14,6 3395 9801
IV | Oktobris 162497 43512 26,8% 14,3 3237 8862
Novembris 161816 41241 25,5% 14,3 2837 7673
Decembris 162463 41112 25,3% 14,3 2259 693§

Datu avots: &Aentira

Analizgjot bezdarbnieku grupasgtzme, ka koja bezdarbnieku skaita
pieauguma apsklos, 15-24 gadus vecu jauniapatsvars torr svarstas relatvi
neliela amplifida aptuveni 14% robas, 3.ceturksa beidgs 14,6% imen,
4.ceturk§a beigis 14,3%i1men , lidzigs tas bija ar2009.gada decembra basg
(14,5%). Savuirt bezdarbnieku kopskaifpirmspensijas vecuma bezdarbnieku
ipatsvars 2010.gada 3.cetur&Sbeigis bija 10,5% un ard.ceturka beigis
saglaljies nemaifgs, bet satizinot ar 2009.gada 4.cetunks beigm tas ir
palielinajies par 0,8 procenta punktiem. Paligjias ir af personu ar invaliditi
ipatsvars no 4,2% 2009.gada okiokidz 5,5% & gada oktolrun decembr
5,7% — tas liecina, ka pieaugot konkurencei darga,tpersoam ar invalidiati
darbielartoSarais ir apgfitinata, un ir \&lams turpriks mirgta raditaja
monitorings.

Turpina palieliaties resistréto bezdarbnieku bezdarba ilgumapac ipasi
pieaudzis to bezdarbniekipatsvars, kuru bezdarba ilgumargniedz 1 gadu-
3.ceturk§a beigs ilgstoSi bezdarbnieki bija 32,4%, 4.cetwksbeigis &du
bezdarbnieku bija jau 37,7%. atad katrs treSais pasSreiz gigtrétais
bezdarbnieks nav 8js iekartoties darb ilgak par gadu, kas liecina par
nepietiekamu hvo darba vietu skaitu,akan par nepiecieSatiu turpirat istenot
aktivizacijas paskumus, lai samaz#tu augsta struktdla bezdarba riskus
nakotré. Gada lai ilgstoSo bezdarbnieku skaits ir gafzdtriskarSojies - no
24 172 (2009.gada decembra lasjgidz 61331 § gada deceminr

No bezdarbnieku kopskaita 2010.gada decembraabéeig% (skaits -
88118) bija sievietes un 46% (skaits - 743#tegi). Attieaba uz sadajumu pa
izglitibas Tmeniem decembra beig lielaka dda bezdarbnieku bija ar iety
profesionalo izghtibu (36,2%), sekojot bezdarbniekiem ar Wargp Vvidgjo

® Ar parrekinu pac Valsts i@émumu dienesta gim



izgltibu (28,1%), un bezdarbniekiem ar pamaitdgl (19,5%), bet
bezdarbnieku ar iedu augsiko izglitibu ipatsvars kogja bezdarbnieku skait
bija 13%. (detaliztaku informiciju par bezdarbnieka statistisko portretu
4.ceturkga beigzs skait pielikuni).

Vienlaikus par stabilacijas pazmem darba tirg liecina palipeniski
pieaugosaig\gentira pieteikto bivo darba vietu skaits, gdkinot ar 2010.gada
sakumu &s ir pieaugusas 2 un 3.ceturkshoner, pemot \era darka iekartojusos
bezdarbnieku skaitu, var seginka tikai dda no Latvijas komersantiemil#s
darba vietas piesakaglnfira. Tadel Agenftirai turpnak ir nepiecieSams uzlabot
sadaribu ar darba dejiem, ieinteregjot publicct vakances Aenfiras datu
bazg, ka af vairak izmantot Asenfiras pakalpojumus piemejt un apnacot
sev darbiniekus.

Tabula Nr.3

Brivo darba vietu skaits un darta iekartojusos bezdarbnieku skaits 2010.ga&l

Ceturksnis I Il 1] v
Menesis Janv.| Febr| Marts Apr. Maijs tnJ Jil. Aug. | Sept. | OKkt. Nov.| Dec.
Brivo NVA | 1594 | 1560 | 1696| 2111 2533 2672 32799 3561 3395 323B37 2] 2259
pieteikto

darba  vietu

skaits

Bezdarbnieku | 10772| 11222 | 14298 | 16641| 16845| 17922| 15906 | 16061| 17560| 16113| 14254

12529

status ngemts | 58y | (58) | (7,3) |(8,7) | (9,1) |(10,3)|(9,1) |(9,4) | (10,6)|(9,9) | (8,.8) | (7.7)

(% no b/d sk.)

t.sk., jo:

- nepildjusi 6040 | 6126 | 7601 | 7611 | 8699 | 10582| 9376 | 9102 | 9117 | 8964 | 8491 | 5591
b/d B2 |31 B9 |40 |47 |69 |GH |53 |55 |55 |52 | (3.4
pierakumus

- iekartojuSies 3870 | 4216 | 5572 | 7981 | 7097 | 6357 | 5602 | 5872 | 7144 | 6113 | 4923 | 6938
darks (20 [(21) [(28) | (42 [(40) [(36) (32 [(34) [(43) |37 [(30) |42

Datu avots: &entira

Darba degju pieteikto btvo darbavietu skaits ekonomaskkrnzes gados
ir ievérojami samazigjies un 2010.gada laikdarba degju pieteikto bivo
darbavietu skaits jopra, saidzinot ar bezdarbnieku skaitu, ir rigs, tongr
Agentiras infornacija liecina, ka, lai gan salzinoSi Eni tongr pieauga
Agentiras reistreto biivo darba vietu skaits 3.ceturiksurpretim 4.ceturkan
noverojams bivo vakartu skaita samazasaras (oktobr - 3237, novembr-
2837, decembr- 2259), ar attiedgi darla iekartojuSos bezdarbnieku skaits
salidzinot ar 3.ceturksni 4.ceturkseamazias (ja oktobr tadu bija 6113, tad
novembr — 4923 un decemi¥ 6938).

Bezdarbnieku skaita kritums 1.un 2.cetuiksazdarbnieku skaits saruka
galvenokirt mazka bezdarbnieku statusu ieguvuso skaita uakizepasivigo
darbu atraduSo skaita ietekmSavulart 3. un 4.ceturkantas galvenokt
saisims ar to, ka arvien vak bezdarbnieku zag@gh savu statusu, jo nepijd



bezdarbnieka piakumus (taj skai - saisibas atkrtoti piergsistréties.),
lesejams, zaudtas motivacijas dl gadjumos, kad bezdarbnieka statusa
saglaldSanas vieigais iemesls ir bezdarbnieka pabalstayesasana, bet
izmaksas termasS ir beidzies, un bezdarbnieks nav ieintetegaidt rinda uz
dalibu pagkuma ,Darba praktizSana ar stipendiju pasvabds” vai citiem
pagskumiem. Bezdarbnieka pabalstay@acju skaits pakpeniski samazis un
2010.gada septembipabalstu sggma 47614 personas jeb tikai 28,7% no
registréta bezdarbnieku skaita, oktab43512 jeb 26,8%, novemb#1241 jeb
25,5% un decembr41112 jeb 25,3% no gestreto bezdarbnieku skaita.
Bezdarbnieka pabalsta ggangju ipatsvars r@streto bezdarbnieku skait
turpinaja samaziaties, adgjadi arvien palielias to bezdarbnieku skaits, kuri
paliek bez iztikas ilzeKiem un kuriem pc atbalsta gvérSas paSvaithas
(skat.2.tabulu).

Eiropas Komisija 2010.gada decemiorpubliskojusi savas prognozes ES
dalibvalsim attie@ba uz bezdarbaiieni saskaa ar starptautisko metodagiu.
AtbilstoSi Eiropas Komisijas prognéam 2011.gada viglais bezdarbaimenis
Latvija varetu biat 17,7%, 2012.gad 16,2% aprera.

Ari vidgjais resistreta bezdarba imenis turprakajiem gadiem tiek
prognozts augst limen, jo pakipeniska ekonomigis situicijas uzlaboSars
sniegs pozitu ietekmi uz darba tirgus @ibu un bezdarbairhepa
samaziajumu tikai ar zimmu laika nolidi un tas notiks sadzinosi Eni.

Tabula Nr.4
Prognoze reasistréta bezdarba imenim

Gads Reistréta Registrétie Bezdarbnieka | Bezdarbnieka
bezdarba bezdarbnieki pabalsta pabalsta
[TImenis % (videjais skaits | sapémeji % no | sapeémeju skaits
gada) registretajiem
bezdarbniekiem
2011 14,0 159 000 30 47 700
2012 12,5 142 000 40 56 975
2013 11,0 125 000 X X*
2014 9,5 108 000 X* X*

Avots: LM Darba departaments, LM Salégis apdrosiaSanas departaments, Nodadtipas valsts genfira

Vidgjais resistreta bezdarbaiimenis 2011.gadam tiek progrte 14%,
2012.gadam - 12,5%, 2013.gadam -11%, 2014.gadab%6.9

® « Attieciba uz bezdarbniekapatsvaru, kas sam bezdarbnieka pabalstu, tie atarbit 2011.gad 30% un
2012.gad 40%, mazliet palielinoties mnakamajos gados, jo jau tagad palietrbezdarbnieku apgrijams (no
jauna reistréjusies un statusu zagjdsie). Ta ka tonmer paliek sarara augsts ilgstoSo bezdarbnieipatsvars (kur
dda no tiem atbilstoSi NVA na@rojumiem ir sodilas pafdzibas klienti, nevis bezdarbnieki, kas fies\elas

ieklauties darba tifgvai af ir spgjigi to izdaft) — tad bezdarbnieku pabalsta n@&sagju ipatsvars paaugsits

bus af turpmnik.



Kaut af situacija ekonomila uzlabojas jau kopS gadaksima un kizes
zenskais punkts jau ir @rvarcts, ta&u ir svaigi apziraties, ka Sie ir pirmie
uzlabojumi ekonomik un bezdarbs joprajn saglabjas augst ltmen un
iedzvotaju ienakumi ir zemi.

Jau 2011.gad nepiecieSami papildus finanSu resursi jau tiens kka
piekirti saskaa ar Ministru kabineta 2010.gada 12.oktobre&des
protokolemumu (prot. Nr.50 52.8), jogp iepriekS migta IEmuma pi@emsanas
ir pasliktinajusies kopja ekonomisk situacija ES —ipaSi saigba ar atseviku
citu ES dalbvalstu paidu probémam, kas turpifs atsit iespaidu ar uz
Latvijas eksporta iegpam. Lidz ar to a ekonomisk situacija Latvija
neuzlabojas tik strauji, cikakotngji paredZts, un jopragm ir noverojamas
bezdarbnieku dges apsiklu pasliktiraSaras tendences, ak afi atsevigos
regionos 2010.gada beig bija atgkusies minimla bezdarba pieauguma
tendence. Par siiaijas strauju neuzlabosanos liecinala@zdarbnieka pabalsta
sapémgeju skaita samazisaras resistréto bezdarbnieku skait ka an pabalsta
garantta minimala iemakuma TImepa nodroSiASanai saemgju  skaita
pieaugums. Vienlaikus ietekmi uz darba tirgusisétiu un nodarbiatibu
2011.gad atstis decemhr pienemtie Ministra kabinetaémumi saistba ar
2011.gada budzetu un to pavadosSajiem likumiem, gigm, mininalas nenesa
darba algas paaugsifana, izmaias nodoku likumdoSaa, ipaSi darbasika
nodoKu pieaugums.

Saskaa ar Ekonomikas ministrijas progriom’ 2011.gad situacija
darba tirgi turpimas uzlaboties, gada 1.ceturksnsagaidms neliels
nodarbimatibas samaziums, tongr, sakot ar 2.ceturksnijidlz ar jaunu sezonas
darbu paidiSanos, nodarbitiba atgks palieliraties. Kopum 2011.gad
nodarbirmto skaits s par 3,6% liglks nek vidgji 2010.gad, bet joprogm
negarsniegs 2009.gada v Itmeni. Nemot &ra Ekonomikas ministrijas
zinojuma par makroekonomisko shaiju valst atspogioto, Labkhkjibas
ministrija secina, ka saskaar Centiilas statistikas grvaldes datiem 2009.gad
vidgji bija nodarbiratas 982,8 itkst. personas, savalk, pedejie pieejamie
Centalas statistikas pvaldes dati liecina, ka 2010.gada 3.ceturksn
nodarbiratas 960iikst. personas, nakzriet, ka 2011.gadvarctu pieaugt darba
vietu skaits tikai par aptuveni 22 &kst. darba vieim. lesg@jamais darba vietu
skaits, kas veidosies tautsaimnia¢ nav pietiekams, lai lieka dda resistréto
bezdarbnieku vatu ieKauties darba tifig tapec saspringta sificija saglabsies
vél vismaz tudkos 3 gadus.

Finangjuma nepietiekamvas prokdmu turpnakajiem 2011.-2013.gadiem
izriet af no ekonomisks recesijas apkliem, nemot \era to, ka 2010.gadun
2011.gad tika intensifietas 2010. — 2013.gada strafondu perioda darba
tirgus jomai iepinotas Eiropas Sodia fonda projektu finansSu mas un &
negaivas sekas projektu finansudginas intensifieSanai var miét jau Sobrd
prognozjamo finangjuma nepietiekambu pakalpojumiem 2012. — 2013.gada

" Informatvais zhojums ,Par makroekonomisko sitiju valst’- izskatits 2011.gada 25.jaara Ministru
kabineta &de
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periodh. Te gan Mhtiski uzs\ert, ka bezdarbnieku atbalstam paretoz ESF
finanSu resursi tika photi pirms ekonomisis kiizes, kad netika paregiz tik
ileverojams bezdarbnieku skaita pieaugums un tik krasa@miskis sitwicijas
pasliktiraSaras (lielakais IKP kritums pasaél).

Sobid ar pieejamo finaggumu 2011.gadl ir iesgEja iesaist 43 %,
2012.gad - 21%, 2013.gad tikai 8% no victja prognozta bezdarbnieku skaita
paskumos, kuru ietvaros tiek sniegtsi dmansals atbalsts stipendijas vai
dofaciju veida. Lai iesaisitu 2011.gaa 64 %, 2012.gad - 52%, 2013.gad
43% no vickja prognozta bezdarbnieku skaita @ksimos, kuru ietvaros tiek
sniegts ar finanskls atbalsts stipendijas vai dotju veida, nepiecieSams
papildus 65,7 milj. LVL.

Sadariba ar Agenfiru ir izstadats finanSu piepragims papildus
nepiecieSam finangjuma apndram 2011. - 2013.gad kura ai ieklauts
detali£ts pamatojums papildus finanSu nepieciabam ki am apzirati
iesgejamie riski un sekas, ja finagjams netiks piddrts. FinansSu pieprasims
2011.gada 28.janvi tika nogitits izskatSanai FinanSu ministrijai.

3. 2010.gada 4.ceturksiistenotie nodarbiratibas paskumi

3.1. Profesionala apmaciba, parkvalifik acija un kvalifik acijas
paaugstiraSana un nefornalas izghtibas ieguve

Finangjuma avots valsts budZetaidzeli, Eiropas Sodila fonda idzeMi
(darbbas programmas "Ciékresursi un nodarbitiba” papildirsjuma
1.3.1.1.3.apaksSaktidtes "Bezdarbnieku un darba mekju apnaciba” 1. un

2.karta).

Finan€juma apmirs

Aktivitates | ApakSpro 2010.gad FinangSanas | Izpilde uz Plana Izpilde uz
Nr. grammas apstiprirats plans 12 31.12.2010| neizpilde uz | 31.12.2010.
kods budzel menesiem .(LVL) 31.12.2010.| pretgada
(LVL) (LVL) gadu (LVL) planu %
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7=5-6 8=6/4*10(
04.02.00 | Valsts valoda 2 395 259 2 395 259 2362 0 100.0
04.02.00 Neformias 1274 433 1274 433 1274 433 0 100.0
izglitibas ieguve
04.02.00. | Apraciba  pie| 232 345 232 345 232 345 0 100.0
darba degja tam
vajadiga
specilista
sagatavoSanai
1.3.1.1.3. 63.06.00 Bezdarbnieku U535 213 635 213 635 212 1 100.0
darba meldtaju
apniciba Latvig
1.3.1.1.3. 63.06.00 Bezdarbnieku (21 022 782 21022 782 21022782 0 100.0
darba meldtaju
apniaciba Latvig
2.karta
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Pagkuma planotais iesaigimo skaits 2010.gad — 57661 personas (t.sk.
2010.gad no @&am planots iesaist no jauna 51805 personas). Kopum
2010.gad pagskuma iesaisiti 57940 bezdarbnieki, savark 2010.gada
4.ceturksn 27920 bezdarbnieki piedmls Profesiodlaja apnaciba,
parkvalifikacija vai kvalifikacijas paaugst@sanas un neforatas izgiitibas
leguve pagkumos, no jauna ddlu pagkuma uzska 15578 bezdarbnieki. 8503
bezdarbnieki jeb 17,5% no apdbu pabeiguSo skaita 6 emeSu lailk pec
pabeigSanas iaktojusies darh.

Bezdarbnieku skaits, kas 2010.gada 4.cetunisaaljusSies profesiodas

apnmicibas, @rkvalifikacijas vai kvalifikicijas paaugstinaSanas un neforaas
izglitibas ieguves pakumos

B/d. sk., kas B/d. sk.
. B/d. sk., kas B/d. sk., kas | B/d. sk., kas | B/d. sk., kas !
. NOV_.. no jauna piedalfijusies atskaititi no pabeigusi turpina B/d. sk, ke_ts \,éla_s
iepriekseji uzsakusi o - - _ = - kas piedalti
Pasikums em cet. dalibu pasikuma apmacibas apmacibu dalibu iekartoj- es
o - - 4.cet (kopa 1. idz | (kopa 1.ldz | pasaskuma uz oy
parejoso pasikuma 4.cet) 4.cet) 31.12. usies darka Pafﬁku
b/d® skaits 4.cet uz 31.12° ma uz
31.12.
1. 2. 3. =1.+2. 4. 5. .6. 7. 8.7.
Profesionla
apnaciba,
parkvalifik acija 4739 968 5707 739 10785 72 2259 16749
un kvalifikacijas
paaugstiaSana
Qggﬁga P 394 630 1024 99 352 713 274 1115
Profesionla
apnaciba
elektronisks 0 0 0 0 0 0 0 4l
apnicibas forma
Neformialas
izglitibas
programmas (bez
programmas 4728 10957 15685 1549 29825 4510 5342 41559
"Valsts  valodas|
apguve")
Neformila
izglitibas
programma 1823 3018 4841 889 7512 197 627 9209
"Valsts  valodas|
apguve”
Pirma un ota
limena
profesioralas
augsikas 658 5 663 41 12 637 1 78
izglitibas
programmas
apguve
Kopa 12342 15578 27920 3317 48486 6129 8503 687

Paskuma ,Profesiodla apnaciba, prkvalifikacija un kvalifikacijas
paaugstiaSana” un ,Pirm un otd limepa profesioalas augsikas izgiitibas

8 Saj un turpnakajas tabulis bezdarbnieku skaits tiks lietotasigati — b/d.sk.
° B/d skaits, kas pirmo 6 &nesu laild pec pabeigSanas iakojusies darh, nemot \&ra tikai tos, kuri pabeidz
dalibu pagkuma 2010.gad.
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programmas apguve” ietvaros 4.cetuikapnacibu uzakusi 973 bezdarbnieki,
t.sk. 610 jeb 62,7% sievietes, visakisadas programras:
1) Projektu vatsana (244);
2) Apsardzes darbs (198);
3) PardoSanas darba organdzja (175);
4) Komercdaribas pamati (166);
5) Gramatvedba-kvalifikacijas paaugstasana (83);
6) Kimisko procesu tehkis (36);
7) Elektrokara vadsana (24);
8) Analitiskas kimijas tehnkis (12);
9) Farnicijas produktu prdosSana (12);
10) Pretu iesanoSana (12).

Savulart, Nefornalas izghtibas programmu ietvaros 4.ceturkapnacibu
uzsakusi 13975 bezdarbnieki un darba natkl, t.sk. 8797 jeb 62,9% sievietes,
visvairak Sadas programras:

1) Datorzinbas bez priekSzasaram (2246);

2) Anglu valoda bez priekSzigaram (2171);

3) Valsts valodas sagatavoSana zkiriimenn (1618);

4) Valsts valodas sagatavoSanagyidimen (989);

5) Datorzintbas ar priekSzasaram, specifisku programmu apguve (838);
6) Projektu vatba bez priekSzasaram (815);

7) C kategorijas autovaidjs (806);

8) Vacu valoda bez priekSzigaram (557);

9) Valsts valodas sagatavoSana aalgsiimen (411)

10) Anglu valodas profesiaa leksika ar priekSzasaram (315)

Problemas ar pagkumu ievieSanu un to risi@umi.

2010. gada 4. ceturksizstradats normaivais regutjums'® bezdarbnieku
apnacibu turpnakai nodroSiasanai, izmantojot kupona metodi. Metodes
levieSanu, kaslaus bezdarbniekam paSam &leties nacibu iestdi, kuras
pilnveidot savas zasanas un prasmesapbts uzsgkt ar 2011.gada 2.ceturksni.

3.2. Paakumi noteiktam personu grupam

Finangjuma avots:valsts budzetaidzeli, Eiropas Sodila fonda idzeMi
(daribbas programmas “"Ciékresursi un nodarbitiba” papildirsjuma
1.4.1.1.2.apakSaktidte "Atbalsttas nodarbiatibas paskumi nmerkgrupu
bezdarbniekiem").

19 2010.gada 28.decembra Ministru kabineta noteikiinil223 ,GroZjumi 2008.gada 10.marta Ministra
kabineta noteikumos Nr.166 ,Noteikumi par i@kt nodarbiatibas pasgkumu un prevemto bezdarba
samazifSanas pakumu organigSanas un finagSanas &rtibu un paskumu istenoidju izvéles principiem™
(speka no 01.01.2011.)
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Aktivitates | ApakSpro 2010.gad FinangSanas | Izpilde uz Plana Izpilde uz
Nr. grammas apstiprirats plans 12 31.12.2010| neizpilde uz | 30.12.2010.
kods budzel menesiem (LVL) 31.12.2010.| pretgada
(LVL) (LVL) gadu (LVL) planu %
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7=5-6 8=6/4*10(
04.02.00 Pakumi 1038 232 1038 232 1038 232 0 100.0
noteikam
personu grufm
14.1.1.2. 63.06.00 Paaimi 1540 086 1 540 086 1540 08p 0 100.0
noteikam
personu grugm

Paskuma planotais iesaigimo skaits 2010.gad ir 2771 personas (t.sk.
2010.gad no &m planots iesaist no jauna 1923 personas). 2010@ad
paskuma iesaisiti 2980 bezdarbnieki, savak 2010.gada 4.ceturksn
pagikumos piedajas 2121 bezdarbnieki, no jauna thal pagkuma uzsika 1041
bezdarbnieki. 523 bezdarbnieki jeb 70,6% noakama pabeiguSo skaita 6
menesu laild pec pabeigSanas iekojusSies darb.

Bezdarbnieku skaits, kas 2010.gada 4.ceturksn
piedatjuSies Pagkumos noteikim personu grugm (invakdiem,
neizdewgiem darbiniekiem)

B/d. sk., kas B/d. sk., kas | B/d. sk., kas | B/d. sk., kas

i rigll?éé'ie no jauna B/d. sk., kas | atskaititi no pabeigusi turpina B/d. sk., B/d\'/::;'é kas
P ! uzsakusi piedafijusies | apmacibas apmacibu dalibu kas ielartoj- . 8
m cet. - - _ _ _ - _ - piedalfities
o dalibu pasakuma (kopa 1. kidz | (kopa 1. idz pasakuma uSies darla -
parejoSo - _ 12 Pasaikuma
bidY skaits pasakuma 4.cet 4.cet.) 4.cet.) uz 31.12. uz 31.12: uz 31.12
4.cet T
1. 2. 3.=1.42. 4. 5. 6. 7. 8.
1080 1041 2121 290 740 1951 523 6732

Problemas ar pagkumu ievieSanu un to risigjumi.

ESF projekta ,Pakumi noteikam personu grugm” ietvaros 2010.gad
izveidotas visas photas darba vietas ,tofn darba vietu izveide nenotika tik
intengvi ka planots, jo:

1) neskatoties uz genfiras aktiviittm visa Latvija projekta
populariZSanai, zema bija darba dfwv vélme iesaisties projekta
istenoSa#, jo ipasi vasaras &nesos, kad bija atliaajumu laiks.

2) Ergoterapeitu pakalpojumi bija pieejami tikai apt&mbra ranesa
beigam, jo lepirkumu uzraudbas biroj (turpnik - 1UB) tika
iesniegta 8dziba un pakalpojuma samsSanas process ieilga.

1 Saj un turpnakajas tabulis bezdarbnieku skaits tiks lietotgsigati — b/d.sk.
12 B/d skaits, kas pirmo 6@nesu lailk psc pabeig$anas iekojusies darh, nemot \era tikai tos, kuri pabeidz
dalibu pagkuma 2010.gad.
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Finangjuma avotsvalsts budzetadzeKi.

Finang€juma apnars:

ApakSprogrammag 2010.gad | FinangSanas Izpilde uz Plana I1zpilde uz
kods apstiprirats plans 12 31.12.2010.(LVL)| neizpilde uz| 31.12.2010.
budzei meneSiem 31.12.2010.| pret gada
(LVL) (LVL) gadu (LVL) planu %
2. 3. 4. 5. 6. 7=5-6 8=6/4*100
04.02.00 Konkuatspgjas 593 814 593 814 593 814 0 100.0
paaugstiaSanas
pagikumi

Paskuma planotais iesaigimo skaits 2010.gad — 57529 personas.

2010.gada 4.ceturksrdalibu konkugtspejas paaugstd@sanas pakumos bija
uzsikuSi 20128 darba mekthji un bezdarbnieki. Kopum 2010.gad dalibu
konkuftspejas paaugstiaSanas pakumos bija uzakusi 59515 darba mekhji

un bezdarbnieki.

Bezdarbnieku un darba metdju skaits, kas 2010.gada 4.ceturksn
piedaljuSies Konkugtspejas paaugstinSanas pagkumos (bez
informatvajam dierm)

B/d. sk., kas B/d. sk., kas B/d. sk., kas B/d. sk, kas | B/d-sk.kas
e L o TR velas piedaities
uzsakusSi dalibu atskaititi no pabeigusi iekartojusSies Pasikuma Uz
pasakuma pasikuma pasakumu darba 3 3112
1. 2. 3. 4. 5.
20128 577 59095 6820 26105
4.ceturkshn  KonkurtsgEjas paaugstdsanas pakumu liebkais

dalibnieku skaits iesaigt Sados

kursos:

1) Valsts valodas prasmju #siSana (624);
2) Prasme publiski ruat un uzsities (355);

3) Gramatvedba un nodok uznemgjdarhiba (336);

4) Uznémgjdarbibas un komercdaibas pamati (322);
5) Sarunu vatsana un argumeitijas naksla (322);

6) PaSapazias celSana un savas individuggs apziasaras (303);
7) Lietiskas raksibas prasmes (239);
8) Psiholgiskas barjeras ngemsSana cittautieSiem ajgjot valsts valodu

(187);

9) Davanu iesajoSana (182);
10)Floristikas pamati un aktuadies (181).

13 B/d skaits, kas pirmo 6@nesu laik psc pabeig$anas igkojusies darh, nemot \era tikai tos, kuri pabeidz
dalibu pagkuma 2010.gad.
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seminros:
1) Ka sagatavoties darba intervijai (1266);
2) Ka atrast darbu (982);
3) Komunikaciju un probému risiraSanas sga (701);
4) Biznesa pna izveides pamati ygmgjdarkibas uzskSanai (598);
5) PaSnodarbiEtas personas tiesiskie jaumi (530);
6) Visparigie pamati komercdatibas vai ugemejdartibas uzskSanai (435);
7) Emociorala inteligence (362);
8) Gramatvedbas uzskaites pamatprincipi (284);
9) Prasme sadat parmainu laikos (282);
10)Konflikts un saskarsme (273).
lekcijas:
1) Darba meldSanas efektivitte (2990);
2) Darba tiethas (2486);
3) Stress unaparvarcsana (1305);
4) Psiholgiskas barjeras grvareSana darba metdanas procag900);
5) GérbSaras veiksmei (639);
6) Lietiska etikete (558);
7) Sochila tikla aktivizzSana darba meddanas procag438);
8) Darba aizsardba (285);
9) Sochlas tiesbas (212);
10)Stresa menedzments (147).
individu alajas konsultcijas:
1) Psihologs (1093);
2) Jurists (1081);
3) Sockilais darbinieks (291);
4) Maksatnesgjas konsultants (215).

3.4. Darba praktizéSana ar stipendiju paSvalabas

Finangjuma avots: valsts budzZetaidzeli, Eiropas Sodila fonda idzeMi
(darkbas programmas “Ciékresursi un nodarbatiba” papildirgjuma
1.3.1.5.aktiviites “Vie€jo nodarbiatibas veiciaSanas pagkumu pknu

levieSanas atbalsts” piahkarta).
Finang€juma apnars:

Aktivitates | ApakSpro 2010.gad FinangSanas | Izpilde uz Plana Izpilde uz
Nr. grammas apstiprirats plans 12 31.12.2010| neizpilde uz | 31.12.2010.
kods budzel menesiem (LVL) 31.12.2010.| pretgada
(LVL) (LVL) gadu (LVL) planu %
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7=5-6 8=6/4*10(
1.3.1.5. 63.06.00| Darba 27 238 492 27 238 492 27 238 492 0 100.0
praktizSanas
pagskumu
nodroSirasana
pasvaldbas darba
iemayu iegiSanai
un uztugSanai
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Pagkuma planotais iesaigimo skaits 2010.gadir 64358 (t.sk. 2010.gadl no
tam planots iesaist no jauna 48200 personas). 2010adaibu pagkumos bija
uzsakuSi 68979 bezdarbnieki, 4.ceturksno jauna dabu pagkuma uzsika
13038 bezdarbnieki.

Bezdarbnieku skaits, kas 2010.gada 4.ceturksn

piedaljuSies pagkumi Darba praktizSana ar stipendiju paSvailalis

No B/d. sk., kas| B/d. sk., kas
ieprieksgji no jauna piedafijusies B/dl'( S‘.k". kas B/d.bsk., kve.ls B/d. sk., kas B/d. sk.,
em cet uzsakusi pasakuma atskaititi no pabelgusi turpina kas \elas
're'o§6 dalibu 4.cet pasikuma pasakumu dalibu iedafities
parej amu : (kopa 1. fidz | (kopa 1. idz daibu piedaities
b/d sk. pasakuma 4.cet) 4.cet) pasakuma uz | Pasikuma
4.cet T T 31.12. uz 31.12.
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
16536 13038 29574 14192 42267 12617 50328

Problemas ar pagkuma ievieSanu un to risigumi.

Agenfiras fkota atklata konkursa Atri nolietojani invenfira un
paligmaterilu nodrosSiaSana un pieggle pasSvaltbam” (NVA Nr.2010/57 _ESF)
rezultti tika apstrdeti (lepirkumu uzraudibas birojs 8dzibu atzina par
nepamatotu), K rezuléta ligums mirRta iepirkuma ietvaros tika naglts
2010.gada decembiNemot \&ra, ka pasSvaltham no septembra nebija i&gas
projekta ietvaros iemglaties atri nolietojamo inveriru un paigmaterilus,
decembr tika veikti apjomigi pasitijumi, kurus atkita konkursa uzvatajs

nes@ nodroSirmt

liguma  noteiktajos termios.

Agenfira rapigi

sekos

ligumsaisbu izpildei no piegdataja puses un neizpildes gadna lems par
liguma lausanu un jauna iepirkumu izsl@adisnu.

3.5. Pagkumi komercdarbibas vai pasnodarbiratibas uzakSanai

Finangjuma avotsvalsts budzetadzeKi.

Finan€juma apnars:

ApakSprogrammayg 2010.gad FinangSanas| Izpilde uz Plana Izpilde uz
kods apstiprirats plans 12 31.12.2010| neizpilde uz | 31.12.2010.
budzei meneSiem (LVL) 31.12.2010. pret gada
(LVL) (LVL) gadu (LVL) planu %
2. 3. 4, 5. 6. 7=5-6 8=6/4*100
04.02.00 Pakumi 438 909 438 909 438 909 0 100.0
komercdaribas vai
pasSnodarbigitibas
uzgkSanai

Pagkuma planotais iesaigimo skaits 2010.gadir 450 personas (t.sk.

2010.gad no am planots iesaist no jauna 350 personas). 4.cetuikguni
dalibnieki nav iesaisti, 2010.gada 4.ceturksrkonsulacijas biznesa pha



17

istenoSanai turpina seamt 78 bezdarbnieki, kuru biznesarml tika atbaldti
2009.gad, ka aim 140 no jauna iesaie bezdarbnieki. Sgemti ekspertu
atzinumi par biznesa Ppilu istenoSanu (gan par 2008. gan 200%gad
atbalsttajiem biznesa phiem). Biznesa phu istenoSana kopuinir atbilstoSa
pasSreizjai ekonomiskai sitacijai. Ar diviem no 2009.gada atbalstay&agjiem
ligums par atbalstagamsSanu lauzts, jo netika pilds unems ligumsaisbas

Bezdarbnieku skaits, kas 2010.gada 4.ceturksn
piedaljusies Pagkumos komercdarbas vai pasnodarbirirtbas uzgkSanai

No B/d. sk., kas B/d. sk., kas
iepriekseji B/d. §k.,vk_as B/d. sk., kas B/d. sk, turpina dalibu velas
uzsakusSi L kas il _ . ;
em cet. - atskaititi no S pasakuma (t.sk. piedalities
P dalibu - pabeigusi o -
parejoso asikuma pasakuma pasikumu parejosie no Pasikuma
bid sk. P 1.,2., 3.cet) uz 31.12.
1. 2. 3. 4, 5. 6.
98 140 7 20 216 636

Problemas ar pagkuma ievieSanu un to risigumi.

Planoto @ditaju un finanSu apguvi ietekdnar pagkuma istenoSanu
saistto iepirkumu gaita. T ka ekspertu iepirkums naslzas bez rezuiita
(izsludinats jauns iepirkums) un par abiem iepirkumiem (kdastu un
ekspertu) IUB s@emtas 8dzibas, kagas paskuma uzskSana. 2010.gada
4.ceturksh pasikumaistenoSanu — konsattijas biznesa pha izstade — uzgka
140 bezdarbnieki (Zemgales, Kurzemes, Latgalg®me filialu bezdarbnieki),
no kuriem 46 labkie tiks atbalgti un saems NVA atbalstu (2011.gada
1.ceturksim). Par Rgas un Vidzemes gena konsultantu iepirkuma rezatiem
IUB stdzibas izskaBana nosddzas 2010.gada 30.decembka rezulata 211
Rigas un Vidzemes g®na filialJu bezdarbnieki dabu pagkuma uzsks
2011.gada 1.ceturksn

3.6. Kompleksie atbalsta pagkumi

Finangjuma avots:valsts budzetaidzeli, Eiropas Sodila fonda idzeMi
(darkbas programmas “Ciékresursi un nodarbatiba” papildirgjuma
1.4.1.1.1.apakSaktidte “Kompleksi atbalsta pakumi iedavotaju integeSanai

sabiediba un darba tirg”).
Finang€juma apnars:

Aktivitates | ApakSpro 2010.gad FinangSanas | Izpilde uz Plana Izpilde uz
Nr. grammas apstiprirats plans 12 31.12.2010| neizpilde uz | 31.12.2010.

kods budzel menesiem (LVL) 31.12.2010.| pretgada

(LVL) (LVL) gadu (LVL) planu %
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7=5-6 8=6/4*10(
14.1.1.1. 63.06.00f Kompleksi 3296 691 3296 691 3296 69D 1 100.00
atbalsta pa&kumi

04.02.00 | JaunieSu darha 87 466 87 466 87 466 0 .0100
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prakSu
nodroSiraSana

Pagkuma planots 2010.gatl nodroSiat 22073 pasikuma aktivitites
(t.sk. individilajas un grupu konsuitijas, karjeras phoSanas konsuakijas,
psihologa konsudtijas, jaunieSi bezdarbniekiem oldigs vesabas @arbaudes,
jaunieSu darba prakses).

Nemot \&ra to, ka paskuma ietvaros vienai personai i€gms saemt
vairakus pakalpojumus, 2010.gada 4.ceturkgragkuma iesaistjas 4040
personas 6106 pasima aktivites:

- Individualajas un grupu konsultijas — 4456 (karjeras PpiloSanas
konsultcijas — 3699, spedlista - psihologa konsuitijas — 757);

- jaunieSu darba prakse— 1400;

- 250 obligitas vesabas parbaudes.

Kopunma 2010.gad paskuma iesaisijas 14 482 personas 22 189
pagskuma aktiviates:

— Individualajas un grupu konsultijas — 18 397 (karjeras gploSanas
konsulticijas — 16 229, speiista - psihologa konsuditijas — 2 168
bezdarbnieki);

— jaunieSu darba prakse — 2 614;

— 1178 obligitas vesabas jarbaudes.

2327 bezdarbnieki jeb 13,6% no plasma pabeigusSo skaita Genesu laild pec
pabeigSanas iaktojusies darh.

AtbilstoSi Agenfiras FinanSu sadales komisijas apstiigjiem
raditajiem, rezultalvie raditaji Sai aktivitatei ir palielirati pamatojoties uz
piekirtajiem papildus idzeKiem no projekta aktivittes ,Bernu pieskasanas
pakalpojums”.

Bezdarbnieku skaits, kas 2010.gada 4.ceturksn
piedaljuSies Kompleksajos atbalsta paamos

No B/d. sk., kas B/d. sk., B/d. sk., kas | B/d. sk., kas B/d. sk.,
iepriek3gji no jauna kas atskaititi no pabeigusi B/d. sk., kas | B/d. sk., | kas \las
em cet. uzsakusi piedalijusi dalibas dalibu turpina kas piedalitie
parejoso dalibu es pasakuma pasakumu dalibu iekartoju S
b/d sk. pasakuma pasakuma | (kopa 1. fidz | (kopa 1. idz pasakuma Sies Pasaikum
4.cet 4.cet 4.cet.) 4.cet.) uz 31.12. darba® auz
31.12.
1. 2. 3.=1.4+2. 4, 5. 6. 7. 8.
1878 4040 5918 315 17074 2357 2327 687

Problemas ar pagkuma ievieSanu un to risigumi.

4 B/d skaits, kas pirmo 6@nesu laik psc pabeig$anas iekojusies dar, nemot \&ra tikai tos, kuri pabeidz
dalibu pagkuma 2010.gad.
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Lai risinatu jaunieSu bezdarba prébiu Latvija, kas saista arpieredzes
trakumu, Labklajibas ministrija izs&idaja jaunu padkumu ,Darba prakses
jaunieSiem”. Sis paskums, kuraisteno$anu pentira uzgka 2010.gada
2.ceturksin, bija paredgts jaunieSiem vecuma grumo 18 1dz 24 gadiem,
kuriem nav darba pieredzes. Blasna ietvaros jauniesSi var pietteds 6 - 12
menesus ilg praks, kuras lailk smmem stipendiju 120 LVL apama. Piedaloties
pasikuma, jaunietis iegst pirmas praktislds ziraSanas darba prakses uagh
vadba, papildus jaunietim tiek nodroitas ves@bas farbaudes, apdrosiBana
pret iesgjamiem nelaimes gadmiem darba prakteSanas vidis, ka ail
pielagojumi jaunieSiem ar invaliditi.

Pagkuma istenoSanas gait 2010.gad Labklajibas ministrija veica
pasikuma ievieSanas efektiates izf@ti, ka rezuléita pagkums un ar to saigais
normalvais regutjums” tika pilnveidots ar mrki sniegt efekivaku atbalstu
jaunietim. Gkot ar 201l.gadu, jaunieSiemud iesgja piedaities jaun
paskuma ,Darba vieta jaunietim”. Pakuma nerkis ir veicirat jaunieSu
bezdarbnieku ilgtspigaku integaciju darba tirg, Sim nolikam prveidojot
pasikumu “Darba prakses jaunieSiem” par glasnu ,Darba vieta jaunietim”,
Iidz ar to @grejot no ,apmcibas darba viat pieejas un veicinot paSa jaunieSa
un rakama darba de®a savstargi atbildigu un uz akotni verstu sadaribu.
Pagkuma ,Darba vieta jaunietim” ietvaros darba @&ev un jaunietis
bezdarbnieks no&llz darba igumu, kas, savuakt, veicina pagivigas darba
vietas izveidi un jaunie$a bezdarbnieka ilgstoSdanairitibu. Sidas pieejas
efektivitate atata af starptautisk [imen un tiekistenota, piedram, Austrig, jo
ir pieradijies, ka & veicina gan jaunieSu bezdarbnieku iniegu darba tirg,
gan darba dejyu motivaciju turpinat darba tiesisks attiegbas ar pakuma
,Darba vieta jaunietim” dabnieku ar pec § paskuma nosigsans. Tapat sidas
pieejas lietvaros ddlai pagkuma piesalis darba desji, kam ir lielaka
motivacija ilglaicigi, afi beidzoties &Aenfiras paskumam, atbalst jaunieti un
attistit vina sgjas konkgtas profesijas apgav

Pagkuma tiks iesaisti nelab\eliga situacija esoSie jaunieSi bezdarbnieki
vecund no 18 idz 24 gadiem, - jaunieSi, kagsr&trejusies Asentira jau vismaz
seSus renesus, jaunieSi g¢ berna kopSanas atlinajuma un jaunieSi ar
invaliditati. Pagkums nodroSifis iesgju iegat darba pieredzi laika periadidz
9 neneSiem, pakpeniski apgstot jaunas prasmes un iempa. Pazkuma
ietvaros darba dejs var saemt doficiju par jaunieSa bezdarbnieka
nodarbirasanu:

— Ls 100 pirmo seSu &nesu laild (150 Ls, ja nodarbis jaunietis ar

invaliditati);

— Ls 50 atlikuso tis nenesSu laild (100 Ls, ja nodarbits jaunietis ar

invaliditati).

15 2010.gada 28.decembra Ministra kabineta noteikumil223 ,Grozjumi Ministru kabineta 2008.gada

10.marta noteikumos Nr.166 "Noteikumi par Takt nodarbiatibas paskumu un prevemto bezdarba
samaziaSanas pakumu organizSanas un finagSanas &rtibu un paskumuistenoiju izvéles principiem"



20

Papildus darba dejs var saemt ikneneSa darba algas doiju darba
vadtajam, kas stida ar darld piepemtajiem jaunieSiem bezdarbniekiem.
Nodarbinot piecus jaunieSus, darba W@dm tiek piegirta doficija 50 %
apntra no valst noteikis mininalas neneSa darba algas apra, attietgi par
viena jaunieSa darba viddnu saemot vienu piekto da no miretas darba algas
dofacijas.

2011.gad jaunieSsiem bs iesgja piedadties t.s. ,Jauniedu dartmas™®,
kur viena pagkuma ietvaros jaunietis sevi \&arizneginat vairakas profesijs.
S aktivitate ir izstadata, liee mera balstoties uz Austrijas pieredzi, kas
izmantota, pateicoties 2010.gadnoskgtajam Labkijibas ministrijas un
Austrijas Darba ministrijas sadapas tgumam. ,Darbicas jaunieSiem”
pasikuma nerkis ir veicinat jaunieSu bezdarbnieku, vecanmo 15 idz 24
gadiem, kuri nav ieguvusi profesiwa izglitibu vai nav bijusi ieprieks
nodarbirati, atbilstoSas un inforgtas iz\eles izdarSanu par turpako izgltibas
jomu, ar ko saist turpniko darba dwi. Paskuma ietvaros jaunietim
bezdarbniekam izgibas ieside tiks dota iespa izmeginat tris profesioalas
jomas, katk no jomam darboties 15 nedlas, lai iepaitos ar to specifiku un
giatu pirmo pieredzi, kadautu izdait pamatotu izgtibas un profesicas
darlibas jomas iz&li. Pasikuma ietvaros paredta ikmeneSa stipendija Ls 40
apnera (jaunietim ar invaliditi Ls 60).

Papildus, lai veiciitu jaunieSu piras darba pieredzes i@pnu, ir
izstradats jauns aktas darba tirgus politikas palsums ,Atbalsts jaunieSu
brivpratigajam darbam”. Pagkuma nerkis ir veicirat jaunieSu bezdarbnieku
vecund no 18 1dz 24 gadiem aktivites sabiedbas lah, popularizjot
brivpratiga darba iesgjas Latvig un veicinot i attistibu, nemot \era brivpratiga
darba potenalu jaunieSu bezdarbnieku aktig@jai un sagatavoSanai darba
tirgum, joipaSi samazitas ekonomisiks aktivitates apgiklos darba tirg.

Pagkuma ietvaros jaunietim bezdarbniekam bileas un nodibigjumos to
statitos noteikto funkciju veikSanai tiks dota i€mp stadat sabiedibas lala
(pasikums ilgst idz 6 nEneSiem). Nemot \Era nevalstisko organiciju
bezpénas un biezi vien projektoriegto darhbu, pagkuma ietvaros paredta
ikménesa stipendijas izmaksa Ls 40 @par(jaunietim ar invaliditi Ls 60).

3.7. Profesiorala apmaciba bezdarba riskam palautam persoram

Ekonomisls krzes laik daudas ES dabvalsis tika ieviestagstermha
atbalsta sémas uaémumiem, kuriem ekonomigk kiizes @ ir samazigjusies
ekonomisk aktivitate, un & iemesla d| ir jaatlaiz darbinieki. 8du atbalsta
shemu ietvaros tika sniegts finagls atbalsts, lai ugmejs vartu darbinieku
neatlaist, bet gan nodarbinto nepilnu darba laiku. Atbalsta&has pozitvas
puses ir darba vietu sagl#fana, kvalifiéta darba sgka notueSana, izvaiSaris
no papildu izmakam, kas rodas atlaizot darbiniekus vai apot no jauna
pienemtos darbiniekus. Vienlaikus atbalstaéreim nowrotas ar negaivas

16 pagkums tiek finanats no valsts speila budzeta.
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puses, piegram, uaémumi, pat tie, kasakotngji neplanoja atlaist darbiniekus,
piesaka darbinieku atlaiSanas fyachus, lai saemtu atbalstu, &afi ne viennar
atbalsts tiek sniegts ilgtgppgam darba vietm, kas pc atbalsta sgemSanas
beigam turpina savu pasteSanu, dpat pnem \era tautsaimniedas strukira —
vai ta ir ilgtspejiga, vai ar nepiecieSamas tautsaimnieams struktuilas
izmainas, piemaram, tautsaimni@bas proriengSaras no iek8§ja pa€rina uz
eksportu. idz ar to &da veida atbalsta izmantoSana irigtema tikai K
istermha, kizes risiaSanas meinisms, bez tamasla veida atbalsts ir vak
pientrots tautsaimni@bai ar stabilu un ilgtsgpigu strukiiru bez Iktiskas
nepiecieSaifbas restrukturigies.

Nemot \era straujo bezdarba pieaugumu, 2009zg&éla ieviests jauns
paskums ,Apmacibu programmas bezdarba riskam Jaalim nodarbiatam
persoam”, kas deva iespu personai pilnveidot savas profesitas prasmes un
iemapas laikh, kad ir samazifjies darba desja pasitjumu daudzums
ekonomislés kiizes vai globaliazcijas apstklu dcel, un &del persona ir spiesta
stradat nepilnu darba laiku. Palsuma tika izngEginata ,apnacibu kuponu”
sisema.

Finangjuma avots:valsts budzetaidzeli, Eiropas Sodila fonda idzeMi
(darkbas programmas “Ciékresursi un nodarbatiba” papildirgjuma
1.3.1.1.5.apakSaktidite “Atbalsts bezdarba riskam pakto personu

apnacibai”).
Finangjuma apmirs:
Aktivitates | ApakSpro 2010.gad FinangSanas | Izpilde uz Plana Izpilde uz
Nr. grammas apstiprirats plans 12 31.12.2010| neizpilde uz| 31.122010.
kods budzei menesSiem .(LVL) 31.12.2010.| pretgada
(LVL) (LVL) gadu (LVL) planu %
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7=5-6 8=6/4*10(
1.3.1.1.5. 63.06.00| Profesiila 3411170 3411170 3411 16p 1 100.0
apniciba
bezdarba riskan
pakauem
persoam

Pagkuma planotais iesaigimo skaits 2010.gadir 5798 personas (t.sk.
2010.gad planots iesaist no jauna 2635 personas). Kopun2010.gad
pagskuma iesaisitas 5798 personas.

Bezdarba riskam pdkuto personu skaits, kas 2010.gada 4.ceturksn
piedatjuSies pagkumi Profesiomla apmiciba bezdarba riskam pgutam

persoram
No
R Personu Personu Personu
ieprieksgji Personu Personu .
sk., kas sk., kas turpina sk., kas
em cet. A sk., kas sk., kas - _ = -
L uzsakusi s s dalibu pasakuma velas
parejoso y atskaititi no pabeigusi T . .
dalibu - - (t.sk. parejoSie no piedalities
personu - _ pasakuma pasakumu - -
. pasakuma 1,2, 3.cet) pasakuma
skaits
1. 2. 3. 4. 5. 6.
485 166 188 5527 0 1
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Paskuma ietvaros 4.ceturksnvisvaitak apnaciba uzgkta Hdas
profesionlas pilnveides programas:

1) Anglu valoda apkalpoja$ nozares darbiniekiem (bez priek&saam)
(43);

2) Datoru lietoSanas pamati (31);

3) PardoSanas darbu orgaadija (28);

4) Darba aizsardbas speaiists (14);

5) Anglu valoda (bez priekSzasaram) (11);

6) Pamatimepa ziraSanu programma HACPP (paskontroleszrist fartikas
uza€émumaos) (10);

7) Tirdznieabas darbinieku marketinga komuadias pilnveide (10);

8) Gramatvedba - kvalifikacijas paaugstisana, e-apm. (6);

Projekts ,Profesioila apnaciba bezdarba riskam pakiam persoam”
istenots no 01.09.2009idk 31.12.2010. vis Latvijas teritorip. Kopumna
projekta istenoSanas 16 anesos 5887 bezdarba riskam Jaaitas personas
realizjusas ¥lmi paaugstiat savu konkustspeju — galvenokrt vecuna no 25-
54 gadiem un ar vidusskolas i#gu.

Kopuma 2010.gad paskuma iesaisitas 5798 bezdarba riskam paktas
personasaklas profesioalas tlakizglitibas programas:

1) Informacijas ieva@Sanas operators (268);

2) Gramatvedis (235);

3) Gramatvedis, e-apatiba (120);

4) Mazumtirdznietbas veikala grdegjs (115);

5) Florists (106);

6) Pawars (104);

7) Loka metimSana ar meimisko ielartu ineréis gazes vid (MIG) (79).
un &das pilnveides programas:

1) Anglu valoda (ar un bez priekSagaram), ka af dazdam nozaém

(886);

2) Datornaciba, dazdos imenos un nozares pramam (480);

3) Darba aizsardbas spediistu un uztigbas personu sagatavoSana (385);

4) Gramatvedba, kvalifikacijas paaugstasana, (daadi limeni) (264);

5) Komerczinbas, to pamati. Mazbiznesa organ&ana (dazdi [imeni)

(256)
6) Projektu vatba, dazdos imenos (221)

Pagkums istenots laik, kad \erojams nepilnu laiku sidajoSo skaita
negrtraukts pieaugums no 6% 2008.gada 1.ceturkil% maksimumu
sasniedzot 2010.gada 1.cetuik$iglz 9,3% 2010.gada 2.ceturksn

Visvairak apnacibas uzakusSi vairumtirdzniethas un mazumtirdzniduas,
automobju un motociklu remonta, ak an apstides fipnieabas nozas
stradajoSie. Paskuma ietvaros visvaik izvelétie kursi ir saigti ar sveSvalodu



23

apguvi, datorracibu, projektu vatbu, gamatvedbu, infornmacijas ievad@Sanu,
mazumtirdznietbas veikala frdeveja prasmju pilnveidi. 470 jeb 7,9%
paskuma laikh vai pec pagkuma Kuvusi par bezdarbniekiem — visvakr
mazumtirdznieibas veikala firde\gji, pavari, SU\gji un gramatvezi. Tas piada,
ka Latvijas gaguma Sis paskums ne vienr varcja saglabt ilglaicigi darba
vietu, jo daZm nozaém bija nepiecieSamas strukilas izmanas.Nemot \era
nepilna laika s#&dajoSo personu samazsarss tendences, 2010.gada fedtu
tika piepemts Emums paskuma ,Apnmacibu programmas bezdarba riskam
pakaum nodarbiatam persoAm” istenoSanu pabeigt 2010.gada datkeradot
parejoss saisibas uz 2011.gadu.

3.8. Karjeras konsultacijas

Finangjuma avotsvalsts budzetadzeKi.
Finang€juma apnars:

ApakSprogrammag 2010.gad FinangSanas| Izpilde uz Plana Izpilde uz
kods apstiprirats plans 12 31.12.2010| neizpilde uz | 31.12.2010.
budzet menesiem (LVL) 31.12.2010. pret gada
(LVL) (LVL) gadu (LVL) planu %
2. 3. 4. 5. 6. 7=5-6 8=6/4*100
07.03.00 Karjeras konsattjas 274 462 274 462 274 462 0 100.0
04.02.00 Karjeras konsattijas 104 542 104 542 104 542 0 100.0

Paskuma planotais iesaigino skaits 2010.gad ir 91364 personas.
Kopunma 2010.gada 12 emeSiem Karjeras konsattijas pagkuma sapémusas
78404 personas jeb 89% no 2010@magolanota. Velmi sapemt karjeras
konsul&ciju pakalpojumus uz 31.12.2010. izteikuSi 9316daeknieki un darba
mekEktaji. Janem \era, ka viena persona varmgant karjeras konsduitijas gan &k
bezdarbnieks, darba meKijs, gan l& cita persona un viena persona varesat
vairakas karjeras konsaltijas (kopum 2010.gad vidgji 1,4 karjeras
konsul&cijas).

3.9. Nodarbinatibas valsts gentiiras inspektoru asistentu apriciba un
prakse

Paskums izveidots, pamatojoties uz Ministru kabinet#absito
Koncepciju par iesgam stiprirat Nodarbiratibas valsts genfiras kapaciiti, lai
spetu apmieriat pakalpojumu pieprasima palielimjumu (Ministru kabineta
2009.gada 16.oktobrakojums Nr.712), unat merkis ir nodroSiat teogtisku un
praktisku apraicibu nodarbiatibas dienestu pakalpojumu sniegSanasajom
ipasSu uzsvaru liekot uz darbu ar darba &levun darla iekartoSaras
pakalpojumiem, ar tai sekojoSu darba prakgertiras inspektora asistenta
amat jaunieSiem vecumlidz 25 gadiem ar augg&b izghtibu. Pagkumam
planoti divi posmi, katrs 11 ameSu garum
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Finan€juma avots valsts budzetaidzeli, Eiropas Sodila fonda idzeMi
(darbbas programmas "Ciékresursi un nodarbitiba” papildirsjuma
1.3.1.1.3.apakSaktidtes "Bezdarbnieku un darba metkju apnaciba” 3.krta).

Finang€juma apnars:

Aktivitates | ApakSpro 2010.gad FinangSanas | Izpilde uz Plana Izpilde uz
Nr. grammas apstiprirats plans 12 31.12.2010| neizpilde uz | 31.12.2010.
kods budzei menesSiem .(LVL) 31.12.2010.| pretgada
(LVL) (LVL) gadu (LVL) planu %
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7=5-6 8=6/4*10(
1.3.1.1.3. 63.06.00 Bezdarbnieku (ri36 925 136 925 136 925 0 100.0
darba meldtaju
apniaciba Latvig
3.karta

Bezdarbnieku skaits, kas 2010.gada 4.ceturksn
piedaljusies pagkumz Nodarbinitibas valsts gentiras inspektora asistentu
apmiciba un prakse

No B/d. sk., B/d. sk., kas B/d. sk.,

iepriekSejiem kas no piedalfjuSies kas B/ﬂ'a:k" B/d. sk B/d. sk
cet. parejoso jauna pasakuma atskaititi S Ce Cen
bid sk. uzsakugi 4.cet no pabeigusi | kas turpina | kas welas
dalibu pasikuma pasakumu daltbu piedalities
pasakuma (kopa 1 (kopa 1. pasakuma | Pasikuma
4 cet Iidlz 4.ce.t.) lidz 4.cet.) uz 31.12. uz 31.12.
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
68 6 74 14 0 68 26

Paskuma planotais iesaigmo skaits 2010.gadir 72 personas (t.sk.
2010.gad planots iesaist no jauna 72 personas). 2010.gadskuma iesaisiti
82 bezdarbnieki, kas ir 114% napbta.

Problemas ar pagkuma ievieSanu un to risigumi.

2010.gada 4.ceturksipasikumsistenots atbilstoSi noteiktajamerRim —
lesaistot darba pra&s82 jaunieSus bezdarbniekus, tika stiptan Agenfiras
kapacitite, ka an, iegistot darba pieredzi NVA, paaugsfjs iesaisto
bezdarbnieku konkatspeja darba tirg (13 jaunieSi neturpina praksi, jo
stajuSies darba tiesiskag attiedbas, t.sk. 3 no tiem stda NVA).

Tacu paskuma iesaisito bezdarbnieku maibas @], ir problenatiska
negartraukta praktikantu nodrogifana vids 72 prakses vias NVA filialés.
Praksi fartraukuso bezdarbnieku vigtiek iesaisti citi bezdarbnieki.

Ta ka dazas projekta aktivites, t.sk. darba prakse, tika @idss \Elak nela
planots, bija nepiecieSams pagatirprojektaistenoSanas termu par 3 (ifs)
menesSiem, 1dz 30.06.2012., lai nodrogitu 2010.gada 23.febita Ministru
kabineta noteikumos Nr.181 ,Noteikumi par dads programmas
"Cilvekresursi un nodarbatiba” papildimjuma 1.3.1.1.3.apakSaktigtes
"Bezdarbnieku un darba mekdju apnaciba” treSo krtu” paredzto 11 nenesSu
darba prakses terpu 2. prakses grupai.
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3.10. Mazizghtibas pasakumi nodarbin atam persoram

Pagkuma nerkis ir veicimat muzizglitibas pieejafibu pieaugusajiem Vis
Latvijas teritorip, sniedzot iesu papildiat un pilnveidot darbam
nepiecieSal@s prasmes un kompetences. Izmantojot kuponénsistizgitibas
programmu izelas pati bezdarba riskam gakii persona sadaith ar karjeras
konsultantu. Pagkuma istenoSana uizkta 2010.gada 21ijja. No 2010.gada
6.septembra ukta personu apaciba profesioalas pilnveides programis, no
26.0ktobra - nefor@las izgiittbas program@s. Nemot \era, ka 2010.gada
3.decemhr tika sasniegts photais padkuma registréto personu skaits esos
finangjuma ietvaros, jaunu kuponu izsniegSana netiekrozgi@a no 2011.gada
13.janara. Mingtie lemumi saisiti ar projektam pieejamo budzetu 2011 Had

2010.gad planots paskuma iesaisit 5060 personas. Uz 31.decembri
izsniegti 9853 kuponi, iesaitds 5155 personas, kas ir 102% ranpfa.

Finangjuma avots valsts budZetaidzeli, Eiropas Sodila fonda idzeMi
(darlabas programmas “Cibkresursi un nodarbatiba”
1.2.2.1.2.apakSaktivite “Atbalsts nazizglitibas politikas pamatnasiyu

istenoSanai”).
Finang€juma apnars:

Aktivit- ApaksSpr 2010.gad FinangSanas | Izpilde uz Plana Izpilde uz
ates ogrmma apstiprirats plans 12 31.12.2010| neizpilde uz | 31.12.2010.
Nr. s kods budzel menesiem . 31.12.2010.| pretgada

(LVL) (LVL) (LVL) (LVL) planu %
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7=5-6 8=6/4*10
1.2.2.1.2 | 63.06.00 #®Eizglitibas 895121 895 121 895 121 0 100.0
pagskumi
nodarbiratam
persoam
Personu skaits, kas 2010.gada 4.ceturksn
piedaljusSies Mizizgltibas pagkumos nodarbifam persoam
Personu |Personu sk. Personu sk Personu sk Personu sk.,
sk., kas ng kas o "1 kas turpina
: . - .| kas atskaifti kas . Personu sk.,
No jauna |piedafijusieg no abeiqusi dalibu Kas \elas
iepriekSgjiem | uzsakuSi | pasakuma sk P _kg pasaikuma uz iedaliti
cet. parejoso dalibu 4.cet pasakuma pasakumu 31.12. piedaities
ersonu sk asikuma (kopa 1. idz | (kopa 1. idz pasakuma uz
P - (P e 4.cet) 4.cet) 31.12.
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
468 4727 5195 41 395 4719 5971

2010.gada 4.ceturksnMuzizghtibas paskumos nodarbiitam persoam
profesiomalas pilnveides programnas iesaisito skaits kop bija 2150
personas. Visvaik apnaciba uzakta $das jonas:
1) Anglu valoda (dadiem ziraSanu imeniem)(736);
2) Gramatvedba, nodok, finanSu vatba un pinoSana (227);
3) Darba aizsardba un drotba, ugunsdraba (210);
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4) Datornaciba, datoikla administéSana, rajas lapu veidoSana u.c. (167);

5) Apsardzes darbs (110);

6) SkaistumkopsSana (frizier@ermena un sejas kopSanas, nagu meskhas
pakalpojumi) (82);

7) Citas valodas @cu, frartu, latviesu, krievu, smu) (79);

8) A, B, C, E, F kategorija traktortehnikas wagiem un kusibas drofha
(74);

9) Komercdariba un pasnodarhkitiba (42).

2010.gada 4.ceturksn Muzizglitibas paskumos nodarbiitam persoam
neformalas izghtibas programmas iesaisito skaits kop bija 2577 personas.
Visvairak apnaciba uzakta $idas jonas:

1) Anglu valoda (dadiem ziraSanu imeniem) (1987);

2) Citas valodas @cu, latvieSu, #lu, sg@nu, danu, nonggu, krievu val.)

(290);
3) Datorzinbas(70);
4) Psiholgija un saskarsme (35).
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4. Kopsavilkums un secigjumi

1. Registrétais bezdarbaihenis 2010.gada 4.ceturksn samazigjies dz
14,3%, sadzinot ar 2010.gada 3.cetunesbeigim, tas ir samazipjums
par 0,3 procentu punktiem.

2. Palielirgjies ir registréto bezdarbnieku bezdarba ilguriigasi pieaugot to
bezdarbniekuipatsvaram, kuru bezdarba ilgumargmiedz 1 gadu.
3.ceturSka beids ilgstoSi bezdarbnieki bija 32,4%, 4.cetudkbeidgis
jau 37,7 %, kas liecina par nepietiekamuvbr darba vietu skaitu
tautsaimnietba, ka afn par nepiecieSaiiu turpirat istenot aktiviacijas
pasikumus, lai vienlaikus nodrogitu gan bezdarbnieku ekonomisko
aktivizaciju, gan samazitu augsta struktata bezdarba riskusakotne.

3. 2010.gad Agentiras akivas darba tirgus politikas paleumos ir sniegti
287 810 pakalpojurhi, no tiem 133 857 jeb 76 % no vidja
bezdarbnieku skaita pasimu ietvaros tika sniegtsidinansils atbalsts
stipendijas vai datiju veida. Dalibnieki sadajuma pa akivas darba
tirgus politikas paakumiem: 31% saema karjeras konsuitijas, 22%
piedaijas pagkuma ,Darba praktizSana ar stipendiju pasvabds”, 20%
konkuEtsgejas paaugstasanas pakumos, 20% piedghs apnacibas
programnas, 3% apracibas bezdarba riskam pkluam persoam, 1,4%
kompleksajos atbalsta @ksimos, 1% pakumos noteildm personu
grupam programras u.c.

4. 2010.gad 18173 bezdarbnieki 6 @nesSu laila pec akivas darba tirgus
politikas paskuma pabeigSanas igkojuSies darh, kas ir 14% no
bezdarbnieku skaita, kuri pabeiguSiidal akivas darba tirgus politikas
pagikumos 2010.gad’. Nemot \&ré ierobeZoto hivo darba vietu skaitu,
Sobiid nevar rarit aktvas darba tirgus politikas efektiatt tikai ar So
istermha politikas efektiviites ngrisSanas instrumentu, kas pda cik
cilveki ir atrisinajusi savu bezdarba pra@hu. Vienlaikus gnem \era, ka
aktivas darbi tirgus politikas pakumi (apnaciba, @rkvalifikacija), ne
tikai veicina iespjas atrak atrast darbu, bet dodiaesgejas persoam
papildinat savas ziaSanas un iag kvalificétaku darbu, idz ar to dodot
lielaku pievienoto ¥@rtibu gan indiwda [men (saemot liekku
atalgojumu), gan aruzmémuma Imen (sniedzot ar sawn zimSaram
papildus pievienotoartibu uznaémuma afistiba), gan ar valstiska limen,
palielinot ekonomikas poteratu.

7 Viens cilveks var saemt vaiikus pakalpojumus.

18 Visi pagikumi, iznemot karjeras konsittijas, konkugtspsjas paaugstiasanas pakumi un niizizglitibas
kupons.

19 Nemot \&ra tikai tos akivas darba tirgus politikas pasumus, kuru efektivitte nEra ar darbiefrtoSaris
raditajiem ( t.i. apmacibas, pagkumi noteikim personu grupm, konkugtspejas paaugstiasanas pakumi,
kompleksie atbalsta palgaimi)
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5. Papildus Aentiras organigtajos paskumos 2010.gadpiedatjas 10682
nodarbiratas personas, kuras izmantojolizizglitibas aktiviiSu sniegts
lesgejas ir pilnveidojusas savas aganas un konkatspeju darba tirgj.

6. 2010.gada 4.ceturksnMinistru kabinets 2010.gada 28.decetnkzde
pienéma grozjumus 2008.gada 10.marta Ministra kabineta notedsim
Nr.166 ,Noteikumi par akvo nodarbiatibas paskumu un prevemvo
bezdarba samaziganas pakumu organizSanas un finagSanas &rtibu
un pagkumuistenoiju izveles principiem” (noteikumi Nr.1223, 8ka no
01.01.2011.), ar kuriem Kkuponu sgisias tiek attieciita af uz
bezdarbnieku apacibas, prkvalifikacijas, kvalifikacijas celSanas un
nefornalas izgitibas pagkumiem. Bez tam noteikumos veikta virkne citu
groZjumu akivas darba tirgus politikas pasumu optimizSanai, t.sk.,
levieSot jaunus pakumus jaunieSiem-bezdarbniekiem: ,Daitas
jaunieSiem” un ,Atbalsts jaunieSutbpratigajam darbam” ungoveidojot
paskumu ,JaunieSu darba prakses” par aggasu ,Darba vieta
jaunietim”.

7. 2010.gad akftivas nodarbiatibas pagkumu ievieSanu kaya parsadzbas
iepirkumu procedru ietvaros, k af gan darba dey, gan pasu
bezdarbnieku aktivites kritums idzdaibai akivas darba tirgus politikas
pasikumos vasaras &nesos. Vienlaikus regua (ik ceturkga) akivo
nodarbiritibas paskumu ievieSanasapbaude irlavusi operawvi noverst
apziratas probémas vai prtraukt vai pilnveidot pakumus (Asenfiras
iek&jo procediru pilnveides, informavie ziojumi, MK noteikumu
groZjumi®®), lai akivas darba tirgus politikas paeimus ieviestu gan
letekmes zia uz tautsaimnigabu, gan darb iekartoSanas aditaju, gan
izmaksu zna efekivi.

8. Nemot \ra darba tirgus prognozes un n@ izrietoSo finanguma
nepietiekarmbu akivas darba tirgus politikas palsumiem laika perioal
no 2011.1dz 2013.gadansadariba ar Agentiru ir izstiadats detalizts
pieprajums papildus nepieciesamfinangjuma piekirumam laika
periodam 2011. - 2013.gadam, kas 20l1l.gada 28ratika nogitits
izskatSanai FinanSu ministrijai.

20 GroZjumi 2008.gada 10.marta Ministra kabineta noteiksr.166 ,Noteikumi par akto nodarbiatibas
pagkumu un preveivo bezdarba samazi¥anas pakumu organizSanas un finagSanas &rtibu un paskumu
1stenodju izveles principiem”:

+ 16.02.2010. MK noteikumi Nr.151 ("LV", 34 (4226)2.03.2010.)stajas sgka ar 03.03.2010.]

* 29.06.2010. MK noteikumi Nr.603 ("LV", 108 (430®9.07.2010.]stajas sggka ar 10.07.2010.]

» 28.12.2010. MK noteikumi Nr.1223 ("LV", 5 (4403)]1.D1.2011.]stajas sggka ar 12.01.2011.]
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5. Pielikums ,Bezdarbnieka statistiskais portrets B10.gada 31.decemist

Tabula Nr.1
Pec dzimuma
Sievietes 162463 VirieSi
88118 Bezdarbnieki no tiem: 74345
llgstoSie bezdarbnieki
35865 61331 37,8% 25466
JaunieSi — bezdarbnieki vecura 15 — 24 gadi
12816 23203 14,3% 10387
Pirmspensijas vecuma
9475 17109 10,5% 7634
Invalidi — bezdarbnieki
4744 9345 5,8% 4601
Personas jgc berna kopSanas atvdinajuma
3257 3344 2,1% 87
Personas gc atbrivoSanas no ieslodiuma vietam
57 526 0,3% 469
Tabula Nr.2
Pec izghtibas
Augstaka
13950 19927 12,3% 5977
Profesiorala izghtiba
30119 58902 36,2% 28783
Vidgja vispareja
25742 45661 28,1% 19919
Pamatizghtiba
15839 32514 20,0% 16675
Zemaka par pamata
1903 4231 2,6% 2328
Nav noradita
565 1228 0,8% 663
Tabula Nr.3
Pec valsts valodas prasme
Valsts valodas auggtka pakape
6229 8584 5,3% 2355
Valsts valodas vi@ja pakape
16243 24432 15,0% 8189
Valsts valodas zeraka pakape
8709 18615 11,5% 9906
Izglitiba iegita valsts valodi
48916 90599 55,8% 41683
Nav valsts valodas atedtijas
8021 20233 12,5% 12212
Tabula Nr.4
Péc bezdarba ilguma
Lidz 6 neneSiem
32175 64041 39,4% 31866
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No 6 idz 12 neneSiem
20078 37091 22,8% 17013
No 1 idz 3 gadiem
33452 57607 35,5% 24155
3 gadi un vairak
2413 3724 2,3% 1311
Tabula Nr.5
Pa vecuma grugm

15 - 19 gadi

1926 3614 2,2% 1688
20 — 24 gadi

10890 19589 12,1% 8699
25 — 29 gadi

10027 17332 10,7% 7305
30 — 34 gadi

9162 16263 10,0% 7101
35— 39 gadi

9434 17623 10,9% 8189
40 — 44 gadi

9410 17893 11,0% 8483
45 — 49 gadi

10822 20972 12,9% 10150
50 — 54 gadi

12039 22981 14,1% 10942
55 — 59 gadi

11644 21158 13,0% 9514

60 gadi un vaiak
2764 5038 3,1% 2274
Datu avots: &entira
Labklajibas ministre l. JurSevska

31.01.2011.
7912
L. Pauga

67021503, Linda.Pauga@Im.gov.lv

! Tabuks bezdarbnieku skaits tiek lietotdsigati — b/d.sk.



