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levads

Izpildot Valda Dombrovska vadita Ministru kabineta deklaracijas
uzdevumu Nr.11.2. un Ministru kabineta 2009.gada 14.ulija
protokolléemumu Nr.48 24.§, Ekonomikas ministrija ir sagatavojusi
Informativo zinojumu par prognozém darbaspéeka pieprasjuma un
piedavajuma atbilstibai vidéja termind (turpmak — zinojums).

Zinojuma ir raksturotas darba tfirgus atfistibas tendences 2010.gadaq,
veicot salidzingjumu ar ar pirmskrizes periodu 2008.gadd. Ekonomikas
ministrija Zinojuma ir aktualizejusi vidéja termina darba tirgus prognozes
laika periodam [idz 2016. gadam. Darba tirgus prognozes balstas uz
Ekonomikas  ministrijas  izstraddtajiem  tautsaimnieciobas  atfistioas
scendrijiem: straujakas izaugsmes un IEéndkas izaugsmes.

Aktualizétas prognozes pardada iespéjamas darba tirgus atfistioas
tendences, saglabgjoties [dzSin€jai darbaspeka sagatavosanas
struktUrai. Darba tirgus vidéja termina prognozes ir uzskatamas par
bUtisku informacijas avotu izghifibas, socidlds un hodarbinatibas politikas
izstradatdjiem un istenotdjiem, kuri pienem vidé€ja termina un ilgtermina
lemumus.

Informacija izklastita 5 nodalds un pielikumd. Zinojums sastdv no
tautsaimniecibas un  darba  tirgus  tendencu  raksturojuma,
tautsaimniecibas atfisfibas scendriju apraksta, darba tirgus vidéja
termina prognozém, ES darba tirgus tendencu raksturojuma,
kopsavilkuma ar priekslikumiem un pielikuma ar detalizétu informaciju.

Visa statistiskd informacija, iznemot Tpasi noraditos gadijumus, ir
nemta no Latvijas Republikas Centralds statistikas parvaldes datu badzes.
Zinojumda ir izmantoti arn  Eiropas Statistikas  biroja  (Eurostat),
Nodarbinatibas valsts agentiras un Eiropas Profesiondlds izglifibas
atfistibas centra (CEDEFOP) dati.

EMZino_130611; Informafivais zinojums par prognozém darbaspéka pieprasjuma un
piedavajuma atbilsfibai vidéja termina



Saturs

SAISINAJUM . .cceeeueeeeeeieeeeeenueeeieneeeeeieeeeensaeaeesneeaeesneeeessasaaessnsesessassacssnnnasessasasnnne 4
1. Tautsaimniecibas un darba tirgus affistibas tendences.......................... 5
1.1. MakroekonomiSKQ SitUQCI[Q........ceeueeeeseeeeeeiiiiiieiiieiiiieiieeiiieiieeiseeeseeiseeiieeseee 5
1.2. Nodarbinatibas un bezdarba visparigs rakSturojums. .............cecueeeeceeeeeeiiisiieeeeiiaeeeeeee, 6
1.3. Darbaspéka izmaksas un produktiVitQte............ccceeeeeeeeeeeeesseieeiisiieeeesieeeeeeeeeeeessssaaenn. 8
2. Darbaspéka pieprasijums un piedAQVAjUMS.......cccceeeereeeeeecennneeeecccnneeeeeens 9
2.1. Darbaspeka pieprasijums. ..........eeeeeeeeeeeesiieeiessiieeeseieeeieiieeeeseiieeeesieeeesseeeeeaee 9
2.2. Darbaspeka PiedAVAUMS. .........ceeeeeeeeeeieieeeesieeeisieeeesieeeeseeeeeieeeeeeeeeee 11
2.3. Darbaspéka pieprasijuma un piedavajuma atbilStiba............cceeeeeesveeeseeiisieeneeannnee. 20
3. Darba tirgus vidéja termina scendriji un prognozes.............cccccueveeceee... 24
3.1. Darba tirgus prognoZzu izstrades metodologijQ..............cccceceeeceeeseeiseeiseeseeeeee. 24
3.2. Tautsaimniecibas attistibas SCENAN[i.....cocuvrrerrsereeeasseereessiieeiisiiieeessiieeessiieeereiiaeeee, 25
3.3. Nozaru produktivitate un darbaspéka pieprasiums.............cceeeeeesceeeeeeeeesaaievveenee. 26
3.4. Darbaspéka piedavajuma ProgNOZe...........eeueeeesueeeiseeeeisieeiiiieiiiiieiiiieiiiieiisieeiniiieeennns 31
3.5. Darbaspéka pietiekamiba un atbilStibQ............cccceveeeeeeeeeeeisiieeiiiieeeesiieeeisieeeiaeee 34
4. Darba tirgus affistibas tendences ES..........ccccceevnneeeeeiieeieiciiiinnnenneeeennnen. 38
4.1 ESOSQ SItUGCHQ.ceeeeeeiiiiiiiisiiiieiieieiiieeee et eete et esee et it eeeeeeeiieeeeeanes 38
4.1 Vidéja terming PrognOZeS............cccueeeeeeueeeeissireeeeseiieeessiiieeisiiieeesssieeeessiieeeisiieeeanaens 38
5. Kopsavilkums un priekSIKUMI.......ccccceeeeeenneeeeeeennnnnnnneneeeeeeeeeeeeeeeeeaaennes 41
Pielikums

EMZino_130611; Informafivais zinojums par prognozém darbaspéka pieprasjuma un
piedavajuma atbilsfibai vidéja termina



SAISINAJUMI

CEDEFOP  Eiropas Profesionalds izglifibas atfisfioas centrs

CSP Cenftrala statistikas parvalde

DOM dinamiskais optimizacijas modelis

EK Eiropas Komisija

EM Ekonomikas ministrija

ES Eiropas Savieniba

IKP iekSzemes kopprodukts

ISCED Starptautiska standartizeta izglitibas klasifikacija
ISCO Standartizétais profesiju klasifikators

|ZM Izglifloas un zinatnes ministrija

LM Labklgjibas ministrija

NVA Nodarbinatibas valsts agentira

NVS Neatkarigo valstu savieniba

SVF Starptautiskais valutas fonds

ULC produkcijas vienibas darbaspéka izmaksas
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1. TAUTSAIMNIECIBAS UN DARBA TIRGUS ATTISTIBAS TENDENCES

Pasaules finansu krize ir smagi ietekmeéjusi Latvijas ekonomiku — IKP
saruka par 25% un bezdarba lImenis pieauga lidz 20 procentiem.

Kops 2009.gada beigdm ekonomiskd lejupslide ir apturéta un jau
seSus ceturkSnus péc kartas IKP pieaug. Lofi liela loma Latvijas
tautsaimniecibas atveselosands procesa ir eksportam, tade| pozifivas
tendences ekonomikd pdarsvard izjut nozares, kuras ir redlas eksporta
iespéjas.

Kops 2010.gada vidus situdcija darba tirgu sakusi uzlaboties —
palielinas nodarbindfiba un samazinds bezdarbs. Tomer krizes negafiva
ietekme uz darba ftirgu ir ar ilglaicigaku raksturu nekd ekonomisko
aktivitasu atjaunoSanads, jo nodarbinatibas pieaugums ir Iendks nekd
izaugsmes palielindjums.

Krizes raditas korekcijas precu un darba tirgos mazindja plaisu starp
produktivitati un darbaspeka izmaksdm, kd rezultdta Latvijas
konkuréetspéja aréjos tirgos pakapeniski uzlabojas.

1.1. Makroekonomiska situacija

Ekonomikas  straujas  izaugsmes gados  (2005.-2007.g.)  IKP
pieauguma tempi bija gandnz 11% vidéji gada un galvenais izaugsmes
stimuls bija butisks privatd patérina un invesficiju pieaugums, kas balstijas
lield merd uz nozimigu aréja kapitala ieplodi.

Latvijas ekonomika 2008. un 2009.gada, globdlas finansu krizes
rezultata apstajoties areja kapitala ieplUdei, iestdjas recesija. Krizes laikd
IKP saruka par Y dalu. 2010.gada laika bija verojams pakdpenisks IKP
pieaugums, tomér, nemot véra, ka izaugsme atsakas no |ofi zema
punkta, 2010.gada IKP bija par 0,3% mazdks nekd gadu ieprieks.

Pakapeniski uzlabojoties ekonomiskajai situdcijai  pasaule un
pieaugot pieprasjumam musu galvenaqjds tirdzniecibas partnervalsts,
ka arn krnzes laika atgustot straujas izaugsmes laikd zaudéto Latvijas
razotaju konkurétspéju, par galveno ekonomikas dzinuli ir kluvis eksports.

1.1. attéls
IKP dinamika

EMZino_130611; Informafivais zinojums par prognozém darbaspéka pieprasjuma un
piedavajuma atbilsfibai vidéja termina



2004.gads = 100 % pret iepriekséjo gadu

2010.gada stabilizejas ar ieks€jais pieprasjums. Lai ar loti zema
imeni, tomér ir atsacis pieaugt privatais patéring, ko pamatda nosaka
pakadpeniska situdcijas uzlabosands darba tirgd. 2010.gada laika ir
audzis nodarbinato skaits un ir samazingjies bezdarba limenis.

Taja pasa laikd istenoto budzeta konsolidacijas pasakumu ietekmé
2010.gada samazindjas sabiedriskais jeb valsts padrvaldes iestazu
patéering. An investiciju akftivitates aizvaditajd gada bija |loti zema Imeni
un tfo atjaunosanas norit 1éni. 2010.gada invesficijas Latvijas
tautsaimnieciba bija par gandriz 20% mazakas nekd 2009.gada.

1.2. attéls

lekszemes kopprodukta un ta izlietojuma postenu izmainas
(%, pret iepriek$éjo gadu)

Gan iekséja, gan aréja pieprasjuma dinamika tiesa veidad ietekme
tautsaimniecibas nozaru ekonomiskas aktivitates. Ekonomiskas krzes
laikd straujak izlaide samazingjds uz iekséjo pieprasjumu verstas nozares
— tfirdzniecibd un blvniecibd. Sis nozares 2009.gada noteica IKP
samazindjumu par vairdk neka tresdalu.

2010.gada, uzlabojoties situdcijai  pasaules ekonomikd un
palielinoties arejam pieprasjumam un Latvijas konkurétspéjai, aizvien
lielaka loma tautsaimniecibad ir firgojamam nozarem, jeb nozarem kuru
produkciju var brvi eksportét un importét. Apstrades rOpniecibas
nozares izaugsme 2010.gada sasniedza 15,4%. Vislielakais ieguldijums
apstrades rupniecibas izaugsmé bija kokapstradei, metdlapstradei, ka
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an elektrisko un optisko iekartu razosanas nozarei. RUpniecibas
produkcijas realizacija palielinds eksportetas produkcijas Tpatsvars, ka ar
turpina augt razotdju cenas eksportétajai produkcijai, tadel arr turpomak
realizacijas ienemumu paaugstindsanas iespéjas galvenokart saistamas
ar aréjiem tirgiem.

2010.gada izaugsme bija vérojama arr pdrejas preCu razosanas
nozares, ka arn eksporta iespéjam saistitas pakalpojumu nozarés,
piemeram, transportd un sakaros un vairumtirdzniecibd. Paréjo
pakalpojumu nozaru izlaides apjomi 2010.gadd vél atpalika no
ieprieksejad gada mena. Visdzilako kritumu krizes laikd piedzivoja
bUvniecibas nozare.
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1.3.attels

Tautsaimniecibas struktora Nozaru affistibas tendences 2010.gada
2010.gada (2007.gads=100)

2010.gada, bdotiski  palielinoties arejam pieprasjumam, bet
iekSzemes pieprasjumam saglabdjoties zema lImeni, tautsaimniecibas
struktora ir pieaudzis tirgojomo nozaru Tpatsvars. Primadrds nozares,
apstrades ripnieciba, elektroenergdijas, gdzes un Gdensapgades, ka art
transporta un sakaru nozare kopa veidoja 33,5% no kopé&jas pievienotds
vérfibas. Salidzinot ar 2009.gadu, tirgojaomo nozaru ipatsvars ir pieaudzis
par 5 procentpunktiem. Latvijas galvends eksporta nozares — apstrades
rOpniecibas — Tpatsvars tautsaimniecibda gada laika ir pieaudzis no 2,9%
ldz 12,2 procentiem.

1.2. Nodarbinafibas un bezdarba visparigs raksturojums

Lidz ar ekonomisko lejupslidi bUtiski pasliktingjas situacija darba tirgu
— strauji samazindjas nodarbinato skaits un pieauga bezdarba limenis.
BUtiski  krntoties darbaspéka pieprasjumam, nodarbindto  skaits
2009.gada, salidzinot ar 2008.gadu, samazingjas par 123,2 tukst. jeb
11,4%, bet bezdarba limenis pieauga par 9,4 procentpunktiem.

Darba tirgu zemakais punkts bija 2010.gada 1.ceturksni, kad
nodarbinatibas Imenis bija tikai 57,7%, bet bezdarba Imenis sasniedza
20,4% no ekonomiski akfivajiem iedzivotajiem.

2010.gada, pakapeniski palielinoties ekonomiskajam aktivitatém,
sifudcija darba tirgb pamazam uzlabojas, tomér vidéji 2010.gadd
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nodarbinato skaits bija par 3,5% jeb par 34,1 tUkst. cilvéku mazdks nekd
2009.gada, jo nodarbinatibas pieaugums 2010.gadd atsakas no |ofi

zema punkta.
Atbilstosi  nodarbinafibas  palielinGjumam  sarucis  bezdarbs.

2010.gada vidéjais bezdarba lImenis bija 18,7 procenti.
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1.1. tabula

Nodarbinatibas un bezdarba galvenie raditgji

2005 2006 2007 2008 2009 2010

ledzivotaju skaits 2306, 2294, 2281, 2270, 2261, 2248,
tOkstosos 4 6 3 9 3 4
Nodarbinato skaits 1035, 1087, 1124,

15-74 gadu vecuma grupd, tOkstosos 9 6 1119 0 986,8 940,9

Nodarbinatibas limenis

nodarbinato iedzivotdju skaits pret kopéjo
iedzivotaju skaitu 15-64 gadu vecuma, % 634 663 684 68,6 61,1 593

Nodarbinatibas limenis

nodarbinato iedzivotdju skaits pret kopé&jo
iedzivotdju skaitu 20-64 gadu vecuma, % 704 73,5 753 758 67,3 650

Ekonomiskas aktivitates limenis
ekonomiski akfivo iedzivotaju skaits pret
kopé€jo iedzivotaju skaitu 15-64 gadu

vecuma, % 69,5 71,3 729 745 739 732
Darba meklétaju skaits
15-74 gadu vecuma grupd, tokstosos 99,1 79,9 72,1 91,8 200,6 216,3

Bezdarba limenis
darba mekletdju patsvars ekonomiski
akfivo iedzivotdju skaitd 15-74 gadu

vecuma, % 8.7 6,8 6,0 7.5 169 187

Ekonomiska lejupslide ir ietekméjusi ar iedzivotdju ekonomisko
aktivitati, lai gan ta 2010.gadd joprojadm saglabdjas relafivi augsta,
parsniedzot 2007.gada limeni. Ekonomiski akfivo iedzivotdju skaits vidéji
2010.gada bija par 0,7% zemdaks neka 2009.gadd un par 1,3% zemaks
neka 2008.gada.

1.4. aftels

Ekonomiskas krizes ietekme uz nodarbinatibu un izaugsmi
(Nodarbinato skaita un IKP izmainas, 2000.gads = 100)

Kopuma krizes negafiva ietekme uz darba tirgu ir ar ilglaicigaku
raksturu nekd ekonomisko  akfivitGSu  afjaunosands.  Situacijas
uzlaobosanas bus loti pakdpeniska. 2010.gadd nodarbindto skaits
Latvijas tautsaimniecibd bija 2000.gada limenrt, kamér IKP imenis atbilst
2004.gada raditajam.
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1.3. Darbaspéka izmaksas un produktivitate

Ekonomikas lejupslides laika notika butiskas korekcijas darba tirgu,
ka rezultatd samazindjas gan nodarbindato skaits, gan straddjoso darba
samaksa. Ekonomisko aktivitdsu mazindsands 2008.gada  vispirms
ietekméja nodarbindto skaita samazindsanos, savukart darba samaksa
saglabdjas samerd augsta limeni. 2009.gada, idztekus nodarbinatibas
samazindjumam, bija veérojama ar  darba samaksas  korekcija.
Stabilizéjoties ekonomiskai situacijai, darba samaksas un nodarbinatibas
izmainas bija mérenas.

Kopuma 2010.gadda straddjoso meéenesa vidéja bruto darba
samaksas dinamika bija stabila un kops 2010.gada septembra jau bija
augstaka neka 2009.gada attiecigaja periodad.

1.5.aftels
Stradajoso ménesa vidéja bruto Stradajoso ménesa vidéja bruto
darba samaksa (latos) darba samaksa sabiedriskaja un

privataja sektora (2005.9.=100)

Vidéja bruto darba samaksa 2010. gadd bija 445 lafi, t.i. par 3,5%
mazdka nekd ieprieks€jad gada, bet gandriz par 12% lieldka nekd videji
2007.gadda. Nemot verd ekonomiskds lejupslides dzilumu, sada algas
korekcija ir visai neliela.

Bruto darba samaksas samazindjumu krizes laika pamatd ietekmeja
algu samazindsana sabiedriskaja sektora straddjosajiem, ko noteica
nepieciesamiba ierobezot valsts budzeta térinus. Algas sabiedriskajd
sektord 2010.gada bija vidéji par 6,7% mazdkas nekd gadu ieprieks.
Savukart privataja sektord algu samazindjums nebija tik butisks — par
1,4%, kas liecina par to, ka uznemeji izmaksu samazindsana prieksroku
deva nodarbinato skaita samazinGjumam. Apstrades rupniecibd
2010. gada straddjoSo videja bruto darba samaksa saglabagjas
iepriekseja gada limeni (2009.gada samazingjds par 2%).

2010.gada, salidzinot ar 2008.gadu, sabiedriskaja sektord straddjoso
videjad méenesa bruto darba samaksa kopumad samazindjas gandriz par
17% un bija videji 2007.gada Imeni. Privataja sektord darba samaksas
samazindjums sajd pasa laika bija tikai par 2,5% un 2010.gadd vidéja
menesa bruto darba samaksa par 18% parsniedza 2007.gada Imeni.

Krizes raditas korekcijas preCu un darba tirgos mazingja plaisu starp
produktivitati un darbaspéka izmaksam, k& rezultata Latvijas
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konkurétspéja arejos tirgos pakapeniski uzlabojas. Par to liecina
produkcijas vienibas darbaspéka izmaksu (ULC)' dinamika.

1.6. attéls

Reala ULC izmainas Darbaspéka izmaksu izmainas Latvija
ES un Baltijas valstis (2004. gads =100)
(2004. gads =100)

AtSkinbd no straujas izaugsmes gadiem, kad ULC izmainas
(pieaugumu) galvenokart noteica strukturdlie faktori, ULC dinamika
kops 2008.gada lield méra ir saisfita ar cikliskd rakstura faktoriem jeb
krizes sekam.

Nozimigds korekcijas darba ftirgo 2009.gada ietekméja gan
produktivitates, gan an darbaspéka izmaksu dinamiku. Salidzinot ar
2008.gadu, produktivitate samazingjas par 5,5%, jo IKP samazingjas
stravjdk nekd nodarbinato skaits. Savukart darbaspéka izmaksas
2009.gada, salidzinot ar 2008.gadu, samazingjas par 12,7%, jo
nodarbindto skaita samazindjums bija straujaks nekd algu fonda
samazindjums. Rezultatd redlais ULC samazingjds par 6,2 procentiem.

ULC dinamiku 2010.gada galvenokart noteica darba samaksas un
nodarbinato skaita relafivas izmainas. Liels bezdarba imenis un budzeta
konsolidacijas pasakumi joprojam radija spiedienu uz darba samaksu.
Tomeéer, nemot vera Latvijas zemo konkurenci kopéjd ES darba tirgl,
izmainas jau bija visai mérenas. Tapéc darbaspeka vienibas izmaksu
samazindjumu, ka ar produktivitates pieaugumu lield méerd noteica
nodarbinato skaita izmainas. Redlais ULC 2010.gadd, salidzinot ar
ieprieksejo gadu, bija par 9,3% mazaks.

Darbaspeka vienibas izmaksu un produktivitates dinamika
2010.gada liecina, ka straujas korekcijas periods ir beidzies un, uz
darbaspéka izmaksu  samazindsanos  balsfitds  konkurétspéjas
uzlabosanas iespéjas ir izsmeltas. Tadél, lai turpmak nodrosinatu
konkurétspéju, izskirosa loma bus spé€jai palielinat produktivitati.

1 ULC tiek noteikts ka attieciba starp darbaspéka izmaksdm un darbaspéka produktivitati. Ja
produktivitate aug straujak par algadm, tad ULC samazinds, kas liecina par to, ka valsts izmaksu
konkurétspéja palielinds, un ofradi.
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2. DARBASPEKA PIEPRASIJUMS UN PIEDAVAJUMS

2.1. Darbaspéka pieprasijums

Ekonomiska lejupside un ar to saisfitais  nodarbinatibas
samazindjums skara gandriz visas nozares, bet vislielakais samazindjums
bija buvniecibd. Vienigi primarajas nozarés nodarbindto skaits praktiski
nemainijas.

2.1. tabula
Nodarbinatie sadalijuma pa tauvtsaimniecibas nozarém
Struktira (%) Izmainas (%)
2010 2009/2008 2010/2009 2010/2008
Kopa 100 -12,2 -4,6 -16,3
tai skaita:
Primards nozares 9.8 0,4 -0,5 0,0
Apstrades ripnieciba 14,3 -21,8 0,3 -21,6
Elektroenergija, gdze, ddens 1,9 -21,2 6,5 -16,1
apgade
BUvnieciba 7.0 -39,7 -13.2 -47.,6
Tirdznieciba, viesnicas, 19,3 -11,0 -5,8 -16,1
restorani
Transports un sakari 9,9 -7,7 -4,9 -12,2
Pargjie komercpakalpojumi 16,1 -1.6 -3.8 -5.3
Sabiedriskie pakalpojumi 21,8 -5,1 -6,7 -11,5

Visapjomigdkais pieprasjuma samazindjums (2009.-2010.g.) bija
vidéjas kvalifikacijas profesiju grupd, kur vislieldka ietekme bija
nodarbindto skaita samazindjumam  buvniecibd un  apstrades
rOpnieciba.

2.2. tabula
Nodarbinatie sadalijuma pa profesiju grupam

Struktira (%) lzmainas (%)
2010 2009/2008 2010/200 2010/2008

9

Augstas kvalifikacijas 40,4 -7,7 -9.1 -16,1
profesijas

tai skaita:
Vaditgiji 10,2 -7.4 2,4 -5,2
Vecakie specidlisti 16,8 2,7 -6,7 -4,2
Specidalisti 13.4 -17.0 -18,6 -32,5
Vidéjas kvalifikacijas 46,1 -15,1 -1,6 -16,4
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profesijas

tai skaita:
lestazu kalpotdji 6,1 -1.3 7.9 6.5
Pakalpojumu darbinieki 14,4 -4,9 2,6 -2,4
Kvalificéti lauksaimniecibas 4,2 -4,3 -9.4 -13,3
darbinieki
Kvalificéti stradnieki 11,8 -28,7 -8,4 -34.8
lekartu un masinu operatori 9,7 -17.9 -0,3 -18,2
Zemas kvadlifikacijas profesijas 13,5 -16,1 -0,7 -16,7
Kopa 100 -12,2 -4,6 -16,3

Augstas  kvalifikacijas profesijas nodarbindto skaita izmainds
vislielakd ietekme bija nodarbindto skaita samazindjumam tirdznieciba
un sabiedriskos pakalpojumos. Savukart zemas kvalifikacijas profesiju
grupa samazindjumu visbuUtiskak ietekmeja nodarbinafibas izmainas
bUvniecibd, apstrades rupniecibd un transporta un sakaru nozare.

2.3. tabula

Nodarbinato skaita izmainas tautsaimniecibas nozarés sadalijuma pa
profesiju grupam (2010.gads salidzindjumad ar 2008.gadu, tTksto3os)

Pri Ap Ele BU Tir Tra Pa Sa Kop

m str ktr vni dz ns reji  bie a
ar ad oe ecl  nie PO e dri
as es ne ba cib rts ko ski
no ro rgij a un m e
zar  pni qQ, sa er pa
es ecli ga kar C- kal
ba ze [ pa  poj
un kal um
ud pOj i
en um
sa i
Pg
ad
e
Augstas kvalifikacijas 0,8 - -1,7 -4,8 - -43 -83 - =727
profesijas 12,5 24,8 17,3
tai skaita:
Vaditgiji 18 -1,3 07 -2,7 08 1,7 05 -3,7 -53
Vecdkie specidlisti -03 03 -1,3 0,6 -57 -12 35 -22 -6,9
Specialisti -0,7 - 03 26 - -48 - - -60,6
10,8 18,3 12,3 11,4
Vidéjas kvalifikacijas -4,3 - -1,0 - -05 -9.1 -70 -9.5 -85,1
profesijas 17,8 36,1
tai skaita:
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lestazu kalpotdiji 1.3 -05 04 O1 21 22 -08 -1,3 3,5
Pakalpojumu darbinieki -0,1 06 -03 -0,1 41 03 -50 -1,7 -3,4

Kvalificéeti -62 02 00 00 -O01 00 03 0,1 =61

lauksaimniecibas

darbinieki

Kvalificéti stradnieki -1,7 93 -2,6 - 49 -23 -20 -40 -58,9
32,1

lekartu un masinu 25 -7,1 1,5 -40 -1,7 93 04 -2,5 -20,2

operatori

Zemas kvadlifikacijas 34 -66 -08 - -97 05 468 01 -254

profesijas 19.0

Kopa 0,0 -3.4 -8,5 -183,3

36,9 59,8 35,0 12,9 26,7

Ka jau atziméts, vislielakais nodarbindto skaita samazingjums bija
bOvniecibd, vairdk nekda puse no samazindjuma skdra videjas
kvalifikacijas profesiju grupas. A apstrades rupniecibd un transporta un
sakaru nozaré nodarbinato skaita samazingjums vissapigdk atsaucas uz
videjas kvalifikacijas profesiju  grupas nodarbindtiem. Savukart
tirdzniecibas un sabiedrisko pakalpojumu nozarés nodarbindto skaita
samazindjums apjomigaks bija augstas kvalifikacijas profesijas.

Jaatzmeé ar, ka augstas kvalifikacijas profesiju grupds nodarbinato
skaita samazinajums lieldks bija 2010.gada nevis 2009.gadad, ka tas bija
caurméra tautsaimniecibd. Tas galvenokart saistits ar  budzeta
konsolidacijas pasakumiem, kuriem attiecibd uz nodarbindato skaita
samazindsanu sabiedrisko  pakalpojumu nozarés (valsts, parvalde,
izghfiba un veselibas aizsardziba) lielaka ietekme bija 2010.gada, ka arn
ar faktu, ka nodarbinafiba dazados komercpakalpojumos straujak
samazingjas 2010.gadd. Savukart vidéjas kvalifikacijas  profesijas
nodarbindto skaita samazingjums notika galvenokart 2009.gada.
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2.2. Darbaspéeka piedavajums

Darbaspeka resursi  turpina  samazindties, ko nosaka gan
demografisko raditgju pasliktindsanas, gan iedzivotaju ekonomiskds
aktivitates samazingjums.

Demogrdafija un darbaspéka resursi

ledzivotdju skaits 2010.gadd turpindja samazinaties, kam galvenie
iemesli bija sabiedribas novecosanads, ilgstosi zems dzimsfibas limenis un
iedzivotdju emigracija. Vienigi vecuma grupd 75 gadi un vairak bija
neliels pieaugums.

2011.gada sakuma iedzivotdju skaits Latvija bija 2229,6 tukst., kas ir

par 18,8 tUkst. mazak neka 2010.gada sakuma.

Ekonomiskas izaugsmes laika, pieaugot iedzivotdju iendkumiem,
valstt  bija stabila dzimsfibas pieauguma tendence (dzimstibas
koeficienta pieaugums). Kops 2009.gada, neraugoties uz labveligaku
demografisko situdciju, dzimsfioas raditgji pasliktingjas. 2010.gada
dzimuso skaits bija par 11,3% mazdks nekd iepriekseja gada.

Valstt kops 2006.gada mirsfioa samazingjas, tacu 2010.gada ta
nedaudz saka palielinaties. Lidz ar to saglabadjas negafivs iedzivotdju
dabiskais pieaugums, kas bija par 31,6% lielaks neka iepriekseja gada.

Attieciba uz iedzivotdju ilgtermina  migraciju, jaatzmé, ka
2010.gada negativais migracijas saldo pieauga 1,7 reizes, un iedzivotaju
skaits migracijas rezultata samazingjas par 7,9 tukst. (2009.gada — par
4,7 t0kst.).

Turpinds sabiedribas novecosands process — samazinoties
iedzivotaju skaitam gandriz visds vecuma grupds, vienlaikus pieaugot
vecuma grupd 75 gadi un vairak.

2.1. atftels

ledzivotaju vecumstrukitora gada sakuma
(tOkst. cilveku)

2010.gada sakuma iedzivotgju skaits darbaspéjas vecuma (15-74
gadi) bija 1773 tukst., kas ir par 13 tukst. mazak neka 2009.gada
sakuma. Lieldoka ietekme bija iedzivotgju skaita samazinGjumam
vecuma grupd 15-19 gadi (par 8%) un vecuma grupd 65-69 gadi (par
5,6%).

Lielu nozimi Latvijas demografiskas situacijas pasliktinasanas
kontekstd ienem iedzivotdju starpvalstu migracijas procesi. Saskana ar
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CSP datiem, laika posma no 2004. idz 2010.gadam no Latvijas
emigréjusi 38,7 tukst. cilveku, t.sk. 2010.gada emigreja 10,7 tUkst. cilveku,
kas ir par 3,3 tukst. vairdk neka ieprieks€jd gadd un parsniedza
2006.gada emigracijas raditaju, kas bija idz Sim lieldkais péc iestasanas
ES.

Emigracijas dati pilnibd neatspogulo ainu sajd joma, jo gan Latvija,
gan ar citas ES dalibvalstis saskaras ar problemdm precizi noteikt
iedzivotaju skaitu, kas izbraukusi no valsts darba mekléjumu nolUka.
Saskand ar pieejamiem pefjumu rezultdtiem un  ekspertu
novertejumiem, aptuvenais Latvijas emigrantu skaits, kas atrodas citas
valstls darba meklejumu nolukd, var sasniegt 100 tUkst. iedzivotdju.

Kaut ar pastav ieverojamas grufibas noteikt emigrantu skaitu, ir
péfits iedzivotaju noskanojums attiecibd uz iespeju izbraukt no valsts.
Emigracijas varbufiba ir  augstaka bezdarbniekiem, ekonomiski
neaktiviem iedzivotgjiem, kuri veido darbaspeka potencialu (studenti,
majsaimnieces u.c.), ka ar nodarbindtajiem ar zemu atalgojumu vai art
kvalifikacijai neadekvati zemu atalgojumu.

PEc arvalstu ekspertu novértejuma atseviskas ES valstis, pieméeram,
Lielbritanija, un no 2011.gada maija an Vacija, ar turpmak saglabadsies
pieprasjums pec leta darbaspéka, kas ir gatavs stradat tadus darbus,
no kuriem izvairds vietéjie iedzivotdji (galvenokart lauksaimniecibd,
partikas  apstrade, dazadds  pakalpojuma  nozarés).  Strauji
neuzlabojoties ekonomiskajai situdcijai, emigracijas plusma no Latvijas
vismaz tuvakajd laikd nemazindsies. Paredzams, ka lielu ieguldijumu
emigracijas apméra noteiksand sniegs 2011.gada tautas skaitisanas

rezultati.

Strauji samazinoties darbaspeka pieprasjumam Latvija, 2010.gadd
arzemniekiem izsniegto darba atlauju skaits turpindja sarukt. Saja laika
tika izsniegtas 2,2 tukst. darba atlaujas, kas ir par 9,3% mazdk nekd
2009.gada. 2011.gada sakuma Latvija bija registréti 42,1  tOkst.
arzemnieki ar pastavigas uztureSands atlaujam un 13,6 tokst. ar
terminuzturéSands atlaujagm. Tuvakaja laika, ieverojot ekonomiskas
atfistibas tendences, jautdjums par ekonomiskiem imigrantiem Latvija
nebus aktuals.

ledzivotaju ekonomiska aktivitate

2010.gada samazingjas ekonomiskas aktivitates limenis, kas par
0,7 procentpunktiem atpalika no iepriekséjd gada un par 1,3
procentpunktiem no 2008.gada raditgja.

Ekonomiski neakfivo iedzivotgju skaits 2010. gadd pieauga par
2,8%. Viens no galvenajiem darba nemeklésanas iemesliem, kas veicina
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ekonomiski neakfivo iedzivotdju skaita pieaugumu, bija ceribu
zaudésana atrast darbu.
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2.2. attéls

ledzivotaju ekonomiska aktivitate
(2010. gada, tUkst. cilveku)

Praktiski visds vecuma grupas 2010.gadd vérojama ekonomiskds
akfivitates imena samazinasanads, iznemot 25-34 gadu vecuma grupqd,
kurai Sis raditgjs nedaudz uzlabojds. Ekonomiskas akftivitates menis

straujak samazingjas iedzivotdjiem vecuma grupds 15-19 gadi un 40-44
gadi, ka arn vecuma grupa virs 60 gadi.

Turpina palielinaties ekonomiski akfivo iedzivotdju Tpatsvars ar
augstako izglifibu un 2010.gada tas bija 27,8% (salidzinosi 2004.gada -
26,8%).

2010.gada ekonomiski akfivo iedzivotaju ar augstako izghifibu skaits
bija par 1,7% lielaks nekd 2008.gada. Vislielakais piedavajums ir socidlo
zZindtnu, komerczinibu un tiesibu izghitibas tematiskaja grupa. Sajd grupa
pédéjo divu gadu laika (2009.-2010.g.) bija an vislieldkais darbaspeka
pieddavajuma palielindjums.
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2.3. attels

Ekonomiski akfivo iedzivotaju sadalijums péc izgltibas imena
(tOkst. cilveku, 15-74 gadu vecuma)

BUtisks ekonomiski akfivo iedzivotaju palielingjums bija arn veselibas
aprupes un socialas labklgjibas un pakalpojumu izglitibas tematiskajas
grupas.

Inzenierzinbtnu, razosanas un buvniecibas grupd darbaspéka
pieddvajums ar augstako izghtibu 2010.gada bija kriethi mazdks nekd
2008.gada. St grupa ir ar viskritiskdko vecuma struktGru, kur ir loti augsts
vecaku cilvéku Tpatsvars. Saja izglifibas tematiskaja grupad 36,1% ir cilveki
50-64 gadu vecuma, kamer vidéjais raditajs augstakas izgltibas grupas
ir 23,1%. Jaunie cilveki priekSroku augstakaja izglifiod ir devusi citdm
jomam, it Ipasi socidlo zindtnu, komerczinibu un fiesibu studijam. Liels
vecaku cilveku Tpatsvars ar augstako izglitiou ir an lauksaimniecibas
specialitates, par kuradm jauniesSiem bija maza interese un studéet griboso
skaits samazingjas. Tomeér jaatzime, ka 2009. un 2010.gada situacija sak
uzlaboties — uznemto studentu skaits pieaug.

2.4. tabula

Ekonomiski akfivie iedzivotaji ar augstako izglitibu sadalijuma pa
izglitibas tematiskajam grupam

Struktira (%) Izmainas (tUkst.)
2010 2009/200 2010/200 2010/200
8 9 8
Kopa 100 2.4 2.8 53
tai skaita:
izgltiba 15,1 -4,4 3.5 -0.8
humanitards zindtnes un maksla 7.0 3.2 -3,7 -0,5
socplgs zindtnes, komerczinibas 398 7 4 10.1 17.6
un tiesibas
dabaszinatnes, matematika un
informacijas tehnologijas 57 -2,6 1,4 -1,2
mz_emgrzmo’rnes, razosana un 18.4 15 13 12,9
buvnieciba
lauksaimnieciba 2,8 -3,5 -0,3 -3,8
veselibas apripe un sociald
labkiafba 5,7 2,8 0,2 3,0
pakalpojumi 4,3 0,1 3,3 3,4
citas 0,3 1,0 -0,4 0,5

Ekonomiski akfivo iedzivotdju skaits ar vidéjo izglitibu 2010.gada
salldzingjuma ar 2008.gadu ir samazingjies par 3,4%. Vérd nemams
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iedzivotaju skaits ar vidéjo izglitilbu darba tirgu ir bez macibu iestade
iegutas specialitates (gandriz puse).

2.5. tabula

Ekonomiski akfivie iedzivotaji ar vidéjo izglitibu sadalijuma pa izglitibas
tematiskajam grupam

Struktora (%) Izmainas (tUkst.)
2010 2009/200 2010/200 2010/200
8 9 8
Kopa 100 -15,6 -17,0 -32,6
tai skaita:
izglifiba 1,2 -0,9 1,9 1,0
humanitaras zindtnes un maksla 1,7 -0,7 -2.2 -2,9
socidlds zindtnes, komerczinibas
un tiesibas 6,7 1,2 -1,1 0,0
dabaszinatnes, matematika un
informacijas tehnologijas 0,8 -1,5 0,5 -1,0
inzenierzindtnes, razosSana un
bUvnieciba 32,9 -13,5 0,7 -12,9
lauksaimnieciba 4,0 2.5 0,3 2.8
veselibas apripe un sociald
labkldjiba 3,3 -3,8 2,7 -6,5
pakalpojumi 6.4 5,1 1,7 6.7
vispareja izgltiba 43,1 -4,0 -15,9 -19.9

Vislielakais ekonomiski akfivo iedzivotaju skaita samazingjums sajd
periodd saisfits ar jaunu cilvéku (15-24 gadi) mazaku pieddvadjumu
darba tirgl. Zemai jaunieSu ekonomiskajai aktivitatei ir vairaki iemesli.
Pirmkart, samazinds jauniesu skaits, it ipasi 15-19 gadu vecuma. Otrkart,
krizes situacija, pieaugot jauniesu bezdarbam, dala no tiem atsak
macibas, bet dala zaudeéjot ceribas atrast darbu, klUst ekonomiski
neakfivi vai arnn emigre. Pieméram, 20-24 gadu vecuma grupas
emigrantu skaits dubultojas.

Ja 2009.gada lieldkoties samazingjas darbaspéka pieddvajums ar
profesiondlo vidéjo izglifibu (ipasi ar bOvniecibu saisfitajas profesijas),
tad, kd redzams 2.5.tabula, 2010.gada lielakais ekonomiski akfivo
iedzivotdju skaita samazingjums ir ar visparejo videjo izglitibu, bet ar
profesiondlo izgliflou piedavajums samazindjas minimali un atseviskas
izghfibas tematiskajas grupds pat palielingjas. Atsakoties izaugsmei un
pieaugot pieprasjumam darba tirgu, lieldkas izredzes iekartoties darba
ir cilvekiem ar profesiondlo izglitibu.

Izglhtibas piedavajums
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lzmainas demografiskd situacija un ekonomiskd lejupshide un ar to
saistitais  kopé€jo iendkumu samazindjums ietekmeja an izghtibas
strukturu.

BUtiski ir samazingjies béernu skaits 13-16 gadu vecumad, tapéc an
ievérojami samazinds pamatskolu beiguso skaits, kas savukart samazina
videjas izghtibas iestadées uznemto audzéknu skaitu. Vidusskolu beidzeju
skaitu SI demografiskd bedre ietekmés péec 2 gadiem, kas krietni
samazinds potencidlo studentu skaitu.
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2.4. attéls

Uznemtie audzékni un studenti izglifibas iestadeés,
tUkst.

Ekonomiskas situdcijas ietekmé mainds pamatskolu un vidusskolu
beidzeju izvéle par turpmako izgltibas iestadi vai arn iespéjam atrak
ieklauties darba tirgu. Pieméram, krizes ietekmé, 2009.gadda krietni
samazinQjas pamatskolu beidzeju dala, kuri izveléjas macibas turpindt
profesiondlas izghfibas iestadeés, ka ar to skaits, kuri neturpina macibas.
Tomér péc gada situacija jau ir nedaudz mainijusies un jauniesi atkal sak
vairak domat par macibam profesiondlas izglitibas iestades un tqjas
pieauga uznemto audzeknu skaits.

2.6. tabula
Pamatskolu un vidusskolu beiguso turpmaka apmaciba

200 2005 2006 2007 2008 2009 2010

4
Pamatskolu beiguso skaits, tUkst., 34, 32, 33, 32, 29, 28, 25
no tiem, % 8 9 1 1 9 2 1
... macibas turpina vidusskolas 65, 65 64, 62, 62, 68,
7 5 1 7 4
... macibas turpina profesionalas 29, 29, 30, 30, 32, 28,
izglifibas iestades 6 9 4 4 7 1
... macibas neturpina 4,7 51 51 7,5 4,6 3,5
vidusskolu beiguso skaits, tUkst., 17, 16, 19, 20, 20, 20, 20,
no tiem, % 8 5 7 9 7 3 1
... macibas turpina augstskolasun 70, 74, 73, 74, 75 66,
koledzas 0 2 1 4 4

... macibas turpina profesionalas 75 43 32 28 28 23

izglifibas iestades
... macibas neturpina 22, 21, 23, 22, 22, 3I,
5 5 7 8 2 3

Savukart  vidusskolu  beiguso starpd  krnizes situdcija  krietni
samazingjas studiju uzsakuSo skaits un macibas Latvijd péc vidusskolas
neturpina gandriz treSdala vidusskolu beidzéju. Lidz ar to darba tirgo
palielinds bez profesijas esoso jauniesu skaits.

Augstskolds un koledzds 2010.gadd, salidzinot ar 2008.gadu,
nozimigi samazindjas socialo zindtnu, komerczinibu un tiesibu tematiskas
grupas studentu Ipatsvars, jo lieldka dala jaunieSu, salidzinot ar
iepriekséjiem gadiem, uzsaka studijas inzenierzinGtnu un dabaszinatnu
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programmas, galvenokart pateicoties iespejam studét budzeta vietas.
Saja periodd ir samazindijies studéjoso skaits maksas studijds.
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2.5. attels

Studentu skaita sadalijums augstskolas un koledzas pa izglifibas
tematiskajam grupam 2010. macibu gada sakuma

gradu vai kvalifikaciju ieguvuso skaits
imatrikuléto studentu skaits (%) (%)

Profesiondlas izglitibas iestdzu audzeknu skaita struktura sadaljuma
péc izgltibas tematiskdm grupam 2010.gadad, salidzinGjuma ar
2008.gadu, nav buUtiski mainijusies.  Lieldkais audzéknu Tpatsvara
samazinajums bija socidlo zinatnu, komerczinibu un fiesibu tematiskaja
grupd, savukart lielakais pieaugums bija pakalpojumu tematiskaja
grupa.

2.6. attéls

Audzeknu skaita sadalijums profesionalas izglitibas iestadeés
pa izglifibas tematiskam grupam 2010. macibu gada sakuma

uznemto audzeknu skaits (%) absolventu skaits (%)
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1. ielikums
Izgltibas un zinatnes ministrijas informacija par darbaspéka pieprasijuma
un pieddavajuma atbilstibas prognozu izmantosanu izglitibas politikas
istenosana

I. Augstakas izghtibas joma

EM ikgadéjo Informafivo zinojumu par prognozém darbaspéeka
pieprasijuma un piedavajuma atbilstibai vidéeja termina sagatavo kops
2008.gada. Taja ieklauta informacija ir izmantojoma, galvenokart, Iai
noteiktu augstakas izglfibas virzienus, kados javeic izmainas valsts
budzeta studiju vietu sadaljuma pa izglfibas tematiskajam grupam, ka
an planotu jomas, kurds ieguldit ES struktrfondu lidzeklus.

Zinojuma ieklautas prognozes ir nakotnes darba tirgus novéertejums, kas
balsfits uz dazadiem pienémumiem un dod noradijumus, kas notiks, ja
saglabasies dzSinéjad darbaspéka sagatavosanas  struktGra. [ZM
sadarbiba ar Augstakas izglfibas padomi k& vienu no informacijas
avotiem ir izmantojusi EM sagatavotds prognozes, lai noteiktu studiju vietu
skaita izmainu 2010.-2012.gadam galvenos principus:

- saglabat doktorantiras studiju vietas, lai rUpetos par akademiska un
zinatniska persondla atjaunosanu;

- ka prioritaras noteikt studiju vietas dabas zinatnes, inzenierzinatnes,
vides zinadtne, medicind, jomas, kas saisfitas ar naciondlds identitates
saglabdsanu (pieméram, letonika, baltu filologija);

- samazinat studiju vietu skaitu socidlajas zinatnés, kurdas ir liels maksas
studentu 1patsvars, neradot problemas fiem studéjosajiem, kuri jau pasreiz
studé valsts budzeta finansétas vietas. Turpmak saglabat minétajas jomas
minimalu valsts budzeta studiju vietu skaitu, nosakot bakalaura vai
profesiondlajd pamatstudiju programma ne vairdk ka 20 vietas katrd
kursa.

Augstakas izglitibas iestadés uznemto skaits sadalijuma
pa izglifibas tematiskajam grupam
vznemto skaita par
par budzeta budzeta lidzekliem
lidzekliem ipatsvars kopéjo
vznemto skaita, %
2009 20102009 2010
lzghtiba 1007 68644,5 39,6
Humanitaras zindtnes un maksla 14831605 46,6 52,9
Socialas zinatnes, komerczinibas un tiesibas20181703 15,5 13,1
Dabas zinibas, matematika un IT 20002085 73,6 81,3
Inzenierzinatnes, razosana un bUvnieciba3408 3258 65,6 67,8

Lauksaimnieciba 236 23459.,6 62,4
Veselibas apripe un socidla aprupe 20312094 73,3 67,1
Pakalpojumi 716 79939.1 34,5
Kopa 12899 1246441,1 40,3

Avots: Izglifibas un zinatnes ministrija
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Pasreizeja ES strukturfondu planoSanas perioda atbalstu infrastruktoras
atjaunoSanai un modernizé€sanai sanem augstskolas un koledzas, kas
isteno programmas prioritards, valsts atfistibai svarigds jomas. Prioritdro
jomu magistranti sanem atbalstu mérkstipendiju veida.

Lai sekmétu augstakas izglifibas instituciju sagatavoto augsti kvalificeto
specidlistfu  piedavdjuma  nodrosindjumu  atbilstosi  darbaspéeka
pieprasijuma prognozem, 2011.gada 19.aprili nosleégta Vienosands par
sadarbibu studiju vietu struktiras pakdpeniskai parveidosanai atbilstosi
darba tirgus prasibdm starp IZM, Latvijas Rektoru padomi, Augstakas
izghfilbas padomi, Latvijas Darba devéju konfederdciju, Latvijas Brivo
arodbiedribu savienibu un Latvijas Studentu apvienibu. VienoSands
paredz sadarbibu vairdkos virzienos, taja skaita darba tirgus pieprasjuma,
augstakas izglifibas pieddavajuma un pieejamo resursu  savstarpejas
atbilsfibas analizi un nodrosinasanu.
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2. Profesionalas izgltibas joma

EM izstradatas videja termina darba tirgus prognozes ka vienu no
informacijas avotiem IZM profesionalaja izglitiba izmanto:

- veidojot uznemsanas planus kartejom macibu gadam, nosakot
profesionalds izghfiloas programmu veidus un tajos uznemamo audzeknu
skaitu,

- izstraddgjot profesiondlas izglifibas planosanas dokumentus (piem.,
Profesionalds izghifibas iestazu fikla optimizacijas pamatnostadnes 2010. —
2015.gadam, koncepcija Par profesionalds izghfiloas programmu
turpomako 1stenosanu);

- Istenojot Eiropas Socidld fonda darbibas programmas ,,Cilvekresursi
un nodarbinafiba” apaksakftivitates. (1.2.1.1.3.apakSakftivitate , Atbalsts
sakotnejas profesionalas izglifibas programmu 1stenosanas kvalitates
uzlaboSanai un istenosanai”, 1.2.1.1.1.apaksaktivitate ,,Nozaru kvalifikaciju
sistemas izveide un profesiondalas izglifioas parstrukturizacija” un
1.2.1.1.2.apaksaktivitate ,,Profesiondlaja izghfibd iesaistito pedagogu
kompetences paaugstinasana”).

No 2010./2011.macibu gada profesiondlds izglifioas iestades
tautsaimniecibai  nepieciesamajas profesijds uznem neierobezotu
audzeknu skaitu. Konsekventi istenojot finansésanas principu ,nauda seko
skolenam”, finansu Nidzekli pedagogu darba samaksai aqiziet uz to
izglfibas iestadi, kura macas skolens/audzeknis.

2011.gada aprll darbu uzsdka Nozaru ekspertu padomes (NEP). Viens
no pirmajiem NEP uzdevumiem ir saskanot profesijas un uznemamo
audzeknu skaitu IZM padofiba esosajas profesiondlds un pasvaldibu
dibinatas izglifibas iestadés. NEP nosaka atbalstamas profesionalds
izghfilbas programmas un uznemamo audzéknu skaitu tajas, ievérojot EM
vidéja termina darba tirgus prognozes.

Profesiondlaja izglifiba iesaisfito  pedagogu  taldakizghitfibas un
profesiondld pilnveide notiek tajas nozarés, kas ir EM vidéja termina
darba tfirgus prognozeés noteiktas ka prioritaras.

Dati par pieauguso iedzivotdju piedalisanos mozizglitibd? liecina, ka
muzizghtibd  iesaistito  iedzivotdju  skaits  2010.gada  turpindja
samazindties.

2.7. attels
ledzivotaju piedalisanas muozizglifiba
(% no iedzivotdjiem 25-64 gadu vecuma)
2 Datu avots ir CSP Darbaspéka apsekojums. Raditdjs ir ieklauts ES strukturdlajos indikatoros un tas

pardda pieauguso iedzivotdju vecuma no 25 lidz 64 gadiem dalibu muozizglifibas akftivitatés.
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Atkarilbad no ieprieks ieguUtas izglitibas atskiras arm piedalisands
aktivitate muozizghtibd - iedzivotdji ar augstako izglitibu akfivak izvelas
piedalities muzizglfibas pasakumos.
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2.8. attels

ledzivotaju piedalisanas muzizglifiba sadalijuma péc izglifibas limena
(% no iedzivotdjiem 25-64 gadu vecuma)

Izghifibas pétjumu rezultati rada, ka krizes apstaklos vairuma Eiropas
valstu pieauguso daliba izglitibd samazindjas vai saglabadjas iepriekSeja
[Imenl. Pieauguso iesaistfisana muzizglifioad lield méra ir atkariga no valsts
atbalsta pieauguso izghtfibas attistibai. PEc pieaugoso izglitibas atbalsta
indeksa Latvija ES valstu vidU atradds valstu grupd ar zemu atbalsta
lmeni®.

2.9. attéls

ledzivotaju piedalisanas muzizglitiba sadalijuma péc dzimuma*
(% no iedzivotdjiem 25-64 gadu vecuma)

Raksturigi, ka sieviesu iesaisfisands Imenis muozizghtibd ir daudz
augstaks nekad viriesu.

3 Research voor Beleid ,impect of ongoing reforms in education and fraining on the adult
learning sector” final report (2010) http://adultlearning-
budapest2011.teamwork.fr/docs/Ongoing-Reforms-Adult-Learning-Final-Report.pdf.
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2.3. Darbaspéka pieprasijuma un piedavajuma atbilstiba

Brivas darba vietas

Brivo darba vietu skaits krasi samazingjas 2008.gadd. Nakamajd
gadda to skaits nostabilizéjas zema [Imeni. Pakapeniski uzlabojoties
ekonomiskajai situacijai, 2010.gada brivo darba vietu skaits pieauga.

Salidzingjuma ar 2009.gadu, brivo darbvietu raditgjs 2010. gada
tautsaimniecibas nozaru aspektd nav  butiski  izmainjies -  tas
samazinQjas tfransporta un sakaru nozaré, primards nozarés, ka an
tirdzniecibas un komercpakalpojumu nozarés. Savukart paréjas nozares
vérojams diezgan straujs pieaugums pie zema brivo darba vietu Imena
absolutos skaitlos.

2.10. attéls

Brivo darba vietu skaits
(ceturksna beigds, tUkstosos)

Brivo darba vietu dinamika un sadaljums pa nozareém vél neliecing,
par strukturdla bezdarba veidoSanos (skafit 2.ielikumu). Tomeér Sis risks
pastav saistibd ar ilgstosa bezdarba pieaugumu.

2.ielikums
Strukturala bezdarba risks Latvija

Darbaspéka pieprasijums Latvija IEnam pieaug, tomér pastav bazas,
ka mainoties tautsaimniecibas strukturai un pieaugot tirgojomo nozaru
lomai tautsaimniecibd, var veidoties strukturdlais bezdarbs jeb
neatbilstfiba starp darbaspeka piedavajumu un pieprasijumu.

Dazus pieradijumus par strukturala bezdarba veidosanos iespejams
iegut, izmantojot Beveridza [ikni, kas grafiski parada bezdarba un brivo
darba vietu savstarp€jo dinamiku. Virziba pa [likni paradda darbaspéeka
pieprasijuma cikliskds izmainas, bet [knes novirze var liecinat par
pieprasjuma un piedavajuma nesabalanséfibu darba tirgo  (t.sk.
strukturald bezdarba veidoSanos), kas nav saistdms ar ekonomikas
cikliskumu.

Ka redzams grafikd, pirms krizes gados vairuma ES dalibvalstu (t.sk. art
Latvija) Beveridza likkne nobidijas pa kreisi — samazindjas gan bezdarba
imenis, gan brivo darba vietu Ipatsvars. Recesijas sakuma korekcijas
darba tirgu notika galvenokart vakancu skaita samazingjuma del, kameér
bezdarbs pieauga visai méreni. Savukart, knzei ieilgstot, 2009. un
2010.gada sakuma, bezdarbs pieauga, vakancém arvien mazinoties.
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Beveridza likne
(no 2006.g. 1.ceturk$na idz 2010.g. 4.ceturksnim,
vertikala ass — brivo vakancu skaits; horizontald ass — bezdarba imenis)

ES-27 Latvija

Latvija, kops 2010.gada 2.ceturksna ir novéerota augsSupversta
Beveridza liknes virzibas maina, kas liecina par ekonomiska cikla fazes
mainu un situdcijas uzlabosanos darba tirgtd. Nodarbinatiba ir pieaugusi,
mazinoties gan darba meklétdju, gan neakfivo personu skaitam. Ir
atsakusies arl jaunu darba vietu radisana.

Tomér neskatoties uz pedéja laika véerojamo uzlaboSanos, vairakas
pazimes liecina par strukturdlo problemu padzilindsanos. 2010.gada
1.ceturksni darba vietu skaits, salidzinot ar 2007.gada 4.ceturksni (t.i.,
nodarbinafioas augstako punktu), bija sarucis par gandrz 60%. Salidzinot
dazadads tautsaimniecibas nozares raditds un zaudétds darba vietas,
redzams, ka vislielakais nodarbinafibas kritums bija tadas uz ieksejo
pieprasijumu orientétas nozarés ka buvnieciba un tirdznieciba. Tuvakajos
gados Sis nozares no krizes raditajam sekam atgusies IEnak ka eksporta
nozares, tajas nebus tik liels darbinieku pieprasijums kd ekonomikas buma
laikd. Tas nozmée, ka darba meklétgjiem, lai atrastu darbu, ir
nepiecieSams parkvalificeties.

Par Beveridza [lknes aftfisfiou turpmadk tik agrind ekonomikas
atveselosands faze ir paragri spriest, tomer jaatzst, ka pastav liela
varbufiba, ka bez butiskam izmainam ekonomikas politika, pie ldziga
vakancu skaita ka 2007.-2008.gadd bezdarba [limenis bus daudz
augstaks, it 1pasi nemot véra iepriek§ minéto bezdarba struktiru un
prasmju neatbilstibu. Lai an kopumad Latvijas darba tirgu uzskata par
samerd elasfigu, algu elasfiba samazindsanas virziend, Skiet, ir bijusi
ierobezota, kas ekonomikas teorija fiek minéts ka viens no strukturala
bezdarba iemesliem.

Bezdarba raksturojums

Salidzinot ar 2008.gadu, bezdarba Ilimenis 2010.gadda bija
paaugstingjies visos izghfibas Imenos un visas tematiskajas grupas.

Viszemdkais bezdarba Imenis iedzivotdjiem ar augstako izglifiou
bija ,izglifibas” izglitilbas tematiskaja grupda. Savukart augstakais -
zhumanitaro zindtnu un makslas” grupd, ka arn ,socidlo zindtnu,
komerczinibu un fiesibu” grupd. Jaatzime, ka pédéeja grupa art ir lielakd
absolUta izteiksmé, veidojot gandriz pusi no visiem bezdarbniekiem ar
augstako izglifibu.
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2.11. aftels

Bezdarba limenis iedzivotajiem ar augstako izglitibu sadalijuma pa
izgltibas tematiskajam grupam
(% pret ekonomiski akfivajiem iedzivotdjiem)

Vidéjais bezdarba limenis iedzivotdjiem ar videjo izghfibu ir divreiz
augstaks nekda ar augstako izghfibu. Zemakais bezdarba Imenis Saja
izglitibas liment ir dabas zindtnu, matematikas un informacijas
tehnologiju grupd un veselilbas apripes un socidlds labklgjibas grupd.
Savukart lieldkais bezdarbs ir pakalpojumu tematiskajd grupd, gandriz
tikpat augsta Imeni tas ir iedzivotgjiem ar visparejo vidéjo izghtibu.
Pédeja grupa arir lieldka absolUta izteiksme.

2.12. attels

Bezdarba limenis iedzivotajiem ar vidéjo izglitibu sadalijuma pa
izglhtibas tematiskajam grupam
(% pret ekonomiski akfivajiem iedzivotdjiem)

Nodarbinato izghtibas atbilstiba profesijas kvalifikacijai

Salidzinot nodarbindto iedzivotdju sadaljumu pa iegutds izglitibas
Imeniem ar nodarbindto sadaljumu pa profesiju kvalifikacijas grupdm,
redzams, ka nodarbindto skaits ar augstako izglitibu ir mazaks nekad
nodarbinato skaits augstas kvalifikacijas profesijas, kurds pec bufibas
jabut cilvékiem ar augstako izglifiou. Savukart vidéjas kvalifikacijas
profesijas pieprasjums peéc nodarbindtajiem ar videjo izglitibu ir mazaks

neka piedavajums.

2.13. attéls

Nodarbinatie sadalijuma péc izglifibas imena un profesiju kvalifikacijas
pakapes
2010.gada

Tadejadi dala cilveku ar videjo izglfibu stradd augstakas
kvalifikacijas profesijas. Bet ir an dala nodarbindto, kas ar augstako
izghfibu strada vidéjas kvalifikacijas profesijas.

2.14. attéels
Nodarbinato struktora pa izglifibas limeniem péc profesiju kvalifikacijas

pakapes
2010.gadad, %
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Sis neatbilstibas vislabak paradas krizes situdcija, strauji samazinoties
darbaspéka pieprasjumam. Piemeram, ja nodarbindto skaits augstas
kvalifikacijas profesijads 2010.gada salidzingjuma ar  2008.gadu
samazingjas par 16%, tad nodarbindto skaita samazingjums Sqjas
profesijas cilvékiem ar augstako izghtibu bija par 2,8%, bet ar vidéjo par
30,7%. Tas nozmé&, ka 3§ profesijas un izglifioas neatbilstiba tomér bija
bUtiska, lai darba devejs izskirtos par labu cilvekam ar augstako izghitibu.

Protams, cilvékam ar augstako izglitibbu vienmeér bus noteiktas
prieksrocibas darba tirgu. Tomer vidéjas kvalifikacijas profesiju grupad i
atskirba vairs nav tik izteikta. 2010.gada nodarbindto samazingjums,
salidzingjuma ar 2008.gadu, bija par 16,4%, ar augstako izglitibu
nodarbinatiem — par 13,4%, bet ar vidéjo — par 12,5 procentiem.

2.7. tabula
Nodarbinato izglitibas limena atbilstiba profesiju kvalifikacijas grupa

atseviskas izglifibas tematiskajas jomas 2010.gada
(% no nodarbinatiem atbilstosa profesiju kvalifikacijas grupa)

Augstas Videjas
kvalifikacijas kvalifikacijas
profesijas profesijas
Kopa, profesiju grupa 62,9 77.4
Izglifiba 95,1 52,2
Humanitaras zinatnes un maksla 78,2 66,1
S.OC_ICI|GS zinatnes, komerczinibas un 873 56.0
tiesibas
.Dabas_zulatnes, ma’re‘g\ahkq un 853 563
informdcijas tehnologijas
In_zen.ler{matnes, razosana un 503 88.2
buvnieciba
Lauksaimnieciba 50,8 84,2
Veselibas apripe un sociala labklajiba 56,0 77,6
Pakalpojumi 57.2 86.2

Vidéjas kvalifikacijas profesiju grupd 3§ atbilstiba ir augstdka nekd
augstas kvalifikacijas profesiju grupad. Daleji tas ir saistits ar to, ka augstas
kvalifikacijas profesijas grupd ir ieklauti visa veida iestGzu un to
apaksvienibu vaditgji, kuru ienemamais amats nereti nav saistits ar
darbinieka atbilstoSo izglifibas kvalifikaciju. Tomér jadatzmée augstais
neatbilsfioas Imenis inZzenierzindtnes, razosand un buvniecibyd,
lauksaimnieciba.

Savukart vidéjas kvalifikacijas profesiju grupa ftiesi augsminétajas
grupas ir lielaka atbilstioa.
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Raksturigi, ka atbilsfioas Imenis visds profesiju grupads krizes laika
palielindjas, kas tomér norada uz §is neatbilstibas mazindsanas

nepieciesamibu péc bofibas. Sis neatbilstibas ir janem véra Latvijas
pieauguso muzizglitibas sistemai.
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3. DARBA TIRGUS VIDEJA TERMINA SCENARIJI UN PROGNOZES

3.1. Darba tirgus prognozv izstrades metodologija

Turpinot aftfistit vidéja un ilgtermina darba tirgus prognozeésanas
sistemu Latvija, ar mérki savlaicigi un precizak novértét neatbilstibu
veidosanos darba tirgu, ka ar, lai nodrosinatu izglitibas piedavajuma
atbilstibou ndkotnes darba tirgus prasiodm, EM ieviesusi izmainas
dz8§inéja darba tirgus vidéja termina prognozu izstrades metodologija
un veikusi atbilstosas izmainas modelesanas instrumentarija.

2011.gada sagatavotas vidéja termina darba tirgus prognozes |auj
paredzet neatbilsfibu veidoSanos ne ftikai profesiju grupu, bet an
izghfibas tematisko jomu un Imenu griezuma.

Darba tirgus vidéja termina prognozésanas modelis

Jauna darba tirgus prognozesanas instfrumentarija pamatd
joprojam ir iepriekseja darba tirgus prognozesanas modela (Dinamiskd
optimizacijas modela - DOM?) logiskd struktGra. Darba  tirgus
modeleéSand tiek izmantota sistemdinamikas pieeja. Atskirbd no DOM
ieprieksejas  versijas, pasreizéjda  darba  tirgus  prognhozésanas
metodologija nem vérd tdadus botiskus faktorus, k& darbaspéka
novecosands process profesiju grupu un izgiitibas tematisko jomu un
Imenu ietvaros, ka an darbaspeka profesiondlo mobilitdti, ko nosaka
nepiecieSamo prasmju un kompetencu lidziba starp profesiju grupam.

Darba tirgus vidéja termina prognozesanas modelis sastav no 1ris
pamatblokiem: darba tirgus pieprasjuma bloka, izglitloas bloka un
darba ftirgus pieddavajuma bloka. Visi bloki ir savstarpéji saisfiti un viens
otru papildinosi. Modela darbibas logika iziet no pieprasjuma un
piedavajuma tieksands uz lidzsvaru vidéja termind, ko galvenokart
nosaka piedavajuma puses pakdpeniska pieldgosands darba tirgus
pieprasjumam.

3.1.attéls
Vidéja termina darba tirgus prognozésanas modela logiska struktira

Darbaspéeka pieprasjumu nozaru griezuma nosaka vidéja termina
tautsaimniecibas atfisfibas scenarijs — fautsaimniecibas nozaru izaugsme
un sagaidamas produktivitates izmainas. Profesiju pieprasijums izriet no
nozares darbaspeka pieprasjuma un tai raksturigds profesiju strukturas.

4 Dinamiskais optimizacijas modelis (DOM) tika izveidots Latvijas Universitates 2007.gada
péefijuma , Darba tirgus pieprasijuma ilgtermina prognozesanas sistemas izpéte un
pilnveidosanas iesp€ju analize” ietvaros.

EMZino_130611; Informafivais zinojums par prognozém darbaspéka pieprasjuma un
piedavajuma atbilsfibai vidéja termina



Savukart izglitibas pieprasjumu nosaka pieprasito profesiju pienakumu
veiksanai nepiecieSamas prasmes.
Darba tirgus piedavajuma prognozes izriet no:

- ledzivotdju skaita un idzdalibas Imena izmaindm vidéja terming;

- darbaspéka sadaljuma péc vecuma, profesiju un izglitibas
grupdm prognozu bdzes gadd, paredzot to dalu, kura izies no
darba tirgus;

- darba tirgu iendkosa darbaspéka izglfibas piedavajuma (imenis
un tematiskas jomas). Tiek pienemts, ka izghfibas preferences
galvenokart noteiks darba tirgus pieprasjuma un pieddavajuma
atftieciba, t.i., macities gribetaju nakotnes izgltibas izvéle bus
vérsta vairak uz tam jomam, kurds leEmuma pienemsanas bridi ir
vislabakas perspektfivas - augstaka varbufioa atrast darbu un
relafivi  augstdka sagaiddma atdeve no  individudliem
ieguldijumiem izghfibd, pasai izglitibas sistemai nemainoties.

Visbeidzot, jaatZimé, ka pasreizéja prognozésanas logika balsfita uz
idedla darba tirgus modela piemera, kur dazadu Imenu un jomu
profesijas un tajas veicamie pienakumi nosaka atbilstosas izglitioas
pieprasjumu darba tirgu. Tas nozimé, ka paplasinosais un aizvietojosais
darbaspeka pieprasjums ndakotné noteiktas profesijas var tikt
apmierinats  tikai ar profesijai  atbilstosas kvalifikacijas  (izglitibas)
darbaspéka piedavajumu.

Prognozu agregacija

Lidz ar izmaindm darba firgus prognoz&sanas metodologdija,
bUtiskas parmainas ir notikusas arl prognozu agregacijas sistema. Lidz
Sim darba tirgus vidéja termina prognozes tika sagatavotas 15
tautsaimniecibas nozaru griezuma (atbilstosi NACE 1.1.red. klasifikacijai
burtu Imeni), 35 profesiju grupu griezuma (veidotas izejot no Latvijas
profesiju  klasifikacijas, nemot véra profesiju ldzbu un profesijam
nepieciesamo izglifiou).

Jauna darba tirgus prognozu agregacijas sistema pardda darba
tirgus tendences tris dimensijas — tautsaimniecibas nozaru, profesiju
grupu un izghfibas griezuma. Prognozu agregadcija balsfita uz Latvija
izmantoto atbilstoSo  klasifikaciju  struktOru, kas nodrosina iespéju
prognozes starptautiski salidzinat, ka ari lauj veikt kvalitativaku prognozu
analizi detalizétaja agregacijas Imeni.

3.2.aftels

Jaunas prognozu agregacijas sistémas koncepts

Informafivaja zinojuma prognozu agregacijas sistéma atspogulo
darba firgus tendences 15 tautsaimniecibas nozaru griezumad (NACE 1.1
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red. klasifikacijas burtu menis®), 27 profesiju grupu griezuma (atbilstosi
vecajai Latvijas profesiju klasifikacijai, balstita uz ISCO-88¢, profesiju koda
2 Zimju Imenis), 23 izglfibas tematisko jomu 3 izglifibas imenu griezuma
(atbilstosi Latvijas izghifibas klasifikacijas’ struktGrai). Sadas klasifikaciju
sistemas paslaik ir pieejami vesturiskie dati, kas tiek izmantoti prognozu
sagatavosanad.

Prognozu izstradé izmantotie dati

Darba tirgus prognozu izstrade izmantoti galvenokart valsts
stafistikas programma ieklautie un regulari CSP apkopotie dati.
BUtiskakais informacijas avots ir Darbaspéka izlasveida apsekojums uz ka
balstas lielakd dala prognozu pienémumi par darbaspéka pieprasijuma
un pieddavajuma struktoru.

Demografijas prognozes ir balstitas uz CSP sniegto informaciju par
iedzivotgju sastavu pa viengadigajdm vecuma grupdm un Eurostat
demografijas konvergences scendriju EUROPOP2008, no kd izriet
galvenie pienemumi par demogrdfijas raditdjiem videja termind.

Izghifibas sistémas struktdras un darba tirgl iendkosa darbaspéeka
modelésand tiek izmantofti izglifibas statistikas dati. Izglitibas statistikas
galvenie avoti ir CSP apkopotais Parskats par profesionalajam izglitibas
iestadem (prof-1) un Parskats par augstskolam, koledzam (1-augstskolq,
koledza).

Prognozées tiek izmantots arn ekspertu novéertejums par profesijam
atbilstoSo izglifilou, ka pamatd ir starptautiskds profesiju klasifikacijas
(ISCO-88) ietvard izmantotie pienémumi par profesiju prasmju limeniem
un tiem atbilstoso izglifibu. Tpasi darba tirgus vidéja termina prognozu
agregacijas sistémas pilnveidei tika izveidota starpinstitUciju darba
grupa, kura piedalijas eksperti no EM, IZM un LM. Darba grupa izstraddja
profesiju-izglitibas atbilstibas matricu, no kuras izriet pienémumi par
profesiju pienakumu pildisanai nepieciesamo izglitibu.

3.2. Tauvtsaimniecibas atfistibas scenariji

EM ir izstraddjusi tautsaimniecibas straujakas un lendkas izaugsmes
prognozu scendarijus vidéja termina periodam - lidz 2016.gadam.

5 Saimniecisko darbibu statistiska klasifikacija NACE 1.1 red. - http://www.csb.gov.lv/node/31668/list

6 Starptautiska standartizéto profesiju klasifikacija ISCO-88 -
http://www.ilo.org/public/english/bureau/stat/isco/isco88/index.htm

7 Latvijas izghtibas klasifikacija - http://www.likumi.lv/doc.php2id=184810&version date=09.10.2010
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Izstraddato scendriju pamatpieneémumi balstiti uz atskiigdm globdlas
ekonomikas atlabsanas iespejam un Latvijas razotdju spéju uzturet krizes
laikd atguto konkurétspéju.

EM prognozu izstrade aréjo tirgu analizei un globdlas ekonomikas
atfistibas tendencu novertésanai tiek izmantotas EK® un SVF prognozes.

Pasaules ekonomikas izaugsme turpinds. Ka norada starptautisko
institOciju eksperti, tad nav piepildijusas bazas par iespéjamo pasaules
ekonomikas iesligsanu atkartota recesija. Tomér pasaules valstu
ekonomiku atkopSanas tempi ir nevienmerigi.

Paredzams, ka atveselosanads turpindsies un par izaugsmes galveno
virzitgjspeéku arvien lielakd meéra klUs iekSzemes pieprasijums, kas
savukart veicinas arr pasaules tirdzniecibu, veicinot valstu eksportu.

Galvenie izaugsmes riski joprojom ir saisfiti  ar spriedzes
saglabdsanos atseviskos finansu tirgus segmentos un to iespéjamo
atgriezenisko ietekmi uz redlo sektoru. Tapat ekonomikas atveselosanos
var kavét energijas cenu pieauguma turpindsands, Tpadi nemot vérd
pastavoso geopolitisko spriedzi un protekcionisma spiedienu.

Tautsaimniecibas attistiba 2011.un 2012.gada

Tapat ka aizvaditaja gadad, arn 2011.gadd galvenais ekonomikas
dzinulis bus eksports. Tapec lieldkais Latvijas izaugsmes risks saisfits ar
globadlas ekonomikas atfisfiou.

2011. un 2012.gada nav sagaiddms |oti butisks iekseja pieprasjuma
pieaugums. Lai gan privatais patéerins pakdpeniski atjaunosies, tomeér
strauju ta pieaugumu ierobezos majsaimniecibu lields paradsaisfibas un,
neraugoties uz turpmaku situdcijas uzlabosanos darba tirgu, ar relafivi
augstais bezdarba limenis.

Invesficiju  dinamiku  ietekmés  komercbanku  piesardzigd
krediteSanas politika. Privata sektora investicijas noteiks uznemeju
nogaidosais noskanojums aftiecibd uz nadkotnes perspekfivdm, ko
ietekme pagaidam vajais kopé€jais pieprasijums.

Eksporta un importa izmainu tempi bus lidzvertigi, jo apstrades
rdpniecibas izaugsme palielinds starppatérina precu importu. Importa
pieaugumu noteiks ar invesficiju palielindjums, galvenokart privataja
sektora. Savukart privatais patéring, saglabdjoties relafivi zema limen,
neradis papildu spiedienu uz importa palielinGjumu.

2011.gada kopeja izaugsme jau bUs pozifiva un IKP apjoms var par
3,5% parsniegt 2010.gada imeni. 2012.gada izaugsme bus straujaka

8 http://ec.europa.eu/economy finance/publications/european_economy/forecasts en.htm

9 http://www.imf.org/external/pubs/ft/weo/2011/01/index.htm
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(par 4,5%), ja saglabadsies laba eksporta perspekfiva un straujak pieaugs
investicijas. Pretéja gadijuma izaugsme var piebremzéties (samazinaties
dz 2,5%).

2011. un 2012.gada gandrnz visGm tautsaimniecibas nozarém ir
gaidami pozitivi pieauguma tempi, bet uz eksportu veérstadm nozarem
(apstrades rOpnieciba, lauksaimnieciba un mezsaimnieciba, transporta
pakalpojumiem) izaugsme bus straujaka neka vidéji tautsaimniecibad.
Tomér jaatzimé, ka apstrades rupniecibas pieauguma temps 2011.gada
vairs nebus tik straujs ka 2010.gadd. Savukart valsts budzeta izdevumu
samazinajums ietekmés sabiedrisko pakalpojumu nozares, kuras izlaide
bus mazaka neka 2010.gada.

2013.-2016.gada atfistibas perspektfivas

Galvenais risks furpmadkai izaugsmei ir nepietiekosi efektiva
strukturpolitika ekonomikas konkurétspéjas uzlabosanai ierobezotos
finans&juma, tai skaitd valsts budzeta, pieejamibas apstdklos. Tpasi
svarigi ir an turpmak uzlabot (vai uzturét) Latvijas razotdju konkurétspéju
galvenaja eksporta nozaré — apstrades ripniecibad.
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3.3. attels

Latvijas iekszemes kopprodukta prognoze*
(2005. gads = 100)

*lidz 2010.gadam fakts

Straujakas izaugsmes scenadrija tiek paredzéts, ka an péc
2011.gada apstrades rupniecibai (un  atbilstosi — arn  eksportam)
saglabdjas salidzinosi  strauji pieauguma  tempi, savukart |enakas
izaugsmes scendrijd tiek pienemts, ka tirgojomas nozarés videja termind
konkurétspéja neuzlabojas. Lidz ar to IKP ikgadgjie pieauguma tempi
neparsniegtu 3 procentus.

3.1. tabula
Latvijas IKP prognoze nozaru griezuma
(redlais pieaugums procentos pret ieprieks€jo gadu)

lekszemes kopprodukis 3.5 40/25 4,9/29
Primaras nozares 4,8 40/3,5 4,6/28
Apstrades rGpnieciba 11,0 70/38 6.7 /3.1
Elektroenergija, gdze un Odens 1,5 1,1/0,4 2,3/06
apgade

BUvnieciba 4,3 52/29 8.2/4,6
Tirdznieciba, viesnicas un 2,4 41/1,5 52/33
restorani

Transports un sakari 31 52/37 57 /44
Citi komercpakalpojumi 3.4 3.8/36 4,7 /2,6
Sabiedriskie pakalpojumi 2,1 0,5/-1,1 05/02

Latvijas rUpniecibas konkurétspéja liela méra balstas uz relativi |etu
darbaspéku un zemam visparéjam izmaksam. 2006. un 2007.gada
darbaspéka izmaksu kdpuma un cenu pieauguma dél Sis prieksrocibas
lield meéra tika zaudétas. 2008.-2010.gada butiskais kopéja pieprasijuma
samazingjums un striktie budzeta ierobezojumi, kad krietni tika
samazindtas algas sabiedriskaja sektord, samazindja kopéjo algu imeni
un cenas iekseja tirgd, kas dalgji uzlaboja Latvijas razotaju
konkuréetspé€ju. Paslaik Si ietekme ir mazindjusies un algas ir atsakusas
palielinaties. Janem véra, ka brivas darbaspéka kustibas apstaklos

ilgstosi uzturet zemas algas Latvijas ekonomika nebus iespéjams, tapec
izSkirosa nozime bus atbilstoSam produktivitates kdpumam un eksporta
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produktu komplicétfibas pieaugumam, kas lauj daudz veiksmigak
konkurét starptautiskajos tirgos.

Atbilstosi straujakas izaugsmes scendrijom, lai nodrosinatu ikgadéjo
videjo izaugsmi 2013.-2016.gada par 4,9%, apstrades rupniecibas
razosanas apjomiem japalielinds vismaz par é - 7% ik gadu.

Vidéja termina periodd izaugsme nevares but tados tempos, kada
ta bija no 2005.idz 2007.gadam, jo tas dzingjspeks vairs nebus
apjomigas finansu iepludes, kas stimuleja iekSejo paterinu un veicingja
galvenokart pakalpojumu nozaru atfisfiou un akfivitates nekustamos
TpasumMmos.

Ta kd tautsaimniecibas straujaku izaugsmi spées nodrosinat tikai
atbilstoss produktivitates pieaugums, tad neviend no tautsaimniecibas
scendriiem netiek prognozets |oti butisks darbaspeka pieprasjuma
pieaugums. Galvends atskinbas scendarijos ir saistitas ar strukturdlam
parmaindm darbaspéka pieprasjuma.

3.3. Nozaru produktivitate un darbaspéka pieprasijums

Straujakas izaugsmes scenarija IKP idz 2016.gadam var pieaugt par
gandriz 30%, salidzinot ar 2010.gadu. Lai gan pieauguma tempi ir
sagaidami salidzinosi strauji un 2015. un 2016.gada var sasniegt pat 5%
gadad, tomer pieprasijums péc darbaspéka videja termind augs mereni,
Jo izaugsmi galvenokart nodrosinds produktivitates kapumes.

Savukart lenakas izaugsmes scenarija IKP tikai par 18% parsniegs
2010.gada limeni, kas nozimé&, ka vidéji gada IKP pieaugums
neparsniegs 2,8%. Sajad scendrija salidzinosi lieldkas produktivitates
devums ir saistits ar to, ka pie vaja pieprasjuma uzneéméeji konkurétspeju
cenfisies saglabat maksimali ierobezojot izdevumus, t.sk. nodarbinafibai.
Lieldakas iespejas samazinat izmaksas bUs uz nodarbindto skaita rekinag,
jo samazindt algas brivas darbaspeka kustibas apstaklos pie musu zema
algu lmena praktiski nav iespejams.

3.4. attels

IKP, produktivitates un darbaspéka pieprasijuma izmainas
(2016.gads salidzinGjuma ar 2010.gadu, %)

Stravjakas izaugsmes scendrijs Lenakas izaugsmes scendarijs
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3.5. attéls

IKP, produktivitates un darbaspéka pieprasijuma izmainas
tautsaimnieciba
(izmainas procentos attiecibd pret ieprieks€jo gadu, straujakas izaugsmes
scenarijs)

*lidz 2010.gadam atspoguloti faktiskie gada dati

3.6. attéls

Pievienotas vertibas, produktivitates un darbaspéka pieprasijuma
izmainas
(izmainas procentos attiecibd pret ieprieksejo gadu, straujakas izaugsmes
scenarijs)
Apstrades ropnieciba Pakalpojumu nozarés**

*Idz 2010.gadam afspoguloti faktiskie gada dati
** |znemot sabiedriskos pakalpojumus.

Lai an straujakas izaugsmes scendrijd no 2012. idz 2016.gadam
nodarbinato skaits varetu ik gadu pieaugt par 2%, tomér 2016.gada tas
butu vél joprojdm nedaudz mazdks neka 2008.gadd. Lendkas
izaugsmes scenadrija tiek prognozets lens nodarbindto skaita

palielindjums — vidéeji gada tas bus 1% robezas.
3.7. attéls

Darbaspéka pieprasijums
(nodarbinatie vecuma grupa 15-74 gadi, tukst. cilveku)

Ekonomikas galvenais dzinulis bUs eksports un ar eksporta iespejam
saisfito  nozaru izaugsme. Sajas nozarés produktivitates kapums
parsniegs tautsaimniecibas vidéjo raditgju, jo firgojomads nozares
(galvenokart apstrades rodpnieciba) darbojas atvertos precu un
pakalpojumu tirgos, kur izskirosa nozime ir konkurétspégjai.

3.2. tabula
Darbaspéka pieprasijuma izmainas nozarés,%

Straujakas Lenakas izaugsmes scendarijs
izaugsmes
scenarijs

2016.9. 2016.9. 2016.9. 2016.9.

pret pret pret pret
2008.g. 2010.g. 2008.g. 2010.g.
Primards nozares 6,0 6,1 4,9 4,9

EMZino_130611; Informafivais zinojums par prognozém darbaspéka pieprasjuma un
piedavajuma atbilsfibai vidéja termina



Apstrades rOpnieciba -12,6 11,4 -20,6 1.3

Elektroenergija, gdze un 0dens  -7,2 10,6 -12,1 4,7
apgdade

BUvnieciba -23.4 46,3 -33,6 26,8
Tirdznieciba -4,7 13,7 -12,2 4,7
Transports un sakari -2.4 11,2 -6,3 6.7
Komercpakalpojumi 7.7 13,7 3.8 9,6
Sabiedriskie pakalpojumi -14,3 -3,2 -15,1 -4,1
Kopa -7.2 10,9 -12,2 4,9

Nodarbinato skaits vidéja termind pakdpeniski augs ar parejas
tautsaimniecibas pamatnozares, iznemot sabiedriskos pakalpojumus,
kur sagaidams turpmaks nodarbinato skaita samazindjums.

Vidéja termina visapjomigdkais pieprasjuma pieaugums sagaidams
videjas kvalifikacijas profesiju grupd. To pamata noteiks pieprasjuma
pieaugums buovniecibas, firdzniecibas, kG an apstrades rUpniecibas
nozarés. Jaatzime, ka buvniecibas nozare 2016.gadd, salidzinot ar
2010.gadu, pieprasjums pec vidéjas kvalifikacijas profesijom pieaugs
gandriz uz pusi, bet, nemot verd apjomigo nodarbindto skaita
samazinajumu krizes laikd, pieprasijums bus par aptuveni Y4 daju mazaks
neka 2008.gada.
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Darbaspéka pieprasijuma izmainas profesiju grupas,%

3.3. tabula

Straujakas Lenakas
izaugsmes izaugsmes scenadrijs
scendrijs
2016.g. 2016.g. 2016.g. 2016.g.
pret pret pret pret
2008.g. 2010.g. 2008.g. 2010.g.

Augstas kvalifikacijas profesijas -9.0 8,3 -13,1 3.5
tai skaita:

Vaditdiji 6.8 12,9 0,3 5,9

Vecakie specidlisti 0,5 4,6 -2,9 1.1

Specialisti -26,1 9,5 -29.4 4,7
Vidéjas kvalifikacijas profesijas: -5,5 13,1 -11,5 6,6
tai skaita:

lestazu kalpotadiji 17.8 11,0 11,8 5,3

Pakalpojumu darbinieki 7.5 10,2 1,2 3.8

Kvalificeti lauksaimniecibas -8,1 6,2 -9.6 4,4
darbinieki

Kvalificeti stradnieki -21,3 20,7 -28,6 9,5

lekartu un masinu operatori -7.8 12,6 -13.2 6,0
Zemas kvadlifikacijas profesijas -7.1 11,2 -12,2 51
Kopa -7,2 10,9 -12,2 4,9

3.4. tabula

Nodarbinato skaita izmainas tautsaimniecibas nozarées
sadalijuma pa profesiju grupam
Straujakas izaugsmes scendrijs, 2016.gads salidzindjuma ar 2010.gadu,

tukstoSos
Par
Elek a
Ap froe 2l se
Pri Tra e Dbie
str  ner . .
m = - Tr ns ko drs
. ad gija, BU .
ar = . dz po me kie
~ es gaz vni . Kop
as - - nie rts rc- pa -
rip eun ecl a
no . _ clb un pa kal
nie ude ba .
zar a sak kal poj
cilb nsa . .
es _ ari poj um
a pga :
um i
de :
Augstas kvadlifikacijas 08 36 06 86 88 29 11, - 320
profesijas 1 44
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tai skaita:

Vaditgji 04 15 01 43 34 10 21 - 124
0.5
Vecdkie specialisti 02 12 03 23 15 07 50 - 8,5
2,6
Specidlisti 02 092 02 20 392 12 40 - 11
1,3
Vidéjas kvalifikacijas 34 89 12 17, 14, 66 60 - 563
profesijas 4 3 1,4
tai skaita:
lestazu kalpotaiji o1 06 01 05 19 1,5 1,5 - 6,0
0.3
Pakalpojumu darbinieki 02 03 00 02 10, 05 30 - 134
0 0.9

Kvalificeti lauksaimniecibas 2,2 0,2 0,0 00 00 00 0,2 00 26
darbinieki

Kvalificeti stradnieki 02 49 06 13, 20 08 0,7 - 230
8 0,1

lekartu un masinu operatori 0,7 28 04 28 04 37 06 - 11,3
0.1

Zemas kvalifikacijas 14 29 01 44 18 09 36 - 144
profesijas 0,7

Kopa 56 15, 1,9 30, 24, 10, 20, - 102

3 4 9 4 8 46,5 8
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Nodarbinato skaita izmainas tautsaimniecibas nozarés
sadalijuma pa profesiju grupam

3.5. tabula

Straujakas izaugsmes scenarijs, 2016.gads salidzindjuma ar 2008.gadu,

tOkstosos
Pi  Ap Elekt BG Tir Tr P Sa Ko
m str roen wvni dz a ar bi pa
ar ad ergj ec ni  ns & ed
as  es qQ, b ec p e risk
g ro gaz a b or k ie
0z pnh eun a fs o pa
ar e ude u m kal
es CI  nsap N er po
ba gad sa Cc-  ju
e k P mi
ar a
i k
al
p.
O
U
m
i
Augstas kvalifikacijas - - -
profesijas 16, - 21, 40,
1,6 -89 -1, 39 O 14 29 7 7
tai skaita:
Vaditdiji 22 02 -06 1.7 26 27 27 -42 71
Vecakie specidlisti - -
0,1 09 -1,1 29 -42 05 85 -48 1,7
Specidlisti - - -
- 14, - - 12, 49,
05 -99 05 -0,6 4 3.6 83 7 5
Vidéjas kvalifikacijas - - -
profesijas - 18, 13, - - 10, 28,
09 -89 02 7 8 25 10 9 8
tai skaita:
lestazu kalpotdiji 1.4 01 0,5 06 41 37 07 -1,6 95
Pakalpojumu darbinieki 14, - 10,
0,1 -03 -02 02 O 08 19 26 0
Kvalificeti
lauksaimniecibas -
darbinieki 40 0,0 00 o0 -01 00 05 01 -35
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Kvalificeti stradnieki - -

1,6 -44 -20 2 29 1,5 1.3 41 9
lekartu un masinu -
operatori 32 -43 1,9 -1.2 -1,3 56 10 -26 -8,9

Zemas kvadlifikacijas - -
profesijas 14, 10, 11,

48 -38 -07 6 79 14 4 -0,6 0
Kopa -
21, 29, 10, - 12, 33, 80,

55 6 -1,5 4 1 25 3 2 5

Vidéja termind palielindsies pieprasjums arf péc augstakas
kvalifikdcijas profesijgm. Pie tam, pieprasjums péc atbilstosas
kvalifikacijas nodarbinatajiem vaditgju un vecako specidlistu profesiju
grupds pieaugs pat salidzingjuma ar pirmskrizes limeni — 1pasi
komercpakalpojumu nozares.

3.4. Darbaspéka piedavajuma prognoze

Latvijas iedzivotaju skaits idz 2016.gadam turpindsies samazindties.
Lidztekus ar ekonomikas izaugsmes atjaunosanos gan |énakas
izaugsmes, gan straujakas izaugsmes scendrijos ir sagaidams iedzivotaju
ldzdalibas Imena pakdpenisks pieaugumes.

Saskana ar demografijas prognozém, Latvijas iedzivotaju kopskaits
2016.gada samazinasies fidz 2188 tUkst. cilvéku. ledzivotgju skaits
darbaspé€jas vecuma samazindsies straujak nekda kopé€jais iedzivotaju
skaits.

ledzivotdju darbaspéjas vecumad skaita samazindjumu nosaka
galvenokart iedzivotdju skaita pastaviga samazindsands vecuma grupa
15-24 gadi. Sagaidamais samazindjums Saja vecuma grupd ir 32%,
salidzinot ar 2010.gadu, sakard ar zemo dzimsfibas Imeni 90.-tqjos
gados. Vislielakais iedzivotdju skaita pieaugums sagaiddms vecuma
grupas 55-64 gadi un 25-34 gadi (10 % un 8% attiecigi), kas saistits ar
ieprieksejo periodu dzimsfibas bumiem (ap 50.-tiem gadiem un 1982.-
1987.gados).

3.8. aftéels

ledzivotaju skaita sadalijums pa vecuma grupam
(tOkst. cilveku)
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Ekonomiska izaugsme sekmés iedzivotgju [lidzdalbas [Imena
pakdpenisku  pieaugumu. Darbaspeka pieprasjuma  pieaugosda
tendence varéetu paaugstinat motivaciju darba tirgu iesaisfities noteiktai
dalai ekonomiski neakfivo iedzivotdju (majsaimnieces, studentus,
darbspéjigus pensionarus u.c.).

Balstoties uz diviem tautsaimniecibas atfisfibas scendriiem un
atbilstosi demografijas prognozeém un iedzivotdju lidzdalibas limena
izmainas tendencem, sagatavoti divi darbaspéka piedavajuma
atfistibas scendariji.

Straujakas atfistibas scenadrija kopéjais darbaspéka piedavadjums
(leb ekonomiski akfivie iedzivotdji) 2016.gada bUs1123,4 tUkst., kas ir par
3% mazak nekd 2010.gada (Iendkas atfisfioas scendrijd piedavajums
mazaks par 5%).

Ekonomiski akfivo iedzivotdju skaita izmainas ciesi saistitas ar
prognozéjamajam iedzivotdju skaita tendencém vecuma grupads.

3.6. tabula
Darbaspéka piedavajuma prognozes sadalijuma pa vecuma grupam
tokst.
2010 2016
Straujakas izLoéungdsi?;s
izaugsmes scenarijs scendirijs

Kopa 11571 1123,4 1094,9

tokst izmainas tukstosos, salidzinajuma

’ ar 2010.9.

15-24 131,9 -41,9 -44,2
25-34 289.,4 27,6 19,5
35-44 279.6 3,6 -3,6
45-54 287,0 -14,2 -21,2
55-64 146,2 5,3 1,4
65-74 23,1 -13,9 -14,1

Nozimigs darbaspéka pieddvajuma samazingjums paredzams
jauniesiem 15-24 gadu vecuma. Pamatd tas saisfits ar demografiskdm
tendenceém, ka an ar faktu, ka dala jauniesu arvien lieldku uzmanibu
velta izglitibai, lai pieldgotos pieaugosajdm darba tirgus prasibam.
Savukart 25-34 gadu vecuma grupad sagaidams nopietns darbaspéka
pieddvajuma pieaugums, kur apméram puse sogad un turpomakos 5
gadus izvelesies savas turpmakas studiju iespejas un saks veidot karjeru.

Loti atskingas ir darbaspeka piedavajuma izmainas izglitibas
Imenos. Ja, 2016.gadda saldzingjuma ar 2010.gadu, kop€jais
darbaspéeka piedavajums samazindsies par 33,6 tUkst., tad ekonomiski
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akfivo iedzivotaju skaits ar augstako izglitibu pieaugs par 45,7 tukst., bet
ar vidéjo izgltibu piedavajums bus par 73,6 tukst. mazaks. Par 5,7 tOkst.
samazindsies ekonomiski akfivo iedzivotdju skaits ar pamatizglhifiou un
zemaku izglitibu.
Tendence padlielinaties darbaspéeka ar augstako izglitibu
piedavajumam ir raksturiga ne tikai Latvijai, bet ar citas ES valstis.
3.7. tabula
Darbaspéka piedavajuma prognoze
2008 2010 2016
Strauvjakas  Lendkas
izaugsme izaugsmes
sscendarijs  scenaris
Ekonomiski akfivie iedzivotdji, 12158 1157,1 1123,4 1094,9

tOkst.

tai skaita ar (%):
augstako izglifibu 26,0 27,8 32,7 32,8
profesiondlo vidéjo 34,0 34,6 31,0 30,9
visparéjo videjo 26,6 26,2 25,1 25,1
pamatizglifiou un zemaku 13.4 11,4 11,2 11,2

Lai an pédejos gados (2007.-2010.9.) studéjoso skaits ir sarucis,
straujais  studéjoso skaita pieaugums pirms  tam  (2000.-2006.9.)
nodrosinas darbaspeka ar augstako izghfibu palielinasanos.

Vislielakais darbaspéka piedavajuma ar augstako izglifiou
pieaugums tiek prognozets socidlo, komerczinibu un fiesibu zinibu
grupa. Sis izghfibas tematiskas grupas piedavajums veido gandrz 90%
no kopé&ja ekonomiski akfivo iedzivotdju skaita palielingjuma ar
augstako izglifibu (2011.-2016.). VisbUtiskak $ajd grupa pieaugs
komerczinibu specidlistu skaits (gandriz par 30 tUkst.). Si izglfibas
tematiskd joma bija vispievilcigdka straujas izaugsmes gados.

Atseviskds  darbaspéka  pieddvajuma  augstakas  izghfibas
tematiskas grupads, it ipasi lauksaimniecibas izglitibas jomas, darbaspéka
piedavajuma pieaug vecdku iedzivotdju Tpatsvars. Sis studiju jomas
jauniesu vidu ieprieks€jos gados nebija populdras.

Jaatzmeé an darbaspéka pieddavajuma samazinajums
inzenierzindtnu, razosanas un buvniecibas grupd, neraugoties uz sqjas
grupds uznemto studentu Tpatsvara pieaugumu péedéjos gados.
Studéjoso skaita pieaugums 3aja grupa lield merd bija saistits ar interesu
palielindsanos par buvniecibas studiju jomdm un mazdk ar parejam
inzenierzindtném. Tapéc, nemot veérd inzenierzinGtnu specidlistu
vecuma struktoru, kur ir relatfivi augsts vecaka gadagdjuma cilveku
Tpatsvars, sis grupas piedavajums pakdpeniski samazinds.

Ka jau atziméts, darbaspéka piedavajuma ar vidéjo izghtfibu
samazindjums 2016.gada bus diezgan butisks.
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3.8. tabula

Darbaspéka piedavajuma izmainas 2016.gada attieciba pret

2010.gadu pa izglitibas tematiskajam grupam

tukstosos
Prognozes
lzglitibas limenis  |z9Mfibas fematiska Straujakas  Léndkas
grupa izaugsmes  izaugsmes
scendarijs scendarijs
Augstaka izglitiba kopa 45,7 37,0
Izglifiba -1,4 -2,6
Hu_moanoros zindtnes un 31 25
maksla
Soaolosppctnes, o 40,0 359
komerczinibas un tiesibas
Dabas zindtnes,
matematika un 2,4 1,9
o e g informacijas tehnologijas
Augstak Iit
ugstaka izglitiba Inzenierzindtnes, razosana
o -5,2 -6,6
un bOvnieciba
Lauksaimnieciba -1,2 -1,4
Vesellbas apripe un 46 41
socidala labklajiba ' '
Pakalpojumi 3.6 3.2
Visparéjas izglifiloas un citur
neklasificétas tematiskas -0,1 -0,1
grupas
Vidéja izglifiba kopa -73,6 -89.6
Izglifiba -2,6 -2,7
Hu_moruToros zindtnes un 0.9 1.2
maksla
Socidlas zindtnes,
komerczinibas un tiesibas 7.8 8.8
Dabas zindtnes,
e men e matematika un -0,6 -0.7
Vidéja izgfitiba informdacijas tehnologijas
Inzenjer;|no_fnes, razosana 8.8 340
un buvnieciba
Lauksaimnieciba -4,6 -5,2
Vesellbas aprupe un ) )
socidala labklajiba 6.2 6.6
Pakalpojumi -1,3 -2,4
Vispareja videja izghfioa -20,7 -27.9
Pamatizglifiba un
zemaka par -5,7 -9.5
pamatizglifibu
Kopa -33,6 -62,1

Darbaspeka piedavajuma ar vidéjo

izglifibu  samazingjums

ir

sagaidams visas tematiskajas grupds. Viens no iemesliem ir sekas
zemajam dzimsfioas Imenim 1990.-tajos gados, kd rezultata botiski
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samazinasies iedzivotdju skaits vecuma grupad 15-24 gadi. Samazingjums
spilgtak izpauzas tematiskajds grupds, kur ir lieldks gados vecaku
ekonomiski aktfivo iedzivotaju patsvars.

Prognozetais darbaspéka  piedavgjuma  samazindjums  ar
profesiondlo vidéjo izglitibu, atsakoties straujakai ekonomiskai izaugsmei,
var negatfivi ietekmet nepiecieSama darbaspeka pieejamibu. Tas
norada uz nepieciesamibu istenot pasakumus videjas izglifibas iment, lai
pieverstu jauniesus profesiondlds vidéjas izglifibas apgusanai.

Uzmaniba bUtu pieversama ar pietiekami augstajom ekonomiski
akfivo iedzivotaju skaitam ar pamatizgiifiou un izglitibbu zemaku par
pamatizglitiobu.

Lidztekus demografiskajiem faktoriem piedavajumu prognozu
izstrade ftiek nemtas verd dzsSingjas izghfibas politikas nostadnes, ka
izghtibas atfistibas tendences. Tadé| jaievero, ka paredzamas reformas
izghfibas sistema var izmainit piedavajumu atseviskas tematiskas grupas.

3.5. Darbaspéeka pietiekamiba un atbilstiba

Darbaspeka pietiekamiba un atbilsfioa vidgja termina prognozes ir
noteikta pa izglitibas tematiskajadm grupam, ko ietekme:
1) darbaspeka pieprasjuma izmainas saisfioa ar:

- nozaru izaugsmi un produktivitates izmainam,

- esoSo nodarbindto vecuma struktoru noteikta profesiju
arupa, kas ietekmé pieprasijumu pec noteiktas izglitibas;

- 8 briza neatbilstfibu (2010.gada) starp nodarbindto izglitibas
imeni un profesijai nepiecieSamo izglitibas meni  (skafit
2.3.sadalu), kas turpmdkos gados var radit  straujaku
pieprasjuma pieaugumu atbilstosa izglitibas tematiskaja
grupaq, lai mazinatu neatbilstibu;

2) darbaspeka piedavajuma izmainas saistiba ar:

- demografijas tendencem;

- izmaindm iedzivotdju ekonomiskas aktivitates iment;

- esoSo nodarbindto vecuma struktoru ar izghtfibu atbilstosa
izghfibas tematiskaja grupaq;

- izghfibas piedavajumu;

- iedzivotdju profesionalo mobilitati.

Lai an vidéja termind, lidz ar tautsaimniecibas izaugsmi, turpinds
uzlaboties ar situdcija darba tirgu, tomeéer kopuma pieprasijums péec
darbaspéka strauji nepieaugs, un nodarbindto skaits 2016.gada

nesasniegs 2008.gada Imeni, kad bija lielakais nodarbinato skaits péec
Latvijas iestasanas ES.

3.9. attéls
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Darbaspéka pieprasijums un piedavajums 2016. gada
tukst. cilveku

Darbaspeka pieprasijums 2016.gada straujakd izaugsmes scendrija
bus par 7,1% zemdaks nekd pieddavdjums, bet |éndkas izaugsmes
gadijuma - par 9.9 procentiem. Straujokd izaugsmes scendrijd
bezdarba imenis bus tuvs pirmskrizes raditdjam un tikai par 1,1 procenta
punktu parsniegs 2007.gada Tmeni, kad bija zemakais bezdarba imenis

pirms 2008.-2009.gada finansu krizes.
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3.10.attéels

Bezdarbnieku skaits dazados ekonomikas atfistibas scendarijos
vecuma grupa 15-74 gadi (tukst. cilvéku)

*idz 2010. gadam atspoguloti faktiskie gada dati

Savukart darba tirgus relafivie raditgji par ldzdalibas un
nodarbinatibas imeni var bot pat augstaki neka pirmskrzes laika. Tas ir
saistits ar iedzivotdju skaita un atbilstoSu darbaspéka piedavajuma
samazinajumu.

3.9. tabula

Nodarbinatibas un bezdarba galveno raditaju prognozes, %
2008 2009 2010 2016

Straujakas Lendkas
izaugsmes  izaugsmes

scendarijs scendarijs
Nodarbinato iedzivotaju skaits 11241 986.7 940,9 1043,7 986,5
(tGkst., 15-74 vecuma grupad )
Ekonomiski aktivo iedzivotaju 1215,8 1187,4 1157,1 1123,4 1094,9
skaits
(tOkst., 15-74 vecuma grupad )
Nodarbinatibas limenis 68,6 61,1 59.3 70,4 66,0

(nodarbindto skaits pret kopéjo
iedzivotaju skaitu 15-64 gadu
vecuma grupaq)

Nodarbinatibas limenis 75,8 67.3 65,0 74,7 70,6
(nodarbinato skaifs pret kopéjo

iedzivotaju skaitu 20-64 gadu

vecuma grupq)

Lidzdalibas limenis 67,7 66,5 65,3 67,1 65,4
(ekonomiski akfivo iedzivotaju skaits

pret kopé€jo iedzivotaju skaitu 15-74

vecuma grupad)

Bezdarba limenis 7.5 16,9 18,7 7.1 9.9
(bezdarbnieku (darba mekletaju)

Tpatsvars ekonomiski akfivo

iedzivotdju skaita

15-74 gadu vecuma grupQq)

Prognozes liecina, ka 2016.gadd darbaspéka piedavajums
parsniegs pieprasjumu iedzivotdjiem ar augstdko izglfibu un
mazkvalificetiem iedzivotgjiem. Savukart ar vidéjo izglifiou tas bUs tuvs
idzsvara stavoklim, pie tam ar profesiondlo vide€jo izglitiou atseviskds
izghfibas grupds pieprasjums var but augstdks neka piedavajums.
Mazdk pieprasits bus darbaspéks ar vidéjo visparejo izglifiou.

Rakstungi, ka pieprasijums pec darbaspeka ar profesiondlo vidéjo
izglitibu 2016.gada salidzindjuma ar 2010.gadu nepadalielinasies tik strauji
ka tas ir pieprasjumam péec darbaspéka ar augstako izglifiou, bet
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pieddavajums ar profesiondlo videjo izghtfibu dotaja periodd samazinds,
kameér ar augstako izglifibu pieaug. Lidziga situdcija ir pieprasjuma un
piedavajuma izmainds saisfiod ar mazkvalificéto darbaspéeku, kur
pieprasjums dotajd periodd palielindsies diezgan butiski, bet
pieddavajums praktiski nemainisies.

Darbaspeka ar augstako izglitibu piedavajuma  parsvars par
pieprasijumu vislieldkais bus iedzivotdjiem ar izghfibu socialds, komerc-
un tiesibu zinibads, ko 2016.gadda galvenokart ietekmes jau pasreiz€ja
disproporcija starp pieprasjumu un piedavdjumu saja grupda (skafit
2.3.sadalu). Apméram 10% Sis izglitibas tematiskas grupas specidlistu bus
spiesti stradat cita profesija, kas neatbilst iegUtai izglitibai vai an klut par
bezdarbnieku.

Vienigd augstakas izglitibas tematiskd apaksgrupa, kurd 2016.gadd
varetu bUt problémas ar pieprasjuma apmierindsanu ir apstrades
ropniecibas nozaru tehnologi, it 1pasi kokapstrades, jo, pieaugot
pieprasjumam, piedavajums praktiski nemainas.

Profesiondlas videjas izgltibas imenr darbaspéka piedavajums un
pieprasjums caurméerd bos [lidzsvard un lieldkas problemas ar
nepietiekamu pieddvajumu var but inZzenierzinGtnes, razosanas un
bUvniecibas (galvenokart arhitektoras un pilsétplanosanas grupd)
izghfibas grupad, ka an lauksaimniecibas, izglitibas tematiskajas grupds.
Sajas grupds raksturigi, ka pieaugot pieprasjumam piedavajums krietni
samazinds, galvenokart izgltibas pieddavgjuma samazingjuma  déel.
Jaatzme arn, ka tas raksturojas ar nelabvéligu nodarbindto vecuma
struktOru, kur vecdku cilvéku 1patsvars ir augstdks nekd caurmeéerd
tautsaimniecibad.

Problemas ar pieprasjuma apmierindsanu  2016.gada  var
paradities ar Saurdkas agregdcijas izglitibas tematiskaja grupd
vairumtirdznieciba un mazumtirdznieciba, kur pieaugot pieprasjumam
samazinds piedavajums, galvenokart zema darba samaksas imena un
nepievilcigo darba apstaklu dél.

Lidz ar apstrades ropniecibas  1patsvara pieaugumu
tautsaimniecibd, paredzams specidlistu pieprasjuma  pieaugums ar
izghfibu  inzenierzindtnés un  razosand. Tomeér nemot  vérd
tautsaimniecibas struktOru, galvenokart pieprasjums pieaugs pPEC
1.imena profesionalds augstakas un videja mena specidlistiem.
Pasreizeja specidlistu piedavajuma ir pieprasjumam neatbilstosi augsts
akademiska un  2limena  profesiondld  augstakas  izghfibas
inZzenierzindtnu, razoSanas un buvniecibas specidlistu piedavajums.
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3.10.tabula

Darbaspéka pieprasijums un piedavajums 2016.gada
(Straujakas izaugsmes scendarijs saglabdjoties pasreizejai darbaspéeka
sagatavosanas strukturai)

IZgﬁTTk.?OS_ . - s = pieprasijuma un piedavajuma
tematiska Pieprasjums  Piedavajums atfieciba
grupa
izmainas %
pret (%) starpiba tUkst.
2010.gadu
Augstaka izglitiba kopa 14 14 90 -38

lzglifiba -4 -3 95 -2

Humanitarads zinatnes 14 14 88 -3

un maksla

Socialas zinatnes, 31 31 87 -22

komerczinibas un

tiesibas

Dabas zindtnes, 7 13 88 -2

Augstaka matematika un

izglifiba informacijas

tehnologijas

InZenierzinatnes, -3 -9 94 -3

razosana un

buvnieciba

Lauksaimnieciba -13 -13 93 -1

Vesellbas aprupe un 14 21 85 -4

sociald labklgjiba

Pakalpojumi 28 26 90 -2
Vidéja Vidéja izglitiba kopa 8 -10 96 -23
izglifiba  Profesionala vidéja 7 -13 101 3

izglifiba kopa

Izghfiloa -28 -32 92 0

Humanitarads zindtnes -2 -8 85 -2

un maksla

Socialas zinatnes, 3 -16 104 2

komerczinibas un

tiesibas

Dabas zindtnes, 12 -10 116 1

matematika un

informacijas

tehnologijas

Inzenierzinatnes, 11 -12 101 2

razosanda un

buvnieciba
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Lauksaimnieciba -1 -17 104 1

Vesellbas aprupe un -24 -27 94 -1
sociala labklgjiba
Pakalpojumi 25 -3 100 0
Visparéja vidéja izglitiba 9 -7 1 -26
Pamatizglift 19 -3 85 -18
ba un
zemaka
par
pamatizglhfi
bu
Kopa 11 -3 93 -80

Vislielakas problemas atrast darbu bus iedzivotgjiem bez izglitibas
kadd no profesijam. Vini bus apméram puse no kopé€ja bezdarbnieku
skaita.
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4. DARBA TIRGUS ATTISTIBAS TENDENCES ES

4.1 Esosa situacija

Kops 2009.gada beigdm ES ekonomika ir sakusi stabilizeties un ES
kopuma ir verojama izaugsme. Tomer ekonomiskas situdcijas
uzlabosands vairdkas ES valstis joprojom noris daudz Iendk neka
lielakajas ES dalibvalsfis. Pieprasjums pec darbaspeka ieverojami
samazingjas 2008.gada un ekonomiskds krizes ietekmé, turpingja
samazindties arn 2009.gadd. Kopuma ES valsfis nodarbinato skaits
2010. gada, sahdzinot ar 2009. gadu, ir samazingjies par 1%, bet
bezdarbs ir pieaudzis no 8,9% lidz 9,6 procentiem.

4.1. attéels
Situacija darba tirgo
Nodarbinato skaita izmainas Bezdarba limenis
(% pret ieprieksejo gadu) (%, vecuma grupd 15-74 gadi)

Avots: Eurostat

2010.gada beigas visaugstakais bezdarba limenis bija Balfijas
valsfis, Trijad un Spdnijd. Savukart zemdkais bezdarba limenis bija
Niderlandé, Luksemburgd un Austrija. Kops 2008.gada, lielako bezdarba
Imena pieaugumu veidoja viriesi. Tas skaidrojams ar to, ka krize visvairak
ietekmeéja nozares (bUvnieciba un rOpnieciba), kurds tika nodarbindti
galvenokart virieSi. Jaatzme, ka bdutiski  pieaudzis afn  jauniesu
bezdarbnieku skaits.

4.2.attéls

Bezdarba limenis ES-27 2010.gada beigas
(%, vecuma grupad 15-74)

Avots: Eurostat

legutd izghfiba joprojam ir galvenais nodrosindjums pret bezdarbu.
Jo zemaks iegUtais izglifloas limenis, jo lieldaks bezdarba pieaugums.
Sada situacija ir vérojama gandriz visas ES valsfis. Lielaks darbaspéka ar
zemdaku izglifibu pieprasjums ir Eiropas dienvidu valsfis - Portugadlé,
Malta, Spanijad un Italija, kas ir lield méra saistits ar lielu skaitu
nodarbinato turisma nozaré un lauksaimniecibd. Kopuma ES-27 lielaks
pieprasjums ir péc darbaspeka ar augstako izglitibu. Lielakais
darbaspéka ar augstako izglifibu pieprasjums ir Irijd, Luksemburgd,

EMZino_130611; Informafivais zinojums par prognozém darbaspéka pieprasjuma un
piedavajuma atbilsfibai vidéja termina



Kipra, Belgijd un Apvienotaja Karalisté, savukart zemakais Austrija,
Ungarija un Italija.
4.3.aftels

Nodarbinato skaita izmainas ES-27 un Latvija profesiju grupas
2010. gadaq, salidzinajuma ar 2008.gadu, %

Avofs: Eurostat

Nodarbindto skaits Latvijd samazingjas daudz straujak neka
kopuma ES-27. 2010.gadd, salidzinot ar 2008.gadu, gan Latvija, gan ES-
27 kopuma visstraujak nodarbindto skaits samazindjas kvalificetu
stradnieku un amatnieku profesiju grupd. ES-27 galvenokart samazingjas
pieprasjums pec nodarbindtajiem zemas kvalifikacijas profesijas, kas
lield meéera saisfits ar ekonomiskas aktivitates samazinajumu apstrades
rOpniecibd un bovniecibas nozaré, kuras ir liels zemas kvalifikacijas
profesiju skaits. Latvija, atskinbd no ES-27 kopuma, strauji samazindjas
pieprasjums arn pec specidlistiem (par 32%), savukart ES-27
samazindjums  bija minimals (par 1%). 2010.gadad, salidzinot ar
2008.gadu, Latvija nodarbindato skaits pieauga tikai iestazu kalpotdju un
klientu apkalpotdju profesiju grupad, savukart ES-27 bija vérojams neliels
pieprasjuma pieaugums pec vecakajiem specidlistiem un pakalpojumu
un tirdzniecibas darbiniekiem.

4.1 Vidéja termina prognozes

Ekonomikas atlabSana Eiropd noris salidzinosi Iendk nekd pasaule
kopuma un vid€ja termind nav sagaiddma strauja atkopsanads, kas lield
meéra noteiks situaciju darba tirgu nakamajos gados.

AtbilstosSi CEDEFOP prognozem, videja termind (idz 2016.gadam)
straujS darbaspeka pieprasjuma pieaugums Eiropd nav sagaiddms un
kopuma tas nepadrsniegs pirmskrizes pieauguma tempus un bus vidéji
0,4% gadad. Sagaidams, ka ar turpmdadk Eiropd saglabadsies tendence
pieaugt pieprasjumam péc augsti kvalificeta darbaspeka un
samazinasies pieprasjums pec zemas kvalifikdcijas darbaspéeka, ko
noteiks arvien pieaugosais zindsanu ietilpigo produktu un pakalpojumu
Ipatsvara pieaugums kopé€ja izlaide.

4.4. attéls

Darbaspéka pieprasijuma izmainas pa izglitibas limeniem ES-27+°
milj. darbavietu

10 ES-27 kopa ar Sveici un Norvégiju
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Avofts: CEDEFOP

Darbaspeka pieprasjuma  parstrukturizcija  vidéja termind
galvenokart notiks par labu pakalpojumu nozarém, samazinoties
pieprasjumam primards nozares un apstrades rupniecibd (galvenokart
tekstirUpniecibd un metdla un metdla izstraddjumu  razosand).
BUtiskdkais darbaspéka pieprasjuma  samazindjums  sagaidams
lauksaimniecibas nozare.

4.5, atftels

Darbaspéka pieprasijuma izmainas ES-27+ pa tautsaimniecibas
nozarém
2016.gada salidzinot ar 2010.gadu (%)
Avots: CEDEFOP

Nozaru tendences lield méra noteiks ar pieprasjuma izmainas
profesijads vidéja terminda. BuUtiskakais pieprasjuma pieaugums
sagaidams galvenokart pec videja Imena komercpakalpojumu
specidlistiem (tirdzniecibas, uzskaites, tOrisma u.c. specidlistiem), ka an
dazada veida vecdkiem specidlistiem komercpakalpojumu un
sabiedrisko  pakalpojumu nozarés (gramatveziem, ekonomistiem,
juristiem u.c.).

Pieprasjuma pieaugums sagaidams ar dazada veida vienkarsas
profesijas tirdznieciba, transporta pakalpojumos un buvniecibad.

Kopumad dominés tendence pieaugt pieprasjumam pec augstakas

kvalifikacijas profesijam.
4.6. attéls

Darbaspéka pieprasijuma izmainas ES-27+ pa profesiju grupam
2016.gadad salidzinot ar 2010. gadu (%)

Avots: CEDEFOP

Sagaidams, ka [lidz 2016. gadam ES-27+ iedzivotgju skaits
darbaspéjas vecuma padalielindsies par aptuveni 8,8 milj., tai pat laika
darbaspeka piedavajums par 2,6 miljoniem. Kopuma darbaspéeka
piedavadjums palielinasies lendk kd pieprasijums un vidéjais pieauguma
temps gadd bus aptuveni 0,2%. Salldzinosi 1éno  darbaspéeka
pieddvajuma pieaugumu noteiks iedzivotgju [lidzdalibas [Imena
samazindsands, kas  galvenokart  skaidrojams ar  iedzivotgju
novecosands procesu un dazadu vecuma grupu atskingo ekonomisko
akfivitati.

Lidzigi ka Latvija an Eiropd kopuma dominés tendence palielinaties
darbaspeka piedavajumam ar augstako izgltibu un vidéjo izglifibu.
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Savukart butiski samazinasies mazkvalificéta darbaspéka piedavajums.
Kopuma 3i tendence raksturiga gandriz visdm Eiropas valstfim.
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4.7. attels

Darbaspéka piedavajuma izmainas pa izghtibas limeniem ES-27+
milj. cilvéku

Avots: CEDEFOP

Lai gan videja fermind palielindsies augstakds un vidéjas
kvalifikacijas darbavietu skaits Eiropd, tomér 2016.gadd joprojdm bus
butisks atbilstosas kvalifikacijas darbaspéka parpalikums. Savukart
iztrokums veidosies péc mazkvalificeta darbaspéka ar pamata un
zemaku izglitibu, ko visticamak kompensés vidéjas kvalifikacijas
darbaspéeka piedavajumes.

4.8. atftels

Darbaspéka pieprasijuma un piedavajuma attieciba 2016.gada ES-27+
(%, pieprasijums pret piedavajumu)

Avofts: CEDEFOP

Eiropas galvends politikas nostadnes videja un ilgtermind saistamas
ar virzbu uz ilgtspéjigu videi draudzigdku un zinGSandm ietilpigu
ekonomiku, ar augstu resursu izmantosanas efektivitati un elastigaku
darba tirgu, kas nodrosinatu augstaku nodarbindfiou un konkurétspéju
aréjos tirgos. Sis prioritdtes kopumad atspogulosies ar darba tirgus
tendences Eiropad videja termind. Nakotné izaugsme lielaka nozime bus
produktivitatei, mazak darbaspékam, pieprasjuma pieaugs ,,zalo” un
zindsanu ietilpigo darbavietu 1patsvars, darba tirgus klus efektivaks un
elasfigdks, palielinasies darbaspéka profesiondld un geografiskd
mobilitate.
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5. KOPSAVILKUMS UN PRIEKSLIKUMI

Informativais zinojums ietver situdcijas raksturojumu darba tirgo un
prognozes par darbaspéka pieddavajuma un pieprasjuma  atbilsfiou
vidéja termina periodd - lidz 2016. gadam, saglabdjoties esosajai
izglitibas sistemai.

Prognozes sagatavotas atbilstosi Ienakas un straujakas ekonomiskas
atfistibas scenadriju prognozem, kurds ir noteikti nozaru izaugsmes tempi
un produktivitates izmainas. Darbaspéka pieprasjuma un pieddavajuma
prognozés tiek nemtas véerad demogrdfijas izmainas, iedzivotdju
ekonomiskas akfivitates izmainas, nodarbindto vecuma struktira
profesiju grupds, izglfibas piedavadjums, SI briza neatbilstibu starp
nodarbinato izglitibas imeni un profesijai nepieciesamo izglifioas Imeni,
profesiondla mobilitate u.c. faktori.

Prognozes ir sagatavotas 15 tautsaimniecibas nozaru griezuma, 27
profesiju grupu griezuma, 23 izglifibas tematisko jomu un 3 izghfibas
imenu griezuma.

|. Situacija darba tirgu un attistibas perspektivas lidz 2016.gadam:

- ekonomisko aktivitdsu atfjaunosandas pozifivi ietekmeée situaciju
darba tirgu - pieaug nodarbinafioa un samazinds bezdarbs.
Tomér videja termind nav sagaidams tads nodarbinatibas
pieaugums, kas lautu sasniegt pirmskrizes lmeni, jo izaugsme
balsfisies lield merd uz produktivitates kdpumu. Tapéc atseviskas
iedzivotaju grupas situacijas uzlabosanos izjutis vajak. Tas attiecas

Uz jauniesSiem, cilvékiem ar zemu kvalifikaciju u.tml.;

- vidéja termina bezdarba lImenis saglabasies relafivi augsts. Pastayv
risks, ka dala no esosSiem bezdarbniekiem ilgstosi nevarés atrast
darbu un bezdarbs var klOt par izteikti strukturdlu paradibu, jo
nozares, kas atrak atgustas no krizes nav tas pasas, kurds bija
vakances pirms krizes un kuras cilvéki zaudéja darbu krizes laika.
Jau paslaik dazds profesijas ir verojaoms kvalificéta darbaspéka
iztrokums. Taja pasa laikd atseviskas mazkvalificetas un vidéjas
kvalifikdcijas profesijas, pieaugot pieprasjumam, saglabadjas
noteikts vakancu skaits pat pie augsta bezdarba mena. Tas
nozime&, ka darbaspéka pieprasjuma un piedavajuma atbilstibu
ietekme ne tikai attiecigas prasmes, bet an darbaspéka cena;

- atvérta darba tirgus apstaklos Latvijas darba tirgum ir jokonkurée ar
ES dalbvalstu atvértiem tirgiem, kuros ir krietni augstaka
darbaspeka cena. Tapéec, saglabdjoties zemam atalgojumam,
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emigrdacija var turpindties ar pieaugot pieprasjumam vietgja
darba tirgl. Tas nozime, ka pieaugs spiediens uz darba algam;

- turpinds samazinaties iedzivotdju skaits darbaspéjas vecuma.
Saskand ar demografijas prognozem, Latvijas iedzivotdju kopskaits
2016.gada samazindsies idz 2188 tukst. cilvéku. ledzivotdju skaits
darbspéjas vecumad samazindsies straujdk nekd kopéjais
iedzivotdju skaits, pieaugot vecdku cilvéku ipatsvaram;

- aftseviskas profesiju grupas paslaik ir izteikta neatbilstiba starp
nodarbinato izglitibu un profesijai nepieciesamo izglitibas jomu un
Imeni. Nemainoties izglitibas sistémai, SI neatbilsfiba saglabdsies
ar videja termina.

Il. Pieprasijuma un piedavajuma atbilstibas risinGjuma virzieni:
- lai apmierinGtu pieprasjumu, japadlielina piedavajums Sadas

izghfibas jomas:

= augstakaja izghfibd - dazadu apstrades rupniecibas nozaru
tehnologi, it Tpasi kokapstrades, jo, pieaugot pieprasjumam,
piedavajums samazinds. Saja grupd paslaik nodarbindto skaitd
relafivi liels ir vecaku cilvéku (55-59 gadu vecuma) Tpatsvars un
vienlaikus samazinds ar studéjoso skaits;

= profesiondlaja vidé€ja izghfibd — arhitekturas un pilsétplanosanas,
kd an lauksaimniecibas izgltibas tematiskajd grupd, kur
neatbilsfibai ir tie pasi iemesli ka augSminéta augstakas izglitibas
arupa;

- lai samazinatu strukturala bezdarba risku:

» nepiecieSams palidzet parkvalificeties vai iegut papildus
zinasanas apméram 10% iedzivotaju ar augstako izghtibu
specialitates, kuras turpinds palielinaties pieddvajums — socidlo,
komerc- un tiesibu zinibu, veselilbas aprupes specidlistiem, kuri
nevarés atrast darbu sava specialitaté. Savukart pieprasjuma
samazindjuma dé| problemas var bUt buvniecibas specidlistiem;
=  profesiondlds vidéjas izghfibas meni bUs nepieciesams
parkvalificeties apméram 5% ar buvniecibas nozari saisfitu
specidlistu, ka an atfsevisku individudlo  pakalpojumu
specidlistiem;
=  pieauguso muozizghtfibas sistemai ir jdnem véra jau paslaik

pastavosas neatbilstibas profesiju  grupds, t.i., liela dala
iedzivotgju stradda profesijd, kas nav saisfifa ar vinu ieguto
izghfibu;

- lai mazindtu mazkvalificéta darbaspeka bezdarbu, Tpasa
uzmaniba butu japievers jauniesu bezdarba samazinasanai, seviski
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to jauniesu, kuri neatrodas apmacibd, un nav arn nodarbindti,
atgriezot tos izglifibas sistema kvalifikacijas un prakses iegusanai.
Tadéjadi uzlabojot vinu izredzes darba tirga.

lll. Priekslikumi darba tirgus piedavajuma vzlabosanai
- nemot verd, ka liela nozime darbaspéka piedavajuma
uzlabosanai ir sagatavoto specidlistu kompetenCu un prasmju
kvalitatei, javeicina darba devéju aktiva lidzdaliba piedavajuma
izglitibas  kvalitates pilnveidosana - praksu vietu veidosang,
lidzdarbosands izghifibas programmu izstrade un pilnveidosanad, ka
an akfivas darba tirgus politikas pasakumu izstradé un istenosangd;
— lai veicindtu jauniesu nodarbinafibu, nepieciesams pastiprindti
izghtot skolenus un studentus par darba tirgus un karjeras
jautgjumiem;
— javeido starpdisciplinaras izglitibas/studiju programmas, turklat
pastiprinot uzsvaru uz uznéméjspéeju attistisanu;

— nepiecieSams aftfistfit  1.imena profesiondlo augstako izglifiou
(koledzas) (saisinats apmacibu laiks, ietaupiti valsts un privatie
idzekli);

— japilnveido apmacibu atbilsfiba darba tirgus prasiodm — jaapsver
iespeja pilnveidot (mainit) pasreiz€jo darbaspeka apmacibu
planosanas sistemu, padrskatot idzSingjo Istermina darba tirgus
prognoz&sanas metodologiju un apmacibu virzienu noteikianas
karfibu, lai tiktu nemtas véra vidéja darba tirgus prognozes, ka ar
vidéja un ilgtermina tautsaimniecibas atfisfioas merki. Lai
paplasinatu darba devéju loku un samazindtu slogu uznémeéjiem,
lietdengi ir izvértét iespeju NVA istenotas aptaujas integret CSP
regulari veiktajos darba devéju apsekojumos.

Ekonomikas ministrs A.Kampars

Viza: Valsts sekretars J.PUce
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