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1. levads

Informatvais zihojums ,Par 2009.gadistenotajiem akvajiem nodarbiatibas un
prevenivajiem bezdarba samazsanas pakumiem” (turpnak - informatvais
zinojums) izstadats, pamatojoties uz 2009.gada 16.septembra Minikabineta
rikojumu Nr.630 "Grogumi Latvijas ekonomikas stabilizijas un izaugsmes
atjaunoSanas programmas ievieSamabas pina" (Ministru kabineta protokols Nr.56
67.8).

Informatva zinpojuma nerkis ir izvertet Nodarbimtibas valsts genfiras
(turpmak — Agentira) 2009.gad realiZtos Bezdarbnieku un darba metdju atbalsta
likuma noteiktos alivos nodarbiatibas un preventos bezdarba samazganas
pasikumus (turprak — nodarbiatibas paskumi), to efektivifiti, to veidu un apjoma
atbilstbu darba tirgus sificijai.

AtbilstoSi Bezdarbnieku un darba metgju atbalsta likuma 6.panta pirmajai
daai valsts politiku bezdarba sama@anas un bezdarbnieku, darba raekl un
bezdarba riskam p#kuto personu atbalsta jariisteno Asenfira, kura organiz un
isteno nodarbitibas padkumus bezdarbniekiem, darba n@#jiem un bezdarba
riskam pakaueam persoam. Agenfira sniedz vaikus pakalpojumus saviem
klientiem — registre bezdarbniekus un darba m&gjus, piegir tiem statusu, sniedz
konsul&cijas par darba iesmm gan Latvifi, ganarvalsts, veic profesioflo prasmju
un lmju noskaidroSanu, &k ain organiZ aktvos nodarbiatibas un preventos
bezdarba samaziganas pakumus.

Aktivo nodarbiatibas paskumu galvenais grkis ir sniegt atbalstu bezdarba
situacija norakusam cilgkam, veicinot personas konktspejas paaugst@sanos un
personagtraku iesaisti darba tifg

Nodarbiratibas paskumu veidi ir noteikti Bezdarbnieku un darba natiu
atbalsta likuma 3. un Bpant, bet to detaliztaks apraksts m@ts Ministru kabineta
2008.gada 10.marta noteikumos Nr.166 “Noteikumi @iivo nodarbiatibas
pagskumu un prevevo bezdarba samazi¥anas pakumu organizSanas un
finangSanas #&rtibu un paskumu 1stenodju izveles principiem”, kuros noteikta
kartiba, lada tiek istenoti un organéti nodarbiratibas pagkumi.
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2. Situacijas apraksts

2009.gada novembrbezdarba 1menis (atbilstoSi Eurostat metodgijai)
Latvija bija sasniedzis 22,3% - augjgd [imeni starp Eiropas Savigmas (turprak —
ES) daibvalsim. Tapat ar registrétais bezdarbarenis 2009.gada beig ie\erojami
pieauga. Ja 2008.gada lmsgesistretais bezdarbairhenis bija 7% (76 435 gestréti
bezdarbnieki), 2009.gada 2.cetuwr&S beigs - 11,5% (129 269 gestréti
bezdarbnieki), tad 2009.gada Esgresistreta bezdarbaimenis bija sasniedzis jau
16,0% (179 235 gastreti bezdarbnieki).

2009.gada gdcja ceturk$a laika bija verojams mazliet straaks pieaugums,
registrétajam bezdarbairhenim pieaugot no 13,2%dk 16%, ko dgji iespejams
skaidrot ar to personu, kas jau bija zgudi cefbu atrast darbu,dmi iesaistties
Agenfiras piedvataja paskuma ,Darba praktizSana ar stipendiju pasSvabds”, kura
galvenais rarkis ir nodrosSiat ar iztikas idzeHiem tos bezdarbniekus, kas vairs
nesaem bezdarbnieka pabalstu.

Vienlaikus palielias resistreto bezdarbnieku bezdarba ilgurfisasi pieaugot to
bezdarbniekuipatsvaram, kuru bezdarba ilgumsrgmiedz 1 gadu. Piegram, to
bezdarbniekupatsvars, kuri genfiras bija rgistrejuSies no 1 gadadz 3 gadiem,
laika posm no 2009.gada trasceturk®a beigm hdz 2009.gada cetartceturkga
beigam pieauga no 8,5%dz 10,4%.

No registreta bezdarbnieku kopskaita 2009.gada novembraabéid,3% jeb 86
747 bezdarbnieku bija sievietes un 48,7% jeb 82bE@larbnieki - wieSi. Attieaba
uz sadajumu pa izgitibas Imeniem novembra beks lielaka dda bezdarbnieku bija
ar iegitu profesioalo izgltibu (36,9%), sekojot bezdarbniekiem ar @gp vidgjo
izglitibu (27,8%). 2009.gada beg saldzinot ar 2009.gadaakumu palielirjies
bezdarbnieku ar iedu augsiko izglitibuipatsvars koga bezdarbnieku skait

Sadaljuma péc nerka grumm, 2009.gada novembibija resistrétas 7056
personas ar invaliditi (4,2% no rgistreto bezdarbnieku kopskaita), 24994 jaunieSi
vecuma grup 15-24 gadi (14,8% no kopskaita) un 16506 persqasspensijas
(pieci gadi pirms pensijas vecuma sashiegsanas)e®,8% no kopskaita).

Sadaljuma pa izgitibas Tmeniem un vecuma grujn 1pasi izteiktas apjoma
Zina ir divas grupas - jaunieSi vecuma ggW-24 gadi ar viejo izglitibu un personas
ar profesioalo izglitibu vecuma grup45-49 gadi — abi Sieaditaji norada uz augsta
struktuala bezdarba riskuakotre.

Taja pad laika darba degju pieteikto bivo darbavietu skaits ir i€vojami
samazigjies no 17662 -2007.gada decembra #gidgidz 3205- 2008.gada decembra
beigas un 1389 - 2009.gada decembra b=ig

Kopgjais Agenfiras pieteiktais photais darbavietu samazjoms 2009.gaal
bija 19 769 darbavietas, no kur 20,1% bija apsides fipniedbas nozay, 19,4%
valsts parvalde, 11% vesa@bas un soaiaja apmipé un 10,4% vairumtirdznigbas,
mazumtirdznietbas, automol un motociklu remonta nozar 2010.gada laik
lielaks darbavietu samazjums sagai@ims tajs nozags un apakSnozes, kuras
lielaka méra vérstas uz valsts iekf patrinu — taj skait mazumtirdznietbas nozar
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un pakalpojumos, K ai valsts parvalde, savukirt mazks taps, kas lieika mera
vérstas uz eksportu.

3. 2009.gad istenotie nodarbiratibas paakumi

3.1. Profesionla apmiciba, parkvalifikacija un kvalifikicijas paaugstinSana un
neformalas izgltibas ieguve

Veids: akfivais nodarbiatibas paskums.
Pagkuma saturs:

1) profesionalas flakizglitibas programmu apguve, kas dod &sp
bezdarbniekiem iag profesionlo kvalifikaciju — bezdarbniekam izsniedz
profesionalo kvalifikaciju apliecinoSu dokumentu (ilgst 1-&enesus);

2) profesionalas pilnveides izgtibas programmu apguve, kas bezdarbniekiem dod
lesieju pilnveidot savu profesi@to meistatbu un apgt mairigagm darba
tirgus pratham atbilstoSas sistematias profesioflas ziraSanas un prasmes.
Bezdarbniekam izsniedz iagbu apliecinoSu dokumentu sasgka ar
profesionalas izglhtibas ieguvi reg@joSajiem normavajiem aktiem (ilgst 1-6
menesus);

3) nefornilas izghtibas programmu apguve, kas ietver rigaam darba tirgus
pragbam atbilstoSu sistematiu socilo un profesioalo pamatprasmju apguvi
- bezdarbniekam un darba meétkjJam izsniedz programinnoteikto aplietbu
(ilgst 1-2 nenesus).

4) pirma un ota limena profesioalas augstkas izgiitibas programmu apguvi, kas
dod iespju bezdarbniekam ied) augsiko izgltibu. Bezdarbniekam izsniedz
izglitibu apliecinoSu dokumentu saskaar izgitibas ieguvi reglamegjpSajiem
normaivajiem aktiem.

Finangjuma avots valsts budzetaidzeli, Eiropas Soala fonda tdzeli (darkbas
programmas "Cilekresursi un nodarbatiba" papildirijuma

1.3.1.1.3.apakSaktivites "Bezdarbnieku un darba metkju apnaciba” 1. un 2.&rta).

Finangjuma apnars. 2009.gad - 14 912 559 LVL (valsts budzetadteNi, t.sk.

lidzfinangjums Eiropas Sosia fonda projektiem — 2 871 312 LVL, Eiropas StEi
fonda idzeli 12 041 247 LVL).

Finangjums paredds paskumu ‘profesiodla apnaciba, prkvalifikacija un

kvalifikacijas paaugst@gana’, ‘neformalas izgitibas ieguve’ (t.sk., elektronisk
apnaciba), ‘apnaciba pie darba deja’ istenoSanai.

Finan€jums paredats:

1) bezdarbnieku un darba metdju apnacibas ietvarosistenoto izgkibas
programmu izmaksu segSanai;

2) macibu un prakses vietas pigbjumu veikSanai bezdarbniekiem, kuriem
noteikta invalidiite, atbilstoSi ergoterapeita atzinumam, bet neakaa 500
latu apn@ra par vienu mcibu vai prakses vietu;
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3) izdevumu segSanai par surdotulku, pavagcrgoterapeitu un citu spelcstu
pakalpojumiem pakumos iesaistajiem bezdarbniekiem, kuri atbilstdai no
Bezdarbnieku un darba mé#ju atbalsta likura noteiktagm merka grugm;

4) profesionalo izghtibas programmu kvalifdcijas ekamenu un nosguma
parbaudjumu izmakam, organizjot tos akreditos eksamiacijas centros;

5) izdevumu segSanai paradu veseabas p@rbauzu veikSanu palsumos
lesaisitajiem bezdarbniekiem un darba n&iem, kuras paredtas
normaivajos aktos par obligajam veseibas parbaudm;

6) bezdarbnieku stipendin 70 LVL apngra par katru macibu nenesi.

Pagkuma planotais iesaigimo skaits 2009.gadaptuveni 30 000 personas.

3.1.1. Profesiofila apmaciba, parkvalifik acija vai kvalifik acijas paaugstiraSana

Pagkuma aprakstu skat?2.1.punka.

Pagkuma lidz 30.11.2009. iesaitas 9 422 personas jeb B4 no reistreta
bezdarbnieku skaita

Informacija par paskuma iesaisitajam persoam daijuma péc dzimuma, izgtibas,
vecuma, iepriekgas nodarboSas skaima zemik esoSajos attos.

lesaistitie dalijuma p&c dzimuma lesaistitie dalfjuma péc izglitibas

0:0% _0; 0%

O virieSi O zemaka par

pamatizglitibu
W visparéja izgtiba

17%

36% @ sievietes

46% |0 profesionala izglitiba

O augstaka izgltiba

W izgltiba nav
dokumantari apliecinata

37%

lesaistitie daljuma péc vecuma Galvenas iepriek&jas nodarboSaras:
50; 1% 1. | Mazumtirdznietbas veikala frde\gjs

o 15-19 gadi 2. | Paigstadnieks
| 20 - 24 gadi 3. Apkop‘:js
O 25 - 29 gadi 4. | Celtnieks
0 30 - 34 gadi 5. Pawrs
B 35- 39 gadi 6. | Rirdewjs konsultants
@ 40 - 44 gadi 7 Apsards
O 45 - 49 gadi . \,p - g
[ 50 - 54 gadi 8. | Sugjs
@ 55 - 59 gadi 9. | Gamatvedis (41imepa kvalifikacija)
B 60 un vairak gadi 10. | Gamatvedis (31imepa kvalifikacija)

130.11.2009. bija ggstréti 169 236 bezdarbnieki.
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20 popuirakas izghtibas programmas, iesatst skaits projekta "Bezdarbnieku un
pasikuma ‘Profesioala apniciba, mrkvalifikacija
un kvalifikacijas paaugstd@sana’ ietvaros, 01.01. - 30.11.2009.

darba meldtaju apniaciba

Latvip

. % no . % no
- lesaistto o - lesaistto o
Izglitibas programma X kopeja Izglitibas programma ; kopeja
skaits . skaits )
skaita skaita
Apsardzes darbs 664 11,6 |Frizieris 200 3,5
Mazumtirdznietbas veikala 515 89 Lietvedis 193 3,4
pardewjs : Gramatvedba-kvalifikacijas 180 31
Florists 394 6,8 paaugstiaSana '
Nagu kopSanas spalists 376 6,5 Apripetajs 174 3
Projektu vaiBana 344 6 Apdares darbu stdnieks 164 2,8
Komercdarbbas pamati 334 5,8/ |Lokmetiratajs ar 159 28
PaVars 320 56 mehan.iek.inertages vié¢ (MIG) '
Gramatvedis 280 4,9 EIektrﬂgls 90 1,6
Informacijas ievad@Sanas operators 251 4,4 Kond|t<_)r§ — 83 1.4
Lokmetiratajs ar 228 . AuFokraVeja.va.dtajs 77 1,3
mehan.iek.aktayges vié (MAG) Veikala kasieris 73 1,3

Izglitibas programmas, iesatst skaits projekta "Bezdarbnieku un darba retakd
apniciba Latvip" pasikuma ,Profesiodla elektronisle apniciba (e-apraciba),

nodroSinot profesiaro rehabiliaiciju” ietvaros, 01.01. - 30.11.2009.

. % no
N lesaistito -
Izglitibas programma . kopgja

skaits ,
skaita

Informacijas ieva@Sanas operators (E-apaba) 36 35
Informacijas ieva@Sanas operators (E- apciba invaidiem) 31 30,1
Informacijas ieva@Sanas operators (apaiba persofm ar invaliditti 26 25,2

Lietvedis (E-apraiciba invaldiem) 10 9,7

Kopa: 103

Pagkuma efektiviéte:

No tam persoAm, kuras paskumu uzgkusas un pabeigusas 2009 gja36 personas
iekartojusies darb pirmo 6 ntneSu lailk péc daibas pasgkuma. No &m persoam,
kas paskumu uzgkusSas 2008., 2009.gadn pabeigusas 2009.gadl 002 personas.
Pagskuma noertejums:

Eiropas Sodila fonda projekta "Bezdarbnieku un darba gl apnaciba Latvig"
letvaros idz 30.11.2009. par amtibas kvaligti aptaujitas 661 racibu grupas jeb
2931 bezdarbnieki, no kuriem:

1)ar apnacibas organizciju:

pilntba apmierirati - 88,7% (2601);

dalgji apmierirati — 10,0% (291);

neapmieriati — 1,3% (39).

2)ar apmcibas procesu:

pilntba apmierirati - 85,7% (2513);
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— dalgji apmierirati - 11,7% (343);
— neapmieriati — 0,3% (8).

Bezdarbnieki sniegusi sekojoSus ieragimus un priekslikumus: apatbas iedaut
vairak praktisko nodanbu; organizt macibu kursus bieik, lai nav tik ilgi pgaida
rinda; palielinat stipendijas/apmaks cda izdevumus; apacibas beigs \elas iedit
kvalifikacijas aplietbu; sastdit tadas nacibu programmas, laige to apguves vatu
uzsakt komercdaribu; jauraku tehnisko apkojumu.
Eiropas Sodila fonda projekta "Bezdarbnieku un darba mall apnaciba Latvig"
(2.kartas projekts) ietvarosdz 30.11.2009. par bezdarbnieku profesias apnacibas
procesa kvalitti tika aptaujtas 91 apricibas grupas jeb 419 bezdarbnieki, no kuriem:
1)ar apmacibas organiaciju

- pilniba apmierirati — 85,9% (360);

— dagji apmierirati — 14,1% (59);

- neapmieriato nav.
2)ar apnacibas procesu

— pilntba apmierirati — 83,3% (349);

— dalgji apmierirati — 16,5% (69);

- neapmieriatu nav.
Bezdarbnieki sniegusi sekojoSus ieragimus, priekslikumus: paaugsiirstipendiju,
nodroSinat vairak informacijas pres un televzija par kursiem, vailk sadarboties ar
darba degjiem, lielaku stundu skaitu progranman vairak praktisko nodaribu,
nodroSirat ar jaurako, moderako apikojumu praktiskagm nodaribam, elme
sapgemt vaidk izdales mate#ius, lai negrétu laiku uz pierakstiem, nodro&inar
materali — tehniskajiemidzeliem.

3.1.2. Nefornala izglitiba

Pagkuma Iidz 30.11.2009. iesaitds 18 082 personas jeb 10,7% nqiséreta
bezdarbnieku skaita

Informacija par paskuma iesaisitajam persoam daijuma péc dzimuma, izgtibas,
vecuma, iepriekgas nodarboSas skaima zemik esoSajos alos.

lesaistitie daljuma péc dzimuma lesaistitie daltfjuma péc izglitibas
70; 0% 125; 1%

O virieSi
o 22%
@ sievietes
43%

39%

O zemaka par
pamatizgitibu

38%m visparéja izgltba
O profesionala izgitiba

57%

O augstaka izgltiba

B izgltiba nav dokumantar
apliecinata

230.11.2009. bija ggstreti 169 236 bezdarbnieki.
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lesaistitie dalfjluma péc vecuma Galvenas iepriek&jas nodarboSams:
@ dz 15 gadiem 1. Mazumtirdznietbas veikala frdegjs
m 15- 19 gadi 2. Paigstadnieks
@ 20 - 24 gadi 3. Automobla vadtajs
O 25 - 29 gadi 4. Celtnieks
m 30 - 34 gadi 5. ApkofEjs
@ 35 - 39 gadi 6. SU\EjS
040 - 44 gad! 7. Pardegjs konsultants
E :3 :Z zzg: 8. Projekta vaitajs
& 55 - 59 gad 9. No_hktavas BI‘ZII’]IS' -
060 un vairak gadi 10. Gamatvedis (41mepa kvalifikacija)

20 popuidrakas izglitibas programmas, iesatst skaits projekta "Bezdarbnieku un
darba meldtaju apniciba Latvip" paskuma ,Nefornala izgltiba” ietvaros, 01.01. -

30.11.20009.
5 = ;
] lesaisito Yo no D kategorijas autovatijs 253 2,4
Izglitibas programma : kopegja i % no
skaits Kait ) lesaistto el
skaita Izglitibas programma Kait kopgja
Datorzinbas (bez skaits skaita
ey 2470 23 —
priekSziraSaram) Vacu valoda (bez 197 18
Anglu valoda (bez priekSziraSaram) '
S e o 1841 17,2
priekSzirmSaram) Aukles darbs 111 1
Valsts valoda ( 16 ziraSanu 1566 13 Praktiskais rarketings
ITmeni) . : (pardo3anas prasmes) 76 0.7
B kategorijas autovatijs 1192 11,1 Autokravéja vadtajs 73 07
C kategorijas autovaidjs 915 8,5 B kat autovatajs ar
Datorzinbas (ar pardo$anas prasim 72 0,7
programmu apguve) Projektu vatba (ar
Anglu valoda_s pfof_evsuﬁiﬁ 876 8.2 priek&zirasarsm) 62 0,6
leksika (ar priekSz@saram) -
. Corel Draw Graphics 48 0,4
Projektu vatba (bez 494 16
priek&zirmsaram) ) K_oror;er_(_:darhba laukos (ESF 37 0.3
Ekskavatora vathjs 384 3,6 tha\c/;J(;”(T::Z)I niaba -
E kategorijas autovatdjs 364 34 AutoCAD nérka ekvivalents) 36 0.3

Pagkuma efektiviste:

No tam persoam, kuras paskumu uzgkuSas un pabeiguSas 2009gad 755
personas ieltojusSies darh pirmo 6 nenesSu lailk péc daibas paskuma. No @&m
persoam, kas paskumu uzakusSas 2008., 2009.gadin pabeigusas 2009.gad 1
967 personas.

Pagkuma no¥rtgjums:

Agentiras veiktajs parbaudes izgtibas programmu un kvalificijas prakses
istenoSanas vigt 2009.gaal sasiditi 553 akti par neforalas izghtibas programmu
norises un profesiato un socilo pamata prasmju apguves kvatiit Butiskas
neatbilsibas, kuru rezuita lauzts igums ar izgtibas iestdi, nav konstatas.
Autoskoks konstaiti gadjumi, kad nav pieejamas braukSanas kartes, #&adus

LMzino_220110; Informavais zhojums ,Par 2009.gadstenotajiem aktajiem nodarbiatibas un preventajiem
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domstarjfbas par atléto stundu skaitu braukSanai, &mgvalodas programas
nepietiekams @acibu hdzeQu skaits, netiek nodrogitas g&matas. Migto
neatbilstou nowrSanai izgitibas iestdem parbaudes aktos noteikti uzdevumi un
noteikti uzdevumu izpildes termi

3.1.3. Apmaciba pie darba dewja

Veids: aktivais nodarbiatibas pasgkums.

Pagkuma satursietver darba iemas un profesioalo prasmju atjaunosanu (ilgsdk

3 meneSiem) un jaunas profesijas ieguvi (ilgsizl6 néneSiem). Apracibu organiz
darba de®jam vajadzga specilista sagatavoSanai, ja dashi noteiktaj profesip nav
nepiecieSams valsts #k izghtibas dokuments vai bezdarbnieks ir ieguvis
profesionalo kvalifikaciju, bet zaudjis darba iemgsas un profesicilas prasmes.
Darba degjs pec apnacibas noorganigSanas ugemas saidhas pieemt darh
bezdarbnieku vismaz uz 6emeSiem.

Finang€jums paredats:

1) paskumos iesaisto bezdarbnieku ikeneSa macibu pabalstam. Datiju
bezdarbniekam pig# 50 % apmdra no valst noteikés mininalas neEnesa
darba algas;

2) praktisko apracibu izdevumiem 300 latu amma darba iemau un prasmju
atjaunoSanai 1tiz trim neneSiem), k ai 600 latu apréra apnacibai jaunas
profesijas ieguvei {tlz seSiem @nesiem);

3) pagskumos iesaisto bezdarbnieku darba viggu ikmeneSa darba algai.
Dotaciju piekir valst noteikés mininmalas nenesa darba algas apri

4) macibu un prakses vietas pigbjumu veikSanai bezdarbniekiem, kuriem
noteikta invalidiite, atbilstoSi ergoterapeita atzinumam, bet neakai 500
latu apndra par vienu racibu vai prakses vietu;

5) izdevumu segSanai par surdotulku, pavagcrgoterapeitu un citu spéelcstu
pakalpojumiem pakumos iesaistajiem bezdarbniekiem, kuri atbilsadai no
Bezdarbnieku un darba meétdju atbalsta likura noteiktagm merka grugm;

6) izdevumu segSanai paradu veseabas parbauzu veikSanu paksumos
lesaisitajiem bezdarbniekiem un darba n&#iem, kuras paredtas
normaivajos aktos par obligajam veseibas parbaudm.

Pagkuma planotais iesaigimo skaits 2009.gadaptuveni 460 personas.

Pagkuma lidz 30.11.2009. iesaith 441 persona jeb 0,26 no reistreta
bezdarbnieku skaita

Informacija par paskuma iesaisitajam persoam daijuma péc dzimuma, izgtibas,
vecuma, iepriekgas nodarboSas skaima zemik esoSajos atlos.

%30.11.2009. bija gastreti 169 236 bezdarbnieki.
LMzino_220110; Informavais zhojums ,Par 2009.gadstenotajiem aktajiem nodarbiatibas un preventajiem
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lesaistitie dalljuma péc dzimuma lesaistitie daltjuma péc izglitibas
. 2,0% r4;1%
O wviriesi O zemaka par
m sievietes 13% pamatizgitibu
’ W visparéja izgtiba
0,
45% O profesionala izglitiba
55% 49%
O augstaka izgltiba
37%
W izgltiba nav dokumantar
apliecinata
lesaistitie daﬁjumé péc vecuma Galverﬁs Ieprleké'aj as nOdarbO§ar§S:
19: 4% 3% o 15 19 gad 1. PaIgstra(_jnlekfs . _
2o 24 o 2. Mazumtirdznietbas veikala firde\gjs
@ 20 - 24 gadi —
O 25 - 29 gadi 3. ApKO[E]S —
030 - 34 gad 4. | Automobia vadtajs
035 - 39 gadi 5. Celtnieks
@ 40 - 44 gadi 6. Pavirs
m 45 - 49 gadi 7. Rardegjs konsultants
@50 - 54 gad 8. Biroja administrators
a zz -59 9‘?“‘_'k y 9. Pavra paigs
850 un varakead 10. | Stélu operators

20 popukrakas izghtibas programmas, iesaigto skaits pasikuma ,,Apm aciba pie
darba dewja” ietvaros, 01.01. - 30.11.20089.

. % no . % no
- lesaisitto o - lesaisfito e
Izglitibas programma ) kopgja Izglitibas programma : kopgja
skaits : skaits ,
skaita skaita
Aprupetajs 24 5,4 Klientu apkalpoSanas
— 7 1,6
Taksometra vathjs ar 20 45 operators
turistu pavadea prasram ’ Koksnes Eirotajs 7 1,6
Telefonists 18 4,1 Lietvedis 7 1,6
Pa\ars 13 2,9 Metala konstrukciju E 16
Projekta vatiaja asistents 10 2,3 atskdznieks :
Apmetjs 9 2 Administrators 6 1.4
Koksnes 2géSanas Gramatvedbas
9 2 : ) 6 1.4
operators uzskaitvedis
Pawara palgs 8 1,8 Klientu konsultants 6 1,4
Pawars 8 1,8 Laukstadnieks 6 1,4
Stdlu operators 8 1,8 Mazumtirdznietbas 6 14
Apdares darbu stdnieks 7 1,6 veikala farde\gjs ;

Pagkuma efektiviéte:

No tam persoAm, kuras paskumu uzgkusas un pabeigusas 2009 gjati37 personas
iekartojusies darb pirmo 6 ntneSu lailk péc daibas pasgkuma. No &m persoam,
kas paskumu uzgkuSas 2008., 2009.gadn pabeigusas 2009.gad145 personas.
Pagkuma no¥rtgjums:

LMzino_220110; Informavais zhojums ,Par 2009.gadstenotajiem aktajiem nodarbiatibas un preventajiem
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Si pagskuma darbiekrtoSans skaitu, ietek@ ai paskuma organizSanas
nosagums, kas paredz darba d@g@m pEc apniacibas noorganiSanas ugemties
saisibas pieemt darla bezdarbnieku vismaz uz GeneSiem.
Eiropas Sodila fonda projekta "Bezdarbnieku un darba il apnaciba Latvig"
apnacibas pie darba déja ietvaros aptaafi 306 apnaciba iesaisitie bezdarbnieki,
no kuriem
1) ar apmacibas organizciju:

— pilntba apmierirati 97% (297);

— dagji apmierirati - 3% (9);

— neapmieriato nav.
2) ar apnacibas procesu:

— pilnitba apmierirati 79% (242);

— dalgji apmierirati - 4% (12),

— neapmieriato nav.
Bezdarbnieki sniegusi sekojoSus ier@gimus un priekslikumus: gaku apnacibu
laiku; neatdat teortisko apnacibu no praktisks; pagariat apnacibas laiku, lai
profesiju vaétu apdit pamaigak; palielinat stipendijasidz mininalas algas apgram,
rast iespju, lai darba degjs vartu veikt piemaksu par darbu; apcibas beigs \€las
legut kvalifikacijas aplietbu; stimuét uzpemumus piedaties &ida veida apaciba.

3.2. Algotie pagaidu darbi

Veids: akfivais nodarbiatibas paskums.

Pagkuma saturs:valsts idzfinangta bezdarbnieku nodarkigana darba deju
piedavatos nekvalifiétos vai mazkvalifietos darbos, kas ilgstdodbezdarba periad
veicina bezdarbnieku darba iemiaatjaunoSanu un rada salailabumu sabiedbai —
bezdarbnieku iesaista uz laikid2 6 neéneSiem, pid§rot dotciju darba degjam
valsi noteikis minimalas neneSa darba algas aprim Algotos pagaidu darbos
lesaista bezdarbniekuspaSi Bezdarbnieku un darba nekju atbalsta likura
noteikto nerka grupu bezdarbniekus, kaslas stadat, bet dazdu iemeslu @ nevar
atrast pierarotu pasivigu darbu.

Finangjuma avotsyalsts budzetadzeHKi.

Finangjuma apmdrs: 2009.gasl— 3 541 612 LVL

Pagkuma planotais iesaigimo skaits 2009.gadaptuveni 11 137 personas.
Pagkuma lidz 30.11.2009. iesaiit 11 784 bezdarbnieki jeb% no resistreta
bezdarbnieku skaita

Informacija par paskuma iesaisitajam persoam daijuma péc dzimuma, izgtibas,
vecuma, iepriek§as nodarboSas skaima zemk esoSajos atlos.

#30.11.2009. bija ggstreti 169 236 bezdarbnieki.
LMzino_220110; Informavais zhojums ,Par 2009.gadstenotajiem aktajiem nodarbiatibas un preventajiem
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lesaistitie daITJumé péC dzimuma 142; 1% lesaistitie dalfjuma péc izglitibas
A&l @ zemaka par
gwvrnesi pamatizglitibu
@ Sievietes W visparéja izgltiba
46% O profesionala izgftiba
54% o
0O augstaka izgltiba
B izglitba nav dokumantar
apliecinata
lesaistitie dalljuma péc vecuma
289: 2% 249: 2% @ 15- 19 gadi Galvenas iepriek&jas nodarboSaras:
B 20 - 24 gadi 1. Paigstrﬁqlmeks _ '
. 2. Mazumtirdznietbas veikala irde\gjs
7% O 25- 29 gadi —
_ 3. | Apkogjs
030-34gadi 14 | Gadjuma darbu sidnieks
0, H . .
4 % |m35-39gadi |5 | Kurinatajs
0, . .
17% O 40 - 44 gadi 6. | Setnieks
11% m45-49gadi | 7. | Celtnieks
{50 - 54 gadi 8. | Traktora vadajs _
16% 190 0 55 - 59 gad 9. | Automobla vadtajs;
o 10. | Pairs
@ 60 un vairak (

Pagkuma noertejums:

Aptaup, kas veikta laika posinno 2009.gada 4ilja 11dz 31.augustam, respondenti
pasikuma lietdetbu \ertgjusi, uzsverot, ka galvenak ieguvums ir; mateilais
atbalsts, praktists iemaas un patlziba atrast pasvigu darbu.

3.3. Pagkumi noteikim personu grugm

Veids: akiivais nodarbiatibas pagkums.

Pagkuma saturs:paredz bezdarbnieku nodariganu valsts itlzfinangtas darba
vietas, lai paldztu bezdarbniekiem izprast darba tirgus poas, veiciatu meérka
grupu bezdarbnieku i¢kuSanos sabiedd un ielartoSanos pastiga darla.
Paskuma iesaista rarku grupas (ilgumsidlz 1 gadam), kas noteiktas 2008.gada
6.augusta Regal (EK) Nr.800/2008, kas at noteiktas atbalsta kategorijas par
sanerigam ar kogjo tirgu, pientrojot Liguma 87. un 88.pantu (vi@gja grupu
atbiivojuma regula) un bezdarbniekus, &urnoteikta invalidiite (pagkuma iesaista
Iidz 2 gadiem).

Finan€juma avots:valsts budzetaidzeli, Eiropas Sodila fonda tdzeKi (darkbas
programmas "Cilekresursi un nodarbitiba" papildirijuma 1.4.1.1.2.apakSaktigie
"Atbalstitas nodarbiatibas pagkumi meérkgrupu bezdarbniekiem").

Finangjuma apmdrs: 2009.gasl — 2 365 794 LVL,(valsts budzetaidzeKi, t.sk.
lidzfinangjums Eiropas Sogla fonda projektiem - 1 925 065 LVL, Eiropas Sogi
fonda idzeli — 440 729 LVL).
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Finang€jums paredas:

1) Darba degjiem, kas nodarbina bezdarbniekus, kuriem noteiktaliditate,
nodrosSina:

a) ikméneSa darba algas dotju darla pienemtajiem bezdarbniekiem,
kuriem noteikta invalidite. Do#cija nav mazka par valgt noteikés
minimalas nmeneSa darba algas apm;

b) ikméneSa darba algas doiju darba vatajiem, kas stida ar darla
pienemtajiem bezdarbniekiem, kuriem noteikta invaldigit Dociju
piekir 50 % apmdra no valsi noteikes mininmalas nenesSa darba algas
apnera;

C) vienreiZju dofaciju iekartu un apikojuma ie@dei, ka afi tehnisko
paliglidzeKu izgatavoSanai un iadei, lai piekgotu darba vietas darb
pienemtajiem bezdarbniekiem, kuriem noteikta invadigit Dotciju
piekir atbilstoSi darba dejya iesniegtajai darba vietas pigbSanas
tamei, kura atbilst ergoterapeita atzinumam, bet aak ka 500 latu
apnera par vienas darba vietas pigbSanu;

d) surdotulku, pavadai, ergoterapeitu un citu spastu pakalpojumu
izmaksm, ja tie sniegti, lai nodarbitu bezdarbniekus, kuriem noteikta
invaliditate;

e) izdevumu segSanai par veabels p@arbauzu veikSanu bezdarbniekiem,
kuriem noteikta invalidite, ja s paredgtas normawvajos aktos par
obligatajam veseibas parbaudm.

2) Darba degjiem, kuri nodarbina nelaldligaka situacija esoSos darbiniekus,
agenfira pagkumu istenoSanas laik nodroSina finanSu atbalstu darbinieku
ikméneSa darba algai. FinansSu atbalstudkesa daicijas veidi piekir 50 %
apnera no algu izmakam viena gada laik lkméneSa daicija nedikst
parsniegt valstnoteikés mininalas nenesSa darba algas apru.

Pagkuma planotais iesaigimo skaits 2009.gadaptuveni 1805 personas.
Paskuma [idz 30.11.2009. iesaiit 602 bezdarbnieki jeb 0,36% no gisreta
bezdarbnieku skaita

Informacija par paskuma iesaisitajam persoAm daijuma pec dzimuma, izgtibas,
vecuma, iepriek§as nodarboSas skaima zenk esoSajos attos.

®30.11.2009. bija ggstreti 169 236 bezdarbnieki.
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lesaistitie daITjum a péC dzimuma lesaistitie dalljjuma péc izglitibas
. 3:0% O zemaka par
0O viriesi 16: 3% pamatizglitibu
m sievietes m visparéja izghtiba
46% O profesionala izgiba
54% 48%
41% 0O augstaka izghtiba
W izgltiba nav
dokumantari apliecinata
lesaistitie dalijuma péc vecuma Galvenas iepriek&jas nodarbosSas:
@ 15- 19 gadi 1. | Paigstradnieks
| 20 - 24 gadi 2. | Mazumtirdznietbas veikala frdegjs
O 25 - 29 gadi 3. | Automobla vadtajs
O 30 - 34 gadi 4. | Pavrs
m 35 - 39 gadi 5. | Sugjs
20% B 40 - 44 gadi 6. | ApkogEjs
m 45 - 49 gadi 7. | Celtnieks
@ 50 - 54 gadi 8. | Kurinatajs
0 55 - 59 gadi 9. | Traktora vatfajs
11% m 60 un vairak gadi 10. Apsargs

Pagkuma efektivigte:

No tam persoaAm, kuras paskumu uzgkuSas un pabeiguSas 2009 gja8 personas
lekartojuSies darh pirmo 6 ntneSu lailk pec daibas paskuma. No am persoam,
kas paskumu uzgkuSas 2008., 2009.gadn pabeigusSas 2009.gad549 personas.
Pagkuma no¥rtéjums Aptauja veikta laika posinno 2009.gada 4ijja lidz
31.augustam. Aptaujas reziit par paskumu ,Pagkumi noteikim personu grugm”
lielaka dda respondentu apliedja pagkuma lietdeibu. Visliekkais pagkuma
lietdefibu aplieciajuso respondentu skaists ir Latgalesiogea.

3.4.Konkuetspzjas paaugstiaSanas pagkumi

Veids: aktivais nodarbiatibas paskums.

Pagkuma saturs:vérsti uz bezdarbnieku, darba mekju un bezdarba riskam
paKauto personu konketspejas veicimSanu darba tiig un ietver individalas
konsul&cijas un grupu nodatbas (kursus, seniirus, lekcijas, konsuitijas un citas
nodarbbas) darba me&$anas metozu apguvei, psihgikkajam atbalstam un darba
tirgum nepiecieSamo pamatprasmju un iemapguvei, tai skait darba tiesisko
attieabu veidoSan, darba tiehas un darba aizsarta.

Finangjuma avotsyvalsts budzetadzeHKi.

Finangjuma apmars: 2009.gaal— 327 024 LVL

Finang€jums paredats:
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1) izdevumu segSanai par grupu nodauborganizSanu, izeloties pagkuma
istenotdju;
2) izdevumu segSanai par Bteto ekspertu un konsultantu sniegtaj
individualajam konsulacijam;
3) izdevumiem telpu nomai un izdales matkem, grupu nodarbu un
individualo konsultciju nodroSiasanai.
Pagkuma planotais iesaidimo skaits 2009.gadaptuveni 37 164 personas.
Pagkuma [idz 30.11.2009. iesaitds 33 846 personas jeb @0 no reistreta
bezdarbnieku skaita
Informacija par paskuma iesaisitajam persoam daijuma péc dzimuma, izgtibas,
vecuma, iepriekgas nodarboSas skaima zemk esoSajos atos.

lesaistitie dalijuma péc dzimuma lesaistitie daltfjuma péc izglitibas

0O viriesi 219; 1%

374: 1% O zemaka par
’ pamatizglitibu

M sievietes
18% .

I visparéja izgltiba

41% | O profesionala izgltiba
0O augstaka izgltiba

B izgltiba nav
dokumantari apliecinatal

39%

lesaistitie dalijuma péc vecuma

O 15- 19 gadi
m 20 - 24 gadi
O 25 - 29 gadi
0 30 - 34 gadi
m 35 - 39 gadi
040 - 44 gadi
W 45 - 49 gadi
0 50 - 54 gadi
0O 55 - 59 gadi
@ 60 un vairak gadi

Paskuma efektividte:

No tam persoam, kuras paskumu uzgkuSas un pabeiguSas 2009.gad 289

personas iektojusies darb pirmo 6 nénesu laild pec daibas paskuma.

Paskuma no¥rtejums Veicot klientu aptauju 2009. gad1% respondentu nadija

Konkurctsgejas paaugstasanas pakumus par lietdeagu pakalpojuma veidu.
Savukart 2008.gada aptauj respondenti nadija konkg@tus ieguvumus
Konkuretsgejas paaugstasanas pakumu ietvaros: nodegas ziaSanas - 75%,
praktiskis iemaas — 35%, padiziba atrast darbu — 24%.

€30.11.2009. bija ggstreti 169 236 bezdarbnieki.
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3.5. Darba praktizSana ar stipendiju paSvalolis

Veids: aktivais nodarbiatibas paskums.

Pagkuma saturs:smagas ekonomisk kiizes apgiklos ar iztikas 1dzeKiem

nodroSirat tos, kas ir visnelal®Vigakaja materilaja situacija, sniedzot iesgu

lesaistties sabiedbai dergos, mazkvalifietos fiziska rakstura darbos. Latenotu

pagikumu, paSvalibas, ar sadarbojoties ar nevalstiskay organizcijam, no jauna

izveido darba prakt&Banas vietas uz 6 ameSiem. Darba prak@zari iesaista

registretos bezdarbniekus, kuri nesan bezdarbnieka pabalstu, bezdarbnieki

paskuma var iesaigties [Ec iz\veles no 2 neélam lidz 6 neneSiem (kopjam daibas

laikam gad neparsniedzot 6 ranesus).

Finang€jums paredats:

1) pasikumos iesaisto bezdarbnieku ikeneSa darba prak@izanas stipendiin.
Dotaciju bezdarbniekam pigs 100 latu apréra par viena raneSa darba diam;

2) darba praktizSanai nepiecieSamninventira ieqidei/nomai pasSvaittam (ne
vairak ka 80 Ls uz vienu darba prakizanas vietu seSuameSu perioa) un
transporta izdevumiem darba prakfanas laik atbilstoSi paSvaithas
ilesniegtajiem izdevumus pamatojoSiem dokumentieghnb vaiiik ka ne vaigk
ka 40,80 Ls uz vienu darba prakisanas vietu seSuameSu perioa

3) pasikumos iesaisto bezdarbnieku darba viggju ikmeéneSa atblzibai. Do&ciju
piekir 180 latu aprara par kalendra nEnesi, ja darba prakses vtgh
parraudzba ir ne mazk ka 30 bezdarbnieku, sedzotiadarba degja ddu
sochklas apdroSiasanas iemalgs. Ja darba prakses wagh parraudiba ir mazk
par 30 bezdarbniekiem, dotju apgkina proporcioali parraugimo
bezdarbnieku skaitannemot \era, ka do#cija par vienu bezdarbnieku ingrlati
par kalendra nmenesi;

4) vienam darba prakiganas vietu orgaritajam pasSvaltba ikméneSa aitzibai.
Dotaciju piekir 90 latu aprara par kalendra nenesi;

5) izdevumu segSanai par vabals @arbauzu veikSanu palsumos iesaistajiem
bezdarbniekiem;

6) nelaimes gagumu apdroSiasanai.

Finang€juma avots:valsts budzetaidzeHli, Eiropas Soala fonda idzeli (dartibas

programmas “Cilekresursi un nodarbatiba” papildirsjuma 1.3.1.5.aktivites

“Vietgéjo nodarbiatibas veiciaSanas pakumu phknu ievieSanas atbalsts” pifim

karta).

Finangjuma apmars: 2009.gad — 8 053 600 LVL,(valsts budzetaidzeMi, t.sk.

lidzfinang€jums Eiropas Sosla fonda projektiem — 1 208 040 LVL, Eiropas Stxi

fonda idzeli — 6 845 560 LVL).

Pagkuma planotais iesaigimo skaits: 18 062 bezdarbnieki 2009.gad
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Paskuma lidz 30.11.2009. iesaitds 16 328 personas jeb 9,6% nogistyeta
bezdarbnieku kopskaita(18,5% no registrétajiem bezdarbniekiem, kas nesen
bezdarbnieka pabalstu).

Informacija par paskuma iesaisitajam persoAm daijuma pec dzimuma, izgtibas,
vecuma, iepriekgas nodarboSas skaima zenk esoSajos atlos.

lesaistitie dalljuma péc dzimuma lesaistitie dalijuma péc izglitibas
147; 1%
O vTrieSi 571: 3% O zeméaka par

480; 3% pamatizgltibu

[ visparéja izghtiba

M sievietes

39%

39% 0 profesionala izglitba

61%
54% |O augstaka izgitba

B izgltiba nav dokumantar

apliecinata
— S Galvenas iepriek&jas nodarboSans:
lesaistitie dalfjuma péc vecuma -
350: 205 437:3% : 1. | Paigstradnieks

E Zf_'zlfgg;di' 2. | Mazumtirdznietbas veikala frdejs
O 25 - 29 gadi 3. ApkOpEJS
030 - 34 gadi 4. | Celtnieks
@ 35 - 39 gadi 5. | Gadjuma darbu sadnieks

18% B 40 - 44 gadi 6. | Stnieks
0145 - 49 gad 7. | Kurinatajs
W 50 - 54 gad 8. | Kokapstides operators
m 55 - 59 gadi —

o 9. | Automobia vadtajs
@ 60 un vairak gadi —
10. | Kravgjs

Pagkuma no¥rtejums:
Kopa ir veikta 41 arbaude, kuru laik tika parbaudtas 699 darba praktiganas vietas
(visas atbilst projekta nosgemiem) un aptaaji 659 bezdarbnieki, no kuriem:

— apmierirati ar pagkumu — 89,8% (592);

— ddgji apmierirati ar pagkumu (biezkas lietas, kas nep&t kawkjas

stipendijas, slikti darbaki vai to trikums) — 8,8% (58);

— nav apmieriati ar pagkumu — 1,4% (9).
Bezdarbnieku migtas pagkuma ievieSanas nepilvas ir skaidrojamas ar Eksima
levieSanu steidzaiimas kirta. Piengram, kaesaris ar stipendiju izmaksu ir saist ar
neatbilstoSi aizpildu dokumertciju (rékinu par @rskata perioa darba praktizsara
lesaistto bezdarbnieku stipendip, aktu par darba prak#ZanasistenoSanu ,Darba
laika uzskaites tabele” u.c.), kas paswuath ir jaiesniedz Aenfirai. Ta ka Sis
paskums ir jauns, paSvaldas, gatavojot atskaiSu dokumentus paralpava

730.11.2009. bija ggstreti 169 236 bezdarbnieki.
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istenoSanu, tajos penj Kiadas un nepilibas. Asenfiras spedilisti parbauda
pasvaldbu iesniegtos aktus urgkinus, un Kkidu gadjuma konsuleé pasSvaldbas
darbiniekus uniidz tas labot un iesniegt dokumentus athkti, lai nodroSiatu pec
lesgejas atraku stipendiju izmaksu. Atti@ba uz darbaikiem 2009.gasl pasval@bam
pa&m vajadzja veikt iepirkumu.

3.6. Pagkumi komercdaribas vai pasnodarbidtibas uzgkSanai

Veids: akfivais nodarbiatibas paskums.

Pagkuma saturs: konsultaivie un finanSu atbalsta pksimi, kas pabdz
bezdarbniekiem ar ieprieljfi sagatavabu un ievirzi komercdaibas veikSah uzskt
komercdaribu vai pasnodarbatibu un veiksitgi darboties izelétaja joma ne maak
ka divus gadus. Bezdarbniekiem plsma laila tiek nodroSiatas konsukcijas
biznesa pgina sagatavosanka afn biznesa pina istenoSaf pirmaja saimniecisks
darlabas gad.

Finangjuma avotsyalsts budzetadzeHi.

Finangjuma apmdrs: 2009.gagl 237 781 LVL

Finang€jums paredats:

1) izdevumu segSanai par ekspertu un konsultantu pajkmhiem, kas sniegti
pasikumos iesaistajiem bezdarbniekiem biznesaamli sagatavosSan un
istenoSad

2) komercdaribas doicijai bezdarbniekiem, ar kuriengentira nostgusi igumu
par biznesa phaistenoSanu. Datijas apmirs viena biznesa fhaistenoSanai
negarsniedz 4000 latu;

3) dofacijam tadu bezdarbnieku ikemeSa ieakumiem biznesa phaistenoSanas
sakumposna (pirmajos seSos &nesos), ar kuriemgantira noségusi igumu
par biznesa phaistenoSanu. IkéneSa ddaiciju bezdarbniekam pig§ valst
noteikés minimalas nenesSa darba algas apra.

Pagkuma planotais iesaigimo skaits 2009.gadaptuveni 270 personas.

Pagkuma Iidz 30.11.2009. iesaitds 266 personas jeb 0,16% no gistreta
bezdarbnieku skaita

Informacija par paskuma iesaisitajam persoam daijuma péc dzimuma, izgtibas,
vecuma, iepriekgas nodarboSas skaima zemk esoSajos atlos.

830.11.2009. bija ggstrti 169 236 bezdarbnieki.
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lesaistitie dalljuma péc dzimuma lesaistitie dalfjuma péc izglitibas

9%

F 23%

O virieSi 1: 0%

O izgltiba nav

@ sievietes dokumantari apliecinata

)
39% @ visparéja izgltiba

m profesionala izglitiba
68%

0O augstaka izgltiba

lesaistitie dalfjuma péc vecuma
Galvenas iepriek&jas nodarbosars:
@ 15 - 19 gadi 1. | Projekta vattajs
@ 20 - 24 gadi 2. Galvenais gimatvedis
O 25- 29 gadi 3. Gamatvedis (41m.kvalifikacija)
030 - 34 gadi 4., Parde\gjs konsultants
@ 35 - 39 gadi 5. Paigstradnieks
@ 40 - 44 gadi 6. Mazumtirdznietbas veikala frdevgjs
@45 - 49 gadi 7. | Gamatvedis (31m.kvalifikacija)
B 50 - 54 gadi 8. | Klientu apkalpoSans spalists
m 55 - 59 gadi 9. | FardoSanas speitists
20% @ 60 un vairak gadi

No 266 persoim, kas saemusSi konsulicijas biznesa pha sagatavosan un
izstradajusi biznesa pinus, lalakie 80 biznesa phi tika atbalsti un tiem tika
piekirtas doicijas biznesa phaistenoSanai.

2009.gad atbalsito 80 biznesa phu jomas:

tekstilipnieaba, rokdarbu izgatavoSana, tirdznbe; autoservisa pakalpojumi,
amatnietha, iz%iSanas pakalpojumi, gmnatvedbas pakalpojumi, mediaiska
rehabiliicija, sabiedrisk edinaSana, biohumusa ieguve,aksla, izklaide, atta,
vides dizains, friziera pakalpojumi, velo, moto,tmauemonts, keramika, akslas
salons (dekaciju veidoSana), adas naksliniecisko priekSmetu izgatavoSanas
darbnca, ekolgiska méslojuma razoSana, internetveikala izveideisaifo rotHietu
razoSanaarpakalpojuma snie@ps darba aizsardlzas joma, galdnie@ba, tirdznietha
un sadwes iekirtu remonts, amatnieku daijamu, suveiru veikals, trenazieruakes
izveidoSana, stropu izgatavoSana, kokeb&u izgatavoSana, alteried kuririma
razoSana, fotostudijas izveidoSana, mediju arekls pakalpojumi, d&nu frizétavas,
rotau istabas izveidoSana,éripu S\Etku organizSana, automohi un sadwes
tehnikas likvidicija, plastmasas izaflajumu razoSana, energoaudita pakalpojumu
sniegSana, veterdr privatprakse, 8Sanas pakalpojumiiiisma pakalpojumi, radoso
ideju darbiica, nakslas priekSmetu un suviem izgatavoSana g pasitijuma,
amatnietba, kokgriezumu izsidajumu izgatavoSana, tirdznig@, amatniebas
pakalpojumi un ap#actiba, video, foto pakalpojumi, konsatfju sniegSana
(buvnieabas un juridiskajos jagjumos).

Pagkuma no¥ertgjums:
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Pagkuma ietvaros tika veikta aptauja. laki dda respondentu inforigiju par
pagikumu ieguvusi no draugiem/pazm vai af no masu medijiem (prese, radio,
televizija). Lielaka dda respondentu palsuma lietdeigu nowertéja ka loti augstu.
Pagkuma teogtiskas un praktisks ddas kvaliite (konsultantu un ekspertu
pakalpojumi) respondentus piba apmierina. &enfiras darbinieku kons@$anas
prasmes par palsumu aptaujtie noerteja pozitvi.

3.7. Kompleksie atbalsta pasimi

Pagkuma saturs:psiholgiska, konsultatva un nodarbiatibas atbalsta palsumi
Bezdarbnieku un darba meétdju atbalsta likura noteikto ngrka grupu
bezdarbniekiem, kuriem ir konstfit ipasi sodilas atstunibas riski (pierdram,
invaliditate, zems izgtibas Tmenis (iegta tikai pamatizgtiba vai izgitiba, kas
zenika par pamatizgiibu), kaiigi ieradumi vai atkabas) — persabas prokdmu un
atkafbas proldmu risireSanai, & af motivacijas un notubas stipriaSanai, lai
veicinatu mingto bezdarbnieku idkuSanos darba tifig (daiba paskuma lidz 2
gadiem).

Finang€juma avots:valsts budzetaidzeli, Eiropas Sodila fonda idzeKi (darlibas
programmas “Cilekresursi un nodarbatiba” papildirgjuma 1.4.1.1.1.apakSaktigie
“Kompleksi atbalsta pakumi iedavotaju integeSanai darba tirg).

Finangjuma apmars: 2009.gaal — 1 918 309 LVL,(valsts budzetaidzeHi, t.sk.
lidzfinang€jums Eiropas Soaia fonda projektiem — 287 746 LVL, Eiropas Sogi
fonda tdzeli — 1 630 563 LVL).

Finang€jums paredats:

1) izdevumu segSanai par bezdarbnieku @agi sittacijas un individalo
vajadzbu noertejumu;

2) izdevumu segSanai par sphstu (piengram, psihologs, psihiatrs,
psihoterapeits, narkologs) pakalpojumiem, kuri ghiatbilstoSi bezdarbnieku
individualo vajadzbu no\ertejumam;

3) izdevumu segSanai par pkamiem bezdarbnieku sato funkcioreSanas sgu
uzlaboSanai;

4) izdevumu segSanai par pkamiem darba su atjaunoSanai, uzlaboSanai un
apdito darba prasmju nostipéganai;

5) izdevumu segSanai paradu vesabas p@rbauzu veikSanu pasumos
lesaisitajiem bezdarbniekiem, kuras pare@s normavajos aktos par
obligatajam veseibas @arbaud¢m.

Pagkuma planotais iesaidimo skaits 2009.gadaptuveni 3 624 personas.
Pagkuma Iidz 30.11.2009. iesaiit 6 399 bezdarbnieki jeb 3,7% nogisreto
bezdarbnieku skaita

930.11.2009. bija ggstrti 169 236 bezdarbnieki.
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Informacija par paskuma iesaisitajam persoBm daijuma pec dzimuma, izgtibas,
vecuma, iepriek§as nodarboSas skaima zemk esoSajos atlos.

lesaistitie dalijjuma péc izglitibas

lesaistito skaits dalijjuma péc dzimuma

0 virieSi
m sievietes

134: 2% O zemaka par
' pamatizgfitibu

[ visparéja izgltiba

O profesionala izgltiba

47%
539 2986 5206
O augstaka izgltiba
B izgltba nav
dokumantari apliecinata
lesaistitie dalfjuma péc vecuma Galvenas iepriek&jas nodarboSars:

o 1519 gadi 1. Paigstrﬁ(_jnlek_s ' _

020 - 24 gadi 2. | Mazumtirdznietbas veikala frdegjs

@ 25 - 29 gadi 3. | Pavrs

0 30 - 34 gadi 4. | Apkoggjs

@ 35 - 39 gadi 5. | Celtnieks

@40 - 44 gadi 6. | Gadjuma darbu sadnieks

| 45 - 49 gadi 7. | Traktora vatlajs

0 50 - 54 gadi 8. éu\éjs

@55 - 59 gadi 9. | Automobla vadtajs

@ 60 un vairak gadi 10 Apsargs

Paskuma efektivifite:

No tam persoam, kuras paskumu uzakuSas un pabeigusas 2009.gadd personas
iekartojuSies darb pirmo 6 nenesSu lailk pec daibas paskuma.

Pagskuma no¥rtéjums:

Bezdarbnieki ir ieracijusies it atbildigi par uzti€tajiem pieakumiem, vii ir
nodroSinati ar darbam nepiecieSamo tehniku un apaatDarba algas tiek izmakias
laicigi. Vairums darba deyi ieguvusi zirit griboSu darbiniekus ar atbilshs sajtu.
Bezdarbniekiem ir &lme palikt darba attigbas ar darba de&yu. Bezdarbnieki #l&tos
ilgaku pagkuma laiku (periodu - 6 BmeSiem).

3.8. Profesionla apmiciba bezdarba riskam p&utam persoam

Veids: prevenivais bezdarba samazganas pakums.

Pagkuma saturs:dot iesgju personai pilnveidot savas profesitais prasmes un
iemapas laika, kad ir samazijies darba dejja — umemgja pasitjumu daudzums
ekonomisks krnzes vai globalizcijas apstklu del. Macibu programmu apgav
bezdarba riskam p#kutu personu iesaista, ja bezdarba riskamlaod& persona
atrodas darba tiesiskagj attiegbas (t.sk., pie pasSnodarhitas persoas stadajoSie) un

strada nepilnu darba laiku un ir samts saskgjums no darba dé¢ja.
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Finang€juma avots:valsts budzetaidzeli, Eiropas Sodila fonda idzeHKi (dartibas
programmas “Cilekresursi un nodarbatiba” papildirgjuma 1.3.1.1.5.apakSaktigie
“Atbalsts bezdarba riskam plakito personu apaaibai”).

Finangjuma apmars: 2009.gad — 684 360 LVL, (valsts budzetaidzeMi, t.sk.
lidzfinang€jums Eiropas Soaia fonda projektiem — 160 003 LVL, Eiropas Sogi
fondaidzeli — 524 357 LVL).

Finang€jums paredats:

1. pagkumos iesaistas bezdarba riskam pkluis personas stipendijai apaibu
laika 70 LVL par kalendra nenesi (ne ilgk ka 6 menesus);

2. bezdarba riskam pEufs nodarbiatas personas apatibas ietvarosistenoto
profesionalas flakizglitibas programmu izmaksu segSanai neakaka 500 latu
apnera vai profesioalas pilnveides izgtibas programmu izmaksu segSanai neakair
ka 300 latu aprera.

Paskuma planotais iesaigimo skaits 2009.gadaptuveni 2 421 personas.
Paskuma lidz 30.11.2009. iesaitds 1 958 bezdarba riskam gdalitas personas.
Pieprastakas apnacibu programmas - darba aizsalyz, datora apatiba,
gramatvedba, infornacijas ievadSanas operators, projektu vaal u.c.

Informacija par paskuma iesaisitajam persoAm daijuma pec dzimuma, izgtibas,
vecuma, iepriek§as nodarboSas skaima zenmk esoSajos attos.

lesaistitie dalljuma péc dzimuma lesaistitie dalTjuma péc izglitibas
O zemaka par
28% O viriesi pamatizglitibu
m sievietes O visparéja izgltiba
O profesionala izgltiba
I augstaka izgltiba
72% W izgltba nav
dokumantari apliecinata
37%
lesaistitie dalijuma péc vecuma Galvenas iepriek&jas nodarboSais:
@ 15- 19 gadi 1. | Mazumtirdznietbas veikala frde\gjs
0 20 - 24 gadi 2. | Gamatvedis (3im.kvalifikacija)
0 25- 29 gadi 3. | Gmmatvedis (4im.kvalifikacija)
0 30 - 34 gadi 4. | Valdes loceklis
m 35 - 39 gadi 5. | Galvenais gmatvedis
@ 40 - 44 gadi 6. SU\EjS
m 45 - 49 gadi 7. Pavrs
@ 50 - 54 gadi 8. | Apkogejs
0 55 - 59 gadi 9. | Frizieris
m 60 un vairak gadi 10. | Rirdewgjs konsultants

Pagkuma no¥rtéjums: Profesiodlas apnacibas padkuma bezdarba riskam
pakKautim persoam (kuponi nepilna laika nodarkatajiem un pasnodarbitajiem)
letvaros aptadjas 292 bezdarba riskam pal&s personas, nam:
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1) ar apmacibas organiaciju:
— pilniba apmierirati 38 % ;
— apmierirati - 57%;
— dagji apmierirati - 5%;
— neapmieriatu nav.
2) ar apmacibas procesu:
— pilntba apmierirati 54%;
— apmierirati 46 %;
- neapmieriatu nav.
Pagkuma ietvaros iegjas ziraSanas konk@tspejai darba tirg 17% aptauto nowerte
ka ]oti labas, 82 % klabas un 1 %&apmierinosas.

3.9. Karjeras konsuitijas

Veids: prevenivais bezdarba samazganas pakums.

Paskuma saturs:ietver paidzibu karjeras pinoSama, profesioalas pientrotibas
noteikSanu, k ai darba mekSanas un saglaBanas prasmju apguvi. Karjeras
konsulacijas persoam sniedz, lai patizctu tam lakek apziraties savu profesicio
levirzi, padzlinatu So personu izpratni par izibu un iespjam darba tirg un
noskaidrotu konkata cilvéka persorbai, \ertibu sistmai un nerkiem vislalak
atbilstoSo profesiano virzienu. Tiekistenotas gan individilas karjeras konsultijas,
kas ietver pakalpojumu sniegSanu elektromisleida, gan karjeras konsattijas
grupas.

Finang€juma avotsvalsts budzetadzeHi.

Finan€jums paredats: karjeras konsultantu atalgojumam.

Pagkuma planotais iesaidimo skaits 2009.gadaptuveni 52 000 personas.
Pagkuma lidz 30.11.2009. iesaitts:50 814 personas.

Informacija par paskuma iesaisitajam persoam daijuma péc dzimuma, izgtibas,
vecuma, iepriek§as nodarboSas skaima zemk esoSajos atlos.

Lo - - . lesaistitie dalfjuma péc vecuma
lesaistitie dalfjuma péc dzimuma

10 O idz 15 gadiem
3169; ©°13;1% 1056;

6%

@ 15- 19 gadi
020 - 24 gadi
6% O 25- 29 gadi
@ 30 - 34 gadi
O 35 - 39 gadi

56%

O virieSi
16% |O40-44 gadi
045 - 49 gadi

@ sievietes
10% h
O 50 - 54 gadi

10% 11% @ 55 - 59 gadi
10% 0O 60 un vairak gadi

Pagskuma noertejums:
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Veicot klientu aptauju 2009. gad77% respondentu ramija karjeras konsuitijas
par lietdetgu pakalpojuma veidu. Savark 2008.gada aptaujrespondenti nadija
konkrctus ieguvumus Kkarjeras konddijas lailka: nodefgas ziaSanas — 68%;
psiholgziskais atbalsts - 37%; pdkiba atrast darbu — 23% .

4. Nodarbinatibas paskumi, kuri 2009. un 2010.gad netiks istenoti
4.1. Darba iznagingjumi

Pagkuma veidsakitvais nodarbiatibas pagkums.
Pagkuma satursietver bezdarbniekislaiagu valsts idzfinang€tu nodarbiatibu pie
darba dewja bezdarbnieka profesiaias piengrotibas noteikSanai. Vienu
bezdarbnieku gada lakvar iesaigt darba izmginajlumos ne vaik ka trijas
profesips. Koggjais darba izraginajumu laiks neprsniedz tts nenesus.
Finan€juma avotsvalsts budzetadzeKi.
Finang€jums paredats:
1) paskumos iesaisto bezdarbnieku ikemeSa darba algai. Dmmiju darba
dewjam piekir valst noteikas mininalas neneSa darba algas apra
2) paskumos iesaisto bezdarbnieku darba viégju ikmeneSa darba algai.
Dotaciju darba degjam piegir 50 % apndra no valst noteikés mininmalas
meneSa darba algas apra;
3) izdevumu segSanai paradu vesebas p@rbauzu veikSanu pasumos
lesaisitajiem bezdarbniekiem un darba n&jiem, kuras paredtas
normaivajos aktos par obligajam veseibas arbaudm.

Pagkums netiksistenots 2010.gad balstoties uz finanSu resursu ierobgaot— tos
nepiecieSams noviilz uz pasreigjai situacijai atbilstodkiem paakumiem, un
balstoties uz pagkuma neatbilstoSo daitlu ekonomisks kiizes apgiklos, taji skaié

- piedavato darba vietu neatbilkiu pagkuma saturam. Piegram, darba desji Sobrd
ir ieinteresti iesaistt bezdarbniekus darba izginajumos tieSi darbos, kur nav
nepiecieSama augsta kvalidga un kur tiem nav nepiecieSanmasSa apraciba, tda
veida tiecoties samaziit izmaksas, bet darba izginajumos iesaistas personas
butiba nenodarbojas ar &ligigo profesiju iesgju izpeti un jaunu iemau apguvi, idz
ar to darba izginajumiem zaudjot to jggu un radot paSreiz nodarbio
aizvietoSanas riskus. legps atjaunot pagkumaistenoSanu tiksartétas, uzlabojoties
ekonomiskajai sitacijai.

4.2. Nodarbiatibas pagkumi vasaras bvlaika persoam, kuras iegst izgktibu
visparéjas, spedilajas vai profesioalajas izgitibas iestdes

Pagkuma veidsakitvais nodarbiatibas pagkums.
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Paskuma satursparedz izgtojamoislaiagu (lidz diviem ngneSiem) nodarbitibu
vasaras hvlaika valsts idzfinangtas darba vieis, lai nodroSiatu vipiem iesgju
legat darba pamatprasmes, ieaa un darba pieredzi.

Finangjuma avotsyvalsts budzetadzeHi.

Finang€jums paredats:

1) pasikumos iesaisto izglitojamo ikneneSa darba algai. Dxmiiju darba degjam
piekir 50 % apndra no valst noteikéis mininmalas meneSa darba algas apra;

2) pasikumos iesaisto izglitojamo darba vathju ikméneSa darba algai. Daafiju
darba degjam piekir proporciorali izglitojamo skaitam, ko darba dgs
norikojis pie attietga darba vataja, bet ne vaik ka valst noteikés mininalas
menesSa darba algas apra

3) izdevumu segSanai pagenfiras civiltiesislis atbildbas apdrosasanu;

4) izdevumu segSanai paradu vesebas parbauzu veikSanu palsumos
lesaisttajiem izgitojamiem, kuras paredtas normavajos aktos par
obligatajam veseibas parbaudm.

Pagkums netika istenots 2009. un netiksstenots 2010.gad jo pagkumam
paredztie finansSu resursi un to ietekme (atdeve) uz dariga pasreigja situacija ir
neatbilstosa.

4.3. Komersantu nodarhito personu rgionalas mobilitites veici@gSana

Veids: prevenivais bezdarba samazganas pakums.

Pagkuma satursparedzts nodarbiato personu rgonalas mobiliites veiciaSanai
Latvijas Republikas teritofij sniedzot finanSu atbalstu darbiniekierarqaudes
termina laika, ja darbinieks iz&lgjies darba vietarpus savas dekletis davesvietas
administraivas teritorijas un darba vietas atragmrvieta neatbilst Bezdarbnieku un
darba mekitaju atbalsta likura noteiktajai darba vietas sasniedzbhan (vieta, idz
kurai, braucot ar sabiedrisko transportu no bezdaka deklagtas davesvietas, da
japavada ne vaik ka viena stunda vieavirziera).

Finangjuma avotsyvalsts budzetadzeHKi.

Finangjuma apmars: 2009.gast 2766 LVL.

Finan€jums paredats:

1) dofaciju transporta izdevumiem regulem braucieniem no dekktas
dzivesvietas uz darba vietu un atppftadz 200 latiem 3 @nesu laik);

2) dofaciju dzvoklaires izdevumu kompeaaijai, ja darbinieka darba vieta ir Zit
regiona, kur ir darbasgka piepragums (idz 600 latiem 3 @nesSu laik). Ja
darbinieks sgem do#ciju dzvokla ires izdevumu kompeagsijai, vinS var
sapemt doiciju transporta izdevumiem ne valirka par vienu braucienu ngid
no deklagtas davesvietas uz darba vietu un atpgka

Pagkuma planotais iesaidimo skaits 2009.gadaptuveni 13 personas.
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Pagkums 2009.gad netika uzskts, 2008.gadl iesaisitie 13 bezdarbnieki turpia
dalibu pagkuma 2009.gad. Pagkums ir @rtraukts finansu ietilfpas @I, ka af
saiidzinoSi neliei registréto brivo darba vietu skaitagtl kasatri tiek aimemtas jau
noteik& regiona ietvaros.

4.4. Algotie pagaidu darbi

Pagkums 2009.gad tika 1stenots(pasitkumu aprakstu un inforaciju par izpildi
2009.gad skait zizojuma 2.2.punkd), tacu nemot \era, ka no 2009.gada septembra
Agentira uzdka 1istenot smags ekonomisks kizes apdgikliem atbilstodku
paskumu ,Darba praktizSana ar stipendiju pasvabds”, tika izlemts 2010.gadsSo
paskumu neturpiat.

Jaunais pakums (atgiriba no algotajiem pagaidu darbiem) nawrkets tikai uz
nelab\éligaka situacija eso@m persoam, kas ilgstoSi bijusas bez darba, bet uz visiem
registrétajiem bezdarbniekiem, kas nesan bezdarbnieka pabalstu neaigamo
bezdarba ilguma, ieprie§as kvalifikacijas, tdejadi sniedzot bezdarbniekiem i&p
nodrosSinat iztikas idzeWlus, K aff jaunais pagkums veidotsada veida, lai iesaisitas
personas stimetu mekEt darbu norralaja darba tirg. Uzlabojoties ekonomiskajai
situacijai, planots atgkt pagsikuma "Algotie pagaidu darbifstenoSanu, bet, iegams,
rosinot maift istenoSanas nosSaamus.

5. Nodarbinatibas paskumi, kurus planots uzgkt 2010.gadh

5.1. Pilnveidoti kompleksie atbalsta pami

Kompleksie atbalsta palsumi ir kompleksu (vaiiku merka grupu aptveroSu un uz
individualam personas vajat&am nerkétu) nodarbiatibas atbalsta palsumu
kopums, kas veicina &rka grupu bezdarbnieku iEuSanos darba tiig mazinot
sochlas atstumibas riskus un atbalstotaenka grupu bezdarbnieku moiisijas un
konkurtspejas paaugstisanu darba tirg

Nemot \era, ka Latvia ir strauji pieaudzis jaunieSu bezdarb@dnis, nepiecieSams
izstradat merketus paskumus jaunieSiem, kuri beidz skolu, ir bez darberguzes un
nevar atrast darbu, mazinot riskliitkneakiviem, tdc] 2010.gad paredzts arskait
komplekso atbalstu palsumu ietvaros atbal®ios paskumus un rarka grupas,
piemeram, paskuma ietvaros no seSietdt 12 ngneSiem nodroSit darba praksi pie
darba de®ja jaunieSiem, k ai nodroSiat atbalsta pakumu persoam, kuras
apaudiba ir pirmskolas vecumadbns, nodroSinot apgliba esod bérna pieskasanu
pie Agentiras iz\elétiem pakalpojuma sniedgem.
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Finangjuma avots: Eiropas Sodila fonda 1dzeKi (daribas programmas
“Cilv ekresursi un nodarbatiba” papildirgjuma 1.4.1.1.1. apakSaktigie ,Kompleksi
atbalsta paskumi iedavotaju integeSanai darba tir).

Finangjuma apmars: 2010.gad — 3296691 LVL.

Pagkuma planotais iesaigimo skaits 2010.gadaptuveni 14742 personas.

5.2. Apnacibu programmu nodroSisana pieauguso iesaisteiiizgltiba

Pagkuma satursdot iesgju pieauguSajiem papildih un pilnveidot darba dei
nepiecieSa@s ziraSanas un prasmes. I#gbas programmu apgéwplanots iesaist
personas, kuras sasnieguSas 25 gadu vecumu unasaiegusas valsts vecuma
pensijas pid§rSanai nepiecieSamo vecumu. Sadlaxbar Izgitibas ministriju idz
2010.gada akumam tiks izsfidati paskuma pilnveides priekslikumi, lai ligks
atbalsts Spasikuma ietvaros tiktu sniegts tieSi salas atstumibas riska grugm un
mazk kvalificetajiem, ka afi izmantota citu valstu lalprakse.

Finangjuma avots: Eiropas Sodila fonda 1idzeKi (darlibas programmas
“Cilvekresursi un nodarbiatiba” papildirsjluma 1.2.2.1.2.apakSaktigie “Atbalsts
muzizglitibas politikas pamatnasinu istenosSanai”).

Finang€juma apmirs. 2010.gad — 915 745 LVL.

Finan€jums pareddts. apnicibas ietvarosistenoto izgkibas programmu izmaksu
segSanai, pigsrot kuponuidz 250 LVL.

Pagkuma planotais iesaigimo skaits 2010.gadaptuveni 3 699 personas.

5.3. Profesioalas apnacibas papildi@Sana ar pirn@ un otz limeza profesionalas
augstikas izgitibas iegSanu, izmantojot apicibu kuponu metodi

Pagkuma saturs:

Pagkuma ietvaros bezdarbniekiem ar a@agstvai nepabeigtu augsp izghtibu tiek
piedavata iesgja pabeigt uzktas studijas vai frkvalificéties akreditas pirnma vai

otra limena profesioflas augstkas izgiitibas programias, kurasisteno Latvijas
Republika akredittas auggikas izghtibas macibu iesides.

Pirm Ilimepa profesiodlas augstkas izgltibas programmas apguv
bezdarbnieks var iesais¢s, ja studijas tikuSas sekgn uzsiktas, bet vismaz gadu
pirms iesaistes palsuma partrauktas un iz izghtibu apliecinoSa dokumenta
sapjemsanai palikusi mak neka 18 nenesi.

Otra [imena profesioalas augsikas izgiitibas programmas apgubezdarbnieks var
lesaistties:

ja ir iegita iz\eletas ot [imena profesionlas augsikas izglitibas

programmas apguvei nepiecie$amglitiba un ja izelétas izghtibas programmas
apguves laiks nav ifggs par 18 raneSiem;
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ja studijas tikuSas selqgi uzsiktas, bet vismaz vienu gadu pirms iesaisteaknasa
partrauktas unibtlz izglitibu apliecinoSa dokumentangensanai palikusi mak neka
18 nenesi.

Pagkuma iesaisitajam bezdarbniekam tiek izsniegts kupons 1000 &r&ibd vina
izveletas studiju programmas apmaksai. Bezdarbnieka @m@ibu izghtibas
programmas apguvei nosaka aagas izghtibas nacibu iestde.

Finangjuma avots: Eiropas Sodila fonda 1idzeKi (darlibas programmas
“Cilvekresursi  un  nodarbatiba” papildirgjuma  1.3.1.1.3.apakSaktigie
“Bezdarbnieku un darba mekiju apnaciba”).

Finan€juma apmdrs: 2010.gad — 370 990 LVL.

Finan€jums pared&s: Kuponsne vaigk ka 1000 LVL apnara, stipendija 70 LVL
meénes- ne ilgak ka 18 nenesus.
Pagkuma planotais iesaidimo skaits 2010.gadaptuveni 350 personas.

5.4. Aentiras inspektoru asistentu ajgieiba un prakse

Pagkuma saturs Projekta ,Bezdarbnieku un darba nikju apnaciba” (3.karta)
letvaros tiks nodroSitas teogtiskas un praktiskas apeibas nodarbistibas dienestu
pakalpojumu shiegSanas janfan piesaistot prigto darla iekartoSanas sniedp
parstavjus konsuliciju un apmacibu sniegSanai), darba prakses daiktradajot
Ageniiras filiales ar darba dejiem un darh iekartoSanas pakalpojumiem (vakan
apziraSana, bezdarbnieku un darba gewsavesSana, atbaiisis nodarbiatibas iespju
apziraSana (ta skait — jaunieSu darba praksSu iegpapziraSanu)).

Darba prakse pie darba dgv - Agenfira bezdarbniekiem (jaunieSierrdz 25 gadu
vecumam, kas nesam pabalstu) ar au@&b izgltibu tiks nodroSiata [dz
divpadsmit neneSiem. Pakuma laila netiek stgts darbaibums, bet gan darba
praksesigums.

Finangjuma apnars. 2010.gad —184 460LVL, kopgjais finangjums pagkumam
482360 LVL.

Finangjuma avots: Eiropas Sodila fonda 1idzeKi (darlhibas programmas
"Cilvekresursi un  nodarbitiba"  papildimjuma  1.3.1.1.3.apakSaktigie
"Bezdarbnieku un darba mekdju apnaciba” 3.krta).

Finangjums paredats: Paakuma iesaisitajam bezdarbniekam tiks nodrosiam
apnaciba darbam ar gentiras klientiem, stipendija par darba praksi 150 LVL
apnera, ka afn apdrosiasana pret nelaimes gadniem.

Pagkuma planotais iesaidgimo skaits 2010.gadaptuveni 72 personas.

LMzino_220110; Informavais zhojums ,Par 2009.gadstenotajiem aktajiem nodarbiatibas un preventajiem
bezdarba samaziganas pagumiem”



30

6. Labklajibas ministrijas izvert gjums par Agentiiras istenotajiem paskumiem
un priekslikumi to pilnveidoSanai

Agentiras istenotie nodarbitibas paskumi ir iedabmi pie@as kategoris:
sabiedriskie darbi, apggibas un citi konkuitspejas paaugstasanas pagumi,
pasikumi komercdartbas un pasnodarkitibas uzskSanas veici#sanai, subsidas
darba vietas visnelablgakaja situacija esoSajiem bezdarbniekiem,abmeglitibas
aktivitates.

Agentiras istenoto paskumu efektivitates pilnveidoSanai nepiecieSami
precizéjumi gan attiecigo pasikumu organizéeSarma, gan attiedgo pagikumu
tiesiskaja regulegjuma — Ministru kabineta 2008.gada 10.marta noteikurNos.66
"Noteikumi par akivo nodarbiatibas paskumu un prevemto bezdarba
samaziASanas pakumu organizsanas un finagSanas #&rtibu un paskumu
istenodju izveles principiem” pie K Labklajibas ministrija jau ir uzgkusi darbu,
versot uzmarbu uz &diem jaugjumiem:

1) darba tirgus pakumu saturs g iesggjas ptuvina esoSajai darba tirgus
situacijai;

2) Agentiras atbalstsapapem atbilstoskajiem Agentiras klientiem, kuriem
tas ir visvaiiik nepiecieSams (piedram, jaunas aktivites ievieSana jaunieSiem);

3) jastiprina profesiju, kuis nepiecieSams apeit bezdarbniekus, darba
mekktajus un bezdarba riskam dakito personu, noteikSanas raisms;

4) javeido normawais regutjums &, lai izskgtu darba tirgus krdpSanas
risku, paredzot, ka darba dgv nevar atlaist esosos darbiniekus, lai a/igienemtu
Ageniiras klientus, kas darba dgam ir finansili izdevigaks variants;

5) japaredz stingika pagkumu istenoiju (darba degji, izglitibas iestdes,
pasvaldbas) un Aentiras klientu (bezdarbnieki, darba metkji, bezdarba riskam
paKautas personas) athitc, pieakumu neizpildes gagima;

6) finanSu ekonomijas naka nepiecieSams noteikt finansu limitus, ko
Agentira ir tie§ga makst darba tirgus pagkumu organizsanas laik.

Nemot \era iepriekS mirto, Labkhjibas ministrija ierosinaadas izmaias
Agentirasistenoto nodarbitibas padkumu pilnveidoSanai:

Sabiedriskie darbi

Pagkuma ,Darba prakt@Sana ar stipendiju pasvabds” paplasiasanai
(nodrosinot programmas kertfjiem atbilstoSu darba prakt@ganas vietu izveidi liaka
apjon) nepiecieSama ligka nevalstisko organiziju iesaisteLabklajibas ministrija
paSreiz apzina papildus iegs liekkai pilsoniskis sabiedbas iesaistei, & afi S0
pasikumu piedvas ietvert ar Eiropas gadam igai pret nabadbu un sodlo
atstumtbu (2010) pina aktiviités. Vienlaikus, lai palieliiiu programmas efektivti
un nodrosiatu tas atbilstoSu norisi, Labijibas ministrija ir ierosiijusi §s Eiropas
Sochla fonda aktiviates ietvaros papladih afauto invendra iepirkumu sarakstu,
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papildinot to ar mateiliem, piengram, kéisam un nagim. Lai atvieglotu paSvaitu
darbu programmas adminigianas jorm, Labkkjibas ministrija ir izteikusi
priekSlikumu iekaut aktiviites atbalgsimajas darfbas af noteikta apréra dofcijas
sniegSanu Kkatrai paSvabdi gamatveza atalgojumam. Vienlaikus, Lafjkbas
ministrija virzs priekslikumu programmai 2010.gagieirt lielaku fdzeKu apjomu
un turpirit to istenot ar 2011.gad, nemot \Era krizes ietekmes saglaganos ar
2011.gad.

Apnucibas

Apmacibas ir litiskas, lai nodroSitu pietiekamu darbaska prasmjuimeni,
ka an ekonomisks krzes apgiklos aktiviZtu bezdarbniekus, jadzSirgja pieredze
Eiropas Savieibas dabvalsts, kas ieprieks saskusas ar idzigam situacijam, liecina,
ka nepietiekama bezdarbnieku aktidga \elak var novest pie augdta ekonomisks
neaktivieites imepa. Batiski ir pemt \era aif straujo sabiedbas novecoSanos Latwjj
tadel jau Sobid ir aktials jaugjums par ilgtspjigu socilas apdroSiaSanas sismu,
kuras uztuwSanai nepiecieSamae@ iesgjas augsika iedavotaju ekonomisk
aktivitate un nodarbiftiba. Tapat Latvip pec krizes var izveidoties augsts strulaar
bezdarbaimenis (ir darba vietas, bet nav, kas aizem), tidel krizes periods iitu
jaizmanto, lai to mazi@tu, un cileki iegitu prasmes, jo prasmju i@ggnai ir
nepiecieSams laiks.

Lai pilnveidotu apracibu istenoSanas sihu, Labkkjibas ministrija rosifis
apnacibu jomu un profesiju noteikSanai izveidoto komiggarcelt no Agentiras uz
Labklajibas ministriju, piesaistot papildus kompetentagditingjas un akaémiskos
specilistus. Turpretim paSu priofito apnacibu programmu noteikSanu, atbilstosi
Ageniiras priekSlikumam nododotg&ntiras filialem, kuras sadarba ar socilajiem
partneriem viegja limen, atbilstoSi Asenfiras p@rvaldes izstidatai vienotai
metodol@ijai un reziona esoSajai darba tirgus sitijai, noteiks pierdrotakos
apnacibu programmas. Vienlaikusutiski uzswrt, ka apmcibu ietekmi kizes
period ir iesgEjams iz\ertét tikai ilgtermina.

Pastkumi komercdariibas un pasnodarbittibas uzgkSanai

MikrofinanssSanas iesju sniegSana bezdarbniekiem un awit socilas
atstumibas riska grugm uzmémejdarkibas vai pasnodarkitibas uzskSanai parasti ir
saistta ar vaiikam batiskam probEmam. Viena no am ir kredtiestizu neéleSaras
aizdot naudu bezdarbniekiem un &t&s atstunibas grupu grstavjiem, jo tas ir
riskanti vipu statusa &. Mazu aizdevumu vai d@tla veida mazu finansu instrumentu
sniegSana ugZmgejdarbibas vai paSnodarkitibas uzskSanai tradiciodlam
kredtiestdem Kklast izdevga tikai pie noteikta aizdevuma apjoma. Katrs meontir
saisits ar noteiktiem apkalpoSanas izdevumiapasi, ja papildus tiek veiktiadli
atbalsta pakumi ka mentorings jeb konsualktiju sniegSana biznesaaph ievieSanas
gaita. Ari katra biznesa pha izskaiSana, tai skait ai neatbalsta, ir saisita ar
noteiktu finansSuiblzelu izlietojumu. lepriekSmigto iemeslu dl, mikrofinangSanas
pakalpojumu sniegSanai nEme¢jdarkibas vai paSnodarkitibas uzskSanai
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bezdarbniekiem un satis atstunibas grupu firstavjiem biezi tiek piesai#as vai ar
tos nodroSina nevalstisk organizcijas un kéjaizdevu sabiedbas. Tas name, ka
tas Ir instificijas, kuras ir bezpgas organizcijas vai ar to galvenais ®rkis nav
pelnas giSana, bet gan satais labums sabiethai vai labums kdai noteiktai grupai.
Nemot \&ra, ka Latvig nav izplaita &ida veida prakse, Lalifibas ministrija pigema
lemumu  mikrofinan&Sanas instrumentus bezdarbniekiem @t grantu
(neatmaksjama doicija) veida (I1dz 4000 latiem). Lai gan SadrAgentiraistenotaj
paskuma  ,Atbalsts komercdadbas vai pasSnodarkitibas uzskSanai
bezdarbniekiem” ir iesppas saemt vienreizju dofaciju, Labkijibas ministrija izskata
lesgejas cita veida mikrofinagSanas instrumentu izmantoSanai Sirkim, uzsvaru
liekot uz mikroaizdevumiem iz ar to nodroSinot aiktotas finansu 1tizelu
izmantoSanas ie8@s ilgaka periodi), piesaistot mikrofinartsanas fondus,
sadarbojoties ar satajiem partneriem, izsidajot Sadas mikrofinangSanas sistmas
darlabas principus. Vienlaikus Lal#fibas ministrija izskata iesjas izstadat atbalsta
sisemu bezdarbniekiem, kas ks pasnodarbifitibu, sasaistot to ar ajpwcibu
programmm, pientram, atbilstoSi noteiktai procedhi sedzot patentmaksu.

Subsidtas darba vietas

Nemot &ra subsidéto darba vietu dabu (zeake darba raguma
kompengSanas meinisms) un Latvijas ekonomisko 1kr, subsid@tas darba vietas
planots virat uz visnelab#@ligakaja situacija esoSam bezdarbnieku gram -
persoam ar invalidiéti un pirmspensijas vecuma bezdarbnieki&amot \era krizes
letekmi uz darba tirgu un nepiecieSamipasi atbalst tas iedavotaju grupas, kuim
paSreizjos apsiklos ir vissarefitak, Labkhkjibas ministrija, sadarbojoties ar
nevalstiskagm organizcijam, kas @rstav personu ar invaliditi intereses, ir
izstradajusi priekslikumus 8 pagkuma pilnveidoSanai. Viens no priekslikumiem ir
lielaku iesgju sniegSana pam nevalstiskam organizcijam, kas @rstav personas ar
invaliditati, nodarbirat personas ar invaliditi (sedzot lieiku ddu darbaspka
izmaksu tieSi So institiju gadjuma (sedzot darba déj socklas apdroSiasanas
iemaksas)), ka an veidojot asistentu darba vietas.

Muzizgltibas aktiviates

Agentiras istenotais pakums ,Profesiodla apnaciba bezdarba riskam
pakKautim persoam” ir vérsts uz atbalsta sniegSanu darbiniekiem, kumemanmos
krizes apgik]os ir samazifjies pastijuma apjoms, un cikki So laiku \las izmantot
lietdefgi, pilnveidojot savas prasmes un a@anas. No otras puses pastisks, ka
parlieku § pagskuma pagariisSana var p&hinat ekonomikas restruktuizijas
procesus, kas Latvijas gadmna, nemot \era iepriek€jo tautsaimnieibas strukiras
nesabalar&ibu, ir pat nepiecieSama, lai ekonomikatk konkugtspsjigaka. No otras
puses ir nepiecieSams paauggtivisu nodarbiato prasmjuimeni, &del Labklajibas
priekSlikums ir jau 2010.gad partraukt So paskumu, vienlaikus uzkot jaunu

muzizghtibas aktiviiti, kas \ersta uz visiem nodarbitajiem (imemot valsts
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lerédnus), atbalstotipaSi nelabvligakaja situacija esods grupas (frejiem sedzot
noteiktu ddu apnacibu kupona ertibas).

Papildus jaugjumi, Labklzjibas ministrijas izertejuma seciajumi

PaSreiz tiek izsk#@s priekslikums par pakumu, kuros vienlaigi tiek
piekirta afi stipendija vai cits finansis atbalsts, piervaSanu tikai bezdarbniekiem,
kuriem jau ir beidzies bezdarbnieka pabalsta izaskseriods. Toar Sap gadjuma
butiski npemt \&ra, ka tas vaitu ietekntt iedavotaju ekonomisks aktiviates fmeni
ilgtermina, atbilstoSi spealistu ieteikumiem, ir btiski an krizes apgiklos likt
bezdarbniekiem par piekumu veikt daribas ekonomiskajai aktivizijai, taj skaié
— akivi meklejot darbu visu bezdarba periodu, apneghtl Agentiru un &s piedivatos
pasikumus, jo ¥lak iedavotaju aktivizacija var hit saregitaka un at finansSu
ietilpigaka.

Nemot &ra iekSzemes kopprodukta @ejamo kritumu, ir jveic adekita
riciba un liehika dda resursu avelta tieSi bezdarbniekiem, nevis bezdarba riskam
pakautapm persoam. Pagkums ,darba prakti&Sana ar stipendiju” ir atbilstaais
paskums sodilas spriedzes maziBanai §dos apsiklos pie tik ie¥rojama bezdarba
limepa pieaugumaate] tam nepiecieSams sniegt papildus resursirdafot tos arno
pasikuma ,Profesioala apnaciba bezdarba riskam plakiam persoam”, kurs ir
paveicis savastermpa uzdevumu, samazinot bezdarba pieauguma temp@sg20@
pedeja ceturksm (kad bezdarba pieauguma temps bija visstkaig). Nemot \era
ilepriekS mirto, pagkumu ,Profesionla apniciba bezdarba riskam pakidm
persoam” butu nepiecieSams apraukt istenot jau 2010.gad pedejas saisibas
uznemoties {inija, attiedgi S pagkuma bivos resursusgpdalot uz pagkumu ,Darba
praktizSana ar stipendiju”.

Vienlaikus apracibas un prkvalifikacijas paskumi afi krizes laik ir
butiskas, lai nodroSitu pietiekamu darbaska prasmjuiimeni ilgtermia (pec krizes
periodi). Biatiski uzswert, ka, nemot \&ra nekustard ipasuma burda ietekmi uz
darbaspku (pientram, liels skaits bezdarbnieku - jaunieSu tikai i&gatu
pamatizgitibu vai vidusskolas izgibu, kas skolu atgja, lai uzaktu darba gaitas un
darbaspka trikuma apsiklos ditu liela apndra atalgojumu, piedram, kivniedabas
sektom), pec krizes var izveidoties augsts strukd@rbezdarbaiimenis (ir darba vietas,
bet nav, kasat aiznem), fide] krizes periods iitu jaizmanto, lai to maziitu,
piedavajot parkvalifikacijas un kvalifikicijas paaugsti@sanas pagkumus. .

Papildus LabKljtbas ministrija iz@rte iesgEjas piesaist ai tadus finanSu resursu
avotus, kuru ietvarogstenois aktiviates nepiecieSams pilsa prieksfinanst un
lidzfinang€juma at@Sanas periods ir gdkinoSi ilgiks, piengram, Eiropas
Globalizcijas piekgoSanas fondu (turpak - EGF), kura uzdevums ir pdket darba
némgjiem, kas zaugusi darbu pasaules tirgos notiekoSwmrpainu ckl, globalizcijas
procesu un ekonomis& un finansu Kees ietekra.

AtbilstoSi Labkhjibas ministrijas progn@m atlaiSanas gadmu skaits, kas
varetu paKkauties EGF izvirajiem krigrijiem, 2010.gad vartu sasniegt 2000
gadjumu, p@rsvaa apstides fipniedbas noza, ipaSi kokapstde, ka an
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izmitinaSanas uredinaSanas pakalpojumu nozatNemot \era, ka victjas izmaksas
nodarbiratibas paskumiem uz vienu bezdarbnieku saEt vickji 1000 EUR,
planotais finangums EGF paakumiem vagtu sasidit 2 000 000 EUR (35% valsts
lidzfinangjums un 65% EGHdzfinangjums).

Papildus nepiecieSamais finasms 2010.gadam un pdaimos iesaigimo

skaits

Labklajtbas ministrija sadatba ar Agentiru, npemot \era 2010.gada
prognozto videjo bezdarbnieku skaitu — agnam 200 iikst., analizja bezdarbnieku
izteiktas elmes piedaties pagkumos (169 191 Aentiras klientu pieteikumi d#bai
pasikumos - skat 2.pielikumu), nepiecieSamo papildus fingosnu akivajiem
nodarbiratibas paskumiem un ar to nodrosiBanu saistos papildus nepiecieSamos
izdevumus Aenfirai.

2010.gad valsts budzat akfivajiem nodarbiatibas paskumiem pinotais
finangjums ir pieejams 36 773 336 LVL ajpm, nodrosSinot pakalpojumu 162 357
klientiem. Toner, iewerojot papildus finanguma nepiecieSathu akivajiem
nodarbiratibas paskumiem, tai skait paskumu adminis@&Sanai, nodroSinot to
efekivu istenoSanu 2010.gagapildus ir nepieciesari7 880 150 VL, kas papildus
dotu iespju paskumos iesaist 72 305 klientus (skat2.pielikumu).

Papildus finanguma pieejartbas nodroSiisanai akivajiem nodarbiatibas
pagikumiem kutiski ir vairaki priekSnosagumi:

1. Valsts budzeta finaBgima prioriira pieejartba Eiropas Saviébas
fondu projektu finanguma nodroSiasanai;

2. Papildus Eiropas Savidbas fondu finargguma pieejartbas
nodroSiraSana akt/o nodarbidtibas paskumuistenoSanai, ietverot gan
Eiropas Savieibas fondu dadbas programmu aktia$u parskaiSanu
un finangjuma @rdali Labkkjibas ministrijas kompetedcesoSds
aktivitates, ki am kompleksi p@rvertgjot pargjo nozaru ministriju
administetas aktivittes.

3. Lai nodroSiatu papildus 72 305 genfiras klientu dabu pagkumos
atbilstoSi normavajos aktos noteiktam procedram, Nodarbiatibas
valsts g@enfirai papildus finangumam pbat pieejamam jau ar
2010.gada 2.ceturksni.

Labklajibas ministrija ir identifigjusi vairakas #cibas, ko iesgjams veikt
nekajoties, fidejadi radot iespjamo finangjuma nodroSiagjumu 16,1 milj. latu
apnera:

1) intensificct Eiropas Saviabbas fondu projektu finansu g@mu 2010.gad
(parplanojot finangjumu 1,9 mil.LVL apra no 2011. — 2013.gada pie
nosagjuma, ka ir garangta valsts budzeta finagsma pieejariba) gadjuma,
ja pec konketa akfiva nodarbiatibas pakalpojuma ir izveidojusies klientu
rinda;
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2) parskait citas Labkijibas ministrijas frzina esods Eiropas Saviahas fondu
aktivitates un izertét iesgjas mrdalit to istenoSanai pieejamo finapsmu
akivo nodarbiatibas paskumu istenoSanai pgc indikatviem apeékiniem
nozares ietvarosgrdalamais finangjuma apnars negirsniedz 14, 2 milj.LVL

Ar iepriekS mirgtajiem finansSu resursiem akajos nodarbiatibas paskumos
papildus var iesaigt 27 448 Aenfiras klientus. Vienlaikus & negaivas sekas
projektu finanSu pismas intensifieSanai 2010.gad ir jaatast finangjuma
(pakalpojumu) nepietiekaima 2011. — 2013.gada perind

Vienlidz hitisks aspekts ir papildus plg&a valsts budzeta finagsmma
pieejambas laikam — ja tastlak ka S.g. 2.ceturkan 2010.gada laiknelis iesgjams
lesaisit planoto klientu skaitu, & ai tas palielias 2011.gagl uzemanas saisibas
(palielinasies pagkumos uz akamo gadu frejoso dabnieku skaits), kam af bis
nepiecieSams budzeta fingusns 2011.gadam.

Tomér nozares ietvaros apstruktugto Eiropas Savidabas fondu resursu
kopums nav pietiekams, lai nodragtun piepragumu Ec pakalpojumiem. idz ar to
10,7 mil.LVL nepiecieSams rast ak papildus atbalsta instrumentu wakt
nodarbiratibas paskumu nodrosSiasanai (papildus vas iesaist 44 857 Aenfiras
Klientus). lewerojot Labkbjibas ministrijai samazitos valsts budzeta resursus
2010.gad, ka alternaivas iespjas kitu papildu valsts budzeta finausma
nodroSirasana un/vai kajas valsts Eiropas Savidras fondu dafbas programmu
aktivitaSu rskaiSana. Papildus ir nepiecieSams valsts budzetasiinaodroSiajums
1,0 milj.LVL apnera, lai uzektu h[dzSirgji apstiprirditu Eiropas Savigabas fondu
projektuistenoSanu.

Nemot \era, ka tiek prognois, ka 2010.gadvidgjais resistréto bezdarbnieku
skaits vagtu sasniegt vigji 200 tikst. bezdarbniekus, atbilstoSi 2010.gad
pieXirtajiem budzetuibzeliem, ir iesgjams ap 53 656 pestréto bezdarbnieku jeb
26% no kogja planota skaita iesaist aktivajos nodarbitibas paskumos, kuru laik
persona sgem ar finansilu atbalstu par dddu pagkumos — algas vai stipendijas
veida. Gadjuma, ja tiktu piegirts papildus finangums, bezdarbnieku skaits, kuriem
paskuma laika tiktu nodrosSiats finansils atbalsts paliel@tos par 57 108, kopuin
sasidot ap 110 764 bezdarbnieku j85% no 2010.gad vidgja prognozta registréta
bezdarbnieku skaita.
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7. Kopsavilkums un secigjumi.

Situacija darba tirg 2009.gad ir ieverojami pasliktimjusies. Saska& ar
Eurostat datiem, bezdarbamenis 2009.gada novembracmes sasniedza 22,3%,
savulart registretais bezdarbaimenis 2009.gada gada basgbija 16,0 (179235
registréti bezdarbnieki), bet genfira registrétas biivas darba vietas 2009.gada gada
beigas bija tikai 1389.

PasSreizjos apsiklos hitiskakais ir nodroSiat ar iztikas idzeliem un aktivizt
tos bezdarbniekus, kas vairs nema bezdarbnieka pabalstu,éua ekonomikas
konkurgtspejas nodroSiaSanai unarvalstu investiju piesaistei btiska loma ir ar
bezdarbnieku, darba meékju un nodarbiato personu apacibu un @rkvalifikacijas
paaugstiaSanas pakumiem, k& af mazizglitibas pagkumiem.

IpaSi nelabgligas socilekonomislkis situicijas cEl bija nepiecieSams ieviest
jaunu darba tirgus sifgijai atbilstoSu kizes sekas mazinoSu pksmu. Lai
nodroSiratu atbalsta sniegSanu bezdarbniekiem, kuri messabezdarbnieka pabalstu
(Sobiid apneram puse no ggstretajiem bezdarbniekiem negam bezdarbnieka
pabalstu) un palikuSi bez iztikagdzeKiem, 2009.gada 8.augaststjas sgka
groZjumi Ministru kabineta 2008.gada 10.marta noteikar.166 ,Noteikumi par
aktivo nodarbiatibas paskumu un prevevo bezdarba samazganas pakumu
organizSanas un finagSanas &rtibu un paskumu istenoju izveles principiem”,
kas lava ar 2009.gada septembri &@igsjaunu akivo nodarbiatibas paskumu —
,Darba praktizSana ar stipendiju pasvabds”. Pagkuma nerkis ir sniegt atbalstu
tiem bezdarbniekiem, kuri negam bezdarbnieka pabalstu un nevar atgriezties darba
tirgi jaunu darba vietu ikuma @], tau ir gatavi iesaisties darba praktesanas
pasikuma paSvaldbas, veicot sabiedbai defgus - fiziska rakstura darbus, par to
menes sagemot stipendiju 100 LVL apé@na.

2009.gada otrajpus tika uzgkts jauns preventais bezdarba samaasanas
pagskums — ,Apnacibu programmu apguves nodrasana bezdarba riskam
pakauém (stadajosam) persoAm”, sniedzot iesgju tiem darbiniekiem un
pasnodarbistajiem, kuri ir nodarbiati nepilnu darba laiku, izmantot ekonomisk
krizes laiku un paaugstinsavas ziaSanas un konkatsgeju darba tirdg, pielietojot
jauno ,apmacibu kuponu” sistmu, uzlabojoties ekonomiskajai <gitjai un
aktivizejoties apmacibu tirgum, pénots izskat ,apmacibu kuponu” sistmas
izmantoSanas ieg@s ar citos apracibu pagkumos. Kuponu sisima dod iesgju
padai personai i2leties apmicibu programmu un sniegjn. Sis paskums ir uz
muzizglitibas iespju paplasiasanu érsta aktiviite ar nerki atbalsit tos, kas kizes
apstklos darba deya pasitjumu samazifjuma ] vartu zaudt darbu, Kk ai
vienlaikus mazinot bezdarba pieauguma tempus.

2009.gada decembrpieprajums [@Ec kuponiem bija Btiski pieaudzis,
parsniedzot panotos A&ditajus. Lai nodroSiatu projekta istenoSanu 2010.gada
piekirta finangjuma ietvaros, 2009.gada deceimithka aptugta kuponu izsniegSana,
bet vienlaikus tiks nodroSita apnacibu organizSanas igumu ségsSana am
persoam, kuras kuponus jau ir s@musas. Lai palieliitu Latvijas ekonomikas
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konkumtsgEju, ir nepiecieSama tautsaimriieas restrukturicija, kas ietver amazk
konkuretspejigu sektoru un darba vietu za$dnu. $procesa neatbilsto3a kedana
varetu izraigt Ienaku ekonomikas konkétsgejas paaugstiasanos, adel uzskaim, ka
paskums ,Profesioala apnaciba bezdarba riskam pakiam persoam” ir paveicis
savuistermha uzdevumu, samazinot bezdarba pieauguma temp@g20@ pdeja
ceturksi un @adel paskumu kitu nepiecieSamsaptraukt istenot jau 2010.gadun
nelitu atbalsima saigbu usmemsagas” 2011.gadam.

TieSi mizizglitiba s dazdajas izpausras bis viens no faktoriem, kas \&sr
nodroSiat ekonomikas konka@tspeju ilgtermina, ipaSi npemot \era sabiedibas
novecoSa#is tendences un nepiecieSbmar laiku paaugstih pensiogsSaras vecumu.
Atbilstosi iepriekS miatajam, 2010.gad ir planots uzskt visaptveroSu pagumu
~LApmacibu programmu nodroSiBana pieaugusSo iesaisteuzizglitiba”, to merkéejot
uz viam nodarbiatajam persoam, ne tikai #m, kuras kKizes ap$iklos ir
nodarbirtas uz samazitu slodzi. Sa&j pasikuma netiks sniegts finangais atbalsts
stipendijas veid, ka af taja sadarloa ar Izgitibas un ziatnes ministriju ir ies@dati
papildus efektiviiti paaugstinoSi meimismi, piengram, kdzfinangjums grugm,
kuras navipasi atbalsimo kategori.

Lai veicimatu darbaspka konkugtspeju, 2010.gad paredzts uzakt jaunu
nodarbiratibas paskumu - profesioalas apnacibas papildiaSana ar pirm un ota
limepa profesioflas augstkas izghtibas ie@Sanu, izmantojot apigibu kuponu
metodi.

2010.gad papildus tiks pilnveidoti jau esoSie nodadtihas paskumi,
piemeram, kompleksie atbalsta pa&simi, liekot uzsvaru uz konk&tam bezdarbnieku
merku grumm, kas noteiktaj periodi ir visaktlalakas — pasreiz jaunieSi. Ja paSegiz
situacija netiks atbalsti jauniesSi, var rasties ,zudupaaudze”, kaslist ekonomiski
neakiva. Paskumu un & ievieSanai nepiecieSamo fin@usnu nepiecieSams
nodrosSint visa perioda garuinno 2010.gadadz 2013.gadam, lai aktiati var Velak
pienerot, iesgjams, ciim meérka gru@mm vai istermhpa pagkumu, kuru narkis ir
iztikas idzeKu nodroSiasana, ,izejas stragijas” paskumiem.

Nemot \&ra paskuma ,Paskums komercdaibas vai pasSnodarlitibas
uzskSanai” efektiviati, tacu vienlaikus ar saidzinoSi aug$is & administéSanas
izmaksas, Labkjibas ministrija @no turpirat paskuma istenoSanu arturpmnek,
tomer vienlaikus rtes iesgjas piesaist nevalstisks organiicijas (piengram,
fondus, kas izsniedz mikroaizdevumus) ufjdizdevsabiedbas, kuras darbojas ar
merki sniegt sodilo labumu sabiedlbai, § pagsikumaistenoSanai, goveidojot to par
mikrokredieSanas programmu pasigias mikrograntu programmas \Viet lai
nodrosSiratu iesgju lielakam bezdarbnieku lokamgamt So pakalpojumu.

Tapat 2010.ga@l planots prskait apnacibu jomu noteikSanas mamismus,
nemot \era apnacibu noZmibu ekonomikas @kotnes potenala paaugstiasSars, taja
skaia - piesaistot plaku ekspertu loku,ipaSi nemot \era ierobezais iesgjas
pasreizjos ekonomiskajos apsfios izdart secirijumus no darba deéj istermpa
vajadibas atspodojosm aptauym. Tas gan iespu robezs finangjuma
pieejambas gaguma planots turpiat veikt, lai nodrosiatu skaidru un savlaigu
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situacijas darba tirg atistibas atspodojumu, [Ec iesggjas aptaujot tieSi no jauna
izveidoto uzémumu un idu, kas ekonomigis kiizes apgiklos nav piedojusi
butiskus noieta kritumus, apstavjus. PasSreiz apacibam ir jabat verstam afl uz
nakotni un saigtam ar rakotne nepiecieSamajn prasnam.

Vienlaikus phnots idz ar ekonomisis sitlicijas uzlaboSanosapskait pasreiz
istenotos nodarbitibas paskumus, taj skai, dda gadjumu tos virzot K ,izejas
stra€giju” no paskuma “"Darba prakt@&Sana ar stipendija’, kaspemot \era
ekonomiskis kiizes smago ietekmi uz darba tirgu, 2010agpldnots Kk batiskakais
un kopum finanSu ietilpgakais akivais nodarbiatibas paskums. Lai iz\értetu
pagikuma ,Darba prakt&Sana ar stipendiju” ievieSanas reztus, kK afi ievieSanas
melanisma efektiviiti, 2010.gada 2.ceturk@ skuma planots veikt paskuma
padziinatu starpizertéjumu. Nemot \era pagskuma Hhitisko lomu - smagas
ekonomislis kiizes apgiklos nodroSiat ar iztikas idzeWiem darbspjigos
ledZvotajus, pizanali£ iesgjas 2010.gagl iesaisit taja pec iesgjas vaigk
bezdarbniekus, apdalot Sim pagkumam papildus finaggumu, ka am turpinot to
1stenot ¥l 2011.gad. PasSreiz tiek sidats pie papildus iegju apziraSanas pakuma
"Darba praktizSana ar stipendiju" praktizanas vietu izveidei ggdma, ja tiek
piekirts papildus finargums, taj skaié ar nevalstiskam organizcijam, kas vagtu
piedavat lielu skaitu darba prakt#ganas vietu, & ai planots uzgkt diskusijas ar
Dabas aizsardzas prvaldi par praktizSanas vietu izveides iegpm dabas
aizsardmbas objektos, ta tam lutiski ir parikt iesgEju projekta ietvaros iexglaties
ain materélus, lai nodrosiatu cilvekus ar rélu darbu, k& aif maziratu aizvietoSanas
riskus, #@pat pasSreiz tiek phots apziat lielaka apnira kultiras pieminelu
sakopsSanas un labigkoSanas iesjpas.

2009.gada 11 ameSos 149170 bezdarbnieki j@8% no koja registreto
bezdarbnieku skaith tika iesaisti Agenfiras organigtajos nodarbifiibas
paskumos. 63 324 bezdarbnieki (bez karjeras koaesydm un konkugtspgjas
paaugstiaSanas pakumiem) jeb38% ir iesaisiti nodarbiratibas paskumos, kuru
laika persona sgem ar finansiklu atbalstu par dddu pagkumos — algas vai
stipendijas veial

Tiek prognozts, ka 2010.gadvidgjais resistreto bezdarbnieku skaits &
sasniegt 200 ukst. bezdarbniekus. AtbilstoSi 2010.gagiekirtajiem budzeta
lidzeliem, Agentira ir izvirzjusi provizoriskos 2010.gadaaditajus (skait
informaciju 1.pielikunmg) un pkEno nodarbiatibas paskumos iesaist ap 147 597
bezdarbniekiem jeb ap 73% no 2010@pknota registreta bezdarbnieku skaita un ap
53656 (bez karjeras konsdaltijam tai sk. ar karjeras konsuitijas, kas paredtas
sniegt Kompleksajos iékuSanas pakuma ietvaros, un konkefspgjas
paaugstiaSanas pakumiem) no registretajiem bezdarbniekiem jeB6% iesaisit
nodarbiratibas akivajos paskumos, kuru laik persona sgems at finansklu atbalstu
par daibu pagkumos — algas vai stipendijas va&id

1030.11.2009. bija ggstréti 169 236 bezdarbnieki.
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Nemot ra to, ka 2010.gad turpirasies rgistreto bezdarbnieku skaita
pieaugums un af ®riza 2010.gadam piksto finangjumu iesgjams iesaist tikai ¥4
dalu no prognozta bezdarbnieku skaita akbjos nodarbiatibas paskumos, kuru
laika persona sgems at finansalu atbalstu par dddu pagkumos algas vai stipendijas
veida, nepiecieSams atznodarbiatibas jomu par priofaru, veicot ES strukirfondu
lidzelu pardali un palielinot finangumu akivajiem nodarbiatibas paskumiem
2010.gadam.
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Nodarbinatibas pasikumu budzets un daibnieku skaits 2008.-2010.gaxd

1.pielikums.

2008.gada budzets, LVL

2009.gada budzets, LVL

2010.gada pinotais budzets, LVL

ES fondu projekti

Valsts budzeta finanséti

ES fondu projekti

Valsts budzeta

ES fondu projekti

Valsts budzeta
finanséti pasakumi

pasakumi finanséti pasakumi
Valsts _— Valsts . Valsts Nodarbi
ESF budzeta Pamatbud Nogs;t;ma Dalib.s ESF budzeta Z&T Nogta);t;ma Dalib.s ESF budzeta Pamatb natibas Dalt
Kopa finanséjum I|d%f|na Sets specialais Kaits Kopa finanséjum I|d%f|na det specialais Kaits Kopa finansgj I|d%f|na - spegal b.lsk
s ns&jum 5 s ns&jum 5 ums ns&jum ais aits
budzets s budzets s
s S s budzets
Profesionla
apnuciba,
parkvalifik acija vai
kvalifik acijas 3891 1992 273 8631 1057 1192
paaugstiasana, 130 1311 545 347 748 381 249 1 850 588 8 657 14912559 | 12 041 247 699 725 604 888 31171 10 380 477 159 358 691 960 6
apniciba pie darba
dewja, nefornala
izglitiba
Pagkumi 1386 47
konkugtsgejas 290 0 0 1662 1384 628 17 338 327 024 0 0 0 327 024 37 164 474 000 0 0 0 474 000 400
paaugstiaSanai
Pagkums noteikim BEL 3119 2098 2 295 902 0 1136 2 365 794 440 729 138 399 0 1 786 666 1805 1881626 | 835644 | 214442 831 540 335
119
personu grugm
Karjeras 55
konsultcijas 0 0 0 0 0 67 939 0 0 0 0 0 52 000 274 462 0 0 274 462 0 000
: 2789 1472
Kompleksie 66 098 0 0 0 66 098 10 1918 309 1630 563 287 746 0 0 3624 3296 691 437 507 254 4
ieklauSanas pakumi
2970
Algotie pagaidu darbi 720 0 0 2970 720 0 9983 3541 612 0 0 0 3541 612 11137 0 0 0 0 0 0
Darba praktizSana ar
: " 1208 11512 2031 3 31
StlQendlei 0 0 0 0 0 0 8 053 600 6 845 560 040 0 0 18 062 16 543 787 219 568 0 000000 500
pasvaldbas
Profesionla
apnaciba bezdarba 2110
riskam palkaugm 0 0 0 0 0 0 684 360 524 357 160 003 0 0 2421 2754 793 799 644 071 0 0 1222
persoAm
Pagkumi
komercdaribas val |54 g7 0 0 150 075 0 93 237781 0 0 0 237 781 270 | 1167500 0 0 0 1167 1 250
pasnodarbifitibas 500
uzgikSanai
Komersantu
nodarbirato personu
regionalas 778 0 0 778 0 18 2 766 0 0 737 2 029 13 0 0 0 0 0
mobilitates
veicinaSana
Darba iznggingjumi | 348543 0 0 348 543 0 550 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kopa valsts budzes
pieejamie resursi %51314 1314664 | 349846 | 6148929 | 3301314 | 105724 | 32043805 21482 456 38?;6 igg 6500000 | 157667 | 36773336 25817 918 4454693 | 274462 60%%5 1§§3
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NepiecieSamais finapgsims atbilstosi bezdarbnieku piepijasnam

Papildus finang§ums 2010.gadam apdalot finangjumu starp ESF
programnam laika posra no 2011.gadaidz 2013. gadam

Dalibnieku skaits, ka . e No jauna iesaigtmie | 2010 gad iesaisimie
Papildus Bezdarbnieku izteiktq pagsikuma piedafis, No jauna iesaistie par Nz ];;PS;Eﬁsfsrnle par papildus (par budzet
r ) elmju skaits piedatied parejot no 2009.gad3 SISO T Papildus finangums pieirtajiem apstiprirato
Pagkums L heciesamays konkretaja pagikuma uZ pasreiz [FE ST - piessintajiem) s 2010.gadam lidzeliem, ja &di tiek finansjumu
finansjums 2010.gadl| I1dzeKiem lidzeKiem, ja tdi tiek A -
: decembra beign ieii i pieirti un papildus prcelto
PIE fin. no ESF program
Neformilas izglitibas
programma ,Valsts 36974
o ) . valoda” (tai skait 8674
Apmacibas (ieskaitot e
apmicibas pie darba 3036204 80 731 11 926 b SIS 'Zg\'ﬁﬁ?"s 5170 349 6870 18 720
dewja) prograr?mda",, alsts
11776 298 6402 e
Konkurgtsggjas
paaugstiasanas 34200 42619 - 47400 3420 0 - -
pagikumi
Karjeras konsuiicijas 34932 2809 - 55000 7000 0 - -
s'?tf‘r:gr? dﬁ’j[]a';gg"’;’;gﬁzr 10 200 000 33177 16 363 31500 19 500 10 200 000 19 500 51 000
Profesionla apnaciba
bezdarba riskam 734 426 6278 3178 1222 1078 734 426 1078 2300
paklaum persoam
Pagkums noteikim
personu grugm 1 000 000 3576 849 335 634 0 0 0
MuZizghtibas kupons**| 915 745 1 0 0 3699
Nodarbiratibas valsts
agentiras darba tirgusj
prognozsanas un
uzraudibas sistmas RS
attistba**
Kopa 27 880 150 169 191 26 792 147 383 72 305 16 104 775 21448 72020

2.pielikums

** ES projektiem ,Mizizglitibas kupons” (915 745 Ls) nav lalts likuna ,Par valsts budZetu 2010.gadam”, #asns , Nodarbirtibas valsts gentiras darba tirgus prognéianas un uzrautimas sistimas afistba” (148 345 LVL) nav
ieklauts likuma ,Par valsts budZetu 2010.gadam”.
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3.pielikums
Parskats par Eiropas Saviefibas politiku instrumentu (2007.-2013.) finanSu iizeklu apguvi uz 2009.gada 30.novembri un 30.decembri.
2009.gad
s apstipriratai lesniegti .
Aktivitat sbudzet | 2009..11| 2009.g.11 | priekslikumi| 2009.g.12 | 2009-9.12 | Adliku
e/apaksa . . e e e e menesu ms uz
e Projekta kods Projekts (t.sk. menesu menesu iek&jai menesu o
ktivitate A _ o - . _ izpilde uz | 01.01.2
NI pieirts ar plans izpilde uz pardalei/ plans 30.12.2009.| 010
' MK 30.11.2009.| korekcijas T ’ ’
rikojumu)
1.3.1.1.3.|  1DP//1.3.1.1.3./08/IPIA/INVA/00L "Bezdarbnieku un darba mekdju 10033946| 9183742 9183742 10033946 10 @23 P 10 702
apnaciba Latvig"-1. karta
1.3.1.1.3.|  1DP//1.3.1.1.3/09/IPIA/NVA/001 "Bezdarbnieku un darba mekdju 4000000 | 3150000/ 3150 00( 4000000 4000 Q00
apnaciba Latvig"-2. karta
1.4.1.1.2. 1DP/1.4.1.1.2/08/IPIA/NVA/001 "Rlami noteikim personu grugm" 579 128 517 479 517 479 579 128 579 12
1.4.1.1.1. 1DP//1.4.1.1.1./09/IPIA/NVA/001 "Kompklatbalsta pagumi” 1918 309 1370 703 1364 435 1918309  a319 0
Darba praktizSaras pagkuma
1.3.1.5. | Nr.1DP//1.3.1.5.0./09/IPIA/NVA/001 nodro&im3ana pasvaitias darba iemgu 8 053 600 6 043 962 3026 552 8 053 600 8 052 §26 774
iegiSanai un uzt@Sanai
1.3.1.15.| Nr.1DP/1.3.1.15./09.IPIAINVA/o0] Frofesionla apniciba bezdarbariskam | g g1 gay 554 299 367125\ -1128474 684 360 6843 0
pakauem persoam
< Atmaksa valsts pamatbudigtar Eiropas
1.31.1.3. Apak3programma 07.07.00. Socila fonda (ESF) finargumu 222 222 222 222 222 0
Atmaksa valsts pamatbudZqtar Eiropas 1388
Apaksprogramma 07.11.00. Socila fonda (ESF) finargumu (2007.- | 17351416| 11205011 10892 502 17351416 19863 "o
2013)
j ] J= 388
Atmaksa 17 351 638| 11 205 233 17351632 15963253 5o,
Labklajibas ministrs U. Augulis
Viza: Valsts sekrats R. Beinarois

22.01.2010. 9:04

10942,
L.Pauga

67021503, Linda.Pauga@Im.gov.lv
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