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1. Ievads 
 

Informatīvais ziņojums „Par 2010.gada 2.ceturksnī īstenotajiem aktīvajiem 
nodarbinātības un preventīvajiem bezdarba samazināšanas pasākumiem” 
(turpmāk − Informatīvais ziņojums) izstrādāts, pamatojoties uz Saprašanās 
memorandā starp Eiropas Savienību un Latvijas Republiku (saprašanās 
memoranda otrais papildinājums) un „Latvijas Stratēģiskās attīstības plānā 
2010.-2013.gadam” (apstiprināts ar 2010.gada 9.aprīļa rīkojumu Nr.203) 
iekļauto uzdevumu (Nr. 2.1.1.4.), kurš paredz regulāri informēt Ministru 
prezidentu par aktīvās darba tirgus politikas pasākumu ieviešanas gaitu. 

 Informatīvā ziņojuma mērķis ir izvērtēt Nodarbinātības valsts aģentūras 
(turpmāk – Aģentūra) 2010. gada 2.ceturksnī realizētos Bezdarbnieku un darba 
meklētāju atbalsta likumā noteiktos aktīvos nodarbinātības un preventīvos 
bezdarba samazināšanas pasākumus (turpmāk – nodarbinātības pasākumi), to 
efektivitāti, to veidu un apjoma atbilstību darba tirgus situācijai.  

 
2. Situācijas apraksts 

 
2010.gada 2.ceturksnī bezdarba līmenis Latvijā nedaudz sāka samazināties. 

2010.gada aprīlī bezdarba līmenis (atbilstoši Eurostat metodoloģijai) bija 
sasniedzis 22,5% un maijā 20% - augstāko līmeni starp Eiropas Savienības 
(turpmāk – ES) dalībvalstīm. Salīdzinājumā ar 2009.gada aprīļa datiem, 
bezdarba līmenis 2010.gada aprīlī paaugstinājies par 7,1 procentpunktu, no 
15,4% uz 22,5%, savukārt salīdzinot 2009-2010.gada maija rādītājus – 
paaugstinājies par 6,5 procentpunktiem. 

Reģistrētais bezdarba līmenis 2010.gada 2.ceturksnī sāka sarukt. 
2010.gada aprīļa beigās tas bija 16,7% (189 881 reģistrēti bezdarbnieki), maija 
beigās – 16,2 % (183 476 reģistrēti bezdarbnieki) un jūnija beigās – 15,6% jeb 
176 879 bezdarbnieki. Ja 2010.gada 1.ceturksnī vērojama reģistrētā bezdarba 
līmeņa augšupejoša tendence (no 16,6% līdz 17,3%), tad 2.ceturkšņa sākumā 
novērotas pirmās bezdarba pieauguma stabilizēšanās pazīmes, par ko liecina 
2010. gada 30.aprīļa reģistrēto bezdarbnieku skaits – 189 881 jeb 16,7%, kas ir 
samazinājies par 0,6% jeb 4 372 bezdarbniekiem, salīdzinot ar bezdarbnieku 
skaitu marta beigās, turpinoties tādai pat tendencei 2010.gada 31.maijā ar 
bezdarbnieku skaita samazinājumu vēl par 6 405 jeb 0,5%, un jūnija laikā 
bezdarbnieku skaits valstī samazinājies vēl par 6 597 cilvēkiem jeb 0,6% no 
ekonomiski aktīvo iedzīvotāju kopskaita.  

No reģistrētā bezdarbnieku kopskaita 2010.gada 30.jūnijā 52% jeb 92 370 
bezdarbnieki bija sievietes un 48% jeb 84 509 bezdarbnieki - vīrieši. Attiecībā 
uz sadalījumu pa izglītības līmeņiem jūnija beigās lielākā daļa bezdarbnieku bija 
ar iegūtu profesionālo izglītību (36,2%), sekojot bezdarbniekiem ar vispārējo 
vidējo izglītību (27,8%), un bezdarbniekiem ar pamatizglītību (19,4%), bet 
bezdarbnieku ar iegūtu augstāko izglītību īpatsvars kopējā bezdarbnieku skaitā 
bija 13,2% (detalizētāku informāciju skatīt pielikumā). 
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3. 2010.gada 2.ceturksnī īstenotie nodarbinātības pasākumi 
 

3.1. Profesionālā apmācība, pārkvalifik ācija un kvalifik ācijas 
paaugstināšana un neformālās izglītības ieguve1 
 
Finansējuma avots: valsts budžeta līdzekļi, Eiropas Sociālā fonda līdzekļi 
(darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājuma 
1.3.1.1.3.apakšaktivitātes "Bezdarbnieku un darba meklētāju apmācība" 1. un 
2.kārta). 
Finansējuma apmērs:  
Aktivit- ātes  

Nr. 
Apakšpro
grmmas 

kods 

 2010.gadā 
apstiprināts 

budžetā 
(LVL) 

Finansēšanas 
plāns 6 

mēnešiem 
(LVL) 

 

Izpilde uz 
2010. gada 
30.jūniju 
(LVL) 

Plāna 
neizpilde uz 
01.07.2010. 
gadu (LVL) 

Izpilde uz 
2010.gada 
1.jūliju pret 
gada plānu 

% 
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7=5-6 8=6/4*100 

 04.02.00  3 2509602 97 819 97 819 0 14,14 
1.3.1.1.3. 63.06.00 Bezdarbnieku un 

darba meklētāju 
apmācība Latvijā 

637 932 626 432 626 432 0 98,2 

1.3.1.1.3. 63.06.00 Bezdarbnieku un 
darba meklētāju 
apmācība Latvijā 
2.kārta 

20 836 252 7 844 293 7 844 293 0 37,6 

 
Pasākumā plānotais iesaistāmo skaits 2010.gadā – 438543 personas (t.sk. 
2010.gadā no tām plānots iesaistīt no jauna 37 998 personas). 2010.gada 2. 
ceturksnī dalību Profesionālajā apmācībā, pārkvalifikācijā vai kvalifikācijas 
paaugstināšanā bija uzsākuši 11873, kas ir 31% no plānotā 2010.gadā no jauna 
iesaistāmā skaita. 
 

Bezdarbnieku skaits, kas 2010.gada 2.ceturksnī piedalījušies profesionālās 
apmācības, pārkvalifikācijas vai kvalifikācijas paaugstināšanas pasākumos 

 

Pasākums 
No 1.cet 
pārejošo 
b/d4 sk. 

B/d. sk., 
kas  no 
jauna 

uzsākuši 
dalību 

pasākumā 
2.cet 

 

 
B/d. sk., 

kas 
piedalījuši

es 
pasākumā 

2.cet 

B/d. sk., 
kas 

atskaitīti 
no 

apmācības  
(kopā 1. 
un 2.cet.) 

B/d. sk., 
kas 

pabeiguši 
apmācību 
(kopā 1. 
un 2.cet.) 

 

B/d. sk., 
kas 

turpina 
dalību 

pasākumā 
uz 30.06. 

 

B/d. sk., 
kas 

iekārtoj-
ušies 

darbā uz 
30.06.5 

B/d. 
sk., kas 
vēlas 

piedalīt
ies 

Pasāku
mā uz 
30.06. 

 1. 2. 3. =1.+2. 4. 5, .6. 7. 8. 
Profesionālā 1999 122 2121 224 4863 358 1006 23787 

                                                 
1 Ar šo un turpmāk ziņojumā minēto pasākumu sīkāku aprakstu var iepazīties informatīvajā ziņojumā „Par 
2010.gada 1.ceturksnī īstenotajiem aktīvajiem nodarbinātības un preventīvajiem bezdarba samazināšanas 
pasākumiem”http://www.lm.gov.lv/upload/darba_tirgus/darba_tirgus/lmzino_300410.pdf 
2Indikatīvais finansējuma sadalījums, ņemot vērā izmaiņas bezdarba situācijā vai bezdarbnieku pieprasījumā pēc 
konkrētā nodarbinātības pakalpojuma, finansējuma sadalījums gada laikā var tik arī pārplānots. 2.ceturksnī 
finansējums palielināts par 659 000 Ls – apmācību pasākumiem. 
3 Rādītājs palielināts, ņemot vērā papildus finansējuma piešķīrumu  projekta „Bezdarbnieku un darba meklētāju 
apmācība Latvijā – 2” īstenošanai. 
4 Šajā un turpmākajās tabulās bezdarbnieku skaits tiks lietots saīsināti – b/d.sk. 
5 B/d skaits, kas pirmo 6 mēnešu laikā pēc pabeigšanas iekārtojušies darbā, ņemot vērā tikai tos, kuri pabeidz 
dalību pasākumā 2010.gadā. 
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apmācība, 
pārkvalifikācij
a un 
kvalifikācijas 
paaugstināšana 
Apmācība pie 
darba devēja 

0 187 187 9 34 179 29 763 

Profesionālā 
apmācība 
elektroniskās 
apmācības 
formā 

0 06 0 0 0 0 0 59 

Neformālās 
izglītības 
programmas 
(bez 
programmas 
"Valsts 
valodas 
apguve") 

2506 9948 12454 506 9991 4632 1109 50159 

Neformālā 
izglītības 
programma 
"Valsts 
valodas 
apguve" 

104 1615 3334 112 1041 827 57 10254 

Pirmā un otrā 
līmeņa 
profesionālās 
augstākās 
izglītības 
programmas 
apguve 

237 1 238 11 6 228 0 0 

 Kopā 4846 11873 18334 862 15935 6224 2201 85022 
 

Analizējot bezdarbnieku izteikto vēlmju attiecību pret Aģentūras iespējām 
no jauna iesaistīt personas pasākumā šī gada ietvaros, tad ir iespējams 
apmierināt tikai 3,3%7 no bezdarbnieku uz 2010.gada 30.jūniju izteiktajām 
vēlmēm iesaistīties pasākumā. Vienlaikus, tomēr ir nepieciešams ņemt vērā arī 
apmācību pakalpojumu sniedzēju kapacitāti, lai nodrošinātu atbilstošu kvalitāti. 

Profesionālās apmācības, pārkvalifikācijas un kvalifikācijas 
paaugstināšanas ietvaros 2010.gada 2.ceturksnī apmācību uzsākuši 122 
bezdarbnieki, visvairāk šādās programmās: frizieris (24), apdares darbu 
strādnieks (13), lietvedis (13), aprūpētājs (12), grāmatvedība-kvalif. 
paaugstināšana (12), informācijas ievadīšanas operators (12), nagu kopšanas 
speciālists (12), pavārs (12), projektu vadīšana (12). 

Neformālās izglītības programmu ietvaros 2010.gada 2.ceturksnī visvairāk 
bezdarbnieki un darba meklētāji apmācību uzsākuši šādās programmās: angļu 
valoda bez priekšzināšanām (1424), datorzinības bez priekšzināšanām (1470), 
Valsts valodas sagatavošana zemākā līmenī (804), B kategorijas autovadītājs 
(788), C kategorijas autovadītājs (758), Datorzinības (ar priekšzināšanām, 

                                                 
6 Pasākums tiks turpināts pēc jauna iepirkuma organizēšanas. 
7Aprēķins veikts no 2010 plānotā no jauna uzsākušo skaita atņemot faktiski 2010.gada 6 mēnešos no jauna 
uzsākušo personu skaitu un šo starpību, attiecinot pret izteikto vēlmju skaitu uz 2010.gada 30.jūniju. 
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specifisku programmu apguve) (711), Valsts valodas sagatavošana vidējā līmenī 
(576), Projektu vadība (bez priekšzināšanām) (572).  

 
Problēmas ar pasākumu ieviešanu un to risinājumi. 

 
Pasākuma „Profesionālā apmācība, pārkvalifikācija un kvalifikācijas 

paaugstināšana” 2.ceturksnī būtiskākais uzdevums bija jauna iepirkuma 
organizēšana un pabeigšana. Šajā jomā ir veikts darbs pie jaunā iepirkuma 
nosacījumu sagatavošanas, veicot būtiskus dokumentācijas pilnveidojumus 
attiecībā pret iepriekš Aģentūras izsludinātajiem iepirkumiem profesionālās 
apmācības organizēšanai ar mērķi nodrošināt bezdarbniekiem pakalpojumu 
augstvērtīgākā kvalitātē. Minētais faktors vienlaikus ir apstāklis, kādēļ attiecībā 
pret sākotnēji plānotajiem termiņiem iepirkuma izsludināšana un attiecīgi arī 
pabeigšana ir aizkavējusies un jaunais iepirkums izsludināts tikai 2010.gada 
9.jūlij ā. Vienlaikus, lai neaizkavētu apmācību procesa īstenošanu, līdz 
2010.gada 31.decembrim Aģentūra īstenos apmācības esošo iepirkumu ietvaros, 
kuru darbības termiņš ir 2010.gada 31.decembris.  
 
 
3.2. Pasākumi noteiktām personu grupām 
 
Finansējuma avots: valsts budžeta līdzekļi, Eiropas Sociālā fonda līdzekļi 
(darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājuma 
1.4.1.1.2.apakšaktivitāte "Atbalstītās nodarbinātības pasākumi mērķgrupu 
bezdarbniekiem"). 
Finansējuma apmērs:  
Aktivit- ātes  

Nr. 
Apakšpro
grmmas 

kods 

 2010.gadā 
apstiprināts 

budžetā 
(LVL) 

Finansēšanas 
plāns 6 

mēnešiem 
(LVL) 

 

Izpilde uz 
2010. gada 
30.jūniju 
(LVL) 

Plāna 
neizpilde uz 
01.07.2010. 
gadu (LVL) 

Izpilde uz 
2010.gada 
1.jūliju pret 
gada plānu 

% 
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7=5-6 8=6/4*100 
 04.02.00 Pasākumi 

noteiktām 
personu grupām 

 1 1725408 570 145 570 145 0 68,7 

1.4.1.1.2. 63.06.00 Pasākumi 
noteiktām 

personu grupām 

2 050 086 452 274 452 274 0 22,06 

 
Pasākumā plānotais iesaistāmo skaits 2010.gadā ir 2 279 personas (t.sk. 
2010.gadā no tām plānots iesaistīt no jauna 1431 personas). 2010.gada 
2.ceturksnī dalību pasākumos noteiktām personu grupām bija uzsākuši 203 
bezdarbnieki, kas ir 14% no plānotā 2010.gadā no jauna iesaistāmā skaita.  

 
 
 
 

                                                 
8  Finansējums palielināts par 341 000 Ls  
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Bezdarbnieku skaits, kas 2010.gada 2.ceturksnī 
piedalījušies pasākumā noteiktām personu grupām  

 
Pasākums No 1.cet. 

pārejošo 
b/d sk. 

B/d. sk., 
kas  no 
jauna 

uzsākuši 
dalību 

pasākumā 
2.cet 

 

B/d. sk., 
kas 

piedalījuši
es 

pasākumā 
2.cet 

 

B/d. sk., 
kas 

atskaitīti  
no dalības 
pasākuma  
(kopā 1. 
un 2.cet.) 

 

B/d. sk., 
kas 

pabeiguši 
dalību 

pasākumā 
(kopā 1. 
un 2.cet.) 

 

B/d. sk., 
kas 

turpina 
dalību 

pasākumā 
uz 30.06. 

B/d. sk., 
kas 

iekārtoj
ušies 

darbā9 

B/d. sk., 
kas vēlas 
piedalīties 
Pasākumā 
uz 30.06. 

 1. 2. 3.=1.+2. 4. 5. 6. 7. 8. 
Pasākums 
noteiktām 
personu 
grupām 

(invalīdiem, 
neizdevīgiem 
darbiniekiem) 

919 203 1122 104 132 1025 77 5537 

 
Analizējot bezdarbnieku izteikto vēlmju attiecību pret Aģentūras iespējām 

no jauna iesaistīt personas pasākumā šī gada ietvaros, var secināt, ka vēl ir 
iespējams apmierināt tikai 5,5%10 no bezdarbnieku uz 2010.gada 30.jūnija 
izteiktajām vēlmēm.  

Vienlaikus gan būtiski uzsvērt, ka pašreizējos apstākļos nebūtu atbalstāma 
liela apmēra algu subsīdiju programmu īstenošana, jo pašreiz īstenotā valdības 
politika paredz nodrošināt priekšnoteikumus pēc iespējas ātrākai ekonomikas 
pārstrukturizācijai, lai tā nostātos uz ilgtspējīgas attīstības ceļa, iekļaujot gan 
algu deflāciju, gan darba ražīguma pieaugumu, gan arī pārorientēšanos uz 
starptautiski konkurētspējīgām jomām, neatbilstošas algu subsīdijas šo procesu 
tikai lieki palēninātu, radot ilgāku augsta bezdarba un emigrācijas periodu. Tādēļ 
pašreiz šis pasākums tiek vērsts uz visnelabvēlīgākajā situācijā esošajiem – īpaši 
bezdarbniekiem ar invaliditāti, kas nevar pilnvērtīgi ņemt dalību pasākumā 
„Darba praktizēšana ar stipendiju pašvaldībās”. 

3.3. Konkurētspējas paaugstināšanas pasākumi  
 
Finansējuma avots: valsts budžeta līdzekļi. 
Finansējuma apmērs:  
Aktivit- ātes  

Nr. 
Apakšpro
grmmas 

kods 

 2010.gadā 
apstiprināts 

budžetā 
(LVL) 

Finansēšanas 
plāns 6 

mēnešiem 
(LVL) 

 

Izpilde uz 
2010. gada 
30.jūniju 
(LVL) 

Plāna 
neizpilde uz 
01.07.2010. 
gadu (LVL) 

Izpilde uz 
2010.gada 
1.jūliju pret 
gada plānu 

% 

                                                 
9 B/d skaits, kas pirmo 6 mēnešu laikā pēc pabeigšanas iekārtojušies darbā, ņemot vērā tikai tos, kuri pabeidz 
dalību pasākumā 2010.gadā. 
10 Aprēķins veikts no 2010 plānotā no jauna uzsākušo skaita atņemot faktiski 2010.gada 6 mēnešos no jauna 
uzsākušo personu skaitu un šo starpību, attiecinot pret izteikto vēlmju skaitu uz 2010.gada 30.jūniju. 
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1. 2. 3. 4. 5. 6. 7=5-6 8=6/4*100 
 04.02.00 Konkurētspējas 

paaugstināšanas 
pasākumi  

574 00011 211 163 203191 797212 
 

39 

  
Pasākumā plānotais iesaistāmo skaits 2010.gadā – 5436713 personas. 

2010.gada 2.ceturksnī konkurētspējas paaugstināšanas pasākumos bija uzsākuši 
16401 darba meklētāji un bezdarbnieki (jeb 30% no 2010.gadā plānotā).  
Kopumā pirmajā pusgadā dalību konkurētspējas paaugstināšanas pasākumos 
bija uzsākuši 21785 darba meklētāji un bezdarbnieki.14 

 
Bezdarbnieku un darba meklētāju skaits, kas 2010.gada 2.ceturksnī 

piedalījušies konkurētspējas paaugstināšanas pasākumos 
 

Pasākums No 1.cet. 
pārejošo 
b/d un 
darba 

meklētāju  
sk. 

B/d. un 
darba 

meklētāju 
sk., kas  no 

jauna 
uzsākuši 
dalību 

pasākumā 
2.cet 

 

B/d. un 
darba 

meklētāju  
sk., kas 

piedalījušie
s pasākumā 

2.cet 

B/d. sk., kas 
atskaitīti no 
pasākuma 
(kopā 1. un 

2.cet.) 
 

B/d. sk., kas 
pabeiguši 
pasākumu 
(kopā 1. un 

2.cet.) 
 

B/d. sk., kas 
iekārtojušie
s darbā 15 

B/d. sk., kas 
vēlas 

piedalīties 
Pasākumā 
uz 30.06. 

 1. 2. 3.=1.+2. 4. 5. 6. 7. 
Konkurētspēj

as 
paaugstināšan
as pasākumi 

5384 16401 21785 213 21637 
 

1226 
 

37203 

 
Analizējot bezdarbnieku izteikto vēlmju attiecību pret Aģentūras iespējām 

no jauna iesaistīt personas pasākumā šī gada ietvaros, tad ir iespējams 
apmierināt 43 %16 no personu uz 2010.gada 30.jūniju izteiktajām vēlmēm, 
iesaistīties pasākumā.  

Konkurētspējas paaugstināšanas pasākumu lielākais dalībnieku skaits 
iesaistīti šādos kursos 2.ceturksnī: kursos – Uzņēmējdarbības un komercdarbības 
pamati (529), Valsts valodas prasmju attīstīšana (528), Prasme publiski runāt un 
uzstāties (447); semināros – Kā sagatavoties darba intervijai (1012), 
Pašnodarbinātas personas tiesiskie jautājumi (773), Biznesa plāna izveides 
pamati uzņēmējdarbības uzsākšanai (709); lekcijās – Darba meklēšanas 

                                                 
11 Indikatīvais finansējuma sadalījums, ņemot vērā izmaiņas bezdarba situācijā vai bezdarbnieku pieprasījumā 
pēc konkrētā nodarbinātības pakalpojuma, finansējuma sadalījums gada laikā var tik arī pārplānots. 
12 Izmaiņas Iepirkuma uzraudzības biroja (IUB) publikāciju vadības sistēmā aizkavēja pasākuma īstenošanas 
uzsākšanu. Pasākuma īstenošana uzsākta š.g. 23.februārī. 
13 Finansējuma palielinājums. 
14 Datus par 1.ceturksni skatīt  informatīvajā ziņojumā „Par 2010.gada 1.ceturksnī īstenotajiem aktīvajiem 
nodarbinātības un preventīvajiem bezdarba samazināšanas pasākumiem” 
http://www.lm.gov.lv/upload/darba_tirgus/darba_tirgus/lmzino_300410.pdf 
15 B/d skaits, kas pirmo 6 mēnešu laikā pēc pabeigšanas iekārtojušies darbā, ņemot vērā tikai tos, kuri pabeidz 
dalību pasākumā 2010.gadā. 
16 Aprēķins veikts no 2010 plānotā no jauna uzsākušo skaita atņemot faktiski 2010.gada 6 mēnešos no jauna 
uzsākušo personu skaitu un šo starpību, attiecinot pret izteikto vēlmju skaitu uz 2010.gada 30.jūniju. 
 



 9 

efektivitāte (2608), Darba tiesības (1385), Stress un tā pārvarēšana (772), 
Psiholoģiskās barjeras pārvarēšana darba meklēšanas procesā (637). 
Individuālas psihologa konsultācijas saņēmuši 1535 klienti, jurista – 1013 
klienti. 
 

3.4. Darba praktizēšana ar stipendiju pašvaldībās 
 
Finansējuma avots: valsts budžeta līdzekļi, Eiropas Sociālā fonda līdzekļi 
(darbības programmas “Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma 
1.3.1.5.aktivitātes “Vietējo nodarbinātības veicināšanas pasākumu plānu 
ieviešanas atbalsts” pirmā kārta). 
Finansējuma apmērs: 
Aktivit- ātes  

Nr. 
Apakšpro
grmmas 

kods 

 2010.gadā 
apstiprināts 

budžetā 
(LVL) 

Finansēšanas 
plāns 6 

mēnešiem 
(LVL) 

 

Izpilde uz 
2010. gada 
30.jūniju 
(LVL) 

Plāna 
neizpilde uz 
01.07.2010. 

gadu 
(LVL) 

Izpilde uz 
2010.gada 
1.jūliju pret 
gada plānu 

% 
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7=5-6 8=6/4*100 

1.3.1.5. 63.06.00 Darba 
praktizēšanas 
pasākumu 
nodrošināšana 
pašvaldībās darba 
iemaņu iegūšanai 
un uzturēšanai 

26 647 308 9 880 669 9 879 151 1 518 37,07 

Pasākumā plānotais iesaistāmo skaits 2010.gadā ir 64 35717 (t.sk. 2010.gadā no 
tām plānots iesaistīt no jauna 48 200 personas). 2010.gada 2.ceturksnī pasākumā 
dalību bija uzsākuši 18950 bezdarbnieki, kas ir 39% no plānotā 2010.gadā no 
jauna iesaistāmo skaita, kas skaidrojams ar bezdarbnieku iesaistes ilgumu, darba 
praktizēšana tiek nodrošināta maksimāli 6 mēnešu periodam. Vienlaikus, ņemot 
vēra pasākuma īstenošanas nosacījumus, kas paredz, ka darba praktizēšana ir 
fiziska rakstura darbi, lielākoties darba praktizēšanas vietu izveide ir saistīta ar 
āra darbiem, piemēram, teritorijas labiekārtošanas darbi, sabiedrisko ēku 
remontdarbi, meža atjaunošanas un sakopšanas darbi u.c., tādēļ, plānojot 
bezdarbnieku iesaisti, ir jāņem vērā arī darbu sezonalitāte. Vairāk darba 
praktizēšanas vietu izveide un bezdarbnieku iesaiste tajos ir raksturīga pavasara, 
vasaras un rudens periodā.  

Bezdarbnieku skaits, kas 2010.gada 2.ceturksnī 
piedalījušies pasākumā Darba praktizēšana ar stipendiju pašvaldībās 

 
Pasākums No 1 cet. 

pārejošo b/d 
sk. 

 B/d. sk., 
kas  no 
jauna 

uzsākuši 
dalību 

B/d. sk., kas 
piedalījušies 
pasākumā 

2.cet 
 

B/d. sk., kas 
atskaitīti no 
pasākuma 
(kopā 1. un 

2.cet.) 

B/d. sk., kas 
pabeiguši 
pasākumu 
(kopā 1. un 

2.cet.) 

B/d. sk., kas 
turpina 
dalību 

pasākumā 
uz 30.06. 

B/d. sk., kas 
vēlas 

piedalīties 
Pasākumā 
uz 30.06. 

                                                 
17  Rādītājs aktualizēts, ņemot vērā 2010.gada 20.aprīļa Ministru kabineta lēmumu par Sociālās drošības tīkla 
stratēģijas īstenošanas ietvaros papildus finansējuma 2010.gadā 13,1 milj. LVL apmērā  piešķiršanu pasākuma 
„Darba praktizēšana ar stipendiju” īstenošanai. 
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pasākumā 
2.cet 

 

  

 1. 2. 3.=1.+2. 4. 5. 6. 7. 
Darba 

praktizēšana 
ar stipendiju 
pašvaldībās 

 

12299 18950 31249 5814 18400 19411 48909 

 
Analizējot bezdarbnieku izteikto vēlmju attiecību pret Aģentūras iespējām 

no jauna iesaistīt personas pasākumā šī gada ietvaros, tad ir iespējams 
apmierināt 35%18 no personu uz 2010.gada 30.jūniju izteiktajām vēlmēm, 
iesaistīties pasākumā.  
 

Problēmas ar pasākuma ieviešanu un to risinājumi. 
 
Bezdarbnieki, kuri reģistrējuši vēlmi dalībai pasākumā, vasaras mēnešos 

atsakās no piedāvātās darba praktizēšanas (iemesli - dārza darbi, ogošana, 
sēņošana) un vēlas atlikt dalību pasākumā uz vēlāku laiku. Lai novērstu 
situāciju, ka bezdarbnieks atsakās no piedāvātas dalības pasākumā, kurā pats ir 
izteicis vēlmi piedalīties, tiek risināts jautājums par individuālā darba 
meklēšanas plāna pilnveidi, iestrādājot nosacījumu, ka bezdarbniekam ir 
pienākums piedalīties piedāvātajā pasākumā, ja viņa vēlme ir reģistrēta 
informācijas sistēmā BURVIS.  

 

3.5. Pasākumi komercdarbības vai pašnodarbinātības uzsākšanai 
 
Finansējuma avots: valsts budžeta līdzekļi. 
Finansējuma apmērs:  
Aktivit- ātes  

Nr. 
Apakšpro
grmmas 

kods 

 2010.gadā 
apstiprināts 

budžetā 
(LVL) 

Finansēšan
as plāns 6 
mēnešiem 

(LVL) 
 

Izpilde uz 
2010. gada 
30.jūniju 
(LVL) 

Plāna 
neizpilde uz 
01.07.2010. 
gadu (LVL) 

Izpilde uz 
2010.gada 
1.jūliju pret 
gada plānu 

% 
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7=5-6 8=6/4*100 
 04.02.00 Pasākumi 

komercdarbības vai 
pašnodarbinātības 
uzsākšanai 

116750019 406 182 406 182 0 34,8 

  
 
Pasākumā plānotais iesaistāmo skaits 2010.gadā ir 45020 personas (t.sk. 
2010.gadā no tām plānots iesaistīt no jauna 350 personas). 2010.gada 2.ceturksnī 

                                                 
18 Aprēķins veikts no 2010 plānotā no jauna uzsākušo skaita atņemot faktiski 2010.gada 6 mēnešos no jauna 
uzsākušo personu skaitu un šo starpību, attiecinot pret izteikto vēlmju skaitu uz 2010.gada 30.jūniju. 
19  Finansējums samazināt un indikatīvi  pārdalīts pasākumu īstenošanai, kas ir vērsti uz ilgstošā bezdarba 
riskam visvairāk pakļautām bezdarbnieku grupām: 

- 659 000 Ls – apmācību pasākumiem; 
- 341 000 Ls – pasākumiem bezdarbniekiem, kam noteikta invaliditāte. 
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jauni dalībnieki nav iesaistīti, pasākumā komercdarbības vai pašnodarbinātības 
uzsākšanai turpina piedalīties 2008. un 2009.gadā pasākumu uzsākušie 
bezdarbnieki. 
 

Bezdarbnieku skaits, kas 2010.gada 2.ceturksnī 
piedalījušies pasākumā komercdarbības vai pašnodarbinātības uzsākšanai  

 
Pasākums No 1cet. 

pārejošo b/d 
sk.  

B/d. sk., kas  
no jauna 
uzsākuši 
dalību 

pasākumā 
2.cet 

 

B/d. sk., kas 
piedalījušies 
pasākumā 

2.cet 
 

B/d. sk., kas 
atskaitīti no 
pasākuma 
(kopā 1. un 

2.cet.) 
 

B/d. sk., kas 
pabeiguši 
pasākumu 
(kopā 1. un 

2.cet.) 
 

B/d. sk., kas 
turpina 
dalību 

pasākumā  
uz 30.06. 

B/d. sk., kas 
vēlas 

piedalīties 
Pasākumā 
uz 30.06. 

 1. 2. 3.=1.+2. 4. 5. 6. 7. 
Komercdarbī

bas vai 
pašnodarbinā

tības 
uzsākšanai 

100 0 100 4 0 99 864 

 
Analizējot bezdarbnieku izteikto vēlmju attiecību pret Aģentūras iespējām 

no jauna iesaistīt personas pasākumā šī gada ietvaros, tad ir iespējams 
apmierināt 40%21 no izteiktajām vēlmēm, ņemt dalību pasākumā. 
 

Problēmas ar pasākuma ieviešanu un to risinājumi. 
 
Plānots, ka jaunu bezdarbnieku iesaiste pasākumā tiks uzsākta 3.ceturksnī, 

tikl īdz būs noslēgušies iepirkumi, kas nepieciešami, lai uzsāktu pasākuma 
īstenošanu (konsultāciju sniegšana, kā arī eksperti biznesa plānu izvērtēšanai un 
uzraudzībai). 

Ar 2010.gada 29.jūnija Ministru kabineta noteikumiem Nr.603 „Grozījumi 
Ministru kabineta 2008.gada 10.marta noteikumos Nr.166 „Noteikumi par 
aktīvo nodarbinātības pasākumu un preventīvo bezdarba samazināšanas 
pasākumu organizēšanas un finansēšanas kārtību un pasākumu īstenotāju izvēles 
principiem”” pasākuma komercdarbības vai pašnodarbinātības uzsākšanas 
ietvaros tiek samazināts dotāciju apmērs (pašreizējais dotācijas apmērs - līdz 
4000LVL; samazinātais dotācijas apmērs - līdz 2000LVL), dodot iespēju 
pasākumā iesaistīt vairāk bezdarbnieku, kā arī tiek novērsta iespēju atkārtoti 
piedalīties pasākumā bezdarbniekiem, kuru biznesa plāni jau ir tikuši atbalstīti 
un ir ticis noslēgts līgums par biznesa plāna īstenošanu.  
 
 

                                                                                                                                                         
20 Rādītājs aktualizēts saskaņā ar Aktīvo nodarbinātības un bezdarba samazināšanas preventīvo pasākumu 
rezultatīvo rādītāju un finanšu līdzekļu sadales komisijas lēmumu (ziņojumā noradītais ir spēkā uz 07.06.2010., 
komisijas protokols Nr.23) 
21 Aprēķins veikts no 2010 plānotā no jauna uzsākušo skaita atņemot faktiski 2010.gada 6 mēnešos no jauna 
uzsākušo personu skaitu un šo starpību, attiecinot pret izteikto vēlmju skaitu uz 2010.gada 30.jūniju. 
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3.6. Kompleksie atbalsta pasākumi  
 
Finansējuma avots: valsts budžeta līdzekļi, Eiropas Sociālā fonda līdzekļi 
(darbības programmas “Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma 
1.4.1.1.1.apakšaktivitāte “Kompleksi atbalsta pasākumi iedzīvotāju integrēšanai 
darba tirgū”). 
Finansējuma apmērs: 
Aktivit- ātes  

Nr. 
Apakšpro
grmmas 

kods 

 2010.gadā 
apstiprināts 

budžetā 
(LVL) 

Finansēšanas 
plāns 6 

mēnešiem 
(LVL) 

 

Izpilde uz 
2010. gada 
30.jūniju 
(LVL) 

Plāna 
neizpilde uz 
01.07.2010. 

gadu 
(LVL) 

Izpilde uz 
2010.gada 
1.jūliju pret 
gada plānu 

% 
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7=5-6 8=6/4*100 

1.4.1.1.1. 63.06.00 Kompleksi 
atbalsta pasākumi 

3 296 691 1 443 445 1 443 444 1 43,78 

 
Pasākumā plānotais iesaistāmo skaits 2010.gadā ir 700022 personas (t.sk. 
2010.gadā plānots iesaistīt no jauna 4 840 personas). Ņemot vērā to, ka 
pasākuma ietvaros ir paredzēta iespēja saņemt vairākus pakalpojumus, 
2010.gadā 7000 personas plānots iesaistīt 21 22023 pasākuma aktivitātēs (t.sk. 
karjeras plānošanas konsultācijas – 16 329; speciālistu individuālās un grupu 
konsultācijas (t.sk. psihologa un psihoterapeita u.c.) – 3 603, jauniešu darba 
prakse – 128824). 2010.gada 2.ceturksnī pasākumā dalību no jauna bija 
uzsākušas un saņēmušas individuālās un grupu konsultācijas 3352 personas, kas 
ir 69% no plānotā 2010.gadā no jauna iesaistāmo skaita, kas ir skaidrojams ar 
pasākuma ietvaros pirmā ceturkšņa ietvaros mainīto mērķa grupu un 
atbalstāmajām aktivitātēm25, respektīvi, pirmajā ceturksnī lielākoties uzsāktas un 
pabeigtas individuālās un grupu konsultācijas, kas ir laika ziņā ir īstermiņa 
pasākumi (ilgst līdz 32 stundām), taču turpmāk šī gada ietvaros tiks uzsākta 
jauna aktivitāte - jauniešu darba prakses (ilgst no sešiem līdz 12 mēnešiem).  

 
Bezdarbnieku skaits, kas 2010.gada 2.ceturksnī 

piedalījušies pasākumā kompleksie atbalsta pasākumi  
 

Pasākums No 1cet. 
pārejošo 
b/d sk.  

B/d. sk., 
kas  no 
jauna 

uzsākuši 
dalību 

pasākumā 
2.cet 

 

B/d. sk., 
kas 

piedalījuši
es 

pasākumā 
2.cet 

 

B/d. sk., 
kas 

atskaitīti 
no dalības 
pasākuma 
(kopā 1. 
un 2.cet.) 

 

B/d. sk., 
kas 

pabeiguši 
dalību 

pasākumu 
(kopā 1. 
un 2.cet.) 

 

B/d. sk., 
kas 

turpina 
dalību 

pasākumā 
uz 30.06. 

B/d. sk., 
kas 

iekārtojuši
es darbā26 

B/d. sk., 
kas vēlas 
piedalīties 
Pasākumā 
uz 30.06. 

 1. 2. 3.=1.+2. 4. 5. 6. 7. 8. 

                                                 
22 Saskaņā ar finansējuma palielinājumu 
23 Aktivit āšu skaits - vidēji viena persona izmanto 3 aktivitātes 
24 Saskaņā ar 09.07.2010. Labklājības ministrijas vēstuli Nr.17.2-05/1814 projekta aktivitātei „bērnu 
pieskatīšana” finanšu līdzekļi pārdalīti uz projekta aktivitāti „jauniešu darba prakse”. 
25 To paredz 2010.gada 16.februāra ministru kabineta noteikumi Nr.151 „Grozījumi Ministru kabineta 2008.gada 
10.marta noteikumos Nr.166 „Noteikumi par aktīvo nodarbinātības pasākumu un preventīvo bezdarba 
samazināšanas pasākumu organizēšanas un finansēšanas kārtību un pasākumu īstenotāju izvēles principiem”” 
26 B/d skaits, kas pirmo 6 mēnešu laikā pēc pabeigšanas iekārtojušies darbā, ņemot vērā tikai tos, kuri pabeidz 
dalību pasākumā 2010.gadā. 
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Kompleksi
e atbalsta 
pasākumi 

29 3352 3381 59 7999 0 917 7964 

 
 

Problēmas ar pasākuma ieviešanu un to risinājumi. 
 
Pamatojoties uz 2008.gada 22.decembra Ministru kabineta noteikumiem 

Nr.1066 „Noteikumi par darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” 
papildinājuma 1.4.1.1.1.apakšaktivitāti „Kompleksi atbalsta pasākumi 
iedzīvotāju integrēšanai darba tirgū”” 2010.gada 9.marta grozījumiem Nr.243, 
kuri paredzēja vairāku sākotnēji projekta „Kompleksi atbalsta pasākumi” 
(turpmāk – projekts) ietvaros plānoto un iesākto aktivitāšu pārtraukšanu 
2010.gada pirmajā pusē un jaunu aktivitāšu uzsākšanu (jauniešu darba prakses 
u.c.) bija nepieciešams veikt grozījumus projekta iesniegumā. Grozījumi 
projekta iesniegumā apstiprināti tika 2010.gada 2.jūlij ā, faktiski aktivitāte – 
jauniešu darba prakses uzsākās 2010.gada 2.pusgadā.  

Aktivit āte „Bērnu pieskatīšana” līdz 2010.gada 2.ceturksnim (ieskaitot) 
netika uzsākta, jo iepriekšējā projekta īstenošanas periodā veiktais iepirkums par 
bērnu pieskatīšanas pakalpojumu nodrošināšanu (veikts 2009.gada 13.augustā) 
noslēdzās bez rezultātiem, ņemot vērā, ka uz aktivitātes īstenošanu pieteicās 
tikai 7 pretendenti un to piedāvājums neatbilda iepirkuma tehniskajai 
specifikācijai, jo neviens no pieteikušajiem pretendentiem nespēja nodrošināt 
aktivitātes īstenošanu visā Latvijas teritorijā. Ņemot vērā iepriekš minēto tika 
iesniegts Labklājības ministrijai priekšlikums par aktivitātes „bērnu 
pieskatīšana” paredzēto līdzekļu novirzīšanu uz Projekta aktivitāti Jauniešu 
darba prakses”. 
 
3.7. Profesionālā apmācība bezdarba riskam pakļautām personām  
 
Finansējuma avots: valsts budžeta līdzekļi, Eiropas Sociālā fonda līdzekļi 
(darbības programmas “Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma 
1.3.1.1.5.apakšaktivitāte “Atbalsts bezdarba riskam pakļauto personu 
apmācībai”). 
Finansējuma apmērs:   
Aktivit- ātes  

Nr. 
Apakšpro
grmmas 

kods 

 2010.gadā 
apstiprināts 

budžetā 
(LVL) 

Finansēšanas 
plāns 6 

mēnešiem 
(LVL) 

 

Izpilde uz 
2010. gada 
30.jūniju 
(LVL) 

Plāna 
neizpilde uz 
01.07.2010. 

gadu 
(LVL) 

Izpilde uz 
2010.gada 
1.jūliju pret 
gada plānu 

% 
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7=5-6 8=6/4*100 

1.3.1.1.5. 63.06.00 Profesionālā 
apmācība 
bezdarba riskam 
pakļautām 
personām 

3 489 219 2 572 266 2 572 266 0 73,7 
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Pasākumā plānotais iesaistāmo skaits 2010.gadā ir 5 409 personas (t.sk. 
2010.gadā plānots iesaistīt no jauna 2 44527 personas). 2010.gada 2.ceturksnī 
pasākumā dalību bija uzsākušas 1201 personas, kas ir 53 % no plānotā 
2010.gadā no jauna iesaistāmo skaita, kas skaidrojams ar 2010.gada februārī 
pieņemto lēmumu pasākuma „Apmācību programmas bezdarba riskam 
pakļautām nodarbinātām personām” īstenošanu pabeigt 2010.gada laikā, neradot 
pārejošās saistības uz 2011.gadu. 
 

Bezdarba riskam pakļauto personu skaits, kas 2010.gada 2.ceturksnī 
piedalījušies pasākumā profesionālā apmācība bezdarba riskam pakļautām 

personām 
 

Pasākums 

No 1cet. 
pārejošo 
personu 
skaits 

B/d. sk., kas  
no jauna 
uzsākuši 
dalību 

pasākumā 
2.cet 

 

B/d. sk., kas 
piedalījušie
s pasākumā 

2.cet 
 

Personu 
sk., kas 

atskaitīti no 
pasākuma 
(kopā 1. un 

2.cet.) 
 

Personu 
sk., kas 

pabeiguši 
pasākumu 
(kopā 1. un 

2.cet.) 
 

Personu 
sk., kas 
turpina 
dalību 

pasākumā 
uz 30.06. 

Personu 
sk., kas 
vēlas 

piedalīties 
pasākumā 
uz 30.06. 

 1. 2. 3. =1.+ 2. 4. 5. 6. 7. 
Profesionālā 

apmācība 
bezdarba 
riskam 

pakļautām 
personām 

2485 1201 3686 146 3741 1452 3452 

 
Pasākuma ietvaros 2.ceturksnī visvairāk apmācība uzsākta šādās 

profesionālās tālākizglītības programmās: Lokmetinātājs metināšanai ar mehan. 
iek. inert. gāz. vidē (32), šūšanas operators (32), vizuālā tēla stilists (28), 
informācijas ievadīšanas operators (25), grāmatvedis e-apmācība (24) un šādās 
pilnveides programmās - angļu valoda bez priekšzināšanām (78), datormācība 
(48), latviešu valoda cittautiešiem darbam apkalpojošā sfērā (43), angļu valoda 
ar priekšzināšanām (42), angļu valoda dažādu profesiju pārstāvjiem A līmenis 
(41). 
 
3.8. Karjeras konsultācijas 
 
Finansējuma avots: valsts budžeta līdzekļi. 
Finansējuma apmērs:  
Aktivit- ātes  

Nr. 
Apakšpro
grmmas 

kods 

 2010.gadā 
apstiprināts 

budžetā 
(LVL) 

Finansēšan
as plāns 6 
mēnešiem 

(LVL) 
 

Izpilde uz 
2010. gada 
31.jūniju 
(LVL) 

Plāna 
neizpilde uz 
01.07.2010. 
gadu (LVL) 

Izpilde uz 
2010.gada 
1.jūliju pret 
gada plānu 

% 
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7=5-6 8=6/4*100 
 07.03.00 Karjeras 

konsultācijas  
274 462 142 095 142 095 0 51,8 

 
                                                 
27 Rādītājs palielināts, ņemot vērā papildus finansējumu, un aktualizēts saskaņā ar Aktīvo nodarbinātības un 
bezdarba samazināšanas preventīvo pasākumu rezultatīvo rādītāju un finanšu līdzekļu sadales komisijas lēmumu 
(noradītais ir spēkā uz 17.06.2010., komisijas protokols Nr.24) 
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Pasākumā plānotais iesaistāmo skaits 2010.gadā ir 87 964 personas. Karjeras 
konsultācijas 2010.gada 2.ceturksnī pasākumā saņēmušas 18 821 personas jeb 
21% no 2010.gadā plānotā. Vēlmi saņemt karjeras konsultāciju pakalpojumus uz 
30.jūniju bija izteikuši 8 435 bezdarbnieki un darba meklētāji. Analizējot 
statistisko informāciju par 2.ceturkšņa izpildi, prognozējam, ka bezdarbnieku 
pieprasījumu pēc karjeras konsultācijām līdz gada beigām būs iespējams 
nodrošināt pilnā apmērā.  
 
3.9. Nodarbinātības valsts aģentūras inspektoru asistentu apmācība un 
prakse 
 

Pasākuma mērķis ir nodrošināt teorētisku un praktisku apmācību 
nodarbinātības dienestu pakalpojumu sniegšanas jomā, īpašu uzsvaru liekot uz 
darbu ar darba devēju un darbā iekārtošanās pakalpojumiem, ar tam sekojošu 
darba praksi NVA inspektoru asistenta amatā jauniešiem vecumā līdz 25 gadiem 
ar augstāko izglītību. Projekta laikā ir plānoti divi posmi, katrā nodarbinot 72 
bezdarbniekus, tādējādi iesaistot 144 praktikantus. Katrs no prakses posmiem ir 
plānots 11 mēnešu garumā. 

 
Finansējuma avots: valsts budžeta līdzekļi, Eiropas Sociālā fonda līdzekļi 
(darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājuma 
1.3.1.1.3.apakšaktivitātes "Bezdarbnieku un darba meklētāju apmācība" 1. un 
2.kārta). 
 
Finansējuma apmērs:  
Aktivit- ātes  

Nr. 
Apakšpro
grmmas 

kods 

 2010.gadā 
apstiprināts 

budžetā 
(LVL) 

Finansēšanas 
plāns 6 

mēnešiem 
(LVL) 

 

Izpilde uz 
2010. gada 
30.jūniju 
(LVL) 

Plāna 
neizpilde uz 
01.07.2010. 
gadu (LVL) 

Izpilde uz 
2010.gada 
1.jūliju pret 
gada plānu 

% 
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7=5-6 8=6/4*100 

1.3.1.1.3. 63.06.00 Bezdarbnieku un 
darba meklētāju 
apmācība Latvijā 
3.kārta 

163 925 5971 4798 1173 2,93 

 
Pasākuma īstenošana ir uzsākšanas stadijā, atbilstoši izstrādātajai pasākuma 
organizēšanas kārtībai notiek bezdarbnieku atlase dalībai pasākumā. Tā kā 
pasākuma īstenošanas gaitā konstatēts risks nenodrošināt plānoto bezdarbnieku 
skaita rādītāju izpildi specifisko atlases kritēriju dēļ, Aģentūras iesniegtos 
priekšlikumus par nepieciešamajiem grozījumiem 2010.gada 23.februāra 
Ministru kabineta noteikumos Nr.181 „Noteikumi par darbības programmas 
"Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājuma 1.3.1.1.3.apakšaktivitātes 
"Bezdarbnieku un darba meklētāju apmācība" trešo kārtu”, nosakot 
bezdarbnieku atlases kritērijus, Labklājības ministrija virzīja apstiprināšanai 
Ministru kabinetā, uzsākts darbs pie Aģentūras Iekšējā normatīvā akta 
grozījumu sagatavošanas, pilnveidojot pasākuma risku vadību. 
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Turpmāk praktizēties Aģentūrā varēs jaunieši bezdarbnieki, kuriem ir augstākā 
izglītība ne tikai sociālajās zinātnēs, kā tas bija noteikts iepriekš, bet arī 
cilvēkrīcības zinātnēs, informācijas un komunikācijas zinātnēs, komerczinībās 
un administrēšanā, tiesību zinātnēs, kā arī pedagogu izglītībā un izglītības 
zinātnēs. Bez tam noteikts, ka turpmāk praktizēties Aģentūrā varēs arī tie 
jaunieši bezdarbnieki, kuriem ir vismaz sešus mēnešus ilga darba pieredze. 
Iepriekš bija noteikts, ka iesaistīties praksē var jaunieši, kuriem ir vismaz vienu 
gadu ilga darba pieredze. To paredz 2010.gadā 27.jūlij ā Ministru kabinetā 
akceptētās izmaiņas ESF aktivitātē "Bezdarbnieku un darba meklētāju 
apmācība". 
 
 
 
4. Kopsavilkums un secinājumi 

 
1) 2010.gada 1.ceturksnī bezdarba līmenis (atbilstoši Eurostat metodoloģijai) 
Latvijā bija sasniedzis 20%, kas bija augstākais bezdarba rādītājs Eiropas 
Savienībā, tomēr, salīdzinot ar 2010.gada 1. ceturksni, reģistrētā bezdarba 
līmenis 2.ceturksnī ir samazinājies. Ja 2010.gada 1.ceturkšņa beigās NVA bija 
reģistrēti 194253 bezdarbnieki, reģistrētajam bezdarba līmenim sasniedzot 
17,3% (augstākais reģistrētais rādītājs kopš ekonomiskās krīzes sākuma), tad 
2.ceturkšņa beigās NVA bija reģistrēti 176879 bezdarbnieki, reģistrētajam 
bezdarba līmenim samazinoties līdz 15,6% (attiecīgi 2010.gada aprīļa beigās tas 
bija 16,7% (189 881 reģistrēti bezdarbnieki) un maija beigās – 16,2 % (183 476 
reģistrēti bezdarbnieki)). 
 
3) Aģentūras organizētajos aktīvajos nodarbinātības pasākumos 2010.gada jūnijā 
piedalījās 45 725 bezdarbnieki jeb 26% no reģistrētā bezdarbnieku skaita, no 
tiem jūnijā dalību pasākumos uzsāka 21 557 bezdarbnieki.  
 
4) Lai pakāpeniski aizstātu īstermiņa ekonomiskās un finanšu krīzes sekas 
mazinošos darba tirgus politikas pasākumus ar tādiem aktīvās darba tirgus 
politikas pasākumiem, kas sagatavotu bezdarbniekus jaunām darba iespējām, 
nodrošinot bezdarbnieku apmācību, pārkvalifikāciju un citus bezdarbnieku 
aktivizēšanas pasākumus, izstrādāta „Stratēģiju pārejai no īstermiņa krīzes sekas 
mazinošiem aktīvās darba tirgus politikas pasākumiem uz tradicionālajiem 
aktīvās darba tirgus politikas pasākumiem” (stratēģija apstiprināta ar Labklājības 
ministrijas 2010.gada 12.aprīļa Rīkojumu Nr.40). 
 
4) 2010.gada 20.aprīlī Ministru kabinets atbalstīja Labklājības ministrijas 
ierosinājumu Sociālās drošības tīkla stratēģijas īstenošanas ietvaros piešķirt 
papildus nepieciešamo finansējumu pasākuma „Darba praktizēšana ar 
stipendiju” īstenošanai 2010.gadā 13,1 milj. LVL apmērā, tādejādi nodrošinot 
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papildus bezdarbniekiem, kuri vairs nesaņem bezdarbnieku pabalstu, iespēju 
iesaistīties šajā pasākumā 2010.gadā.  
 
7) Lai pēc iespējas lielākam skaitam bezdarbnieku, darba meklētāju un bezdarba 
riskam pakļautām personām sniegtu darba tirgus situācijai atbilstošus aktīvos 
nodarbinātības un preventīvos bezdarba samazināšanas pasākumus un padarītu 
Aģentūras sniegtos pakalpojumus mērķētākus, t.i., lai tie pēc iespējas tiktu tieši 
tiem Aģentūras klientiem, kam tas visvairāk ir nepieciešams, kā arī mazinātu 
procedūras, kas izpildāmas pirms pakalpojumu sniegšanas, tādējādi mazinot 
Aģentūras personāla un laika resursu noslodzi, 2010.gada 29.jūnijā tika 
apstiprināti Ministru kabineta noteikumi Nr. 603 „Grozījumi Ministru kabineta 
2008.gada 10.marta noteikumos Nr. 166 „Noteikumi par aktīvo nodarbinātības 
pasākumu un preventīvo bezdarba samazināšanas pasākumu organizēšanas un 
finansēšanas kārtību un pasākumu īstenotāju izvēles principiem””. 
 
8) Labklājības ministrija sadarbībā ar Finanšu ministriju un Reģionālās attīstības 
un pašvaldību lietu ministriju līdz 2010.gada 1.septembrim, izvērtējot Eiropas 
Savienības fondu aktivitāšu un Sociālās drošības tīkla stratēģijas ietvaros 
finansēto pasākumu ieviešanas gaitu, iesniegs priekšlikumus Ministru kabinetā 
par papildu finansējumu aktīvo nodarbinātības pasākumu finansēšanai 
2011.gadā (2010.gada 16.februāra Ministru kabineta protokols Nr.9  40.§).   
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5. Pielikums 
Tabula Nr.1 

Bezdarbnieka statistiskais portrets 
2010.gada 30.jūnij ā iedalījumā pēc dzimuma 

 
Sievietes 

92370 
176879 

Bezdarbnieki no tiem: 
Vīrieši 
84509 

Ilgstošie bezdarbnieki 

24923 44983 25,4% 20060 
Jaunieši – bezdarbnieki vecumā 15 – 24 gadi 

12280 23778 13,4% 11498 
Pirmspensijas vecuma 

9992 18326 10,4% 8334 
Inval īdi – bezdarbnieki 

4185 8484 4,8% 4299 
Personas pēc bērna kopšanas atvaļinājuma 

3253 3334 1,9% 81 
Personas pēc atbrīvošanas no ieslodzījuma vietām 

39 551 0,3% 512 
Datu avots: Nodarbinātības valsts aģentūra 

 
Tabula Nr.2 

Bezdarbnieka statistiskais portrets 
2010.gada 30.jūnij ā iedalījumā pēc izglītības 

 
Augstākā 

15981 23419 13,2% 7438 
Profesionālā izglītība 

31606 64109 36,2% 32503 
Vidējā vispārējā 

26505 49141 27,8% 22636 
Pamatizglītība 

15718 34290 19,4% 18572 
Zemāka par pamata 

1856 4373 2,5% 2517 
Nav norādīta 

704 1547 0,9% 843 
Datu avots: Nodarbinātības valsts aģentūra 

 
Tabula Nr.3 

 
Bezdarbnieka statistiskais portrets 

2010.gada 30.jūnij ā iedalījumā pēc valsts valodas prasme 
 

Valsts valodas augstākā pakāpe 

6941 10042 5,7% 3101 
Valsts valodas vidējā pakāpe 

16843 26193 14,8% 9350 
Valsts valodas zemākā pakāpe 

8893 19832 11,2% 10939 
Izglītība iegūta valsts valodā 

51217 98222 55,5% 47005 
Nav valsts valodas atestācijas 

8476 22590 12,8% 14114 
Datu avots: Nodarbinātības valsts aģentūra 
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Tabula Nr.4 
Bezdarbnieka statistiskais portrets 

2010.gada 30.jūnij ā iedalījumā pa vecuma grupām 
 

15 – 19 gadi 

1564 3294 1,8% 1730 
20 – 24 gadi 

10716 20484 11,6% 9768 
25 – 29 gadi 

10598 19605 11,1% 9007 
30 – 34 gadi 

9689 18180 10,3% 8491 
35 – 39 gadi 

9889 19201 10,8% 9312 
40 – 44 gadi 

10224 19838 11,2% 9614 
45 – 49 gadi 

11886 23461 13,3% 11575 
50 – 54 gadi 

12830 24973 14,1% 12143 
55 – 59 gadi 

12148 22579 12,8% 10431 
60 gadi un vairāk 

2826 5264 3,0% 2438 
Datu avots: Nodarbinātības valsts aģentūra 
 

Tabula Nr.5 
 

Bezdarbnieka statistiskais portrets 
2010.gada 30.jūnij ā iedalījumā pēc bezdarba ilguma 

 
L īdz 6 mēnešiem 

33403 68381 38,7% 34978 
No 6 līdz 12 mēnešiem 

34044 63515 35,9% 29471 
No 1 līdz 3 gadiem 

22890 41783 23,6% 18893 
3 gadi un vairāk 

2033 3200 1,8% 1167 
Datu avots: Nodarbinātības valsts aģentūra 
 
 
 

Labklājības ministrs        U. Augulis  
      
 
 
 
 
30.07.2010.  
4387 
L. Pauga 
67021503, Linda.Pauga@lm.gov.lv 
 


