Labklajibas ministrijas Dzimumu lidztiesibas komitejas séde

PROTOKOLS Nr. 7

Riga, 2011.gada 8. decembris
Skolas iela 28, 2.korp. 3.stava zalé plkst. 13:00
Sedi vada:

Ingus Alliks, Dzimumu lidztiesibas komitejas vaditajs
Sede piedalas:

Agnese Gaile, LM Vienlidzigu iesp€ju politikas nodalas vaditaja vietniece.

Edite Kalnina, Latvijas Dzimumu lidztiesibas apvienibas (DLA) valdes prieksseédétaja.

Ilona Laganovska, Izglitibas un zinatnes ministrijas (IZM) Politikas koordinacijas departamenta
Politikas planoSanas nodalas vecaka referente, Daces Ratnieces vieta.

Péteris Leiskalns, Latvijas darba devéju konfederacijas (LDDK) Socialas dro§ibas un veselibas
aizsardzibas eksperts.

Daina MezZecka, Ziemelu Ministru padomes (ZMP) biroja Latvija padomniece socialajos
jautajumos.

Gundega Rupenheite, Vienlidzigu iesp&ju politikas nodalas vecaka referente, Komitejas sekretare
Annele Tetere, biedribas ,Resursu centrs sieviettm ,Marta”™ (RCS ,Marta”) politikas
koordinatore.

Ilze Slokenberga, Zemkopibas ministrijas (ZM) Starptautisko lietu un stratégijas analizes
departamenta Strat€gijas analizes nodalas vecaka referente.

Silvija Simfa, Latvijas Pagvaldibu savienibas (LPS) padomniece socialajos un veselibas
jautajumos.

Annele Tetere, biedribas ,,Resursu centrs sievietém ,,Marta” (RCS ,,Marta”) politikas koordinatore.
Janis USpelis, Ekonomikas ministrijas (EM) Tautsaimniecibas struktiirpolitikas departamenta
vecakais referents.

Uzaicinatie parstaviji:

Viktorija BolSakova — LM, Bérnu un gimenes politikas departamenta vecaka referente.

Jautrite Glaudina — IZM, Profesionalas izglitibas un vispargjas izglitibas departamenta, Vispargjas
izglitibas nodalas vecaka referente.

Livija Liepina — LM, Bérnu un gimenes politikas departamenta direktore.

Agrita Miesniece — Valsts Izglitibas satura centra, Vispargjas izglitibas satura nodroSinajuma
nodalas vecaka referente.

Inese Vilcane — LM, Vienlidzigu iesp&ju politikas nodalas vecaka eksperte

Seéde nepiedalas:

Maija Brunava, Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas (VARAM), Pasvaldibu
finanSu nodalas vecaka eksperte

Ilona Drege, Aizsardzibas ministrijas (AiM) Valsts sekretara vietnieces administrativajos un
juridiskajos jautajumos vieta.

Katrina Inkusa, Ministru Kabineta (MK) parstavja starptautiskajas cilvektiesibu institiicijas biroja
juriste.

Gunta Kelle, Latvijas SievieSu nevalstisko organizaciju sadarbibas tikla (LSOST) valdes
lidzpriekSsedetajas vieta.

Iluta Lace, biedribas ,,Resursu centrs sievietém ,,Marta”” (RCS ,,Marta”) vaditaja.
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Liega PieSina, Kultiiras ministrijas (KM) Kultiirpolitikas departamenta nozaru politikas nodalas
parvaldes vecaka referente.

Inta Poudziunas, nodibinajuma ,,Talsu novada krizu centrs” psihologe.

Benita Spalvina, biedribas ,,Lauku sievieSu klubs ,,Dore”” vaditaja.

Ilze Straume, Veselibas ministrijas (VM) Veselibas politikas planoSanas departamenta Starpnozaru
sadarbibas nodalas vaditaja.

Inna Valge, FinanSu ministrijas (FM) Stratégiskas planosanas un personalvadibas departamenta
Stratégiskas planosanas nodalas vecaka eksperte.

Agnese Vilde, Arlietu ministrijas (AM) Humanitaro jautajumu nodalas otra sekretare.

Sédi protokolé: Gundega Rupenheite, Dzimumu lidztiesibas komitejas sekretare.

Darba kartiba:

1) Labklajibas ministrijas projekts ,,Dzimumu lidztiesibas integréta pieeja pirmsskolas izglitibas
iestad€s: Norvégijas un Danijas pieredze” (G.Rupenheite, V.BolSakova -LM, A.Miesniece - VISC,
J.Glaudina — IZM).

2) Izvertgjuma "ES fondu ieguldijumu un ietekmes uz planoSanas dokumentos noteiktas
horizontalas prioritates "Vienlidzigas iesp&jas" istenoSanu" rezultati ( I.Vilcane —-LM, VIPN).

3) Sanktpéterburgas-Ziemelvalstu-Baltijas valstu projekts ,,TiesibsargajoSo iestazu specialistu
apmacibas par cilvéktirdzniecibas upuru cilvéktiesibu ievéroSanu un atbalsta pakalpojumu
pieejamibas veicinasanu” ( D.Mezecka — ZMP).

4) Eiropas Dzimumu Iidztiesibas institiita Starptautiska konference "Labas prakses dzimumu
lidztiesibas integrétas pieejas IstenoSana / efektiva apmaciba par dzimumu aspektu " (E.Kalnina,
Dzimumu Iidztiesibas apvieniba).

5) Citi jautajumi.

I.Alliks aicina sédes dalibniekus akceptét darba kartibu.

1. Labklajibas ministrijas projekts ,,Dzimumu lidztiesibas integréta pieeja pirmsskolas izglitibas
iestadés: Norvégijas un Danijas pieredze”
(G.Rupenheite, LM VIPN)

G.Rupenheite prezente klatesoSajiem  Ziemelvalstu un Baltijas valstu ierédgu mobilitates
programmas ,,Valsts parvalde” (2009.-2013.g.) ietvaros istenoto projektu, kura piedalijas septini
Latvijas parstavji (V.BolSakova, LM J.Glaudina — IZM, A.Miesniece, Valsts Izglitibas satura
centrs, B.Jurisone, Kekavas novada, BaloZu bérnu darza ,,Avotins” vaditaja, L.Budaha, Rijienas
bérnu darza ,,Varpina” vaditaja, V.Jonite, Rigas Ziepniekkalna bérnu darza ,,Austrina” vaditajas
vietniece) un iepazina ka Norvégija un Danija strada ar vienlidzigu iesp&ju veicinasanu puiSiem un
meiteném bérnu darzos (dzimumu lidztiesibas integréta pieeja bérnu darzos).

Bitiskakie secinajumi:

Danija un Norvégija ar dzimumu lidztiesibas integréto pieeju pirmsskolas izglitibas iestad€s ( beérnu
darzos) strada trijos virzienos:

1) Izglitojot skolotajus un vecakus par vienlidzigam iesp€jam (personalam reflektgjot par savu
attieksmi pret puiSiem un meiteném, t€viem un matém; t€vus uzrunajosi aicinajumi u.c.);

2) Nestereotipisku gramatu, dzimumam netradicionalu rotalu, sp€lu, nodarbibu izvéle (darbs ar
berniem);

3) Piesaistot bérnu darziem virieSus skolotajus, reizé stradajot ar puiSu studentu piesaisti
Pedagogijas studijam universitatés un koledzas ( Norvégijas Valsts ,,Plans Dzimumu lidztiesibas
istenoSanai bérnu darzos” paredz piesaistit 20% virieSus audzinatajus, Sobrid — vid€ji 8%).

Komitejas dalibnieki izsaka versijas ka piesaistit Latvijas bérnu darziem virieSus audzinatajus,
piemé&ram, - sadarbojoties ar Nodarbinatibas Valsts agenttru, piedavajot virieSiem bezdarbniekiem,
ar attiecigu izglitibu darbu bérnu darzos u.c.



Nolemj: piegpemt zinasanai informaciju.

2. Izvertejuma "ES fondu ieguldijumu un ietekmes uz planoSanas dokumentos noteiktas
horizontalas prioritates "Vienlidzigas iesp&jas" 1stenosanu" rezultati
( I.Vilcane, LM, VIPN)

I.Vilcane klatesoSos iepazistina ar izvért§jumu par ES fondu projektu ieguldijumu horizontalas
prioritates ,,dzimumu lidztiesiba” veicinaSana (par€jas divas - Personu ar invaliditati tiesibas,
Aktiva novecoSanas).

Galvenie secinajumi:

Loti maz projektu, kas tiesa veida (vertikali) vérsti uz dzimumu Iidztiesibas veicinasanu., kas
saistams ar to, ka 2007.-2013.gada ES fondu planoSanas perioda tika atcelta (iesaldéta) DPP
,,Cilveékresursi un nodarbinatiba” 1.2.1.6. aktivitates ,,Atbalsts dzimumu lidztiesibas veicinasanai
darba tirgi” 1stenoSana. Proporcionali vairak projektu ar horizontalu ietekmi uz dzimumu
lidztiesibu 1stenots uznémejdarbibas un inovaciju joma (30% no attiecigaja joma realiz€tajiem
projektiem), nodarbinatibas (28% projektu), zinatnes (21% projektu), socialas ieklausanas (16%
projektu), ka ar1 veselibas joma (8% projektu). Tapat horizontalu ietekmi uz dzimumu lidztiesibu
sniegus$i 3% pilsétvides, 3% izglitibas un 2% administrativas kapacitates stiprinasanas jomas
projektu.

Saistiba ar sievieSu un virieSu lidzdalibu ES fondu projektos - kopuma sievieSu un virieSu
lidzdalibas 1patsvars ir Iidzvertigs, tacu bitiskas atSkiribas paradas dzimumu sadalijuma pa darbibas
programmam. DP ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba” ir piedalijusies lidzigs skaits sieviesu (54%) un
virieSu (46%), DP ,,Uzpéméjdarbiba un inovacijas” Sis raditajs ir tikai 22,9% sievietes un 77,1%
viriesi, no ka var secinat, ka uzné€méjdarbibas un inovaciju jomas atbalsta sanéméji galvenokart ir
viriesi.

Nolemj:

Pienpemt zinaSanai informaciju.

3. Sanktpéterburgas-Ziemelvalstu-Baltijas valstu projekts ,, TiesibsargajoSo iestazu specialistu
apmacibas par cilvéktirdzniecibas upuru cilvektiesibu ievérosanu un atbalsta pakalpojumu
pieejamibas veicinasanu”

(D.Mezecka — ZMP)

D.MeZecka informé klatesoSos, ka projekta ietvaros 2012.gada un 2013.gada sakuma notiks
Sanktpéterburgas tiesibsargajoso iestazu specialistu kvalifikacijas celSanas apmacibas, izmantojot
Baltijas valstu un Ziemelvalstu specialistu pieredzi. Projekta mérki:

1) sekmét cilvéktirdzniecibas upuru cilvéktiesibu ievéroSanu un uzlabot atbalsta un rehabilitacijas
pakalpojumu pieejamibu;

2) veicinat Zieme]valstu, Baltijas valstu un zieme]rietumu Krievijas specialistu regionalo sadarbibu
cilvektirdzniecibas noversanai;

3) sekmét starpnozaru pieeju atbalsta pasakumu organizésana.

Projekta mérka grupas Krievija ir policija, robeZsardze, prokurori, tiesneSi un nevalstiskas
organizacijas. Projekta ietvaros 2012.gada rudeni Riga notiks viens apmacibu seminars Latvijas,
Sanktpeterburgas, Lietuvas un Igaunijas tiesibsargajoSo iestazu specialistiem. Projekts risinasies
Iidz 2013.gada aprilim.

Nolemj:
Piepemt informaciju zinaSanai un Komitejas sekretariatam izsiitit projekta aprakstu komitejas

dalibniekiem.

4. Eiropas Dzimumu lidztiesibas institiita (EIGE) Starptautiska konference "Labas prakses
dzimumu lidztiesibas integrétas pieejas 1stenosana / efektiva apmaciba par dzimumu aspektu "
(E.Kalnina,DLA)




E.Kalnina informé& Komitejas dalibniekus par EIGEs rikoto konferenci $.g. 28.novembri, Briselg,
kuras laika tika diskutéts par EIGES darbu saistiba ar dzimumu lidztiesibas integrétas pieejas
apmacibu, kuras meérkauditorija biis Eiropas komisijas darbinieki, dalibvalstu politiki, valsts
parvaldes politiku veidotaji, amatpersonas, budZetu veidotaji, kurus apmacis sertificéti treneri.
Sobrid nav skaidrs apmacitdju (gender trainer) sertificé$anas kritériji un standarti, tadu tie ir
nepiecieSami, lai nerastos situacija, kad neprofesionali uznemas apmacibas procesu. EIGE stradas
pie sertifikacijas kritériju izstrades. Tapat Sobrid tiek veidots neformals praktiku tikls elektroniska
vide. E.Kalnina Saja tikla parstaveés Latviju un tiks apzinati apmacitaji (gender trainer) un veidota
datu baze par katru valsti ( EIGE majas lapa). 2012.gada rudeni paredzéta konference par S$Tm
apmacibam, Vilna.

Nolemj:

Piepemt informaciju zinaSanai. E.Kalnina Komiteja sekretariatam atsiitis EIGEs labo prakSu
apkopojumu (izdevumu) par dzimumu lidztiesibas integrétas pieejas istenoSanu dazadas Eiropas un
dalibvalstu politikas un programmas, lai parsiititu Komitejas dalibniekiem.

S.Citi jautajumi:

A.Tetere informé klatesosos, ka RCS , Marta”, sadarbiba ar Alandu salu Miera institiitu isteno
projektu ,,Maini tradicionalas dzimumu lomas — novérs cilvéku tirdzniecibu!”, kura mérkauditorija
ir jaunieSi. Projekta ietvaros ir izdota gan ,Metodikas rokasgramata meitenu un z€nu grupu
vaditajiem”, gan arl "Meitenu un zénu metodes ietekme. Darbs ar jaunieSiem Alandu salas un
Latvija no dzimtes studiju un socialas psihologijas perspektivas ".

Vienlaicigi A.Tetere ludz nakamaja Komitejas sédé ieklaut jautadjumu par neregistrétajam
partnerattiecibam, mérkis: rekomendaciju izstrade Demografijas padomei.

G.Rupenheite inform& Komitejas dalibniekus, ka tuvakaja laika visiem Komitejas locekliem tiks
izsiitits Komitejas darba plana projekts 2012.gadam. Visi Komitejas locekli tiks aicinati papildinat
planu, ja vien ir nepiecieSams izskatit kadus butiskus jautajumus kada Komitejas locekla
kompetenc€ esoSaja joma, kas tiesa vai netiesa veida ir saistiti ar dzimumu lidztiesibas jautajumiem.

Nolemj:
- leklaut nakamaja sédé ( 2012.g. februara beigas) RCS ,Marta” ierosinato jautajumu par

neregistrétajam sievietes & virieSa partnerattiecibam vai ,,civillaulibam”.
- G.Rupenheitei izsttit Komitejas locekliem Komitejas darba planu 2012.gadam.

Pielikuma (elektroniski) :
1. Sanktpéterburgas-Ziemelvalstu-Baltijas valstu projekta apraksts, uz 1 lp;
2. EIGEs izdevums ,,.Dzimumu lidztiesibas integrétas pieejas istenoSana dazadas Eiropas un
dalibvalstu politikas un programmas. Labas prakses piemeéri”, uz 40 Ip.

Sédi beidz plkst. 14:40.

Komitejas priekSsedetajs I.Alliks

Protokolgja G.Rupenheite



