APSPRIEZU DOKUMENTS PAR ZALO GRAMATU ,,C ELA UZ PIETIEKAM AM,
ILGTSPEJIGAM UN DROSAM PENSIJU SISTEMAM EIROPA”.
L ATVIJAS ATBILDES *

1. Ka ES var atbalst dalkbvalstu centienus stipri@t pensiju sisEmu pietiekanibu? Vai ES
bitu jamegina noteikt, kas @tu pietiekams ieakums no pensijas?

Latvija uzskata, ka irigiski ES imen veicint labakas prakses un pieredzes apmgika afi

plagika ntroga diskusijas, lai palzetu daibvalsim veikt atbilstoSas izma&s un

pielagojumus droSu un pietiekamu pensiju un ilgiggas pensiju si8mas nodroSi@sanai.

Vienlaikus Latvija uzskata, kaihu jasniedz pietiekamas pensijas défuma projekts, kas

talak tiktu izdiskutts starp dabvalsim.

2. Vai paSreizja pensiju sisgma ir pietiekama, lai nodroSidtu ilgtspejigas valstu
finanses?

Lai nodroSiatu pensiju sigmas ilgstpju, Latvija 1990.gados tika uzkta pensiju sigimas
reforma. lidz 2008. gadam Latvija tika raksturota Zzema riska valsts ar ilgt§igam valsts
finangm, tau ekonomisks un finanSu Kees rezulita valsts finanSu siéicija ir batiski
pasliktinajusies un tas attiégi ietekngjis an valsts finansu ilgtsgu.

Lai nemtu \&ra ne tikai ekonomikas un finanSuikes sekas, betigparedzamo iedvotaju
demogéafisko novecoSanu un rastu risjumus pensiju sigstmas ilgtsgjas nodroSiasanai,
Latvija ir izstradats koncepcijas projekts par salas apdroSiaSanas budzeta ilgterna
stabilifati, kura izteiktie priekslikumi ir saisti ar Zdaja gramat minctajiem izaicirmjumiem
pensiju politikas jora.

3. Ka ir vislabak iesggjams parmikt lielaku faktiskas pensio@Sangs vecumu un KEdu
labumu vartu dot pensiod@Sanis vecuma palieligiums? Vai nepiecieSams ieviest
automatiskas pieigoSanas medinismus saigba ar demogufiskajam parmaigam, lai
rastu lidzsvaru starp darba @zes ilgumu un pensiog8anos? Kda noZme Safi zina
varetu bit ES mepa dartdbam?

2009.gad Latvija vidgjais paredzamais fia ilgums wieSiem bija 68,3 gadi, savait
sievieem - 78,1 gads. Latvijas ilgtspgas afistibas straggija ,Latvija 2030” ka viens no
sasniedzamiem rezaliem ir noteikts vidjais paredzamais @da ilgums wieSiem 75 gadi,
savulért, sievietm - 82 gadi. Lai personap iesggjas ilgak atrastos darba titgun &dgjadi
paaugstiatu savu faktisko pensiéBaras vecumu, ir gnodroSina iespas ekonomiski
aktivajiem iedavotajiem zinaSanas un prasmes paauggtiisas dzves garura mizizglitibas
ietvaros, K af jasniedzipaSs atbalsts pirmspensijas ve@uesoSajiem iedzotajiem, radot
labwveligus nosagumus gan § vecuma grupas ekonomiski @igjiem iedzvotajiem bat
iesaisttiem darba tirg, iesggjams, ar ar elasigaku darba laika formu palzibu, gan ardarba
dewjiem, lai §s vecuma grupas ekonomiskiakis iedzvotajus nodarbiatu.
Tapat ir jaatista ves@bas nozare, paredzoti grietiekamus finanSuidzeKlus, lai veiciatu
fiziski veselas un darbspgas sabiedbas afistbu, &idejadi palielinot vidjo paredzamo
muza ilgumu valgt Plnots, ka ves@bas politika tiks veidotaat lai samaziatu perinailo,
zidaipu mirstbu, mirstbu aréjo naves &lonu cl, mirsitbu no neinfekcijas slitbam (sirds
asinsrites sistmas slinibam un onkolgiskagm slimibam), ki ai uzlabotu sabietas
veseibas sivokli, mazinot daZdu kaitgo faktoru negavo ietekmi uz ves@bu, un veiciatu
vienlidzigu pieejartbu kvalitatviem veseabas apiipes pakalpojumiem.

Latvija vecuma pensijas ajinaSanas formula pensiju sigtas 1imen ietver autoratisku

pielagoSanas meaimismu saigba gan ar demogfiskam, gan ekonomighn parmaipam valst.

! Atbildigo iestzu atbildes apkopoja Latvijas Republikas Lajiklas ministrija. Jagjumu gadjuma ladzam
saziraties ar Labldjibas ministrijas Soglias apdroSiaSanas departamenta Pensiju politikas resl@adtaja
p.i. Sandru Stabu (e-pastSandra.Stabina@Im.gov, ltalr. +371 67021551)




Vecuma pensijas agiinaSanas formula ietver separedzarm maza ilguma #ditaju, ar kuru
tiek daits viss darba m¥a uzkrtais vecuma pensijas kajlg. Pensiofjoties \elak,

samazias paredzam miaza ilguma #ditajs, @adejadi palielinot pensijas apénu. Savuldrt

uzkratais vecuma pensijas kajg ik gadu idz pensiodBSaras bfidim tiek indeksts ar
kapitala indeksu, kurS atkags no nodarbigto skaita un algu izmaim, ko savulirt ietekne

gan demodgtfiskas, gan ekonomigis izmahas. Pierarojot Sos iepriekSmitos @aditajus, tiek
veicinata pensiju sigimas stabilite.

lerobeZotu finanSu rezursu gitija valstis ne vien@r varistenot nepiecieSamos pkemus,
tapec, it ipasi kizes vissmatk skartaim valsim, noamigs ir ES finanSuitizeku atbalsts.
NodroSinot ES fondu, tajskaii Eiropas Sodila fonda, pietiekamu finaggimu, tiks
uzlabotas iedxotaju zinaSanas un prasmesa lan sekngta ,ES-2020" stradgija ieklauto
nodarbiratibas nerku sasniegSanaadepadi mazinot finangilo spiedienu uz valsts satis

apdroSiasanas budzetu. Vienlaikus, lai rigin jauBjumus par pensiju si&nu droSumu,
pietiekambu un ilgstgju, batiska ir at&iribu izlidzinaSana starp ES vaist, atbalstot maak

attistitos resionus (jeb nabadgakos resionus).

4. Ka ,ES 2020 straggijas istenoSanu var izmantot, lai seldtu ilgaku nodarbinatzbu, un
lai uzgemumi var izmantot no ds gitos labumus, un lai darba tirg tiktu risinata
pastivosi vecuma diskrimircijas probeEma?

Muzizgltiba ir tas instruments, kas sniedz &gppersonai savas prasmes unaganas

paaugstiat visa dzives garurm, kas iripaSi hutiski, nemot \era tehnolgiskas atistibas

procesus un ekonomikuanstrukturiZSanos globaliacijas apstklos. Vienlaikus btiski
uzs\ert, ka veaka gadaguma ekonomiski aktie iedavotaji ir ar ilgaku darba un dzes
pieredzi, ko katu lietdefgi uzlikot ka priekSrogbu, veidojot akivo darba tirgus politiku
jauniesu atbalstanistenojot ,ES-2020" stragiju, uzsvaru nepiecieSams likt uz ekonomiski
akfivo iedavotaju konkugtspejas paaugstasanu darba tifg uz uaémejdartibas atbalstu un
pardomatu akivas darba tirgus politiku.

5. Ka jagroza Direkiva par papildpensijas kapita uzkraSanas instizcijam, lai uzlabotu
parrobezu darlbas nosagumus?

Latvija uzskata, ka grobezu dartbas uzlaboSanai \&u tikt precizta @mrrobezu dartbas

defiricija, lai izskgtu da#das interpreicijas iespjamibas, K afn vartu bat atbalsimi

iesgEjamie papildiajumi darba tiesisko atti@ou (social labour law) nosagumos.

6. Kadas sl#mas piekjauj ES mega pagikumu joma, lai noverstu mobilitates &ersjus?
Latvija uzskata, ka ESrhena pagkumos mobiliites &erslu nowrSanai ir svagi ieklaut
valsts fondto pensiju semas.

7. Vai ES \ereiz jaizskata jaujums par girveSanu vai minin@lajiem standartiem
attiedba uz visu veidu pensiju tigBu iegiSanu un saglaBSanu un vai lalaks
risingjums hitu to izsekojaribas dienesti?

Latvija ir atbalstjusi iepriek§jo ES iniciatvu noteikt mininalos standartus, lai uzlabotu

darbanemgju tiesbas uz prvietoSamls bivibu un tiethas uz profesiaito mobilitati, mazinot

skerslus, kurus ramusi noteikumi, kas reglamentiaibvalstu papildpensiju simas.

8. Vai jaatjaunina pasSreizjie ES tiegbu akti, lai nodroSinitu konsekventu fonéto (t. i.,
no fonda akiviem finansto) pensiju sl#mu un produktu reguéjumu un parraudzibu?
Ja ja, tad kurus elementus?

Nemot \&ra, ka ES ir pievienojus jaunas dabvalstis, kuru pensiju si@nas ir bitiskas

at&iribas no ,veco” dabvalstu pensiju sisinam, ki aff nemot \&ra ekonomisks un finanSu

krizes rattos apdrauglumus pensiju sistnu ilgtsggjai, Latvija uzskata, kaasli precizjumi

butu atbalsimi.



9. Ka Eiropas regugjums vai paraugprakses kodekss [ dalbvalsim panikt labaku
lzdzsvaru pensiju nogul@ziem un pensiju nodroSiatajiem starp drofu un
pieejantbu?

Latvija kopuna atbalsta diskusiju par Siem jajumiem uzgkSanu.

10. Kadam hitu jaizskatrs pensiju fondu didz\ertigam makgtspgjas redmam?
Latvija uz &du priekSlikumu skas piesardigi, npemot \era, ka mireto pragbu ieveroSana
butiski palielims administravo slogu pensiju fondiem.

11.Vai pensiju programmu prvaldoSi darba de¥ja maksitnesggjas gadjuma ES tiesbu
aktos paredata aizsardzba hitu japalielina un, ja ja, tad ka?

ES daibvalsis ir dazdas pieejas Eiropas Parlamenta un Padomes 20082fadktobra

Direktivas 2008/94/EK par darbaémeéju aizsardidbu to darba dejju makatnesgjas

gadjuma 8.pantaistenoSam tapec nelutu lietdefgi veikt izmahas ES tietou aktos, pirms

nav izetita ES dabvalstu prakse Direitas 8.panta ievieSarun apkopota valstu laka

prakse darbinieku aizsafitiai darba degja makatnesgjas gaduma.

12.Vai ir pamats modernizt pensijas produktu es@$ minimalas informacijas izpauSanas
pragbas (piengram, safdzinamibas nosagumi, standartiZicija un skaiditba)?
Lidz Sim Latvia kompetento instiiciju riciba nav nomakusi informacija, kas skartu
jautajumus attietha uz problenatiku personas datu aizsardz, organiZjot pensiju sigmu.
Uzskaim, ka, pirmlart, ir nepiecieSamseévst uzmaibu uz dalbnieku izgitoSanu, lai tie
Spetu  izvertet pieejamo inforraciju un pimemt nepiecieSamoseérhumus. Otrkrt,
nepiecieSams  modergiz minétas prasbas, jo paSre§ie tirgus apsikli rada, ka,
pasliktinoties sitacijai finanSu tirgos, @tu nepiecieSams sniegt daliekiem operavaku un
pilnigaku informaciju, lai daibnieks savlaii sgEtu piepemt sagm interesm atbilstoSus
lemumus (gagumos, kad dabnieks unemas risku).
Papildus jatame, ka kitu nepiecieSamsgliziena ,pensiju produkts” skaidrojums, jo ddds
direktivas uzliek ati§irigas pragas infornacijas atkkSanaiNemot \era, ka nav viennamigi
skaidrs migta jedziena térums, So produktu regiflana vadja bit palkauta daZdam
direktivam.

13.Vai ES vajadztu izstadat vienotu pieeju autordtiskajam iz\eles iesgjam attiedba uz
dalibu un invesiciju izveli?

Latvija uzskata, ka nav nepiecieSams &gkt vienotu pieeju, bet atbalsta personasubr

izveli un atbildbu attiegba uz daibu un invegtiju izvéli.

14.Vai batu jastiprina politikas koordirgSanas sistma ES Imert? Ja ja, kuri elementi
biztu jastiprina, lai uzlabotu pensiju politikas uzlvi un rstenoSanu, izmantojot integtu
pieeju? Vai platformas izveide visu pensijas p&ias aspektu integitai parraudziSanai
biztu turpmak veicamo pagkumu saraks&?

Latvija atbalsta laikas pieredzes un prakses apmigika ai diskusijas Eiropasrhen, kas

varetu paidzet veikt atbilstoSas un nepiecie&@srnizmanas droSu un pietiekamu pensiju un

ilgtspejigu pensiju sigmu nodroSiaSanai dabvalsts.



