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Saeima ir pigemusi un Valsts
prezidents izsludinaadu likumu:

Par obligato socilo apdroSinasanu pret nelaimes gatumiem darba un
arodslimibam

| nodala
Visparigie noteikumi

1.pants. Likuna lietotie termini



Likuma ir lietoti &adi termini:
1) darba degjs - fiziska vai juridiska persona, kura nodarbina dat@ngju vai apmaks
darbanémeja darbu;

2) apdrosSiasanas aitlziba - naudas izmaksas un pakalpojumi apdatéjai personai, &
afi naudas izmaksas tibsl uz atidzibu @rnémejam, ja ir iesdjies apdroSiasanas gaglms;

3) apdroSiaSanas gagums - ar attiergiem dokumentiem apstipéits fakts par nelaimes
gadjumu darla, ka af atrodoties c uz darbu vai no darba darba devvaldjuma esod
transportidzeki, vai konstatta saslimSana ar arodsiiou, ja rezulita iesgjusies apdrositas
personas grejosa darba nesja, ddgjs vai pilrigs darbsgju zaudjums vai rave;

4) apdrosSiata persona - persona, kura sagkaar likumu 'Par valsts soglo
apdroSinsant pakauta apdroS@sanai pret nelaimes gagdmniem darla un arodslirtbam;

5) arodslinibas - atsevi@m darbinieku kategodm rakstutgas slinibas, kuru &onis ir
darba vides fiziklie, kimiskie, higéniskie, biolgiskie un psiholgiskie faktori. Arodslimibu
sarakstuapstiprina Ministru kabinets;

6) bistambas grupa - krériju kopums (darba videsastoklis, veicana darba riska paipe,
nelaimes gagumu un arodslinbu skaits), kuru piearo, nosakot obligto iemaksu likmi;

7) darbspju zaudjums - f@rejoss vai nefrejoss, ar vecumaapmainam nesaists fizisko
vai psihisko spju ierobezojums, kuru izrajss nelaimes gagums darla, cda uz darbu vai no
darba, atrodoties darba d@gv valdjuma esod transportidzeki, vai arodsliriba un kurs
apgiitina personas integ@giju sabiediba, pilnigi athem vai d§gji ierobezo &s sggju stradat un
sevi apkopt;

8) apdrosiasanas iemaksu alga - algadarta gatie ierekumi, no kuriem saska ar
likumu "Par valsts soaio apdroSiaSant veiktas vai bija jveic valsts soalas
apdrosSinSanas obligtas iemaksas (turpak - obligatas iemaksas);

9) nelaimes gafums darla - apdroSiatas personas vesbhi nodaitais kaitjums vai
apdrosiatas personasave, ja to €lonis ir vienas darbadienas (mas) laika noticisarkartejs
notikums, kas radies, pildot darba gikamus, k& an rikojoties, lai gibtu jebkuru personu
vaiipasumu un nayrstu tiem draudas briesmas;

10) prevenwie pagkumi - Valsts sodilas apdroSiaSanas genfiras, valsts, darba dgu
un to organizciju, darbinieku organiciju, ka af citu instiiciju subsi@ti vai organizti
pagikumi, kuru nerkis ir nowerst nelaimes gapimus darb vai saslimSanu ar arodslibam;

11) tiesbu uz atidzibu @mrpémejs - persona, kurai saskaar So likumu ir tiegas uz
apdroSiasanas aitizibu vai fis ddu, ja apdroSiaSanas gaguma sekas ir apdrogitas
personas ave;

12) obligatas iemaksas - obligas iemaksas apdro$i$anai pret nelaimes gagdniem
darla un arodslintbam, kuras veic darba dee¢ atbilstoSi likumam Par valsts soaio
apdroSiasand;

13) tehniskie paglidzeHi - jebkurs apikojums vai tehniska s&nha, spedili razota vai
vispargji pieejama, ko lieto cilgki ar funkcioriliem trau&jumiem un kas nars, kompeng,
atvieglo vai neitraliz saslimSanu, nesju vai nevaibu, ka afi mazina invalidites iesiSaras
iesgejamibu.

(Ar grozjumiem, kas izdati ar 27.12.1996. likumi24.09.1998likumu,16.12.1999likumu un25.11.2004.
likumu)

2.pants. Likuma uzdevumi

(1) Sis likums nosaka:



1) obligatas apdroSiaSanas pret nelaimes gaoiem darla un arodsliribam (turprek -
apdrosSinsana) organigsanu;

2) apdroSiasSanasidzeKlu veidoSanas un izlietoSanamstibu;

3) apdrosiato personu un apdrogi$anas instiiciju tiegbas un pieskumus;

4) atbildbu par 8 likuma @rkapSanu.

(2) S likuma nerkis ir:

1) nodroSiat apdroSiatajai personai, jaatcietusi nelaimes g&dma darka vai saslimusi
ar arodslinibu, apdroSiaSanas aitlzibu, atvesmSanos, darbgp atgiSanu un integ@ciju
sabiediba;

2) garangt tiesbu uz aidzibu m@rnémejam materalu nodroSiajumu;

3) nodrosiat prevenivo pagkumu realizSanu, lai uzlabotu darba vidi, izgltu darba
dewgjus un darbiniekus, n@vstu nelaimes gagimus darb un saslimSanu ar arodsiipam;

4) izmantojot obligto iemaksu likmju un istambas grupu principu viglas iemaksu
algas noteikSaty ekonomiski ieintere&s darba degjus veikt organizatoriskos, tehniskos,
sanitiri higieniskos unarstnieciski profilaktiskos pagkumus, kas garaditdroSu darbu un
saglala stradajoSo darbsgjas vis darba naza.

(Ar grozjumiem, kas izdati ar 24.09.1998likumu, kas gfjas sggka no 27.10.1998.)

3.pants. Likuma darbibas joma
Sis likums attiecas uz:
1) apdroSiatajam persoam;
2) darba degjiem.
(1999.gada 16.decemblikuma redakcif, kas stjas sggka no 01.01.2000.)

Il nodala
ApdrosSinasanas organi2sana

4. pants. Valsts soalas apdroSiraSanas gentiara
(Izskgts ar25.11.2004likumu).

5.pants. Sadarhiba ar valsts un pasvalibu institicijam
(Izskegts ar24.09.1998likumu).

6.pants. Valsts sodlas apdroSimraSanas gentiras uzdevumi

Valsts sodilas apdroSiaSanas gentiras uzdevumi, apdroSinot pret nelaimesijgaiem
darka un arodslirtbam, ir &di:

1) (izskgts ar25.11.2004likumu);

2) (izskgts ar25.11.2004likumu);

3) (izskgts ar24.09.1998likumu);

4) nodroSiat apdroSiatajai personai vai tiésu uz atidzibu grnpemejam apdroSiaSanas
athidzibu, ar gadjumos, kad darba déep likuma noteiktap kartiba nav izdaijis paredztas
apdroSiasanas iemaksas;

5) izvertet katru apdroSiasanas gagumu un noteikt apdroSasanas aitizibu;

6) kontrokt apdroSiasanasidzelu iekagSanu un iekaso lidzeKu izlietoSanu;

7) (izslegts ar16.06.2009likumu}



8) (izskgts ar 25.11.2004. likumu);

9) pieprag no darba deyiem Valsts sodilas apdroSiaSanas genfiras daribai
nepiecieSamls zinas;

10) izskait darba de®ju, apdrosSiato personu un tiesu uz afidzbu pErpémeju
iesniegumus;

11) pieprag no valsts un pasvalou institicijam Valsts sodlas apdroSiaSanas genfiras
darlibai nepiecieSamo inforaniju;

12) martraukt apdroSiasSanas aitlzibu, ja noskaidrojas, ka pec likuma nav pieakusies,
ka afi gadjuma, ja apdroSiata persona nav piiglisi tai uzliktos pieakumus;

13) tiesas da piedat no apdroSiatas personas vai tigsu uz atidzibu prpemgjiem tam
nepamatoti izmalkias summas, ja nepamatoto izmakslowis ir apdrosiatas personas vai
tiesbu uz aidzibu @Erpémeja apzimtaslaunpétigas icibas sekas;

14) panakt, lai apdrosSiato personu atictoti parbauda Vesa@bas un darbsju ekspenzes
arstu komisija (turprik - VDEAK), piedaloties Valsts sadiis apdroSiaSanas genfiras
parstavjiem, ja raduss aizdomas, ka darbdp zaudjums nortéts nepareizi;

15) regresa #tiba piedat no darba dedjiem summas, kas izmakas apdroSiitajam
perso@m vai tiegbu uz atidzibu @rpémejiem, ja cietusi apdroSita persona, par kuru darba
degjs Sajfi likuma noteiktaji kartiba nav veicis paredtas obligitas iemaksas;

16) regresa dtiba piedat apdroSiatajam persoam vai tiesbu uz atidzibu @Erpemejiem
izmaksitas summas no darba dgem, kuri nav nodroSigusi Darba aizsardbas likumaun
citu normaivo aktu pratu ieveroSanu, una rezultta pie & darba degja cietusi cita darba
degja apdroSiata persona, izpildot tur darbu sava darbagfieuzdevuna.

(Ar grozjumiem, kas izdati ar 27.12.1996. likumi24.09.1998likumu un25.11.2004likumu)

7.pants. Darba deeja pienakumi

(1) Darba degjam ir pierakums:

1) (izskgts ar 24.09.1998. likumu);

2) nekagjoties organizt pirmas medigniskas paidzibas sniegSanu apdrodiajai
personai, kas cietusi nelaimes fjaoha darka vai cda uz darbu vai no darba, atrodoties darba
dewja valdjuma esod transportidzeki, ka ai nodroSiat tas nogdaSanu arstniedbas
lestide;

3) nodrosSiat apdroSiatas personas vesbhs sivokla izmekESanuarstniegbas iestde,
jaarstam rodas aizdomas par saslimsanu ar aroitglim

4) nodrosSiat, lai darla notikuSais nelaimes ggdms vai saslimSana ar arodsibu tiktu
izmekkta likuma noteiktafi kartiba, un, pamatojoties uz izmeKlanas mateiiiem, veikt
nepiecieSamos palsumus, lai noerstu &lonus, kas izraisa nelaimes gaehus darb vai
saslimSanu ar arodslibam;

5) izmakat no saviemiddzeliem apdroSiatajai personai, kas cietusi nelaimes igada
darka, slimibas naudu par pirn@ap 10 kalendrajam dieram ne mazk ka 80 procentu
apnera no nenesa vidjas izpdnas;

6) izmakat darbiniekam vienreiu pabalstu vienas &neSalgas (amatalgas) apm ja
darba degja vainas dl darba negaguma rezulita darbinieks ir guvis smagu miesas
bojajumu.

(2) (Izskgts ar24.09.1998likumu).

(3) (Izskgts ar24.09.1998likumu).

(4) (Izskgts ar24.09.1998likumu).



(5) Saskaa ar & likuma 25.panta treSo Hadarba detjam regresa #tiba jaatlidzina
Valsts sodilas apdroSiaSanas genfirai izmaksas, kas saitsts ar apdroS#tajam persoam
un tiesbu uz atidzibu parnémejiem izmakato apdrosSiaSanas aitlzibu, ja darba dedys
likuma noteiktaj kartiba nav veicis obligtas iemaksas.

(Ar grozjumiem, kas izdatii ar 27.12.1996. likumw24.09.1998likumu,16.12.1999likumu,25.11.2004.
likumu un14.11.2008likumu)

lll nodala
ApdroSinasanas atidzibas noteikSana

(Nodgas nosaukum$998.gada 24.septemblituma redakcif, kas stjas sgka no 27.10.1998.)

8.pants. ApdroSimaSanas afidzibas noteikSanas krtiba

ApdroSiraSanas 1dzeKu izlietoSanas, apdroSiaSanas aitlzibas piekirSanas un
aprkinasanas &rtibu nosaka Ministru kabinets.

(1998.gada 24.septemblituma redakcif, kas sijas sgka no 27.10.1998.)

9.pants. ApdroSiraSanas idzekKli
(Izslegts ar24.09.1998likumu, kas gijas ska no 27.10.1998.)

10.pants. Bstamibas grupas un obligto iemaksu likmes

(1) Bistambas grupas unam atbilstods obligito iemaksu likmes nosaka Ministru
kabinets.

(2) (Izskgta ar25.11.2004likumu).

(Ar grozjumiem, kas izdati ar 27.12.1996. likumu ug4.09.1998likumu)

11.pants. ApdroSiraSanas makajumu iekaseSana un izmaksu veikSana
(Izskegts ar24.09.1998likumu, kas gijas sgka no 27.10.1998.)

12.pants. Vidgjas apdroSimaSanas iemaksu algas agkinasana

(1) MeneSa vidjo apdroSiaSanas iemaksu algu nosaka no apdatdsn personas
apdrosSinsanas iemaksu algas par 12 kalodneneSu periodu, So periodu beidzot divus
kalendiros neneSus pirms gnesa, kut iestjies apdroSiaSanas gagums.

(2) Vidgjas apdroSiaSanas iemaksu algas &gnasSanas &rtibu apdrosSiasanas attlzibas
noteikSanai nosaka Ministru kabinets.

(3) Ja apdroSita persona®@panta pirma dda noteiktaj periodi nav bijusi rgistréta ka
obligato iemaksu veigia vai apdroSiaSanas iemaksu alga tai nav bijusi #tnguma bez
darba algas saglakanas &, méneSa vidjo apdroSiasSanas iemaksu algu nosaka 40 procentu
apnera no valst noteikés vickjas apdrosSiaSanas iemaksu algas kaleraja gadi, kas
beidzas gadu pirma gada, kut iestjies apdroSiaSanas gagums.

(4) Ja apdroSitajai personai & panta pirma& dda noteiktaj periodi nav bijusi
apdroSiasanas iemaksu algaargjoSas darba nedps, gntniedbas un dzembu
atvdinajuma vai lerna kopSanas atlinajuma |, videéjo apdrosSiasanas iemaksu algu
aprkina no apdroSigsanas iemaksu algas par 12 kaleadnenesSu periodu pirmsa$erioda,
kas gkas ne agik ka 32 neneSus pirms Bnesa, kuk iestjies apdrosiaSanas gagums, ta&u
&l alga nedkst bit mazka par 40 procentiem no valstoteikés vidjas apdroSiaSanas



iemaksu algas kaleadhja gadi, kas beidzas gadu pirmisdada, kui iesgjies apdroSiaSanas
gadjums.

(5) Ja ar & panta ceturtaj dda noteiktaj periodi apdroSiatajai personai nav bijusi
apdrosSinsanas iemaksu algagmeSa vidjo apdrosiaSanas iemaksu algu nosaka 40 procentu
apnera no valst noteikés vickjas apdrosSiaSanas iemaksu algas kaleraja gadi, kas
beidzas gadu pirm& gada, kut iestjies apdrosSiaSanas gagums.

(1998.gada 24.septembliiuma redakci, ar grozjumiem, kas izdati ar 25.11.2004likumu un
16.06.2009likumu)

13.pants. ApdroSiraSanas idzeku izlietoSana

(1) (Izskgta ar24.09.1998likumu).

(2) (Izskgta ar24.09.1998likumu).

(3) ApdroSiratajai personai, kurai sakaar nelaimes gapimu darfa vai arodslinibu ir
noteikta invalidiites grupa, piddrta atidziba par darbsgu zau@&jumu nedrtkst kit mazka
par likuma “Par valsts pengim” atbilstoSajai invalididtes grupai noteikto invalidites
pensijas minirdlo apneru.

(4) Atlidzibas par darbsju zau@&jumu un atidzibas par apgginieka zaugilumu apnaru
parskata reizi gadl 1.oktobt, nemot \éra faktisko pa&rina cenu indeksu. Ja indekss ir rilez
par skaitli “1”, atidzibas apraru nepirskata. Atidzibu parskaiSanas &rtibu nosaka Ministru
kabinets.

(5) Ja apFkinata athdzibas par darbgju zaudjumu vai atidzibas par apapnieka
zaudjumu summa nav laik sspemta &s iesides vainas &, kura piegir vai izmaks So
athidzibu, atidzibas summu reizina ar iaflijas pieauguma koeficientu 8daika period.

(6) Darba negagumu spedila budzetaidzelus, bet ne vaik ka 0,5 procentu apéna no
gadslartgja valsts budzeta likumnoteiké darba negagumu spedcila budzetaidzelu kogzja
apnera, izlieto, lai finanstu preverilvos pagkumus, kurus atbilstoSi Lalifibas ministrijas
ieteikumiemisteno Rgas Stradia universiites g@enfira “Darba drofhas un vides vesélas
institats”.

(Ar grozjumiem, kas izdati ar 27.12.1996. likumi25.11.2004likumu un16.06.2009likumu)

14 .pants. ApdroSiraSanas atidziba

(1) ApdroSiraSanas aitiziba tiek ietvertas naudas izmaksas un pakalpojumugSarea
apdrosSiatajai personai, kai naudas izmaksas tibs uz atidzibu @rpeémejam.

(2) ApdroSiratajai personai paredtas §das naudas izmaksas:

1) sliniibas pabalsts;

2) atidziba par darbsju zaudjumui;

3) (izskgts ar16.06.2009likumu)

4) papildu izdevumu kompefgja.

(3) ApdroSiratajai personai paredt Sadi pakalpojumi:

1) arsttSana, aptpe un medimiska rehabilicija;

2) parkvalifikacija;

3) profesioala rehabilicija.

(4) Tiegbu uz atidzibu @rpémejam paredztas ddas naudas izmaksas:

1) atidziba par apgdnieka zaugjumu darba nesyjigajiem apdroSiitas personas
gimenes locekem, kas bijusids apgdiba;



2) apdrosiatas personas apb&@dnas pabalsts.

(5) Piekirot apdroSiasanas aitizibu (naudas izmaksas paér@oSu darba nespu,
darbsgju zaudjumu, apgdnieka zaugiumu, ka ai izmakgjot vienreiZjus pabalstus un
athidzibas), par pamatu tiekemta apdroSitas personas BmeSa vidja apdroSiasSanas
iemaksu alga. Bheg izmakgjamais slinibas pabalsts, atlziba par darbsjpu zaudjumu vai
atlidziba par apgdnieka zaugumu, ki af & panta otis ddas 4.punkt noteikto izmaksu
kopgja summa nedkst hit lielaka par apdroSasanas gaguma iesiSaras diera speka esod
valsts sodila nodroSiajuma pabalsta divdesmitpieaiu apnaru.

(6) ApdrosSirasanas attlzibu piekir no tiegbu raSaas dienas, bet ne adrka 12 nenesus
pirms apdrosSiaSanas aitizibas piepraguma un is piegirSanai nepiecieSamo dokumentu
lesniegSanas dienas.

(7) Atlidzibas par darbsjpu zaudjumu un atidzibas par apggnieka zaugiumu izmaksu
partrauc laika, kad aidzibas saémgjs saem bezdarbnieka pabalstu. Wittibas par darbsju
zaucjumu un atidzibas par apglnieka zaugumu parmak$iSanas gaguma parmaksito
summu, pamatojoties uz Valsts sbes apdroSiaSanas genfiras nodfas amatpersonas
[émumu, ik ngnesi ietur 10 procentu a@na no turpnak izmak&jamas atidzibas.

(Ar grozjumiem, kas izdati ar 27.12.1996. likumwg4.09.1998likumu,16.12.1999likumu,23.11.2001.
likumu un25.11.2004likumu)

15.pants. ApdroSiraSanas afidzibas izmaksa par pagjuso laiku
Aprekinato apdroSiaSanas aitlzibu, kas apdroSitajai personai vai tigésu uz atidzibu
parpémgjam piegirta, bet ko apdrosita persona vai ti@bu uz atidzibu p@rpemgjs laika nav
saiémis, izmaka par pagjuso laiku, bet ne ilgku par:
1) trim gadiem - attlzibu par darbsfju zaudjumu, atidzibu par apadnieka zaugilumu;
2) vienu gadu - sliifbas pabalstus un vienrgjas pabalstus.
(1998.gada 24.septemblizuma redakcij, kas stjas sggka no 27.10.1998.)

IV nodala
ApdroSinato personu un tiesbu uz atidzibu parpémeéju tiesibas un apdroSirato personu
pienakumi

16.pants. ApdrosSiratas personas statuss
(Izskegts ar24.09.1998likumu, kas gijas sgka no 27.10.1998.)

17.pants. ApdroSirato personu un tiesbu uz athidzibu parpémeju tiesibas

(1) ApdroSiratajai personai, kura cietusi nelaimes fHaua darla vai saslimusi ar
arodslimbu un attietba uz kuru ir iestjies apdroSiaSanas gagums, ir tiesbas saemt &
likuma 14. part noteikto apdro3@sanas attizibu. Sis noteikums attiecasiarz personu,
kura vairs nav apdro&ita persona, betatla ir bijusi apdroSi#Sanas gaguma iesiSaras
laika. Tiegbas uz apdrosSasanas attlzibu arodsliribas @] ir apdroSiatajai personai, par
kuru darba degjs veicis vai tam bijaaveic obligitas iemaksas apdro&i$anai pret nelaimes
gadjumiem darla un arodslirfbam ne mazk ka tris gadus.

(2) ApdroSimtajai personai un ti®@su uz afidzibu mrpémejam ir tiesbas saemt no
Valsts socilas apdroSiaSanas gentiras visu veidu inforriciju, kas saista ar attietgo
apdrosSinsanas gagumu.



(3) Tiesbu uz atidzibu prpemejam ir tiegbas saemt & likuma 14. parit tai noteikto
apdroSiasanas aitizibu, ja & panta pirma dda minctas personasavi ir izraisijis nelaimes
gadjums darla vai arodsliniba.

(4) Ja apdroSita persona vai tiebu uz atidzibu @rpémejs, kurs saskg ar So likumu ir
ieguvis tiesbas uz apdrosSasanas attizibu, aizbrauc no Latvijas uz pagigu davi arzenss,
tas turpina sgemt apdroSiaSanas attlzibu, sikot ar aizbraukSanas dienu, tik ilgu laiku un
tada apnera, ka paredzts Saj likuma.

(5) (Izskgta ar25.11.2004likumu).

(6) ApdroSimta persona un tigsu uz afidzibu pmrmpEémejs zaud@ tiegbas uz
apdroSiasanas attlzibu, ja noskaidrojas, kaatsaskaa ar likumu nepieikas vai &s
piekirSanas (sgemsSanas) pamats un izmaksiloais ir apdroSiatas personas vai tigsu uz
athidzibu mrpémeja apzirataslaunpatigas icibas sekas.

(Ar grozjumiem, kas izdati ar 27.12.1996. likumw24.09.1998likumu un25.11.2004likumu)

18.pants. ApdroSirato personu pierakumi
ApdroSiratajai personai ir&i pierakumi:
1) iewerot darba aizsardkas likumuun citu normavo aktu pragas, k& afn rikoties

atbilstoSi no&dijumiem, ko konkgta darba izpildei devis darba dgs vai persona, kasit
uzdevunm sdus noadijumus ir tiesga dot;

2) ja ir noticis nelaimes ggdms darh:

a) nekagjoties par to pazot darba degjam vai vina pilnvarotai personai,

b) nekaejoties, ja to dauj vesabas sivoklis, paSai grieztiesge pirmas medigniskas
palidzibas; 3) sakarar nelaimes gapimu darfa vai saslimSanu ar arodslibu izmantot no
darba negagumu spedcila budzeta apmaki medi@nisko paidzibu;

4) pildit arsta no&dijumus, veiciat izveséoSanos un ierot Visfargjo arsttsaras reimu;

5) apdrosSiaSanas attlzibas saem3anas laik ieverot VDEAK noteikto nodarbosSas
veidu un re#mu;

6) izmantot Valsts sodlias apdroSiaSanas genfiras finansto profesioalo rehabiliiciju
un garkvalifik aciju.

(Ar grozjumiem, kas izdati ar 27.12.1996. likumi24.09.1998likumu un25.11.2004likumu)

V nodala
Naudas izmaksas apdroSiatajai personai

19.pants. Slimbas pabalsts

(1) Ja prejoSas darba negps &lonis ir nelaimes gapfums darla vai arodsliniba,
pabalsta izmaksas pamats apdratsijai personai irMinistru kabineta noteiktaj kartiba
izsniegta darba neg§js lapaun darba deyja apstiprigjums par apdroSktas personas
neieraSanos daib

(2) ApdroSimtajai personai slifitvas pabalstu pigg un izmaka par grejoSas darba
nesgjas periodu, kas nav dgs par 26 kaleratajam nedlam, skaitot no darba negps
pirmas dienas, ja darba n&§p ir nertraukta, vai nav ilgks par 52 neglam triju gadu
periodi, ja darba negpa atkartojas ar prtraukumiem. Ja darbsp atgiSanas periods ilgst
vairak par 26 kalengrajam nedlam, pamatojoties uz VDEK atzinumu, slirfbas pabalsta
izmaksas periodu var pagatinbet ne ilgk ka Iidz 52 kalenarajam nedlam.




(3) Slimibas pabalstu un slitmas naudu apdroditajai personai pié$r 80 procentu
apmera, pemot par pamatu attiggg ménesa vidjo izpdnu vai neneSa vidjo apdrosSiasanas

1) ja noticis nelaimes ggdms darla: par pirmagm 10 darba ness dieam - darba
dewjs no saviem itizeliem, bet par turpako parejoSas darba negps periodu 1dz
darbspgju atgiSanai vaiidz laikam, ar kuruak izmakst atidzibu par darbsju zaudjuma
pakapi, - Valsts sodilas apdroSiaSanas gentfira;

2) ja apdrosiata persona saslimusi ar arodsibu: kot ar to darba nesp@s dienu, kad
speciila arstu komisija konstajusi arodslinibu, dz izvesgoSaras vai darbsgju zaudjuma
pakipes noteikSanas dienai - Valsts atis apdrosiaSanas gentira.

(4) (Izskgta ar24.09.1998likumu).

(Ar grozjumiem, kas izdati ar 27.12.1996. likumwg4.09.1998likumu,25.11.2004likumu,14.11.2008.
likumu unl16.06.2009likumu)

20.pants. Atidziba par darbspeju zaudéjumu

(1) ApdrosiriSanas gagumos, kad VDRK, pamatojoties uzrstniedbas iestdes vai
arsta nostijumu, saskea ar likumu nosaka darbgp zaudjumu, Valsts soalas
apdrosSinSanas genfira apdroSiatajai personai piddr atlidzibu par darbsgpu zaudjumu.

(2) Atlidziba par darbsjju zaudjumu apdroSiatajai personai tiek izmakt par katru
menesi, akot ar darbsfju zaudjuma noteikSanas diengemot \era apdroSiatas personas
darbsgju zaudjumu un ngnesa vidjo apdroSiasanas iemaksu algu. Apdrodtits personas
darbsjgju zaudjumu un uz to attiecimo laika periodu nosaka VD¥K.

(3) Nosakot atbzibu par darbspu zaudjumu, tiek nemta ¥ra meneSa vidja
apdroSiasanas iemaksu alga, kas tiekdpmata par laika posmu pirms dienas, kad:

1) noticis nelaimes g&dms darla vai noteikts darbsju zaudjums;

2) konstatta arodsliniba vai kad pirmsis arodsliribas konst@Sanas iegjusies j@arejosa
darba nesga.

(4) Atkaiba no VDEAK noteikta darbspju zaudjuma apdroSifitajai personai nosaka
athdzibu par darbspu zaudjumu; 3&s atidzibas aprars tiek noteikts procentos no
apdrosSiatas personas BmeSa vidjas apdroSiaSanas iemaksu alga&d®s apraros:

1) 80 procenti - ja darbsju zaudjums ir 100 procenti;

2) lidz 80 procentiem - ja darbgp zaudjums ir 80-99 procenti;
3) lidz 65 procentiem - ja darbgp zaudjums ir 50-79 procenti;
4) lidz 50 procentiem - ja darbgp zaudjums ir 25-49 procenti;
5) (izslegts ar16.06.2009likumu)

(5) Ja apdroShita persona sgem atidzibu par darbspu zaudjumu un ar So personu
notiek atkirtots nelaimes gapims darla vai tiek konstatta arodslirba, So atbzbu
parrékina atbilstoi no jauna noteiktajam dargspzaudjumam. $da gadjuma menesa
vidgja apdroSiasanas iemaksu alga ir visga ar to, kas Sai personai tika noteikta, lpre$
iepriek€jo athidzibu par darbspu zaudjumu, izmemot gafjumu, kad mdneSa vidja
apdroSinsanas iemaksu alga, ko &fgna pEc atkartota nelaimes gagima darla vai
saslim$anas ar arodsiiou, ir lielaka par to, kas tika agifinata ieprieks. $da gadjuma jauno
athidzibu nosaka gr lielakas neneSa vidjas apdrosSiaSanas iemaksu algas.

(6) Ja apdroSita persona, kas sam atidzibu par darbspu zaudjumu, saskaa ar

VDEAK atzinumu nevar sevi apkopt un tai ir nepiecieSatra cileka paidziba, Valsts
socilas apdroSiaSanas genfira ir tiegga palielirat Sai personai pi&#to atlidzibu par



darbspgju zaudjumu lidz 50 procentiem no adlzibas, kas tai pieéakas, vai ar algot 3s
summas ietvaros sati dienesta darbinieku.

(7) Atlidzibu par darbsju zau@jumu ar nodokem neapliek, ja noddl likumos nav
noteikts ciadi.

(8) (Izskgta ar24.09.98 likumu).

(9) Personai, kurai pikita izdienas pensija, ko izmakso valsts pensiju speti
budzeta, vai vecuma pensijajadtibu par darbsju zaudjumu izmaka Sadi:

1) ja piekirtas pensijas apéns nesasniedz adlzibas par darbspu zaudjumu apngru,
apdroSiatajai personai izmalisstarpgbu starp attizibas par darbgjpu zaudjumu apngru un
izdienas vai vecuma pensijas apm

2) ja pie&irtas izdienas vai vecuma pensijas &psnr vierads ar afidzibas par darbsju
zaudjumu apngru vai to @rsniedz, aidzibas par darbgp zaudjumu izmaksu izbeidz.

(10) Ja apdroSkitajai personai ir iesjusies vaiiiki Sap likuma noteiktie apdroSisanas
gadjumi un darbspju zau@jums attietba uz katru gagumu ir noteikts atsevi§, personai
piekir apnera zipa lielako atidzibu par darbsju zaudjumu.

(11) Ja apdroSia$anas gagums iesijas personai, kura sam atidzibu par darb nodarto
kaitejumu, kas iegts lidz 1997.gada 1.jaaxim, un darbspju zaudjums attietba uz katru
gadjumu ir noteikts atsevi§, personai prtrauc izmakat atiidzibu par darb nodarto
kaitsjumu un piegir atidzibu par darbsgu zaudjumu. Ss atidzibas aprars nedrkst kit
mazks par afidzibu, kas seemta par dafbnodarto kaigjumu.

(Ar grozjumiem, kas izdati ar 27.12.1996. likumi24.09.98likumu,25.11.2004likumu un16.06.2009.
likumu)

21.pants. Vienreizji pabalsti un atlidzibas

(1) (1zskgta ar 16.06.2009likumu)

(2) Valsts sodcilas apdroSiaSanas gentira kompens apdroSiatajai personai papildu
izdevumus, kas raduSies sakaar nelaimes gampimu darla vai arodslinibu, atidzina
protezSanas izdevumus, pava@oapmaksu uarstniedbas iestzu apmeldSanai paredi#os
cda izdevumus, tehnisko pglidzelu iegades un to remonta izdevumusy & apmaks
personas izdevumus parsieSanu, aprpi, medignisko un profesioilo rehabilitciju, ja Sie
izdevumi netiek segti no vedleds apiipes pakalpojumu minimuma vai s@las paidzbas
valsts programmas.cimumu par 8da veida vienreigas atidzibas piekirSanu pi@em Valsts
socilas apdrosSiaSanas genfira, jaarsts ir atzinis &das paldzibas nepiecieSaimu un ja &
nav sniegta bez adzibas.

(3) Vienreizjus pabalstus un atlzibas ar noddiem neapliek, ja noddy likumos nav
noteikts ciadi.

(Ar grozjumiem, kas izdati ar 27.12.1996. likumw4.09.1998likumu,16.12.1999likumu, kas sfjas
speka no 01.01.2000.)

211 pants. ApdrosimaSanas atidzibas izmak@isana

ApdroSiraSanas attlzibu Valsts soc@ias apdroSiaSanas gentira parskaita uz atbzibas
saiémgja iesniegura noradito Latvijas Republikas kretestides vai pasta nekinu sisemas
(PNS) kontu. Atidzibu par darbsfju zaudjumu un atidzibu par apgdnieka zaugiumu pec
atidzibas saemgeja piepraguma piegda vina davesviet par maksu, ieturot no alibas &s
piegades izdevumus atbilstoSi gadsigja valsts budZeta likum noteiktajai maksai par
pensijas, pabalsta vai@ttibas piegdi.

(16.06.2009likuma redakci)



VI nodala
Garantijas apdroSinatas personas aives gadjuma

22.pants. ApbedSanas pabalsts

(1) Ja sakarar nelaimes gapimu darla, slinibu, ko izraigis nelaimes gagums darla,
vai arodslinibas @] ir iestjusies apdroSitas personasave, ki af ja mirusi persona, kas
sapem atidzibu par darbsgu zaudjumu, piekir apbedSanas pabalstu.

(2) ApbedSanas pabalstu pig6 un izmakd apdrosSiatas personas vakiem,
pardzivojuSajam ladtajam un bBrniem vai citai fiziskajai vai juridiskajai persanaura
uznémusies apbadanu.

(3) ApbedSanas pabalstu pigé un izmakga apdroSiatas personas didSas mdneSa
vidéjas apdroSiaSanas iemaksu algas apm bet ne maiku par valst noteikto ngneSa
videjo apdrosiasanas iemaksu algu kalandja gadi, kas beidzas gadu pirms gada, kuz
ieskjusas tiegbas uz apbadanas pabalstu. Ja mirusi persona, kurgnsa atidzibu par
darbspju zaudjumu, apbetfanas pabalstu izmaksniru&s personas didSas ngnesSa
apdrosSinsanas aitizibas aprara.

(4) Ja apdroSitas personas ave ir iestjusiesarzents & panta pirma dda mingto
lemeslu @] sakafi ar tur notikuSu nelaimes dgg@dnu darla vai arodslinibas @&l un
apbedSanas izdevumigosniedz S& pant noteikto summu, Valsts satis apdrosSiaSanas
agentira ir tiegga apbetfanas pabalstu palielinpar apbetfanai nepiecieSamoukstosSo
summu, pamatojoties uzkiniem unéekiem, kas apliecina mitos izdevumus.

(5) Ja par miruso personu ir ibas saemt apbetfanas pabalstu saskaar & likuma un
likuma “Par valsts pengim” normam, piekir un izmak4a apntera zipa lielako pabalstu.

(1998.gada 24.septembliiuma redakcy ar grozjumiem, kas izdati 23.11.2001likumu un25.11.2004.
likumu)

23.pants. Atidziba par apdgadnieka zaudgjumu

(1) Ja sakarar nelaimes gapimu darla vai arodslinibas @] ir iesgjusies apdroSatas
personas ive, darba negjigajiem 3s personagimenes locekem, kurus i pilnigi vai ddgji
apdidaja, ir tiegbas uz atbzibu par apgdnieka zaugiumu.

(2) Atlidziba par apgdnieka zaugjumu tiek apgkinata, npemot par pamatu apdrostas
personas Bnesa vidjo apdrosiasanas iemaksu algu, un to pie$ados apraros:

1) pardzivojuSajam lautajam un vegkiem - idz 25 procentiem;

2) pardzvojuSajam ladtajam (neatkagi no & panta otis ddas 1. punki mingtas
atidzibas), vienam no vecvakdem (neatkagi no vecuma), vienam no pilngaejiem
braliem (pilngadgagm masam), ja vinS (vina) audzina apdroSitas personas dnu lidz
astoqu gadu vecumam, ¥dz 25 procentiem. Miais attieciams ar uz @rdzvojuso lauito,
kura gaida Brnu no apdroSitas personasde tas raves;

3) apdrosiatas personasdoniem lidz 18 gadu vecuma sasniegSanai, ja ir palicis wviens
vecakiem:

a) vienam brnam - idz 25 procentiem,

b) diviem k&rniem - kdz 35 procentiem,

c) trim kerniem - Idz 45 procentiem,

d) ¢etriem un vaitk bérniem - idz 55 procentiem;

4) apdroSiatas personas dniem fidz 18 gadu vecuma sasniegSanai, ja Wluvusi
bareni:



a) vienam brnam - idz 40 procentiem,

b) diviem [&rniem - idz 50 procentiem,

C) trim kerniem - idz 60 procentiem,

d) ¢etriem un vaitk bérniem - idz 70 procentiem;

5) apdrosiatas personas dniem, kas ir veaki par 18 gadiem, ja wi kluvusi par
invalidiem Iidz 18 gadu vecumam, ajiem, nasam un mazbrniem, kuri ir jaurdki par 18
gadiem un kuriem nav darli@mu veaku, bialiem, nisam un mazbrniem neatkagi no
vecuma, ja diem nav darbsfigu ve@ku un ja vii ir kluvusi par invaddiem dz 18 gadu
vecumam, bBrniem, kas apggnieka naves lailkk vai velak macas vickjas vai auggikajas
macibu iesidés dienas noda, ja vini nav vea@ki par 24 gadiem, idlz 25 procentiem katram.

(3) Apdrosiratas personas aizbildla bijuSajiem un adoptajiem terniem, ja aizbildiba
vai adopcija apstiprista pirms nelaimes ggdma darla vai pirms arodslinbas rattas
pedejas darba nesjpas iesiSaris, paldrniem, ja vhi no ve@kiem nesaem alimentus, Xk an
apdrosiatas personadrlaulibas lgrniem ir idas paSas tigsas uz attlizibu par apadnieka
zaucjumu ka lauliba dzimuSajiem Brniem.

(4) Apdrosiratas personas addgisjiem, patvam un paratei, ja vini ir bijusi apdrosSiatas
personas apgiba un ir audzi@jusi un uztugusi apdrosiato personu ne mak ka piecus
gadus, ir ddas paSas tigsas uz atblzibu par apgdnieka zaugjumu ki Sis personas
veakiem.

(5) S panta otraj dda mingtajam persoam apekinata atidziba nedikst bit lielaka par
80 procentiem no apdrosiias personas BmeSa vidjas apdroSiaSanas iemaksu algas un t
nedikst it mazika par valsts sodia nodroSiajuma pabalstu, iérojot to, ka afidzibas
apners katram miru® apgidnieka lernam nedikst bit mazks par 50 procentiem no valsts
socila nodroSiijuma pabalsta.

(6) S panta otis ddas 5. punkt minctajam persoam atidzibu par apadnieka
zaucjumu apekina tikai tad, ja ir nodroSata atidziba par apgdnieka zaugumu & panta
otras ddas 1., 2. un 3. punkt/ai 2. un 4. punlatmingtajam persoam.

(7) ApdroSiratas personagimenes locekem, kuriem izmaks atlidzibu par apgdnieka
zaudjumu saskaa ar & panta ots ddas 1.punktu, migtas izmaksas tiek izbeigtas ar dienu,
kad apdro$iata persona Btu sasniegusi vecumu, no kura tai pidos vecuma pensija. $aj
gadjuma katrai no #m persoam tiek izmakats vienreizjs pabalstsadas summas apinz,
kas tai piedkas viena gada laikka atlidziba par apgdnieka zaugjumu (ja tiesbas uz
athidzibu Saj laika posm netiek zaustas).

(8) Tiegbas uz attlzibu par apadnieka zaugumu rodas ar apgnieka raves dienu. So
atidzibu apekina, $ikot ar tiesbu rasSaas dienu, un izmakis kad dokumenti aplieciratas
tiegbas uz to.

(Ar grozjumiem, kas izdati ar 27.12.1996. likumi24.09.1998likumu unl16.12.1999likumu un
25.11.2004likumu)

VIl nodala
Atbild 1ba par likuma park apumiem un stridu izskatiSanas krtiba

24 .pants. Atbildiba par apdroSinaSanas makajumu veikSanu
(Izslegts ar24.09.98likumu, kas stjas sgka no 27.10.1998.)

25.pants. Atbildiba par zinpu slepSanu un nepatiesu aiu sniegSanu

(1) Par zju skpSanu, nepatiesu i sniegSanu vai par Sonai iesniegSanas terna
nokawjumu, ja tas saifts ar vicjas apdroSiaSanas iemaksu algas afya samaziasanu, no



darba de®ja tiek piedts obligito iemaksu pads un soda nauda iemaksugaa apndra, bet
gada laile katra atkrtota parkapuma gaguma - paids un soda nauda iemaksu Fokr
divkarsa apnera.

(2) Par informacijas, uzskaites vai kontroles dokumentu sawmicneiesniegSanu vai
izvairisanos tos iesniegtalail par nepatiesu gu sniegSanu Valsts satis apdroSiaSanas
agenftirai darba degjs tiek saukts pie atbiidas likuna noteiktaj kartiba.

(3) Ja apdroSita persona ir cietusi nelaimes ggadna darka vai saslimusi ar arodsliitou,
bet darba deys likuma noteiktaj kartiba par to nav veicis pirgs un lartéjas oblicatas
iemaksas, visas izmaksas, kas saistar apdroSisanas attlzibu, kura Sai personai pighas,
sedz Valsts sogias apdroSiaSanas genfira un regresaaktiba piedzen So izmaksu summas
no darba deyja.

(Ar grozjumiem, kas izdati ar 27.12.1996. likumu up4.09.1998likumu, kas gijas sgka no 27.10.1998.)

26.pants. ApdroSiratas personas atbil@ba un ieturgjumi no izmaksam

(1) Ja apdroSita persona apziti nav pildjusi & likuma 18. parit noteiktos
pierekumus, Valsts sogias apdroSiaSanas @enfira partrauc apdroSi@isanas attlzibas
izmaksas, bet, ja apdro8fanas aitizibas izmaksu &onis ir apdroSiatas personas vai
tiesbu uz afidzbu p@Ermeméja apzimtas launpétigas T1cibas sekas, Valsts salds
apdrosSinsanas gentira tiesas da piedzen no i persoAm tam nepamatoti izmaktas
summas.

(2) letugjumus no izmakam, kas tiek veiktas no darba negathu spedcila budzeta, var
izdaiit, pamatojoties uz:

1) tiesas n@mumiem un citu institciju (amatpersonu)émumiem, kurus saska ar
likumu izpilda krtiba, kada noteikta tiesas reshumu izpildSanai;

2) instificiju (amatpersonugimumiem, kuri izpildmi bezstrda lartiba;

3) Valsts sodilas apdrosiaSanas genfiras nodis vadtaja rikojumu, lai pied#u tas
izmak$itas summas, kas apdro#iajai personai frmakdtas 3s personas vainasld Sah
gadjuma ik ménesi ieturami ne vaik ka 10 procenti no izmakgamas summas.

(3) leturgjumi no izmakam, kas veiktas no darba ne@adu spedila budzeta,
aprkinami no saémgejam izmakgjamas summas. Kaga ietulgjumu summa renes nedikst
parsniegt 50 procentus no izmaj@mmas summas. Ja izmaksa tiek izbeigta pirmsagear
dzSanas, Valsts satis apdroSiaSanas gentiras nod#as atlikuSo pada ddu piedzen
likuma noteiktaj kartiba.

(4) letugjumus no apbadanas pabalsta neizdara.

(Ar grozjumiem, kas izdati ar 27.12.1996. likumi24.09.1998likumu un25.11.2004likumu)

27.pants. Valsts soaias apdroSimaSanas gentiras amatpersonu izdoto
administrativo aktu apstrideSana un @rsadzeSana

Valsts socilas apdroSiaSanas genfiras darbinieku izdotos administrads aktus vai
faktisko ficibu persona var ap#iet méneSa laik no administrava akta spka stSaris
dienas, iesniedzot attirg iesniegumu Valsts satis apdrosiaSanas gentiras direktoram.
Valsts sodilas apdroSiaSanas genfiras direktoradmumu var prsidzet tiess ménesa laik
no direktoradmuma spka stSaras dienas.

(25.11.2004likuma redakci)

Parejas noteikumi



(1996.gada 27.decembra likuma reda&ckas stjas sgka no 07.01.97.)

1. Likums attiecas auz persoam, kurasidz 1940. gada 17upijam Latvijas Republik
bija apdrosSiatas pret nelaimes gadmiem darla un arodsliribam un zaudja darbspjas
saka# ar nelaimes gapimu darla vai arodslinibu.

2. Lidz likuma par soalo apdroSiasanu piaemSanai apdro&i8anas makgumi par
apdroSiasanu pret nelaimes gg@amiem darld un arodslimbam uzskaimi par socilas
apdrosinsanas iemaksu un ir ieskanti sockla nodoKa likmg.

3. lzdevumi, kas nepiecieSami, lai realiz apdroSiaSanu pret nelaimes dggamiem
darka un arodslirbam, 1997.gaa ddgji tiek segti no valsts pamatbudzeta.

4. Persoam, kuras cietuSas nelaimes gadha darks vai kuam konstatta arodsliniba
lidz 1997.gada 1.jaavim un persoam, kam arodslinmba, kuras @onis ir lidz 1997.gada
1.janvarim veiktais darbs, kons&h psc mirgta termipa, bet #s nav uzskamas par
apdroSiatajam persoAm saskaa ar So likumu, K ai persoam, kuam [dz mirgtajam
terminam bija tiethas uz ka#juma atidzibu par apadnieka zaugjumu, ja apgdnieka raves
celonis bija nelaimes gadms darlda vai arodsliniba, kai€juma atidzibu izmakd darba
dewjs vai vina tiegbu un saigbu @mrpemejs. Ja konstats juridisks fakts, ka darba dgs vai
vipa tiesbu un saisbu pmrpémejs, kurS ir atbildlgs par darb nodarto kaitjumu, nav
nosakims, kaitjuma atidzibas izmaksu nodroSina Valsts sb&s apdroSiaSanas genfira.
Kaitégjuma atldzibas aptkinaSanas, finargsanas un izmaksasarkibu nosaka Ministru
kabinets.

(1999.gada 16.decembra likuma reda&cgr grozjumiem, kas izdati ar 25.11.2004. likumu)

5. Apners, kada lidz 2000.gadam agiinata atidziba par darbspu zaudjumu vai
atiidziba par apadnieka zaugjumu, @rskaims katru pusgadwemot \era patrina cenu
indeksa pieaugumu.

(1998.gada 24.septembra likuma redakckas stjas sgka no 27.10.98.)

6. Lidz khstambas grupu unat atbilstoSuobligato apdroSiaSanas iemaksulikmju
noteikSanai Ministru kabinets nosaka vienolligato apdroSiaSanas iemaksu likmi

(1998.gada 24.septembra likuma redakckas stjas sgka no 27.10.98.)
7. (Izskgts ar 25.11.2004. likumu).

8. Darbanemgjam, kuram saska ar Ministru kabineta noteiki@kartiba izsniegtu darba
nesjas laputiesbas uz darba déja izmakgjamo slimbas naudu ir radas idz 2008.gada
31.decembrim un darba négpneprtraukti turpiras gec 2009.gada 1.jaava, slintbas naudu
par arejosas darbnesjas perioda 111diz 14.kalenara dienu turpina izmaksdarba degjs.

(2008.gada 14.novembra likuma redakij

9. So prejas noteikumu 4.purkinoteikto kaigjuma atidzibu piekir persomm, kumm
VDEAK noteiktais darbsgju zaudjums atbilst § likuma 20.panta ceturtapda noteiktajam
zaudjumam. Ja migtajam persoAm piekirts bezdarbnieka pabalsts, kaima atidzibu
izmaks, ieverojot & likuma 14.panta sephja dda noteikto.



(16.06.2009. likuma redakajj

10. Athidzibas par darbgpu zaudjumu un atidzibas par apginieka zaugilumu apnaru
2009.gad un 2010.gas nef@rskata.

(16.06.2009. likuma redakaipar groZjumiem, kas izdati ar 01.12.2009. likumu)

11. ApdroSiatajai personai, kurai apejoSa darba negja iesfjusies 1dz 2009.gada
30.janijam un turpiAs gec mingta datuma, slirtbas pabalstu izmakpar visu grejosas darba
nesgjas periodu, bet ne iu par 52 kalengfajam nedlam, skaitot no darba ne3jps
pirmas dienas, ja darba ne&§p ir neprtraukta, vai ne ilgku par 78 neelam triju gadu
periodi, ja darba negjpa atkartojas ar grtraukumiem.

(16.06.2009. likuma redakajj

12. Personai, kurai VDAK ir noteikusi darbsfu zaudjumu robe#s no 10 idz 24
procentiem, idz 2009.gada 31.decembrim pieto atlidzibu par darbsju zaudjumu vai
kaitgjuma atidzibu turpina izmak& I[emuma par pakalpojuma pig&Sanu, arrekinaSanu vai
izmaksas termpia pagariaSanu noteikto laiku.

(16.06.2009. likuma redakajj

13. Atlidzibas par darbgp zaudjumu saeméjam, kuram idz 2009.gada 3@ipijam
piekirta izdienas pensija vai vecuma pensiidz Imirétajam datumam pi&#to atlidzibu par
darbspgju zaudjumu turpina izmak& lemuma par pakalpojuma piggSanu, parrekinaSanu
vai izmaksas terma pagariaSanu noteikto laiku.

(16.06.2009. likuma redakaij

14. Grozjums & likuma 6.panta 7.punkt 12.panta pirmajun ceturtg dda, 13.panta
sesi dda un 14.panta sqfit dda shjas sgka 2010.gada 1.jaravi.

(16.06.2009. likuma redakaij

15. Grozjums & likuma 20.panta ceturtajdda attiedba uz 5.punkta izggSanu sfjas
speka 2010.gada 1.jaravi.

(16.06.2009. likuma redakaj

Likums stijas sgka ar 1997.gada 1.jaax.

Likums Saeira piepemts 1995.gada 2.noveribr

Valsts prezidents G.Ulmanis

Riga 1995.gada 17.novembr
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