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INFORMATĪVAIS ZIŅOJUMS 
PAR NACIONĀLĀ SOCIĀLĀS IEKĻAUŠANAS PLĀNA 2006.-2008.GADAM

ĪSTENOŠANAS GAITU 2007.GADĀ


Saskaņā ar Ministru kabineta 2006.gada 26.septembra sēdes protokola Nr. 49, 30.§ 4.punktā noteikto, Labklājības ministrija ir sagatavojusi informatīvo ziņojumu par Nacionālā sociālās iekļaušanas plāna 2006.-2008.gadam īstenošanu 2007.gadā (turpmāk – ziņojums).

Ziņojumā atspoguļoti Nacionālā sociālās iekļaušanas plānā 2006.-2008.gadam ietvertie uzdevumi, to sasniegšanas rezultatīvie rādītāji un sniegta informācija par to izpildi 2007.gadā. 

Ziņojuma izstrādē piedalījās Bērnu un ģimenes lietu ministrija, Izglītības un zinātnes ministrija, Ekonomikas ministrija, Veselības ministrija, Tieslietu ministrija, Finanšu ministrija, Īpašu uzdevumu ministra elektroniskās lietās pārvaldes sekretariāts, Īpašu uzdevumu ministra sabiedrības integrācijas lietās sekretariāts, Kultūras ministrija un Iekšlietu ministrija.     

Saīsinājumi:
	BM
	Bērnu un ģimenes lietu ministrija

	EM
	Ekonomikas ministrija

	EK
	Eiropas Komisija

	FM
	Finanšu ministrija

	IEM
	Iekšlietu ministrija

	ERAF
	Eiropas Reģionālās attīstības fonds

	ES
	Eiropas Savienība

	ESF
	Eiropas Sociālais fonds

	EQUAL
	Eiropas Kopienas iniciatīva EQUAL

	IKT
	Informācijas un komunikācijas tehnoloģijas

	ISEC
	Izglītības satura un eksaminācijas centrs

	IZM
	Izglītības un zinātnes ministrija

	ĪUMEPLS
	Īpašu uzdevumu ministra elektroniskās pārvaldes lietās sekretariāts

	ĪUMSILS
	Īpašu uzdevumu ministra sabiedrības integrācijas lietās sekretariāts

	KM
	Kultūras ministrija

	LM
	Labklājības ministrija

	LNS
	Latvijas Neredzīgo savienība

	MK
	Ministru kabinets

	NVA
	Nodarbinātības valsts aģentūra 

	NVO
	Nevalstiskās organizācijas

	PKIVA
	Profesionālās karjeras izvēles valsts aģentūra

	RAPLM
	Reģionālās attīstības un pašvaldību lietu ministrija

	SIC
	Valsts aģentūra „Sociālās integrācijas centrs” 

	SRC
	Sociālās rehabilitācijas centrs/-i

	TM
	Tieslietu ministrija

	TPC
	Valsts aģentūra „Tehnisko palīglīdzekļu centrs”

	VJIC
	Valsts Jaunatnes iniciatīvu centrs

	VM
	Veselības ministrija

	VSS
	Valsts sekretāru sanāksme 


	Pasākums un rezultatīvais rādītājs
	Informācija par izpildi 2007.gadā

	1.uzdevums: uzlabot izglītības un nodarbinātības pakalpojumu pieejamību nabadzības un sociālās atstumtības riskam pakļautajiem bērniem un jauniešiem.

	1. Paaugstināt pedagoģiskā procesa efektivitāti pamatizglītības posmā, sekmējot no izglītības iestādēm atskaitīto izglītojamo un skolēnu ar zemām sekmēm samazināšanos.

	1.1. Paplašināt iespējas skolēniem ar zemu priekšzināšanu līmeni un mācīšanās grūtībām apgūt pedagoģiskās korekcijas un izlīdzinošās programmas (indikators: skolēnu skaits, kuri apgūst pedagoģiskās korekcijas un izlīdzinošās programmas) (IZM).
	Uzņemto skolēnu skaits pedagoģiskās korekcijas grupās – 492 audzēkņi (kopā 1316). 
Pedagoģiskās korekcijas programmas apgūst 4311 skolēni, sociālās korekcijas programmas – 60.

	1.2. Ieviest un apmaksāt skolotāja palīga pedagoģisko darbu atbalsta nodrošināšanai skolēniem (1.-6.kl.) ar mācīšanās grūtībām (indikators: no 2007.g.- 5 stundas nedēļā katrai klasei; no 2008.g.- 7 stundas nedēļā katrai klasei; no 2009.g.-10 stundas nedēļā katrai klasei; izveidotas 3 000 pedagoģiskās likmes) (IZM).
	Skolotāja palīga amatu IZM plāno ieviest no 2010.gada pēc pilotprojekta īstenošanas, kas tiks uzsākts no 2009.gada 1.septembra
. Tā ietvaros 5 izglītības iestādēs tiks aprobēts skolotāja palīga amats, noteikts amata stundu apjoms un saturs.

	1.3. Pilnveidot metodiku darbam klasēs ar izglītojamiem, kuriem ir mācīšanās grūtības (IZM).
	2007.gada 28.novembrī noslēgts sadarbības līgums ar Rēzeknes augstskolu par metodiskā materiāla izstrādi izglītojamiem ar mācīšanās traucējumiem. Izstrādātas un publicētas četras brošūras ar metodisko materiālu (kopā 4750 eksemplāri).

2007.gadā ISEC ir izstrādājis 10 mācību priekšmetu programmu paraugus speciālajā izglītībā. 

	1.4. Sniegt papildu konsultācijas mācību priekšmeta satura apguvei skolēniem (7.-9.kl.) ar zemiem mācību sasniegumiem, apmaksājot papildu pedagoģisko darbu 1 stundu nedēļā katrai klasei (indikators: 95% izglītojamo 9.klases nobeigumā iegūst apliecības par pamatizglītību) (IZM).
	2006./2007.m.g. – 94,9% izglītojamo 9.klases nobeigumā ieguva apliecības par pamatizglītību. Izvērtējot situāciju, IZM no 2007.gada 1.septembra ir nodrošinājusi 2 konsultāciju stundas katram mācību priekšmeta pedagogam, kas kopumā dod iespēju konsultācijas plānot un saņemt visiem skolēniem, arī spējīgākajiem no 1.līdz 12.klasei.

	1.5. Nodrošināt izglītības iestādes ar datoriem un nodrošināt IKT lietošanas pamatprasmju apguvi izglītības iestāžu audzēkņiem (indikatori: datoru skaits uz 100 audzēkņiem izglītības iestādē; izglītības iestāžu audzēkņi, kuri apguvuši vispārējo obligāto informātikas kursu) (IZM).
	Datoru skaits uz 100 audzēkņiem vispārizglītojošajās dienas skolās 2007./2008.m.g. sākumā - 10,4 (dienas un vakara skolām kopā).
Izglītojamo skaits, kuri apgūst informātiku vai lietišķo informātiku LR vispārizglītojošajās dienas skolās 2007./2008.m.g. – 123196.  

	2. Veicināt iekļaujošas izglītības attīstību bērniem ar speciālām vajadzībām.

	2.1. Izveidot atbalsta sistēmu izglītojamo ar speciālām vajadzībām integrācijai vispārējās izglītības iestādēs, nodibinot Valsts speciālās izglītības centru konsultatīvi metodiskā darba nodrošināšanai (indikators: izglītojamo ar speciālām vajadzībām skaits 4% (2007.g. – nodibinot centru) un 4,02% (2008.g. – pēc dibināšanas) no kopējā izglītojamo skaita vispārējās izglītības iestādēs; 32 pedagoģiski medicīniskās komisijas ir uzsākušas darbu speciālās izglītības atbalsta centros) (IZM).
	2007.gada 2.aprīlī darbu uzsāka Valsts speciālās izglītības centrs, kura mērķis ir sekmēt izglītojamo spējām, veselības stāvoklim un attīstības līmenim atbilstošas izglītības ieguvi, kā arī koordinēt speciālās izglītības atbalsta sistēmas darbību Latvijā.

Izstrādāti priekšlikumi MK 2001.gada 20.novembra noteikumu Nr.480 „Noteikumi par Valsts pedagoģiski medicīniskās komisijas un pašvaldību pedagoģiski medicīnisko komisiju kompetenci” grozījumiem. Noteikumu grozījumi paredz pašvaldību pedagoģiski medicīnisko komisiju kompetences paplašināšanu, nodrošinot informatīvu un metodisku palīdzību pedagogiem izglītojamo ar speciālajām vajadzībām izglītošanā, kā arī nodrošinot iespēju izglītojamiem saņemt komisijas atzinumu tuvāk dzīvesvietai. 

Skolēni ar speciālām vajadzībām, kas integrēti vispārējās izglītības iestāžu speciālajās klasēs – 1054. Tas ir 0,67% no kopējā skolēnu skaita.

2007.gadā strādāja Valsts pedagoģiski medicīniskā komisija, un pedagoģiski medicīnisko komisiju sēdes notika 32 pašvaldībās. 

	2.2. Pielāgot vispārējās izglītības iestādes izglītojamiem ar kustību traucējumiem (indikators: 18 speciālās izglītības iestādēs uzlabota mācību vide (telpas, kabineti, aprīkojums, iekārtas u.c.) izglītojamo darba un sadzīves prasmju attīstīšanai; 10 vispārējās izglītības iestādes pielāgotas izglītojamiem ar kustību traucējumiem) (IZM).
	2007.gadā 18 speciālās izglītības iestādēs tika uzlabota mācību vide (telpas, kabineti, aprīkojums, iekārtas u.c.) izglītojamo darba un sadzīves prasmju attīstīšanai. Savukārt 10 vispārējās izglītības iestādes tika pielāgotas izglītojamiem ar kustību traucējumiem

	2.3. Sagatavot pedagogus darbam ar sociālās atstumtības riskam pakļautajiem bērniem un jauniešiem, no valsts budžeta finansējot pedagogu tālākizglītību (indikators: pedagogi apmeklējuši tālākizglītības 36 stundu kursus reizi 3 gados) (IZM).
	2007.gadā valsts budžeta apakšprogrammas „Pedagogu profesionālās meistarības pilnveidošana” ietvaros ISEC ir īstenojis divas pedagogu tālākizglītības programmas: 

1. “Metodiskā atbalsta nodrošinājums internātskolu audzinātājiem par dzīvesprasmju, vardarbības, bērnu tiesību, drošības un veselības jautājumiem” (18 st.), kurā tika izglītoti 268 pedagogi;
2. “Darba organizācija un metodika pedagoģiskās korekcijas klasēs un apvienotajās klasēs vispārējās izglītības iestāžu pedagogiem” (36 st.), kuru apmeklēja 390 pedagogi. 

Darbam ar sociālās atstumtības riskam pakļautajiem bērniem un jauniešiem ir apgūtas tēmas par bērnu izpēti un vecumposmu īpatnībām, skolas atbalsta personāla lomu, mācību traucējumu novēršanas iespējām, sadarbību starp skolotājiem un vecākiem, konfliktsituāciju risināšanu un labvēlīgas mācību vides veidošanu.

	2.4. Sniegt nepieciešamās iemaņas un prasmes invalīdiem, tai skaitā invalīdiem līdz 24 gadu vecumam, lai viņi veiksmīgi integrētos darba tirgū, attīstot un pilnveidojot medicīniskās, sociālās un profesionālās rehabilitācijas pakalpojumu sistēmu (indikatori: izstrādāta profesionālās piemērotības noteikšanas metodika un invalīdu ar psihiskām saslimšanām apmācības metodika; izstrādātas un ieviestas jaunas profesionālās rehabilitācijas metodes redzes invalīdiem; izstrādātas 10 īslaicīgas profesionālās rehabilitācijas programmas invalīdiem ar zemu izglītības vai profesionālo prasmju līmeni; izveidota informatīvā sistēma darba devēju un invalīdu motivēšanai iesaistīties rehabilitācijas programmās; izveidoti „Sociālās integrācijas centra” reģionu atbalsta punkti, kur nodrošināti pakalpojumi pēc iespējas tuvāk invalīda dzīves vietai) (LM).
	1. Izstrādāta metodika, lai novērtētu katra invalīda individuālo spēju noteikšanu un piemērotību apgūt noteiktu izglītības programmu, paaugstinātu darba spējas un sekmīgi integrētos darba tirgū. Izstrādāti 500 profesiju apraksti cilvēka funkcionālo sistēmu noslodzes raksturošanai darba izpildes laikā. Īstenotā EQUAL projekta ietvaros 756 invalīdi izgājuši piemērotības noteikšanu, lai iegūtu izglītību vai tālākizglītību, savienojot to ar medicīniskās un sociālās rehabilitācijas pakalpojumiem:

- Profesionālās karjeras izvēles valsts aģentūra izdevusi metodisko materiālu „Invalīdiem ieteicamo/ nevēlamo profesiju saraksts” (200 eks.);
- izstrādāta profesionālās karjeras plānošanas metodika, 15 studentiem izveidoti karjeras plāni ar mērķi sniegt teorētiskas zināšanas un praktiskas iemaņas profesionālās karjeras plānošanā cilvēkiem ar invaliditāti, līdz ar to radot viņiem plānošanas iemaņas kopumā.

2. Izpētīta ārvalstu pieredze invalīdu ar psihiskām saslimšanām profesionālajā apmācībā, izveidota sistēma un izstrādāta metodika apmācībai darba tirgū pieprasītās profesijās Latvijā, apgūta programma „Klientu, pacientu reģistrēšana” 200 stundu apjomā. 12 invalīdu (no tiem - apmēram 64% jauniešu vecumā līdz 25 gadiem) ar psihiskām saslimšanām ieguvuši iespēju saņemt profesionālo izglītību, lai integrētos darba tirgū. 
3. Izpētītas jaunas apmācības metodes, kas nodrošina kvalitatīvu mācību materiāla apguvi, IKT pielietošanu, nodrošināta tehnoloģiju ieviešana redzes invalīdu apmācībai. Redzes invalīdiem izstrādāta latviešu valodas runas sintēzes datorprogramma „Visvaris”, kā arī rokasgrāmata. Izstrādātu inovatīvu apmācību metožu rezultātā, pielāgojot tālmācības un e-studijas cilvēkiem ar invaliditāti, palielināsies redzes un dzirdes invalīdu iespējas iegūt profesionālo izglītību visā Latvijas teritorijā. 
4. EQUAL projekta īstenošanas rezultātā SIC 2007.gadā tika realizētas īslaicīgas modulārās, profesionālās pilnveides un tālākizglītības programmas invalīdiem ar zemu  izglītības vai profesionālo prasmju līmeni:

· Klientu, pacientu reģistrēšana

· Angļu valoda

· B kategorijas autovadītājs

· Komercdarbības pamati bez priekšzināšanām

· Datormācība – datorzinības personām ar funkcionāliem traucējumiem
· Datoru lietošana – informācijas ievadīšanas operators

· Datormācība 

· Grāmatvedība ar kvalifikāciju – uzskaitvedis.
 2007.gadā tika piedāvātas 12 rehabilitācijas programmas, no kurām 3 tika izstrādātas un ieviestas 2007.gadā (vidējā profesionālā izglītības programma „Mehatronika – mehatronisko sistēmu tehniķis”; profesionālās arodizglītības programma „Elektrotehnika – elektrotehnikas montētājs” un studiju programma „Viesnīcu servisa vadība”).
5. Lai veicinātu gan invalīdu, gan darba devēju motivāciju iesaistīties rehabilitācijas pakalpojumu programmās, izveidotās informatīvās sistēmas ietvaros 2007.gadā paveiktais:

- 141 publikācijas nacionālajā un reģionālajā presē;

- 9 TV sižeti un dalība raidījumos; 
- 12 radio sižeti; 
- 16 preses relīzes;

- izdoti 11 bukleti;

- organizētas 2 atvērto durvju dienas.
1. Latvijas  radio 1. programmā pārraidīts raidījums „Cilvēks līdzās”.

2. Sižeti LTV 1 raidījumā „Kopā” 2007.gada 2. aprīlī un 11. jūnijā.

3. Intervija Latvijas radio 1. programmas raidījumam „Kā labāk dzīvot” ar Sociālā darba nodaļas vadītāju I.Erdmani 24.10.2007.

4. Sižets LTV raidījumā „100 gramu kultūras” 19.12.2007.

5. Sižets raidījumā „Tautas balss” un „Kopā”.

6. Žurnālistu vizīte SIC par pilotprojekta norisi cilvēkiem ar psihiskām saslimšanām.

7. Raksts „Baiļu pārvarēšana” laikrakstā „Diena”.

8. Raksts „Mācoties rāda ceļu citiem” laikrakstā „Neatkarīgā Rīta Avīze”.

9. SIC darbinieces I.Erdmanes un absolventa piedalīšanās TV3 sarunu šovā „Aina” par tēmu „Es esmu invalīds un varu sevi nodrošināt”. 

10. Raksts LNS laikrakstā „Kopsolī” un LNS mājas lapā „Surdotulki ar studijām apmierināti”.

11. SIC darbinieces Ilzes Erdmanes piedalīšanās LTV1 raidījumā „Šeit un tagad” (3 raidījumi). 

12. Rakstu sērija laikrakstā „Jūrmalas Ziņas”: Esmu laimīgs -man ir darbs”, „Māksla – iespēja realizēt savus sapņus”, „Izveidota jauna mācību firma profesijas apgūšanai”, „Atceramies Černobiļas avāriju”, „Apgūsti jaunu specialitāti – mehatroniku”, „Viesnīcu servisa – Jūrmalai nepieciešama specialitāte”, „Sociālās rehabilitācijas iespējas Jūrmalā”, „Laiks izvēlēties nākotnes profesiju”, „Vērtīga pieredze starptautiskā projektā”, „Ķemeru dienas centrā mācās cept smalkmaizītes”. 

13. Relīzes masu medijiem: „Izstrādāta invaliditātes agrīnās diagnostikas un rehabilitācijas pakalpojumu pēctecības sistēma” un „Jūrmalas profesionālo vidusskolu absolvēs 38 audzēkņi, tostarp 19 cilvēki ar invaliditāti”. 

14. Raksts laikrakstā „Neatkarīgā Rīta Avīze Latvijai” „Apgūs informācijas ievadīšanas operatora prasmes”.

15. Raksts laikrakstā „Izglītība un Kultūra” „Kā strādāt ar jauniešiem ar invaliditāti?”.

16. Raksts laikrakstā „Neatkarīgā Rīta Avīze Latvijai” „Bez maksas pieejama runas sintēzes programma” .

17. Raksts laikrakstā „Diena” „Sociālās integrācijas centra mājaslapā pieejama runas sintēzes programma” .

18. Laikraksts „The_Parliament” „The EMPLOYMENT PROMOTION FOR DISABLED PEOPLE - an EQUAL project” .

19. Raksts laikrakstā „Karjeras Diena” „Priecājas par iespēju”. 

20. Raksts laikrakstā „Neatkarīgā Rīta Avīze Latvijai” „Mācoties rāda ceļu citiem”.

21. Raksts laikrakstā „Ogres vēstis” „Dators runās latviešu valodā”.
6. Ir izveidots SIC atbalsta punktu tīkla projekts Latvijas teritorijā, kas sekmē līdzvērtīgu darba un vides apstākļu nodrošināšanu sociālās atstumtības riskam pakļauto iedzīvotāju vidū. Pateicoties izstrādātajam projektam, 2007.gadā ir izveidoti vēl 7 (kopskaitā 9) reģionālie atbalsta punkti visā Latvijas teritorijā (Barkavā, Kuldīgā, Jelgavā, Cīravā, Rēzeknē, Daugavpilī, Viesītē), kuros tiek realizēti invalīdu integrācijas sabiedrībā pasākumi: motivēšana profesionālās rehabilitācijas pakalpojumu saņemšanai, profesionālās piemērotības noteikšana un apmācība pēc iespējas tuvāk invalīdu dzīves vietai. Atbalsta punktu uzdevums ir arī sadarboties ar reģiona darba devējiem un palīdzēt iekārtoties darbā personām ar invaliditāti. 

	2.5. Pastiprināt kultūrizglītības lomu redzes invalīdu sociālās atstumtības mazināšanā, paplašinot atbalstu Latvijas Neredzīgo bibliotēkai, t.sk. tās pakalpojumu pieejamībai un daudzveidībai (indikators: apkalpoto redzes invalīdu – bērnu un jauniešu skaits) (KM).
	· Apkalpoto redzes invalīdu – bērnu un jauniešu skaits – 267.
· 2007.gadā Braila rakstā izdotas 14 grāmatas 40 sējumos (4 eksemplāros). 
· Sniegti 29 pakalpojumi lasītājiem, sagatavotas 1829 lapas informatīvo materiālu (no 1 līdz 6 eks.) un žurnāls „Jaunie vāki” (30 eks.). 
· 2007.gadā ielasīti 68 grāmatu oriģināli 1412 audio kompaktdiskos. Grāmatu oriģinālu audio kompaktdiski pārveidoti MP3 CD 45 grāmatās. Vienā MP3 CD pēc kompresijas ietilpst 20 audio CD. (Pagaidām grāmatas vēl tiek kopētas arī audiokasetēs). Audiogrāmatām izveidotas 10 kopijas. 
· Sagatavoti un ieskaņoti audiožurnāla “Doma” 12 numuri. 

	2.6.Nodrošināt mērķdotācijas pašvaldību publiskajām bibliotēkām bezmaksas interneta un datoru izmantošanai (indikators: bērnu un jauniešu apmeklējumu skaits bibliotēkās) (KM).
	2 741 550 

 

	3. Veicināt ieslodzīto jauniešu izglītības integrāciju valsts izglītības sistēmā un sekmēt ieslodzīto personu iekļaušanos sabiedrībā pēc soda izciešanas.

	3.1. Īstenot ESF nacionālās programmas
 “Pedagoģiskās korekcijas pasākumu īstenošana ieslodzījuma vietās” projektu “Ieslodzīto pedagoģiskās korekcijas programmu izstrāde, aprobācija un īstenošana” (indikatori: 8 ieslodzījuma vietās pielāgotas un aprīkotas telpas pedagoģiskās korekcijas programmu īstenošanai; apmācīti 75 pedagogi, kā arī 75 vienības priekšnieki, sociālie darbinieki u.c. speciālisti, izstrādātas un licencētas 2 pedagoģiskās korekcijas programmas, 1 pedagogu apmācības programma, 2 komplekti ar pedagoģiskās korekcijas metodiskajiem materiāliem, 2 sociālās rehabilitācijas apakšprogrammas, 1 ieslodzīto izglītībā iesaistīto speciālistu rokasgrāmata; pedagoģiskās korekcijas izglītības programmās 8 ieslodzījuma vietās iesaistīti 170 ieslodzītie) (TM).
	2007./2008. mācību gadā Ieslodzījuma vietu pārvaldes īstenotajā Nacionālās programmas „Pedagoģiskās korekcijas pasākumu īstenošana ieslodzījuma vietās” projektā „Ieslodzīto pedagoģiskās korekcijas programmu izstrāde, aprobācija un īstenošana” tika iesaistītas 8 ieslodzījuma vietas un 7 vispārējās izglītības iestādes:

1. Brasas cietums (Rīgas 9.vakara (maiņu) vidusskola).
2. Šķirotavas cietums (Rīgas S.Žoltoka vidusskola).
3. Jelgavas cietums (Jelgavas vakara (maiņu) vidusskola).
4. Pārlielupes cietums (Jelgavas vakara (maiņu) vidusskola).
5. Liepājas cietums (Liepājas vakara (maiņu) vidusskola).
6. Jēkabpils cietums (Jēkabpils vakara (maiņu) vidusskola).
7. Grīvas cietums (Daugavpils 38. arodvidusskola).
8. Daugavpils cietums (Daugavpils 17.vidusskola).

Projekta ietvaros tika atklātas 14 pamatizglītības klases un uzsāka mācības 215 notiesātie (kopā mācības vispārējās izglītības programmās uzsāka 498 ieslodzītie). Projektā mācās tikai vīrieši.
Projekta ietvaros tika īstenotas šādas aktivitātes:

· pielāgotas 17 mācību klases un 3 praktiskās apmācības klases Šķirotavas cietumā, Jēkabpils cietumā un Brasas cietumā;

· nodrošināta materiāli tehniskā bāze (mācību grāmatas, daiļliteratūra, inventārs) atbilstoši mācību procesam, kā arī kancelejas preces;

· izstrādātas šādas programmas:

· vienas pedagoģiskās korekcijas izglītības programmas paraugs;

· 3 praktisko priekšmetu programmas - galdnieku amata iemaņu, šuvēja amata iemaņu un pavāra palīga amata iemaņu programmas;

· pedagogu profesionālās pilnveides programma (48h);

· programma „Vērtībizglītība un saskarsmes prasmes”;

· izstrādāti palīgmateriāli:

· metodiski materiāli un diagnosticējošie darbi;

· pētījumi par vispārējās un profesionālās izglītības attīstības iespējām dažādās ieslodzījuma vietās;

· ieslodzīto izglītībā iesaistīto speciālistu rokasgrāmata;

· ieslodzīto izglītības datu bāze;

· izstrādāti normatīvo aktu projekti, kas reglamentē izglītības ieguves nodrošināšanu ieslodzījuma vietās.
Projekta ietvaros 2007. gadā apmācīti 28 pedagogi (ieskaitot atkārtotu dalību citās mācību tēmās, pavisam kopā 32 pedagogi). Projekta ietvaros apmācīti 62 speciālisti (ieskaitot atkārtotu dalību citās mācību tēmās, pavisam kopā apmācīti 111 sociālie darbinieki, psihologi un citi speciālisti). 

	3.2. Nodrošināt vispārējās izglītības pieejamību ieslodzītajiem (indikators: izstrādātas un īstenotas divas programmas “Ieslodzīto izglītības politikas pamatnostādņu 2006.-2010.gadam” ietvaros) (TM, IZM).
	2007.gadā turpinājās darbs pie programmas Ieslodzīto izglītības politikas pamatnostādņu 2006. – 2010. gadam (turpmāk – pamatnostādnes) īstenošanai izstrādes. 2007.gada 12.decembra MK rīkojums Nr. 797 „Grozījumi Ieslodzīto izglītības politikas pamatnostādnēs 2006.–2010.gadam” paredz, ka pamatnostādņu īstenošanai tiks izstrādāta viena programma. 

2007.gadā programmas pamatnostādņu īstenošanai izstrāde nebija iespējama, jo vispirms notika darbs pie Ieslodzījuma vietu infrastruktūras attīstības koncepcijas projekta izstrādes.

	3.3. Izstrādāt papildu vispārējās izglītības programmas īstenošanai ieslodzījumu vietās (indikators: ieslodzījumu vietās apgūstamo vispārējās izglītības programmu skaits palielinās par 5 programmām) (IZM).
	Licencētas 17 pedagoģiskās korekcijas izglītības programmas ieslodzīto apmācībai ieslodzījuma vietās
. 2007.gadā izsniegtas licences 10 profesionālās izglītības programmās ar pedagoģisko korekciju.

	4. Attīstīt iekļaujošās izglītības principu pielietošanu vispārējās izglītības sistēmā attiecībā uz čigānu (romu) bērniem.

	4.1. Iekārtot 10 iekļaujošas pirmskolas grupas 5-6 gadīgiem bērniem un sagatavot skolotājus darbam šajās grupās, lai sagatavotu skolai bērnus pēc izstrādātas mācību metodikas „Čigānu (romu) bērns skolai gatavs” (indikators: čigānu (romu) bērnu skaits pirmskolas un pamatizglītības iestādēs; čigānu (romu) vecāku skaits, kas sekmē bērna mācīšanos skolā laika periodā no 2008. līdz 2010.gadam) (ĪUMSILS). 
	· 2007./2008.m.g. vispārizglītojošajās dienas skolās mācījās 0,49% čigānu  (romu) bērnu skolās ar latviešu  mācībvalodu un 0,51%  čigānu (romu) bērnu  mazākumtautību (krievu, ukraiņu, baltkrievu, ebreju, poļu, lietuviešu, igauņu) skolās.

- Izstrādāta četru dienu semināra programma „Čigānu (romu) bērns skolā” un novadīts četru dienu seminārs (21.-24.08.2007. Jelgavā) „Čigānu (romu) bērns skolā” 30 vispārizglītojošo izglītības iestāžu pedagogiem no 15 Latvijas reģioniem. 
- Izstrādāta semināra programma „Skolotāja darbs klasē ar čigānu (romu) bērniem”. Novadīti četri semināri (13.11.2007. Valmierā, 14.11.1007. Jūrmalā, 15.11.2007. Ventspilī, 26.11.2007. Daugavpilī) „Skolotāja darbs klasē ar čigānu (romu) bērniem” Latvijas skolotājiem, kas māca klases ar čigānu (romu) bērniem.
- Kopumā diskusijās piedalījās 71 dalībnieks no 36 Latvijas vietām. Tika pārstāvētas 14 pirmsskolas izglītības iestādes un 54 skolas dalībnieki.

- Izstrādāta sabiedrisko diskusiju programma „Čigānu (romu) bērns skolā - solis pretī nākotnei”, lai piesaistītu čigānu (romu) bērnu vecākus. 30.10.2007. novadītas 9 sabiedriskās diskusijas ar čigānu (romu) bērnu vecāku dalību „Čigānu (romu) bērns skolā - solis pretī nākotnei” 9 Latvijas pilsētās. Diskusijās piedalījās arī ĪUMSILS un IZM pārstāvji, kopumā diskusijā 182 dalībnieki. 

	5. Paplašināt profesionālās izglītības pieejamību riska grupu jauniešiem.

	5.1.Nodrošināt atbalsta pasākumus jauniešiem no nabadzīgām ģimenēm un sociālā riska grupām, sedzot dienesta viesnīcu pakalpojumu izmaksas (indikators: 12 000 audzēkņu dzīvo dienesta viesnīcās) (IZM).
	Sociālā atbalsta pasākumus kopumā plānots veikt ar ESF projektu palīdzību. Projektu īstenošana plānota no 2010.gada
.



	5.2.Uzlabot profesionālās izglītības iestāžu audzēkņu sociālos apstākļus (indikatori: stipendijas apmērs palielināts vidēji līdz 20 latiem mēnesī; vidējais audzēkņu skaits gadā, kāds tiek plānots valsts budžeta finansētās grupās - 31 600) (IZM).
	2007.gadā profesionālās izglītības iestādēs stipendija bija 20 Ls mēnesī, bet maksimālā – 35 Ls mēnesī (minimālā 7 Ls)
.

Sākot ar 2007.gada 1.janvāri no Zemkopības ministrijas subsīdijām tiek piešķirts ikmēneša atbalsts audzēkņiem – 35 Ls mēnesī 8 lauksaimniecības programmās (15 izglītības iestādēs). Stipendija piešķirta 30231 audzēknim
. 

	6. Veicināt skolēnu ieinteresētību izglītības iegūšanā un profesionālo zināšanu pilnveidošanā, kā arī informēt skolu jauniešus profesionālās karjeras jautājumos, kas ļautu pilnvērtīgi konkurēt darba tirgū un pareizi izvēlēties apgūstamo profesiju.

	6.1.Nodrošināt darba prasmju apguvi vasaras brīvlaikā skolēniem, kuri iegūst izglītību vispārējās, vidējās vai profesionālās vidējās izglītības iestādēs (indikators: pasākumā iesaistīto skolēnu skaits) (LM).
	7781 skolēni
 (no tiem 133 personas ar invaliditāti)


	6.2.Sniegt skolēniem un jauniešiem profesionālās un izglītības izvēles konsultācijas un informāciju par karjeras un izglītības iespējām (indikatori: konsultēto skolēnu un jauniešu skaits; informatīvo pasākumu skaits; PKIVA
 mājas lapas apmeklētāju skaits) (LM).
	· Konsultēto skolēnu un jauniešu skaits – 26 374 (t.sk.118 personas ar invaliditāti) 
 ;
 - Informatīvo pasākumu skaits – 1013;
 - PKIVA mājas lapas apmeklētāju skaits – 24 731 
· 2007.gadā EQUAL projekta ietvaros notikušas vairākas publicitātes aktivitātes, kā arī radīti vairāki produkti. Īstenotās aktivitātes – izsūtītas preses relīzes, raksti presē un internetā, sižeti radio un televīzijās, preses konferences, atklāšanas un noslēguma pasākumi. Sagatavotas un uzturētas divas mājas lapas (http://equal.lsif.lv un www.iespejas.lv), kuru skatītāju kopskaits veido gandrīz 20 000 cilvēku. Aizpildītas 780 vides reklāmas vietas visā Latvijā. Sagatavoti reklāmas baneri interneta mājas lapām www.draugiem.lv, www.forumcinemas.lv, un pārraidītas  īsfilmas LTV1, LTV7, MTV Latvija, ForumCinemas pirms filmām un uz plazmas monitoriem foajē, kino Gaisma un kino Balle. Sagatavotas reklāmas jauniešu vidū populāros žurnālos, sagatavota projekta avīze un ziņu raidījums noslēguma pasākumam. Sagatavota un izstādīta fotoizstāde tirdzniecības centrā Spice. Kopumā par karjeras un izglītības iespējām informēta 400 000 liela mērķauditorija.

	6.3.Stiprināt karjeras izglītības īstenošanas atbalsta institūcijas, lai nodrošinātu karjeras izglītības īstenošanas kvalitāti un veiktu Karjeras attīstības atbalsta sistēmā (KAAS)  iesaistīto valsts institūciju, sociālo partneru un sabiedrisko organizāciju sadarbības padomes (foruma) sekretariāta funkciju valstī (indikatori: uzlabota profesionālās izglītības attīstības aģentūras profesionālās orientācijas informācijas daļas kapacitāte; nodrošināta KAAS iesaistīto darbinieku sadarbības koordinācija) (IZM, LM).

 
	- Ar 2007.gada 1.septembri NVA ir pievienota PKIVA, tādējādi  konsultatīvais un metodiskais darbs klienta virzībā darba tirgū var notikt „vienas pieturas aģentūras” principa ietvaros, t.i., bezdarbnieki un darba meklētāji nodarbinātības un karjeras pakalpojumus var saņemt vienkopus.

 - ERAF projekta „PKIVA infrastruktūras uzlabošana un informācijas sistēmas attīstība” ietvaros 2007.gadā: (1) darbību uzsāka 3 jauni profesiju izvēles konsultāciju kabineti (Limbažos, Krāslavā, Olainē); (2) tika labiekārtoti klientu ratiņkrēslos piekļuvei 3 reģionālie informācijas – konsultāciju centri (Rīgā, Valmierā, Jelgavā). 

- Saskaņā ar 2006.gada 26.martā MK apstiprinātajā koncepcijā „Par karjeras attīstības atbalsta sistēmas paplašināšanu” noteikto, 2007.gadā ir uzlabotas savstarpējās sadarbības iespējas visām karjeras atbalsta attīstības sistēmā iesaistītajām institūcijām. Valsts izglītības attīstības aģentūrā ir izveidota Sadarbības padome (turpmāk - SP), lai nodrošinātu un sekmētu Karjeras attīstības atbalsta sistēmā (turpmāk - KAAS) iesaistīto institūciju savstarpēju sadarbību un regulāru apmaiņu ar aktuālo informāciju, veicinātu efektīvu resursu un materiālu izmantošanu, kā arī uzlabotu karjeras attīstības pakalpojumu kvalitātes nodrošinājumu visām iedzīvotāju grupām mūžizglītības kontekstā. Sadarbības padomē darbojas IZM, LM, EM, RAPLM, NVA, Latvijas Darba devēju konfederācija, Latvijas Brīvo arodbiedrību savienība, Latvijas Pašvaldību savienība un Latvijas Pieaugušo izglītības apvienības deleģētie pārstāvji. 2007.gada 28.septembrī notika KAAS SP dibināšanas sēde. KAAS SP piedalās 5 IZM pārstāvji. Iesniegšanai MK sagatavots KAAS SP nolikuma projekts, kā arī  izstrādāta SP 2008.gada darba programma. 
· 2007.gadā stiprināta Valsts izglītības attīstības aģentūras Karjeras atbalsta departamenta (kā Profesionālās izglītības attīstības aģentūras Profesionālās orientācijas informācijas daļas funkciju pārmantotājas) kapacitāte, izveidojot jaunu nacionālo izglītības iespēju datu bāzi www.niid.lv, kuras darbību un informācijas aktualizāciju veic divi darbinieki. Nacionālā izglītības iespēju datubāze sniedz informāciju par Latvijas izglītības iestāžu piedāvātajām izglītības iespējām. Patlaban atrodami dati par augstākās un profesionālās izglītības programmām. Nākotnē tiks pievienoti dati arī par citu veidu izglītības programmām. Caur niid.lv ir pieejami arī e-konsultanta pakalpojumi informācijas meklētājiem.
- EQUAL projekta ietvaros Sabiedrības integrācijas fonds: (1) izstrādājis ieteikumu paketi izglītības iestāžu, profesionālās orientācijas un nozaru asociāciju sadarbībai; (2) sagatavojis ziņojumu „Rekomendācijas izglītības iestāžu, karjeras attīstības atbalsta iestāžu un nozaru uzņēmumu asociāciju sadarbībai potenciālo darba ņēmēju piesaistīšanai perspektīvajās nozarēs Latvijā”; (3) veicis intervijas ar dažādu nozaru un iestāžu, t. sk. ministriju pārstāvjiem, lai noskaidrotu viedokli par iespējamo efektīvāko sadarbības modeli, ieteikumi ir apkopoti un papildināti ar projektā iesaistīto partneru secinājumiem no ieviestajām aktivitātēm. Materiāli tiek izplatīti NVA filiālēs, sniedzot pakalpojumus konkrēto mērķa grupu klientiem un tiekoties ar valsts un nevalstisko organizāciju pārstāvjiem, kas strādā ar konkrētajām mērķa grupām.
- Veikts kvantitatīvs pētījums par izmaiņām skolēnu profesionālajos nodomos un priekšstatos par profesijām pēc karjeras izvēles veicināšanas aktivitātēm projektā. Pētījuma ziņojums „9. un 12.klašu skolēnu profesionālie nākotnes nodomi un priekšstati par profesijām”. Veikts abu pētījumu datu salīdzinājums, ziņojums „Pētījuma par 8. un 11.klašu skolēnu profesionālajiem nodomiem un priekšstatiem par profesijām un Pētījuma par 9. un 12.klašu skolēnu profesionālajiem nākotnes nodomiem un priekšstatiem par profesijām salīdzinājuma ziņojums”. 
- 2007.gadā ESF apakšaktivitātes 3.2.7.2. „Profesionālās orientācijas un konsultēšanas pasākumi izglītības iestādēs” ietvaros īstenots pilotprojekts skolēnu profesionālās izvēles veidošanai, kura ietvaros izveidots mācību kurss "Karjeras pamati", kā arī sagatavota karjeras izvēles rokasgrāmata skolēniem un metodiskais materiāls skolotājiem.
· Ekspertu darba grupa ir izvērtējusi izstrādātās Karjeras veidošanas pamatu programmas. 27.12.2006 notika PKIVA darbinieku darba seminārs, kur visi karjeras konsultanti tika iepazīstināti ar izstrādātajām Karjeras kursa programmām, kā arī prezentēta pilotprojekta būtība. Nokomplektēta Karjeras veidošanas pamatu pasniedzēju grupa 5 Latvijas pašvaldībās: Jelgavā, Valmierā, Ventspilī, Daugavpilī un Gulbenē. Noticis darbs pie skolēnu grupu komplektēšanas šajās pašvaldībās, kā arī skolēnu iesniegumu saņemšana par pieteikšanos dalībai pilotprojektā. Pilotprojekts noslēdzās 2007.gada martā. 

	7. Sekmēt jauniešu – bezdarbnieku un invalīdu-bezdarbnieku vecumā no 15 – 25 gadiem iekārtošanu pastāvīgā darbā, pilnveidojot viņu darba prasmes un iemaņas, valsts institūcijām sadarbībā ar sociālajiem partneriem.

	7.1.Radīt iespējas jauniešiem bezdarbniekiem un jauniešiem-invalīdiem bezdarbniekiem ar profesionālajām zināšanām nostiprināt praktiskās iemaņas pie darba devēja (indikators: darba praksē nosūtīto jauniešu – bezdarbnieku un jauniešu invalīdu – bezdarbnieku skaits) (LM).
	161 ( t.sk 7 invalīdi - bezdarbnieki)



	7.2.Radīt iespējas jauniešiem bezdarbniekiem un jauniešiem-invalīdiem bezdarbniekiem bez profesionālajām zināšanām apgūt praktiskās iemaņas pie darba devēja (indikators: nosūtīto jauniešu bezdarbnieku skaits) (LM)
	319 (t.sk. 64 invalīdi bezdarbnieki) 

	7.3.Paaugstināt jauniešu-bezdarbnieku kvalifikāciju un nodrošināt profesionālo apmācību un pārkvalifikāciju (indikators: kursos iesaistīto jauniešu-bezdarbnieku skaits) (LM).
	858

 

	7.4.Pasākumi konkurētspējas paaugstināšanai darba tirgum nepieciešamo pamatprasmju un iemaņu apguvei (indikators: psiholoģiskā atbalsta un darba tirgum nepieciešamo pamatprasmju un iemaņu apguves nodarbībās iesaistīto jauniešu bezdarbnieku un darba meklētāju skaits) (LM)
	27 209 
(viens bezdarbnieks konkurētspējas paaugstināšanas pasākumos var iesaistīties vairākas reizes).

	7.5.Uzlabot bezdarbnieku datorprasmes (indikatori: izstrādāta jauna datorprasmju apmācības programma bezdarbniekiem; apmācīti 8000 bezdarbnieki un darba meklētāji) (LM).
	- EQUAL projekta īstenošanas laikā
 pavisam pēc 8h programmas veiktas 8010 bezdarbnieku un darba meklētāju apmācības (no tiem apmēram 34% ir jauniešu vecumā līdz 25 gadiem) (iesniegtas atskaites par apmācītajiem cilvēkiem). Iegūtas zināšanas par teksta redaktoru,  elektroniskajām tabulām, interneta izmantošanas iespējām.
- Apmācīti 50 invalīdi (no tiem apmēram 10% ir jaunieši vecumā līdz 25 gadiem) darbam ar IKT un darbam izveidotajos reģionālajos  kompetenču centros. 6 labākie no apmācību beigušajiem invalīdiem, kuri izteikuši vēlmi strādāt reģionālajos kompetenču centros Ventspilī, Liepājā, Preiļos, Valmierā, ir uzsākuši darbu 2006.gada beigās.

- 300 bezdarbnieki (no tiem apmēram 24% ir jaunieši vecumā līdz 25 gadiem), darba meklētāji un invalīdi, kuri izteikuši vēlmi turpināt IKT apguvi, pabeiguši 32 stundu tālmācības kursu, kas ir padziļināts datorzinību kurss visbiežāk pielietojamo programmu apguvei (e-kursu apmācības).

- Pēc NVA 2007.gada datiem 19% no projekta ietvaros apmācītajiem bezdarbniekiem un darba meklētājiem ir atraduši darbu.

- Reģionos apzināti un apmācīti 160 pasniedzēji bezdarbnieku un darba meklētāju apmācību veikšanai. 

	7.6.Izveidot nodarbinātības sistēmu cilvēkiem ar garīga rakstura traucējumiem un psihiskām slimībām (indikatori: nodarbināti 75 psihiatrisko ārstniecības iestāžu pacienti; izstrādāta metodika personu ar garīgās veselības traucējumiem un psihiskām saslimšanām nodarbināšanai) (VM, LM)
	 - EQUAL projekta „Personu ar garīgiem traucējumiem un psihiskām slimībām integrācija darba tirgū” ietvaros Latvijas psihiatriskajās slimnīcās legālās darba attiecībās stājās 75 pacienti. Kopumā projekta ietvaros darbs nodrošināts 256 personām (no tām apmēram 12% jaunieši vecumā līdz 25 gadiem) ar garīga rakstura traucējumiem un psihiskām slimībām divu gadu periodā. Pacienti strādājuši 3 stundas dienā, apguvuši darba pieredzi, ieguvuši darba praksi, sagatavoti darba dzīvei. Trīs mēnešus pēc pacientu darba beigām tika nodrošināts sociālā darbinieka atbalsts darba uzsākšanas procesā, reāli palīdzot pacientiem iekļauties kopējā darba tirgū.
- Ir izstrādāti konceptuālie risinājumi  „Personu ar garīgiem traucējumiem un psihiskām slimībām nodarbinātības iespēju sekmēšana Latvijā”                                   latviešu un angļu valodā. Rezultātā tiktu profesionāli izvērtēta, akceptēta un pārbaudīta sistēma, kuras pamatelements būtu garīgās veselības dienests (psihiatriska slimnīca, ambulatorā palīdzība), tiktu noteikta precīza metodika saistībā ar pacientu veselības stāvokļiem, diagnozēm, izstrādāta vērtēšanas un sadarbības sistēma, noteiktas katra sistēmas dalībnieka funkcijas; sistēma ietvertu ārstniecības procesu, agrīno rehabilitāciju, medicīniskās un sociālās rehabilitācijas saistību, piedāvāto darba veidu, ilgumu, uzraudzības, novērtēšanas sistēmu.

- Minētajos risinājumos piedāvātas t.sk likumdošanas izmaiņas attiecībā uz mērķgrupas nodarbinātības jautājumiem – iespēja strādāt mazāku stundu skaitu, noteiktos apstākļos, profesionāļu uzraudzībā u.c.
- Pacientiem vieglā valodā izdots informatīvs buklets „Darbs: informācija psihiatrijas pakalpojumu lietotājiem” 10000 eksemplāru latviešu un krievu valodās par darba iespējām un stāšanos darbā (kā izturēties darba intervijās) u.c.

- Izdots informatīvs buklets „Informācija darba devējiem: cilvēku ar garīga rakstura traucējumiem nodarbināšana” 10000 eksemplāru latviešu un krievu valodā par personu ar psihiskiem un uzvedības traucējumiem darbu.

	7.7.Piedāvāt jaunus risinājumus nedzirdīgo (tai skaitā jauniešu) nodarbinātībai, lai novērstu sieviešu (tai skaitā jauniešu) – dzirdes invalīdu - diskrimināciju, paaugstināt viņu pašapziņu un motivāciju (indikatori: veikti 3 pētījumi par nedzirdīgo sieviešu darba (profesionālās) izvēles problēmām darba tirgū organizēto motivācijas programmu, apmācību un pilotprojektu skaits iesaistot apmēram 1000 dzirdes invalīdes; izveidota piemērota sistēma nedzirdīgo bezdarbnieku pārkvalifikācijai, kā arī īpaša sistēma nedzirdīgo skolu absolventiem, kas palīdzēs viņiem iekļauties profesionālās apmācības programmās; izveidots starpinstitūciju sadarbības tīkls dzirdes invalīdu problēmu risināšanai) (LM).
	EQUAL projekta īstenošanas rezultātā  projekta īstenotie risinājumi apkopoti trijos vertikālās integrācijas un septiņos horizontālās integrācijas produktos:

· Izstrādāta koncepcija nedzirdīgo un smagi vājdzirdīgo speciālo izglītības iestāžu absolventu integrācijai profesionālās izglītības sistēmā un darba tirgū;

· Izstrādāta koncepcija nedzirdīgo un smagi vājdzirdīgo dzirdes invalīdu integrācijai valsts aktīvās nodarbinātības un bezdarba samazināšanas preventīvo pasākumu struktūrās, darba tirgū;

· Sagatavoti konceptuālie risinājumi multidisciplinārās sociālās integrācijas sistēmas izveidošanai dzirdes invalīdiem;

· Izstrādāta datu bāze par sieviešu – dzirdes invalīdu stāvokli Latvijas sabiedrībā, pieejama LNS mājas lapā www.lns.lv;

· Izdota rokasgrāmata darba devējiem par nedzirdīgo darbinieku adaptāciju darbavietā;

· Izstrādāts nedzirdīgiem adaptēts apmācību komplekts (programma + metodiskie materiāli) sākotnējās datorprasmēs;

· Izveidots nedzirdīgiem adaptēts informatīvais bloks par nodarbinātības jautājumiem;

· Izstrādāts sistēmapraksts un metodiskie materiāli nedzirdīgiem projektu (pasākumu) realizētājiem;

· Izstrādāti pasākumu moduļi nedzirdīgo motivācijas integrācijai sabiedriskajā dzīvē;  
· Izveidots atbalsta tīkls dzirdes invalīdēm, t.sk. noslēgti 4 sadarbības līgumi (Valmieras pilsētas un rajona, Ventspils pilsētas un Rēzeknes pilsētas domēm) par projekta  produkta „Nedzirdīgo ģimeņu atbalsta moduļi, integrējošo pasākumu programmu veidošanas metodika” ieviešanu sadarbībā ar pašvaldību sociāliem dienestiem;

· Paaugstināta projektā iesaistīto organizāciju kapacitāte.
· Projekta gaitā sniegts atbalsts 166 sievietēm (no tām 12% jaunietēm vecumā līdz 25 gadiem) - dzirdes invalīdes ieguvušas pieejamu, saprotamu informāciju par savām iespējām un tiesībām, kā arī ieguvušas jaunas zināšanas: (1) pilotprojekta „IT tehnoloģiju izmantošana depresīvajos rajonos – nedzirdīgo elastīgām darba formām” speciālo aktivitāšu bloki mērķauditorijas iesaistīšanai; (2) projekta 3. posmā ieviests pasākums „E mobilitāte” uz pilotprojektā izstrādātās mācību materiālu pamatbāzes (mācību materiāli pielāgoti projekta mērķauditorijai). Aktivitātē piedalījās 30 mērķgrupas pārstāves.
· projekta 2.posma noslēgumā un 3.posmā ieviestas virkne publicitātes un projekta labās prakses (ieguvumu) pavairošanas aktivitātes vērstas uz mērķauditorijas informēšanu;
· pilotprojekta „IT tehnoloģiju izmantošana depresīvajos rajonos – nedzirdīgo elastīgām darba formām” speciālo aktivitāšu bloki, mērķauditorijas iesaistīšanai, iesaistītas 136 mērķgrupas pārstāves;
· Projekta 3.posmā uz  pilotprojektā izstrādātās mācību materiālu pamatbāzes (mācību materiāli pielāgoti projekta mērķauditorijai)  apmācītas 30 mērķgrupas pārstāves.

· Projekta gaitā veikti 4 pētījumi, kuros kopumā piedalījās gandrīz 900 respondentes (no tām apmēram 12% jaunietes vecumā līdz 25 gadiem) no visiem Latvijas reģioniem, kā arī īstenoti 4 pilotprojekti.

· Projekta 2.posmā īstenoti pasākumi/aktivitātes, kas Latvijā ir pilnīgi inovatīvas - pētījumi līdz šim neviena neskartajā jautājumu lokā par situācijas monitoringu par sievietēm – dzirdes invalīdēm, pilnīgi nedzirdīgajām ģimenēm, nedzirdīgajām multiinvalīdēm, nedzirdīgiem jauniešiem, izglītības iegūšanas problēmām, perspektīvām iekļauties valsts darba tirgū, motivācijas pasākumi iekļauties sabiedriskajās aktivitātēs, kas noslēdzas ar konferenci par nedzirdīgo sieviešu stāvokļa darba tirgū izpratni, iespējām un perspektīvām Latvijā un ES, pēc kuras darbosies četri pilotprojekti (ar saistītām tēmām) tas viss pamatā balstās uz inovatīvām pieejām un tradicionālo risinājumu izmaiņām citā griezumā, lai kopumā palīdzētu sasniegt nosprausto mērķi. Visa sakrātā informācija, pieredze un labās prasmes ir transformētas priekšlikumos normatīvo aktu papildināšanai un esošo sistēmu darbības uzlabošanai.

· Sniegts atbalsts projekta mērķauditorijai ar mērķi paaugstināt pašapziņu, samazināt pašizolāciju – iesaistītas apmēram 1000 (no tām apmēram 12% jaunietes vecumā līdz 25 gadiem) dzirdes invalīdes. 

· Projekta publicitātes un labās prakses (ieguvumu) pavairošanas aktivitātes vērstas uz mērķauditorijas informēšanu: motivācijas - informācijas semināri, lekcijas, EQUAL, vienādas iespējas visiem, (anti) diskriminācija, integrācijas jautājumi u.c. Lekciju tēmas zīmju valodā), tematiskie vakari “Equal”, programmas „E mobilitāte” ieviešana, mutvārdu žurnāli, pieredzes apmaiņas pasākumi, informatīvais bloks. Norises vietas – LNS reģionālās biedrības.

· Pašlaik iesaistītas 24 (no 131) Latvijā esošām sociālo pakalpojumu sniedzošām institūcijām, kuras klientu lokā minējušas dzirdes invalīdus, par 3 jauno atbalsta formu ieviešanu, realizāciju.

	7.8.Uzlabot profesionālās rehabilitācijas pakalpojumu pieejamību jauniešiem-invalīdiem (indikatori: profesionālo rehabilitāciju saņēmušo jauniešu-invalīdu skaits; uzsākta četru jaunu profesionālās rehabilitācijas programmu īstenošana atbilstoši darba tirgus prasībām) (LM).
	2007.gadā profesionālās rehabilitācijas pakalpojumus SIC saņēmušas 204 personas vecumā līdz 24 gadiem. 
2006.gadā apstiprinātās un licencētās izglītības programma „Istabene” realizācija 2007.gadā netika uzsākta, jo netika nokomplektēta mācību grupa.

	8. Sekmēt ieslodzīto un bijušo ieslodzīto-jauniešu nodarbinātību

	8.1.apzināt administratīvos šķēršļus, kas traucē ieslodzīto un bijušo ieslodzīto sociālo integrāciju sabiedrībā un darba tirgū un radītu sistēmu, kas uzturētu ieslodzīto (tai skaitā jauniešu) darba spējas, kā arī izveidot pārskatāmu ieslodzīto nodarbinātības modeli un komersantu piesaistes mehānismu, kas ļautu palielināt nodarbināto nepilngadīgo un jauniešu skaitu ieslodzījuma vietās (indikatori: veikts pētījums par izglītības, nodarbinātības un sociālās rehabilitācijas pakalpojumu pieejamību; jauniešu ieslodzīto skaits, kuri iesaistīti algotā darbā; izveidoti 4 sociālās rehabilitācijas centri Iļģuciema, Šķirotavas, Grīvas un Valmieras cietumos un 4 sociālās rehabilitācijas centri ārpus cietumiem; izstrādāta „Ar brīvības atņemšanu notiesāto nodarbinātības koncepcija”) (TM, LM).
	 - Uz 2007.gada 30. decembri darbaspējīgo notiesāto skaits sasniedza 4447, no kuriem nodarbināti ir 1393 jeb 31,3% ieslodzītie. Ieslodzījuma vietu saimnieciskajā apkalpē strādā 731 notiesātais, bet komersantu izveidotajās darba vietās – 662 notiesātie.

EQUAL projekta ietvaros laika periodā no 2005.gada februāra līdz 2007.gada decembrim tika īstenotās šādas aktivitātes:
· Veikts pētījums „Ieslodzīto un no ieslodzījuma atbrīvoto personu izglītības, nodarbinātības un sociālās rehabilitācijas pakalpojumu pieejamība”;

· Izstrādāta koncepcija „Ieslodzīto izglītības politikas pamatnostādnes 2006.-2010.gadam”
, koncepciju projekti „Ar brīvības atņemšanu notiesāto personu nodarbinātības koncepcija”
 un „Ar brīvības atņemšanu notiesāto personu resocializācijas koncepcija”
;
· Izstrādāta ieslodzīto/no ieslodzījuma atbrīvoto personu riska un vajadzību novērtēšanas metodika;

· Izstrādāta metodika, kas paredz profesionālās apmācības programmas izvēli atkarībā no darba tirgus pieprasījuma, mācību iestāžu piedāvājuma, cietuma resursiem un citiem faktoriem;

· Četrās ieslodzījuma vietās (Šķirotavas, Valmieras, Iļģuciema un Grīvas cietumos) nodrošināta iespēja iegūt vispārējo izglītību un profesionālo apmācību. Ar EQUAL atbalstu profesionālo izglītību dažādās specialitātēs ieguvuši 328 klienti. Izglītība realizēta moduļu veidā, kas ir inovatīvs un progresīvs pasākums.
· Notikuši 7 semināri 118 pašvaldību pārstāvjiem un 52 uzņēmējiem par produkciju, ko cietumi izgatavo šobrīd un spētu piedāvāt nākotnē, par cietuma produkcijas pasūtīšanas ekonomiskajiem aspektiem, par pasūtījumu veikšanas kārtību, kā arī organizētas 40 tikšanās reizes ar pašvaldību izpilddirektoriem un vadošajām amatpersonām par nodarbinātības jautājumiem ieslodzījuma vietās.
· Izveidoti 4 sociālās rehabilitācijas centri ar 70 klientu vietām no ieslodzījuma atbrīvoto personu atbalstam. Projekta izveidotās sistēmas turpināšanai noslēgti 4 līgumi ar sociālās rehabilitācijas pakalpojumu sniedzējiem bijušajiem ieslodzītajiem (Valmieras dome, Liepājas dome, „Akrona”, „Zilais krusts”);
· Izstrādāta normatīvo aktu un dokumentu pakete, kas regulē cietuma SRC darbu: darbības plāns, darbinieku amatu apraksti, cietumu SRC nolikums;
· Sagatavots „SRC un profesionālās izglītības iestādes sadarbības modelis bijušo ieslodzīto izglītības iegūšanas veicināšanai”;

· Sagatavota sociālās rehabilitācijas programma ieslodzītajiem un bijušajiem ieslodzītajiem „Dzīves skola 2”. Sagatavots metodiskais materiāls programmas „Dzīves skola 2” vadītājiem DVD formātā. Pabeigta programmas īstenotāju apmācība – apmācīti 49 speciālisti.

· Projekta ietvaros sagatavota tālākizglītības programma “Atbalsta programma pedagogiem darbam ieslodzījuma vietās”. Tā skaidro iespējamos riskus, problēmas un to risinājumus darbā ar specifisko mērķgrupu. Programmu apguvis 51 pedagogs;

· Mācību semināros paaugstināta 36 speciālistu - cietumu sociālo rehabilitācijas centru speciālistu un Probācijas dienesta darbinieku, kvalifikācija. Notikuši 25 mācību semināri (266 stundas);
· Sagatavoti un izdoti informatīvie bukleti latviešu un krievu valodā 8000 gab. par ieslodzītajiem pieejamiem un projekta ietvaros piedāvātajiem pakalpojumiem, kā arī 2000 gab. bukleti latviešu un krievu valodās par pieejamo cietumu produkciju un pakalpojumiem,  kā arī iespējām uzņēmējiem veikt pasūtījumus. 
Projekta ietvaros:

· sniegts atbalsts 819 ieslodzītajiem (no tiem 25% jauniešu vecumā līdz 25 gadiem) un no ieslodzījuma atbrīvotām personām veikts riska un vajadzību novērtējums. Sniegto konsultāciju apjoms – 10268 stundas;

· sociālo rehabilitāciju izgājušas 400 ieslodzītās personas;

· aprobējot profesionālas apmācību programmas četrās ieslodzījumu vietās, profesionālo izglītību dažādās specialitātēs ieguvuši 125 klienti;

· 42 pasākumos 1678 ieslodzītie (no tiem 20 % jaunieši vecumā līdz 25 gadiem) ir informēti par iespējām saņemt sociālās rehabilitācijas pakalpojumus ieslodzījuma vietās un pēc atbrīvošanās no ieslodzījuma;

- 200 no ieslodzījuma atbrīvotās personas ir saņēmušas atbalstu sociālā rehabilitācijas centra ietvaros, t.sk. noslēgtas vienošanās par SRC pakalpojuma izmantošanu, 62% personu pabeiguši programmu atbilstoši individuāli izstrādātajiem sociālās rehabilitācijas plāniem, sniegtas sociālā  darbinieka un psihologa konsultācijas 10268 stundu apjomā, 180 SRC klienti oficiāli reģistrējušies NVA kā bezdarbnieki, 57% SRC klientu – no ieslodzījuma atbrīvoto personu ir atraduši oficiālu darbu. 
- Paralēli projektā īstenotajām aktivitātēm, Valsts probācijas dienests 2007. gadā iesniedza pieteikumu Sabiedrības integrācijas fondā „pusceļa māju” projekta izstrādei, lai izstrādātu sociālās rehabilitācijas centru attīstības plānu, Šī projekta ietvaros paredzēts veikt pētījumu, apkopojot statistikas datus par personām, kas atrodas brīvības atņemšanas iestādēs un kam pēc atbrīvošanās būs nepieciešams risināt mājokļa jautājumu, kā arī izstrādājot prognozi, lai identificētu optimālo „pusceļa māju” reģionālo izvietojumu. Sociālās rehabilitācijas plāna izstrādi paredzēts pabeigt līdz 2008. gada decembrim.

	9. Uzlabot bērnu un jauniešu ienākumu palielināšanos dažādu sociālo risku iestāšanās gadījumā.

	9.1.Veicināt apgādniekus zaudējušu bērnu, kuriem nav tiesību uz apgādnieka zaudējuma pensiju, integrāciju sabiedrībā (indikators: valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta apmērs paaugstināts līdz 45 LVL mēnesī) (LM).
	No 01.01.2006. valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta apmērs ir 45 LVL mēnesī.

	9.2.Veicināt invalīdu, kuriem ir apgrūtināta pārvietošanās, integrēšanu sabiedrības sociālekonomiskajā vidē (indikators: pabalsta transporta izdevumu kompensēšanai apmērs palielināts līdz 56 LVL par katru pilnu 6 mēnešu periodu) (LM).
	No 01.01.2007. pabalsta apmērs transporta izdevumu kompensēšanai invalīdiem, kuriem ir apgrūtināta pārvietošanās, no 28 LVL ir palielināts līdz 56 LVL par katru pilnu 6 mēnešu periodu
.

	10.Sekmēt bērnu un jauniešu integrācijas iespējas sabiedrībā un uzlabot viņu veselības stāvokli.

	10.1.Nodrošināt no psihoaktīvām vielām atkarīgo bērnu iespējas saņemt sociālo rehabilitāciju (indikators: sociālā rehabilitācija nodrošināta vidēji 70 bērniem) (LM).
	2007.gadā sociālās rehabilitācijas pakalpojumu saņēmušo no psihoaktīvām vielām atkarīgo bērnu skaits -  64 .

	10.2.Nodrošināt no prettiesiskām darbībām cietušo bērnu iespējas saņemt sociālās rehabilitācijas pakalpojumus (indikators: sociālā rehabilitācija nodrošināta vidēji 625 (2007.g. – 725; 2008.g. – 772) bērniem institūcijās un 884 (2007.g. – 1300; 2008.g. – 1400) bērniem dzīvesvietā) (LM).
	Rehabilitācija institūcijā:

Vidējais rehabilitēto bērnu skaits (kurss 30 dienas) – 952.

Rehabilitācijas dzīvesvietā:

Vidējais rehabilitēto bērnu skaits (kurss 30 dienas) – 888.

	10.3.Samazināt alkohola patēriņu jauniešu un bērnu vidū (indikators: īstenoti ikgadēji valsts mēroga pasākumi vispārējās izglītības un profesionālās izglītības iestāžu jauniešiem un bērniem un jauniešiem ar īpašām vajadzībām) (IZM, BM).
	- Ar BM atbalstu Cēsīs tika izveidots jauniešu veselības un izglītības centrs, kurā speciālisti izglīto un konsultē jauniešus un bērnus par veselīgu dzīvesveidu, dažādu atkarību bīstamību un sniedz atbildes uz citiem interesējošiem jautājumiem, vidēji dienā 2007. gadā centru apmeklēja 80 – 90 jaunieši. 

- 2007.gadā tika izveidoti 10 jauni jaunatnes iniciatīvu centri (Smiltenes, Valdemārpils, Kuldīgas, Dobeles, Šķilbēnu, Liepas, Bārbeles, Nīkrāces, Priekuļu un Robežnieku pagasta pašvaldībās), kuros jaunieši var lietderīgi pavadīt laiku, koordinatora vai vadītāja uzraudzībā, atturoties no veselībai kaitīgu vielu lietošanas. Centros jaunieši ir nodrošināti ar grāmatām, enciklopēdijām, vārdnīcām, sporta inventāru, galda spēlēm, kā arī ar viņiem vajadzīgas un interesējošas informācijas pieejamību, kas veicinātu viņu pašiniciatīvu un aktivitāti. 
- BM 2007.gadā atbalstīja projektu par jaunatnes izglītošanu par atkarību izraisošo vielu kaitīgumu, reproduktīvās un garīgās veselības jautājumiem, kura ietvaros tika veikti izglītojoši pasākumi par minētajiem jautājumiem jaunatnes iniciatīvu centros. Kopā tika organizēti 20 pasākumi, kuros piedalījās 20 centru vadītāji un 400 jaunieši. 
- 2007.gadā atbalstīti 17 vides pielāgošanas projekti, kuru ietvaros tika ierīkoti basketbola grozi, izveidoti sporta laukumi un veikti citi pasākumi fizisko aktivitāšu nodrošināšanai jauniešiem, kas veicina veselīgu dzīvesveidu un attur no veselībai kaitīgu vielu lietošanas.
- Tēmas par alkohola ietekmi uz veselību tiek īstenotas klases un grupas audzinātāja stundās saskaņā ar IZM pakļautības iestādes VJIC izstrādāto metodisko līdzekli „Klases stundu programmas paraugs”. 2007.gadā VJIC īstenojis 52 valsts mēroga pasākumus izglītības iestāžu bērniem un jauniešiem kultūrizglītībā, vides izglītībā un tehniskajā jaunradē.

2007.gadā sporta jomā tika organizēti šādi konkursi:

- „Par sporta un fizisko aktivitāšu popularizēšanu kā veselīga dzīvesveida pamatu”;

- „Sporta bāžu pieejamība sociālās atstumtības riskam pakļautajām iedzīvotāju grupām”. 

	10.4.Mazināt tabakas lietošanu skolēnu un jauniešu vidū, informatīvi izglītojot par smēķēšanas riskiem (indikators: izdoti informatīvie materiāli (plakāti, bukleti, atklātnes, video materiāli - filma par tabakas atkarību un profilaksi) 1.-9.klašu audzinātājiem un skolēniem) (IEM).
	- Valsts policija katru gadu septembrī un oktobrī ir organizējusi akciju „Drošības dienas skolā”, kuras ietvaros policijas darbinieki izglītības iestādēs visā valstī rīkoja pasākumus bērniem par atkarību profilaksi, tai skaitā sniedzot informāciju par iemesliem, kāpēc smēķēšana rada un atstāj negatīvas sekas uz smēķētāju veselību, par normatīvajiem aktiem, kuros noteikta bērnu aizsardzība no tabakas izstrādājumiem, kā arī par nepilngadīgo smēķētāju atbildību regulējošo normatīvo bāzi. Akcijas ietvaros kopumā organizēti 2601 preventīvie pasākumi 1035 izglītības iestādēs. 2007.gadā akcija pirmo reizi tika organizēta arī maijā. Šim nolūkam tika izstrādāta prezentācija Microsoft PowerPoint programmā „Tabakas vārds pret tavējo”, kas veiksmīgi tiek pielietota praksē. Pēc izglītības iestāžu pieprasījuma preventīvie pasākumi bērniem tiek organizēti arī visa mācību gada garumā. 2007.gadā ārpus akcijas ietvariem, kopumā organizēts 1141 preventīvs pasākums.
- 2007.gadā par smēķēšanas ierobežojumu neievērošanu sastādīti 548 protokoli par administratīvo pārkāpumu nepilngadīgajiem
. 

	10.5.Palielināt bērnu skaitu, kas izgājuši profilaktisko apskati (indikators: profilaktisko apskašu izgājušo bērnu īpatsvars (pret kopējo bērnu skaitu) – 2006.g. –  90%, 2007.g. -91%, 2008.g. – 92%) (VM).
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	10.6.Veikt veselības veicināšanas pasākumus, lai samazinātu jauniešu un bērnu saslimstību ar STS un HIV/AIDS (indikatori: ikgadējas informatīvi izglītojošas kampaņas veikšana Pasaules AIDS dienas ietvaros – 2006.g. – 1; 2007.-1; 2008.g.- 1; sniegta informācija par HIV/AIDS jautājumiem pa diennakts AIDS uzticības tālruni. Tālruņu līniju skaits-1) (VM). 
	- 2007.gada  30.novembrī  sadarbībā ar VM un Pasaules Veselības organizāciju tika rīkota konference „HIV/AIDS Latvijā – nākotnes izaicinājumi un risinājumi” viedokļu līderiem un politisko lēmumu pieņēmējiem (piedalījās 54 dalībnieki). 

- Tika nodrošināta publiskā informācija par HIV/AIDS jautājumiem 6 TV raidījumos („Šeit un Tagad” (LTV1), „Abi labi” (LTV1), „Medline Info” (krievu un latviešu valodās, TV5), „Bez cenzūras” (krievu valodā, TV5), jauniešu raidījumā „SEMS” (LTV7)).

- Sagatavoti un izdoti informatīvie materiāli par HIV/AIDS:

 - buklets „Kas jāzina par AIDS?”  (7 000 eksemplāri latviešu un 3 000 eksemplāri krievu valodās);

 - buklets „Droša seksa ABC jeb, kā izvairīties no HIV” (10 000 eksemplāri latviešu un 5 000 krievu valodās);

 - plakāts „Droša seksa ABC jeb, kā izvairīties no HIV” (2 000 latviešu un 1 000 krievu valodās);

 - uzlīme „Droša seksa ABC jeb, kā izvairīties no HIV” (2 000 latviešu un 1 000 krievu valodās);

 - buklets „HIV un tuberkuloze” (5 000 latviešu un 5 000 krievu valodās).

- Sagatavots ziņojums „Infekciju uzraudzība un profilakse Latvijas ieslodzījuma vietās” (100 eksemplāri latviešu valodā; angļu un latviešu valodās materiāls elektroniski publicēts www.sva.gov.lv).

- Sagatavota informācija „Rekomendācijas ārstam, kura pacientam apstiprināta HIV infekcija” (2 000 eksemplāri latviešu valodā).

- Pasaules AIDS dienas kontekstā koordinēta pasākumu organizēšana un informācijas apmaiņa Latvijas reģionos - sadarbībā ar sabiedriskajām organizācijām „DIA+LOGS” , „HIV.LV”, „AGIHAS”, „Jaunatne pret AIDS”, „Latvijas Sarkanā Krusta Jaunatne”, LGBT un viņu draugu apvienību „Mozaīka”, „Latvijas Medicīnas studentu asociācija”, „Papardes zieds”, kā arī veicot aptauju veselības veicināšanas reģionālajiem koordinatoriem (kopumā 13 koordinatori Latvijā) izveidots kalendārs par aktivitātēm Latvijā, kas veltītas 1.decembrim. Kopumā kalendārā iekļauta informācija par 20 Latvijas reģioniem, kur Pasaules AIDS dienas ietvaros tika organizēti Lāpu gājieni, aizlūgumi baznīcās, informatīvi izglītojošas kampaņas. Pasaules AIDS dienas ietvaros atsevišķos HIV profilakses punktos tika organizēta Atvērto durvju dienas – Kuldīgas, Tukuma, Jelgavas HIV profilakses punktā un Rīgā sabiedriskajā organizācijā „DIA+LOGS”.

- AIDS uzticības tālruņa “karstā” līnija darbojas 24 stundas diennaktī, arī brīvdienās un svētku dienās. 2007.gadā zvanu/sarunu skaits sasniedza 16343 jeb vidēji 45 sarunas diennaktī. 

	2.uzdevums: uzlabot resursu un pakalpojumu pieejamību ģimenēm, īpaši daudzbērnu un nepilnām ģimenēm.

	1.Uzlabot ģimeņu ar bērniem finansiālo situāciju, samazinot nodokļu slogu un paaugstinot dažādu pabalstu apmērus bērna kopšanas un audzināšanas laikā.

	1.1.Noteikt piemaksas pie pašreizēja bērna piedzimšanas pabalsta (indikators: piemaksas par pirmo bērnu - 100 LVL; par otro bērnu -150 LVL, par trešo un katru nākamo bērnu – 200 LVL) (LM).
	No 01.01.2006. noteikta piemaksa pie bērna piedzimšanas  pabalsta: par pirmo bērnu – 100 LVL; par otro bērnu – 150 LVL, par trešo un katru nākamo bērnu – 200 LVL.

	1.2.Paaugstināt ģimenes valsts pabalsta apmēru par pirmo bērnu ģimenē, kā rezultātā palielināsies pabalsta apmērs par pārējiem bērniem ģimenē (indikators: ģimenes valsts pabalsta apmērs par pirmo bērnu ģimenē - 8 LVL; par otro bērnu – 9,60 LVL, par trešo bērnu  - 12,80 LVL, par ceturto un katru nākamo bērnu – 14,40 LVL) (LM).
	No 01.01.2007. ģimenes valsts pabalsts ir šādā apmērā:

- 8 LVL par pirmo bērnu ģimenē;

- 9,60 LVL par otro bērnu ģimenē;

- 12,80 LVL par trešo bērnu ģimenē;

- 14,40 LVL par ceturto un katru nākamo bērnu ģimenē.

	1.3.Ieviest ģimeni atbalstošākas bērna kopšanas pabalsta sistēmu, paplašinot bērna kopšanas pabalsta saņēmēju loku un nosakot bērna kopšanas pabalsta piešķiršanu par bērna kopšanu vecumā līdz 2 gadiem gan personām, kuras nav nodarbinātas, gan personām, kuras ir nodarbinātas un atrodas bērna kopšanas atvaļinājumā vai strādā (indikators: bērna kopšanas pabalsta saņēmēju skaita pieaugums) (LM).
	Bērna kopšanas pabalsta saņēmēju skaits, kas saņem pabalstu par bērna vecumā līdz 2 gadiem kopšanu, – 43 890 personas , bērna kopšanas pabalsta saņēmēju skaita pieaugums par 6 112 personām jeb 16,2%).

	1.4.Ieviest jaunu valsts sociālās apdrošināšanas pabalstu – vecāku pabalstu – sociāli apdrošinātām personām par bērna vecumā līdz 1 gadam kopšanu, aizvietojot no valsts pamatbudžeta pašreiz piešķiramo bērna kopšanas pabalstu nodarbinātām personām, kuras kopj bērnu vecumā līdz 1 gadam. Vecāku pabalstu paredzēts noteikt 70 % apmērā no personas vidējās apdrošināšanas iemaksu algas un tā maksimālais apmērs būs atkarīgs tikai no valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu objekta maksimālā apmēra (indikators: nodarbinātām personām, kuras kopj bērnu vecumā līdz gadam, izmaksājamā pabalsta vidējā apmēra pieaugums) (LM).
	Bērna kopšanas pabalsta vidējais apmērs nodarbinātai personai, kura kopj bērnu vecumā līdz vienam gadam, – 226,39 LVL, izmaksājamā pabalsta vidējā apmēra pieaugums par 59,81 LVL vai 36 %.
08.11.2007. Saeimā pieņemti grozījumi likumā „Par maternitātes un slimības apdrošināšanu”, kas noteic vecāku pabalsta ieviešanu, sākot ar 01.01.2008.


	1.5.Paaugstināt iedzīvotāju ienākuma nodokļa neapliekamo minimumu (indikators: neapliekamais minimums 2006.g. paaugstināts no 26 LVL līdz 32 LVL mēnesī; 2007.g. - no 32 LVL līdz 40 LVL  mēnesī; 2008.g. – no 40 LVL  līdz 50 LVL mēnesī) (FM).
	Iedzīvotāju ienākuma nodokļa neapliekamais minimums 2007.gadā paaugstināts no 32 LVL līdz 50 LVL. 
2007.gadā veikti grozījumi likumdošanā, paredzot iedzīvotāju ienākuma nodokļa neapliekamo minimumu  no 2008.gada paaugstināt līdz 80 LVL
.

	1.6.Paaugstināt nodokļa atvieglojuma apmēru par apgādībā esošām personām (indikators: nodokļa atvieglojuma apmērs par apgādībā esošām personām 2006.g. paaugstināts no 19 LVL līdz 22 LVL mēnesī, 2007.g. - no 22 LVL līdz 28 LVL mēnesī 2008.g. - no 28 LVL līdz 35 LVL mēnesī) (FM).
	Nodokļa atvieglojuma apmērs par apgādībā esošām personām 2007.gadā paaugstināts no 22 LVL līdz 35 LVL. 
2007.gadā veikti grozījumi likumdošanā, paredzot nodokļa atvieglojuma apmēru par apgādībā esošām personām no 2008.gada paaugstināt līdz 56 LVL.18

	1.7.Palielināt apgādnieka zaudējuma pensiju, nosakot katram bērnam ne mazāk par 65% no valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta (indikators: 29,25 LVL katram bērnam) (LM).
	Apgādnieka zaudējuma pensijas apmērs katram bērnam ne mazāk par 65% no valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta – 29,25 LVL
.

	1.8.Noteikt piemaksu pie augusta mēneša ģimenes valsts pabalsta ar mērķi sniegt papildu atbalstu naudas izmaksu veidā ģimenēm sakarā ar bērna sagatavošanu jaunajam mācību gadam (indikators: piemaksas piešķiršana par bērnu vecumā no 7 līdz 16 gadiem 20 LVL, 25 LVL, 30 LVL vai 50 LVL. Piemaksas apmērs tiks noteikts, izvērtējot ekonomisko situāciju valstī) (LM).
	Tika sagatavoti un 26.06.2007. iesniegti Valsts kancelejā attiecīgi grozījumi Valsts sociālo pabalstu likumā, kas paredzēja ar 01.01.2008. noteikt piemaksu pie augusta mēneša ģimenes valsts pabalsta sakarā ar bērna sagatavošanu jaunajam mācību gadam. Izskatot šo jautājumu MK 25.09.2007. sēdē, tas tika noraidīts
. 

	1.9.Ienākuma nodokļa atvieglojumi iedzīvotājiem datortehnikas, programmatūras un interneta pieslēguma iegādei (indikators: mājsaimniecību, kurās ir datortehnika, interneta pieslēgums, īpatsvara palielināšanās) (ĪUMEPLS) 
.
	Datora pieejamība % visās mājsaimniecībās 2007.gadā – 49,2% (2006.gadā – 40,6%, datortehnikas īpatsvara palielinājums par 8,6%). 
Interneta pieejamība % visās mājsaimniecībās 2007.gadā – 50,5% (2006.gadā – 42,2%, interneta pieslēguma īpatsvara palielinājums par 8,3%).

	2. Palielināt mājokļa pieejamību ģimenēm ar bērniem.

	2.1.izsniegt valsts galvojumus mājokļa iegādei ģimenēm ar bērniem (indikators: izsniegto galvojumu skaits mājokļa iegādei) (EM).
	2007.gadā Mājokļu attīstības kreditēšanas programmas ietvaros (II posms) ģimenēm ar bērniem Latvijas Hipotēku un zemes banka piešķīra 90 galvojumus 1 031 048,31 LVL apmērā mājokļa iegādei vai būvniecībai. 

	2.2.izstrādāt informatīvo ziņojumu par iespējām palielinātu mājokļa pieejamību ģimenēm ar bērniem, paplašinot attaisnoto izdevumu apjomu, iekļaujot tajos arī izdevumus, kuri samaksāti kā kredīta % mājokļa iegādei (indikators: iesniegts MK sagatavots informatīvais ziņojums) (EM).
	RAPLM izstrādātais un 26.10.2006. VSS izsludinātais Informatīvais ziņojums par Iedzīvotāju ienākuma nodokļa attaisnotajiem izdevumiem par mājokļa iegādei samaksātajiem kredīta procentiem (VSS‑1519) tika atsaukts VSS 10.05.2007. sanāksmē, kurā minētais projekts tika izskatīts pēc būtības
. 

	2.3.izstrādāt mājokļu politikas pamatnostādnes, paredzot pasākumus ģimeņu ar bērniem mājokļu problēmu risināšanai (EM).
	Mājokļu politikas pamatnostādņu projekta, kurā plānots paredzēt atbalsta pasākumus arī ģimeņu ar bērniem mājokļa problēmu risināšanai, izstrādes uzsākšana plānota 2009.gadā. Minēto pamatnostādņu izstrādes termiņš ir mainīts sakarā ar to, ka šobrīd nav nodrošināts pietiekams finansējums valsts atbalsta instrumentiem, kas noteikti spēkā esošajos politikas dokumentos mājokļu jomā. Tādēļ jauna politikas dokumenta izstrāde būs lietderīga un efektīva tikai tad, kad šajā politikas dokumentā paredzamajiem pasākumiem būs iespējams nodrošināt finansējumu. Vienlaikus informējam, ka pasākumi mājokļu jomas attīstībai, kas nav saistīti ar papildus finansējuma nepieciešamību, piemēram, normatīvo aktu izstrāde dzīvojamo māju pārvaldīšanas jomā, tiek veikti jau šobrīd.

	3.Uzlabot bērnu veselības stāvokli, sniegtu atbalstu ģimenēm bērnu audzināšanas laikā un sociālo risku iestāšanās gadījumā.

	3.1.Segt brīvpusdienas sākumskolas vecuma bērniem no valsts budžeta līdzekļiem (indikators: sākumskolas vecuma bērnu skaits, kuri nodrošināti ar brīvpusdienām skolās no visu sākumskolu vecuma bērnu skaita attiecīgajā skolā) (BM).
	Pasākuma realizēšana plānota no 2008.gada 1.septembra 
.


	3.2.Samazināt jaundzimušo skaitu, kuri inficēti ar HIV/AIDS (indikators: uzskaitē esošo grūtnieču izmeklēšana uz HIV infekciju, sniedzot pirms testa un pēc testa konsultāciju (izmeklētās grūtnieces) (VM).
	· 2007.gadā 25 bērni inficējušies ar HIV no mātes grūtniecības vai dzemdību laikā.
· Izmeklēto grūtnieču skaits, kuras 2007.gadā izmeklētas uz HIV infekciju, – 16 343 (no visām HIV inficētajām sievietēm 220 jeb 19,2% (kumulatīvais rādītājs) bijušas grūtnieces).

	3.3.Izveidot īpašas bērnu paliatīvās aprūpes komandas, kuru pakalpojumi ir pieejami arī ārpus Rīgas un kuru sastāvā ir psihologs, sociālais darbinieks, kapelāns un mediķis un kas aprūpē nedziedināmi slimos bērnus un sniegs nepieciešamo atbalstu viņu vecākiem (indikatori: izveidotas 2 paliatīvās aprūpes „mobilās komandas”; izstrādāta stratēģija jaunā pakalpojuma ieviešanai visos Latvijas reģionos) (LM).
	- EQUAL projekta īstenošanas rezultātā ir izstrādāta dokumentu pakete, kas satur 2 produktu aprakstus:

1.Multidisciplināra bērnu paliatīvās aprūpes komanda. Pirmoreiz izveidotas bērnu paliatīvās aprūpes komandas, kuru palīdzību var saņemt 24 stundas diennaktī, 7 dienas nedēļā gan slimnīcā, gan mājās. Projektā, ievērojot neārstējami slimā bērna un viņa ģimenes veselības aprūpes un sociālās vajadzības bērna slimības laikā un pēc viņa nāves-sērošanas periodā, tika izstrādāts bērnu paliatīvās aprūpes komandas modelis un izveidotas speciālistu komandas pakalpojuma sniegšanai. Bērnu paliatīvās aprūpes komandu veido pediatrs (paliatīvās aprūpes ārsts), māsa (māsa paliatīvajā aprūpē), psihoterapeits, sociālais darbinieks, kapelāns un psihologs. 

 - Projekta rezultātā apmācītas 2 mobilās komandas. Ventspils mobilā komanda sākusi strādāt ar 01.09.2006. Līvānu mobilā komanda pārstājusi darboties finansējuma trūkuma dēļ. 

 - Paliatīvās aprūpes pakalpojums sniegts 17 ģimenēm ar nedziedināmi slimu bērnu, pabeigts darbs ar 5 ģimenēm.

 - Atbalstu sērošanas procesā saņēmušas 6 ģimenes, 1 ģimene uz 31.12.2007. turpina saņemt atbalstu.

 - 30 personas – 16 ģimeņu locekļi, kas pārcietuši krīzi, aprūpējot un pēc tam zaudējot slimo bērnu, saņemot multidisciplinārās komandas sniegto aprūpi, būs spējīgi reintegrēties sabiedrībā un darba tirgū.

 - 14 profesionāļiem izsniegts Rīgas Stradiņa Universitātes pēcdiploma izglītības fakultātes kursu sertifikāts.

 - tika izstrādāta un aprobēta Rīgas Stradiņa Universitātes pēcdiploma izglītības fakultātes kursu dekanāta apstiprināta mācību programma. 

	3.4.Sagatavot dokumentu paketi jaunam pakalpojumam – „Bērnu paliatīvā aprūpe” (indikators: sagatavoti priekšlikumi – dokumentu pakete - jaunam pakalpojumam „Bērnu paliatīvā aprūpe”) (LM). 
	2. EQUAL projekta īstenošanas rezultātā 2007.gadā izstrādātais produkts - „Bērnu paliatīvā aprūpe”. Mācību programma „Bērnu paliatīvā aprūpe” tiek izmantots profesionālo zināšanu pilnveidošanai par bērnu paliatīvo aprūpi, un tādējādi rada iespēju ar salīdzinoši maziem ieguldījumiem kāpināt aprūpes pakalpojuma kvalitāti. Informācija par mācību programmu „Bērnu paliatīvā aprūpē” ir pieejama izstrādātajā dokumentu paketē, bet teorētiskā un praktiskā apmācība ir pieejama ikvienam interesentam Rīgas Stradiņa universitātē. Bērnu paliatīvās aprūpes komanda var uzsākt pakalpojumu sniegšanu tikai tad, ja visi tās speciālisti ir apguvuši mācību programmu „Bērnu paliatīvā aprūpe” un turpina savā darbā ievērot Bērnu paliatīvās aprūpes vadlīnijas Latvijā, kas projekta ietvaros Latvijā izstrādātas pirmo reizi. 
Veselības ministrija ir plānojusi izstrādāt politikas plānošanas dokumentu, kurā būs iekļauti arī paliatīvās aprūpes jautājumi. 

	4. Veicināt alternatīvo un sociālo pakalpojumu attīstību un pieejamību ģimenēm ar bērniem.

	4.1.Izveidot bērnu interesēm atbilstošus ārpusģimenes aprūpes pakalpojumus, nodrošinot sociālo prasmju apguvi bērniem ārpusģimenes aprūpes iestādēs (indikators: realizēts pilotprojekts un nodrošināts metodisks atbalsts ārpusģimenes aprūpes iestādēm, pilotprojekta ietvaros izveidota „Pārejas (pusceļa) māja”) (BM).
	1. Īstenots projekts „Grupu dzīvokļu izveidošana jauniešiem no aprūpes iestādēm Daugavpilī”. Projekta ietvaros sadarbībā ar Daugavpils pilsētas pašvaldību un Daugavpils rajona bērnu namu – patversmi „Auseklītis” tika izveidoti 7 grupu dzīvokļi 13 jauniešiem, kuros dzīvo jaunieši, lai apgūtu patstāvīgas dzīves iemaņas. Bērnu namā – patversmē tika nodrošinātas bērnu nama personāla un jauniešu apmācības un ir izstrādāta koncepcija „Jauniešu dzīvošana grupu dzīvokļos”.

2. 2007.gada 3.oktobrī tika parakstīts sadarbības līgumu ar Pjemontas reģiona Starptautiskās adopcijas aģentūru par projekta „Ģimenes atbalsta centri: administratīvās un metodiskās kapacitātes stiprināšana ģimenes atbalsta centros Latvijā”, kuru ir plānots uzsākt 2008.gada martā. Projekta mērķi ir apgūt jaunu pieredzi un zināšanas par ģimenes aprūpes sistēmu Itālijā, pilnveidot esošos pakalpojumus, ko nodrošina Latvijas ģimenes un bērnu atbalsta centri, apmācot un apmainoties zināšanām un prasmēm, kā arī sagatavot „labās prakses” materiālus turpmākai sociālo darbinieku izglītībai.

3. Latvijas-Nīderlandes divpusējās sadarbības programmas Matra-flex ietvaros, kuras mērķis ir veicināt bērnu ārpusģimenes aprūpes iestādēs dzīvojošo bērnu sociālo integrāciju, profesionālās kapacitātes celšanu, sniedzot ārpusģimenes aprūpes institūciju darbiniekiem zināšanas par pusaudžu vecumposma attīstības īpatnībām, kā arī par jaunām darba formām, BM ir realizējusi projektu „Bērnu ārpusģimenes aprūpes iestāžu jaunu darba formu ieviešana un profesionālās kapacitātes paaugstināšana”. Rezultātā BM un ārpusģimenes aprūpes institūciju darbiniekiem tika celts zināšanu līmenis gan praktiskajā jomā, gan politikas plānošanas jomā par jauniešu grupu dzīvokļu izveidošanu, gan par to darbības nodrošināšanu, kā arī tika sniegtas praktiskas rekomendācijas un noteikti iespējamie scenāriji politisko dokumentu izstrādei, kas attiecas uz jauniešu grupu dzīvokļu izveidi Latvijā. Tika izveidotas Latvijas ekspertu darba grupas, kuru 22 apmācītie eksperti pēc projekta noslēguma darbojas gan kā padomdevēji, gan kā palīgi jaunu jauniešu grupu māju izveidē. Tika izveidota instruktoru – pasniedzēju darba grupa no 3 cilvēkiem, kas ir sagatavoti apmācīt ārpusģimenes aprūpes institūciju darbiniekus, lai palīdzētu izveidot jauniešu grupu dzīvokļus.

	4.2.Veicināt alternatīvu bērnu pieskatīšanas pakalpojumu attīstību (indikators: izstrādāts aukļu pakalpojumu nodrošināšanas pašvaldībās modelis) (BM).
	Liepājas pilsētas pašvaldība sadarbībā ar BM 2007.gada 12.oktobrī atklāja pilotprojektu „Aukļu dienests” Liepājā, kura ietvaros tiek veikta aukļu pakalpojumu sniegšana. Aukļu dienesta mērķis ir sniegt ģimenēm ar bērniem aukļu pakalpojumus darba dienās no 7:00 līdz 22:00 un papildpakalpojumus pēc vienošanās (bērna uzraudzība naktī, ēdiena gatavošana, pārtikas produktu pirkšana, dzīvojamo telpu uzkopšana, svešvalodu mācīšana, mūzikas instrumentu spēle un citi iespējamie pakalpojumi pēc aukles piedāvājuma un iespējām). Kopumā ir apmācītas 60 potenciālās aukles, izveidota mājas lapa www.liepad.lv par aukļu dienesta pakalpojuma iespējām un pieejamību. Dienests ir aprīkots ar datortehniku un mēbelēm.

	4.3.Veicināt tēva lomu bērnu aprūpē, realizējot projektu „Vīrietis – līdzvērtīgs, vīrietis – atšķirīgs” (BM).
	Projekts tika pabeigts 2006. gadā.



	4.4.Palielināt iespējas invalīdam, kura ģimenei ir nepilnas ģimenes statuss, saņemt profesionālo rehabilitāciju (indikatori: sagatavota tiesiskā bāze un ekonomiskais pamatojums, lai persona, kurai ir tiesības saņemt profesionālo rehabilitāciju v/a Sociālās integrācijas centrs un tā viena audzina pirmskolas vecuma bērnu, šo pakalpojumu var saņemt dzīvojot kopā ar bērnu; nodrošināta iespēja 10 personām, kuras saņem profesionālās rehabilitācijas pakalpojumu, dzīvot kopā ar pirmskolas vecuma bērnu v/a Sociālās integrācijas centra ierādītajās telpās) (LM).
	Saņemti priekšlikumi tiesību aktu grozījumiem no SIC, lai invalīdi, kuri audzina bērnu, varētu saņemt profesionālās rehabilitācijas pakalpojumu, dzīvojot dienesta viesnīcā kopā ar bērnu pirmsskolas vecumā.

Jau kopš 2007.gada SIC ir iespējas dienesta viesnīcā Dubultu prospektā 59 nodrošināt šādiem cilvēkiem atbilstošu sadzīves apstākļus.  Lai gan SIC ir iespējas izmitināt vientuļo vecāku, kuri apgūst kādu no SIC rehabilitācijas programmām, pirmsskolas vecuma bērnus, pakalpojums šobrīd netiek sniegts, jo nav neviena normatīvā akta, kas noteiktu šo pakalpojumu.


	4.5.Novērst atkārtotu vardarbības veikšanu ģimenē un pret bērniem, nodrošinot valsts līdzdalību rehabilitācijas pakalpojumu sniegšanā vardarbību veikušām personām (indikators: vardarbību veikušo personu (vīrieši/sievietes) skaits, kuri saņēmuši rehabilitācijas pakalpojumus; vardarbību veikušo personu skaits (vīrieši/sievietes) (pēc ierosināto lietu par vardarbību ģimenē skaita) (BM).
	1. Atbilstoši Ministru prezidenta 2007.gada 3.maija rezolūcijā Nr.90/SAN-1466 noteiktajam BM ir sagatavojusi informatīvo ziņojumu par problēmām saistībā ar vardarbību ģimenē un to iespējamiem risinājumiem
. Saskaņā ar minēto protokollēmumu, BM sadarbībā ar LM, IEM, TM, VM, Ģenerālprokuratūru un Tiesībsarga biroju tika uzdota vardarbības ģimenē novēršanas programmas 2008. – 2011. gadam izstrāde, kurā ir iekļauti konkrēti pasākumi, kurus ir paredzēts īstenot turpmākajos gados.

2. 2007.gada 30.novembrī Latvijas Universitātē tika rīkota konference „Vardarbības izpausmes medijos: cēloņi un sekas”.

	
	3. BM pārstāvis piedalījās darba grupā, kura veica Sabiedrības veselības aģentūras, VM un Pasaules Veselības organizācijas izstrādātā ziņojuma „Vardarbība un veselība” sagatavošanu, kurš šobrīd ir pabeigts. Darba grupa tika izveidota 2007. gadā un tajā piedalījās VM, Sabiedrības veselības aģentūras, LM, TM, Valsts probācijas dienesta, Valsts policijas, BM, Valsts bērnu tiesību aizsardzības inspekcijas, IzM, VJIC, Rīgas domes, Rīgas pašvaldības policijas, Latvijas Centrālās statistikas pārvaldes, Veselības statistikas un medicīnas tehnoloģiju valsts aģentūras, Latvijas Pašvaldību savienības, Resursu centra “Marta”, Centra “Dardedze”, Krīžu un konsultāciju centra “Skalbes” un Rīgas Bērnu tiesību aizsardzības centra pārstāvji. 

	4.6.Veicināt ģimenes stabilitāti, nodrošinot bērnu augšanu ģimenēs un sniedzot atbalstu ģimenēm krīzes situācijās (indikators: sniegts atbalsts 6 ģimenes atbalsta un/vai krīzes centru izveidei vai attīstībai) (BM).
	1. Sniegts atbalsts pakalpojumu klāsta papildināšanai 5 ģimenes atbalsta centros (Daugavpils pilsētā, Siguldas novadā, Kaives pagastā, Balvu pilsētā, Valkas rajonā).

2. Izveidoti 2 jauni daudzfunkcionāli krīzes centri:

- Zantes pagasta ģimeņu krīzes centrā izveidots Audžuģimeņes un aizbildņa atbalsta centrs;

- Jēkabpils rajonā uz Jēkabpils rajona pašvaldību aģentūras „Bāreņu nams Līkumi” bāzes izveidots ģimeņu un ārpusģimeņu alternatīvās aprūpes atbalsta un krīzes centrs.

	4.7.Nodrošināt pirmsskolas vecuma bērnu uzraudzību vecāku īslaicīgas prombūtnes laikā, sekmējot darba un ģimenes dzīves saskaņošanu (indikators: izveidoti 24 bērnu rotaļu un attīstības centri sākumskolas vecuma bērniem) (BM).
	1. Izveidoti 7 jauni bērnu rotaļu un attīstības centri un sākumskolas vecuma bērnu dienas centri (Tukuma pilsētā, Šķēdes pagastā, Ozolaines pagastā, Penkules pagastā, Snēpeles pagastā, Zasas pagastā, Kursīšu pagastā). 

2. Sniegts atbalsts un pilnveidoti pakalpojumi 2 bērnu rotaļu un attīstības centros:

- Glūdas pagasta bērnu rotaļu un attīstības centrā izveidota „Rotaļu siena” un iegādātas rotaļlietas;

- Bauskas pilsētas bērnu rotaļu un attīstības centrā papildināta materiāltehniskā bāze.

	4.8.Sekmēt ģimenei draudzīgas infrastruktūras un vides veidošanu, īstenojot pasākumus bērnu rotaļlaukumu iekārtošanas, kā arī zaļo teritoriju saglabāšanas veicināšanai publiskos parkos un dzīvojamos parkos un dzīvojamos kvartālos (indikators: izveidoti 80 rotaļu un atpūtas laukumi) (BM).
	Izveidoti 33 bērnu rotaļu un atpūtas laukumi.

	4.9.Nodrošināt valsts līdzfinansējumu sociālo darbinieku algošanai pašvaldībās, kur veic sociālo darbu ar ģimenēm un bērniem (indikators: 900 sociālie darbinieki saņem daļēju atalgojumu no valsts) (LM).
	2007.gada 1.oktobrī valsts mērķdotācija piešķirta 196 sociālajiem darbiniekiem, kopā no 97 pašvaldībām. Lai visi sociālie darbinieki varētu saņemt finansējumu, valsts mērķdotācija tika piešķirta par četriem mēnešiem – augustu, septembri, oktobri un novembri
. 

	3.uzdevums: uzlabot resursu un pakalpojumu pieejamību nabadzības riskam pakļautajiem pensionāriem, īpaši tiem, kuri dzīvo vieni.

	1. Mazināt pensionāru nabadzību un sociālo atstumtību, palielinot resursu pieejamību.

	1.1.Paaugstināt valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta apmēru vispārējā gadījuma saņēmējiem (indikators: valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta apmērs 45 LVL mēnesī) (LM).
	No 01.01.2006. valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta apmērs - 45 LVL mēnesī. 

	1.2.Veikt pensiju, kuru apmērs nepārsniedz trīskāršu valsts sociālā nodrošinājuma pabalstu (135 LVL), indeksāciju 2 reizes gadā, piemērojot patēriņa cenu indeksu un 50% no apdrošināšanas iemaksu algas reālā pieauguma, bet pensiju, kuru apmērs pārsniedz trīskāršu, bet nepārsniedz pieckāršu valsts sociālā nodrošinājuma pabalstu (135,01 LVL – 225 LVL) indeksē 1.oktobrī, ņemot vērā patēriņa cenu indeksu (indikators: vidējā pensija 2006.gadā - 91,52 LVL; 2007.gadā – 97,15 LVL; 2008.gadā – 101, 28 LVL (LM).
	Vidējais pensijas apmērs 2007.gadā – 107,26 LVL (vecuma pensijām –111,75 LVL). Indeksācijas rezultātā valsts pensijas 2007.gadā paaugstinājās vidēji par 18,44 LVL.

 

	1.3.Veikt piemaksas pie vecuma pensijas atkarībā no apdrošināšanas stāža, kas uzkrāts līdz 1996.gadam (indikators: 6,63 LVL vidēji mēnesī vienam pensionāram) (LM).
	2007.gadā vidējais piemaksas apmērs pie vecuma pensijas – 6, 88 LVL. 

Minēto piemaksu saņēma 373 507 personas. 

	1.4.Piešķirt vecuma pensiju no jauna tiem cilvēkiem, kuri pieprasījuši pensiju priekšlaicīgi, bet, nesaņemot pensiju, turpinājuši strādāt līdz vecuma pensijas piešķiršanai nepieciešamā vecuma sasniegšanai (indikators: 28,64 LVL - vidējais vecuma pensijas palielinājums) (LM).
	2007.gadā vidējais vecuma pensijas palielinājums – 17, 89 LVL.



	1.5.Izmaksāt pensionāriem laikā no 01.01.2000 -19.03.2002. sakarā ar strādāšanu ieturēto pensijas daļu (indikators: 35,00 LVL vidēji par katru mēnesi, kad pensija tika izmaksāta ierobežotā apmērā) (LM).
	2007.gadā izmaksāti 48,96 LVL vidēji par katru mēnesi, kad pensija tika izmaksāta ierobežotā apmērā. 

2007.gada laikā atmaksāta ieturētā pensija 33,6 tūkst. personām

	1.6.Noteikt piemaksu pie vecuma pensijas tiem cilvēkiem, kuri strādājuši kaitīgos darbos, ja viņu apdrošināšanas stāžs nav mazāks par 25 gadiem un pensijas apmērs mēnesī nepārsniedz 105 LVL (indikators: 5,32 LVL vidējā piemaksa mēnesī) (LM).
	2007.gadā vidējais piemaksas apmērs – 4,97 LVL
.

2007.gadā minēto piemaksu saņēma 3 919 personas.



	1.7.Pārrēķināt nevis faktiski aprēķināto, bet minimālā apmērā noteikto pensiju uzkrātā pensijas kapitāla gadījumā (indikators: vidējais vecuma pensijas palielinājums - 6,62 LVL) (LM).
	Vidējais vecuma pensijas palielinājums – 6,62 LVL
.



	1.8.Pārskatīt minimālos vecuma pensijas apmērus, sniedzot lielāku atbalstu cilvēkiem ar  vismaz 41 gadu lielu apdrošināšanas stāžu (indikators: 76,50 LVL minimālā vecuma pensija personām ar vismaz 41 gadu lielu apdrošināšanas stāžu) (LM).
	Minimālā vecuma pensija cilvēkiem ar vismaz 41 gadu lielu apdrošināšanas stāžu -  76,50 LVL 
. 


	1.9.Palielināt pensijas neapliekamo minimumu (indikators: pensijas neapliekamais minimums palielināts no 110 LVL līdz 165 LVL) (FM). 
	Pensijas neapliekamais minimums 2007.gadā paaugstināts no 110 LVL līdz 165 LVL) 
.

	2. Palielināt mājokļa pieejamību maznodrošinātām pensijas vecumu sasniegušām personām.

	2.1.Piešķirt valsts līdzfinansējumu sociālo vai īres mājokļu izveidei pašvaldību teritorijās (indikators: ar valsts līdzfinansējumu izveidoto sociālo vai īres mājokļu skaits gadā) (EM).
	2007.gadā
 piešķirtas 18 mērķdotācijas 13 pašvaldībām (Rīgas domei, Inčukalna novada domei, Sējas novada domei, Pūres pagasta padomei, Grobiņas pilsētas domei, Liepājas pilsētas domei, Kuldīgas pilsētas domei, Dobeles pilsētas domei, Tērvetes novada domei, Glūdas pagasta padomei, Daugavpils pilsētas domei, Rundāles pagasta padomei, Saldus pilsētas domei), kā rezultātā pašvaldībās izveidoti aptuveni 600 mājokļi, tai skaitā aptuveni 228 sociālie mājokļi.

	3. Uzlabot veselības aprūpes pakalpojumu pieejamību pensionāriem.

	3.1.Samazināt infekcijas slimību izplatīšanos un mazināt saslimšanas gadījumus ar gripu un gripas izraisīto komplikāciju skaitu, atbalstot no valsts budžeta līdzekļiem apmaksāto vakcinēšanu (indikators: starppandēmiju periodā pret gripu vakcinēto personu skaits, kas vecākas par 65 gadiem) (VM).
	2007.gadā no valsts budžeta līdzekļiem kompensējamo pret gripas vakcināciju ir saņēmušas 8768 personas, kas ir vecākas par 65 gadiem.

	3.2.Uzlabot trūcīgo pensionāru veselības aprūpes pieejamību (indikators: nodrošināt, ka pensionāriem, kuru ikmēneša pensija nepārsniedz 60 LVL, pacienta iemaksa pie ārsta speciālista ir 1 LVL iepriekšējo 2 LVL vietā) (VM).
	Pensionāriem, kuru pensijas lielums ir mazāks par 60 LVL, par sekundārās ambulatorās veselības aprūpes pakalpojumiem pacienta iemaksas apmērs ir noteikts 1 LVL
.


	3.3.Turpināt ambulatorajai ārstēšanai paredzēto zāļu iegādes izdevumu kompensāciju (indikators: kompensējamo diagnožu sarakstā iekļauto diagnožu skaits) (VM). 
	No 2007.gada 1.janvāra uzsākta zāļu kompensācija 18 jaunām diagnozēm (kopā - 275), piemēram, akūtam C hepatītam, cukura diabētam, kas sācies grūtniecības laikā, atsevišķiem psihiskās attīstības traucējumiem bērnībā, neiropātiskām sāpēm, kā arī atsevišķām cerebrovaskulārām saslimšanām. 

Vairāku diagnožu gadījumā palielināts medicīnas ierīču zāļu kompensācijas apmērs, piemēram, astmas, glaukomas, osteoporozes bez patoloģiska lūzuma  un citu slimību ārstēšanai.

Kompensējamo zāļu saraksts papildināts ar jaunām zālēm (piemēram, onkoloģijā), kā arī paplašināti zāļu izrakstīšanas nosacījumi, kas palielina ārsta izvēles iespējas izrakstīt zāles.

	4. Uzlabot sociālo pakalpojumu pieejamību pensionāriem, kā arī attīstīt institucionālai aprūpei alternatīvus aprūpes pakalpojumus, veicināt to sociālā statusa atgūšanu un iekļaušanos sabiedrībā, kā arī sekmēt ģimenes locekļu nodarbinātības iespējas.

	4.1.Palielināt sociālās rehabilitācijas pakalpojumu pieejamību (indikatori: Tehnisko palīglīdzekļu reģionālo filiāļu skaits; pensionāru ar funkcionāliem traucējumiem uz sociālās rehabilitācijas pakalpojumiem gaidīšanas laiks) (LM).
	TPC filiāļu skaits 2007.gadā — 6 (izveidota un labiekārtota TPC teritoriālā nodaļa Ventspilī). 

Rinda samazinājusies no 7548 personām 2006.gadā līdz 7071 personai 2007.gadā (samazinājums par 477 personām).

2007.gadā bija šāds tehnisko palīglīdzekļu, kas uzskaitei ir sadalīti grupās, izsniegšanu gaidīšanas ilgums:

- protēzes (acu, krūšu, augšējo un apakšējo ekstremitāšu) – līdz 14 mēneši;

- pārvietošanās palīglīdzekļi (riteņkrēsli, spieķi, rollatori, kruķi, staiguļi, pārvietošanās galdi un krēsli u.c.) – līdz 14 mēneši;

- komunikācijas palīglīdzekļi (dzirdes aparāti, baltie spieķi, pulksteņi vājredzīgiem un vājdzirdīgiem, magnetolas, skaņas-gaismas indikatori, lupas u.c.) – līdz 12 mēnešiem;

- aprūpes palīglīdzekļi (vannas, dušas un tualetes krēsli, tualetes poda paaugstinājumi, zeķu uzvilcēji, atbalsta rokturi u.c.) – līdz 6 mēnešiem;

- ortozes (cietās un mīkstās) – līdz 2 mēnešiem;

- ortopēdiskie apavi (rūpnieciski ražoti un individuāli izgatavoti) – līdz 1,5 mēnešiem.

Netiek veikta uzskaite par tehnisko palīglīdzekļu gaidīšanas ilgumu tieši pensionāriem. Taču tehnisko palīglīdzekļu izsniegšanas kopējie rādītāji sadalījumā pa personu vecuma grupām liecina, ka vislielākais īpatsvars vērojams vecuma grupā no 62 gadiem un vairāk, kas no 50,47% 2006.gadā ir samazinājies uz 48,81%  no kopējā izsniegto palīglīdzekļu skaita 2007.gadā.

	4.2.Uzlabot pakalpojuma kvalitāti ilgstošas sociālās aprūpes un sociālās rehabilitācijas institūcijās veciem ļaudīm (indikatori: pakalpojuma sniegšanas kvalitātes kontrole institūcijās) (LM).
	2007.gadā pašvaldību ilgstošas sociālās aprūpes un sociālās rehabilitācijas institūcijās, t.sk. veciem ļaudīm, veiktas 8 pārbaudes par sniegto pakalpojumu atbilstību MK
 noteiktām prasībām. 
Tika izskatītas 18 sūdzības par ilgstošas sociālās aprūpes kvalitāti pašvaldību izveidotajās vai finansētajās institūcijās.

	4.3.Veicināt alternatīvo aprūpes pakalpojumu attīstību pensijas vecuma personām (indikators: aprūpi mājās saņēmušo pensionāru (sieviešu/vīriešu) skaits; dienas centru skaits pensijas vecumu sasniegušām personām) (LM). 
	- Aprūpi mājās saņēma 7553 pensionāri, no tiem 1253 vīrieši, 6300 sievietes.

- Uz 2008.gada 1.janvāri Latvijā bija 12 pašvaldību izveidoti dienas centri (pakalpojumu saņēmēju skaits - 5602) un 1 NVO izveidotais (pakalpojumu saņēmēju skaits – 74), no kura pašvaldība pirka pakalpojumus.

	5. Veicināt kultūras un IKT pasākumu pieejamību pensionāriem, sekmējot to socializēšanos un iekļaušanos sabiedrībā

	5.1.Piemērot atlaides teātru, koncertu un muzeju biļetēm (indikators: pensionāriem tiek piedāvātas atlaides – 10% atlaide no teātru un koncertu vidējās biļešu cenas; 0,3% no kopējā apmeklētāju skaita labdarība – esošā  kopējā budžeta ietvaros) (KM).
	 - Ar 10% atlaidēm no kopējā 754 284 biļešu skaita – 121 268 biļetes izplatītas  bērniem, studentiem, pensionāriem; 

 - no kopējā 754 284  apmeklētāju skaita bezmaksas (labdarības mērķiem)  izplatītas  18 349  biļetes  bērniem, invalīdiem, pensionāriem.

Piemērotas atlaides, t.sk. pensionāriem - Valsts Akadēmiskais koris „Latvija”; Jaunais Rīgas teātris; Valmieras Drāmas teātris; Daugavpils teātris; Latvijas Dailes teātris; Latvijas Nacionālais teātris; Latvijas Leļļu teātris; Liepājas teātris: VSIA „Latvijas Koncerti”: Profesionālais pūtēju orķestris „Rīga”. 

	5.2.Ienākuma nodokļa atvieglojumi iedzīvotājiem datortehnikas, programmatūras un interneta pieslēguma iegādei (indikators: mājsaimniecību, kurās ir datortehnika, interneta pieslēgums, īpatsvara palielināšanās) (ĪUMEPLS) 
.
	Datora pieejamība % visās mājsaimniecībās 2007.gadā – 49,2% (2006.gadā – 40,6%, datortehnikas īpatsvara palielinājums par 8,6%). 
Interneta pieejamība % visās mājsaimniecībās 2007.gadā – 50,5% (2006.gadā – 42,2%, interneta pieslēguma īpatsvara palielinājums par 8,3%).
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M.Spiridovska

7021689, Margarita.Spiridovska@lm.gov.lv 

� Šāda amata ieviešana tika pārcelta budžeta līdzekļu ierobežotā apjoma dēļ.


� Latvijas Attīstības plāns (Vienotais Programmdokuments); ESF.


� ESF nacionālās programmas projekta „Ieslodzīto pedagoģiskās korekcijas programmu izstrāde, aprobācija un īstenošana” ietvaros.


� Minētā aktivitāte netika īstenota 2006. – 2008. gada periodā sakarā ar to, ka netika piešķirti finanšu līdzekļi.


� Stipendija tika paaugstināta, pamatojoties uz grozījumiem MK 24.08.2004. noteikumos Nr.740 „Noteikumi par stipendijām”.


� Saskaņā ar MK 17.04.2007. noteikumiem Nr.258 „Noteikumi par ministriju un citu centrālo valsts iestāžu programmu un apakšprogrammu rezultatīvajiem rādītājiem 2007.gadā”.


� Pasākumā iesaistīto skolēnu skaits pret 2006.gadu samazinājies finanšu samazinājuma dēļ (2006.gada finansējums pasākumam – 589 930 Ls,  2007.gada finansējums pasākumam – 581 910 Ls) un minimālās algas palielinājuma dēļ (2006.gadā – 90 Ls;  2007.gadā – 120 Ls).


� Ar 2007.gada 1.septembri PKIVA ir pievienota NVA


� Dati līdz 2007.gada 1.septembrim.


� Kopējo rādītāju ietekmēja ESF finansēto projektu noslēgums, jo 2006.gadā 671 darba prakse jauniešiem - bezdarbniekiem tika nodrošinātas no ESF atklātā konkursa aktivitāšu finansējuma, bet, noslēdzoties ESF projektiem,  salīdzinoši 2007.gadā finansētas tikai 138.


� Kopējo rādītāju ietekmēja ESF finansēto projektu noslēgums, jo 2006.gadā  bezdarbnieku apmācība un pārkvalifikācija papildus tika finansēta no ESF, kas nodrošināja lielāku pasākumā iesaistīto dalībnieku skaitu, t.sk. jauniešu-bezdarbnieku.   


� Projekts noslēdzās 2007.gada janvārī.


� Apstiprināta MK 15.06.2006.


� Izsludināts VSS 29.11.2007. (VSS - 1704).


� Izsludināts VSS 02.08.2007. (VSS-1155), atbalstīts MKK 19.05.2008.


� MK 27.06.2006. noteikumi Nr.517 „Grozījums  Ministru kabineta 2005.gada 26.jūlija noteikumos Nr. 563 „Noteikumi par pabalsta apmēru transporta izdevumu kompensēšanai invalīdiem, kuriem ir apgrūtināta pārvietošanās, tā pārskatīšanas kārtību un pabalsta piešķiršanas un izmaksas kārtību””.


� Atbilstoši Latvijas Administratīvo pārkāpumu kodeksa 42.1pantam. 


� Grozījumi MK 28.06.2005. noteikumos Nr.481 "Noteikumi par mēneša neapliekamā minimuma un nodokļa atvieglojuma apmēru iedzīvotāju ienākuma nodokļa aprēķināšanai" un MK 26.06.2007. noteikumi Nr.443 „Noteikumi par mēneša neapliekamā minimuma un nodokļa atvieglojuma apmēru iedzīvotāju ienākuma nodokļa aprēķināšanai 2008.gadā”


� 20.10.2005. likums „Grozījumi likumā "Par valsts pensijām””. 


� MKK 03.09.2007. sēdes protokola Nr.48 1.§ 9.punkts. 


� 2006.gadā ĪUMEPLS sagatavoja informatīvā ziņojuma MK „Par ienākuma nodokļa atvieglojumiem iedzīvotājiem datortehnikas, programmatūras un interneta pieslēguma iegādei” projektu, kas saskaņošanas procesā ar FM tika noraidīts. Saskaņā ar statistikas datiem un pēdējiem pētījumiem, datoru skaits mājsaimniecībās pēdējo gadu laikā ir būtiski palielinājies (2006.gadā datortehnikas un interneta pieejamība dažāda tipa mājsaimniecībās bija 42,2% no mājsaimniecību kopskaita), tāpēc papildus veicināšana netika atbalstīta.


� FM neatbalstīja pasākumu pēc būtības, kā galvenos iemeslus norādot to, ka iedzīvotāju ienākuma nodokļa attaisnoto izdevumu par mājokļa iegādei samaksātajiem kredīta procentiem administrēšanai nepieciešami ievērojami cilvēkresursi un finanšu resursi, kā arī, ka pasākums kopumā varētu veicināt inflācijas pieaugumu. Ņemot vērā minēto, pasākums ir atcelts (EM komentārs). 


� Pasākuma īstenošanai pašvaldībām ir paredzēts no 2008. gada 1. septembra piešķirt finansējumu 1 234 396 Ls apmērā 1. klases skolēnu nodrošināšanai ar brīvpusdienām. Minētā aktivitāte netika realizēta no 2007. gada 1.septembra, jo no valsts budžeta netika piešķirti finanšu līdzekļi.


� Pamatojoties uz 2007. gada 5. jūnija MK sēdes protokolu Nr.33, 44.§. (ar ziņojumu var iepazīties, ieejot interneta adresē: � HYPERLINK "http://polsis.mk.gov.lv/LoadAtt/file45518.doc" ��http://polsis.mk.gov.lv/LoadAtt/file45518.doc�).


� MK 19.06.2007. noteikumu Nr.400 „Noteikumi par Labklājības ministrijas valsts budžeta apakšprogrammā 05.04.00 "Valsts sociālo pakalpojumu administrēšana, uzraudzība un kontrole" paredzētās apropriācijas sadalījumu pa pašvaldībām un kārtību, kādā republikas pilsētu un rajonu pašvaldībām piešķiramas valsts mērķdotācijas sociālo darbinieku atalgojuma daļējai nodrošināšanai un valsts sociālās apdrošināšanas obligātajām iemaksām” darbības laiks bija spēkā līdz 2007.gada beigām.


� Ar 01.01.2007. piemaksu pie vecuma pensijas saņem arī pensionāri, kuriem piešķirta vecuma pensija ar atvieglotiem noteikumiem par darbu kaitīgos un smagos darba apstākļos, kā arī sevišķi smagos un sevišķi kaitīgos darba apstākļos, ja viņu kopējais apdrošināšanas stāžs ir vismaz 25 gadi un pensijas apmērs uz piemaksas piešķiršanas brīdi  nepārsniedz 135 LVL. 


� Spēkā no 01.01.2007. (atbilstoši 02.11.2006. Saeimā pieņemtajiem grozījumiem likumā „Par valsts pensijām).


� Spēkā no 01.01.2007.  (atbilstoši 02.11.2006. Saeimā pieņemtajiem grozījumiem likumā „Par valsts pensijām).


� Atbilstoši 08.06.2006 likumam "Grozījumi likumā „Par iedzīvotāju ienākuma nodokli””.


�  Atbilstoši MK 05.04.2005. noteikumiem Nr.237 „Kārtība, kādā pašvaldībām piešķiramas valsts mērķdotācijas dzīvokļa jautājumu risināšanai”.


� Atbilstoši MK 19.12.2006. noteikumu Nr.1046 „Veselības aprūpes organizēšanas un finansēšanas kārtība” 1.pielikuma 3.punktam (stājās spēkā ar 2007.gada 1.janvāri).  


� MK 03.06.2003. noteikumi Nr.291 „Prasības sociālo pakalpojumu sniedzējiem”.


� 2006.gadā ĪUMEPLS sagatavoja informatīvā ziņojuma MK „Par ienākuma nodokļa atvieglojumiem iedzīvotājiem datortehnikas, programmatūras un interneta pieslēguma iegādei” projektu, kas saskaņošanas procesā ar FM tika noraidīts. Saskaņā ar statistikas datiem un pēdējiem pētījumiem, datoru skaits mājsaimniecībās pēdējo gadu laikā ir būtiski palielinājies (2006.gadā datortehnikas un interneta pieejamība dažāda tipa mājsaimniecībās bija 42,2% no mājsaimniecību kopskaita), tāpēc papildus veicināšana netika atbalstīta.
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