Nacionalas trispusejas sadarbibas padomes
Socialas drosibas apakSpadomes (SDA) sanaksmes

PROTOKOLS

Riga, Skolas iela 28 Nr.1/2020 2020.gada 4.marts
un 11. marts (turpinajums)

SANAKSMES VADA: Iréna Liepina — arodbiedribu puses parstavis

4.marta PIEDALAS:
No valdibas puses:
Ingus Alliks, Labklajibas ministrijas (LM) valsts sekretars
Jana MuiZniece, LM valsts sekretara vietniece
Ludis Neiders, Ekonomikas ministrijas Analitikas dienesta ekonomists

No darba devéju puses:

Péteris LeiSkalns, Latvijas Darba devéju konfederacijas (LDDK) socialo lietu un socialas drosibas
eksperts

Jevgenijs Kaléjs, LDDK padomes loceklis, Latvijas Slimnicu biedribas priekSsédetajs

Janis Pumpin$, LDDK jurists, darba tiesibu eksperts

Ilona Kiukucane, LDDK Generaldirektores vietniece politikas planoSanas un administrativajos
jautajumos, politikas planoSanas dokumentu eksperte

No arodbiedribu puses:

Iréna Liepina, Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas (LBAS) priek$sédetaja vietniece

Gita Oskaja, Latvijas Dzelzcelnieku un satiksmes nozares arodbiedribas juridiskas dalas vaditaja

Anda Grinfelde, Latvijas Izglitibas un zinatnes darbinieku arodbiedribas eksperte sociali
ekonomiskajos jautajumos

Egils Baldzens, Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas (LBAS) prieksseédetajs

PIEAICINATIE:

Karlis Vilerts, Latvijas Bankas Monetaras politikas parvalde, padomnieks

Inara Pétersone, Latvijas Tirdzniecibas un riipniecibas kamera (LTRK), Veselibas apriipes
darba deveju asociacija

Janis Lielpéteris, LTRK Politikas dalas direktora vietnieks

Ilze Zvidrina, LM Darba tirgus politikas departamenta direktora vietniece
Imants Lipskis, LM Darba tirgus politikas departamenta direktors

Sandra Stabina, LM Socialas apdros§inasanas departamenta direktore

Liene Kaulina-Bandere, LM Bérnu un gimenes politikas departamenta direktore
Airina Dreimane, LM Socialas apdrosinasanas departamenta direktores vietniece
Sandra Rucka, LM Socialas apdrosinasanas departamenta vecaka eksperte

11.marta PIEDALAS:

No valdibas puses:

Ingus Alliks, Labklajibas ministrijas (LM) valsts sekretars

Aldis Dudins, LM Socialo pakalpojumu departamenta direktors

Ludis Neiders, Ekonomikas ministrijas Analitikas dienesta ekonomists

No darba deveju puses:
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Peteris LeiSkalns, Latvijas Darba devéju konfederacijas (LDDK) socialo lietu un socialas droSibas
eksperts

Jevgenijs Kalejs, LDDK padomes loceklis, Latvijas Slimnicu biedribas prieks$sedétajs

Janis Pumpins, LDDK jurists, darba tiesibu eksperts

No arodbiedribu puses:

Irena Liepina, Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas (LBAS) priekSsédetaja vietniece

Gita OSkaja, Dzelzcelnieku un satiksmes nozares arodbiedribas juridiskas dalas vaditaja

Anda Grinfelde, Latvijas Izglitibas un zinatnes darbinieku arodbiedribas eksperte sociali
ekonomiskajos jautajumos

Rita Pfeifere, Latvijas Industrialo nozaru arodbiedribas priekSsédétaja

PIEAICINATIE:

Inara Pétersone, Latvijas Tirdzniecibas un riipniecibas kamera (LTRK), Veselibas apriipes darba
deveju asociacija

KriSs Zvirbulis, LTRK Politikas dalas eksperts

Sandra Stabina, LM Socialas apdros§inasanas departamenta direktore

Inga Krastina, LM Bérnu un gimenes politikas departamenta direktores vietniece

Sandra Rucka, LM Socialas apdrosinasanas departamenta vecaka eksperte

Airina Dreimane, LM Socialas apdroSinasanas departamenta direktores vietniece

PROTOKOLE: Kristine Zirnite, LM Socialas apdro$inasanas departaments

Darba kartiba:
4.marta 1. SDA 2019.gada 24.septembra sanaksmes protokols
2. Valsts nodoklu politikas pamatnostadnu 2021.-2025.gadam projekta ieklautie
Labklajibas ministrijas kompetences jautajumi:
2.1. minimalas darba algas parskatiSana
2.2. minimala VSAOI objekta ievieSana

2.3. VSAOI likmes pardale starp darba dev&ju un darba n€meéju
11.marta 2.4. solidaritates nodokla “nepersonificéSana”
2.5. vienada VSAOI veiksanas kartiba paSnodarbinatajiem

2.6. gimen€m ar bérniem sniegta atbalsta parskatisana
3. SDA darba plans 2020.gadam

4.marta sanaksmi sak plkst. 13:05.

1. jautajums
Socialas drosibas apakSpadomes 2019.gada 24.septembra protokols

SDA nolemj: Apstiprinat 2019.gada 24.septembra sanaksmes protokolu Nr.4.
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2. jautajums
Valsts nodoklu politikas pamatnostadnu 2021.-2025.gadam projekta ieklautie
Labklajibas ministrijas kompetences jautajumi

2.1. minimalas darba algas parskatiSana
Zino: 1.Zvidrina, K. Vilerts
1. Zvidrina informé par Minimalas algas regul&jumu
starptautisko saistibu izpratng, par EK iniciativu par ES vienotas minimalas algas noteikSanas
principiem, ka ari par tas reguléjumu Latvija. LM priekslikums ar 2022.gadu minimalo algu
parskatit regulari ik p&c tris gadiem, to piesaistot darba samaksas medianas apmé&ram un
parskatot jau budzeta izstrades procesa.

Par jautajumu dalibnieki izsakds un diskuté.

P.Leiskalns informe Latvija no vispargja rezZima stradajosajiem aptuveni 1/5 dala veic iemaksas,
kas ir zem minimalas algas. Ta ir probléma. LDDK piekrit, ka minimalai algai butu jabut
atvasinatai no reala raditaja un parskatitai regulari. LDDK ieskata vislabak biitu noteikt
minimalo algu arT nozaru generalvienoSanas ietvaros, Kur alga nevar bt zemaka ka valsti
noteikta.

L Liepina atzimé, ka no LBAS puses ir atbalstams, ka valst1 ir noteikts, ik gadu parskatits algas
minimalais slieksnis.

|.Kiukucane akcentg, ka LDDK ir gatavi stradat par konceptualu vienosanos. Minimalo algu
sanem cilveki ar zemako kvalifikaciju, zemako darba intensitati. Bitiski izveértét nodoklu slogu,
darba dev€ja izmaksas uz minimalo algu.

|.Pétersone rosina izvertét ar1 darbinieku strukttru, pieméram, péc profesijam, kas var batiski
ietekmé zemo legalo algu sanéméjus. Ka ieteikums — vertet iesp&ju noteikt divas vai tris
minimalas algas.

E.Baldzéns atzim€ minimala alga ir ne tikai ka iztikas minimuma noteikts Iimenis, bet arT ka
salidzinogais raditajs starptautiskai konkurétspgjai. Sobrid ir biitiska atskiriba algu apméra starp
Baltijas valstim. Minimalas algas kapums butu jasaista ar konkrétu raditaju, izejot no
iepriek$€ja gada t/s vid€jas darba samaksas. LBAS nepiekrit minimalas algas sasaisti ar darba
samaksas medianu.

1.Zvidrina atbild, ka EK visdrizak virzisies uz minimalas algas sasaisti ar darba samaksas
medianu. Akcenteé vairak skatities nevis uz medianas algas apmeéru, bet gan uz noteiktu
procentu apjomu no tas. EK strada Sobrid pie darbaspéka salidzinajuma par minimalajam
algam, starpvalstu Itment $is raditajs butiski atSkiras.

K.Vilerts zino par minimalas algas parmainu ekonomisko ietekmi. Latvija ekonomiska situacija
nav vienmeériga visa valstl — augsta minimala alga radis papildus izaicinajumus regionos, Kur
tas skartu lielu dalu iedzivotaju. Atseviskas nozarés minimalas algas paaugstinasanas raditu
ievérojamu darbaspéka izmaksu pieaugumu. Kopuma tas palielinaSana atstas neitralu ietekmi
uz ekonomisko izaugsmi. Jarékinas,

1 Liepina nepiekrit viedoklim, ka pabalsti var biit efektivaks veids neka aktivie nodarbinatibas
pasakumi, jo Starptautiskas Darba organizacijas uzstadijums — darbs ir galvenais veids ka tikt
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ara no nabadzibas. Korektak algu salidzinajumu veikt starp ES valstim. P&c valsts finansialajam
iesp&jam algu limenis jacel cik vien ir iesp&jams un javeicina kopligumu slégSana Latvija.

P.Leiskalns atzimé, ka briva tirgus ekonomika atalgojums pamata tiek noteikts pamata uz darba
tirgus mehaniskiem.

E.Baldzéns atzist, ka vairakus gadus necelot minimalo algu, radita situacija, ka nabadziba ir
pieaugusi. LBAS viedoklis - minimala alga ir jacel, javerte ari pirktsp&jas paritates standarts.

J.Muizniece akcentg, ka minimalas algas celSana nav pasmeérkis nabadzibas risinasanai.

1.Zvidrina rezumg, ka LM virzis priekslikumus (1) minimalo algu noteikt ka raditaju (turpinot
diskusijas) attieciba pret medianu vai vid&jo algu, (2) iesaistit generalvieno$anos.

I Liepina atzim€, ka minimalas darba algas noteikSanas procesa socialo partneru iesaiste ir
bitiska.

E.Baldzens papildina, ka LABS virzis minimalas darba algas jautajumu izskatiSanu Nacionalas
trispus€jas sadarbibas padomé Ministru kabineta.

1L Kiukucane pirms jautajuma par minimalo algu skatiSanas MK ladz vispirms jautajumu
izdiskut@t ar socialajiem partneriem.

I.Alliks atbalsta un uzsver, ka LM rosina diskusiju ar mérki, lai minimalas algas parskatisanu
pietuvinatu reali notiekosajiem procesiem dzive. Ir janonak pie vienkarSotaka minimalas algas
noteikSanas mehanisma.

SDA nolemj: konceptuali atbalstit LM priekslikumu.

2.2. minimala VSAOI (valsts socialas apdrosinasanas obligato iemaksu) objekta
ievieSana
Zino: S.Stabina
Zinotajs inform& par diviem risindjumiem: (1) vismaz viena darba vieta personai ir jabiit
minimali sociali apdro§inatai un VSAOI [idz minimalajam VSAOI apméram piemaksa darba
devegjs un (2) pirms minimala VSAOI apméra piem&rosanas, summe personas VSAOI apmérus
visas ienakumu giiSanas vietas.

Par jautajumu dalibnieki izsakds un diskuté.

E.Baldzéns izsaka LBAS atbalstu par minimalo iemaksu summe&sanu no vairakiem ienakumu
giiSanas avotiem.

P.Leiskalns informé, ka LDDK atbalsta minimala VSAOI objektu. Diskusiju jautajums vai
noteikt pilnu, vai kadu % apmeéru no minimala objekta. Tapat VSAOI objekts ari jaattiecina uz
no valsts pamatbudzeta un specialajiem budzetiem apdroSinatajam personam (vismaz uz
ilgtermina pakalpojumiem).

L Pétersone papildina pie varianta, kad summétu personas VSAOI apmérus visas ienakumu

gliSanas vietas, ir sarezgits no administréSanas viedokla. Atbalstot otro variantu, tam
nevajadzetu biit ka finansiali un administrativi lielam slogam.
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SDA nolemj: konceptuali atbalstit minimala VSAOI apméra piemérosanu, to summgjot visas
ienakumu gtiSanas vietas.

2.3. VSAOI likmes pardale starp darba devéju un darba néméju
Zino: S.Stabina

Zinotajs informe par iesp&jamo darbaspeka izmaksu samazinajumu uz darba némgju rékina,
samazinot VSAOI likmes dalu pensiju apdro$inasanai, t.i. 3%p. no VSAOI likmes novirzot
veselibas pamatbudzeta vispar€jiem ienémumiem. Ieskic€ iesp&jamos riskus, pieméram, nav
seguma pensiju izmaksai, nav instrumentu bruto algas paliclinaSanai, publiska sektora
izdevumu pieaugums, neto algas samazinajums.

Par jautajumu dalibnieki izsakas un diskuté.

SDA nolemj: nav nepieciesams lidzeklus veselibas budzetam virzit caur valsts socialas
apdrosSinasanas specialo budzetu, jo valsts kopbudZets no ta nemainas.

Sanaksmi slédz plkst.15:40 un vienojas to turpinat péc nedglas.

11.marta sanaksmi turpina plkst. 13:05.

2.4. solidaritates nodokla “nepersonificeSana”
Zino: S.Stabina

Zinotajs inform& par Solidaritates nodokla likuma normu (spéka ar 2019. gada 3. janvari), ka
14 procentpunkti no solidaritates nodokla tiek ieskaititi valsts pensiju specialaja budzeta, tos
registréjot nodokla maksataja personigaja konta. Tas nakotné var radit papildus saistibas -
janodrosina lielo pensiju izmaksa, kas radusies no solidaritates nodokla dalas. Nakotng valsts
vecuma pensijas, apgadnieka zaud€juma pensijas, pardzivojusa laulata pabalsti un apbediSanas
pabalsti vecuma pensijas sanéméja naves gadijuma var tikt pieskirti bez apméra ierobezojuma.
Iedzivotaju ienakumu nevienlidziba, aizejot pensija, pieaugs. LM rosina 14 procentpunktus
novirzit solidaritatei valsts pensiju specialaja budZeta, tos nepersonificgjot personas
individualaja konta.

Par jautaGjumu dalibnieki izsakas un diskute.

P.Leiskalns skaidro, ka nesamérigi liela pensiju diference ir dél vairakiem iemesliem -
iemaksas, kas nemtas veéra pensijas sakuma kapitala, tiek attiecinatas uz visu periodu pirms
1996.gada, ar1 iemaksu griesti tika ieviesti ar 1997.gadu. Tas ir periods, kad cilvéki reali
ilemaksas nebija veikuSas, bet pensijas tiek aprékinatas. Rosina, ja valsts socialas
apdroSinasanas specialais budZets nevélas uznemties nakotnes ilgterminas saistibas,
solidaritates nodokla 14%punktus novirzit personas otraja pensiju Iimeni.

1. Liepina uzsver - Sobrid valsti nepastav maksimali pielaujamo vecuma pensijas apmera robeza.
Attieciba uz to rosina pieturéties pie ES standartiem, izmaksajot samérigas maksimali
pielaujamas pensijas, lidzeklus novirzit mazo pensiju sanémeéjiem.

P.Leiskalns atgadina par jau sakotng&ji Solidaritates likuma paredz&éto konceptu par lidzeklu
novirziSanu mazo pensiju atbalstam, bet nekas no ta nerealizgjas.
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1. Pétersone vers uzmanibu Uz Latvija pastavoso augsto énu ekonomikas procentu lidz ar ko tas
var rezult€ties ar mazu pensiju. Biitu javeic riipigaka analize, ka iespaida personai ir maza
pensija.

LBAS puse un LDDK puse vienojas, ka noformulés viedokli un to iesniegs SDA.

2.5. vienada VSAOI veikSanas kartiba paSnodarbinatajiem
Zino: S.Stabina

LM priekslikums, lai mazinatu administrativo slogu un nepalielinatu VSAOI slogu — noteikt
vienadu kartibu VSAOI veiksanai pasnodarbinatajiem, neatkarigi no ienakumu giiSanas veida,
t.i., 5% VSAOI objektu rekina un deklaré no gada ienakumiem (ka paslaik no lauksaimnieciskas
razoSanas ienakuma).

Par jautajumu dalibnieki izsakas un diskuté.

1 Pétersone uzsver, ka pasnodarbinatajiem ir svarigs ne tikai administrativais slogs, bet ari
jautajums par mainigo naudas plismu. L1dz ar ko, nosakot normativa izmainu attieciba tikai uz
VSAOI veiksanas kartibu pasnodarbinatajiem, priekSlikums biitu atbalstams.

P.Leiskalns atzZim@ jautajumu par pasnodarbinato mazo 5% iemaksu veikSanu - ir nesamerigi
no mazajam iemaksam uzkrat stazu, to pielidzinot lidzvertigi iemaksam, kas veiktas vispargja

reZima.

No LBAS un LDDK puses tiks iesniegts oficials viedoklis SDA.

2.5. gimeném ar bérniem sniegta atbalsta parskatiSana
Zino: I. Krastina

Zinotajs informé par tris iesp&jamiem atbalsta scenarijiem: (1) un (2) noteikt lielaku gimenes
valsts pabalstu atkariba no bérnu skaita gimeng, (3) stradajosajiem atcelt 1IN atvieglojumu par
apgadiba eso$am personam, ta vieta pieskirot noteiktu papildu pabalstu bérnam 50 euro apméra.
Par jautajumu dalibnieki izsakas un diskuteé.

P.Leiskalns Sobrid gimenes valsts pabalsts ir ka viens atbalsta instruments neatkarigi no
ienakumiem, tad ievieSot papildus pabalstu stradajosajiem, ta veicinatu legalo nodarbinatibu un

ari dzimstibu.

1. Liepina otrs priekslikums atbalstam, jo tas ir mérk&taks un vairo gimenu ar maziem b&rniem
ienakumus, tomer nepiecieSams papildus izvertejums.

SDA nolemj: informaciju pienemt zinasanai.

3. SDA darba plans 2020.gadam

I Liepina aicina SDA plana ietvert I.P&tersones interes€joso jautajumu par vecaku pabalstu
izmaksu stradajosajiem vecakiem, uz ko dalibnieki neiebilst.
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SDA nolemj: SDA parstavjiem nav iebildumu un atbalsta SDA planu 2020.gadam.

Sanaksmi sledz plkst.13:55.

Pielikuma:

1) LM prezentacija “NepiecieSamas izmainas minimalas ménesa darba algas noteikSanas
un arskatiSanas sistema”;

2) Latvijas Bankas prezentacija “Minimalas algas parmainu ekonomiska ietekme”;

3) LM prezentacija “Valsts nodoklu politikas pamatnostadnu 2021.-2025.gadam projekta
ieklautie Labklajibas ministrijas kompetences jautajumi”.

Sanaksmes vaditajs: I.Liepina

Protokolétajs: K.Zirnite
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