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ESOSAS SITUACIJAS RAKSTUROJUMS

Partneribas ligums ES fondu 2014.-2020.gada planosanas periodam paredz, ka ES fondu
atbalsts parejai no institucionalas uz sabiedriba balstitu apriipi tiek planots, ievérojot Eiropas
Kopgjas vadlinijas un Rokasgramatu par ES fondu izmantoSanu, lai istenotu pareju no
institucionalas uz sabiedriba balstitu apriipi’. Eiropas Regionala attistibas fonda ieguldijumi
planoti tikai sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu infrastruktiras izveidei, atsakoties no
investicijam ilgstoSas apriipes institiicijas, kur deinstitucionalizacijas procesa mérkgrupas ir
pilngadigas personas ar gariga rakstura trauc€jumiem, arpusgimenes apripé esosie bérni un
jaunie$i, bérni ar funkcionaliem trauc€jumiem, ka ari potencialie aizbildni, adoptetaji un
audzugimenes. Eiropas Kopgjas vadlinijas parejai no institucionalas uz sabiedriba balstitu
apripi nosaka, ka katrai valstij, Tstenojot deinstitucionalizacijas procesu, ir japienem savs
lémums par sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu finans€Sanu, nodrosSinat kvalitativus
pakalpojumus, kas atbilstu dazadu deinstitucionalizacijas procesa aptverto grupu vajadzibam,
biitu izmaksu zina efektivi un ilgtsp@jigi?>. Jaunu un vairaku sabiedriba balstitu socialo
pakalpojumu finanséSanas modelu/mehanismu, tai skaitd individuala budzeta pieejas
pakalpojumu nodrosinasana bérniem ar funkcionaliem trauc€jumiem, izstrade un ievie$ana ir
bitiska sekmigai deinstitucionalizacijas procesa istenosanai, ta pilnveido finansialo motivaciju
sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu attistibai pasvaldibas.

Latvija jau vairak neka desmit gadus pastav augsts nabadzibas un socialas atstumtibas risks,
salidzinot ar attistitajam ES dalibvalstim. Centralas statistikas parvaldes dati liecina, ka 2013.
gada nabadzibas vai socialas atstumtibas riskam tika paklauti 32,7 procenti Latvijas iedzivotaju.
P&dgjo gadu demografiskie, socialie un ekonomiskie izaicinajumi, tai skaita, iedzivotaju (art
bérnu) skaita samazinasanas, sabiedribas novecosanas, ekonomiska un finansu krize, socialas
atstumtibas un nabadzibas palielinasanas, ir likusi parvertet socialas jomas politiku prioritates,
atbalsta pieskir$anas nosacijumus un atbalsta mérkus. 3

Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 3.panta ir noteikts vispar€js diskriminacijas aizliegums bérna
veselibas stavokla dél, proti, bérna tiesibas un brivibas valsts nodroSina visiem b&rniem bez
jebkadas diskriminacijas - neatkarigi no bérna, vina vecaku, aizbildnu, gimenes loceklu rases,
tautibas, dzimuma, valodas, partejiskas piederibas, politiskas un religiskas parliecibas,
nacionalas, etniskas vai socialas izcelsmes, dzivesvietas valsti, mantiska un veselibas stavokla,
dzimSanas vai citiem apstakliem. Savukart, 10.panta noteikts, ka bérnam ar fiziskiem un
garigiem traucgjumiem ir tiesibas arl uz visu, kas nepiecieSams vina specialo vajadzibu
apmierinasanai. Papildus, Bérnu tiesibu un aizsardzibas likuma 54.pants nosaka tiesibas bérnam
ar ipa$am vajadzibam (bérns, kuram sakara ar slimibas, traumas vai iedzimta defekta izraisitiem
organu sistémas funkciju traucg€jumiem ir nepiecieSama papildu

19.2.2.2.pasakuma “Socialo pakalpojumu atbalsta sistémas pilnveide” Sakotngjais novertejums. legiits no:
https://komitejas.esfondi.lv/Shared%20Documents/LM_SN_9222 03112015.docx (sk.10.03.2018).

2 Rokasgramata par Eiropas Savienibas fondu izmantoSanu parejai no institucionalas apriipes uz vietgjas
kopienas nodrosinatu apriipi..legiits no:
https://www.google.lv/search?rlz=1C1GGRV_enLV749L.V749&ei=ZmxIW_gOEImrsgH_gqjwDA&g=Rokasgr
%C4%81mata+par+Eiropas+Savien%C4%ABbas+fondu+izmanto%C5%Alanu+p%C4%81rejai+no+institucion
%C4%811%C4%81s+aprC5%ABpes+uz+viet%C4%93j%C4%81s+kopienas+nodro%C5%A1in%C4%81tu+a
pr%oC5%ABpi++++P%C4%80RSKAT%C4%AATS+IZDEVUMS%2C+2014.+GADA+J%C5%AANIJS&og=
Rokasgr¥C4%81mata+par+Eiropas+Savien%C4%ABbas+fondu+izmanto%C5%Alanu+p%C4%81rejai+no+in
stitucion%C4%811%C4%81s+apr¥%eC5%ABpes+uz+viet% C4%93j%C4%81s+kopienas+nodro%C5%A1in%C4
%81tu+aprC5%ABpi++++P%C4%80RSKATWCA4%AATS+IZDEVUMS%2C+2014.+GADA+J%C5%AANI
JS&gs_I=psy-ab.3...56237.64662.0.67088.128.34.0.0.0.0.306.2474.18j6j0j1.25.0....0...1c.1.64.psy-
ab..126.0.0....0._Q2wVvSDKKkK (sk.10.03.2018).

3 LM majaslapa. legiits no: http://www.Im.gov.lv/news/id/6403(skat.11.03.2018).
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mediciniska, pedagogiska un sociala palidziba neatkarigi no ta, vai likuma paredzgetaja kartiba
ir noteikta invaliditate) dzivot pilnvértigu dzivi. Bérnam ar Tpa$am vajadzibam ir tadas paSas
tiesibas uz aktivu dzivi, tiesibas attistities un iegiit vispar&jo un profesionalo izglitibu atbilstosi
savam fiziskajam un garigajam sp&jam un vélmem, ka arT tiesibas piedalities sabiedriskaja dzivé
ka jebkuram citam b&rmam.*

Labklajibas ministrija norada, ka atbilstosi VDEAVK sniegtajai informacijai, 2018. gada marta
bérna invalida statuss bija 8290 bérniem ar funkcionaliem trauc€jumiem (no tiem ar psihiskie
un uzvedibas — 2 361, dzirdes — 479, redzes — 403, kustibu — 440 un paréjie — 4 607), tostarp
2017. gada pirmreizgja invaliditate bija pieskirta 866 beérniem (2017. gada bérna invalida statuss
bija 9246 berniem). Bérnu skaits ar smagiem funkcionaliem traucgumiem, par kuriem pieskirts
bérna invalida kopSanas pabalsts 2018. gada marta bija 2 041 bérns, bet videji ménesi 2017.
gada tie bija 2103 bérni°.

Sie dati liecina par to, ka, lai nodro3inatu dzives kvalitati ikvienai gimenei, kura aug bérni ar
funkcionaliem trauc€jumiem, valsti ir nepiecieSams izveidot uz pieradijjumiem balstitu
profesionalu atbalsta sistému. Tie biis sabiedriba balstiti socialie pakalpojumu, kas dotu iesp&ju
ikvienam pieeju nepiecieSamajiem pakalpojumiem, tas tad ari bitu nozimigs atbalsta
instruments personas resursu stiprinasanai.

Sobrid iepazistoties ar dazadiem pétfjumiem nakas secinat, ka lielakais slogs kvalitativu
sabiedriba balstitu pakalpojumu piedavajuma nodroSinasanai b&rniem ar funkcionaliem
trauc€jumiem, joprojam saglabajas lielajas paSvaldibas.

Gan izglitibas, gan citu pakalpojumu pieejamibai ir loti butisks sadarbibas trikkums starp
paSvaldibam, pieméram, transports, piekluve (celi, infrastruktiira), it 1pasi gadijumos, ja
izglitibas iestade vai socialo pakalpojumu sniedzgjs nav tuvu dzivesvietai. Savukart veselibas
joma loti butiska probléma ir atbalsta tritkums vecakiem, kuriem ir bérns ar invaliditati (iemesls,
kadel vecaki nereti atsakas no saviem bérniem, kuriem noteikta invaliditate). Tapat, attistot
dazadus pakalpojumus, pieméram, b&rna pieskatiSanas pakalpojumus, netiek pieversta
pietiekama uzmaniba tam, vai pakalpojums ir pieejams (infrastruktiira, fiziska vide, personala
kvalifikacija u.c.) ari bérniem ar funkcionaliem trauc€jumiem un bé&rniem, kuriem ir
nepiecieSama paliativa apriipe. Vienlaikus psihologa pakalpojums bérniem, kuriem invaliditate
noteikta pirmreizgji, ka arT vinu gimenes locekliem ir neefektivs un maz pieprasits. Sadarbibas
uzlaboSana starpinstitucionala (ar paSvaldibu socialajiem dienestiem, pakalpojumu
sniedz&jiem, NVO) un starpprofesionala Itmeni uzlabos sabiedriba balstitu pakalpojumu
kvalitati, jo tiks nodroginata visaptverosa pieeja mérka grupas socialas problémas risinasana.®

Pasaulé daudzas valstis ir prakse un pieredze, kas balstita uz personalizétu pieeju sabiedriba
balstitu pakalpojumu pieskirSana un sanems$ana bérniem ar funkcionaliem traucgumiem un
vinu gimeném. Lielakoties valstu tas ir individualais budzets, tapéc piedavajam nelielu diskursu
dazas no valstim, kuras darbojas 1 pieeja.

Virziba uz pasnoteikSanos un personas centréto apriipes un atbalsta nodroSinasanu socialo
pakalpojumu nozaré€ ir viena no biitiskakajam nesen notikuSajam politikas un prakses izmainam
Eiropa’. Saimons Daffijs (Simon Duffy) uzsaka darbu, lai veidotu $o inovativo socidlo
pakalpojumu organizesanas procesu jau 1999. gada Lielbritanija. Vins uzsaka darbu ar Ziemelu

“4Bérnu tiesibu aizsardzibas likums. Iegiits no:http:/likumi.lv/doc.php?id=49096 (sk.11.03.2018).

5 Dati iegiiti no LM informacijas sistémas Labis (30.03.2018).

69.2.2.2.pasakuma “Socialo pakalpojumu atbalsta sistémas pilnveide” Sakotngjais novertejums. legiits no:
https://komitejas.esfondi.lv/Shared%20Documents/LM_SN_9222 03112015.docx (sk.10.03.2018).

"The Changing Disability Policy System. Iegiits no: https://books.google.lv/books?isbn=1317227506
(sk.22.03.2018).
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Lanarkstres padomi (North Lanarkshire Council) un 2003. gada vins vadija individualo budzetu
un paspietickamu atbalstu Anglija ka uznémuma “In Control” vaditajs. Saimona Daffi darbi
izraisTja ieverojamas socialas politikas izmainas Anglija un Skotija, un 2008. gada vinam tika
pieskirts valsts apbalvojums — prinéa Alberta medala un 2011. gada - balva par izcilu
ieguldijumu socialaja politika®. Paslaik lielakaja dala Eiropas valstu, valdibu, pakalpojumu
sniedz&ju un lietotaju ir atbalstijusi §1s izmainas, lai nodroSinatu apriipi, un atbalsts kliitu vairak
pielagots individiem un vinu Ipasajam vajadzibam un vélmeém. Dazas valstis uzsaka $o procesu
no tiesa pakalpojuma modela, kura valsts iestades izlemj, ka var pieskirt valsts finansgjumu
socialas apriipes pakalpojumiem, balstoties uz personigo budzetu, kur resursi ir privatpersonu
rokas. Citas valstis ir ieviesuSas individualu finans€juma sist€ému, balstoties uz personas
vajadzibu izvert€jumu, bet joprojam parbauda jaunas sistemas lietderibu un izmaksu
efektivitati. Neskatoties uz dazadiem personiga budzZeta modeliem, katra modela galvena ideja
ir - identificgjot personas individualas vajadzibas, izvertét pieskirama finanséjuma apjomu un
dot iesp&u paSai personai piedalities l€émuma pienemSana par nepiecieSamajiem
pakalpojumiem, pretstata iepriek§ domin&joSajam modelim, kur personai tiek piedavati
pakalpojumi, kadi tai bridi sabiedriba ir pieejami. Japiebilst, ka personigais budzets izvirza
ierobezojumus pieskirtas naudas izlietojumam un nodroSina kontroli izvirzito mérku
sasnieg8anai, izveloties pakalpojumus. Individuala budzeta modelis katra valsti tiek veidots,
nemot vera konkretas valsts sociali-ekonomisko, fiskalo un kultiiras kontekstu. Tadejadi, katra
valsts izstrada savu individuala budzeta modeli, neskatoties uz vienotu kopigo pieeju. Dazadu
valstu valdibas verte personigos budzetus ka lidzekli, lai pilnvarotu individualo pakalpojumu
lietotajus lidzdarboties, vienlaikus nodroSinot resursu pieskirSanas un izmantoSanas
taisnigumu, caurspidigumu un veicinot ierobezoto sabiedribas Iidzeklu resursu izmantoSanas
efektivitati®. Vados$as valstis, kuras ir spérusas biitiskus solus Individualo budzetu (IB)
attistiSanas un sist€mas attistisanas virziena ir: Lielbritanija, Niderlande, Kanada un Zviedrija.
Socialas apriipes individuala budZeta ievieSanas pieeja personam ar invaliditati ir strauji
attistfjusies kop$ 2006. gada, un $is parmainu process joprojam turpinas. Ir norades, ka
valstiskas politikas domasana attistas "paSparvaldes" jédziena virziena, ar kuru cilvékiem ir
iesp€jas izveleties un kontrolet atbalsta procesus, un viniem ir jabut lemttiesigiem attieciba uz
lielako dalu, ja ne visiem apriipes un atbalsta aspektiem, tostarp finanSu vadibu.

Petijumi pierada, ka bérniem ar funkcionaliem trauc€jumiem agrina iejaukSanas/atbalsts ir
visefektivakais, un individuala budzeta modelis to vislabak sp&j nodroginat.°

Izstradatie sabiedriba balstitu pakalpojumu finansé$anas mehanismi bérniem ar funkcionaliem
trauc€jumiem, vinu gimeném, ka ari potencialiem aizbildniem, adoptétajiem un audzugimeném
péc pilotprojekta beigam biis bazes materials jaunas pieejas iedzivinasanai socialo pakalpojumu
joma un jaunu reglamentgjoSo normativo aktu izveidei.

8Centre for welfare reform majaslapa. Iegiits no: http://www.centreforwelfarereform.org/about-us/centre-
team/simon-duffy.html (sk.23.03.2018).

® Padraic Fleming, Mairead Furlong, Sinead McGilloway, Fiona Keogh, Marian Hernon.2016.Personal
budgeting interventions to improve health and social care outcomes for people with a disability.legtits no:
https://campbellcollaboration.org/library/personal-budgeting-outcomes-people-with-disability.html
(sk.23.03.2018).

10 New Castle CitY Council majaslapa. legiits no: http://www.newcastle.gov.uk/education-and-learning/benefits-
and-educational-grants/personal-travel-budget-ptb-for-children-with-additional-needs,
http://www.kids.org.uk/personal-budgets, http://m.northyorks.gov.uk/CHttpHandler.ashx?id=32580&p=0,
(sk.23.03.2018).
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1.Dazadu valstu pieredze individuala budZeta ievieSana
1.1. Lielbritanija

Individuala budzZeta ievieSana un iemesli

¢ Individualais budzets pilngadigam personam sakotngji tika Tstenots ka tieSie maksajumi kops
1996.gada, kad pasvaldibas personam ar invaliditati, kuras atbilda specifiskiem
nosacfjumiem un kuras to vElgjas, pieskira naudu pakalpojumu sanemsanai nevis pasus
pakalpojumus. TieSo maksajumu likums (1996) tika izstradats personu ar invaliditati
ilgstoSas lob&Sanas rezultata, kas noradija, ka tieSie skaidras naudas maksajumi lautu tam
sasniegt lielakas ietekmes iesp€jas un kontroli par savu dzivi neka pasu pakalpojumu
sanemsSana bez izvéles iespgjas.

e TieSie maksajumi pilngadigam personam ar invaliditati bija veiksmigi un populari, tomér
tieSo maksajumu saneéméju loks bija sameéra Saurs un ierobezojoss. Tap&c no 2000.gada tika
uzsakta daudz sarezgitakas sist€mas ievie$ana, vienlaikus dodot iesp&ju individualo budzetu
sanemt daudz lielakam atbalstamo personu skaitam.

e 2014.gada stajas speka Bérnu un gimenu likums, kas paredzgja individualo budzetu pieskirt
gimen&m, kuras ir bérni vai/un jaunie$i ar augsta Iimena vajadzibam (angl. higher level of
needs). Joprojam saglabajas brivpratibas princips — ja gimenes nevélas izmantot individualo
budZetu, tas var turpinat sanemt pakalpojumus ari tradicionalaja veida.

e Salidzinot jaunieviesto individualo budZetu ar sakotngjiem tieSiem maksajumiem, vérojamas
divas galvenas atSkiribas:

o Atbildigas institiicijas pieSkir personai individualo budZetu tikai tad, kad ir panakta
vienoSanas ar klientu par skaidriem un kvalitativiem sagaidamajiem rezultatiem. Lidz
ar to individualais budZets nemaksa par pakalpojumu, bet par nepiecieSamajam ricibam,
lai sasniegtu rezultatu. Tas var ietvert gan tradicionalo pakalpojumu apmaksu, gan ar,
pieméram, taksometra pakalpojumus vai dalibas maksu; un Sie pasakumi tad var tikt
papildinati ar dazadiem bezmaksas atbalsta pasakumiem, ko nodroSina gimene vai
kopiena.

o Individuala budzeta “dzin€jspeks” ir uz cilvéku orientetais planosanas process. Berniem
un gimeném par tadu kalpo Izglitibas, veselibas un apriipes plans, kas ietver visus bérna
un jaunieSa dzives aspektus, ne tikai izglitibu, veselibu un apriipi. PlanoSanas process ir
elastigs, skaidrs un gimene to pilniba pati var virzit, izvéléties, noteikt. Sada plana
izstrade notiek, ja klienta vajadzibu izvert€Sanas rezultata tiek konstateta plana izstrades
nepieciesamiba.

e Individualais budZzets vesturiski galvenokart bija saistits ar socialo apriipi, kas izriet€ja no
tieSo maksajumu pieredzes. Pirmie individuala budZeta izm&ginajumi gimeném ar bérniem
bija projekta ar nosaukumu “Dinamits” (angl. Dynamite), kas tika istenots no 2005. —
2007.gadam, pieskirot 200 sterlinu marcinas individuala budzeta ietvaros dazadiem gimenes
projektiem. Rezultata vairaki viet€jo paSvaldibu bérnu apriipes departamenti parnéma So
ideju un uzsaka individuala budZeta koncepta izstradi, izméginajumu un noveértésanu.

e 2011.gada Valdiba ieklava individuala budzeta izvéles iesp&ju Atbalsta un centienu zalaja
dokumenta (angl. Support and Aspiration green paper), kas sekmgja individuala budzeta
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koncepta ieklausanas arT Bérnu un gimenu likuma 2014.gada. Individualais budzets tagad
jau varégja tikt izmantots ar1 veselibas apriipes ietvaros. Kops 2014.gada individualo budzetu
vargja sakt izmantot jau ne tikai socialajai un veselibas apriipei, bet arT izglitibai, ja gimene
bija bérns ar specialas izglitibas vajadzibam vai invaliditati. Sada gadijuma gimenei tika
izstradats Izglitibas, veselibas un apriipes plans.

Izglitibas, veselibas un apriipes jomu apvienoSana individuala budzeta ietvaros bija
ievérojams izaicinajums atbildigajam iestadeém, jo Iidzekli tiek pieskirti loti atSkirigiem
meérkiem un tiek apgti caur loti atSkirigiem celiem. Tapéc lidz pat Sodienai, visu So atbalsta
veidu integracija individuala budzeta Tstenoana ir attistibas procesa.'!

Individuala budZeta mérkis, definicija un uzdevumi

Individualais budzets ir naudas Iidzekli, kas pieejami individualai personai vai gimenei, kam
nepiecieSams atbalsts. Lidzeklus pieSkir paSvaldibas socialas apripes vai izglitibas
departaments vai Nacionalais veselibas dienests (angl. national Health Service), lai sniegtu
atbalstu un palidzibu personas ieprieks izverteéto un attiecinamo vajadzibu apmierinasanai,
un lai sasniegtu ieprieks izvirzitos sagaidamos rezultatus.'?

Individuala budzeta mérkis ir sniegt cilvékam elastigas izv€les un kontroles iesp€jas pasam
par savu vai sava b&rna apriipi un atbalstu. Persona pati atbild par to, kads atbalsts tai tiek
nodros$inats, un, kas to nodroSina. Tadgjadi tiek panakts, ka atbalsts, ko persona sanem,
vislielakaja méra atbilst personas vajadzibam un visefektivak tiek sasniegti Izglitibas,
veselibas un apriipes plana noteiktie mérki.'?

Individualo budZetu var vadit pati persona tieSo maksajumu veida, vai arl tas vieta
individualo budzetu var vadit pasvaldiba vai kada tre$a puse (pieméram, gimenes loceklis,
izglitibas iestade, kads specials pakalpojuma sniedzgjs, brokeris).** Individuala budzeta
sanémejs var izveleties ar1 jaukto budZeta vadibas modeli/paketi — iepriek§ minéto vadibas
veidu kombinaciju, pieméram, personas pasas vaditais budzets tieSo maksajumu veida
vienam atbalsta veidam un pa$valdibas vadits budZets citam atbalsta veidam.'®

Individuala budzeta veidi ir:

11 Together for Short Lives, In Control. Personal budgets: An introduction. Pieejams:

https://www.togetherforshortlives.org.uk/wp-content/uploads/2018/03/ProRes_PersonalBudgetsintroduction.pdf

(15.05.2018.)
12 Together for Short Lives, In Control. Personal budgets: An introduction. Piegjams:

https://www.togetherforshortlives.org.uk/wp-content/uploads/2018/03/ProRes_PersonalBudgetsintroduction.pdf

(15.05.2018.)

13 Action for Children. A guide to personal budgets for disabled children. Online: 2018. Pieejams:
https://www.actionforchildren.org.uk/media/6040/a-guide-to-personal-budgets-for-disabled-children-final.pdf
(15.08.2018.)

14 House of Commons Committee of Public Accounts. Personal budgets in social care. Year: 2016. Pieejams:
https://publications.parliament.uk/pa/cm201617/cmselect/cmpubacc/74/74.pdf (Skatits: 15.08.2018.)

15 National Health Service. Taking charge of your own personal budget. Online: 2018. Pieejams:
https://www.nhs.uk/conditions/social-care-and-support/personalisation/#personal-budgets (Skatits: 16.08.2018.)



o Individualais specialas izglitibas budzets — tiek pieskirts be&rniem un jaunieSiem, kam ir
specialas izglitibas vajadzibas!®, lai palidzetu iegiit izglitibu. Tas ir ka papildus
finans€jums vispargjas izglitibas ieguvei, kas tiek apmaksata visiem b&rniem un
jaunieSiem.

o Individualais socialds apriipes budzets - tiek pieskirts bérniem un jaunieSiem, kam ir
nepiecieSamas papildus atbalsts majas vai kopiena. Budzets tiek pieskirts veicot
individualo sakotn€jo izverteéjumu un pamata tas ir tieSo maksajumu veida.

o Individualais veselibas budzZets - tiek pieSkirts berniem un jaunieSiem, kam ir
nepiecieSamiba péc pastavigas veselibas apriipes. Tas ir personas ar kompleksam,
ilgtermina un dzivi ierobezojo$am saslimsanam.!’

Meérka grupas, kuras var sanemt individualo budzZetu

e Persona no 0 — 25 gadu vecumam, ja ta atzita par tiesigu sanemt individualo budZetu péc
izglitibas, veselibas un apriipes vajadzibu novért€§juma un péc izglitibas, veselibas un
apriipes plana izvértésanas. 18

Individuala budzZeta pieskirSanas kartiba (sanems$anas nosacijumi)

¢ Individuala budZeta pieskirSana notiek $adi:

o Katra vietgja paSvaldiba nosaka savus kritérijus individualo budZetu atbilstibai. Anglija
vietg§jam paSvaldibam jakonsultgjas ar b&rniem un gimeném krit€riju noteikSanas
procesa. 1°

o Personas vecuma no 16 — 25 gadiem, var pasas liigt pasvaldibai veikt savu novertejumu,
ja tas velas sanemt individualo budZetu. Izverte§juma ligumu var izteikt ar1 jebkura cita
persona, ja ta uzskata par nepiecieSamu, tai skaita, veselibas apripes specialists,
izglitibas iestades darbinieks, vecaki vai tuvinieki. 2°

o PaSvaldibas socialais darbinieks veic sakotn&jo novértéjumu, lai identificétu personas
atbalsta vajadzibas, rezultatus, kurus persona vélas sasniegt sev vai bérnam un veidus
ka to var nodroS$inat. Ja paSvaldiba nevar pieskirt individualo budZetu, ta izvertes, cik
lielu socialo pabalstu personas gadijuma ta var pieSkirt. NoveértéSanas pirma faze sevi

16 Specialas izglitibas vajadzibas - atbilstosi Specialas izglitibas vajadzibu un invaliditates prakses kodeksam, tas
ir bérnam vecuma no 0 — 25 gadiem, kam ir maciSanas griitibas vai invaliditate un kam nepiecieSama individuala
specialas izglitibas uzraudziba. B&mam vai jaunietim obligataja skolas vecuma ir maciSanas griittbas vai
invaliditate, ja vinam ir batiski lielakas grutibas macities, neka lielakajai dalai pargjo taja pasa vecuma vai arl
vinam ir invaliditate, kas vinam rada Skerslus izmantot izglitibas iestades telpas pilniba vai dalgji.

17 Dorsetforyou. Personal budgets for children and young people with special educational needs and disabilities.

Online:2018. Pieejams: https://www.dorsetforyou.gov.uk/childrens/sen-disability/personal-budgets (Skatits:

16.05.2018.)

18 Dorsetforyou. Personal budgets for children and young people with special educational needs and disabilities.

Online:2018. Pieejams: https://www.dorsetforyou.gov.uk/childrens/sen-disability/personal-budgets (Skatits:

16.05.2018.)

19 Action for Children. A guide to personal budgets for disabled children. Online: 2018. Pieejams:

https://www.actionforchildren.org.uk/media/6040/a-guide-to-personal-budgets-for-disabled-children-final .pdf

(15.08.2018.)

20 Online portal “Gov.uk”. Children with special educational needs and disabilities (SEND). Online:2018.

https://www.gov.uk/children-with-special-educational-needs/extra-SEN-help (pieejams: 17.05.2018.)



ietver visu tris jomu — izglitibas, veselibas un apriipes — vajadzibu izvert€jumu, ar
uzsvaru uz palidzibu gimenei atrast resursus pasai sava videé, pirms pakalpojumu no
arpuses piesaistes. Novert€Sanas otraja faze tiek vertéta personas finansu situacija (jeb
personas lidzeklu parbaude, kuras ietvaros tiek izverteti personas ienakumi, ietaupijumi
un citi personas riciba esosie pamatlidzekli).?122:23:24
o Balstoties uz ieprieks veikto izvert€§jumu, pasvaldiba izstrada Izglitibas, veselibas un
apripes plana projektu un nosiita budzeta sanémé&jam saskanoSanai un komentaru
sniegSanai. Pasvaldibai 20 ned€lu laika no personas novertéSanas pabeigSanas ir jaiedod
personai plana gala variants.?
o Pe&c plana sastadiSanas, atbilsto$i plana noteikto rezultatu sasniegSanai, personai
jaizvelas veidu, ka tas velas sanemt un vadit savu individualo budzetu:
- tieSie maksajumi;
- tresas puses vadiba;
- pasvaldibas vadiba;
- vairaku vai visu iepriek§gjo pieeju apvienojums.
o PaSvaldiba uzrauga individuala budzeta izlietoSanu.
o Katra pasvaldiba Sie individuala budzeta pieskirSanas un uzraudzibas procesi var
atskirties.?’

26

e Pasvaldiba veic individuala budzeta apméra aprékinasanu, balstoties uz sadiem krit€rijiem:
o Personas sakotn&ja novertéjuma rezultati.
o Finansu situacijas novert€juma rezultati.
o Nepieciesamas izmaksas identific€to vajadzibu apmierinasanai.

e Individuala budzeta apmérs nakotné var tikt mainits, ja mainas personas vajadzibas.?®

Individuala budzZeta izlietoSanas kartiba, t.sk. individuala budzZeta ietvaros apmaksajamo
socialo pakalpojumu saraksts

21 Action for Children. A guide to personal budgets for disabled children. Online: 2018. Pieejams:
https://www.actionforchildren.org.uk/media/6040/a-guide-to-personal-budgets-for-disabled-children-final.pdf
(15.08.2018.)

22 Online portal “Gov.uk”. Children with special educational needs and disabilities (SEND). Online:2018.
https://www.gov.uk/children-with-special-educational-needs/extra-SEN-help (pieejams: 17.05.2018.)

23 East Riding of Yorkshire Council. Personal budgets. Online: 2018. http://www?2.eastriding.gov.uk/living/care-
and-support-for-adults/social-care-services/personal-budgets/ (skatits: 16.05.2018.)

24Age UK. Personalised care budgets. Online: 2018. Pieejams:https://www.ageuk.org.uk/information-
advice/care/social-care-and-support-where-to-start/personal-budgets-and-direct-payments/ (Skatits: 15.05.2018.)
25 Online portal “Gov.uk”. Children with special educational needs and disabilities (SEND). Online:2018.
https://www.gov.uk/children-with-special-educational-needs/extra-SEN-help (pieejams: 17.05.2018.)

% Together for Short Lives, In Control. Personal budgets: An introduction. Piegjams:
https://www.togetherforshortlives.org.uk/wp-content/uploads/2018/03/ProRes_PersonalBudgetsintroduction.pdf
(15.05.2018.)

27 Action for Children. A guide to personal budgets for disabled children. Online: 2018. Pieejams:
https://www.actionforchildren.org.uk/media/6040/a-guide-to-personal-budgets-for-disabled-children-final .pdf
(15.08.2018.)

28 Age UK. Personalised care budgets. Online: 2018. Piegjams:

https://www.ageuk.org.uk/information-advice/care/social-care-and-support-where-to-start/personal-budgets-and-
direct-payments/ (Skatits: 15.05.2018.)
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e Gimenei tiek dota iesp€ja izvéleties veidu, ka tas v€las sanemt un vadit savu individualo
budzetu:

o Tiesie maksajumi, kad lidzekli tiek ieskaititi delegétai personai, budzeta sanéméjam tiesi
vai ta gimenes loceklim.

- TieSie maksajumi nozimé skaidras naudas ieskaitiSanu individuala budzeta
san@méeja (virs 18 gadiem) vai ta vecaka bankas konta, kuru ta izveido
speciali tieSo maksajumu sanemsanai (kontam jabiit nodalitam no personas
pargjiem kontiem, kuros tiek veikti ikdienas darijumi).

- BudzZeta sanémgjam regulari jaatskaitas pasvaldibai par budzeta lidzeklu
apguvi. Atkariba no individuala budZeta apméra un ta, vai tas ir vienreizgjs
vai regulars maksajums (pieméram, ikménesa maksajums izdevumu
segSanai), budzeta san@mé&jam ir janodroSina izdevumus apliecino$o
dokumentu uzglabasana, javeic izdevumu uzskaite, nodoklu maksajumi,
jaiesaistas nacionalas apdroSinaSanas sh€ma un, iesp&jams, jaizstrada
darba uzskaites lapas un jamaksa atalgojums, ja tiek algoti pakalpojumu
sniedzgji.

- Vietgja pasvaldiba vai vietgja kliniskas nodroSinasanas (veselibas apriipes
pakalpojumu planosanas, dokumentéSanas, koordin€Sanas, testeéSanas,
apmaciSanas, uzraudzibas) grupa (angl. local clinical commissioning
group) palidzés budzeta sanémé&jam viet€jo pakalpojumu organizesana.
Katrai viet€jai iestadei ir pienakums nodrosinat, ka informacija, palidziba
un atbalsts ir pieejams, biezi ar neatkarigas dzives centru vai citu
klientorientétu organizaciju palidzibu. Sadi neatkarigas dzives centri un
citas klientorient€tas organizacijas ir nenovertejams resurss ne tikai
cilvékiem, kam nepiecieSama palidziba tieSo maksajumu vadibai, bet
ikvienam, kam interesé piedavatas vietgjas iesp&jas un ka no tam iegit
nepiecieSamo un visu iesp&jamo atbalstu.

- Tapat individuala budZeta pieskirgjiestade nodroSina personas individuala
budzeta izlietojuma uzraudzibu, un parliecinas, vai individuala budzeta
ietvaros nodroS$inatie pakalpojumi un pasakumi atbilst klienta vajadzibam
un plana noteiktajiem mérkiem.

o Pasvaldibas vadiba, kad personas vai gimenes vieta individualo budzetu vada un visus
organizatoriskos jautajumus nodroSina viet§ja paSvaldiba vai vietgja kliniskas
nodroSinasanas (veselibas apriipes pakalpojumu planoSanas, dokumentéSanas,
koordin€S$anas, test€Sanas, apmaciSanas, uzraudzibas) grupa (angl. local clinical
commissioning group). So pieeju nereti sauc par tiesi vadito individualo budZetu vai
virtualo individualo budzetu, un Sai pieejai liels ieguvums ir tas vienkarsiba un ta no
gimenes vai personas prasa minimalu iesaisti. Tomér ir cilvéki, kas stidzas, ka $ada
pieeja nozZimé mazakas izveles un kontroles iespgjas.

o Tresas puses vadiba, kad individualo budzetu vada kada cita persona, delegéta persona
val organizacija. Personu/organizaciju, kas parnem no budZeta sanéméja budZeta
vadibas funkciju, sauc par brokeri, bet, kad pakalpojuma sniedzgjs parnem budZeta
vadibas funkciju, to sauc par individuala pakalpojuma fondu. Dazkart var bt noslégta
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atseviSka vienoSanas ar kadu profesionalo organizaciju, ko sauc par tre$as puses
vienoSanos. Privatas organizacijas var prasit atlidzibu par individuala budzeta vadibas
pakalpojumu. Atlidzibas $ados gadijumos var segt no individuala budzeta. Budzeta
san@meji ir atzinusi, ka Sie dazadie risinajumi dod iesp€ju viniem saglabat kontroli par
budZeta izlietoSanu, neuztraucoties par to, ka par visu jauznemas atbildiba.

Vairaku vai visu iepriekséjo pieeju apvienojums - tas nozimé, pieméram, ka dazi
pakalpojumi tiek finansé&ti tiesi no virtuala individuala budzeta un dazi tiek finanséti no
personas individuala budzeta tieSajiem maksajumiem vai no brokera. Jebkura gadijuma
mérkis ir sasniegt rezultatus, kas noteikti personas vai gimenes plana.?® %

e No individuala budzeta var apmaksat Izglitibas, veselibas un apriipes plana ieklautos
pasakumus, lai nodro$inatu taja ieklauto sagaidamo rezultatu sasniegSanu. Tie var biit gan
stermina, gan ilgtermina pasakumi. Katras paSvaldibas noteiktie atbalstamie pasakumi no
individuala budzeta var atSkirties un tie var biit mainigi laika gaita.

e Visbiezak individuala budzeta ietvaros tiek nodrosinati §adi pakalpojumi:

o

o

Socialds apriipes pakalpojumi: atelpas briza pakalpojums (specialists nak majas un
parnem attieciga gimenes locekla apriipes pienakumus, aprip&jama persona var doties
uz institliciju un palikt tur uz stundam, pa dienu vai vairakam dienam, pa nakti, uz
nedelu vai ilgak), specialais aprikojums (iegadde vai noma), individuala apripe,
transporta pakalpojumi, socialas un briva laika pavadiSanas aktivitates, atbalsta
pasakumi gimenei.

Izglitibas pakalpojumi: dazadu specialistu pakalpojumi, veselibas apriipes pakalpojumi
(paSvaldibas un Veselibas dienesta liguma ietvaros), apmacibas, transporta pakalpojumi
no majam lidz skolai.

Veselibas apripes pakalpojumi: specialais aprikojums (pieméram, specialie ratinkrésli,
tdensizturigie dzirdes aparati, dzivojamas majas vides pielagoSana u.c.), individuala
veselibas apripe/kopSana, atelpas briza pakalpojums, kura nodroSina veselibas apriipi.

Citi pasakumi: socialas ieklauSanas pasakumi, nodroSinot kopienas pakalpojumu
pieejamibu, fiziskas un garigas veselibas uzlaboSanas pasakumi, pieméram, fitnesa vai
kultiiras pasakumi, ar1 asistenta pakalpojums, kura ietvaros tiek palidz€ts personai aiziet
lidz kafejnicai, lai satiktos ar draugiem, lai noklitu [idz dievnamam, uz veikaliem vai
citam personas izv€létam vietam u.c.

e No individuala budzeta var pirkt gan privatpersonu, privato iestazu, brivpratigo organizaciju,
gan valsts un pasvaldibu iestazu nodro§inatos pakalpojumus.

e No individuala budzeta nav attiecinami ikdienas izdevumi, ka, piemé&ram, partika un
komunalie pakalpojumi. PaSvaldiba ar1 liks atmaksat izdevumus, kas tiks segti no
individuala budzeta par pakalpojumiem/pasakumiem/darbibam, kas nav paredzétas
Izglitibas, veselibas un apriipes plana.

29 Together for Short Lives, In Control. Personal budgets: An introduction. Pieejams:
https://www.togetherforshortlives.org.uk/wp-content/uploads/2018/03/ProRes_PersonalBudgetsintroduction.pdf
(15.05.2018.)

30 Age UK. Personalised care budgets. Online: 2018. Pieejams:
https://www.ageuk.org.uk/information-advice/care/social-care-and-support-where-to-start/personal-budgets-and-
direct-payments/ (Skatits: 15.05.2018.)
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¢ Ir paSvaldibas, kuras pieprasa individuala budzeta sanéméjam nodrosinat [idzmaksajumu.

e Jamin, ka, pieméram, Jorksiras Istraidingas pa$valdiba kops 2017. gada individuala budZeta
tieSie maksajumi tiks piesaistiti tieSo maksajumu kontiem, kas ir prickSapmaksas kartes
konti. Tas nozimé, ka visi individuala budZeta tieSo maksajumu saneéméji turpmak
individualo budzetu lietos, izmantojot $adas debetkartes (vienlidzigas parastajam bankas
maksajumu kartém), kuras persona var sanemt uzreiz péc budzeta pieskirSanas un var€s ar
tam norékinaties par attiecinamajiem individuala budzeta pakalpojumiem vai precém. Konta
darfjumi ir apskatami internetbanka vai, izmantojot bankas telefona pakalpojums jebkura
bridi. Internetbanka iesp&jams ari veikt parskaitijumus un nor€kinaties par precém vai
pakalpojumiem un sanemt zinojumus un bridinajumus, kas palidz budzeta vadibas procesa.
Tapat §1s kartes turétajiem ir iesp&ja no kartes caur bankomatiem nepiecieSamibas gadijuma
(tas ieprieks japaredz liguma ar pasvaldibu) iznemt ari skaidru naudu. Ja nepiecieSams,
persona var parskaitit no sava privata konta lidzeklus ar1 uz individuala budzeta kontu (ja,
piem€ram, attiecinama prece vai pakalpojums ir dargaks, neka iesp&ams nosegt ar
individualo budzZetu),31:32:33:34:35:36

Secinajumi par individuala budzeta efektivitati un ietekmi uz socialo pakalpojumu jomas
attistibu un cilvéka dzives kvalitati

e Jamin, ka visas personas vajadzibas, t.sk., izglitiba, veselibas un socialaja apriip€ u.c., ar
individualo budzetu diemZg€l nosegt nav iesp&jams. Personai tapat vienlaikus bis jaizmanto
pakalpojumi arT vispargja kartiba un par saviem Iidzekliem.

e Individuala budzeta izraisita kustiba no $1 briza brivpratigo sniegtajiem bezmaksas
pakalpojumiem, kas izriet no klientu vajadzibam, uz pakalpojumiem, kas tiek pirkti (tirgus
ekonomika), biis liels izaicinajums nevalstiskajam sektoram. 3’

e Peétijumu par individuala budZeta efektivitati rezultati liecina, ka individuala budZeta
ieviesana ir efektiva tajos gadijumos, kad pasvaldibas ir izskaidrojusas personam, cik liela
apmeéra tiesi tiem biis pieejami naudas lidzekli, kam drikst un kam nedrikst térét individualo
budzetu, ja personai tiek dota briva izvéle nepiecieSamibas gadijuma mainit budzeta

81 Action for Children. A guide to personal budgets for disabled children. Online: 2018. Pieejams:
https://www.actionforchildren.org.uk/media/6040/a-guide-to-personal-budgets-for-disabled-children-final.pdf
(15.08.2018.)

32 KIDS. Personal budgets. Online: 2018. Pieejams: https://www.kids.org.uk/yp-personal-budgets (Skatits:
16.05.2018.)

33 East Riding of Yorkshire Council. Personal Budgets Policy for Children and Young People with Education,
Health and Care Plans. Year:2016. Pieejams:

http://www.eastridinglocaloffer.org.uk/EasySite Web/GatewayLink.aspx?alld=609497 (skatits: 16.05.2018.)

34 East Riding of Yorkshire Council. Personal budgets. Online: 2018. http://www?2.eastriding.gov.uk/living/care-
and-support-for-adults/social-care-services/personal-budgets/ (skatits: 16.05.2018.)

% Age UK. Personalised care budgets. Online: 2018. Pieejams: https://www.ageuk.org.uk/information-
advice/care/social-care-and-support-where-to-start/personal-budgets-and-direct-payments/ (Skatits: 15.05.2018.)
% East Riding of Yorkshire Council. Personal Budgets Policy for Children and Young People with Education,
Health and Care Plans. Year:2016. Pieejams:
http://www.eastridinglocaloffer.org.uk/EasySiteWeb/GatewayLink.aspx?alld=609497 (skatits: 16.05.2018.)
37 Together for Short Lives, In Control. Personal budgets: An introduction. Piegjams:
https://www.togetherforshortlives.org.uk/wp-content/uploads/2018/03/ProRes_PersonalBudgetsintroduction.pdf
(15.05.2018.)
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izlietosanas veidus, ka ari, ja nepiecieSamo pakalpojumu izvéli neierobezo pasvaldibas
stingrie noteikumi vai pakalpojumu tirgus nepieejamiba, un, ja personas sanem atbalstu
individuala budzeta vadiba tada laika un veida, kas tiem vislabak ir piemg&rots.

Noverots, ka biezi pasvaldibu darbinieki ir saskarusies ar nozimigu spiedienu individuala
budzeta pieskirSanas procesu paatrinat, kas saistits ar to, ka arvien vairak klientu v€las
individualo budzetu, bet resursi pasvaldiba tam nepietiek, arT ar faktu, ka vadiba tom@r atzist
labak tradicionalo pieeju, arT nav pietiekamu prasmju un zinaSanu par individualiz&to pieeju
personas apriip€. Rezultata cies individuala budzeta pamata esosa ideja orientéties uz cilveku
- vina veélmém, vajadzibam un planiem, kas ir laikietilpigi. V&l vienas sekas §im apstaklim
ir, ka individuala budZeta pieskirSanas process vairs neatSkiras no Iidz$ingjas, “vecas”,
tradicionalas pieejas.

Daudzas pasvaldibas ir noteikusas ierobezojumus pakalpojumu sniedzgju izvélei individuala
budZeta ietvaros. BudZeta sanémgéjiem ir jaizvelas pakalpojumi no pasvaldibas apstiprinata
pakalpojumu sniedz&ju saraksta. Tas ierobezo personas tiesibas brivi izvéleties pakalpojumu
sniedz&€ju un pasam bt atbildigam par savas apripes procesu. Pasvaldibas skaidro, ka visiem
pakalpojumu sniedzgjiem ir jaatbilst pasvaldibas noteiktajiem kvalitates standartiem un
tehniskajam prasibam, tai skaita, finanSu joma, vienlidzibas, veselibas un drosibas zina.
Rezultata pasvaldiba ietekmé& pakalpojumu tirgu, izstumjot no ta mazos pakalpojumu
sniedz&jus un lobgjot konkretus pakalpojumu sniedzgjus.

Lielakajai dalai pasvaldibu darbiniekiem nepiecieSama praktiska apmaciba par individuala
budzeta politiku, principiem, individualiz&to pieeju pakalpojumu sniegSana, jo biezi tiem
nav prasmju “pardot” klientiem un vinu gimenes locekliem individuala budZeta ideju, nereti
darbiniekiem arT ir skeptiska attieksme un tie nevélas mainit tradicionalo pieeju uz klienta
centréto un individualiz€to pieeju, ka arT dazi no tiem neuzticas tieSo maksajumu pieejai,
sakara ar to, ka klienti, kas izmanto paSu izv€letus pakalpojumu sniedz€jus, kas bieZi nav
profesionali pakalpojumu sniedz&ji, vinuprat, ir neaizsargati.®

1.2. Zviedrija

Individuala budZeta ievieSana un iemesli

e Deinstucionalizacijas process Zviedrija aizsakas jau 1950.gados, kad Iidztekus

institucionalajai apriipei, vispargjie labklajibas pakalpojumi tika piedavati personam ar1 to
majas vide. 1994.gada tika izdots likums, kas paredzgja sleégt specialas institiicijas personam
ar garigas un psihiskas attistibas traucgjumiem. Dzive institlicijas tika pakapeniski aizstata
ar puscela majam. 1999.gada tika slégtas ped€jas institucionalas apriipes iestades. No
2000.gada visas personu ar garigas un psihiskas attistibas traucgjumiem atbalsta formas tika
sniegtas uz kopiena balstito pakalpojumu principa pamata. Tadgjadi noslédzas gar§ un
intensivs socialo pakalpojumu personam ar invaliditati attistibas periods.

38 In Control Partnerships. Supporting the North West on Personal Budgets: A Report from In Control. Year:
2012. Pieejams: http://www.in-
control.org.uk/media/119020/incontrol%20personal%20budget%20full%20report%20final.pdf (Skatits:
20.05.2018.)
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Nozimigas reformas cilvéku ar invaliditati likumdoSana tika uzsaktas 1994.gada, kad
individualizetais asistenta pakalpojums tika ieklauts likumdosana, turklat tiek nodalits — ja
personai nepiecieSams asistents [idz 20 stundam ned€la (attiecinams uz Personu ar
funkcionaliem traucgjumiem atbalsta un pakalpojumu likumu (angl. the Act Concerning
Support and Service for Persons with Certain Functional Impairments (LSS)) vai ar1 virs 20
stundam nedgla (attiecinams uz Individuala asistenta likumu (angl. Personal Assistance Act
(LASS)). Individualais budzets tiek pieskirts gan viena, gan otra gadijuma.>®

Individualais budzets Zviedrija ir kops 1993.gada un ir Nacionalas Veselibas un labklajibas
padomes kompetencg.

Personu ar invaliditati vienlidzigu tiesibu kustiba bija galvenais virzitajspeks, kas sekmgja
Personu ar funkcionaliem trauc€jumiem atbalsta un pakalpojumu likuma un Palidzibas
pabalstu likuma stasanos speka 1993.gada un bija dala no plasakas invaliditates politikas
reformas.

IepriekS personas ar funkcionaliem trauc€jumiem bija loti neapmierinatas ar pasvaldibas
nodroSinatajiem kopienas, majas apriipes un dal€ji institucionalajiem pakalpojumiem, par
kuriem viniem nebija nekadas kontroles. Daudz dazadi, biezi svesi, specialisti naca uz
personas majam un sniedza palidzibu ar1 visdazadako intimo vajadzibu nodrosSinasana.
Reforma, ko iedvesmoja neatkarigas dzives filozofija, nodro$inaja cilvékiem iesp&ju
pielagot pakalpojumus atkariba no vinu IpaSajam vajadzibam vienlaikus ar maksimalu
kontroli par ikdienas dzivi.

P&c reformas ievieSanas, pieprasijums p&c individualiz&tajiem pakalpojumiem pieauga tik
liela méra, ka jaunos likumus nacas interpretét un grozit daudz reizu.

Zviedrjja individualizétie pakalpojumi 1paSi orientéti uz kvalitativu dzives apstaklu
nodro§inasanu personam ar smagiem un neatgriezeniskiem fiziskiem, garigiem un
psihiskiem trauc€jumiem. Jamin, ka Zviedrija ir viena no dazam valstim, kas pieSkir
individualo budZetu arT personam ar smagu invaliditati.*°

Zviedrija ratificgja ANO Konvenciju par personu ar invaliditati tiestbam 2008.gada
decembri. Lidz ar konvencijas ratifikaciju tika uzsakta personu ar invaliditati neatkarigas
dzives nodroSinasanas principa intensiva ievieSana, kas lidz §im bridim nodrosinats jau
augsta Iimeni, sniedzot pakalpojumu sanémeéjiem iesp&u izveleties un kontrolet
pakalpojuma veidus un saturu.

Lidz 2000.gadam individuala budzeta ideju intensivi lob&ja Flandrijas Neatkarigas dzives
aktivisti, kas nepartraukti noradija uz jau citas valstis pastavosam tieSo maksajumu praksém,
kas izradijusas veiksmigas.*!

Pedgjos gados Zviedrijas valdiba ir izteikusi bazas par neatkarigas dzives nodroSinaSanas
augstajam izmaksam, ka rezultata biitu nepiecieSamas nacionalas likumdoSanas izmainas.
Jamin, ka jau iepriek§ Eiropas ekonomiskas krizes rezultata, likumdosana tika veiktas

39 Jaak Geurts. Social system and disability policy social system and disability policy in Sweden. Year: 2011.
Pieejams: http://alfa.pao.pl/dpf/17052011/EN_Sweden.pdf (Skatits: 19.05.2018.)

40Zero project. Sweden: The right to a personal assistance budget. Innovative Policy 2015 on Independent
Living. Year: 2005. Pieejams: https://zeroproject.org/policy/sweden-3/ (skatits 20.05.2018.)

41 Kenneth Westberg, Independent Living Institute. Personal assistance in Sweden. Year: 2010. Pieejams:
https://www.independentliving.org/files/Personal Assistance in Sweden KW 2010.pdf (Skatits: 19.05.2018.)

13



izmainas, kas galvenokart attiecas uz izmainam cilvéku ar invaliditati vajadzibu noveértgjuma
kritérijos, ka ari tika samazinats individuala budzeta ietvaros apmaksajamo pakalpojumu
maksimalais pielaujamais stundu skaits.*?

Individuala budZeta mérkis, definicija un uzdevumi

Individuala budzeta mérkis ir dot iesp&ju personam ar invaliditati kontrolét savu dzivi,
nodroSinot sava atbalsta organiz€Sanu un vadisanu.

Tas nozimé, ka nevis valdiba finans€ apriipes pakalpojumu sniedz€jus, bet personas ar
invaliditati sanem budZetu sava atbalsta nodroSinaSanai tiesa veida.

Ar individualo budzetu personas ar invaliditati var piesaistit sev individualos asistentus.
Lidz ar to persona ar invaliditati (vai tas juridiskais parstavis) klaist par budzeta turétaju un
darba devgju.

Individuala budzeta pamata ir ideja - laut cilvékam veidot savu dzivi, baudot pilnigu
neatkaribu.®

Meérka grupas, kuras var sanemt individualo budZetu

Zviedrijas labklajibas sisttma nodrosina individuala budzeta pieskirsanu pakalpojumu
sanémgjiem ar pastavigam un ilgstoSam vajadzibam, tai skaita, fiziskiem, garigiem un
psihiskiem trauc€jumiem, ka arT ilgsto$am veselibas problémam.

Individualo budzetu var sanemt gan pilngadigas personas, gan nepilngadigas personas ar

invaliditati.

Tomeér, ja personai invaliditate pieskirta virs 65 gadu vecuma, tad tai vairs nav tiesibu

pretendét uz individualo budZetu.

Savukart, ja individuala budzeta sanéméjs sasniedz 65 gadu vecumu, tas saglaba tiesibas uz

individuala budzeta sanemsSanu, bet individuala asistenta pakalpojuma stundu apjoms

nedrikst palielinaties. Ja personai tomér nepiecieSamas papildus atbalsts, tai var tikt
nodroSinata tradicionala apriipe majas. Individualais budzets netiek pieskirts personam, kas
dzivo grupu majas vai apriipes centros (angl. residential facility).**

Bérns var sanemt individualo budZetu, ja tas:

o Atbilst Personu ar funkcionaliem traucgjumiem atbalsta un pakalpojumu likuma
nosacijumiem (tam ir nozimigas vajadzibas péc atbalsta vai pakalpojumiem sakara ar
garigas attistibas trauc€jumiem, autismu vai autismam lidzigu stavokli, vai citiem
ilgstoSiem, neparejosSiem fiziskiem vai garigas attistibas traucgjumiem, kuru del ir
pilniba vai dalg€ji apgriitinata personas sp&ja veikt ikdienas darbibas).

o Ir apdroSinats un pastavigi dzivo Zviedrija.

Individuala budZeta pieskirSanas kartiba (sanems$anas nosacijumi)

42 Independent living: making choice and control a reality An ESN report on how social services in Europe are
promoting choice and control alongside people with disabilities: The European Social Network. Year: 2014.
43 Kenneth Westberg, Independent Living Institute. Personal assistance in Sweden. Year: 2010. Pieejams:

https://www.independentliving.org/files/Personal Assistance in Sweden KW 2010.pdf (Skatits: 19.05.2018.)

4 Independent living: making choice and control a reality An ESN report on how social services in Europe are
promoting choice and control alongside people with disabilities: The European Social Network. Year: 2014.



Ja bernam nepieciesama individuala asistenta palidziba mazak ka 20 stundas nedgla, tad ta
vecakiem, Vvai oficialajiem parstavjiem ir jaiesniedz pieteikums pasvaldiba.

Ja bernam nepiecieSama individuala asistenta palidziba vairak ka 20 stundas nedg¢la, tad ta
vecakiem, vai oficialajiem parstavjiem ir jaiesniedz pieteikums Socialas apdroSinasanas
agentiira.”®

Pasvaldiba un Socialas apdro$inasanas agentiira veic personas vajadzibu noveértéjumu (uz
vietas vai personas dzivesvietad) un nosaka tai nepiecieSamo individuala asistenta
pakalpojumu stundu skaitu. NovertéSana notiek atvertas intervijas veida ar potencialo
individuala budZeta sanéméju vai/un ta vecakiem/parstavi un vélak tiek atkartota ik péc 2
gadiem.

Novértesana tiek parrunati potenciala individuala budzeta san@méja ikdienas dzives
nodro$inasanas jautdjumi, piemeram, spEja patstavigi nomazgaties, uzvilkt drébes,
komunic@t ar citiem, patstavigi ielikt mute &dienu, aiziet uz tualeti, ka arT aktivitates, ko tie
var€tu un gribetu darft, ja tiem tiktu nodroSinats asistents.

Personas ienakumi individuala budzeta pieSkirSanas procesa netiek verteti.

Ja persona nepiekrit pasvaldibas vai Socialas apdro§inasanas agentiiras lémumam, tad
personai/tas vecakiem/parstavim ir tiesibas 1émumu apstridét civilaja tiesa. 4

Ja persona piesakas individuala budzeta sanems$anai Socialas apdroS§inasanas agentiira, tai
lidz ar iesniegumu V@l jaiesniedz ari arst€joSa arsta izzina, kura aprakstita personas
invaliditate un ka ta ietekme personas dzivi.

Lémums par individuala budzeta pieskirSanu tiek pienemts 5 ménesu laika no iesnieguma
iesnieg$anas briza. 4’

Individuala budzeta izlietoSanas kartiba, t.sk. individuala budzZeta ietvaros apmaksajamo

socialo pakalpojumu saraksts

Kad persona sapemusi lémumu, par individuala budZeta pieSkirSanu, tai vai tas
vecakiem/parstavjiem ir jaizvélas veids, kada ta vélas individuala asistenta pakalpojumus
sanemt.

Persona var izvéleties juridisku personu (publisku struktiiru, privatu organizaciju,
nevalstisku organizaciju) — pakalpojumu sniedz€ju, kas nodroSina tai asistentu, piesaistit
asistentu pati un klut par tas darba dev€ju vai arT apvienot abas §is alternativas.

Tapat personai arT jaizv€las, vai individualais budZets biis parskaitams tieSi pakalpojuma
sniedz€jam vai vinai pasai/tas vecakiem/parstavim.

Pakalpojumu sniedz€jam, kas nodroSina asistentus, ir jabut Nacionalas Veselibas un
labklajibas padomes vai Veselibas un socialas apriipes inspekcijas izsniegtai licencei.
Individuala budzeta pieskirgj organizacija nav tiesiga ieteikt kadu konkr&tu pakalpojuma

4 Forsikringskassan. Assistance compensation for children. Online: 2018. Pieejams:
https://www.forsakringskassan.se (skatits: 20.05.2018.)

46 Independent living: making choice and control a reality An ESN report on how social services in Europe are
promoting choice and control alongside people with disabilities: The European Social Network. Year: 2014.

47 Forsikringskassan. Assistance compensation for children. Pieejams: https://www.forsakringskassan.se (skatits:
20.05.2018.)
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sniedz&ju. Veselibas un socialas apripes inspekcija nodrosina So pakalpojumu sniedzgju
registru, kas ir pieejams ikvienam. Vienlaikus pakalpojuma sniedz&am ir jabut ari
korporativo nodoklu sertifikatam.

Savukart, ja persona vai tas vecaki/parstavji izv€las pati organizet asistenta piesaisti, tai
jarekinas ar ievérojamu administrativo slodzi. Turklat Saja gadijuma personai vai tas
vecakiem/parstavim jabut registrétam ka darba dev€jam Zviedrijas nodoklu agentiira.
Tomeér $aja gadijuma personai ir daudz lielaka briviba un izvéles iespgjas.

Pakalpojuma sniedz€ja nostradatas stundas ir jauzskaita un jaiesniedz gan rékins, gan
uzskaites lapas individuala budzeta pieskirgjorganizacijai.

Individualais budzets var tikt izmaksats personai divos veidos: avansa vai p&c fakta.
Visbiezak personas izv€las — p&c fakta, kad budzeta pieskirgj organizacija sanémusi un
izskatijusi visus attaisnojoSos dokumentus. Budzetu avansa var sanemt tikai tad, ja persona
vali tas vecaki/parstavji visus savus asistentus nodarbina pati.

Atseviskos gadijumos personai var biit vairaki asistenti vienlaikus. Budzeta pieskirgj
organizacija pirms tam parliecinds par personas dzivesvietas pielagojumiem un
pieejamajiem tehniskajiem paliglidzekliem.

A1 pilngadigie gimenes locekli var biit personas asistenti.

Atseviskos gadijumos asistenti var pavadit bérnu uz skolu, tom&r primari tai bitu jabut
bérnu apriipes specialista un izglitibas iestades atbildibai — nodrosinat asistentu skola.*8
No individuala budzeta attiecinamie asistenta pakalpojumi:

Personiga higiéna.

Palidziba apggerbties un &st.

Palidziba dienas kartibas saplanoSana.

Palidziba komunikacija.

Kognitivs un emocionals atbalsts.

Palidziba briva laika aktivitasu laika.

Palidziba iepirkSanas laika.

Palidziba ikdienas majsaimniecibas darbu veikSana.

Palidziba nokluSanai Iidz noteiktam vietam, iestadem.

0O O O 0O OO0 0O O o O

Palidziba celoSanas laika (asistenta celojuma izmaksas arT ir attiecinamas no individuala
budzeta).*®

No individuala budZeta nav attiecinami specializetie pakalpojumi, veselibas apriipe, bet ir
attiecinamas pakalpojuma administréSanas izmaksas, kas raduSas piesaistitajam
pakalpojuma sniedz&jam pakalpojuma sniegSanas laika.>°

4 Forsikringskassan. Assistance compensation for children. Pieejams: https://www.forsakringskassan.se (skatits:
20.05.2018.)

49 Independent Living Institute, Dr.Adolf Ratzka. The Swedish Personal Assistance Act of 1994. Year: 2004.
Pieejams: https://www.independentliving.org/docs7/ratzka200410b.html (skatits 19.05.2018.)

%0 Felecia Magiri Mburu, Lawyer-researcher. An analysis of de-institutionalization experiences: Good practice
examples and failures. Year: 2016. Pieejams: http://zelda.org.Iv/wp-
content/uploads/Deinst research FMMburu.pdf (Skatits: 19.05.2018.)
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No individuala budzeta asistenta pakalpojumi ir attiecinami 24 stundas diennakti, 7 dienas
nedela.”!

Individuala budZeta asistenta stundas likmi katru gadu nosaka valdiba.>? Ir noteikts, ka 87%
no pieskirta budzeta ir jateré atalgojumam, arpusdarba laika stundu apmaksai, darba
brivdienas apmaksai, algas nodoklu nomaksai, socialajam iemaksam, pensiju kapitalam.
Atlikusie 13% jateére citu izmaksu segSanai — administrativas izmaksas, asistenta apmaciba,
asistenta izmaksas, darba vides izmaksas. NepiecieSamibas gadijuma individuala budzeta
apméru var palielinat par 12%, ja personai nepiecieSams asistents ar specialu izglitibu,
asistentam ir ar1 supervizors vai uzraugs, kas iesaistitas personas un asistenta attiecibas.
Vairak neka puse no pakalpojuma tiek nodrosinats arpusdarba laika.>

Secinajumi par individuala budzeta efektivitati un ietekmi uz socialo pakalpojumu jomas

attistibu un cilvéka dzives kvalitati

Zviedrija individuala budZeta ievieSana ir sekm&usi uz pieprasijuma balstitu
individualizéto pakalpojumu tirgus attistibu, kur pakalpojumu sniedzg€ji sava starpa
sacenSas kvalitates nodrosinasana, lai piesaistitu sev klientus.

Zviedrijas iedzivotajiem ar smagu invaliditati vairs nav jadzivo institiicijas, lai sanemtu
pakalpojumus. Vini var brivi izvéléties, kur un ka dzivot. Izv€loties savus individualos
risindjumus, vini var istenot pasi savus planus attieciba uz savu dzivi un vini var izbaudit
lielaku dzives apstaklu vienlidzibu un var lielaka méra izbaudit lidzdalibu kopienas dzive.

2015.gada ap 90% no personam ar smagu invaliditati dzivoja savas majas — vai nu vieni,
vai ar partneri, dzivokla biedru vai vecakiem. Aptuveni 80 000 personas jeb 2% no
darbaspéka - stradaja par individualajiem asistentiem. Nodoklu maksataji bija ietaupijusi
apméram 3 milj. euro kops 1994.gada, salidzinot ar apriipes majas pakalpojumu
izmaksam.>

Sobrid valdiba notick diskusijas par nepiecieSamibu palielinat individuala budZeta
izlietojuma kontroli, vienlaikus neradot negativu ietekmi uz visu budzeta politikas kvalitati.
Reformas paredz, ka nepiecieSams pastiprinat budZeta pieskirSanas kriterijus attieciba uz
vecuma ierobezojumu un stingrakas vadlinijas tiem, kam ir augstaka ITmena vajadzibas.>®

Pastav art zinami riski, ka, pieméram, nodoklu maksatajiem var $kist, ka sada individuala
budzeta programma ir par dargu un vairs nav atbalstama; izpratnes trilkums par tieSo
maksajumu izmaksu efektivitati salidzinajuma ar pakalpojumiem natiira; demografiskas

izmainas.*

51 Independent Living Institute, Dr.Adolf Ratzka. The Swedish Personal Assistance Act of 1994. Year: 2018.
Pieejams: https://www.independentliving.org/docs7/ratzka200410b.html (skatits 19.05.2018.)

52 VIVIDA Assistans. Assistansersittning & ekonomi. Online: 2018. Pieejams: http://www.vivida.se/personlig-
assistans-med-vivida/assistansersattning--ekonomi.html (Skatits: 19.05.2018.)

53 Jaak Geurts. Social system and disability policy social system and disability policy in Sweden. Year: 2011.
Pieejams: http://alfa.pao.pl/dpf/17052011/EN_Sweden.pdf (Skatits: 19.05.2018.)

54 Zero project. Sweden: The right to a personal assistance budget. Innovative Policy 2015 on Independent
Living. Year: 2015. Pieejams: https://zeroproject.org/policy/sweden-3/ (skatits 20.05.2018.)

%5 Independent living: making choice and control a reality An ESN report on how social services in Europe are
promoting choice and control alongside people with disabilities: The European Social Network. Year: 2014
% Jaak Geurts. Social system and disability policy social system and disability policy in Sweden. Year: 2011.
Pieejams: http://alfa.pao.pl/dpf/17052011/EN_Sweden.pdf (Skatits: 19.05.2018.)



1.3. Kanada

Individuala budzZeta ievieSana un iemesli

Individuala budzZeta pirmsakumi meklgjami 80.gadu sakuma, atsevisku provincu
pilotprojektos Ontario, Albertas, Saskacevanas provincés un Atlantijas Kanadas regiona.
Tomeér vislielaka un visefekivaka pieredze individuala budZeta istenoSana ir Britu
Kolumbijas provincei.®’

2006.gada decembri Apvienoto Naciju Organizacijas Generala Asambleja pienéma
Konvenciju par personu ar invaliditati tiesibam, ko Kanada ratificgja 2010.gada péc
vieno$anas ar visam provincém un teritorijam.

Lidz 2011.gadam individualais finans€jums tika pieskirts jau sesas Kanadas provinces -
Britu Kolumbijas, Albertas, Manitobas, Ontario, Niibransvikas un Prin¢a Edvarda Salas
provinces.

Visa Kanada individuala budZeta koncepts ir loti noveértéts cilvéku ar invaliditati un gimenu
vidi, kas asoci€ to ar augstaku autonomijas un sabiedriskas lidzdalibas limeni. Tom@r par
spiti koncepta novertejumam, individualais budZets joprojam nav pilniba integréts Kanadas
invaliditates politika. Tas joprojam ir ka modelis, kuru politikas veidotaji, pakalpojumu
sniedz&ji, ka ari pasi cilveki ar invaliditati un gimenes lidz galam nesaprot. Sobrid speka
esoSo individualo budzetu finans€Sanas mehanismi nav viennozimigi un neatbilst

visparzinamiem veiksmigas prakses standartiem.>®

e Individuala budzeta politika katra provincé atSkiras, tomér ir redzamas ari kopigas

tendences, kas tiks apskatitas talak teksta.

Individuala budZeta mérkis, definicija un uzdevumi

e Katra provinceé var atSkirties lietotais termins individuala budzeta apzim&umam, var

atSkirties ta definicija, tomer tas parsvara ietver §adus aspektus:

o Individualais budzets nozimé - lidzeklu nodroSinaSanu personam ar invaliditati tieSu

individuala sociala atbalsta pakalpojumu pirkanai.>®

o Individualais budZets ir maksaSanas iesp€ja par jauniem, atSkirigiem pakalpojumiem,

kas sniedz atbalstu dzivei kopiena.®

57 Ontario Adult Autism: Research and Support Network. Online: 2018. http://www.ont-
autism.uoguelph.ca/STRATEGIES6.shtml (Skatits: 16.05.2018.)

% National Individualized Funding (IF) Discussion Group. Individualized Funding A Framework for Effective
Implementation. Year: 2011. Pieejams:
https://individualizedfunding.files.wordpress.com/2014/07/individualized_funding_framework_english1.pdf
(Skatits: 16.05.2018.)

% The individualized funding coalition for Ontario. Individualized funding: A new vision. Year: 1999. Pieejams:

https://individualizedfunding.files.wordpress.com/2014/07/individualized-funding-a-new-vision_report-from-
1998-symposium.pdf (Skatits: 16.05.2018.)

80 VELA. Individualized Funding. Online: 2018. Pieejams https://www.velacanada.org/individualized-funding
(skatits: 20.05.2018.)
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o Individuala budZeta sangmgjs pats kontrolé un vada budzeta izlietojumu. !

Meérka grupas, kuras var sanemt individualo budzZetu

o Katra province mérka grupa var atskirties, bet parsvara tas ir §adas grupas:
o Bérns ar invaliditati vai vina gimene.
o Pilngadiga persona, kam nepiecie$ams ikdienas atbalsts.®?

Individuala budzZeta pieskir§anas kartiba (sanems$anas nosacijumi)

e Katra province individuala budzeta pieskirSanas kartiba var atskirties, bet parsvara ta ietver
sadus aspektus:

o Persona ar invaliditati netiek atseviSki noveértéta, bet tai ir jaierodas uz interviju
provinceé. Intervijas centra ir individuala budZzeta pieprasitajs un vina formul&tas
vajadzibas.®

o Lidzeklu pieskirSana personai/gimenei notiek tiesi no provinces valdibas, balstoties uz
individualo planu (kas nav pakalpojumu plans), ko persona izstrada ar gimenes un sevis
izveleta atbalsta tikla palidzibu. Lidzeklu izlietojumu apstiprina valdiba un parskaita

personas izvélétajam pakalpojuma sniedz&jam.%*

Individuala budzeta izlietoSanas kartiba, t.sk. individuala budzZeta ietvaros apmaksajamo

socialo pakalpojumu saraksts

¢ Individuala budZzeta izlietoSanas kartiba var atskirties katra provincg. Tipiskakie individuala
budzeta piemeri:

o Tiesais finanséjums — finans€jums tiesi pasai personai ar invaliditati vai vina gimenes
loceklim vai citai personai no vinu sociala tikla.

o Individualizétais finanséjums — finans€jums, kas tiek novirzits personas varda vina
izveletajam pakalpojuma sniedzgjam. Persona var izsekot finans€juma izlietojumam.

e Individuala budzeta sanémgjs var vadit pats savu budzetu vai ari var slégt individuala
atbalsta ligumu ar treso pusi.®® Ir provinces, kur gadijuma, ja individuala budzeta summa
parsniedz 6000 CAD/gada, tad personai ar invaliditati ir jakontrakté pass agents, kurs$
japilnvaro apsaimniekot budzetu §is personas varda (budzeta pieskirgj organizacija veic

61 |ndividualized Funding Coalition for Ontario. Moving individualized Funding forward in Ontario:
Individualized Funding. Online: 2018. Piejams: https://blog.individualizedfunding.ca/about/our-principles/
(Skatits: 20.05.2018.)

62 Individualized Funding Coalition for Ontario. Moving individualized Funding forward in Ontario:
Individualized Funding. Online: 2018. Piejams: https://blog.individualizedfunding.ca/about/our-principles/
(Skatits: 20.05.2018.)

8 The individualized funding coalition for Ontario. Individualized funding: A new vision. Year: 1999. Pieejams:
https://individualizedfunding.files.wordpress.com/2014/07/individualized-funding-a-new-vision_report-from-
1998-symposium.pdf (Skatits: 16.05.2018.)

6 Ontario Adult Autism: Research and Support Network. Online: 2018. http://www.ont-
autism.uoguelph.ca/STRATEGIES6.shtml (Skatits: 16.05.2018.)

® Individualized Funding Coalition for Ontario. Moving individualized Funding forward in Ontario:
Individualized Funding. Online: 2018. Piejams: https://blog.individualizedfunding.ca/about/our-principles/
(Skatits: 20.05.2018.)
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Agenta parbaudi (ir noteiktas prasibas agenta ienakumiem), t.sk. kredituzticamibu, sleédz
Tpasu ligumu ar Agentu).®

Ir provinces, kur gadijumos, kad individuala finans€juma sanéméjs, kurs§ nevélas administrét
pats savu budZetu, ka arT nevélas iesaistit tuviniekus, var izveleties kadu no valdibas ieprieks
apstiprinatajam budZeta apsaimniekotaj agentiram (angl. host agency). Saja gadijuma
valdiba pieskir personas individualo budzetu apsaimniekotaj agenttrai, kas savukart
piesaista personai nepiecie$samos pakalpojuma sniedz&jus un atbild par budzeta efektivu
izlietoSanu (piem&ram, personu ar invaliditati jumta organizacijam u.tml.), un tad tas ir
atbildigas par individuala budZeta pieSkirSanu, liguma slégSanu ar personu un budZeta
izlietojuma uzraudzibu.

Individuala budzeta summas var atSkirties provinc€s un katrai personai. Tapat atSkiras
kartiba, kada lidzekli tiek sanemti gadijumos, kad kopgja budZeta summa ir Iidz 6000
CAD/gada un virs 6000 CAD/gada.

Personai, kas vada personas ar invaliditati individualo budZetu, ir janodroSina tai individuala
palidziba nakotnes planoSana, jaatbalsta sasniegt nakotnes mérkus, jaslédz ligums un
japalidz ievérot uznemtas ligumsaistibas ar individuala budzeta pieskirgj organizaciju
(nepiecieSamibas gadijuma ari javeic liguma grozijumi vai pagarinajums), jaorganiz€ un
jauzrauga gan maksas, gan bezmaksas atbalsta pakalpojumi, janodroSina atbilstoSa finanSu
dokumentu uzskaite, pakalpojumu sniedz&ju parbaude pirms ligumslégsanas, l[igumslégsana,
nodoklu nomaksa, finanSu un satura atskaiSu izstrade budzeta pieskirgj organizacijai.
NepiecieSamibas gadijuma atbalsta personai/budzeta vaditajam ir jaklust par darba devgju,
japiesaista specialisti, jAapmaca, jauzrauga un jamaksa tiem darba alga.

Ja individuala budZeta gada apmeérs ir, virs 6000 CAD/gada, tad pirms ta pieskirSanas,
personai tiek sastadits Individuala atbalsta plans (ja zem 6000 CAD/gada, tad planu
neizstrada).

Individuala budzeta sanémgjs (pati persona ar invaliditati, tas gimenes loceklis vai cita
delegéta persona), kas sanem budzeta lidzeklus tiesa finans€juma ietvaros, atver specialu
kontu, kura tiek administréti tikai budzeta Iidzekli (Iidz 6000 CAD/gada brivpratigi, virs
6000 CAD/gada — obligati (8aja gadijuma (Agents) kontu atver obligati). Jebkura gadijuma,
kontu, kura tiek ieskaititi budzeta Iidzekli, audité budZeta pieskiréj organizacija.
Individuala budzeta sanémé&jam jaievéro budzeta pieSkirg) organizacijas politika un
standarti.

Individuala budZeta pieskirej organizacija audité budzeta sanémeju, izlases veida pieprasot
iesniegt darfjjumus pamatojoSo dokumentu kopijas, rekinus un pavadzimes.

Ja personai nepiecieSama palidziba orienteties atbalsta pakalpojumu tirgd, ta var piesaistit
brokeri. Brokeris informé par pastavoSajam iesp&jam, palidz personai atrast tas vajadzibam
un vélmeém vispiemeérotakos pakalpojumu sniedz€jus, nepiecieSamibas gadijuma sazinas ar
personas izvel€tajiem pakalpojumu sniedzgjiem, kaul€jas ar pakalpojumu sniedzgjiem par
personai visizdevigako cenu, palidz izstradat un prezentet valdibai personas individualo

8 VELA. Individualized funding options & flowchart. Year: 2016. Pieejams:
https://www.velacanada.org/resources/microboard-and-individualized-funding/129-if-options-flowchart/file
(Skatits: 20.05.2018.)
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planu. Brokeris strada tikai personas interes€s, ir neatkarigs (nav saistits ne ar vienu
pakalpojumu sniedzgju).

¢ No individuala budZeta attiecinamie pakalpojumi var katra province atskirties, tomér pamata

pakalpojumi var bt $adi:
o Grupu dzivoklis (24 h aprupe).
o Atbalsta personals puscela maja/dzivokli.
o Atbalsta personals, ja persona ar invaliditati dzivo pie vecakiem/citiem gimenes
locekliem.
o Atbalstita darba vieta/prakse/darbnica.
Apmaciba pie darba devéja un atbalsts (piem&ram, individualais nodarbinatibas treneris
(angl. job coach)).
Brivpratigais darbs un/vai kopienas aktivitates.
Lidz 24h atbalsts, lai dzivotu ar draugiem (citam personam ar invaliditati) gimenes maja
vai cita dzivesvieta ar draugiem (personam bez invaliditates).
Atelpas briza pakalpojums.

o O

Arstniecibas pakalpojumi iznémuma gadijumos.

Tehniskie paliglidzekli.

Apriipétaja/kopgja pakalpojumi.

Asistenta pakalpojums (angl. homemaker services), kura ietvaros, 1pasi apmacits un

O O O O O

uzraudzits specialists, personas dzivesvieta nodroSina majsaimniecibas darbus, gatavo
maltites, nodrosina pavadona pakalpojumus, palidz iepirkties).57:8:69

Secinajumi par individuala budzeta efektivitati un ietekmi uz socialo pakalpojumu jomas

attistibu un cilvéka dzives kvalitati

e Pétijumi liecina, ka, salidzinot ar ieprieks$€jo situaciju, pirms individuala budZeta

sanemsanas, individuala budZeta saneéme;ji ir 1pasi apmierinati ar apriipes majas, kopSanas
un asistenta pakalpojumiem, kuru ilgums — stundas - vienas dienas ietvaros ir palielinajies,
cena kluvusi 1etaka un apmierinatibas Iimenis ar kvalitati arT ir pieaudzis. Tiesi Sie ir arf tie
pakalpojumi, par kuriem individuala budzeta saneémgji izjiit vislabako kontroli un iesp€jas
tos ietekmet, ka arT droSibas sajiitu, ka Sie pakalpojumi vislabak atbilst vinu vajadzibam.
Individuala budZeta sanémeéji ar1 atzist, ka budZeta administréSanas un pakalpojumu
sniedzgju piesaistes un vadibas paaugstinajusi vinu paSapzinu.

Tomer viens no bitiskakajiem ieguvumiem individuala budZeta san€meju vidi ir izmainas
gimenes dzivé. Gimenes locekli jut lielu atbalstu un atvieglojumu ikdiena, ta ir kluvusi
saliedetaka, dazi piederigie ir atgriezuSies darba tirgii un gimene ir ieguvusi papildus
lidzeklus, ir uzlabojusas bérnu — vecaku attiecibas. Atbalsts gimenes locekliem ari nereti ir

87 The individualized funding coalition for Ontario. Individualized funding: A new vision. Year: 1999. Pieejams:

https://individualizedfunding.files.wordpress.com/2014/07/individualized-funding-a-new-vision_report-from-
1998-symposium.pdf (Skatits: 16.05.2018.)

8 VELA. Individualized Funding. Online: 2018. Pieejams https://www.velacanada.org/individualized-funding
(skatits: 20.05.2018.)

8 Ontario Adult Autism: Research and Support Network. Online: 2018. http://www.ont-
autism.uoguelph.ca/STRATEGIES6.shtml (Skatits: 16.05.2018.)
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noversis dazada veida krizes un attiecigi arl nepiecieSamibu p&c daudz dargakajiem
problému risinajumiem krizes novérsanai.

Individuala budzeta sanémé&ju veselibas stavoklis ir nedaudz uzlabojies, kop$s budzeta
sanemsanas.

Sakoties individuala budzeta programmam, daudzi individuala budzeta sanemgji ir
atteikuSies no institucionalas apripes. Ir redzams, ka individuala budzeta programmu
administréSana ir daudz letaka, neka institucionalas apriipes finansésana, tapec var apgalvot,
ka individuala budzeta pieeja ir izmaksu efektiva.

Tomér personas ar invaliditati ir mingjusas ar1 tadas pastavosas problémas, ka, piemé&ram,
tiem nav nepiecieS$amo pakalpojumu sniedz€ju pakalpojumu visparéja tirga, kas butiski
samazina individuala budzeta efektivitati.

Individuala budzeta ievieSana ir daudz efektivaka tajas provinc@s vai apdzivotas vietas, kur
verojama cieSa sadarbiba starp valdibam, kopienas organizacijam, darba devejiem, izglitibas
iestadém un personam ar invaliditati.

Viena no aktualam problémam individuala budZeta pieejas uzlabosanai ir datu trikums — ir
maz valdibas pasiitito pétijumu par personu ar invaliditati situaciju, vajadzibam, vélmém un
pieredzi individualiz€to pieeju un vispargja atbalsta pakalpojumu izmantoSana.

Personas ar invaliditati vai vinu intereSu aizstavji nereti ir noradijusi ar1, ka tiem ir daudz
papildus, ar invaliditati saistitie izdevumi, kurus viniem nav tiesibu attiecinat no individuala
budZeta, un tie ir aicinajusi valdibas paplasinat no individuala budzeta attiecinamo izdevumu
sarakstu.”%"

1.4. Niderlande

Individuala budZeta ievieSana un iemesli

Individualais budzets Niderlandg ieviests kops 1995. gada.

Individuala budzeta ievieSanas ideju iedvesmoja Amerikas Neatkarigas dzives kustiba.
1988. gada Niderlandes Personu ar invaliditati padome (Gehandicaptenraad) publiskoja
zinojumu, kura ta iepazistingja ar jédzienu “klienta budZets”. Padome noradija uz daudzam
organizatoriskam problémam tobrid pastavosaja socialas apripes sistéma, ka, pieméram,
caurspidiguma trilkums, augstais apripes darbinieku mainigums, darba laika neelastigums,
bezpersoniskais apriipes raksturs, laika truikums. NodroSinot personam ar invaliditati
individualo budzetu, tas varétu iepirkties apriipes tirgd un pirkt tadus pakalpojumus, kadus
tas vélas. Sis Niderlandes Personu ar invaliditati padomes uzsaukums bija dala no plasakas
kustibas, pieprasot lielaku klientu autonomiju un tiesibas tikt sadzirdetiem.

70 Centre for Independent Living in Toronto. An Evaluation of the Expansion to the Direct Funding Program.
Year: 2012. Pieejams:
http://www.communitybasedresearch.ca/resources/639/Evaluation%20Report%200n%20the%20Expansion %20t
0%20Direct%20Funding.pdf (Skatits: 17.05.2018.)

L Council of Canadians with Disabilities. IN UNISON: A Canadian Approach to Disability Issues. Year: 1998.
Pieejams: http://www.ccdonline.ca/en/socialpolicy/poverty-citizenship/income-security-reform/in-unison#sec-
canadian-approach (Skatits: 17.05.2018.)
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1991.gada tika Tstenoti pirmie eksperimenti, kuru ietvaros nelielam skaitam personu ar
hroniskam saslimstibam vai garigas attistibas traucéjumiem bija iesp&ja administrét pasiem
savu apripes budzetu. Eksperimentu novértgjums bija loti pozitivs — klienti bija loti
apmierinati ar apriipi, ko tie pasi vargja nopirkt un finansialais iegums bija nozimigs, Ipasi
tadel, ka pakalpojumu var€ja pirkt bez uzcenojuma — par pasizmaksu.

1995.gada individualais budZzets tika institucionalizéts — vismaz tiem, kam bija
nepiecieSamiba péc apriipes vairak par tris méneSiem. Pirmie individualie budzeti tika
pieskirti specifiskam klientu grupam - klientiem, kam nepiecieSama palidziba majas, un
klientiem ar garigas attistibas traucgjumiem. V&lak individualie budzeti tika pieskirti ar1
citam klientu grupam, piem&ram, b&€rniem ar invaliditati.

1997.gada klientu un neformalo apripétaju spiediena rezultata individuala budzeta ietvaros
kluva iesp&jams nodarbinat budzeta sanéméja sievu vai viru.

Lidz 2001.gadam individualajiem budZzetiem tika noteikts gada maksimalais limits. Kad
gada maksimalais limits tika sasniegts, klienti tam vairak nevargja pieteikties, kas rezultgjas
ar ievérojamam rindam uz individuala budzeta sanemsanu. Tapeéc 2001.gada tika uzsakta
finans€juma ieguldiSana majas apriipes sisttma. Sabiedribas spiediena rezultata valdiba
fokusgjas uz gaiditaju rindas mazinasanu un ieguldija lidzeklus veco lauzu aprapé. Rezultata,
individuala budzeta maksimalais limits tika likvidéts un 2003.gada tika mazinatas ari
birokratiskas individuala budzeta kontroles procediiras. Klienti var pasi izlemt, vai tie vélas
pieteikties individualajam budZetam, vai ikdienas apriipes pakalpojumu sanemsanai.

Ja 1996.gada ap 5000 klientu bija individualais budzets, tad 2004.gada Sis skaits jau bija
vairak ka 10 reizes lielaks - gandriz 70 000. Statistiski redzams, ka starp individuala budzeta
sanémeéjiem un ikdienas apriipes sanémejiem ir daZas atSkiribas, piemeram, izglitibas zina,
arT apstakli, ka budZeta saneémgji ir mazliet jaunaki (tom&r joprojam vidgji 67 gadi starp
socialas un veselibas apriipes sanéméjiem)."2

Lidz 2007. gadam individuala budZeta nosacijumi tika noteikti tikai likumdoSana par
ilgtermina apripi, bet 2007. gada stajas speka ari Sociala atbalsta likums, kas paredz€ja
atbildibu par apriipi majas nodroSinasanu (attiecigi arT individualo budzetu majas apriipei)
nodot paSvaldibu zina.

Lidz 2015. gadam sisteémas reformas rezultata, individuala budZeta pieskirSanas nosacijumi
tiek klasificéti Cetru normativo aktu ietvaros, atkariba no apripes pakalpojuma rakstura -
Ilgtermina apripes likuma (izdots 2015. gada), Sociala atbalsta likuma (izdots 2007. gada),
Veselibas apdroSinasanas likuma (izdots 2006. gada) un Jaunatnes likuma (izdots
2015.gada) ietvaros.”

Individuala budZeta merkis, definicija un uzdevumi

2 Monique Kremer. Consumers in charge of care: The dutch personal budget and its impact on the market,

professionals and the family, Year 2007. Pieejams:
https://www.moniquekremer.nl/wp-content/uploads/2015/07/14616690600822006.pdf (Skatits 14.05.2018.)
3 Brigid Pike, Gerald O’Nolan, Louise Farragher. Individualised budgeting for social care services for people
with a disability: International approaches and evidence on financial sustainability. Year 2016. Pieejams:
http://www.hrb.ie/fileadmin/publications_files/Individualised_budgeting_for_social_care_2016.pdf (Skatits
14.05.2018.)



¢ Individualais budzets ir valdibas pieskirta subsidija (budzets), kuru cilveki var izmantot sev
nepiecieSamas apripes pirkSanai, tai skaitd, intensivas (mediciniskas) apripes,
padomdosanas/konsultaciju, individualas (socialas) apripes, tehnisko paliglidzeklu un
pakalpojumu institiicijas (ilgtermina apriipes) pirkSanai. Turklat individuala budzeta
sanéméjs pats var brivi izvéléties un noslégt ligumu ar pakalpojuma sniedz&ju.”

e Individuala budzeta mérkis ir stiprinat klientus ka pakalpojuma sanéméjus. Individualais
budzets sniedz tiem autonomiju — 1pasi profesionalu izvéle. Klientiem, kam ir pieskirts
pasiem savs budzets, pieder pasiem sava definicija labas apriipes jédzienam. Individualais
budzets atzist, ka klientam (drizak neka profesionaliem) biitu jabiit pedéjam vardam, lemjot
- ka, kad un ar kadiem nosacijumiem, tiem biitu jasanem pakalpojums. Papildus autonomijai
un spgju stiprinasanai (angl. empowerment), individualais budZzets arT paaugstina konkurenci
starp pakalpojumu sniedz&jiem, ka arT pakalpojuma kvalitati un efektivitati.”™

¢ Individualajam budzetam ir dazadi mérki un formas:

o llgtermina aprupes likuma ietvaros: nodro$inat valdibas subsidijas personam,
kam nepiecieSama intensiva, ilgtermina (24 stundas diennakti, 7 dienas nedgla)
apripe, piem&ram, ar hroniskam saslim$anam veci, nespé&jigi cilveki, ka ari
personas ar smagiem garigas vai fiziskas attistibas traucg€jumiem vai invaliditati.

o Sociala atbalsta likuma ietvaros: nodroSinat valdibas subsidijas personam, kam
nepiecieSams individuals atbalsts vai atbalsts grupa, piem&ram, palidziba majas,
dienas apripe, specifiski institiiciju pakalpojumi vai citi resursi.

o Veselibas apdroSinasanas likuma ietvaros: nodrosinat valdibas subsidijas
personam, kam nepieciesama individuala veselibas apriipe vai/un sociala apriipe
vai bérniem, kam nepiecieSama intensiva apriipe, piemeram, personam ar
autisma diagnozi.

o Jaunatnes likuma ietvaros: nodroSinat valdibas subsidijas bérniem un
jaunieSiem, kam nepiecieSama apriipe, palidziba un/vai atbalsts, pieméram,

individuala apriipe, padomdoSana/konsultacijas vai istermina apriipe institiicija.
76

Meérka grupas, kuras var sanemt individualo budzZetu

e Saskana ar Niderlandes Veselibas, Labklajibas un Sporta ministrijas sniegto informaciju,
individualo budzetu var sanemt ikviens, kur$ atbilst S$adiem nosacijumiem:
o Visu vecumu personas ar ilgtermina apripes vajadzibam un smagu saslimSanu
gadijuma.
o Visu vecumu personas, kam nepiecieSams socialais atbalsts majas.
o Jauniesi.

74 «ZorgWijzer.nl”. Hoe kom ik aanmerking voor het pgb. Online: 2018. Pieejams:

https://www.zorgwijzer.nl/fag/hoe-kom-ik-aanmerking-voor-het-pgb (Skatits 14.05.2018.)

5 Monique Kremer. Consumers in charge of care: The dutch personal budget and its impact on the market,
professionals and the family, Year 2007. Pieejams:

https://www.moniquekremer.nl/wp-content/uploads/2015/07/14616690600822006.pdf (Skatits 14.05.2018.)

76 «“ZorgWijzer.nl”. Hoe kom ik aanmerking voor het pgb. Online: 2018. Pieejams:

https://www.zorgwijzer.nl/fag/hoe-kom-ik-aanmerking-voor-het-pgb (Skatits 14.05.2018.)

24



o Pilngadibas personas un nepilngadigas personas berna intensivas apripes
gadfjuma, kam nepiecie§ama kopsana un individuala apriipe majas.”’
e Jenakumi vai materiala situacija netiek veértéta individuala budzZeta pieskirSanas procesa.
Personas finansu situacija neietekmé ar1 personas lidzmaksajumus, kas jamaksa lielakoties
individuala budzeta pieskirSanas gadijuma.’®

Individuala budzZeta pieskirSanas kartiba (sanems$anas nosacijumi)

e Par individuala budZzeta politiku atbild Niderlandes Veselibas, Labklajibas un Sporta
ministrija.

e PieteikSanas individuala budZeta sanemsanai, atkariba no nepiecieSama apriipes veida,
notiek attiecigo regionalo apripes administréSanas centros, attiecigo personas veselibas
apdro$inasanas kompanijas vai pasvaldibas.

e Persona var izmantot individualo budZetu, lai apmaksatu sev nepiecieSamos atbalsta
pakalpojumus. Naudas summa netiek parskaitita uz personigo bankas kontu, bet uz Socialas
apdroginasanas banku’®, kas administré personas individudlo budZetu un veic personas
izvéleta apriipes sniedz&ja pakalpojumu apmaksu.®

¢ Individuala budZeta pieskirSanas nosacijumi péc mérka grupas:

(1) Visu vecumu personam ar ilgtermina apriipes vajadzibam un smagas saslimsanas
gadijuma (finans€juma pamatojums Ilgtermina apripes likuma):

o Persona var izmantot individualo budzetu, lai finans€tu apriipi (angl. care
arrangements — atbalsts plasaka izpratn€), ko pati ir izvélgjusies.

o Apriipe var tikt nodroSinata majas tikai tajos gadijumos, kad tas praktiski ir
iespgjams un ja izmaksas neparsniedz institucionalas apriipes izmaksas. Ja
velamas apripes veids parsniedz institucionalas apriipes izmaksas, tad starpiba
jasedz pasam klientam.

o PieteikSanas notiek regionalas apriipes administré$anas centra atbilstos$i
dzivesvietai, kas uzaicina personu uz interviju, lai noskaidrotu, kas tai butu
vispiemérotakais — individualais budzets, apriipes pakalpojumi “grauda”®! vai

" Government of the Netherlands. Question and answer. Online: 2018. Pieejams:
https://www.government.nl/topics/care-and-support-at-home/question-and-answer (Skatits 13.05.2018.)

8 «“ZorgWijzer.nl”. Hoe kom ik aanmerking voor het pgb. Online: 2018. Pieejams:
https://www.zorgwijzer.nl/fag/hoe-kom-ik-aanmerking-voor-het-pgb (Skatits 14.05.2018.)

™ Socialas apdrosinasanas banka Tsteno nacionalas apdroSinasanas shémas un veic pabalstu un pensiju izmaksu
Niderlandg, ka arT darbojas ka tresa puse individuala budzeta sanéméja un pasvaldibas attiecibas, ka ar1 var veikt
individuala budzeta vadibu personam.

8 Government of the Netherlands. Question and answer. Online: 2018. Pieejams:
https://www.government.nl/topics/care-and-support-at-home/question-and-answer (Skatits 13.05.2018.)

81 Apriipes pakalpojums “graudd” — saskana ar Niderlandes Veselibas, labklajibas un sporta ministrijas sniegto
informaciju, apriipes pakalpojums “grauda” (angl. care service in kind) nozimg, ka apriipes sniedz€jorganizacija
izlemj, kads apripes veids personai ir vispiemérotakais un kada veida tas tiks sniegts. Ta arf nodrosina visas
organizatoriskas darbibas pakalpojuma snieg8anai. Pagvaldiba vai regionalais Apripes administréSanas centrs
parakstis vienosanos ar apriipes sniedz&ju un atbalsta pakalpojumu sniedzgjiem. Ta arT nodroSinas visu t.s. papiru
darbu jeb administrativas darbibas. Persona pati ar savu pakalpojumu sniedzgju vienojas par praktiskam apripes
vai atbalsta detalam.
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abu iepriek§minéto veidu apvienojums/kombinacija®. Pagvaldibas piedava
personai bezmaksas atbalstu individuala budzeta pieteikuma procesa.
o Japersonai péc izvertéjuma ir tiesibas pretendét uz individualo budzetu, tai:

- jaizstrada budzeta plans, noradot, kadu apriipi ir planots apmaksat un kas
bis apriipes sniedzg&js vai sniedzgji;

- japaraksta vienoSanas ar katru apripes sniedz€ju, ka arT jaapraksta apriipes
pakalpojums, kas personai tiks sniegts. Socialas apdroSinasanas banka
apstiprinas $1s noslégtas vieno$anas un pécak veiks apriipes sniedz&ju
apmaksu no personai pieskirta individuala budZeta summas;

- Personai ir pienakums administrét tas individualo budzetu pasai. Dazos
gadijumos personai janozimé parstavis, kas palidzés administrét personai
pieskirto individualo budzetu;

- Personai nav tiesibu izmantot individualo budzetu arstniecibas
pakalpojumu apmaksai (veselibas apriipes iestades).®

(2) Visu vecumu personas, kam nepiecieSams socialais atbalsts majas (finans&juma
pamatojums Sociala atbalsta likuma):

O Personam, kas sanem socialo atbalstu majas, ir tiesibas sanemt vai nu apriipes
pakalpojumus “grauda”, vai individualo budzetu.
O PieteikSanas individuala budzeta sanemSanai notiek pasvaldiba p&c personas
dzivesvietas.
O Maksajumus veic Socialas apdros$inaSanas banka no personai pieskirta
individuala budzeta summas.
O Prasibas individuala budzeta pieskirSanai ir $adas:
- personai jaiesniedz pamatojums individuala budzeta nepiecieSamibai un
pasSvaldiba novertes, vai tas ir personai vispiemérotakais;
- pa$valdiba novertes personas pirkto pakalpojumu kvalitati un aprikojumu;
- ja personai izmanto individualo budZetu, lai par apriipes sniegSanu
samaksatu personas sociala tikla loceklim — radiniekam, draugiem vai
kaiminiem, paSvaldiba izskaidros personai specialus papildu noteikumus.

(3) jauniesi (finans€jums izriet no Jaunatnes likuma):

o Jabérnam nepiecieSama apriipe, tad ta vecakam ir tiesibas sanemt vai nu apriipes
pakalpojumus “grauda”, vai individualo budZetu.

o PieteikSanas individuala budZeta sanemSanai notiek paSvaldiba atbilstosi
personas dzivesvietai.

0 Maksajumus veic Socialas apdroSinasanas banka no personai pieskirta
individuala budZeta summas.

O Prasibas individuala budzeta pieskirSanai ir $adas:

82 Individuala budZeta un apriipes pakalpojumu “grauda” apvienojums/kombindcija — ta var tikt izmantota
gadijumos, kad, piem&ram, persona kvalific€jas vairaku apripes veidu sanemsanai, bet sanem individualo
budzetu tikai par vienu no apriipes veidiem. Veselibas apdrosinasanas kompanijas $adu praksi ar1 var
nepiemérot, finans€jot tikai vai nu apriipi “grauda” vai individualo budzetu.

8 Government of the Netherlands. Question and answer. Online: 2018. Pieejams:
https://www.government.nl/topics/care-and-support-at-home/question-and-answer (Skatits 13.05.2018.)
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- vecakam jaiesniedz pamatojums, kapec bernam nepiecieSams
individualais budzets un kap€c apriupes pakalpojumi “grauda” bérna
situdcija nav pieméroti. Pasvaldiba novert€s, vai tas ir b&rnam
vispiemérotakais;

- pasSvaldiba novertes bérnam pirkto pakalpojumu kvalitati un aprikojumu;

O Ja bérnam izmanto individualo budzetu, lai par apriipes sniegSanu samaksatu
personas sociala tikla loceklim — radiniekam, draugiem vai kaiminiem,
pasvaldiba izskaidros personai specialus papildu noteikumus.

(4) personas, kam nepieciesama kopsana un individuala apriipe majas®* (finans&juma
pamatojums Veselibas apdroSinasanas likuma):

o0 KopSanu un individualo apriipi majas sedz personas pamata veselibas
apdro$inasana.

O Persona var izveleties pieteikties uz apriipes pakalpojumu “grauda” sanemsanu
vai, atbilsto$i specifiskiem nosacljumiem, ta var pieteikties ar individuala
budzeta sanemsanai, verSoties pie savas veselibas apdroSinasanas kompanijas;

o KopSanas un mediciniska apripe majas tiek nodroSinata tikai pilngadigam
personam, iznemot intensivas bérna apriipes gadijumus.

O Prasibas individuala budZeta pieSkirSanai ir Sadas:

- personai jaizstrada budzeta plans, noradot kada veida apriipi, ir planots
apmaksat no individuala budzeta.

- personai jaiesniedz pamatojums individuala budzeta nepiecieSamibai.
Apdrosinasanas kompanija novertes, vai tas ir personai vispiemérotakais;

- apdros$inasanas kompanija novertes personas pirkto pakalpojumu kvalitati;

o Nosactjumi individuala budzeta sanemsSanai var atskirties atkariba no veselibas
apdroSinasanas kompanijas.

e Personai var biit vairak neka viens individualais budzets vienlaikus. Piem&ram, p&c apripes
vajadzibu novért€juma persona vai tas bérns kvalificgjas kouca (angl. coach)/pavadona
(angl. companion) pakalpojuma sanemsanai, individualajai apriipei un kopsanai. Saja
gadijuma persona sanems individualo budZetu no pasvaldibas kouca/pavadona pakalpojuma
sanemsSanai un no veselibas apdrosSinataja individualajai apriipei un kopSanai. Pasvaldibas
pieskirto individualo budZetu var izmantot tikai apriipei un atbalstam, kas ir pasvaldibas
kompetence. Tapat veselibas apdroSinataja pieSkirto individualo budZetu var izmantot tikai
par apriipi, kas ir veselibas apdroSinataja kompetence.

e Personai ir tiesibas uz pasvaldibas nodroSinatu bezmaksas klientu atbalsta darbinieka
konsultacijam, kas var palidz€t personai izlemt, vai individualais budZets ir piem&rotakais
tas situacija.

e Personai, iesniedzot iesniegumu attiecigi regionalas aprupes administréSanas centra,
personas veselibas apdroSinasanas kompanija vai pasSvaldiba, ir tiesibas pakalpojumu

8 pakalpojuma ietvaros personai tiek nodroSinats atbalsts, pieméram, zalu lietoSanai, mazgasanas, apgerbsanas
laika u.tml. Pakalpojuma izmaksas sedz apdrosinasanas kompanijas, katru gadijumu rajona masa lemj par
nepiecieSamajiem apripes pakalpojumiem un piesaistamo apriipes pakalpojumu sniedzgju.
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sanemsSanas laika mainit izv€leto apripes pakalpojumu “grauda” uz individualo budzetu un
otradi.®

e Vairak ka divas treSdalas paSvaldibu individuala budzeta sh&€mas isteno caur Socialas
apdro$inasanas banku, pargjas administré individualos budZetus pasas. Sagaidams, ka arvien
vairak pasvaldibu individualo budzetu administréSanu ar laiku uztices Socialas
apdroSinasanas bankai. Jamin, ka kops 2015. gada pasvaldibas ir atbildigas par visiem
pakalpojumiem jaunieSiem.

o Lai noveérstu krapSanas risku, kops 2015. gada individuala budzeta maksajumi vairs netiek
veikti tie§a veida uz personas kontu. Sobrid apriipes pakalpojuma sniedz&us apmaksa
Socialas apdrosSinasanas banka klienta varda. Individuala budzeta process caur Socialas
apdro$inasanas banku tiek nodroSinats sadi:

o Novertésana: Persona, kas pretende uz individuala budzeta sanemsanu, tiek novertéta.

o Budzeta aprékins: Persona, kas pretendé uz individuala budZeta sanemS$anu, sanem
budZeta aprékinu ar fiks€tiem tarifiem tam apriipes veidam un apjomam, kas izriet no
personas vajadzibam. Budzets tiek aprékinats katram gadam.

o Lidzmaksajums: Personam virs 18 gadiem ir javeic [idzmaksajumi, kuru apmers izriet
no §is personas vecuma, majsaimniecibas ienakumiem un gimenes stavokla. Ja persona
ir pabalsta sane€mgjs, tad pabalsts attiecigi var tikt samazinats par lidzmaksajuma dalu.
Par bérniem Iidz 18 gadiem, Sos Iidzmaksajumus sedz no valsts budzeta. Tapat ar1
jaunieSiem individuala budZeta sanémeéjiem nav javeic lidzmaksajumi.

o Maksajums: Budzets ikgadgji tiek iemaksats Socialas apdroSinaSanas banka.

o Gramatvediba: Individuala budZeta sanémejs atbilstoSi savam veélmém izvelas
pakalpojuma sniedz&ju un maksa par ta pakalpojumiem. Viniem ir jaatskaitas par
izterétajiem lidzekliem.

o Atmaksa: Konkréta gada laika neapgiita individuala budZeta summa gada beigas ir
jaatskaita atpakal valsts budzeta.®®

Individuala budzZeta izlietoSanas kartiba, t.sk. individuala budzZeta ietvaros apmaksajamo
socialo pakalpojumu saraksts

e Pakalpojumi, kurus var izmantot individuala budZeta ietvaros personas ar ilgtermina apriipes
vajadzibam un smagas saslim$anas gadijuma:

o Individuala apriipe (personu, kuras paSas nevar sevi apkopt, mazgasana, gerbsana,
tualete, paliglidzeklu izmantoSana, adas kopSana, palidziba €Sana, prasmju attistiba
sevis kopsana).

o Mediciniska apriipe (gadijumos, kad personai nepiecieSama mediciniska palidziba,
piemé&ram, rétu apkopSana, injekcijas, prasmju attistiba paSam veikt sev injekcijas).

8 Government of the Netherlands. Question and answer. Online: 2018. Pieejams:
https://www.government.nl/topics/care-and-support-at-home/question-and-answer (Skatits 13.05.2018.)

% Brigid Pike, Gerald O’Nolan, Louise Farragher. Individualised budgeting for social care services for people
with a disability: International approaches and evidence on financial sustainability. Year 2016. Pieejams:
http://www.hrb.ie/fileadmin/publications_files/Individualised_budgeting_for_social_care _2016.pdf (Skatits
14.05.2018.)
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Individualas konsultacijas/padomdosana (palidziba personas ikdienas gaitas, lai
nodros$inatu personigas dzives kontroli un struktiiru. Konsultésanas mérkis ir, lai klients
iemacitos parliecibu par sevi. Pakalpojums ietver arm prasmju attistibu, superviziju,
intervenci, uzvedibas laboSanu u.c.).

Konsultacijas/padomdosana grupa (gadijumos, kad persona savu ierobezojumu dél pati
nav spé&jiga strukturét savu dienu. Grupas tiek nodrosSinata ar1 maltite un ta notiek vismaz
2 reizes diena).

Transports uz un no dienas aktivitatéem (gadijumos, kad persona pati patstavigi nevar
nokliit vélamajas vietas).

Majas uzkopsana (gadijumos, kad persona pilniba pati saviem spékiem to vairs nespg;j.
Nav attiecinama majdzivnieku apriipe, maltiSu pagatavosana, partikas produktu iegade
un aktivitates arpus majas).

Atelpas briza pakalpojums (mérkis ir sniegt atvieglojumu neformalajiem apriipétajiem.
Persona uz neilgu laiku paliek cita iestadé (ar atbilstoSu nepiecieSamo apriipi,
aprikojumu, nevis sava maja/dzivokli). No individuala budZeta var maksimums
apmaksat 3 dienas, pakalpojumu var nodrosinat tikai Eiropas Savieniba.)®’

e Pakalpojumi, kurus var izmantot individuala budzeta ietvaros personas, kam nepiecieSams
socialais atbalsts majas:

o

o O O O

Atbalsts majas - paSvaldibas nodroSinats, ne-medicinisks atbalsts ikdienas aktivitasu
veikSana vai majsaimniecibas aktivitasu nodrosinasana.

Ikdienas dzives vadiba.

Dienas apriipe vai izmitinasana.

Majas/dzivokla pielagoSana.

Ratinkr&sls vai personai ar invaliditati mobilais motorolleris.

e Pakalpojumi, kurus var izmantot individuala budZeta ietvaros jauniesi:

0O O O O

Individuala apriipe.

Jaunie$u asistents socialaja tikla (network) vai uz vietas.
Dienas atbalsts grupa.

Istermina uzturésanas institiicija. &

e Pakalpojumi, kurus var izmantot individuala budZeta ietvaros personas, kam nepiecieSama

o

@)
@)

kopSana un individuala apriipe majas:
KopSana un mediciniska apriipe majas, kas saistita ar augstu risku, un, ko nodroSina
medmasas.
KopsSana un apriipe, kas nepiecieSama ilgtermina (ilgak par 1 gadu).
Paliativa apriipe (kad paredzamais dzives ilgums ir atlicis mazak par 3 méneSiem).

e Papildus jaievéro $adi nosactjumi:

@)
@)

Nav attiecinama apripe iestad@s, ka arT maternitates apripe.
KopSanas un mediciniska apripe majas tiek attiecinata tikai pilngadigdm personam,
iznemot intensivas bérna apripes gadijumus, kad:

87 Per Saldo. Vergoedingenlijst persoonsgebonden budget (pgb) Wet langdurige zorg (WIz), 2017. Piegjams:
https://www.pgb.nl/wp-content/uploads/2016/04/Vergoedingenlijst-pgb-WIz-2017.pdf (skatits 13.05.2018.)
8 Rijksoverheid. Persoonsgebonden budget (pgb). Online: 2018. Piegjams:
https://www.regelhulp.nl/bladeren/_/artikel/pgh-voor-wmo-ondersteuning/ (skatits 14.05.2018.)

8 | wdvoorelkaar. Persoonsgebonden budget (Pgb) Jeugd. Online: 2018.
http://lwdvoorelkaar.nl/nl/jeugdhulp/persoonsgebonden-budget-pgb-jeugd (skatits 14.05.2018.)
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- nepilngadigai personai kompleksu somatisku traucgjumu vai fiziskas
invaliditates del nepiecieSama pastaviga uzraudziba;

- 24 stundas diennaktl nepiecieSama apriipes personas klatbiitne, kuras
laika veicamas kopSanas/apriipes procediiras.

e Jamin, ka individuala budzeta sanéméjs var sanemt ari citus pakalpojumus, kas ieprieks
netika mingéti, sazinoties ar individuala budzeta pieskirgj iestadi, pieméram, pasvaldibu, kas
izveértés personas izveéleta pakalpojuma atbilstibu kvalitates prasibam un citiem
nosactjumiem. %

e Individuala budZeta sanéméjs vienojas ar izvéléto apriipes pakalpojuma sniedz&ju par
pakalpojuma samaksu, nemot vera individuala budzeta pieskirej iestades, piemé&ram,
pasvaldibas, noteikto stundas likmi.

e Personai ir tiesibas izv€leties tuviniekus (gimenes loceklus, kaiminus) par pakalpojuma
sniedzgjiem. Saja gadfjuma individuala budZeta pieskiréj iestades nosaka zemakas
maksimalas stundas likmes. Pasvaldiba arT seko I1dzi, lai aprupes pakalpojuma sniedzgjs un
individuala budzeta san€mgjs noslégtu savstarp&ju ligumu (tiek piedavati standartligumu
paraugi), lai pakalpojuma sniedzgjs sniegtu pakalpojumus, kas ir attiecinami no individuala
budzeta un ieklauti liguma. Ligumi tiek registréti Socialas apdroSinasanas banka.

e Ja pakalpojuma sniedzgjs ir noteicis augstaku stundas likmi, neka, pieméram, pasvaldiba,
personai ir tiestbas nosegt starpibu no saviem lidzekliem.

e Tapat ir jaieveéro nosacijums, ka izveleta pakalpojuma cena nedrikst kopuma parsniegt
attieciga aprupes pakalpojuma “grauda” cenu. NepiecieSamibas gadijuma persona var segt
starpibu no saviem lidzekliem.®!

e Ja Niderlandé apdroSinata persona nedzivo Niderlandg, ta nav tiesiga sanemt individualo
budzetu. Savukart, ja Niderlandeé dzivojoSa persona vélas no individuala budzeta apmaksat
pakalpojumu arzemgs, tai jaieveéro $adi nosacijumi:

o Apripe arvalstis, ko nodroSina vietgjais apripes pakalpojuma sniedzgjs, nedrikst ilgt
ilgak neka 6 nedelas.

o No individuala budZeta apmaksata apriipe arzemés var ilgt kopuma ne vairak ka 13
ned€las kalendara gada laika (ilgtermina apriipe arvalstis var ilgt maksimums vienu
gadu).*?

¢ Individuala budzeta sanémgji, registréjoties ar savu digitalo ID karti, var izmantot interneta
vietni http://www.digid.nl, lai:

o lesniegtu deklaraciju.

Apskatitu deklaracijas maksajumu procesu.

Apskatitu individuala budzeta parskatu.

Iesniegtu/lejupladétu dokumentus.

Apskatitu vai mainitu personas datus.

0 O O O

9 JAK Verzekeringen. Avéro Achmea. Reglement Zorgverzekeringswet Persoonsgebonden Budget (Zvw-pgb),
2017. Pieejams: https://iak.nl/zorgverzekering/~/media/62744c7e8da34912ae137d2d8686516f.ashx (skatits
14.05.2018.)

%1 Rijksoverheid. Persoonsgebonden budget (pgb). Online: 2018. Piegjams:
https://www.regelhulp.nl/bladeren/_/artikel/pgh-voor-wmo-ondersteuning/ (skatits 14.05.2018.)

92 «ZorgWijzer.nl”. Hoe kom ik aanmerking voor het pgb. Online: 2018. Pieejams:
https://www.zorgwijzer.nl/fag/hoe-kom-ik-aanmerking-voor-het-pgb (Skatits 14.05.2018.)
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o Apskatitu vai mainttu apriipes pakalpojuma sniedzgja datus.
o Sekotu lidzi darba algas izmaksai pakalpojumu sniedzgjiem (gadijuma, ja Socialas
apdro$inasanas banka veic individuala budzeta administrésanu).

o lesniegtu/sanemtu pakalpojumu uzskaites tabeles un rékinus vai veiktu izmainas tajos.
93

Secinajumi par individuala budzeta efektivitati un ietekmi uz socialo pakalpojumu jomas
attistibu un cilvéka dzives kvalitati

e Salidzinot ar citam Eiropas valstim, Niderlandes individuala budZeta shéma ir loti sarezgita,
tai tiek piemeéroti stingri nosacijumi. Tom&r kopuma klienti ir loti apmierinati ar $ada veida
apripi un to skaits katru gadu ievérojami pieaug.

e Individuala budzeta ievieSana Niderlande ir uzskatdma par vienu no nozimigakajam
inovacijam labklajibas nozar€.

e Klientu un klientu interesu aizstavju kustiba cergja, ka, ievieSot individualo budzetu, tiktu
veicinata klientu pastaviba un sekméta neatkarigas dzives realizacija, dodot iesp€ju
klientiem veidot paSiem savu dzivi ka pilntiesigiem briva pakalpojumu tirgus patérétajiem.
Tomér realitateé brivaja pakalpojumu tirgii pastav tiesiskuma un vienlidzibas principu
konflikts, ka arT pienémums, ka individuala budzeta sanémgjiem nevar pilniba uzticeties ka
racionalam tirgus patérétajam. Rezultata individuala budzeta TstenoSanas modelis balstits uz
stingri birokratisku logiku.

e Faktiski birokratija ir tik ievérojama, ka Niderlandg tika ieviesta pilnigi jauna profesija —
apripes konsultants, kuru apmaksa valsts un kur§ konsulte individuala budzeta sanéméjus.
Ir petijumi, kuros secinats, ka liela dala no individuala budZeta sanémgjiem noligst ar€jo
pakalpojuma sniedz€ju birokratisko procediru nodroSinasanai, pieméram, apripétaju
algoSana, komunikacija ar nodoklu dienestu, Socialas apdrosinaSanas banku u.c.

e Viena no problémam ir, ka apriipes pakalpojumu sniedzgji neuzvedas ka tradicionals
uznémejs, uznemoties riskus pakalpojuma attistibas noliika; tie saka zaudét klientus (jo
lielaka dala klientu izv€lgjas par apriipes pakalpojuma sniedzgjiem savus gimenes loceklus)
un apvienoja savas prakses/institiicijas (tade€jadi samazinot klienta iesp€ju izv€leties), tikai
dazi uznemeji uzsaka jaunu apriipes biznesu. Rezultata Niderlande saskaras ar dilemmu —
vai labklajibas valstij biitu jaattista jauni un labaki stimuli, lai attistitu apriipes tirgu?
Iesp&jams, jaatzist, ka apriipes tirgll nav integréjams moralais nodoms — uztic€t patérétajam
atbildibu par valsts lidzeklu maksajumiem — kas nozimée, ka moderna apriipes valst1 ir nereali
pariet uz apriipes tirgu tada veida, ka to bija nodomajusi Niderlande.

e Individuala budZeta mérkis orient€jas uz klientu sp&ju stiprinaSanu (angl. empowerment),
veicinot un strat€giski attistot profesionalu atbalstu majas. Tomer ironiska karta apripes
darbinieki, ko nodarbina individuala budzeta saneémgji, Skiet apmierinati ar pastavoso pieeju,
minot, ka tie var stradat atbilstoSi profesionalajiem standartiem daudz lielaka méra neka
pakalpojumu sniedzgji parastaja apriipes majas nodroSinasana. Atbalsta sniedz€jam majas

% Sociale Verzekeringsbank. Informatiebrochure Dienstverlening PGB: Wat kunt u als budgethouder
verwachten van Dienstverlening PGB? 2017. Pieejams:
https://www.svb.nl/Images/Informatiebrochure%20Dienstverlening%20PGB.pdf (skatits 13.05.2018.)
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par galveno kvalitates raditaju pakalpojuma sniegSsana kluva klienta vajadzibu
apmierinasana. Tai pasa laika atbalsta sniedz&jam majas individuala budZzeta ietvaros vairak
ka parastas apriipes majas pakalpojuma sniedz&jam pietriikst profesionalitates — nenotiek
pastaviga zinaSanu pilnveide, nereti profesionala izglitiba apripes joma nav vispar
(pieméram, ja apripi nodroSina gimenes locekli, kaimini), nenotick regulara
starpprofesionala uzraudziba. Ilgtermina tas nodara kait€jumu apriipes kvalitatei visa valsti.
Lidz ar individuala budzeta sistému, kas maksa algu par apriipes pakalpojumu ari
neprofesionaliem (neformalajiem apriipétajiem — gimenes locekliem, kaiminiem),
neskatoties uz to, lai gan pakalpojuma sniedzgjs, gan sanémg;js ir apmierinati ar $adu sistému,
ta var sekmét priekSstata izveidoSanos par to, ka ikviens, ipasi sievietes, var biit par
apriipétaju (turklat nereti tas nemaz nav iesp&jams, ja apriipes nodroSinasanai nepiecieSamas
mediciniskas zinasanas). Tadgjadi apriipétaja profesijas prestizu apdraud ne tikai tirgus un
birokratijas logika, bet arT dzimumu Iidztiesibas logika.

Apripes majas pakalpojumu sniedzgji — neformalie apriipétaji lielakoties nekad nav
profesionali. Atbalsts majas ka pakalpojums ar kvalitates prasibam ari nav paklauts
likumdos$anas reguléjumam. Tap&c tika izveidota majas neformalo apriipetaju organizacija
“Sting”, kura sper pirmos solus atbalsta majas profesionaliz€Sana, uz ko aicinajusi
Niderlandes valdiba. Vinu stratégija ir palielinat profesionalas izglitibas Itmeni starp
apripétajiem, paaugstinat starpprofesionalo uzraudzibu/superviziju.

Papildus jamin, ka gimenes apripétaji var nonakt situacija, kad vini ir daudz vairak atkarigi
no apripes pakalpojuma sanémgja, nevis otradi. Apripes sanémgéja tiesibas jebkura bridi
partraukt apriipes pakalpojuma sanemsanu vienlaikus ierobezo neformala apriipes
pakalpojuma sniedz&ja (gimenes locekla) tiesibas partraukt apriipes pakalpojuma sniegSanu,
jo tagad tiem ir saistoSs noslégtais oficialais pakalpojuma ligums. Lai arT individualais
budZets nodroSina algas izmaksu (kas salidzinosi ir ievérojami lielaka Eiropas konteksta),
algas tomér ir zemakas par vidgjam algam attiecigaja darba tirgt. Ilgtermina neformala
aprupétaja izredzes un konkurétsp€ja darba tirgli samazinas. Pétijumi liecina, ka aptuveni
60% no neformalajiem apriipetajiem dzivo viena maja ar individuala budZeta sanéméju, kas
noved pie ta, ka apriip€tajs jitas parslogots un tam verojams izdegSanas sindroms (vidgji
aprupétaji apripe individuala budzeta saneémeéju 7 gadus, piecas stundas diena, bieZi septinas
dienas nedgla). Fakts, ka starp klientu un ta gimenes locekli tiek noslégts ligums apriipétaja
atbildibas sajutu vél legalizé un pienakumus palielina, kas noved pie vél lielakas darba
intensitates, kam nebiitu jabiit parastas darba devéja un néméja attiecibas. Sada situacija rada
apripétaja parslodzi un “izdegSanu”, kas secigi noved pie ienakumu mazinasanas un izredZu
samazinasanas darba tirgl (30% no majas neformalajiem apriipétajiem samazina slodzi sava
pamatdarba, lai varétu stradat neformalaja apriupe, 20% strada virsstundas neformalaja
apriip€). Lidz ar to zinama méra individualais budzets var “izstumt” cilvékus no darba tirgus.
Redzams, ka individuala budZeta ievieSana ir palielinajusi to san€meju kontroles iespgjas,
varu par savu ikdienas dzivi un sekmgjusi autonomiju. Ar apripes tirgus izveidoSanu, klientu
“balss ir labak sadzirdama”. Sie ir nozimigakie uzlabojumi Niderlandes labklajibas sisteéma.
Tomeér, ja ilgtermina gimenes apriipétaji un profesionali ir “iesprostoti” tirgus, Istermina
apriipes ligumos, ar laiku paterétajs bus zaudétajs. Galvena probléma ir fakta, ka apriipes
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kvalitate nevar but tikai paterétaja izvéle, liela mera ta ir atkariga arm no aprupétaju
profesionalajam prasmém, zinaganam un vértibam Sobrid un nakotng.**

1.5. Danija

Individuala budzZeta ievieSana un iemesli

¢ Danija individualo budzetu personas ar invaliditati sanem klienta vadita individuala asistenta
pakalpojuma ietvaros. Atseviskos gadijumos ar1 tad, kad pasSvaldiba nevar nodroSinat
personai nepiecieSamo apriipes majas pakalpojumu, tai ir iesp€ja sanemt individualo budzetu
un pasai izveleties pakalpojuma sniedz&ju, tomér tie parsvara tiek uzskatiti vairak par
izn@muma gadijumiem.

e 1970.gadu beigas un 1980.gados cilvéku ar invaliditati organizacijas Danija cinijas par
tiesibam uz neatkarigu dzivi, bet neatkarigas dzives kustiba Danija ta ar1 neuzsakas. Tomer
tika Tstenota socialas sist€tmas reforma un likumdoSana tika ieklauti nosacijumi tehnisko
paliglidzeklu sanemsanai, majoklu pielagoSanai un ikdienas asistenta un apriipes majas
nodroSinasanai.

e 1980. gada socialo pakalpojumu likuma tika ieklauts termins “klienta vadita individuala
asistenta pakalpojums” (angl. user governed personal assistance). NosacTjumi pakalpojuma
sanemsSanai bija ierobezojosi — cilveki, kuriem nepiecieSams klienta vaditais individuala
asistenta pakalpojums, aktivitaSu daudzumam arpus majas ir jabiit virs vidgja aktivitasu
daudzuma, ka arT tiem jabut gados jauniem.
personu loks, kam ir tiesibas sanemt klienta vadita individuala asistenta pakalpojumu, ir
daudz plaSaks, ka ar1 pakalpojums ietver individualo palidzibu 24 stundas diena 7 dienas
nedéla. Pakalpojuma ietvaros personai ir tiesibas izveél€ties pasai savu individuala asistenta
pakalpojuma sniedz&ju nevis pasvaldibas piedavato.

e Tomér sakotngji pakalpojums bija pieejams tikai tiem, kas ir intelektuali sp&jigi uznemties
pasi sava individuala asistenta nodarbinaSanu — klit par ta darba devéu. Lidz ar to,
pakalpojums nebija pieejams personam ar garigas attistibas traucgumiem. Socialo
pakalpojumu likuma vairakkart&ju izmainu rezultata, Sobrid jau klienta vadita individuala
asistenta pakalpojumu personas ar garigas attistibas trauc€jumiem var sanemt, ja
pakalpojuma vadibu to vieta nodro$ina tre$a puse — gimenes loceklis, piederigais vai
juridiska persona.

e Tadgjadi klienta vadita individuala asistenta pakalpojums Danija ir sekmgjis personu ar
invaliditati neatkarigas dzives attistibu. Tomeér joprojam pastav problémas ar neatkarigas
dzives nodroSinatu personam ar smagiem psihiskiem trauc€jumiem, kas parsvara joprojam
atrodas savu vecaku majas.

e Deinstitucionalizacija aizsakas 1998.gada, kad daudzas ilgtermina apripes iestades tika
parverstas par tas iemitnieku majam, ar divistabu dzivokliem un virtuvi, tie pasi saka sanemt

94 Monique Kremer. Consumers in charge of care: The dutch personal budget and its impact on the market,
professionals and the family, Year 2007. Pieejams:  https://www.moniquekremer.nl/wp-
content/uploads/2015/07/14616690600822006.pdf (Skatits 14.05.2018.)
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savu invaliditates pensiju, apmaksaja pasi savus 1res, komunalos izdevumus, ka arT maksaja
pasi par savu &dinasanu un citiem pakalpojumiem, ko tie v€lgjas.

e Tomér personas ar loti smagiem garigas attistibas un psihiskiem traucgjumiem nav tik viegli
deinstucionaliz&jamas, tadél tas visbiezak joprojam atrodas ilgtermina apriipes iestadés.®®

e 2015.gada stajas speka jaunais socialo pakalpojumu likums, kas paredz detalizEtus
nosacijumus klienta vadita individuala asistenta pakalpojumam.

Individuala budZeta mérkis, definicija un uzdevumi

e Individualais budzZets ir subsidija, ko pasvaldiba izmaksa pilsonim, lai tas varétu segt
asistenta izmaksas klienta vadita individuala asistenta pakalpojuma ietvaros.
e Individuala budzeta mérkis ir nodrosinat maksimalu elastibu pakalpojumu sniedz&ju izvele

un pakalpojumu sanemsanai.*

Meérka grupas, kuras var sanemt individualo budZetu

¢ Individualo budzZetu sanem individuala asistenta pakalpojuma sanémgéji.
¢ Individuala asistenta pakalpojumu var sanemt:

o Personas no 18 gadu vecuma (nav maksimala vecuma ierobezojuma).

o Personas, kam ir nopietni un paliekosi fiziskas un garigas attistibas trauc€jumi un kurai
ir identificéta augsta Iimena nepiecieSamiba péc S$ada asistenta pakalpojuma
(nepiecieSama  apriipe, uzraudziba un pavadonis, ko nevar nodroSinat
visparégjie/tradicionalie paSvaldibas sniegtie praktiskas un individualizetas palidzibas un
apripes pakalpojumi).

o Personas, kas var biit pasas sava asistenta darba parraugi un darba devgji vai personas,
kad deleggjusas individuala budzeta sanemsSanu un individuala asistenta pakalpojuma
vadibu treSajai pusei (tuvam radiniekam, asociacijai vai privatai kompanijai), kas
attiecigi kliist par asistenta darba devaju.”’

Kopiena balstitie pakalpojumi, kas saistiti ar finansialu kompensaciju bérniem ar
invaliditati Danija

e Lai arT individuala budzeta pieeja netiek piedavata bérniem, Danijas vispargja labklajibas
politika ir orientéta uz to, lai bérns ar invaliditati iesp&ju robezas vienmér paliktu gimenes
vid€ un varétu piedalities kopienas dzive, piedavajot atbalsta iesp&jas. Ta, pieméram:

o Ja bérnam vai jaunietim ir specialas individualas apriipes vajadzibas un 1pasa atbalsta
nepiecieSamiba, ko majas nespgj pilniba nodrosinat vecaki, paSvaldibai ir jasniedz

% Steen Bengtsson. ANED country report on the implementation of policies supporting independent living for
disabled people: Country: Denmark. Year: 2009. Piegjams: https://www.disability-europe.net/downloads/352-
dk-7-request-07-aned-2009-task-5-denmark-approved-final-to-publish-in-layout-to-ec-final-versie (Skatits:
20.05.18.)

% Berne- og Socialministeriet. BPA - Borgerstyret Personlig Assistance. Online: 2018. Pieejams:
http://socialministeriet.dk/arbejdsomraader/handicap/personlig-stoette/bpa-borgerstyret-personlig-assistance/
(skatits 21.05.2018.)

" Borne- og Socialministeriet. BPA - Borgerstyret Personlig Assistance. Online: 2018. Piegjams:
http://socialministeriet.dk/arbejdsomraader/handicap/personlig-stoette/bpa-borgerstyret-personlig-assistance/
(skatits 21.05.2018.)
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gimenei nepieciesamais atbalsts — vai nu bérna majas vai ari istermina uzturé$anas mitné
arpus majas no dazam diena lidz me&nesim.

o Ja vecakiem ir 1paSas papildus izmaksas berna invaliditates d€l, pasvaldiba var §is
izmaksas nosegt. Tipiskakas papildus izmaksas ir €dinasanas/specialas dietas izmaksas,
medicinas pakalpojumi, specializ&tais transports, apgerbs, personiga higiéna, brivdienu
izdevumi, 1paSi apmacibu kursi/programmas vecakiem un citiem piederigajiem
(pieméram, zimju valoda u.c.)
ar1 vienam no vecakiem japaliek ar bérnu slimnica ilgu laika periodu, tad vecaki var
sanemt ienakumu zaudg&juma kompensaciju. Sada kompensacija var tikt izmaksata no
dazam stundam diena Iidz pat pilna darba laika ienakumu kompenséSanas.
Kompensacijas apjoma aprékins tiek balstits uz kompensacijas sanémégja Iidzsingjo
ienakumu apmeéra.

o 16 un 17 gadus veciem jaunieSiem, kas invaliditates d€] nevar parvietoties arpus majas
bez palidzibas, tiek piedavats asistents arpus majas aktivitatém Iidz 15 stundam ménes.
Jaunietis pats var izv€leties aktivitates, kur tam bis nepiecieSams asistents (pieméram,
iepirkSanas, parvietoSanas vid€, palidziba tualetes apmeklesana, komunikacija u.c.).
Pagvaldiba apmaksa asistenta atalgojumu. Sads pakalpojums pagvaldibam ir brivpratigs,
tap&c ne visa Danija pasvaldibas tadu piedava.

e Jabérna specialas vajadzibas nevar tikt apmierinatas ta gimenes vidg, tad bérni tiek ievietoti

pasSvaldibu institucionalaja apripe personam ar invaliditati.®%9°

1.6. Somija

e Somija lidz 2018. gadam nav nodroSinata iesp€ja sanemt individualo budZetu. Tomer ir
bijusi vairaki izméginajumprojekti, ka arT ir uzsakta individuala budzeta koncepta politikas
izstrade politikas planoSanas dokumentos.

e 2018. gada 8. marta valdiba iesniegusi Somijas parlamenta regionalas parvaldes, veselibas
un socialo pakalpojumu reformas projektu, kura meérkis ir nodroSinat uz vienlidzibas
principa balstitus un modernus veselibas un socialos pakalpojumus par sapratigam
izmaksam. Reforma paredz, ka no 2020. gada atbildiba par veselibas un socialo
pakalpojumu nodroSinaSanu paries no pasvaldibam uz 18 jaunizveidotam autonomiem
rajoniem (kurus vadis ievéléta padome; pirmas véleéSanas paredzetas 2018.gada oktobrT).
Reforma ietver sevi arl izvéles brivibas principa uzlaboSanu veselibas un socialo
pakalpojumu sanemsanai.

e Reforma tiks iestradats klienta izv€les brivibas akts, kura merkis ir paatrinat pieeju
pakalpojumiem un uzlabot to kvalitati un izmaksu efektivitati. Klientiem bis lielakas
izveles iespgjas izveéleties pakalpojuma sniedz€ju, kas vislabak atbilst vinu vajadzibam.

% Danish Disability Council by The Equal Opportunities Centre for Disabled Persons (Center for
Ligebehandling af Handicappede). Danish Disability Policy - Equal Opportunities through dialogue. Year: 2002.
Pieejams: http://www.dch.dk/publ/disabilitypolicy/clean.html# Toc12759699 (Skatits: 21.05.18.)

% The Ministry of Social Affairs and Integration. SOCIAL POLICY IN DENMARK. Year: 2011. Pieejams:
http://www.oim.dk/media/14947/social-policy-in-denmark.pdf (Skatits 21.05.2018.)
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Akts cita starpa paredz arT ieviest veselibas un socialo pakalpojumu vaucerus un individualo
budzetu. Akta ievieSana paredzeta pakapeniski no 2020. gada 1. janvara lidz 2022. gadam.
Atseviski rajoni laika no 2018. — 2019.gadam pilotes klienta izv€les brivibas konceptu
pilotprojektu ietvaros.

e Klienta izv€les brivibas akta minétie individuala budZzeta principi:

O

Saskana ar Klienta izvéles brivibas akta min&to, rajonu nodro$inato pakalpojumu
sanems$anai blis nepiecieSams personas situacijas novert€jums, ka arT nepiecieSamibas
gadfjuma bus jaizstrada klienta atbalsta plans. Klienta atbalsta plana paredzéts, ka
klients varés sanemt pakalpojumus tiesi no rajona vai ar1 sanemt veselibas un socialo
pakalpojumu vauceri, vai ar1 individualo budzetu.

Ar veselibas un socialo pakalpojumu vauceriem varés iegadaties sev nepiecieSamos
pakalpojumus no privatiem pakalpojumu sniedz€jiem, piem&ram, fizioterapiju vai
apripi majas. Tomer persona vares izveleties tikai to pakalpojumu sniedzgju, kuru biis
apstiprinajis rajons, lai nodrosinatu pakalpojuma kvalitati.

Ja personai ir invaliditate vai ta ir pensijas vecuma, tai var tikt pieskirts individualais
budZzets. Individualo budZetu persona var sanemt, ja tai ir nepiecieSama nepartrauktaun
daudzveidiga palidziba un ta pati vai ar kada atbalstu var planot un izvéleties
pakalpojuma sniedz&ju un pakalpojuma saturu. Saja gadijuma arf tiks izstradats klienta
atbalsta plans, un personai pasai vajadzes izvéleties, kur iegadaties pakalpojumus, kas
paredzeti atbalsta plana. Tad€jadi personai tiks nodroSinati tie pakalpojumi, kas tai ir
vispiemérotakie.

Klienti nesanems skaidru naudu, vauceru vai individuala budzetu gadijuma, bet
pakalpojuma sniedzgji sanems kompensaciju no rajona par pakalpojumu sniegSanu, ja
tie biis sniegti vauceru vai individuala budZeta ietvaros.

Personai ir tiesibas atteikties no vauderiem un individuala budzeta. Sada gadijuma
rajonam janodroSina personai veselibas un socialie pakalpojumi cita veida.

Lai persona varétu izveleties tai vispieme&rotakos pakalpojumus, tai tiks piedavati
interneta tieSsaistes pakalpojumu, klientu padomdevéju, konsultantu, pakalpojumu
koordinatoru atbalsts. Sanemot socialos pakalpojumus, klientiem biis pieejams sociala
darbinieka atbalsts.

e Jau no 2019.gada rudens klientiem bis iesp€ja izveleties rajonu, kura tas sanems
pakalpojumus. Lidz 2020.gada 1.jilijam rajoniem jauzsak vauceru un individuala budzeta

pieskirsana.!

00

1.7. lgaunija

e [gaunija lidz 2018.gadam nav nodroSinata iesp€ja sanemt individualo budZetu.

e Personu ar invaliditati deinstitucionalizacijas process un pareja uz kopiena balstitajiem
pakalpojumiem ir tikai attistibas sakuma stadija.

100 Government proposes freedom of choice in health and social services. Ministry of Social Affairs and Health,
08.3.2018. Pieejams: http://alueuudistus.fi/en/artikkeli//asset_publisher/1271139/hallitus-esittaa-
valinnanvapautta-sosiaali-ja-terveyspalveluihin (skatits 19.05.2018.)
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e 2014.gada ir pienemts Specialas apriipes un labklajibas plans 2014. — 2020.gadam, kura
meérkis ir nodro$inat pilngadigo personu ar garigas attistibas trauc€jumiem vienlidzigas

iespéjas, atbilstosi deinstitucionalizacijas principiem.

101

e Savukart 2012.gada jau tika pienemta B&érnu un gimenu strat€gija 2012. — 2020.gadam,
kuras mérkis ir uzlabot bérnu un gimenu dzives kvalitati un labklajibu, tadgjadi sekméjot
bérnu dzimstibas raditaju pieaugumu. Stratégija, cita starpa, ka prioritarus izvirza ari
pasakumus bérnu ar invaliditati pakalpojumu un intervences efektivitates uzlaboSanai.
Piem@ram, bérnu ar invaliditati intervences efektivitates uzlaboSanas noliikos paredzgts
attistit $adus pakalpojumus:

O

©)
@)
@)

o O O O

Vecaku, kam ir bérni ar pasam vajadzibam, konsulté€Sana vajadzibu karteSana.
Gimenu, kuras ir beérns ar Tpasam vajadzibam, konsulteSanas sist€émas izveide.
Psihologiskas palidzibas standartizé$ana un legalizé$ana.

Bérnu ar garigas attistibas trauc€jumiem pakalpojumu attistiba — vardarbibas un
jaunieSu noziegumu skaita samazinaSana un prevence, bérnu ar garigas attistibas
traucg€jumiem vajadzibu novértéSanas kriteriju pilnveide, kompetencu paaugstinasana
kritériju piem&rosanai, rehabilitacijas pakalpojumu attistiba, specialistu apmaciba
darbam ar b@rniem ar garigas attistibas trauc€jumiem, b&rnu garigas veselibas centru
izveide.

Kopsanas pakalpojumu pieejamibas attistiba.

Metodologijas pilnveide bérnu invaliditates pakapes noteikSanai.

Veselibas un atbalsta pakalpojumu attistiba bérniem izglitibas iestades.

Veikt nepiecieSamos pasakumus pabalsta tehnisko paliglidzeklu un speciala €diena
iegadei berniem ar invaliditati palielinasanai.'%?

e Jgaunija invaliditates noteikSanas procesu reglamenté Personu ar invaliditati socialo
pabalstu likums. Bérniem Iidz 16 gadu vecumam ( ar1 pensijas vecuma personam) minétais
likums paredz tris veidu invaliditates:

o

e Savukart socialo pakalpojumu nosacTjumi ietverti Socialas labklajibas likuma.

Dzila — personai nepieciesama pastaviga individuala palidziba, vadiba un uzraudziba 24
h diennakti.
Smaga — personai 24 h diennaktl nepiecieSama individuala palidziba, vadiba un
uzraudziba.
Merena invaliditate — personai nepiecieSama regulara individuala palidziba vai vadiba

arpus tas dzivesvietas vismaz reizi nedgla.'%

04

e Beérniem ar invaliditati ir $adi valsts nodroSinatie pakalpojumi:

101 Ministry of Social Affairs of Republic of Estonia. Special Care and Welfare Development Plan for 2014—
2020. Pieejams: https://www.sm.ee/sites/default/files/content-
editors/eesmargid_ja_tegevused/Sotsiaalhoolekanne/Puudega_inimetele/special_care_2014-2020.pdf (skatits:
18.05.2018.)

102 Ministry of Social Affairs of Republic of Estonia. Strategy of children and families 2012-2020: Smart

Parents, Great Children, Strong Society. Pieejams: https://www.sm.ee/sites/default/files/content-

editors/Lapsed ja pered/Ipa_fulltxt eng 83a4 nobleed.pdf (skatits: 19.05.2018.)

103 Social Benefits for Disabled Persons Act. Year: 1999. Pieejams:

https://www.riigiteataja.ee/en/eli/ee/Riigikogu/act/518122017011/consolide (skatits 19.05.2018.)

104 social Welfare Act. Year: 2015. Pieejams:

https://www.riigiteataja.ee/en/eli/ee/Riigikogu/act/509042018002/consolide (skatits: 19.05.2018.)
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o Rehabilitacija, fizioterapija, makslas un miizikas terapija, sociala darbinieka, speciala
pedagoga, psihologa un logopéda pakalpojumi.

o Valsts finansétie bérnu apriipes pakalpojumi.

o Tehnisko paliglidzeklu pieskirSana, pardosana, noma un kompensésana.

Bérniem ar invaliditati ir $adi paSvaldibu nodroSinatie pakalpojumi:

Sociala padomdos$ana.

Gimenes atbalsta personas pakalpojums.

Bérna atbalsta personas pakalpojums, individualais asistents.

Psihologiskas konsultacijas.

Papildus finans€jums rehabilitacijas pakalpojumiem.

Papildus finans€jums tehniskiem paliglidzekliem.

Bérnu apriipes pakalpojums, t.sk. institiicijas.

Specializgtais personu ar invaliditati transports.

Dienas apriipes centri.

Apmacibas berniem un vecakiem.

Vecaku atbalsta un paSpalidzibas grupas.

Apgerbs un partika krizes situacijas.

Dzivokla/majas pielagosana.'%

0O O 0O OO0 OO O O O 0 O

1.8. Lietuva

Lietuva lidz 2018.gadam nav nodroS$inata iesp&ja sanemt individualo budzetu.

Personu ar invaliditati deinstitucionalizacijas process un pareja uz kopiena balstitajiem
pakalpojumiem ir tikai attistibas sakuma stadija.

Lai nodrosinatu personu ar garigas attistibas trauc€jumiem tiesibas uz kopiena balstitajiem
pakalpojumiem atbilstosi vinu individualajam vajadzibam, Lietuva uzsakta apripes sistemas
reforma ar uzsvaru uz deinstitucionalizaciju.

2014.gada tika pienemts Ricibas plans parejai no institucionalas apriipes uz gimeng un
kopiena balstitiem pakalpojumiem personam ar invaliditati un bez vecaku gadibas
palikusiem bérniem 2014. — 2020.gadam.

Ricibas plana mérkis ir paredzet konsekventas un koordinétas darbibas, kas veicinatu parejas
sist€émas izveidi no institucionalas socialas apriipes uz kopiena balstitiem pakalpojumiem
personam ar invaliditati — bérniem, jaunieSiem un pilngadigam personam, kuram ir garigas
un/vai psihiskas attistibas trauc€jumi un bez vecaku gadibas palikuSiem bérniem, ieskaitot
zidainus, ka arf sniegtu atbalstu audZzu gimeném un aizbildniem.

Lietuvas Socialas drosibas un darba lietu ministrija ir apstiprinajusi ekspertu grupu, kura
uzraudzis un novertes deinstitucionalizacijas procesu.

Deinstitucionalizacijas procesa iesaistitas dazadas personu ar invaliditati organizacijas, ka
ar1 valsts un pasvaldibu institticijas.

105 Ministry of Social Affairs. Disabled child. Online, 2018. Pieejams: http://www.sm.ee/en/disabled-child-0
(Skatits: 19.05.2018.)
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e Lai nodrosinatu personu ar invaliditati iesp&ju dzivot kopiena, speciali valsts un pasvaldibu
budzeta lidzekli pieskirti nevalstiskajam organizacijam jaunu, kopiena balstitu
rehabilitacijas pakalpojumu attistibai.

e Nevalstiskas organizacijas projektu ietvaros attista sadus jaunus, kopiena balstitus socialas
rehabilitacijas pakalpojumus visu vecumu personam ar invaliditati:

o Neatkarigas dzives prasmju attistibas trenin$ un atbalsts — gan personam ar invaliditati,
gan vinu gimenes locekliem.

o Cilveéku ar invaliditati apripes pakalpojumi gimen&, majas, sabiedriskaja dzive.

o Cilveku ar invaliditati un vinu gimenes loceklu apmaciba — par invaliditati, par to, ka
sadzivot ar konkretas personas invaliditati dazadas dzives jomas, ka sniegt atbalstu un
apripi majas un sabiedriba.

o Tehniskas palidzibas pasakumi, lai sadzivotu ar invaliditati, kas radusies psihologisku
problému rezultata un, lai macitos ieverot veseligu dzivesveidu.

o Pagpalidzibas grupas personam ar invaliditati, vinu gimenes locekliem un
piederigajiem.

o Individuala asistenta pakalpojumi, lai persona ar invaliditati var&tu palikt nodarbinata
darba tirgh, var€tu iesaistities izglitiba, ka arT sanemt rehabilitacijas, veselibas apripes
un citus pakalpojumus.

o Personu ar dzirdes un redzes trauc€jumiem vajadzibu nodroSinasanai atbilstoSu
tehnologiju un formatu nodrosinasana u.c.1%

e Bérni ar invaliditati var sanemt $adus socialos pakalpojumus - visparigie socialie
pakalpojumi (konsultacijas, informacija, mediacija u.c.), sociala palidziba (apripe majas,
socialo prasmju attistiSana, atbalsts krizes situacijas u.c.) un sociala apriipe (Istermina un
ilgtermina).

e Socialos pakalpojumus nodrosina NVO, valsts un pasvaldibas vai privatas organizacijas,
arT religiskas organizacijas.

e Socialo pakalpojumu sniedz€jiem ir jaatbilst normativajos aktos noteiktam minimalam
prasibam. Pakalpojumu atbilstibu kvalitates prasibam uzrauga un novérté Socialas droSibas
un Darba ministrijas Socialo pakalpojumu uzraudzibas departaments, kas papildus sniedz
arl metodologisko atbalstu pakalpojumu sniedzgjiem.

e AtseviSkus pakalpojumus finans€ no valsts, Tpasi smagu funkcionalo traucgjumu gadijuma.

e Arl personas paSas maksa par socialajiem pakalpojumiem.

e (Gadijuma, kad personai nepiecieSama palidziba socialo problému risinasana, tai javerSas
péc palidzibas attiecigaja savas dzivesvietas pasvaldibas socialaja dienesta.'%’

106 United Nations Human Rights, Office of the High Commissioner. Provision of the support to persons with
disabilities in the Republic of Lithuania. Year: 2015. Pieejams:
http://www.ohchr.org/Documents/Issues/Disability/ProvisionSupport/States/Permanent%20Mission%200f%20L
ithuania.docx_(Skatits: 18.05.2018.)

197 Guoda Vai¢ekauskaité. Ministry of social security and labour Social inclusion department Social services
division. Nepublicéts materials. Year: 2018.
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2.Individuala budzeta ievieSanas salidzinosa analize

Individuala budzZeta definicija, mérkis:

e Skaidrojot individuala budzeta definiciju, analiz&tas valstis visbiezak norada, ka ta ir valsts
subsidija, ar kuras palidzibu persona var brivi izvéléties savam vajadzibam visvairak
atbilstoSo pakalpojumu sniedz&ju un apmaksat ta pakalpojumu.

e individuala budZzeta pieskirSanas mérkis visbiezak ir personas autonomijas sekme&sana un
tiesibu pasam izvéleties savam vajadzibam atbilstoSako pakalpojumu.

Personas. kas var pretendét uz individuala budzeta sanemsSanu:

e Bérni ar invaliditati un vinu gimenes.

e Pamata personas ar invaliditati, visbiezak — personas ar garigas un psihiskas attistibas
traucgjumiem.

e Vecaka gadagajuma personas, kam nepiecieSama apripe, kopsana.

e Personas ar nopietnam, ilgtermina saslimsanam, kam nepiecieSama apriipe, kopsana.

e Parasti visu vecumu personas, tom&r ir valstis, kas individualo budZetu pieskir tikai
pilngadigam personam, ka ari valstis, kuras budzetu nepieSkir personam virs 65 gadu
vecuma.

Individuala budZeta pieSkir§anas nosacijumi:

e Atbildiga iestade par individuala budZeta politiku valstt lielakoties ir attieciga socialo lietu
ministrija. PieSkirej organizacija lielakoties pasvaldiba, atseviskas valstis (Niderlande) art
personas apdroS§inataj kompanija.

e Individuala budZeta sanemsSanai, personai parasti javérSas paSvaldiba. AtseviSkas valstis
(Niderlande) papildus ari — regionalajos centros vai apdros§inasanas kompanijas (gadijumos,
ja no budzeta tiek apmaksata kopSana, mediciniska apriipe majas).

e Pagvaldibam lielakoties ir tiesibas katrai izvirzit ari papildus individuala budzeta
pieskirSanas nosacijumus.

e Samera atSkirigs ir pasvaldibu izvélétais pamats individuala budzeta pieskirSanai — ir
valstis, kur paSvaldibas pirms budZeta pieSkirSanas aicina personu uz interviju (Niderlande,
Kanada). Ir valstis (Lielbritanija), kur pasvaldiba pati péc saviem kriterijiem veic personas
sakotngjo izvertéSanu. Var ar1 biit gadijumi, kad persona pati (vai tre$a persona) var ligt
veikt tas novértésanu individuala budzeta sanemsanai (Lielbritanija). Nereti personai ir
jasastada individualais plans/budZeta plans, kur personai jaizvirza savi mérki, jaizstrada
sagaidamie rezultati, jaapraksta pakalpojumi un pakalpojumu sniedzgji, ari jasastada
budzeta izlietojuma plans (prasiba izstradat $adu planu var biit gan pirms budzeta
pieskirSanas (Niderlande, Kanada), gan péc budZeta pieskirSanas (Lielbritanija).

e Atseviskas valstis, ka pamats individuala budzeta pieSkirSanai, tiek nemta veéra personas
finan$u situacija (Lielbritanija).

e Persona var izvéleties veidu, ka sanemt subsidiju:

o Tiesa veida, kad nauda tiek parskaitita uz personas kontu.
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o Netiesa veida, kad budzeta pieskirgj organizacija personai paredz&to budzetu parskaita
tas izveletajam pakalpojumu sniedz&jam.

o Pastarpinati, kad budzeta pieskiréj organizacija parskaita budzetu treSajai pusei
(socialas apdrosinasanas banka (Niderlande), izglitibas iestade (Lielbritanija), brokeris
(Lielbritanija), Agents (Kanada)), kuru persona izvél&jusies ka sava budZeta
administrétaju vai, kad pati (piem&ram, pasvaldiba) uznemas budzeta administréSanu
personas vieta (ja persona izsaka tadu vélésanos) (Lielbritanija).

Ir valstis (N1derlande), kur tiek izvirzits nosacijums, ka individuala budzeta summa nedrikst

parsniegt Iidzvertiga pasvaldibas nodroSinata pakalpojuma cenu (attiecas uz gadijumiem,

kad personas izv€l&tais pakalpojuma sniedzgjs ir gimenes loceklis vai privats pakalpojuma
sniedzgjs). Ir valstis, kur tiek noteikti maksimalie budzeta griesti vai atSkirigi nosacijumi
gadijumos, kad individuala budzeta apmeérs parsniedz noteiktu limitu (Kanada). Ir valstis

(Zviedrija), kur ir noteikta pakalpojuma sniedzgja stundas likme (piem&ram, apripes,

kopsanas, asistenta pakalpojumiem), kuras parsniegSanas gadijuma personai starpiba jasedz

no saviem lidzekliem. Tapat ir valstis, kur pieskirtais individuala budzeta apmérs laika gaita
var tikt mainits, mainoties personas vajadzibam (Lielbritanija).

Ir valstis, kur sakotngji individualais budzets tika maksats tieSi uz personas kontu, vai

skaidras naudas izteiksmé, bet lai noveérstu krapnieciskas darbibas, $ada prakse tika

partraukta (Niderlande).

Individuala budzZeta izmatoSanas kartiba, attiecinamie pakalpojumi:

Individuala budzeta sanéméjs var izvéleties veidu, ka administrét sev pieskirto budzetu:

o Administrét budZetu pati, nodroSinot attiecigas juridiskas formalitates (Iigumslégsana,
nodoklu  maksasana, finanSu darfjumi, wuzskaite, atskaitiSanas budZeta
pieskirgjorganizacijai u.c.).

o Delegét budzeta administréSanu treSajai pusei (tuvinieki, pati budzeta pieskirgj
organizacija, 1pasi §im noliikam izveidots pakalpojumu sniedzgjs, NVO, valsts socialas
apdroS§inasanas agentiira/banka).

o Izveleties kombinéto variantu, kad individuala budzeta ietvaros kadu no pakalpojumiem
ta administré pati, bet citu uztic administrét treSajai pusei (Lielbritanija).

Individualais budZeta finans€jums var biit pieskirts avansa, vai péc fakta.

Ir valstis, kur atseviSkas paSvaldibas ir noteikuSas individuala budZeta lidzmaksajumus, kas

jasedz personai no saviem lidzekliem (Lielbritanija).

Starp inovativam iniciativam jamin Lielbritanijas vienas paSvaldibas piedavajums, kad no

2017.gada individualie budZeti ir piesaistiti tieSo maksajumu kontiem, kas ir

priekSapmaksas kartes konti. Tas nozimé, ka visi individuala budzeta tieSo maksajumu
sanémgéji individualo budZetu lieto, izmantojot §adas debetkartes (vienlidzigas parastajam
bankas maksajumu kartém), kuras persona var sanemt uzreiz péc budzeta pieskirSanas un
var ar tam norékinaties par attiecinamajiem individuala budZeta pakalpojumiem vai precém.

Konta darfjumi jebkura bridi ir apskatami internetbanka vai izmantojot mobilas bankas

pakalpojumus. Internetbanka iesp&jams ar1 veikt parskaitijumus un norékinaties par precém

vai pakalpojumiem un sanemt zinojumus un bridinajumus, kas palidz budZzeta vadibas
procesa. Tapat Sis kartes turétajiem nepiecieSamibas gadijuma ir iesp&a no kartes caur
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bankomatiem iznemt arT skaidru naudu. Persona var arT parskaitit no sava privata konta
lidzeklus arTuz individuala budzeta kontu (ja, piem&ram, attiecinama prece vai pakalpojums
ir dargaks, neka iesp&jams nosegt ar individualo budzetu).

Ar pakalpojumu sniedz€jiem, kuru sniegtie pakalpojumi personai tiek segti no individuala
budzeta (vai tas delegétajai personai) jaslédz ligums.

Lielakoties visas valstis no individuala budzeta attiecinamie pakalpojumu sniedzgji var biit
ar1 gimenes locekli.

No individuala budzeta visbiezak tiek attiecinati apriipes un kopSanas pakalpojumi majas,
asistenta pakalpojumi personas majas, sabiedriba, skola, darba vieta. Tomér nereti tiek
apmaksati arT tadi pakalpojumi, ka, pieméram:

Individualas konsultacijas, atbalsts grupas.

Transporta pakalpojumi.

Atelpas briza pakalpojumi.

Dzivesvietas pielagosana.

Tehniskie paliglidzekli.

Atbalsta pakalpojumi gimenei.

Grupu dzivoklis, puscela maja.

Socialas un briva laika pavadiSanas aktivitates.

O O O 0O O 0O O O

Atseviski no individuala budzeta attiecinami pakalpojumi ir min&ti tikai viena no

analiz€tajam valstim, pieméram:

o Lielbritanija - fitness, kultiras pasakumi.

o Kanada — atbalsta personals, ja persona ar invaliditati dzivo pie vecakiem, atbalstita
darba vieta/prakse/darbnica, atbalsts 11dz 24h, lai dzivotu ar draugiem.

o Zviedrija — asistenta pakalpojumi celoSanas laika (asistenta cela un uzturéSanas
izmaksas ir attiecinamas no individuala budzeta).

Individuala budZeta sistémisks vértéjums:

Kopuma lielaka dala no individuala budZeta sanémg€jiem ir apmierinati ar iesp&ju sanemt
individualo budzetu, atzistot, ka individuala budZeta sanemsSana palielinajusi to autonomiju,
kontroles iesp&jas par savu ikdienas dzivi. Ari gimenes locekli izjut lielu atbalstu no
valsts/pasvaldibu puses, jo daudzi ir vargjusi atgriezties darba tirgd, ieguvusi brivo laiku
sev, atslogojusi savu ikdienas budzetu (Kanada).

Pédgjos gados valstu valdibas sak diskut€t par nepiecieSamibu péc individuala budzeta
maksimala vai noteikta apméra samazinasanu, nemot véra, ka individuala budzeta pieejas
nodro§inasanai nepiecieSami apjomigi Iidzekli (Niderlande, Zviedrija).

Ir valstis, kur tiek apSaubita pakalpojuma snieg$anas uzticé$ana gimenes locekliem, kas nav
ne apmaciti, ne profesionali, kas savukart noved pie zemakas kvalitates pakalpojuma, ka ar1
gimenes locekli tiek parslogoti, nav aizsargati no darba némgéja tiesibu aspekta un “izdeg”,
nemot vera, ka nav iespgjams ieverot profesionalas robezas starp pakalpojuma sniedzgju un
sanéméju (Niderlande, Lielbritanija).

Ir valstis, kuras norada, ka, lai gan individualais budzets personai piedava brivas izvéles
iespgjas pirkt sev nepiecieSamos pakalpojumus, ne vienmeér attiecigie pakalpojumi
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pasvaldibas ir pieejami, kas biitiski var ierobezot personas tiesibas brivai pakalpojuma
izvelei (Lielbritanija, Kanada).

e Dala valstu atzist, ka to izveletie individuala budZeta izmantoSanas nosacijumi ir loti
sarezgiti un birokratiz&ti, pamatojot to ar nepiecieSsamibu nodro$inat personas izveleto
pakalpojumu atbilstibu kvalitates prasibam, ka ar1 nepiecieSamibu kontrolét valsts budzeta
lidzeklu izlietojumu, kas ir individuala budZeta pamata (Niderlande, Lielbritanija).

3.Latvija DI projekta ietvaros veiktas beérnu ar funkcionaliem trauc€jumiem
1zverteSanas analize

Saskana ar Darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" specifiska atbalsta mérka 9.2.2.
"Palielinat kvalitativu institucionalai apriipei alternativu socialo pakalpojumu dzivesvieta un
gimeniskai videi pietuvinatu pakalpojumu pieejamibu personam ar invaliditati un b&rniem"
9.2.2.2. pasakumu "Socialo pakalpojumu atbalsta sist€mas pilnveide" (turpmak — pasakums
9.2.2.2.), viens no mérkiem ir pilnveidot socialo pakalpojumu sisteému, izstradajot un aprobgjot
sabiedriba balstitu socidlo pakalpojumu finans&$anas mehanismus!%. Pamatojoties uz mingto,
izméginajumprojekta tiks aprobéta jauna veida socialo pakalpojumu finansé$anas mehanisma
ievieSana — IBM SBS pakalpojumu nodro§inasanai bérniem.

Kvalitativa IBM izstradei bija nepiecieSama dazada informacija - kadi SBS pakalpojumi bérnu
socialajai rehabilitacijai un apriipei nepiecieSami, kadi SBS pakalpojumi Sobrid Latvija ir
pieejami, ka ar1, kadas ir SBS pakalpojumu izmaksas un to finanséSanas avoti.

Lai iegiitu iepriek§ min€to informaciju, LM projekta vadibas komanda pieprasija no planoSanas
regioniem informaciju par DI projekta ietvaros veikto bérnu izvértéSanas rezultatiem, kura
noradita informacija par bérniem pieskirtajiem dazadajiem pakalpojumiem, t.sk., SBS
pakalpojumiem. IBM izstradataji apkopoja un analiz€ja So informaciju par berniem
nepiecieSamajiem pakalpojumiem.

Saskana ar Ricibas plana deinstitucionalizacijas TstenoSanai 2015.-2020.gadam noradito,
“deinstitucionalizacija ir versta uz neatkarigas dzives veicinaSanu un sabiedribas radito $kérslu
mazinaSanu cilveéku ar invaliditati pasnoteikSanas, lidzdalibas un ieklauSanas iesp&jam. Lidz ar
to personam ar invaliditati ir janodroSina iesp€ja vadit un izvél€ties savu dzivesveidu un
dzivesvietu, piekluve pakalpojumiem, ko izmanto par€ja sabiedriba un individuals atbalsts, ja
tads ir nepiecieSams, bet bérniem — iespgja izaugt gimeng. [..] DI ir pakalpojumu sist€émas
izveide, kas sniedz personai, kurai ir ierobeZotas sp&jas sevi apriipét, nepiecieSamo atbalstu, lai
ta spétu dzivot majas vai gimeniska vidé. DI ir janovers situacija, ka personai ir japarcelas uz

108 Ministru kabineta 2016.gada 9.februara noteikumi Nr.91 Darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba"
specifiska atbalsta mérka 9.2.2. "Palielinat kvalitativu institucionalai apriipei alternativu socialo pakalpojumu
dzivesvieta un gimeniskai videi pietuvinatu pakalpojumu pieejamibu personam ar invaliditati un bérniem"
9.2.2.2. pasakumu "Socialo pakalpojumu atbalsta sistémas pilnveide” TstenoSanas noteikumi, 2.punkts, legits no:
https://likumi.lv/ta/id/280189-darbibas-programmas-izaugsme-un-nodarbinatiba-9-2-2-specifiska-atbalsta-
merka-palielinat-kvalitativu-institucionalai-aprupei (29.03.2018.).
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dzivi ilgstosas socialas apriupes un socialas rehabilitacijas institiicija, jo tai nav pieejams

nepieciesamais atbalsts dzIvesvieta jeb sabiedriba balstiti socialie pakalpojumi”®.

DI tiek istenots visos Latvijas regionos, un taja piedalas 115 pasvaldibas!'®. Pasakuma DI
ietvaros, laika posma no 2016.gada novembra Iidz 2017.gada junijam, tika veikta b&rnu
individualo vajadzibu izvertéSana un individualo atbalsta planu izstrade, kuros ieklauti bérnam
nepiecieSamie atbalsta pakalpojumi ilgtermina un istermina. Izvert€Sana tika organizeta visos
piecos planoSanas regionos, un to veica 11 specialistu komandas, kopuma izvértéjot 1811

bernus!t,

Lai izméginajumprojekta ietvaros aprob&tu jaunu SBS pakalpojumu finanséSanas modeli,
planojot IBM darbibas principus un struktiiru, nepiecieSama SBS pakalpojumu baze, kas lautu
planot un piesaistit izm&ginajumprojekta iesaistitajiem bérniem individuali nepiecieSsamos SBS
pakalpojumus. Lidz ar to izm&ginajumprojekta Istenosanai ir izmantoti DI projekta ietvaros
iegiitie dati par nepiecieSamajiem SBS pakalpojumiem b&rniem, ka arT ir apskatita izvert€Sanas
metodika.

IBM izméginajumprojekta ir butiski veikt bérnu atkartotu izveértéjumu un nepiecieS§amo SBS

pakalpojumu noteikSanu:

e npemot véra to, ka DI projekta ietvaros bernu izvertéSana tika veikta laika posma no
2016.gada novembra lidz 2017.gada junijam, savukart, izm&ginajumprojektu planots
uzsakt 2018.gada augusta, un IBM izstrades, procesa konsult§joties ar pakalpojumu
sniedzgjiem, dazadiem ekspertiem, tika secinats, ka bérnu vajadzibu izverteésana ir javeic
vismaz vienu reizi pusgada, tad izmé&ginajumprojekta ari tiek veikta bérnu vajadzibu
izvertesSana;

e jotonosaka arT Ministru kabineta 2017. gada 13.jiinija noteikumi Nr.338 “Prasibas socialo
pakalpojumu sniedz&jiem”, kuros noteikts, ka pakalpojumu sniedzg&js ne retak ka reizi 12
meénesos un péc attieciga sociala pakalpojuma sniegSanas beigam noverté klienta socialas

situdcijas izmainas un sasniegtos rezultatus”*!?,

3.1. Izvertesanas mérkis, izmantotie instrumenti un kartiba

DI projekta ietvaros veikta personu, tai skaita bemu funkcionalo sp&ju izvertéSana un
individualo vajadzibu novért&jums, ka ari gimenes iesp&jas rupéties par bérnu. Balstoties uz
izvert€§juma rezultatiem un sadarbiba ar vecakiem, sastaditi individualie atbalsta plani, kuros
noteikti katram b&rnam nepiecieSamie pakalpojumi un atbalsta apjoms.

Lai nodroSinatu vienotu pieeju izvert€Sanas procesa un atbalsta planu sastadiSana visos PR,
1zvertéSanas specialistu komanda izmantoja vienotu pieeju, ta bija, LM izstradata funkcionalo

109 Ricibas plans deinstitucionalizacijas Tsteno$anai 2015.-2020.gadam. Iegiits no:
http://www.Im.gov.lv/upload/aktualitates/null/2015_15_07_ricplans_final.pdf (29.03.2018.).
110 LM majas lapa; legits no: http://www.Im.gov.lv/news/id/7243 (29.03.2018.).
111 PR iesniegtie dati LM.
112 Ministru kabineta 2017. gada 13.junija noteikumi Nr.338 “Prasibas socialo pakalpojumu sniedzgjiem”, 5.6.
punkts, Iegiits no: https://likumi.lv/doc.php?id=291788 (29.03.2018.).
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sp&ju vértdsanas kritériju un individuala izvértdjuma metodikal'®, kas pieejama LM
timeklvietng, ka tas noteikts Ministru kabineta 2015. gada 16.jiinija noteikumos Nr.313.114

LM sadarbiba ar valsts, pasvaldibas un nevalstisko institiiciju specialistiem izstradaja “Bérna
ar funkcionaliem trauc€jumiem attistibas vert€Sanas krit€riju un individuala izvert€§juma
metodiku”, balstoties uz starptautiskas neatkarigo ekspertu grupas ARK izstradatajam
vadlinijam ‘“Vadlinijas b&€rnu institucionalas apriipes pakalpojumu deinstitucionalizacijai”,
Stara Zagora, Bulgarija, 2006 — 2009, kuras ir ieklauti bé€rnu vertéSanas kriteriji, kurus eksperti
izmantoja istenojot DI procesu Bulgarija. Veértésanas metodiku darba grupa adapt€ja atbilstosi
Latvijas situacijai.!®®

Talak detalizeétak aplikota LM izstradata veértéSanas metodika. Vert€Sanas metodika ir
strukturéta sekojosi:

e izvertejuma uzbive, kurd ir izdalitas Cetras b&rna attistibas izvert€juma jomas, — b&rna
fiziska un intelektuala attistiba, socialas prasmes un uzvediba,

e izvertéSana iesaistitie specialisti, vinu atbildiba un uzdevumi. Izvertésana tika iesaistitas
specialistu komandas, kuru sastava ietilpa socialais darbinieks, psihologs (v€lams, kliniskais
psihologs), fizioterapeits vai ergoterapeits. Veértésanas metodika tika noteikts, ka socialais
darbinieks, psihologs un ergoterapeits piedalas katra bérna attistibas izvert€Sana, savukart
bérna ar funkcionaliem trauc€jumiem, kur§ atrodas gimeng, individualo vajadzibu
izvertéSanai fizioterapeitu piesaista, nemot v&ra b&mna vecumu, briedumu, vai citus
pamatotus argumentus, atbilstoSi bérna vajadzibam,;

e izvert€Sanas norise, nosakot, bérna izvertéSanas procesa ilgumu, sagatavoSanos vertésanai,
pirms tas aizpildot noteiktu informativo veidlapu kopa ar vecaku, kura noradita informacija
par bérna FT veidu, tehnisko paliglidzeklu nepiecieSamibu, izglitibu u.c., nepiecieSamibu
iepazities ar bérna lidzSin€jiem izvert€§jumiem (pieméram, individualajiem rehabilitacijas
planiem), ja tadi ir to, ka pamata informacijas sniedzgji izvertéSanas procesa ir beérns, vecaki
u.c. personas, kuru viedoklis ir nepiecieSams kvalitativa atbalsta plana izveidei, nemot véra
bérna vecumu, briedumu un konkréta bérna vajadzibas;

e ieteicamas izvertéSanas pieejas un metodes, pieméram, ikdienas komunikacija, padzilinata
intervija, Zim&Sana, spéles, novérosana u.c.;

e iecteicamie b&rnu izvert€Sanas instrumenti, atbilsto§i bérna vecumam un funkcionala
traucgjuma veidam (Minhenes funkcionalas attistibas diagnostika (MFAD) b&rniem no 0-3
gadiem; bérnu prasmju noveértéjums (PEDI) bérniem no 4-7 gadiem; Vudkoka — Dzonsona

1131 M majas lapa, legiits no: http://www.lm.gov.Iv/upload/berni_c/bernu_metodika ft gala 220716.pdf

(29.03.2018.)

114 Ministru kabineta 2015.gada 16.jtinija noteikumi Nr.313 “Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba”
9.2.2.specifiska atbalsta mérka “Palielinat kvalitativu institucionalai apriipei alternativu socialo pakalpojumu
dzivesvieta un gimeniskai videi pietuvinatu pakalpojumu pieejamibu personam ar invaliditati un bérniem”
2.2.1.pasakuma “Deinstitucionalizacija” IstenoSanas noteikumi”, 32.2. punkts, legiits no:
https://likumi.lv/ta/id/274957-darbibas-programmas-izaugsme-un-nodarbinatiba-9-2-2-specifiska-atbalsta-
merka-palielinat-kvalitativu-institucionalai-aprupei (29.03.2018.)

115 LM majas lapa, legiits no: http://www.lm.gov.lv/upload/berni_c/bernu_metodika_ft gala 220716.pdf

(29.03.2018.)
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kognitivo sp&ju tests bérniem no 3-18 gadiem; ABAS-II Adaptivo sp&ju un prasmju
izvertejums b&rniem no 4-18 gadiem; Bartela skala bé&rniem no 0-18 gadiem);

e icteicamie atbalsta plana izstrades galvenie principi, nosakot atbalsta plana ietveramas
sadalas (b&rna socialo vajadzibu raksturojums, veselibas un funkcion€Sanas sp&ju
raksturojums; bérna problému un vajadzibu p&c pakalpojumiem defingjums; atbalsta plana
mérkis un uzdevumi; sanemtie, pieejamie un nepiecieSamie resursi; veicamie pasakumi (gan
planosanas regionam, gan pasvaldibai, kura bérns atrodas, gan ari bérna likumiskajiem
parstavjiem vai audzugimenei); individuala izvértéjuma sagatavosanai notikuso konsultaciju
skaits un ilgums; individuala izvért€juma procesualais apraksts).

Bérnu izverteésanai tika noteikts sads vecuma grupu sadalijums:
e bérni no 0-1 (Iidz 11 ménesiem 30 dienam ieskaitot);

e bérni no 1 — 3 gadiem (ieskaitot);

e bérni no 4-6 gadiem (ieskaitot);

e bérni no 7-11 gadiem (ieskaitot);

e bérni no 12-17 gadiem (ieskaitot);

Katras jomas (fiziskas, intelektualas attistibas, socialo prasmju un uzvedibas) izvertéSanai,
atbilstoSi vecumposmu sadalijumam, sniegtas vadlinijas, kuras noteikti kritériji bérna attistibas
novértésanas instrumenta aizpildisanai.''®

Izvert§jot beérnu, specialistu komanda sastadija atbalsta planu, kura tika noteikts, kadas
funkcionalas sp&jas bernam ir japilnveido, pakalpojumi, kas b&rnam ir nepiecieSami, meérki
bérna attistibai ilgtermina un 1stermina. Atbalsta plana tika noraditi pakalpojumi, ko bérns
sanem, ka arT pakalpojumi, kas gimenei ir zinami dzivesvietas pasvaldiba (tuvakaja apkartng),
ko bérns potenciali varetu sanemt, bet dazadu Skérslu del nesanem un pakalpojumi, kas nav
pieejami, bet ir nepiecieSami bérna attistibas nodroSinaSanai.

Tapat, atbalsta planos tika noraditi uzdevumi, kas javeic gan planos$anas regionam, gan
pasvaldibai, kura bérns dzivo, gan ari bérna vecakam. Ar atbalsta plana ieklautajiem
pasakumiem tika iepazistinati vecaki, ka ar1 viniem tika izskaidrota atbalsta plana noteikto
uzdevumu/pasakumu biitiba un talakie soli, ko vecaki apliecindja ar savu parakstu.

Izvertesana iesaistitas specialistu komandas apkopoja izvertéSanas laika iegiito informaciju un
nodeva to PR

3.2. Bérnu ar funkcionaliem trauc€jumiem atbalsta planos ieklauto pakalpojumu apkopojums
un analize

PR apkopoja izvertéSanas specialistu komandu iesniegtos datus par katra novada individualajos
atbalsta planos noraditajiem atbalsta pakalpojumiem, specialistiem, terapiju veidiem.

118 LM majas lapa, Pieejams: http://www.lm.gov.lv/text/3147 (29.03.2018.);
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Izméginajumprojekta specialisti apkopoja sanemtos datus no visiem PR un noskaidroja, ka
kopuma izveértéti 1811 bérni ar FT. KPR 15 novados ir izvertéti 277 beérni ar FT, VPR 26
novados - 296 bérni ar FT, LPR 18 novados - 392 bérni ar FT, ZPR 21 novada - 356 bérni ar
FT un RPR 29 novados - 490 bérni ar FT.*

Analizgjot PR sniegto informaciju par atbalsta planos ieklautajiem pakalpojumiem,
izméginajumprojekta specialisti secinaja, ka kopuma noraditi 243 dazada veida atbalsta
pakalpojumi, tai skaita, socialie, veselibas apriipes, rehahabilitacijas, izglitibas un cits atbalsta
pakalpojumi, dazadu specialistu konsultacijas, ka art sniegti ieteikumi briva laika pavadiSanai
(skatit 3. pielikumu).!!® Tikai LPR iesniegtajos datos bija noraditi nepiecieSsamie pakalpojumi
ilgtermina un Tstermina, ka tas bija noradits atbalsta planos, par&jo regionu apkopotie dati
sniedza informaciju tikai par nepiecieSamajiem pakalpojumiem kopuma.

Sagrup€jot planoSanas regionu noraditos pakalpojumus, var izdalit sekojoSas atbalsta
pakalpojumu jomas un skaitu (skatit 4. pielikumu)!*®:

(1) Socialie, socialas rehabilitacijas un apriipes pakalpojumi — 30 pakalpojumu veidi.
(2) Citi ar rehabilitaciju saistiti pakalpojumi — 71.

(3) Veselibas apriipes pakalpojumi — 56.

(4) lIzglitibas pakalpojumi — 27.

(5) Majokla un vides pieejamibas, tehniskie paliglidzekli un transporta pakalpojumi — 9.
(6) Specialistu, profesionalas rehabilitacijas un nodarbinatibas pakalpojumi -13.

(7) Briva laika pavadiSanas ieteikumi — 31.

(8) Gimeniskai videi pietuvinati apripes pakalpojumi — 6.

No socialajiem pakalpojumiem atbalsta planos visbiezak atzimétie ir asistenta pakalpojums
(gan skola, gan péc skolas), atbalsta un izglitojosas grupas vecakiem, atelpas briza pakalpojums,
dienas apriipes centra pakalpojums, gimenes asistenta pakalpojums, ka ari sociala darbinieka
konsultacijas un sociala rehabilitacija.

Visvairak atzimétie pakalpojumi ir ar rehabilitaciju saistitaja joma. Pieprasitakie ir
ergoterapeita, fizioterapeita, logopéda un psihologa pakalpojumi, kanisterapija, reitterapija,
makslas terapija,t.sk., miizikas terapija, silto smilSu terapija, nodarbibas baseina. Visos
planoSanas regionos ir noradita nepiecieSamiba péc ABA terapijas pakalpojuma,
audiologopéda, deju un kustibu terapijas, ka ar1 delfinterapijas.

No veselibas apriipes specialistu pakalpojumiem visbiezak noradita nepiecieSamiba péc
neirologa un psihiatra pakalpojuma, ka arT nepiecieSamiba péc ortopéda, oftalmologa, uztura
specialista. LPR, izvert&jot 392 bérnus, 377 gadijumos noradita nepiecieSamiba péc gimenes
arsta, kas var€tu liecinat, ka sadarbiba ar gimenes arstiem vai nu nav vai ir epizodiska. Tas ir
signals veselibas apriipes sistémai par pakalpojumu sakartoSanu, jo nav pielaujams, ka gimenes
arsta pakalpojums b&rniem nav pieejams.

No izglitibas jomas pakalpojumiem visvairak noradita nepiecieSamiba péc Montesori
pedagoga, prasmju apmacibu nodarbibam, speciala/attistosa pedagoga pakalpojumiem interesu

117 PR sniegta informacija LM.
118 Visu PR sniegto datu apkopojums, ietverot visus atbalsta planos noraditos pakalpojumu veidus.
119 Noradito pakalpojumu veidi sagrupéti atbilstosi pakalpojumu jomam.
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izglitibas, ka ar1 noradita ieklaujosas izglitibas nepiecieSamiba, kas sniegtu iesp&ju berniem ar
FT iegut izglitibu dzivesvietai tuvakaja macibu iestade, nevis specializ&tas izglitibas iestades,
kas nereti ir talu prom no dzivesvietas un ir iemesls tam, ka bérns dzivo internata. LPR no 392
izvertetiem berniem ar FT, 208 gadijjumos noradita nepiecieSamiba péc majmacibas, 108
gadijumos - péc talmacibas.

Vides, tehnisko paliglidzeklu un transporta pakalpojumu joma noradita nepiecieSamiba sanemt
specializéta transporta pakalpojuma — LPR no 392 izvertétiem b&rniem nepiecieSams Sis
pakalpojums 336 beérniem, ka ari noradita nepiecieSamiba péc paliglidzekliem un vides
pielagojamibas.

No specialistu pakalpojumiem vislielakais skaits ir noradits kliniska psihologa psihologiskas
izp&tes pakalpojumam, ka arT ar nodarbinatibu un profesionalo izvéli saistitiem pakalpojumiem.

NepiecieSsamo pakalpojumu klasta ir noraditi ari gimeniskai videi pietuvinati apripes
pakalpojumi - jaunie$u maja, grupu dzivoklis, servisa dzivoklis.

Atbalsta planos noraditas dazadas briva laika pavadiSanas iesp€jas, ari tadas, ka radio
klausiS8anas un TV skatiSanas, pastaigas ara — LPR. Visos planoSanas regionos atziméta
nepiecieSamiba péc nometném.

3.3. Specialistu, kas veica izvertéSanu, viedokli un ieteikumi

Lai noskaidrotu izvértéSana iesaistito specialistu viedokli par atbalsta planos noradito SBS
pakalpojumu nepiecieSamibu, ka arT izvert€Sanas procesa glitajam atzinam par bérnu ar FT
vajadzibam un situaciju regionos, izméginajumprojekta specialisti organiz€ja domnicas
“Ekspertu viedoklis par DI projekta ietvaros veikto izveért€jumu bérniem ar funkcionaliem
traucgjumiem, kas dzivo gimeng”, kuras notika 19.12.2017. un 29.12.2017. Domnicas
piedalijas izvertéSana iesaistito specialistu komandu parstavji no visiem PR. Specialisti abas
domnicas sniedza atbildes uz dazadiem jautajumiem par izvertéSanas procesu.

No domnicas sniegtajam atbildém, ka arT izvertéSanas procesa glitajam atzinam, bitiskakie ir

sekojosi specialistu ierosinajumi:

(1) Bérnu izverteésanai nepiecie$sams organizet specialistu darbu komanda, ieteicams biitu, ja
par stradatu ergoterapteits ar fizioterapeitu un socialais darbinieks ar psihologu, vai citi,
atbilstosi bérna FT veidam nepiecieSamie specialisti. Bérna funkcionalitates izvertéSanu
biitu javeic dzivesvieta, jo bérna funkcionalitate ir atkariga no socialajiem apstakliem,
vides pielagotibas, vecaku informétibas par pieejamajiem resursiem.

(2) Beérnu socialas funkciongSanas nodrosinasanai biutiski sniegt ne tikai socialas jomas
pakalpojumus, bet arT veselibas apriipes un izglitibas pakalpojumus, veidojot kompleksu,
individualu pakalpojumu grozu, jo minétas jomas ir savstarpg&ji ciesi saistitas, ietekmejot
bérna funkcionéSanas spéjas.

(3) Vecaku informétibas palielinasanai par atbalsta iesp&jam bérnam, socialajiem dienestiem
bitu ieteicams veidot sadarbibu ar gimenes arstiem, izvietojot, pieméram, informativus
bukletus par pakalpojumiem. Specialisti vérsa uzmanibu art uz socialo dienestu, pasi

48



attalajos regionos, informétibas trikumu par pieejamajiem SBS pakalpojumiem, tai skaita,
valsts nodro$inatajiem.

(4) Izvertgjot bernu, kuram ir autiska spektra trauc&jumi, ka arl organiz&jot Sadam b&rnam
nepieciesamo pakalpojumu sanemsanu, janem vera, ka bernam nepieciesams papildus laiks
specialistu akcept€Sanai un sadarbibas uzsakSanai.

(5) Nepieciesams pilnveidot asistenta pakalpojumu (nokltsanai lidz skolai, skola, ka ar péc
skolas), triikkst pakalpojumu sniedzgji, jo ir zemi samaksas tarifi.

(6) Nav iesp&jams noteikt, kadi biitu nepiecieSamie pakalpojumi péc bérna FT veida, jo katram
b&rnam ir individualas vajadzibas, kas atkarigas no bérna diagnozes, attistibas, socialajiem
apstakliem.

(7) Svarigi ir nodrosinat transporta pakalpojumu, jo konstatéts, ka biezi (LPR) b&rnam
nepiecieSamie pakalpojumi netiek izmantoti vai izglitibas ieguve tiek nodroSinata
majmaciba tiesi transporta trikuma dél. Tas bitiski ietekm& bérna socializaciju un
funkciong€Sanas sp&ju attistibu.

(8) Bérnam svarigaka atbalsta sistéma ir gimene, Iidz ar to, nepiecieSams stiprinat bérna
gimeni, sniedzot atbalsta pakalpojumus vecakiem, piem&ram, izglitojoSas un atbalsta
grupas, vecaku apmacibas, makslas terapiju, ka arT iesp&ju piedalities kopa ar bernu
nometnes.

(9) Novados vérojams specialistu un pakalpojumu triikums, bet ir pakalpojumi, kuriem biitu
jabiit pieejamiem katra novada, pieméram, fizioterapeita, ergoterapeita, psihologa,
logop&da un transporta pakalpojumiem. Pargjiem pakalpojumiem butu jabiit pieejamiem
vismaz regionu Iimen.

(10) Nosakot bernam nepiecie$amos atbalsta pakalpojumus, vecaka viedoklis janem véra, tomer
noteicoSajam viedoklim pakalpojumu pieSkir§anai un sanemSanai jabut specialistu
(specialistu komandas) viedoklim.

(11) Nemot veéra, ka socialas rehabilitacijas mérku sasniegSanai daudzi pakalpojumi ir saistiti ar
veselibas apriipes jomu, biitu nepiecieSama sadarbiba ar atbildigajam institiicijam, jaunu
socialas rehabilitacijas pakalpojumu vadliniju izstrade.

Analizgjot atbalsta planos noradito pakalpojumu klastu, terapiju un specialistu nepiecieSamibu,
ka arT uzklausot domnicas pausto izverteéSanas specialistu viedokli un giitas atzinas,
izm&ginajumprojekta specialisti secindja, ka bérnu socialas rehabilitacijas nodroSinasanai
butiski ir sanemt atbalstu ne tikai socialaja joma, bet rehabilitacija, kura ietverti ar1 beérnam
individuali nepiecieSamie veselibas apriipes un izglitibas pakalpojumi. Min&to jomu
mijiedarbiba tiesa veida ietekme bérna socialo funkcion€$anu un tas ir svarigs potencials b&rna
attistibai, jo, ir vienlidz svarigi sanemt nepiecieSamos pakalpojumus kompleksi un tada apmera
un laika, kada tie bérmam ir nepiecieSsami. Tapat, butiski ir stiprinat gimenes resursus,
nodroSinot atbalsta pieejamibu un izglitoSanas iesp€jas. Vienlidz svarigi ir iesaistit vecakus
lémumu pienem$ana un atbildibas daliSana par b&rnam nepiecieSamo pakalpojumu
nodroSinasanu.

Lai veiktu aktualo SBS pakalpojumu sniegSanas un finans€Sanas sistémas analizi Latvija,
pasakuma 9.2.2.2. ietvaros tika veikts Petijums, analiz&jot datus tr1s gadu griezuma — no 2014.-
2016.gadam, t.sk., statistikas datus par visas 119 pasvaldibas pieejamajiem valsts un pasvaldibu
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finansétajiem socialajiem pakalpojumiem un klientu grupam, kuram socialie pakalpojumi tiek
nodros$inati. Petijuma ietvaros ari veikta padzilinata statistikas datu analize par 38 pasvaldibas
pieejamajiem SBS pakalpojumiem un So pakalpojumu sanémgjiem. P&tijuma Gala zinojuma
1.s8juma’?’ esosajos secinajumos un ieteikumos par SBS pakalpojumu stratégisko planosanu
noradits, ka “Sobrid eso$a SBS pakalpojumu pieskirSanas un sanemsanas kartiba neveicina uz
personas vajadzibu izzinaSanu un apmierinasanu orientétu SBS pakalpojumu sniegSanu,
planoSanu un attistibu. NepiecieSama pakapeniska virziba uz tadu SBS pakalpojumu
nodro$inasanas modeli, kas lautu planot SBS pakalpojumu sniegSanu atbilstosi katras personas
individualajam vajadzibam [..]. Tapat secinats, ka “nav attistiti SBS pakalpojumi cilvékiem,
kuriem ir konstateti FT jau no dzimSanas briza. NepiecieSams izveidot atbalsta sist€ému,
iesaistot dazadu nozaru profesionalu sniegtos pakalpojumus, kas nodroSinatu secigu un
pectecigu atbalstu personai ar FT no dzimsanas briza un visa vina dzives laika, tai skaita,
nodros$inot atbilstoSus un katram individam nepiecieSamus SBS pakalpojumus, kas uzlabotu
vinu dzives kvalitati”.

Nemot véra DI projekta veiktas bérnu izvertéSanas rezultatus un noskaidrotas vajadzibas,
izméginajumprojekta mérkis ir izveidot atbilstoSu finanséSanas modela mehanismu un
individuala budzeta veidoSanas principus, lai nodroSinatu b&rnam nepiecieSamos SBS
pakalpojumus, ietverot socialas rehabilitacijas mérku sasniegSanai b&mam nepiecieSamos
pakalpojumus, ka arT nodrosinot vecaka lidzdalibu un atbildibu pakalpojumu nodrosinasanas
procesa.

120 pgtijuma “Gala zinojums “Sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu snieg$anas un finansé$anas analize”™ |
s€jums 58.Ipp. (7.ieteikums) un 63.1pp. (25.ieteikums). Pieejams:
http://www.Ilm.gov.Iv/upload/projekts/faili/gala_nodevums_i_sejums.pdf (04.2018.).
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PIELIKUMI

1.1.pielikums DI projekta ietvaros veikto bérnu ar FT izvert€juma rezultata
apkopoto pakalpojumu saraksts

Pakalpo
juma LPR | LPR
jomas | Pakalpojuma nosaukums | KPR | RPR | VPR | ZPR | (ilgter | (ister
sarsinaj mina) | mina)
ums*
SR ABA sistémas nodarbibas 25 71 8 27 22
M Adatu terapija 5
B Adisana 1 1
M Alergologs 1
Alternativas izglitibas
un/vai nodarbinatibas
SR programmas 29 15
Alternativa un augmentativa
SR komunikacija 15 1
Alternativas komunikacijas
SR paligierices 1 73
Alternativas komunikacijas
specialistu
konsultacija/apmacibas/lidz
SR ekli 29
A Apripes majas 7 10
Asistenta pakalpojums (no 5
SR g. vecuma) 292 25
Asistenta pakalpojums péc
SR skolas 5 48 125 8
SR Asistents izglitibas iestade 51 2 48
SD Atbalsta grupa vecakiem 95 172 20
sD Atbalsta vai paSpalidzibas
grupa 3 29 5
Atbalsta-saskarsmes
SR .
treningrupas 50
I Atbalsts macibu procesa 92
R Atelpas bridis 56 8 63 12 6
Atelpas briza pakalpojums
SR 11dz 30 diennaktim gada 213 41
R Audio logopéda nodarbibas 14 140
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Pakalpo

juma LPR | LPR
jomas | Pakalpojuma nosaukums | KPR | RPR | VPR | ZPR | (ilgter | (ister
sarsinaj mina) | mina)
ums*
Audio logopéda nodarbibas
R dzivesvieta 6
A Audzugimene terapeitiska 1
A Aukles pakalpojums 1
Autisma specialistu
R konsultacijas 27 1
B Avizu lasisana 2
M Arstnieciska vingroSana 19 98
Arstnieciska vingroSana
M izglitibas iestade 45
Arstu specialistu
M konsultacijas - dazadu 33
M Balneoterapija 7
SP Barintiesas konsultacijas 2
T Bezmaksas transports 244
M Biofeedback 1 1
M Biorezonanses terapija 1
M Bobota terapija 2 4
Briva laika aktivitasu
R dazadosana neverbalas
attistibas un uzmanibas
noturibas veicinasanai 1
Citi mediciniskas apriipes
M pakalpojumi 49 51
Darbs pie pasnodarbinata
N meistara/specialista 2
N Darbs socialaja uznémuma 8
N Darbs uznémuma 3
N Datorprasmju apguve 1
B Darza darbi 1
M Defektologs 13 5
B Dejas 23 8
R Deju un Kustibu terapija 57 73 39 23 115 17
Deju un kustibu terapija
R matei 5
R Delfinu terapija 3 14 33 53 17
M Dermatalogs 1
SR Dienas apriipes centrs 9 71 10
SR Dienas centra pakalpojums 51 72 211
R Dramas terapija 6
M Dunu terapija 1
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Pakalpo

juma LPR | LPR
jomas | Pakalpojuma nosaukums | KPR | RPR | VPR | ZPR | (ilgter | (ister
sarsinaj mina) | mina)
ums*
B Dziedasana 8
I Dzimbas drosibas skolina 4
B Ekskursija ar gimeni 31
B Ekskursijas, pargajieni 42 7
EMDR metodes
M konsultacijas 1
M Endokrinologs 2 5 2
Ergoterapeita nodarbibas
R dzivesvieta 26
Ergoterapeita nodarbibas
R izglitibas iestade 7
R Ergoterapeits 327 64 372 366
R Ergoterapija 204 112 254
R Ergoterapija vecakiem 1
| Ediena gatavosana 2 5
R Fizikala terapija 3
Fizikalas un rehabilitacijas
R medicinas arsts 107
R Fizioterapeita nodarbibas 282
Fizioterapeita nodarbibas
R dzivesvieta 14
Fizioterapeita nodarbibas
R izglitibas iestade 7
R Fizioterapeits 414 64 384 375
R Fizioterapija 271 166
Fizioterapija matei / apriipes
R personai 20
Fiziskas sagatavotibas
R attistiSana 6
B Galda speles 2 8
B Gramatu lasiSana 2
GVPA | Grupu dzivoklis 1%
Grupu maja (dzivoklis)
bérniem ar funkcionalajiem
GVPA | trauc€jumiem 8
SR Grupu nodarbibas 12 7
Genétikas specialistu
M konsultacijas 7
Gimenes asistenta
SR pakalpojums 29 14 7 1 213 3
M Gimenes arsts 11 381 377
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Pakalpo

juma LPR LPR
jomas | Pakalpojuma nosaukums | KPR | RPR | VPR | ZPR | (ilgter | (ister
salsinaj mina) | mina)
ums*
Gimenes socialas situacijas,
vajadzibu un nepieciesamo
resursu apzinasanai
sadarbiba ar socialo
SD | darbinieku 3
R Gimenes terapija 36 1
SD Gimenes uzraudziba 8
R Hidroterapija 52 174 | 113
M Homeopata konsultacija 2 9
Ieklaujosa izglitibas
I programma 171
B IeSana ciemos 1
IlgstoSas socialas apriipes
un socialas rehabilitacijas
GVPA institiicija (maza institlicija) )
M Imunologa konsultacija 5
Individuala macibu plana
I izstrade 7
Individuala uztura plana
M izveide 5
Informacija par
pakalpojumiem, kas
attiecinami gimenei ar
bérnu ar funkcionaliem
SD trauc€jumiem 1
Intelektualas attistiba
parbaude un psihologiska
R 1Zpete 11
IntereSu izglitibas
I nodarbibas 40 15 157
Izglitibas
I iegiiSana/ieklaujosa izglitiba 33
Izglitibas psihologa
I konsultacijas 5
I Izglitibas psihologs 1
I Izglitibas tiflopedagogs 1
SR Izglitojosas atbalsta grupas 144 54
B [zSGsana 1
R JaunieSu grupu nodarbibas 13
GVPA | JaunieSu maja 21 3
B Joga 3
SP Juridiska konsultacija
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Pakalpo

juma LPR | LPR
jomas | Pakalpojuma nosaukums | KPR | RPR | VPR | ZPR | (ilgter | (ister
sarsinaj mina) | mina)
ums*
R | Kanisterapija 80 95 | 140 | 116 | 242 | 53
M Kardiologs 1
| Karjeras konsultants 20 42
M Kegela vingrojumi 1
B Keramika 1 1
B Kino apmeklésana 1 4
Kognitivi biheiviorala
R terapeita konsultacijas 29
Kognitivi biheiviorala
terapija 24 30 1
Kognitivo un funkcionalo
sp&ju novertgjums ar
R MFAD 1
R Komunikativa vokalizacija 1
M Kirurgs 2 14 15
B Literarais pulcins 1
Logopéda konsultacijas;
R Logopéds 177 277 44 95 201 84
Logopéda nodarbibas
R izglitabas iestade 49
R Logoritmika 4
R Marte Meo terapija 3 4 4 3 38 4
M Masazas bérnam 23 8 93 74
M Masazas matei 27
I Majapmaciba 208 3
R Makslas terapija 148 124 154 242 38
R Malu terapija 6
Mediciniska rehabilitacija
M (2 x gada) 169
R Mentors 1
M Mikrologopéds 2 8
A Mila aukle 4
R Mobila brigade 19 4
Mobilas apriipes
SA pakalpojums 1
Montesori pedagoga
I nodarbibas 147 200 109 133
M Motomed trenazieris 1
R Mazikas terapija 210 | 255 | 109 | 191 | 275 84
R Muzikas terapija dzivesvieta 6
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Pakalpo
juma
jomas

saisinaj
ums*

Pakalpojuma nosaukums

KPR

RPR

VPR

ZPR

LPR
(ilgter
mina)

LPR
(ister
mina)

M

Naturopats

M

Neirologs

13

312

309

Neiropsihologiska
sensomotora smadzenu
funkcionalas darbibas
atjaunoSanas un
stabilizacijas korekcijas
metode

)

Nodarbibas baseina

170

261

197

)

Nodarbibas baseina matei

29

Nodarbibas prasmju
apmacibai

239

13

Nometnes

135

148

192

151

NijoSanas apmaciba

Oftalmologs

14

Ortopéds

37

37

Osteopata pakalpojumi

39

SIZIZIZ W m|—

Otolaringologs

Pakalpojumi nodarbinatibas
iesp&ju nodrosinasanai
jaunietim, péc profesionalas
izglitibas/darba prasmju
apguves

Pakalpojumi profesionalas
izglitibas ieguves, jaunu
darba prasmju apguves
iesp&ju nodrosinasanai (pec
pamatskolas beig$anas)

Paliglidzekli
majsaimniecibai un telpu
pielagoSanai

212

Pasakumi, kuri vérsti uz
gimenu kompetencu
attistibu bérnu apriipé
un/vai atgrieSanai gimeng

Pastaigas ara

366

56

PaSapriipes paligierices

185

Pargjie ar rehabilitaciju
saistitie pakalpojumi

33

25

Pargjo ar rehabilitaciju
saistito specialistu
konsultativie pakalpojumi

27

43
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Pakalpo
juma
jomas

saisinaj
ums*

Pakalpojuma nosaukums

KPR

RPR

VPR

ZPR

LPR
(ilgter
mina)

LPR
(ister
mina)

R

PECS un cita veida
alternativas komunikacijas
metode

61

Pedagogiski mediciniska
komisija

17

Peer buddies: vienaudzu
atbalsta programma

91

P&rlu vannas

Podologs

< IZ|0|-

Podometrists

)

PortridZas programmas
nodarbibas

21

27

pd

Prakses vietas

SD

Preventivas un agrina riska
noveér$anas programma
jaunieSiem ar deviantu un
vardarbigu uzvedibu un/vai
pasdestrukciju

Profesijas apguve

GVPA

Profesionalas ievirzes
jaunieSu maja ( dzivoklis)

Profesionalas izglitibas
programmas apguve

36

Protezesanas — ortozeSanas
paligierices

24

<IZ

Psihiatra konsultacijas

181

82

<

Psihiatrijas masas
konsultacijas/vizites

<

Psihiatrs

22

24

Psihologa / psihoterapeita
konsultacijas citiem
gimenes bérniem

12

Psihologa izvertgjums /
izpéte beérnam

31

X |0

Psihologa konsultacijas

100

141

87

197

377

367

Psihologa konsultacijas
matei / vecakiem

123

Psihoterapeita konsultacijas
vecakiem

46

Psihoterapeits

15

10

26

23

Psihoterapija

19

16

< |D | |0

Pulmonologs
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Pakalpo

juma LPR LPR
jomas | Pakalpojuma nosaukums | KPR | RPR | VPR | ZPR | (ilgter | (ister
salsinaj mina) | mina)
ums*
R Pusaudzu grupas nodarbibas 4
B Puzles likSana 66 62
B Radio klausiSanas 319 337
B Radosas darbnicas 3
R Radosas darbnicas 206 37
R Radosas nometnes 16
R Rehabilitétajs 1
M Rehabilitologs 1 5
M Rehabitalogs dzivesvieta 5
M Reimatologs 1
R | Reitterapija 125 | 251 | 153 | 193 | 287 | 81
Rekreacijas specialista
M konsultacija 4
| RIGA BRAIN 4
T Sabiedriskais transports 23 22
Sadarbiba ar Socialo
SR dienestu 14
B Saimniecibas darbi 6
R Saskarsmes treningrupas BF 51 4
Sazinas un komunikacijas
R prasmju attistiSana 5
M Sals istaba 5 6 19
M Seksologa konsultacijas 1
R Sensora istaba 34 0 34 25
SA Servisa dzivoklis 7
R Silto smilSu terapija 71
T Skolas transports 3
vV Skolas vides pieejamiba 3
B Slidosana 2
R SmilSu terapija 53 127 96 62 126 | 261
Sociala darbinieka
konsultacijas (t.sk.
karitativa sociala darbinieka
) individualas konsultacijas
SD t.sk. psihosocialais darbs 80 19 40 20 3
SR Sociala rehabilitacija 55 27
SR Sociala rehabilitacija majas 22
Sociala rehabilitacija péc
SR traumatisma programmas 39 38
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Pakalpo
juma
jomas

saisinaj
ums*

Pakalpojuma nosaukums

KPR

RPR

VPR

ZPR

LPR
(ilgter
mina)

LPR
(ister
mina)

SR

Sociala rehabilitetaja
pakalpojums

21

322

26

GVPA

Socialas korekcijas apripes
maja

(agresijas un deviantas
uzvedibas b&rniem atbilstosi
vecuma grupam) iestade

SD

Socialo prasmju attistibas
trenins

34

Specializ€tais transports

14

15

16

336

333

SA

Specializéta aukle,
apripétajs, asistents

69

PR

Specializétas darbnicas

40

Specializétas macibu
programmas apguve

165

Specialais logopéds

Specialais pedagogs
dzivesvieta

Specialais pedagogs
izglitibas iestade

Specialais/ attistosais

pedagogs

22

98

94

189

15

Speciala pedagoga
pakalpojums

42

Spelu terapija

23

Sporta spélu pulcini

30

SportoSana

83

25

Stikla darbnica

Srota terapija

Tamboresana

—|m|£L |0 |W|w|o|—

Talmaciba

113

TEACCH pieeja (daudz
uzmanibas pievers vides
pielagosanai, vizualajam
atbalstam un vizualajai
informacijai)

60

Teatris

Tera spéle

22

42

Terapija sapju mazinasanai

[EEN

TOMATIS metode

< |D|D|O|wW

Traumatologs
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Pakalpo
juma LPR LPR
jomas | Pakalpojuma nosaukums | KPR | RPR | VPR | ZPR | (ilgter | (ister
salsinaj mina) | mina)
ums*
R Trenazierzales nodarbibas 11
B TV skatiSanas 322 333
M Uztura specialists 9 6 18 36
Uzvedibas un saskarsmes
R korekcijas nodarbibas 4 2 2 8
Vecaku apmacibas grupas
"Celvedis audzinot
R pusaudzi" nodarbibas 16
B VeidoSana 50 15
Veselibas apriipes un
rehabilitacijas specialistu
M konsultacija 1
M Veselibas sporta specialists 2
vV Vides pieejamiba skola 8
Vides pielagosana
\Y dzivesvieta 21
A Viesgimene 1
Vingrojumi slinga
M (NEURAC principi) 1
Vispargjas izglitibas
| programmas apguve 1
R Vizualas makslas terapija 92
R Voita terapija 7
B ZiméSana 91 9

Datu avots: planosanas regionu Labklajibas ministrijai iesniegtd informacija

*Pakalpojumu jomu uzskaitijums un to saisinajumi
Saisinajumi | Jomas nosaukums Pakalpojumu
skaits
A apriipes pakalpojumi 5
S socialie pakalpojumi 11
SR sociala rehabilitacija 20
M mediciniskie pakalpojumi 54
I izglitibas pakalpojumi 27
R rehabilitacija 77
B brivais laiks, attistiba 31
SP specialisti 2
PR profesionala rehabilitacija 1
P paliglidzekli 2
N nodarbinatiba 6
\Y vides pieejamiba 3
T transports 4
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GVPA

gimeniskai videi pietuvinata
aprupe
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1.2.pielikums DI projekta ietvaros veikto bérnu ar FT izvertéjuma
rezultata apkopoto pakalpojumu sadalijums pa jomam

1. Socialie un socialas apruapes un apriipes pakalpojumi

N.P.K. Pakalpojuma nosaukums

1. Asistenta pakalpojums (no 5 g. vecuma)

2. Asistenta pakalpojums péc skolas

3. Asistents izglitibas iestade

4. Atbalsta grupa vecakiem

S. Atbalsta vai paSpalidzibas grupa

6. Atbalsta-saskarsmes treningrupas

7. Atelpas briza pakalpojums Iidz 30 diennaktim gada

8. Dienas apriipes centrs

9. Dienas centra pakalpojums

10. Grupu nodarbibas

11. Gimenes asistenta pakalpojums

12. Gimenes socialas situacijas, vajadzibu un nepiecieSamo resursu apzinasanai
sadarbiba ar socialo darbinieku

13. Gimenes uzraudziba

14. Informacija par pakalpojumiem, kas attiecinami gimenei ar bérnu ar
funkcionaliem trauc€jumiem

15. Izglitojosas atbalsta grupas

16. Mobilas apriipes pakalpojums

17. Pasakumi, kuri vérsti uz gimenu kompetencu attistibu bérnu aprapé un/vai
atgrieSanai gimené

18. Preventivas un agrina riska noveérSanas programma jaunieSiem ar deviantu un
vardarbigu uzvedibu un/vai pasdestrukciju

19. Sadarbiba ar Socialo dienestu

20. Servisa dzivoklis

21. Sociala darbinieka konsultacijas (t.sk. karitativa sociala darbinieka )
individualas konsultacijas t.sk. psihosocialais darbs

22. Sociala rehabilitacija

23. Sociala rehabilitacija majas

24. Sociala rehabilitacija péc traumatisma programmas

25. Sociala rehabilitétaja pakalpojums

26. Socialo prasmju attistibas trenins
Specializéta aukle, apriipetajs, asistents

217. Apriipe majas
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N.P.K. Pakalpojuma nosaukums
28. Aukles pakalpojums

29. Mila aukle

30. Audzugimene terapeitiska

No nosauktajiem pakalpojumiem visbiezak atbalsta planos atzimé&tie ir - asistenta
pakalpojums b&mam no 5 gadu vecuma, piem&ram, LPR 317 reizes, asistents péc
skolas, pieméram, LPR - 186 reizes, ka ar1 asistents izglitibas iestad€, atbalsta grupas
vecakiem, atelpas briza pakalpojums, dienas apriipes centrs, dienas centrs, gimenes
asistenta pakalpojums, izglitojosas atbalsta grupas, sociala darbinieka konsultacijas,
sociala rehabilitacija.

2. Citi ar rehabilitaciju saistiti pakalpojumi

N.P.K. Pakalpojuma nosaukums

1. ABA sisteémas nodarbibas

2. Alternativas izglitibas un/vai nodarbinatibas programmas

3. Alternativa un augmentativa komunikacija

4. Alternativas komunikacijas paligierices

5. Alternativas komunikacijas specialistu konsultacija/apmacibas/lidzekli

6. Atelpas bridis

7. Audio logopéda nodarbibas

8. Audio logopéda nodarbibas dzivesvieta

9. Autisma specialistu konsultacijas

10. Briva laika aktivitasu dazadoSana neverbalas attistibas un uzmanibas noturibas
veicinasanai

11. Deju un kustibu terapija

12. Deju un kustibu terapija matei

13. Delfinu terapija

14. Dramas terapija

15. Ergoterapeita nodarbibas dzivesvieta

16. Ergoterapeita nodarbibas izglitibas iestade

17. Ergoterapeits

18. Ergoterapija

19. Ergoterapija vecakiem

20. Fizioterapeita nodarbibas

21. Fizioterapeita nodarbibas dzivesvieta

22. Fizioterapeita nodarbibas izglitibas iestadé

23. Fizioterapija

24. Fizioterapija matei / apriipes personai

25. Fiziskas sagatavotibas attistiSana
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N.P.K. Pakalpojuma nosaukums

26. Gimenes terapija

217. Hidroterapija

28. Jauniesu grupu nodarbibas

29. Kanisterapija

30. Kognitivi biheiviorala terapeita konsultacijas

31. Kognitivi biheiviorala terapija

32. Komunikativa vokalizacija

33. Logopéds

34. Logopéda nodarbibas izglitibas iestade

35. Logoritmika

36. Marte Meo terapija

37. Makslas terapija

38. Malu terapija

39. Mentors

40. Muzikas terapija

41. Mizikas terapija dzivesvieta

42. Nodarbibas baseina

43. Nodarbibas baseina matei

44. PECS un cita veida alternativas komunikacijas metode

45. P&rlu vannas

46. Portidzas programmas nodarbibas

47. Psihologa / psihoterapeita konsultacijas citiem gimenes bérniem

48. Psihologa konsultacijas

49. Psihologa konsultacijas matei / vecakiem

50. Psihoterapeita konsultacijas vecakiem

51. Psihoterapija

52. Pusaudzu grupas nodarbibas

53. Radosas darbnicas

54. Radosas nometnes

55. Reitterapija

56. Saskarsmes treningrupas BF

57. Sazinas un komunikacijas prasmju attistiSana

58. Sensora istaba

59. Silto smil$u terapija

60. SmilSu terapija

61. Specialais logopéds

62. Spelu terapija

63 TEACCH pieeja (daudz uzmanibas pievers vides pielagosanai, vizualajam
atbalstam un vizualajai informacijai)

64. Tera spéle
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N.P.K. Pakalpojuma nosaukums

65. Terapija sapju mazinaSanai

66. TOMATIS metode

67. Trenazierzales nodarbibas

68. Uzvedibas un saskarsmes korekcijas nodarbibas

69. Vecaku apmacibas grupas "Celvedis audzinot pusaudzi" nodarbibas
70. Vizualas makslas terapija

71. Voita terapija

Pieprasitakie pakalpojumi ir ergoterapeits, fizioterapeita, logopéda un psihologa
pakalpojumi. Atbilstosi atbalsta planos noradits ergoterapeits — 1129 reizes, gan ka
ergoterapija - 570 reizes, fizioterapeits — 1519 reizes un fizioterapija — 437 reizes, ka
ar atziméta nepiecieSamiba péc fizioterapeita pakalpojuma dzivesvieta — 14 reizes un
izglitibas iestade — 7 reizes. Logopéda pakalpojums atziméts 878 reizes, psihologa
pakalpojums — 1269 reizes.

Ka pieprasitakos pakalpojumus visos plano$anas regionos var minét ari kanisterapiju —
726 reizes, reitterapiju — 1090 reizes, makslas terapiju — 706 reizes, miizikas terapija —
1124 reizes, smilSu terapiju — 725 reizes un nodarbibas baseina — 628 reizes.

Tapat visos planoSanas regionos ir noradita nepiecieSsamiba péc $adiem pakalpojumiem
ka ABA terapijas pakalpojums -153 reizes, atelpas briza pakalpojums — 145 reizes,
audiologopéds — 154 reizes, deju un kustibu terapija - 324 reizes, delfinterapija —120
reizes.

3. Veselibas apriipes pakalpojumi

N.P.K. Pakalpojuma nosaukums
1. Adatu terapija

2. Alergologs

3. Arstnieciska vingrosana

4. Arstnieciska vingroSana izglitibas iestadé
S. Arstu specialistu konsultacijas - dazadu

6. Balneoterapija

7. Biofeedback

8. Biorezenanses terapija

Q. Bobota terapija

10. Citi mediciniskas apriipes pakalpojumi

11. Defektologs

12. Dermatalogs

13. Dunu terapija

14. EMDR metodes konsultacijas

15. Endokrinologs

16. Fizikala terapija

17. Fizikalas un rehabilitacijas medicinas arsts
18. Gengétikas specialistu konsultacijas

19. Gimenes arsts
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N.P.K. Pakalpojuma nosaukums

20. Homeopata konsultacija

21. Imunologa konsultacija

22. Individuala uztura plana izveide

23. Kardiologs

24. Kegela vingrojumi

25. Kirurgs

26. Masazas bérnam

27. Masazas matei

28. Mediciniska rehabilitacija (2 x gada)

29. Mikrologopéds

30. Motomed trenazieris

31. Naturopats

32. Neirologs

33. Neiropsihologiska sensomotora smadzenu funkcionalas darbibas atjaunoS$anas un
stabilizacijas korekcijas metode

34. Oftalmologs

35. Ortopeds

36. Osteopata pakalpojumi

37. Otolaringologs

38. Podologs

39. Podometrists

40. Protez€sanas — ortoz&Sanas paligierices

41. Psihiatra konsultacijas

42. Psihiatrijas masas konsultacijas/vizites

43. Psihiatrs

44, Pulmonologs

45. Rehabilitologs

46. Rehabilitaloga konsultacija dzivesvieta

47. Reimatologs

48. Rekreacijas specialista konsultacija

49. Sals istaba

50. Seksologa konsultacijas

51. Srota terapija

52. Traumatologs

53. Uztura specialists

54. Veselibas apriipes un rehabilitacijas specialistu konsultacija

55. Veselibas sporta specialists

56. Vingrojumi slingd (NEURAC principi)

No veselibas apripes specialistu pakalpojumiem visbiezak ir min&ts neirologs — 634
reizes, psihiatrs — 266 reizes, mediciniskas rehabilitacijas nepiecieSsamiba 2x gada — 198
reizes, ka ar1 biezak noraditie specialisti ir ortopéds, oftalmologs, uztura specialists.
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Jaatzimé, ka LPR noradita gimenes arsta nepiecieSamiba — 769 reizes, kas liecina par
gimenes arsta pieejamibas problematiku.

4. Izghitibas pakalpojumi

N.P.K. Pakalpojuma nosaukums

1. Atbalsts macibu procesa

2. Dzimbas drosibas skolina

3. Ediena gatavo$ana

4. Ieklaujosa izglitibas programma

5. Individuala macibu plana izstrade

6. IntereSu izglitibas nodarbibas

7. Izglitibas iegiiSana/ieklaujosa izglitiba

8. Izglitibas psihologa konsultacijas

9. Izglitibas psihologs

10. Izglitibas tiflopedagogs

11. Karjeras konsultants

12. Majapmaciba

13. Montesori pedagoga nodarbibas

14, Nodarbibas prasmju apmacibai

15. Pakalpojumi profesionalas izglitibas ieguves, jaunu darba prasmju apguves
iesp&ju nodrosinasanai (p&c pamatskolas beigSanas)

16. Pedagogiski mediciniska komisija

17. Peer buddies: vienaudzu atbalsta programma

18. Profesijas apguve

19. Profesionalas izglitibas programmas apguve

20. RIGA BRAIN

21. Specializétas macibu programmas apguve

22. Specialais pedagogs dzivesvieta

23. Specialais pedagogs izglitibas iestade

24. Specialais/ attistosais pedagogs

25. Speciala pedagoga pakalpojums

26. Talmaciba

27. Vispargjas izglitibas programmas apguve

No augstakmingtajiem pakalpojumiem visvairak atzimétie ir nepiecieSamiba péc
Montesori pedagoga nodarbibas — 589 reizes, nodarbibas prasmju apmacibai — 252
reizes, majmaciba — 211 reizes un talmaciba — 113 reizes (majmaciba un talmaciba
noraditas tikai LPR), specialais/attistosais pedagogs — 418 reizes, intereSu izglitiba —
212 reizes, ieklaujosa izglitiba — 204 reizes.
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5. Majokla un vides pieejamiba, tehniskie paliglidzekli, transporta pakalpojumi

.0
2

Pakalpojuma nosaukums

Bezmaksas transports

Paliglidzekli majsaimniecibai un telpu pielagosanai

Pasapriipes paligierices

Sabiedriskais transports

Skolas transports

Skolas vides pieejamiba

Specializetais transports

Vides pieejamiba skola

© o NSO W N P Z

Vides pielagosana dzivesvieta

No minétajiem pakalpojumiem pieprasitakais ir specializéta transporta pakalpojums —
718 reizes un visvairak tas ir pieprasits ir LPR, ka arT paliglidzekli majsaimniecibai un
telpu pielagosSanai un paSapriipes paligierices ir noraditas tikai LPR, attiecigi, 219 un
190 reizes

6. Specialistu, profesionalas rehabilitacijas un nodarbinatibas pakalpojumi

N.P.K. Pakalpojuma nosaukums

1. Barintiesas konsultacijas

2. Darbs pie pasnodarbinata meistara/specialista

3. Darbs socialaja uzn€muma

4. Darbs uznémuma

5. Datorprasmju apguve

6. Intelektualas attistiba parbaude un psihologiska izpé&te

7. Juridiska konsultacija

8. Kognitivo un funkcionalo sp&ju novértéjums ar MFAD

9. Pakalpojumi nodarbinatibas iesp&ju nodrosinasanai jaunietim, péc profesionalas
izglitibas/darba prasmju apguves

10. Prakses vietas

11. Psihologa izveértejums / izpete bé&rnam

12. Specializétas darbnicas

13. Nodarbinatiba

No minétajiem pakalpojumiem vislielakais pieprasijums ir péc psihologa izpétes
bérniem, ka ar ar nodarbinatibu un profesionalo izveli saistitiem pakalpojumiem.
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7. Gimeniskai videi pietuvinati aprupes pakalpojumi

N.P.K. Pakalpojuma nosaukums

1. Grupu dzivoklis

2. Grupu maja (dzivoklis) b&rniem ar funkcionalajiem trauc€jumiem

3. IlgstosSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institlicija (maza institiicija)
4, JaunieSu maja

Profesionalas ievirzes jauniesu maja ( dzivoklis)

Socialas korekcijas apriipes maja
(agresijas un deviantas uzvedibas bérniem atbilstosi vecuma grupam) iestade

Mingtos pakalpojumus izvertetaji ir noradijusi bérnu atbalsta planos, pieméram, ZPR
jaunieSu majas pakalpojums.

8.Briva laika pavadiSanas iesp€jas

Atbalsta planos noraditas 31 dazadas briva laika pavadiSanas iespgjas, ar1 tadas, ka
radio klausi$anas un TV skatiSanas, pastaigas ara. Visos planosanas regionos noradita
nepiecieSamiba peéc nometném.
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