Apstiprinats

Dzimumu lidztiesibas komiteja

2021.gada 12.maijs (protokols Nr. 2)

Dzimumu Iidztiesibas komitejas nolikums

I. Visparigie jautajumi
1. Dzimumu lidztiesibas komiteja (turpmak — komiteja) ir konsultativa institlicija
sievieSu un virieSu vienlidzigu tiesibu un iesp&u (turpmak teksta - dzimumu
lidztiesiba) politikas joma, kas veicina tieSas valsts parvaldes institiciju,
nevalstisko organizaciju, socidlo partneru, pasvaldibu un citu iesaistito parstavju
sadarbibu un lidzdalibu, lai sekmétu dzimumu lidztiesibas politikas planoSanu,
istenoSanu, parraudzibu un pilnveidoSanu.

2. Labklajibas ministrs ar rikojumu apstiprina komitejas personalsastavu, iecel
komitejas vaditaju un noriko komitejas sekretaru.

II. Komitejas uzdevumi un tiesibas
3. Komiteja savas kompetences ietvaros veic $adus uzdevumus:
3.1. sniedz priekSlikumus un informaciju par dzimumu lidztiesibas integrétas
pieejas IstenoSanu nozaru politikas;

3.2. iesaka iesp&jamos attistibas virzienus un prioritates dzimumu Ilidztiesibas
politikas planosanai, TstenosSanai, uzraudzibai un novertéSanai, tai skaita sniedz
priekslikumus politikas planoSanas dokumentiem dzimumu lidztiesibas joma;

3.3. veic politikas planosanas dokumentos ietverto mérku un uzdevumu
istenoSanas uzraudzibu, kuri versti uz dzimumu Iidztiesibas jautajumu ievieSanu,

3.4. izvirza Latvijas nevalstisko organizaciju vai socialo partneru parstavi dalibai
starptautiskajas pastavigajas darba grupas, komitejas, forumos ar dzimumu
lidztiesibu saistitos jautajumos;

3.5. veic citas ar dzimumu lidztiesibas politikas attistibu un pilnveidoSanu saistitas
darbibas.



4. Komiteja ir tiesiga:

4.1. pieprasit no valsts, pasSvaldibu institiicijam un nevalstiskajam organizacijam
tas uzdevumu izpildei nepiecieSamo informaciju;

4.2. nepiecieSamibas gadijuma pieaicinat ekspertus, valsts, pasvaldibu institiiciju,
socialo partneru organizaciju un nevalstisko organizaciju parstavjus ar dzimumu
lidztiesibu saistitu jautajumu risinasanai,

4.3. izvertet komitejas Iémumu TstenoSanas gaitu un rezultatus;

4.4. veidot darba grupas atseviSku komitejas kompetencé esoSo jautdjumu
sagatavoSanai;

4.5. pieaicinat séde specialistus ar padomdevéja tiesibam.

I11. Komitejas sastavs

5. Komitejas sastava ir tieSas valsts parvaldes institliciju, socialo partneru,
Latvijas Pasvaldibu savienibas un citu dzimumu Iidztiesibas jautajumos
kompetentu organizaciju un institiiciju delegéti parstavji.

6. Komitejas sastava ir ne vairak ka 26 locekli, t.sk. ne vairak ka 15 tieSas valsts
parvaldes institiciju parstavji, ne vairak ka septini nevalstisko organizaciju
parstavji, divi socialo partneru parstavoso organizaciju parstavji, Latvijas
Pasvaldibu savienibas parstavis un Ziemelvalstu Ministru padomes informacijas
biroja parstavis.

7. Komitejas darba ka neatkarigs novérotajs bez balsstiesibam piedalas
Tiesibsarga biroja parstavis.

8. Dalibai komiteja nevalstisko organizaciju parstavjus izvelas atbilstosi komiteja
iepriek§ apstiprinatiem krit€rijiem. PieteikSanos darbam komiteja izsludina,
publicgjot informaciju Labklajibas ministrijas timeklvietné (www.Im.gov.lv) un,
noradot pieteikuma iesniegSanas terminu, kas nav garaks par desmit darba
dienam.

9. Komitejas sastavu parskata ik p&c trim gadiem. Parskatot komitejas sastavu,
komitejas sekretars lidz valsts tieSas parvaldes institiicijam, socialo partneru
parstavoSajam organizacijam, Latvijas PaSvaldibu savienibai, Ziemelvalstu
ministru padomes birojam Latvija un Tiesibsarga birojam, ka ari komiteja
parstavetajam nevalstiskajam organizacijam informét par gatavibu turpinat dalibu
komiteja, vienlaikus inform&jot par delegéto parstavi. Ja nevalstiska organizacija
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dalibu komiteja turpinat nevélas, dalibai komiteja tiek uzrunata cita nevalstiska

organizacija atbilstosi Nolikuma 8.punkta noteiktajai kartibai.

10. Ja komitejas loceklis vai vina aizvietotajs gada laika ir piedalijies mazak neka
pusé notikuso komitejas s€zu, komitejas vaditajam ir tiesibas ierosinat institticijai
vai organizacijai nomingt citu parstavi vai izskatit iesp&ju par citas institiicijas vai
organizacijas parstavja nominésanu.

IV. Komitejas darbiba

11. Komitejas s€des vada komitejas vaditajs. Vaditajam ir viens vietnieks, kuru no
komitejas sastava esoSo socialo parteru un nevalstisko organizaciju parstavju
vidus, balsojot ar vienkarsu balsu vairakumu, iecel komiteja.

12. Komitejas sédes vaditaja pienakumus saskana ar rotacijas principu Veic
komitejas vaditajs un komitejas vaditaja vietnieks.

13. Komitejas vaditajs sasauc komitejas sédi ne retak ka reizi ceturksni. Komitejas
sédi var sasaukt ar1 peéc vismaz tris komitejas loceklu ierosinajuma, kas izteikts
elektroniski komitejas sekretaram.

14. Komitejas vaditajs pienem I&émumu par jautajumu ieklausanu komitejas sédes
darba kartiba, par jautajumu nodoSanu izskatiSanai elektroniska veida un par
komitejas sédes laiku un vietu.

15. Komitejas sekretars par komitejas sédi pazino ne vélak ka desmit darba dienas
pirms komitejas s€des datuma. Ja jautajums tiek skatits elektroniska veida,
komitejas vaditajs nosaka 1émuma pienemsSanas terminu, kas nevar bt 1saks par
divam dienam, bet komitejas sekretars par to pazino komitejas locekliem, ka ari
nosita lémuma projektu.

16. Komitejas vaditajs var pienemt l€mumu par arkartas komitejas s&des
sasaukSanu steidzamibas karta, pamatojot sédes steidzamibu. Komitejas arkartas
sédes sasaukSanas gadijuma komitejas sekretars par sédes laiku un vietu pazino ne
velak ka tris darbdienas pirms komitejas sedes datuma.

17. Komitejas sekretars sagatavo komitejas sédes darba kartibu un $a nolikuma 15
vai 16. punkta noteiktaja termina elektroniski nosiita komitejas locekliem
uzaicinajumu uz komitejas sedi, pievienojot komitejas sédes darba kartibu un
1zskatamos dokumentus.
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18. Komitejas vaditajs  atbilstoSi nepiecieSamibai var uzaicinat komitejas

sede piedalities specialistus ar padomdevéja tiesibam, kas nepiecieSami darba
kartiba ieklauto jautajumu izskatiSanai. Specialistus piedalities komitejas sed€ var
uzaicinat arl citi komitejas locekli, par to iepriekS vienojoties ar komitejas
vaditaju.

19. Komitejas loceklim ir tiesibas ierosinat papildu jautajumu izskatiSanu
komitejas s€de, elektroniski pazinojot komitejas sekretaram ne vélak ka divas
darba dienas pirms komitejas s€des datuma, ka arT ierosinat jautajumu izskatiSanu
elektroniska veida.

20. Lai veicinatu informétibu par dzimumu lidztiesibas politikas aktualitatém un
izpratni par dzimumu lidztiesibas integrétas pieejas nozimi nozaru politikas,
komitejas locekli informé savas institiicijas un organizacijas par komitejas seéde
1zskatitajiem jautajumiem.

21. Ja komitejas loceklim nav iesp&jams piedalities komitejas s€d€, vins informé
komitejas sekretaru par savu neieraSanos un aizvietotaju ne velak ka vienu darba
dienu pirms komitejas sédes.

V. Lemumu pienemsana

22. Komiteja ir lemttiesiga, ja tas s€édeé piedalas vairak neka puse no komitejas
loceklu skaita. Sis noteikums neattiecas uz lémumu pienemSanu rakstiskaja
procedura.

23. Komiteja [emumu pienem, komitejas locekliem savstarp€ji vienojoties. Ja
vienoSanas nav panakta, komiteja pienem lémumu balsojot, un lémumu pienem ar

vaditaja balss.

24. Ja komitejas loceklis nepiekrit komitejas 1€mumam, attieciga komitejas
locekla atSkirigo viedokli péc vina pieprasijjuma ieraksta komitejas sedes
protokola.

25. Komiteja var pienemt lémumu ar rakstiskas procediiras veida. Sada gadijuma
komitejas sekretars nosiita elektroniski Iémuma projektu vai lémuma pienemsSanai
nepiecieSamo informaciju vai dokumentus, noradot terminu, lidz kuram
dokumenta projekts saskanojams. Komitejas balsstiesigie locekli noraditaja
termina elektroniski pazino saskanojumu vai iebildumu. L&émumu pienem ar
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vaditaja balss. Ja komitejas loceklis noteiktaja termina nesniedz viedokli par

lémuma vai dokumenta projektu jautajumam, kas tiek skatits rakstiskaja
procedira, lémuma vai dokumenta projekts uzskatams par atbalstitu. Par
dokumenta projekta elektroniskas saskanoSanas un saskanoSanas protokola
datumu uzskatama diena, kad sanemts ped€jais komitejas locekla saskanojums,
vai dokumenta saskanosanai noteiktais beigu termins, ja visi komitejas locekli
savus atzinumus nav sniegusi.

V1. Komitejas darbibas dokumentéSana

26. Komitejas sédes un elektronisko saskanoSanu protokolé. Protokola norada
darba kartibas jautajumus, personas, kuras piedalijusas komitejas seéde vai
saskanoSana, un personas, kuras izteikuSas par attiecigo jautajumu, ka ari
pienemtos lémumus. Ikvienam komitejas sédes dalibniekam ir tiesibas pieprastit,
lai vina viedoklis tiktu ierakstits sedes protokola.

27. Komitejas sédes un elektroniskas saskanoSanas protokola (turpmak ari —
komitejas protokols) projektu sagatavo komitejas sekretars un ne vélak ka septinas
darba dienas péc komitejas sédes datuma vai elektroniskas saskanoSanas beigu
termina elektroniski nosiita komitejas locekliem. Komitejas locekli tris darba
dienu laika no komitejas protokola projekta sanemsanas datuma elektroniski
pazino iebildumus vai priekslikumus par komitejas protokola projektu. Komitejas
vaditajs izverté iebildumus vai priekslikumus un pienem I€mumu par komitejas
protokola precizéSanu. Ja iebildumi vai priekSlikumi nav sanemti noteiktaja
termina, komitejas protokolu uzskata par saskanotu un to iesniedz parakstiSanai
komitejas vaditajam.

28. Komitejas sekretars péc parakstiSanas komitejas protokolu divu darba dienu
laika elektroniski nostita komitejas locekliem. P&c komitejas locekla pieprasijuma
komitejas protokola kopiju nosiita pa pastu.

VII. Nosléguma jautajums



Komitejas vaditajs,

Labklajibas ministrijas valsts sekretars I.Alliks



