Komisijas
(apmacibu jomu, izglitibas programmu, profesiju, socialo un profesionalo
pamatprasmju, ka ari konkurétspé&jas paaugstinasanas pasakumu tematisko
jomu un atvérto tieSsaistes kursu platformu noteikSanai, kuras nepiecieSams
veikt bezdarbnieku, darba meklétaju apmacibu un bezdarba riskam
paklauto personu apmacibas)

PROTOKOLS Nr. 2/2021

LEMUMS
(pienemts rakstiskaja procediira)

Komisijas locekli:

Ingus Alliks - Labklajibas ministrijas valsts sekretars

Rihards Blese - Latvijas Darba dev&ju konfederacijas Izglitibas un nodarbinatibas eksperts

llze Buligina - Izglitibas un zinatnes ministrijas Izglitibas departamenta vecaka eksperte

Mara Jakobsone - Latvijas Informacijas un komunikacijas tehnologijas asociacijas
viceprezidente

Silva Jeromanova-Maura - Latvijas Tirdzniecibas un riipniecibas kameras mazo un vidéjo
uznémumu padomes priekSsédetaja vietniece

Skarleta Kalnina — Latvijas Lielo pilsétu asociacijas parstave, Rigas domes Labklajibas
departamenta Socialas parvaldes Nodarbinatibas, sociala darba un prakses pétijumu nodalas
galvena specialiste

Imants Lipskis - Labklajibas ministrijas Darba tirgus politikas departamenta direktors

Lasma Lidaka - Latvijas Investiciju un attistibas agentiiras Investiciju projektu departamenta
Projektu attistibas nodalas vaditaja (Valtera Jekabsona vieta)

Normunds Ozols — Ekonomikas ministrijas Analitikas dienesta vecakais ekonomists

Linda Romele - Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas vecaka eksperte satura jautajumos

Ilze Rudzite - Latvijas Pasvaldibu savienibas padomniece veselibas un socialajos jautajumos
Ronalds Saksons - Valsts izglitibas satura centra Profesionalas izglitibas departamenta
Profesionalas izglitibas satura nodroSinajuma nodalas vaditajs

Evita Simsone - Nodarbinatibas valsts agentiiras direktore

Andra Senberga - Izglitibas kvalitates valsts dienesta vaditaja vietniece, Licencé$anas un registra
departamenta direktore

Gunta Smaukstele - Latvijas Tirgotaju asociacijas parstave

Janis Snakgis - Zemkopibas ministrijas Starptautisko lietu un stratégijas analizes departamenta
Strat€gijas analizes nodalas vaditajs

Ilze Zvidrina - Labklajibas ministrijas Darba tirgus politikas departamenta direktora vietniece

Rakstiskas saskanoSanas procediira izskatitie jautajumi:
Apstiprinat atvérto tieSsaistes kursu jomas tie$saistes macibu platformas, balstoties uz
kuram tiks veikta Nodarbinatibas valsts agentiiras klientu iesaiste pilotprojekta “Nakotnes
prasmju iniciativa”.

Elektroniski izsutits: 13.08.2021. plkst.15:04.
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Apstiprinat atverto tieSsaistes kursu jomas tieSsaistes macibu platformas,
balstoties uz kuram tiks veikta Nodarbinatibas valsts agentiiras klientu iesaiste
pilotprojekta “Nakotnes prasmju iniciativa”

Labklajibas ministrija (LM) informg, ka, lai veicinatu cilvékkapitala pilnvértigas izmantoSanas
iesp&jas Covid-19 raditajos apstaklos, sekméjot gan bezdarbnieku atraku atgrieSanos darba tirgii
peckrizes perioda, gan veicinot nodarbinato personu pareju uz labak apmaksatam un produktivam
darba vietam, Nodarbinatibas padome, kuras sastava ir tris ministri (izglititbas un zinatnes,
ekonomikas, labklajibas), un kura darbojas ar mérki saskanot starpresoru sadarbibu darba tirgus
ministrijas priekSlikumu Nodarbinatibas valsts agentiira (NVA) registrétajiem klientiem piedavat
iesaistes iesp&jas jauna macibu pilotprojekta “Nakotnes prasmju iniciativa”, kas prioritari versts
uz Covid-19 ierobezojumu skartam (darbu zaud&jusam vai dikstavé eso§am) personam u.c. mérka
grupam. Detalizétaka informacija par Nakotnes prasmju iniciativu, t.sk. laika grafiku, ir pievienota
e-pasta (komisijas protokola) pielikuma.

LM atgadina, ka Apmacibu komisija 2021.gada 4. februari (ar protokolu Nr.1/2021) apstiprinaja
piecas prioritaras macibu jomas NVA klientu iesaistei atvertajos tieSsaistes kursos:

e Uznémgjdarbiba (“Business™);

e Datorzinibas (“Computer science”);

o Datu zinatne (“Data science”);

o Informaciju tehnologijas (“Information Technology”);

o Profesionalas ievirzes svesvalodu apguve (“Language Learning”).

Pilotprojekta pamata planots kombinéts macibu piedavajums, pirms tam NVA identificgjot
personu digitalas u.c. prasmes. Digitalo prasmju tieSsaistes apguvei kombinéta macibu
piedavajuma ietvaros planots piedavat arT “mikstas prasmes” (soft skills) un parvaldibas prasmes
(management skills). Planots, ka, piem&ram, prasmju apguve tiks papildinata ar tadam prasmém
ka maciSanas prasmes, laika menedZments (mikstas prasmes), inovaciju projektu vadiba
(parvaldibas prasmes).

LM vers uzmanibu uz to, ka saistiba ar I'T prasmju apguvi pilotprojekta atvertajas tieSsaistes kursu
platformas, piem&ram, Coursera, NVA klientus iesaistts, balstoties uz Apmacibu komisijas jau
apstiprinatajam IT macibu jomam: Datorzinibas (“Computer science”); Datu zinatne (“Data
science”); Informaciju tehnologijas  (“Information  Technology”). Savukart, nemot
vera pilotprojekta planotas jaunas atbalstamas tieSsaistes macibu jomas, Apmacibu komisija
steidzamibas karta Iidz 20.08.2021. tiek aicinata saskanot priekSlikumu par papildu jomu
apstiprinasanu pilotprojekta vajadzibam ar mikstajam prasmém (soft skills) un parvaldibas
prasmém (management skills), tadgjadi nodroSinot NVA klientu iesaistes iesp&jas Nakotnes
prasmju iniciativa.

Nodarbinatibas valsts agentiira, lai veicinatu vienotu izpratni par mikstajam prasmém un
programmu apguvi atbilsto$i Nakotnes prasmju iniciativas mérkim, sniedz priekslikumu definét
atbalstamas miksto jeb caurviju prasmju pilnveides saturiskos virzienus/jomas:
- komunikacija un sadarbiba darba vidé (piem&ram, emocionala inteligence; efektiva
konfliktu risinaSana; atbalstosa sadarbiba komanda; publiska runa; tikloSanas);
- maciSanas sp&jas un metodes (pieméram, pasSvadita maciSanads; ieglito zinaSanu
izmantoSana praks€; savstarpgja macisanas);
- paSorganiz€Sanas un laika menedzments (piem&ram, personigo resursu efektiva
izmanto$ana rezultativai darba dienai; stresa noturiba);
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- radoSums un inovacijas profesionalaja vidé (pieméram, dizaina domasana, kreativitate
biznesa vide).

Saskanojumus rakstiski sniedz: Latvijas Tirdzniecibas un riipniecibas kamera, Zemkopibas
ministrija, Ekonomikas ministrija, Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba, Izglitibas un zinatnes
ministrija, Latvijas Darba dev&ju konfederacija.

Lauku konsultaciju un izglitibas centrs interes€jas, kada veida tiks atlasiti macibu dalibnieki
miksto prasmju un parvaldibas prasmju kursiem un kada Iimena pieredze vai sagatavotiba bus
nepiecieSama?

LM inform&, ka iesaistes pamata ir NVA klientu profilésana, pievérSoties IT prasmju
identificéSanai un motivacijas noteikSanai atbilstosi tieSsaistes kursu apguves specifikai, jo Tpasi
kombingjot kursus.

Latvijas Darba devéju konfederacija (LDDK) papildus sniedz priekslikumus:

e LDDK atzinigi noveérte, ka tiks veikts potencialo macibu dalibnieku digitalo prasmju
novert&jums, lai pielagotu kursu piedavajumu pretendentu zinasanu I[imenim. Nemot véra,
ka Coursera piedavatie kursi paredz macibas anglu valoda, LDDK piedava ieklaut ari §is
prasmes parbaudi kursu dalibnieku atlase. LDDK norada, ka ir biatiski izvertét ari
dalibnieku motivaciju veidot karjeru vai savu biznesu ar macibam saistitaja nozarg.

« LDDK aicina istenot komunikacijas aktivitates, lai skaidrotu potencialajiem kursu
dalibniekiem IT prasmju nepiecieSamibu un nozimigumu dazadas nozar€s, ka ar1 lauztu
stereotipus par to, ka pamata IT prasmju apguve ir loti sarezgita.

o LDDK ladz informét, vai par pilotprojekta vadibas grupas Iémumiem tiks informéti ari
Apmacibu komisijas dalibnieki.

o LDDK aicina informét Apmacibu komisiju par pilotprojekta rezultatiem.

LM informe, ka LDDK sniegtie priekSlikumi ir atbalstami un tiek planots verteét dalibnieku
prasmes un motivaciju pirms iesaistes macibas, Apmacibu komisija tiks informéta par
pilotprojekta progresu un rezultatiem, ka ari tiek planotas komunikacijas aktivitates gan no NVA
puses, gan ar1 Ekonomikas ministrijas muzizglitibas kampanas "Esi konkurétsp&jigs! UzdroSinies
macities miiza garuma!" ietvaros.

Komisija nolemj: apstiprinat parvaldibas prasmju (management skills) un miksto prasmju
(soft skills) jomas (komunikacija un sadarbiba darba vid€; maciSanas sp€jas un metodes;
pasorganizé$anas un laika menedzments; radoSums un inovacijas profesionalaja vide)
pilotprojekta “Nakotnes prasmju iniciativa” darbibas ietvaram.

Elektronisko saskanosanu slédz: 20.08.2021. plkst. 17.%
Protokola pielikuma: Informacija par pilotprojektu “Nakotnes prasmju iniciativa” (datne:

Pielikums_Nr_1 pilotprojekta_koncepts).

Valsts sekretars Dokuments parakstits ar drosu elektronisko I.Alliks
parakstu un satur laika zimogu

Protokol&ja: R.Bridaks
Tel. 67 021 508



