
NO 2022. GADA 2. AUGUSTA PLĀNOTAS
IZMAIŅAS PATERNITĀTES ATVAĻINĀJUMA ILGUMĀ*

ŠOBRĪD
apmaksātas 10 kalendārās dienas 
ne vēlāk kā 2 mēnešu laikā pēc
bērna piedzimšanas

Sešu mēnešu laikā no pirmās atvaļinājuma dienas 
jau šobrīd ir iespējams pieteikties paternitātes 

pabalstam. To var saņemt sociāli apdrošināts tēvs.

Paternitātes atvaļinājumu varēs
izmantot līdz bērna 6 mēnešu vecumam.

* To paredz Direktīva par darba un privātās dzīves līdzsvaru vecākiem un aprūpētājiem

PLĀNOTS

apmaksātas 10 darba dienas

Infografiku finansēja Eiropas Savienības programma "Tiesības,  vienlīdzība un pilsonība"(2014–2020) 
Infografikas saturs atspoguļo vienīgi tās autora uzskatus un ir viņa individuāla atbildība.

Eiropas Komisija neuzņemas nekādu atbildību par tajā ietvertās informācijas saturu.


