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Dazadiba
leklausana

Piederiba

jeb

mes un tie citi
musdienu konteksta
Dr. Agnese Cimdina

Konference «Vini ir Més»
Riga 25.03.2022.




Krize ka palielinamais stikls
jeb
pandémija negativi ietekméjusi.....

38% €
44% D/P lidzsvars
< 19% apdraudétas darbavietas
52,9% Garigo veselibu
77% Vardarbibas pieaugumu
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Kas
parsteidz?

Ko ieklauj?
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@Kristin Roskifte



Dazadiba ir sociali konstrueta!

Dazadas sabiedribas tiem, kas tiek uzskatiti par citadiem, tiek pieskirtas dazadas nozimes un
par dazadam tiek uzskatitas dazadas grupas, galvenokart tas, kas nepieder majoritatei.
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botu iebildumi, ja negribétu, lai tiek par tuvy draugu IZPLATITAKAS DISKRIMINACIJAS PAZIMES LATVIJA:

kaiminos dzivotu... pienemti darba... nevarétu klot...

Romi (Cigani)

X 27% Q 16%

Musulmani 32,3 vecums etniska piederiba

B&gli un/vai patvéruma meklétaji
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Cilveki ar gariga rakstura traucéjumiem
3 7 20% 15%
veselibas stavoklis, dzimums
t.sk. invaliditate

- Cilvéki ar citu seksualu orientaciju 15,8

Citv etnisko minoritadu parstavji . 5,0

~ Cilv&ki, kas cietusi no vardarbibas . 3,6

Cilvéki ar funkcionaliem traucéjumiem l3,1 Diskriminacijai darba vidé Diskriminacijas darba

Cilvéki vecuma virs 5o gadiem I"° paklauto iedzivotaju skaits: vidé péc dzimuma:

“Visi cilveki Latvija ir vienlidzigi likuma un tiesas prieksa. Cilvéka tiesibas tiek istenotas bez
jebkadas diskriminacijas.” 91.pants

74% uzskata, ka personigi neko nevar paveikt vai var paveikt maz, lai ikdiena mazinatu
diskriminaciju?

Avoti: SIF 2017, KANTAR 2022
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Legitimizé robezas starp grupam un cilvékiem; veido sava veida
kartibu socialaja telpa, piedavajot vienkarsu shému, ka izturéties

pret dazadiem cilvékiem

Energju
tauposas
lerices
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Ka es redzu pasauli?

Ka es apzinos sevi?

Ka es apzinos varas
attiecibas, privilégijas,
aizspriedumus?

Minoritate - Majoritate
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officials preventing Africans from catching buses and
trains going to the border.

BEENEWS B

BBC.COM
Ukraine conflict: Nigeria condemns treatment of Africans




ATZISANA

Péc parinodarijuma seko nakamais — ka sabiedriba to
ignore. Atzit notikuso! Atzit netaisnibu! Atzit
pardzivojumul!

Atzit identitati! Ir svarigi sevi padarit saprotamu,
vienlaikus saglabajot savu unikalitati!

Individa identitati veido mijiedarbiba ar citiem - tas, ka
vinu redz vai neredz!

Atzit dazadibu ka resursu, tadejadi radot telpu
dazadibail

Apzinaties privilégijas un varas attiecibas starp
majoritati un minoritatém!
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Lal «vini» spetu
ieklauties:

 Mums jastiprina kapacitate
* Mums javeido bukleti

* Viniem jaapgust kulttra

* Viniem jaintegréjas caur darbu

* Viniem javeido kontakti ar vietéjo
sabiedribu...

e INTEGRACIJA?
« DAZADIBAS VERTIBA ?
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Dazadiba
eklausana
Piederiba
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Stradat, radit vai
aizsargaties?
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Dazi riki darba ar dazadibu un ieklausanu
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Paldies par uzmanibu!

Dr. Agnese Cimdina
Sertificeta dazadibas vaditaja/eksperte
Socialantropologe, PhD

Padomniece Norvegijas Karalistes
vestnieciba Riga
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