Aktualitates SievieSu un virieSu
vienlidzigu iespéju un tiesibu
veicinasana

S. g. 15. septembrT un 28. septembrT Labkldjibas ministrija sadarbibd ar
Korporativas ilgtspéjas un atbildibas institdtu organizéja semindrus
Vienlidziga darba samaksa: lieldkie izaicindjumi un efektivakie

risindjumi”. Sajos semindros savd pieredzé par darba samaksas
parskatdmibas jautdjumiem dalijds eksperti no Igaunijas, Latvijas,
Lielbritdnijas, Lietuvas, Kanddas un Luksemburgas, kG art bija iesp&jams
dzirdét Latvijas uznémumu pieredzi un labds prakses piemerus.
Semindra ieraksti ir pieejami Labkldjibas ministrijas YouTube kontd.

1. septemlbort Latvijd jau 12. gadu tika atziméta Téva diena. Téva dienas
ietvaros notika dazadas aktivitdtes. T4, pieméram, arm Sogad Valsts
bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcija rikoja kampanu no 5. fidz 11.
septembrim, aqicinot tévus konsultéties ar Uzticibas tdlruna
specidlistiem un sanemt atbalstu. Vecdku organizGcija
"Mammamuntetiem.lv” rikoja svétku gdjienu un Tévu dienas festivalu
Vérmanes darzd. Papildus "Mammamuntetiem.lv® rikoja ikgadéjo
Tévu sapulci, kurd Latvija zindmi tévi un eksperti dalijas sava pieredze.
Sarund tika padrrundti  arm  aptaujas  ‘Tétis madjas’, ko veica
‘Mammamuntetiem.lv'  sadarbibd ar mdajoklu vadoSo  attistitaju
"‘Bonava Latvija’, rezultati.

LabklGjibas ministrija sadarbibd ar biedriou "Centrs MARTA" 2022. gada
oktobrT organizé Cetras radosds sarunu darbnicas jaunieSiem par
cienpilnu attiecibu veidoSanu. Darbnicu laikG ar neformalds izghtibas
metozu palidzibu tiks veicindta izpratne par dzimumu [idztiesibas

jautdjumiem un pilnveidotas jaunieSu prasmes par cienpilnu un
ldztiesiod balstitu attiecibu veidoSanu un vardarbibas mazindsanu
sabiedribd. Radosds sarunas ar jaunieSiem norisindsies: 14. oktobrt
Jelgava, 19. oktolbrt Rézekng, 24. oktobrT Kuldigd un 27. oktobrT Siguldd.



https://www.lm.gov.lv/lv/jaunums/notiks-seminars-par-vienlidzigu-darba-samaksu
https://www.lm.gov.lv/lv/seminari-par-vienlidziga-atalgojuma-veicinasanu
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Saeima 15. septembrt galigajd lasjuma pienéma grozijumus likuma
‘Par _maternitates un_slimibas apdroSindSanu’. Grozijumi paredz
bérna kopsanas atvalindjuma dalisanu starp vecdkiem. Katram no
bérna vecdkiem [idz dienai, kad bérns sasniedz astonu gadu vecumu,
bls tiesibas uz vismaz 2 ménesu ilgu vecdku pabalsta periodu, kuru
nevar izmantot otrs vecaks.

22. un 23. septembrt Rigd norisindjas starptautiska konference sieviesu
ekonomiskds neatkaribas stiprindsanai ‘Novatore Impact Summit’, lai
apzindtu veidus, ka atbalstit sievietes uznéméjas un k& palidzét

Ukrainas uznémeéjam. Konferences dalibniecies 22. septembrt attalingti
uzrundja ari Ukrainas pirma |édija Olena Zelenska.

Sabiedribas integracijas fonds aicindja darba devéjus, persondldalu
specidlistus un citus interesentus uz informativas kampanas “Tas nav
par dzimumu!" ekspertu diskusiju "Par sievieti un virieti biznesd un
gimené’, kas norisindjas 27. septembrt. Pasdkumad tika diskutéts par
sievietes un virieSa lomu darbd un gimene.

29. septembrT norisindjas kustibas "Dazadiba ir spéks” apbalvoSanas
ceremonija, kurG tika noskaidroti veiksmigdkie dazdadibas vadibas

uznémuma ievieséji. Pasdkumad pieredzes stastos un diskusijas dalijds
nozares Ilideri par to, k& veiksmigdk ieviest ieklaujoSas prakses
uznemumos.

Biedriba "Centrs MARTA" sadarbibd ar Rigas Socidlo dienestu no 2022.
gada 4. oktobra lidz 20. decembrim nodrosinds kiGtiené atbalsta jeb
paspalidzibas grupas pakalpojumu vardarbibd cietuSsdm sievietém,
kuru deklarétd dzivesvieta ir Rigas pasvaldibd. Atbalsta grupas
nodarbibas pldanotas reizi nedé|d otrdienu vakaros no plkst. 17.30 lidz
19.30.



https://www.novatore.eu/impact-summit
https://www.lsm.lv/raksts/zinas/arzemes/olena-zelenska-ukrainas-ekonomiku-uztur-sieviesu-speks.a474851/
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https://marta.lv/lv/marta-runa/atbalsta-grupa-riga-dzivojosajam-sievietem-papildinats-22092022/

15. septembrt norisindjas forums ‘Sievietes kadrjeras iespéjas
pasazieru pdrvaddjumos: no darbinieces Ndz vaditdjai’. Foruma
dalibnieki péc diskusijas vienojds veicindt izmainas normativajos
aktos, mazinot Sskérslus darbaspéka pieplidumam nozaré, izvertét
atalgojuma limeni nozarg, ka art popularizét uznémumu labo praksi
darba apstdklu uzlabosand un darbinieku motivesana.

atbildibas instititu veiktd pétijuma rezultdti, kas liecina, ka 17% Latvij
straddjoso pédéjd gada laikd ir piedzivojusi nevienlidzigu izturéSanos,
kadu tiesibu atnemsanu vai ierobezosSanu, vai apspiesanu sava darba

vidé. Salidzinodi biezdk gados jaundkie iedzivotdji (18-29 gadi) un

iedzivotdiji ar vidgji zemiem (501-700 eiro) personigajiem iendkumiem
norada, ka pédéeja gada laikd ir pieredz&jusi diskrimindciju darba vide.

21. septembri tika prezentéts pétijums, kuru ir veikusi biedriba
‘Papardes zieds’, par jaunieSu izpratni par gimenes jédzienu.
Pétijuma ietvaros 30 padzilinGtds intervijds piedalijds personas
vecumad no 18 [idz 25 gadiem. Tika noskaidrots, ka skolas jauniesus
piendcigi nesagatavo dzivei un ir svarigi macit ne tikai par seksudlo
un reproduktivo veselibu, bet arm par attiecibu veidoSanas un
pilnveides principiem, dzimumu psihologiskajam  atskirlbdm un
finansu pratibu, lai efektivak sagatavotu jaunieSus dzivei ndkotné.

Aicindm noklaustties Latvijas Radio 1 radijuma ‘Gimenes studija”
ierakstu, gaidot Téva dienu, kurd sarundjds tévi, daloties sava pieredzé

par tévu iesaisti bérnu izghtiod, ka art par darba un privatds dzives
saldgosanu.



https://www.lsm.lv/raksts/zinas/ekonomika/petijums-17-stradajoso-gada-laika-ir-saskarusies-ar-diskriminejosu-attieksmi-darba.a473608/?utm_source=lsm&utm_medium=widget-v2&utm_campaign=widget-v2
https://lr1.lsm.lv/lv/raksts/gimenes-studija/salagot-savu-darba-dzivi-ar-bernkopibu.-tetu-pieredzes-stasti.a165456/?fbclid=IwAR0jhy8PRGztucpn8VMVez9SSkou9GWyqHnxS4SznuwB08LyUOehRKtyxVg
https://lvportals.lv/dienaskartiba/344752-forums-sieviesu-piesaiste-transporta-nozare-butiska-ir-sadarbiba-2022
https://www.lsm.lv/raksts/dzive--stils/vecaki-un-berni/karjera-un-izglitiba-vispirms-tad-gimene-un-berni-veikts-petijums-par-jauniesu-sagatavotibu-patstavigai-dzivei.a474664/

Eiropa:

Eiropas Komisija 7. septembri ndca klajd ar Eiropas Aprdpes
stratégiju, kuras meéerkis ir visd Eiropas Savienibd nodrosindt
kvalitativus, Ietus un pieejamus aprupes pakalpojumus un uzlabot gan
aprdpé&jamo, gan profesiondlo un neformdlo aprupétdju situdciju.
Apruapes pakalpojumu pieejamiba ir nozimiga, lai veicindtu darlba un
privatas dzives lidzsvaru.

28. septembrt Eiropas Komisija aicinGja dalibvalstis modernizét
mMinimald iendkuma shémas, iesniedzot priekslikumu Padomes
ieteikumam par adekvatiem minimdlajiem ienGkumiem un aktivu

ieklausanu. Priekslikuma ietvaros tiek rekomendéts uzlabot minimald
iendkuma  aptvérumu un pieskirSsanu, nosakot pdrredzamus un
nediskrimingjosus atbilstibas kritérijus, lai veicinGtu dzimumu lidztiesibu
un ekonomisko neatkaribu, jo Tpasi sieviesu un jauniesu vidu.

Uzstdjoties Global Citizen festivald Nujorkd, Eiropas Komisijas
priekssédétdja Urzula fon der Leiena atkdrtoti uzsvéra, ka ES ir
apnémusies veicindt ilgtspéjigas investicijas saskand ar ES Global
Gateway stratégiju, pieskirot finanséjumu sievieSu un jaunieSu
tiesibu joma. Komisijas priek§sédetdja pazinoja par jaunu 45 miljonu
eiro ieguldijumu 6 gadu laikd, lai visd pasaulé atbalstitu seksudlo un
reproduktivo veselilou un ar to saistitGs tiesibas, kG arl sieviesu
tiesibas.

Ukrainas atbalstam. Lai sasniegtu savu meérki sievietes Berliné
noléemusas ziedot savas kdzu kleitas, lai tds varétu nopirkt. Visi gltie

iendkumi tiks ziedoti nevalstiskajdm organizdcijam, kas sniedz atbalstu
Ukrainas sievietem.



https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/lv/ip_22_5706
https://www.lsm.lv/raksts/zinas/arzemes/vacija-sievietes-ukrainas-atbalstam-ziedo-kazu-kleitas.a475542/
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/lv/ip_22_5169
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/lv/ip_22_5730

Dublind no 29. lidz 30. septembrim norisindjas_konference "Nav drosa
patvéruma’, ko organiz&ja Eiropas Padomes Ministru komiteja Irijas
vadibd. Konferences meérkis ir nodrosindt forumu Eiropas Padomes
dalibvalstim, lai kopigi risindtu jautdjumus par to, ka novérst un izbeigt
vardarbibu pret sievietem.

Eiropas Komisija ir ndkusi klaja ar jaunu iniciativu - ES balvu dzimumu
[[dztiesibas Cempioniem. Balvas meérkis ir palielindt sabiedribas
izpratni par to, cik svarigi ir risinGt dzimumu [idztiesibas jautdjumu

akadémiskajas un pétniecibas organizdcijds, izmantojot instituciondlas
pdrmainas, un stimulét augstu apnemsanos Tstenot ieklaujosus
dzimumu [idztiesibas planus. Pieteikumu iesniegSanas termins ir 2022.
gada 13. oktobris.

Pasaulé;

13. septembrT Nujorkd sdkds ANO Generdlds asamblejas 77. sesija. ST
gada sesijas téma bija transforméjosi risindjumi savstarpéji saistitiem
izaicindjumiem, fokusgjoties uz Covid-19 pandémijas sekdm, klimata
parmaindm un konfliktiem pasaulé. Saja kontekstd norisindjas art
vairdki pasdkumi veltiti dzimumu [idztiesibas témai. T4, pieméram, ES
Padomes priek§sédétdjs Sarls Misels 21. septembrT kopigi rikoja
pasdkuma ‘Sievietes konflikta" treSo kartu, savukdart ANO Dzimumu
ldztiestoas un sieviesu iespéju veicindsanas organizGcija  (UN
Women) Generdlas asamblejas ietvaros ir izveidojusi jaunu platformu
sievietém [iderém.

UN Women ir ndkusi klaja ar péetijumu “Ukrainas krizes globdld ietekme
dzimumu [idztiesibas kontekstd energ

nodrosindtibdi’. Saja pétijumad tiek apldkoti galvenie izaicindjumi krizes
kontekstd un rekomenddcijas pieverst uzmanibu Ukrainas kara
atstatajam sekdm uz sievietém un meitenem.



https://lzp.gov.lv/2022/09/06/es-balva-dzimumu-lidztiesibas-cempioniem/
https://www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2022/09/policy-paper-global-gendered-impacts-of-the-ukraine-crisis
https://www.coe.int/en/web/istanbul-convention/-/conference-no-safe-heaven-organised-under-the-irish-chairmanship-of-the-committee-of-ministers-of-the-council-of-europe
https://www.unwomen.org/en/news-stories/in-focus/2022/09/in-focus-77th-session-of-the-un-general-assembly
https://www.consilium.europa.eu/lv/meetings/international-summit/2022/09/20-23/
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UN Women ir publicgjusi zinojumu par ligtspéjigas attistibas mérkiem
dzimumu [idztiesibas kontekstd 2022. gadd. Jaundkie zinojuma dati
liecina, ka [idz 2030. gadaoam pasaulé netiks sasniegta dzimumu
idztiesiba un ar to saistitie meérki.

18. septembri tika atzZiméta Starptautiskd vienlidzigas darba

samaksas diena. Pasaulé sievietes vidéji sanem par aptuveni 20%
mMazdku darba samaksu nekd viriesi. Lai gan atseviski aspekti ka,

pieméram, izglitiba, darba laiks, segregdcija darba tirgd, prasmes vai
pieredze, dalgji izskaidro darba samaksas atskiribu starp dzimumiem,
liela dala Sis atskiribas ir skaidrojomas ar diskrimindciju, kas balstita
personas dzimuma.

Starptautiskd Energétikas agentara ir publicéjusi Dzimumu un
energijas datu apkopojumu, kas pieddva apskatit detalizétus datus
par dzimumu atskirmbdm energétikas nozargé, nemot verd tadus
aspektus k& nodarbindtiba, algas, vadosds pozicijas, uznémejdarbiba
un inovacijas.

Itdlu astronaute Samanta Kristoferi 28. septembrt 1pasd ceremonijd
tieSraidé no StarptautiskGs kosmosa stacijas, kluva par_pirmo sievieti,

Septembri Irdnd norisindjas plasi protesti pret sievieSu tiesibu

ilerobezoSanu un varasiestdzu visatlautibu. Irdnas iedzivotdji izgdja
ields péc tam, kad nomira jauna sieviete, kuru policija bija arestéjusi
par nepareizu galvassegas valkasanu.



https://www.ilo.org/global/topics/equality-and-discrimination/WCMS_856125/lang--en/index.htm
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https://www.iea.org/data-and-statistics/data-tools/gender-and-energy-data-explorer?Topic=Employment&Indicator=Gender+wage+gap+conditional+on+skills
https://www.lsm.lv/raksts/zinas/arzemes/irani-proteste-pret-sieviesu-tiesibu-neieverosanu-un-varasiestazu-visatlautibu.a474726/

