Labklajibas ministrija

Minimala ménesSa darba alga

2021.gada 20.aprilis
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g Direktiva

Labklajibas ministrija

Direktivas projekts paredz ES vienotus minimalas algas

noteikSanas principus:
» minimalas algas limenis, nemot véra valsts ekonomiskos un socialos
apstaklus. Direktivas projekta visparéjie raditaji, piemeram:
¢ vidgjas algas, darba raziguma, pirktsp&jas izmainas u.c.,
¢ netiek noteiktas konkrétas sasniedzamas references vértibas (references
vertibas 50% no iepriek$€ja gada videjas bruto algas un 60% no
iepriekseja gada videjas medianas ir noteiktas Direktivas apsvérumos
ka piemeri);
» socialie partneri ir efektivi iesaistiti minimalas algas noteikSana un tiek
mudinati slégt kopligumus;
» ES valstu minimalo algu noteikSanas sistémas ir tadas:
¢ pamata ir skaidri un stabili krit€riji minimalas algas noteikSanai;

X/

¢ minimala alga regulari tiek parskatita.



G Minimalas algas reguléjums Latvija
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Darba likuma 61.pants Nav jagroza

MK 18.08.2016. noteikumi Nr.563 Japarizdod péc direktivas
,Minimalas ménesa darba algas pienemsanas

noteikSanas un parskatiSanas

kartiba”

MK 24.11.2015. noteikumi Nr.656 Javeic grozijumi attieciba uz
,,Noteikumi par minimalas ménesa minimalas algas apmeéru
darba algas apmeéru normala darba 2023.gada

laika ietvaros un minimalas stundas

tarifa likmes aprékinasanu”



Minimalas darba algas

paaugstinasana — priekslikums

Labklafibas ministrija
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”;&3 Minimalas darba algas
e e paaugstinasana — priekslikums

No 500 eiro Iidz 640 eiro

» letekme: 7,4% no valsts parvald€ nodarbinatajiem jeb 4160 cilveki

No 500 eiro Iidz 700 eiro

» letekme: 9,3% no valsts parvald€ nodarbinatajiem jeb 5230 cilveki

» Dazada ietekme atkariba no regioniem, nozarém un izglitibas Iimena:

» péec darba devéja deklaretas adreses Rigas regiona 2021.gada bruto algu 200,01 - 400,00
EUR apméra sanéma 5,6% darba némgju, 400,01-700,00 EUR apmera 17,9% darba
néméju, kamér Latgales regiona attiecigi 9,6% un 35,9%)

» finanSu un apdros§inasanas nozar¢ attiecigi 1,5% un 5,2%, kamér lauksaimniecibas nozaré
8,4% un 31,5%, tirdzniecibas - 7,9% un 29,8%, apstrades riipnieciba 6,1% un 22,5%

» ar augstako izglitibu attiecigi 3,6% un 12,2%, ar vispar€jo vidgjo vai videjo profesionalo
izglitibu 8,0% un 28,4%, ar zemaku par vispargjo vidgjo izglitibu 11,5% un 31,4%

» 2021.gada decembri 12,8% no darba ienakumus sanémusajiem sanéma darba ienakumus apmera
lidz 500 EUR un 3,9% - 500 EUR (privataja sektora 14% Iidz 500 EUR un 4,8% - 500 EUR)
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Lt Konceptualie MK noteikumi (I)
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Izvertéjamie raditaji (pielagojam direktivas prasibam):

makroekonomiskas prognozes;

darba némeéju darba ienakumi un nostradato stundu skaits ménes;
socialais nodroSinajums un darbasp€ka nodoklu slogs;

bezdarba limenis;

attieciba pret videjo darba samaksu iepriekseja gada (45-50%);
darbasp€ka izmaksu indekss;

nodoklu sistemas izmainas;

bruto un neto minimala alga citas ES valstTs;

VV YV VYV VYV VY

darba némeju skaits minimalas algas apmera.
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g Konceptuilie MK noteikumi (IT)
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Procedira (pielagojam direktivas prasibam):

A\

Minimalas algas parskatiSana notiek katru gadu.

A\

PriekSlikumu par minimalas algas apméru izstrada LM sadarbiba ar
FM un EM.

Priekslikumu 1zskata un saskano NTSP.

YV VYV

Pec NTSP saskanoSanas jautajumu izskata un lémumu pienem MK.

A\

Pec MK Iémuma pienemsSanas LM un citas atbildigas ministrijas
1zstrada grozijumus attiecigajos MK noteikumos saistiba ar
minimalas algas paaugstinasanu.
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Ekonomikas ministrija:

» Minimalas algas paaugstinasanai ir ietekme uz kop&jam darbaspéka
1izmaksam

» Var veicinat algu pirktsp&ju mazo algu sanéméjiem, algu konvergenci
Baltijas valstis un ES, produktivitates piecaugumu

» Atbalsta 640 EUR 2022.gada

Valsts kanceleja:

» Paaugstinot 11dz 640 EUR, papildus nepiecieSamais finansgjums
atlidzibai — 5,3milj.EUR (9,5milj.EUR, ja lidz 700 EUR)

Menesalgas skalas saspieSanas riski
Fiskala ietekme uz pasvaldibu budzetiem

Ietekme uz algam, kuram tiek izmantots koeficients attieciba pret bazes
algu
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Paldies!

www.Im.qov.lv



http://www.lm.gov.lv/

