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0. Ievads

Sis ir projektu konkurss ar uzaicindjums iesniegt projekta pieteikumu ES dotacijas sanemsanai
darba tirgus un darbaspéka mobilitates joma Eiropas Socialo fondu Plus (ESF+) ietvaros.

ES tiesiskais reguléjums programmas finansésanai noteikts:
1) Regula 2018/1046 (ES Finansu regula);
2) pamatakts (ESF+ Regula 2021/10571).

Projektu konkurss ir izsludinats saskana ar 2022. gada darba programmu,? un to parvaldis
Eiropas Komisijas Nodarbinatibas, socialo lietu un ieklautibas generaldirektorats
(EMPL GD).

Ripigi izlasiet projektu konkursa dokumentaciju un jo 1pasi nolikumu, dotacijas liguma
paraugu, ES Finanséjuma un iepirkumu portala tieSsaistes rokasgramatu un ES dotaciju llgumu
ar noradém.

Minetie dokumenti sniedz skaidrojumus un atbildes uz jautajumiem, kas varétu rasties,
sagatavojot projekta pieteikumu:
1) nolikuma ir izklastita:
a) pamatinformacija, meérki, darbibas jomas, atbalstamas darbibas un sagaidamie rezultati
(skat. 1. un 2. sadalu);
b) grafiks un pieejamais budzets (skat. 3. un 4. sadalu);
¢) pieklaujamiba un atbilstibas nosacijumi, t.sk. obligatie dokumenti (skat. 5. un 6. sadalu);
d) finansialas un operacionalas kapacitates prasibas un izslégsanas kritériji (skat. 7. sadalu);
e) novértéSanas un atbalsta pieskirSanas procedira (skat. 8. sadalu);
f) atbalsta pieskirSanas kritériji (skat. 9. sadalu);
g) dotacijas liguma juridiska un finansiala strukttra (skat. 10. sadalu);
h) ka iesniegt projekta pieteikumu (skat. 11. sadalu).
2) tieSsaistes rokasgramata ir ietvertas:
a) procediiras projekta pieteikumu registréSanai un iesniegsanai tieSsaisté, izmantojot ES
Finansésanas un iepirkumu portalu (“Portals”);
b) ieteikumi projekta pieteikuma sagatavosSanai;
3) AGA — dotaciju ligums ar noradém ietver:
a) detalizétu anotaciju par visiem dotacijas liguma noteikumiem, kas bus japaraksta, lai
sanemtu dotaciju (tostarp izmaksu attiecinamibu, maksajumu grafiku, papildu saistibas
u.c.).

1. Konteksts

So projektu konkursu finansé no ESF+ Nodarbinatibas un socialas inovacijas sadala
(EaSI), kas ir Eiropas limena finanséSanas instruments, kuru tiesSi parvalda Eiropas Komisija
(turpmak - EK). EK sniedz finansialu atbalstu, lai veicinatu augstu nodarbinatibas Iimeni,
taisnigu socialo aizsardzibu, kvalificétu un noturigu darbasp€ku, kas gatavs nakotnes darba
pasaulei, ka ari ieklaujosu un saliedétu sabiedribu, kuras mérkis ir izskaust nabadzibu.

Pazinojuma “Spéciga sociala Eiropa taisnigai parejai” (europa.eu)3 uzsvérts, ka Eiropas socialo
tiesibu pilars ir Eiropas risinajums, lai nodroSinatu vienlidzigas iesp&jas un darbvietas visiem,
taisnigus darba apstaklus, socialo aizsardzibu un ieklausanu.

Ka uzsvérts EK 2021. gada 4.3. ieteikuma par efektivu aktivu atbalstu nodarbinatibai (EASE),
EK ir apnémusies palidzét dalibvalstim saglabat un radit darbvietas taisnigai, ieklaujoSai un

! Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/1057 (2021. gada 24. jlnijs), ar ko izveido Eiropas Socialo fondu
Plus (ESF+) (OV L 231, 30.6.2021., 21. Ipp.).

2 Komisijas Isteno3anas [Emums C(2021) 8795 final (2021. gada 8. decembris) par 2022. gada darba programmas un
finansésanas Iémuma pienemsanu EaSI darba istenosanai

Programma

3 Komisijas pazinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejai un Regionu
komitejai https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/fs 20 49.



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/ALL/?uri=CELEX:32018R1046&qid=1535046024012
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/om_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/om_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/aga_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/aga_en.pdf
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/fs_20_49
https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=23698&langId=en
https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=23698&langId=en
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/fs_20_49
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noturigai atveselosanai no Covid-19 krizes. Baltoties uz minéto, EK veicina profesionalo

mobilitati, atbalstot jaunieSus un gados vecakus cilvékus, lai viniem bitu pieejams savlaicigs un
individuali pielagots atbalsts, tostarp macibas, lai uzlabotu iespéjas iegut kvalitativu darbu vai
sakt uznémejdarbibu.

Saskana ar Eiropas socialo tiesibu pilaru un ricibas planu, kura izklastiti galvenie principi un
tiesibas, kas ir bdtiskas taisnigiem un labi funkciongjosiem darba tirgiem, ka ari konkrétas
iniciativas, lai principus parvérstu konkrétas darbibas iedzivotaju laba, un ESF+ programma ka
galvenais ES instruments nodarbinatibas un socialas ieklauSanas veicinasanai, Sis projektu
konkurss ir dala no mérka izveidot ieklaujosaku un ilgtspéjigaku izaugsmes modeli, lai stimulétu
ieguldijumus, raditu darbvietas, veicinatu socialo kohé&ziju un taisnigaku darbasp€ka mobilitati,
kura ikvienam ir tiesibas uz savlaicigu un individuali pielagotu palidzibu, lai uzlabotu
nodarbinatibas vai pasnodarbinatibas iesp&jas. Tas ietver tiesibas sanemt atbalstu darba
mekléSana, macibas un parkvalificésana.

Projkts, kas ir Eiropas socialo tiesibu pilara principa “Aktivs atbalsts nodarbinatibai” tiesa
izpausme, ir vérsta uz to, lai atbalstitu nodarbinatibu, atbalstitu un veicinatu tadu Tpasi pielagotu
nodarbinatibas pakalpojumu isteno$anu, kas nodroSina kvalitativus darba apstak|us, veicinatu
mobilo darba néméju norikoSanu darba un integraciju uznéméjvalsti apvienojuma ar finansialiem
stimuliem.

ESF+ regulas (2021/1057) darbibas joma ietver mérktiecigu mobilitates shému izstradi un
atbalstiSanu, lai aizpilditu brivas darbvietas, kuras ir konstatétas nepilnibas darba tirgd.

Darbaspéka mobilitate ES iekSieng, ko veicina Sis projektu konkurss, var palidzét novérst darba
tirgus nelidzsvarotibu un uzlabot darba tirgus efektivitati. Ta var palidzét uzlabot resursu
pieskirSanu un kalpot par pieldagosanas mehanismu nelidzsvarotiem darba tirgiem un novérst
prasmju trukumu, vienlaikus Jaujot tautsaimniecibam labak tikt gala ar ekonomikas
satricinajumiem.

EURES (europa.eu) ir tikls, ko veido valsts un privatie nodarbinatibas dienesti un citas
partnerorganizacijas. EURES tikla mérkis ir atvieglot darba némé&ju brivu parvietosanos Eiropas
Ekonomikas zona (EEZ) (27 ES dalibvalstis, ka ari Norvégija, Lihtensteina un Islandé) un Sveicé,
t.i., sniegt informaciju un palidzibu darba meklétajiem un darba devé&jiem attiecigi par brivajam
darbvietam, darba izpéti un dzives un darba apstakliem dalibvalstis.

Tris secigos budzeta gados (2011.-2013.) EK ka sagatavoSanas darbibu parbaudija* mobilitates
shému “Tava pirma EURES darbavieta” (YFEJ). Shémas mérkis bija palidzét gados jauniem ES
pilsoniem vecuma no 18 lidz 30 gadiem atrast darbu, stazéSanos vai macekla vietu cita
dalibvalsti (atalgots, vismaz 6 ménesu darba ligums). Ta ari atbalstija darba devéjus (MVU,
kuros ir lidz 250 darbiniekiem), lai atrastu darba néme&jus cita ES valsti grati aizpildamam
vakancém. Shéma apvienoja informacijas, darba pienemsanas, piemekléSanas un darba
iekartoSanas pakalpojumu sniegSanu ar ES finansidlo atbalstu, pamatojoties uz vienkarSotu
izmaksu iesp&ju apvienojumu un faktisko deklaréto izmaksu atlidzinasanu. YFEJ sagatavoSanas
darbibas ex-post novértéjuma tika noradits, ka shéma ir japaplasina un jauzlabo tas darbibas
spé€jas, lai uzlabotu efektivitati un lietderibu. No 2014. gada YFE] tiek turpinata ka mérktieciga
mobilitates shéma, kas aptver ES/EBTA valstis (ES 28 valstis, Norvégija un Islande) un vecuma
grupu no 18 lidz 35 gadiem.

Pieméri un atzinas, kas gitas no YFEJ, paradija shémas nozimigumu, jo Tpasi tas ES pievienoto
vértibu un papildinamibu ar EURES. Tapéc, pamatojoties uz YFE] iezimém, tika istenota
mérktieciga mobilitates shéma “Reaktivizét”> lai palidzétu ES pilsoniem vecuma no vismaz 35
gadiem atrast darbu, stazéSanos vai macekla prakses iespé&jas cita ES valsti un palidzétu darba
devéjiem atrast kvalificétu darbaspéku.

Gan YFEJ, gan Reaktivizét tika izveidotas ka ieklaujoSas shémas, kas veic aktivu darba pasakumu
lomu, kuru mérkis ir uzlabot piekluvi ES darba tirgiem. Darba némeé&jiem un darba devéjiem ir
iespé&ja gat labumu no Tpasi pielagota nodarbinatibas atbalsta, ieglt daudzveidigas zinasanas un

“https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=629&langld=en&callld=328&furtherCalls=yes
Shttps://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=629&langld=en&callid=485&furtherCalls=yes



https://ec.europa.eu/eures/public/index_en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=629&langId=en&callId=485&furtherCalls=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=629&langId=en&callId=328&furtherCalls=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=629&langId=en&callId=485&furtherCalls=yes
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prasmes, apgut jaunas valodas un stiprinat savas ES vértibas.

Kops 2019. gada integrétd darbiba EURES mérkorientétas mobilitates shéma (TMS) tika
Istenota, lai nodrosinatu divu ES iekS€jo darbvietu mobilitates shemu “Tava pirma EURES
darbavieta” (YFEJ) un “Reactivate” nepartrauktibu un turpmaku attistibu, nodrosinot atbalsta
pasakumus darba meklétajiem un uzlabojot EURES potencialu k& darba meklésanas un darba
iekartosanas riku.

2. Merki — Temas un prioritates — Finanseéjamas darbibas — paredzama ietekme

Merki (paredzamais rezultats)

Projektu konkursa visparéjais mérkis ir nodrosinat aptuveni 4 000 norikojumu visa darbibas laika
ekonomikas nozarés ar griti aizpildamam vakancém.

EURES TMS ir paredzéts, lai atbalstitu pasakumus ES/EEZ darba meklétaju norikosSanai darba
18 gadu vecuma, tostarp visneaizsargatakajiem (pieméram, bezdarbniekiem un ilgstoSiem
bezdarbniekiem, mazkvalificétiem iedzivotajiem un kopuma tiem, kas ir brivi piesaistiti darba
tirgum), palidzot viniem atrast darba iespé&jas cita ES/EEZ valsti,® jo ipasi ekonomikas nozarés
ar griti aizpildamam vakancém. Istenojot projektus nodrosina pieldgotus nodarbinatibas
pakalpojumus, atvieglojot darba némé&jus mobilitates Skérslu novérsanai.

Projektam jabut orientétam uz rezultatiem un javeicina:

a) darba tirgus vajadzibu apmierinasanu;

b) darba apstak|u uzlabosanu, kados darba meklétaji un darba némé;ji var izmantot savas
tiesibas uz brivu parvietoSanos visa ES un novérst darba tirgu nelidzsvarotibu un
darbasp€ka un prasmju trakumu.

c) EURES organizaciju pakalpojumu kataloga uzlabosanu;

d) publiska un privata sektora partneribu EURES

Projekta darbibam butu jasniedz pienesums ari Eiropas Prasmju gada (2023. gads) un EURES
30. gadadienas (2024. gada) aktivitatém.

Témas un prioritates (darbibas joma)

EURES meérkorientétas mobilitates shéma (Targeted Mobility Scheme TMS) ir Eiropas darba
tirgus aktivizéSanas pasakums, kas apvieno pielagotus darba pienemsanas, piemekléSanas,
macibu un darba iekartosanas pakalpojumus ar finansialiem stimuliem. Atbalsta pasakumi var
atskirties atkariba no darba tirgus vajadzibam, bet tajos jaietver vismaz noteikumi par intervijam
cita dalibvalsti/ES valsti, parcelSanu, valodu macibu, ka ari darba un valsts integracijas atbalstu.
Galasanémeéji bls darba meklétaji un darba mainitaji, praktikanti un macekli, ka ari darba
pienemsSanas uznémumi, tostarp MVU. Gan privatpersonas, gan uznémumi var sanemt tiesu
finansialu atbalstu mérktiecigu pabalstu veida. Norikojumi, cita starpa (inter alia), var notikt
saistiba ar starptautiskam iniciativam, redionalam parrobezu iniciativam vai projektiem, kas
paredzéti konkrétai(-am) nozarei(-am).

Projekta pieteikuma iesniedz€ji var brivi izvél€ties darbibas, metodes un rikus u.c., lai Istenotu
savu darbibu, ar nosacijumu, ka tas norada atseviskus mérkus pasakumiem, kas tiek piedavati
jaunieSiem (vecuma no 18 lidz 35 gadiem) un gadi darba meklétajiem vecakiem par 35, ka ari
ievéro obligato reguléjumu palidzibas un finansiala atbalsta sniegSanai mérkgrupam, kas
noteikts pielikuma “Isteno$anas rokasgramata”. Saja konkursa iesniegtajos projektos jaieklauj
abas vecuma grupas (grupa no 18 lidz 35 gadiem un vairak neka 35 gadi), ka art janorada
norikoSanas mérki.

Darbibas, ko var finansét (darbibas joma)
Darbibas mérkis ir:
1) mérka grupas sasniegsana:
a. jauniesi vecuma no 18 lidz 35 gadiem;
b. vecaki par 35 gadiem, lai atrastu darbu, stazéSanos vai macek]a vietu cita ES/EEZ

6AtbilstTgo valstu sarakstu skatit 6. iedala.
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valstr;

darbaspéka mobilitates SkérSlu novérsana (pieméram, parcelSanas uz arvalstim
izmaksas, valodu zinasanu trikums, mobilo darba néméju integracija galamérka valstis,
ilgstoSie bezdarbnieki un darba tirgd palikusie cilvéki u.c.);
darba tirgus nelidzsvarotibas mazinasana un griti aizpildamu vakancu aizpildisana, ka
noteikts valstu/ES darba tirgus pétijumos vai datu avotos.

Projektiem jaaptver tiesu pakalpojumu sniegSanu darba meklétajiem vai darba mainitdjiem un
darba devéjiem, jo Tpasi:

1)
2)

3)

informacija, pienemsana darba, piemeklésana darba un iekartosana darba;

atbalsts pirms un péc norikojuma klientiem (pieméram, kandidatu profiléSana un
priekSatlase, valodu maciba vai citas macibas vajadzibas, mentorésanas atbalsts
stazieriem un macekliem);

tieSs finansials atbalsts darba meklétajiem (darba intervija, parcelSanas braucienu
izmaksas, valodu maciba, kvalifikaciju un diplomu atziSana), lai palidzetu viniem segt
izmaksas, un finansials atbalsts MVU, lai 1stenotu nesen darba pienemta(-o) kandidata(-
u) integracijas programmu.

Darbibas, ko var finansét projekta, atbalsta EURES TMS shémas istenoSanu, t.i., tas nodrosinas
pielagotu nodarbinatibas pakalpojumu sniegSanu un ietvers inovativas darba metodes, lai
veicinatu mobilo darba némeé&ju norikoSanu darba un integraciju uznéméjvalsti(-s) apvienojuma
ar finansialiem stimuliem.

EURES TMS shéma neatbalsta to darba meklétaju un darba némeéju atgriesanas
mobilitati, kuri atgriezas sava ES/EEZ izcelsmes vai iepriekSéjas dzivesvietas valsti.

Saja nolika projekta darbibam jabat $adiem se$iem komponentiem:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

partneribas izveide, iesaistot péc iespéjas dazadas darba tirgus organizacijas, kas
nodarbojas ar Tpasam darba integracijas jomam, un atbalstu darba meklétajiem (ipasu
uzmanibu pievérsot visneaizsargatakajiem: bezdarbnieki, ilgstosi bezdarbnieki un arpus
darba tirgus palikusi cilvéki);

sadarbibas mehanismu testésana partneriba starp EURES
daliborganizacijam/partnerorganizacijam un citam darba tirgus organizacijam,
jo ipasi privatiem nodarbinatibas dienestiem, pieméram, attieciba uz darba tirgus
informacijas atbalsta pakalpojumu apmainu darba néméjiem vai darba devéjiem, lai
veicinatu un palielinatu informétibu par iespéjam pakapeniski paplasinat tiklu saskana ar
EURES regulas 11. un 12. pantu’;

tadu pakalpojumu sniegsana, kas vismaz ietver informaciju par darba tirgu un
palidzibu saistiba ar piedavajumiem un vakantajam darbvietam, to saskanosana ar
kandidatiem un darba iekartosanas/pienemsanas darba sagatavosSana darbibas
aptvertajas dalibvalstis;

iepriekS 3. punkta noradito pakalpojumu konteksta atbalsta pasdkumu un tiesa
finansiala atbalsta sniegsana gan darba mekletajiem, gan darba devejiem (jo
Tpasi MVU), ka noteikts pielikuma “IstenoSanas rokasgramata”;

atbalsta pasakumu izstrade péc iekartosanas darba (darba ievadisanas un
integracijas pakalpojumi) un cits Tpasi pielagots atbalsts, pieméram, macibu kurss;

izstradat pakalpojumus un atbalsta pasakumus, kas minéti 3. lidz 5. punkta, ar
attieciba uz kandidatu norikoSanu praksé un/vai macekliba cita valsti® (jo Tpasi attieciba
uz briva tirgus stazésanos), piemérojot valsts limena instrumentus apvienojuma ar
EURES nodrosinatajiem rikiem. Attieciba uz Siem norikojumiem projekta pieteikuma
iesniedz&jas organizacijas varéetu identificét vienu vai vairakas ekonomikas nozares(-as)
un/vai valsti(-es), kas piedava Sadas vakances, un sniegt atbalsta pakalpojumus, kas

’https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=uriserv%3A0J.L .2016.107.01.0001.01.ENG

8EURES regula ir noteikts, ka "ST regula bdtu jaattiecina uz maceklibu un stazésanos, ja uz veiksmigiem pieteikuma
iesniedz€jiem attiecas darba attiecibas”.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=uriserv:OJ.L_.2016.107.01.0001.01.ENG
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pielagoti gan kandidatu, gan darba devéju specifikai un vajadzibam. Darbibas joma

attieciba uz stazéSanos un maceklibu varétu bit neliela dala no kopéja paredzamo
norikojumu skaita.

Projekta pieteikuma iesniedzé&ji iesniedz priekslikumus, tostarp kvantitativus meérkus, kas
vérsti uz norikosanu darba.

Papildus var noteikt kvantitativus mérkus, kas vérsti uz:
1) prakses iespgjam?
2) macek|u vietu izveidi.

EURES TMS pamatprasibas, kas piemérojamas norikojumiem darba vai darba, ir noteiktas
attiecigajas I pielikuma iedalas. Eiropas Maceklibu aliansé iesaistitie kandidati'® varétu ari izpétit
alianses biedru, kas parakstijusas alianses ligumu, potencialu piedavajot ar darbu saistitas
iespéjas mobilajiem kandidatiem.

Nemot véra to, ka EURES TMS darbiba atbalsta seku mazinasanas stratégijas, lai novérstu darba
tirgus nelidzsvarotibu (brivpratigu trukumu un darbaspéka piedavajuma trukumu), projekta
iesaistito valstu izvélei, ka ari ekonomikas nozarém un profesijam, kuram projekta ietvaros
pieskirs prioritaro atbalstu, jabalstas uz darba tirgus situacijas analizi un darbaspéka trikuma
analizi dalibvalstis.

Informacijas avoti un izvéles pamatojums ir jaizskaidro projekta pieteikuma (“pasakuma
apraksts”).

Pieteikuma iesniedzéju un citu organizaciju loma

Koordinatoram (vadoSajam porterim) janodroSina, ka projekts aptver visparéjos mérkus un
darbibas, kas noteiktas $aja projektu konkursd, saskana ar I pielikumu “Isteno$anas
rokasgramata”. Citi pretendenti var bit atbildigi tikai par lidzigiem vai papildinoSiem
pakalpojumiem.

Projekta pieteikuma iesniedz&jiem jabut gataviem sniegt informaciju un atbalstu citu ES/EEZ
valstu (Norvégijas un Islandes) valstspiederigajiem bez pakalpojumiem vai citam struktiram,
kas iesaistitas Saja projekta.

Paredzama ietekme

Projektam jabut orientétaam uz kvalitati un rezultatiem, t.i., tam japiedava kvalitativas darba
iesp&jas un nodarbinatibas pakalpojumus, lai uzlabotu darba, stazéSanas un macekla meklétaju
prasmes un nodarbinatibu. Projekta pieteikuma iesniedz&jiem jacensas panakt vislabako
atbilstibu starp darba meklétajiem un darba piedavajumiem, nemot véra darba iekartoSanas
iesp&jamo ilgtermina ietekmi un nepiecieSamos ieguldijumus.

Projekta pieteikuma iesniedz€ji var brivi izvéléties metodes, rikus, partnerus, klientus u.c.
projekta Tstenosanai, lai nodrosinatu atbilstibu EURES TMS istenosanas vadlinijam (I pielikums).
2022. gada projektu konkursa visparéjais meérkis ir istenot 3-4 projektus, lai nodrosinatu
aptuveni 4 000 (indikativu)!! norikojumu darba'? mobilajiem kandidatiem ES/EEZ valstis, kas
nav vinu dzivesvietas valsts, ka noteikts nolikuma 2. nodala.

Projekta pieteikuma skaidri janorada paredzamos rezultatus tadas jomas ka norikoSana darba
(darbvietas, stazéSanas un/vai macekliba), darba tirgus integracijas pakalpojumi un individualie
atbalsta un/vai macibu pasakumi, nosakot atsevisku mérki vecuma grupam no 18 lidz 35
gadiem. Si informacija tiks ieklauta dokumenta “Pasakuma apraksts”. Paredzamais rezultats ir
kvantitativi janosaka atbilstosi attiecigajam ekonomikas nozarém un izvietoSanas veidam.

°Praksei saskana ar Prakses kvalitates sistémas prasibam
http://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms data/docs/pressdata/en/Isa/141424.pdf

Ohttp://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1147

11 Katra norikojuma izmaksas var atskirties atkariba no darba pienemsanas vajadzibam. Vidéjas izmaksas tika I€éstas
lidz aptuveni EUR 3300 par katru norikojumu 18-35 gadu vecuma grupa un lidz aptuveni EUR 4500 par katru
norikojumu 35+ grupa.

12 vakances aizpildisana (darbs, stazé$anas vai macekliba) no nosutitajas valsts viedok|a.



http://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms_data/docs/pressdata/en/lsa/141424.pdf
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1147
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Ipasi noteikumi EURES uzraudzibai

EK uzraudzis projektus, izmantojot EURES darbibas rezultatu mériSanas sistému, kura
finanséjuma sanéméjiem jadara pieejami Sadi dati:

1) darba meklétaju informacija: kopé&jais darba meklétaju skaits, dzimums, darba meklétaju
vecums, iegitais izglitibas Iimenis, darba meklétaju statuss (NVA ir registréts vai nav
registréts);

2) darba devéju informacija: kop€jais skaits, darba devéju lielums (darbinieku skaita zina),
tris visbiezak sastopamie NACE sektori.

Informacijas zinosSanai par finansétajam aktivitatém javeicina informacijas apmaina starp
dalibvalstim un EURES programmésanas cikla istenoSanu saskana ar EURES regulas V nodalu.

Uzsakot projektu, atbalsta sanéméjiem japaredz nepiecieSamais finanséjums uzraudzibai un
zinosanai EK.

3. Pieejamais budzets

Projektu konkursa kopg&jais budzets ir EUR 12 000 000 (budzetu var palielinat ne vairak ka par
20 %).

EK plano pieskirt atbalstu 3-4 projektiem.

EK patur tiesibas nepieskirt visus pieejamos lidzek|lus vai sadalit tos starp uzaicindjuma
prioritatém atkariba no sanemtajiem projektu pieteikumiem un to novérté&juma rezultatiem.

4. Grafiks un termini

Grafiks un termini (indikativi)

Projektu konkursa publicésana: 16.11.2022.

15.02.2022. plkst. 17:00 (péc
Centraleiropas laika) (Brisel€)

lesniegSanas termins:

VértéSana: 2023. gada marts
Informacija par novértéjuma rezultatiem: 2023. gada aprilis — maijs
Dotacijas liguma parakstisana: 2023. gada oktobris — novembris

5. Pienemamiba un dokumenti
Projekta pieteikums jaiesniedz pirms uzaicinajuma termina beigam (skat. nolikuma 4. sadalu
“"Grafiks un termini”).

Projekta pieteikums jaiesniedz elektroniski — Finansésanas un iepirkumu portala elektroniskas
iesniegSanas sistéma (pieejama, izmantojot sadalu “Meklét finanséjumu un piedavajumus”.
Papira formata pieteikumi netiek pienemti.

Projekta pieteikums (tostarp pielikumi un apliecinoSie dokumenti) jaiesniedz, izmantojot
FinanséSanas un iepirkumu portala elektroniskas iesniegsanas sistéma iek/autas veidlapas
(projekta konkursa lapa publicétiem dokumenti ir informativi).

visi vajadzigie pielikumi un apliecinoSie dokumenti, t.sk.:

1) projekta pieteikuma veidlapas A dala - ietver administrativu informaciju par projekta
Istenotajiem (t.sk. finans€juma sanémeéjs, koordinators un saistitie subjekti) un projekta
budzeta kopsavilkumu (aizpilda tieSsaisté);

2) projekta pieteikuma veidlapas B dala - ietver projekta tehnisko aprakstu (lejupieladé no
portala elektroniskas iesniegsanas sistémas, aizpilda un augsSupieladé sistéma);


https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-search;callCode=Default;freeTextSearchKeyword=;matchWholeText=true;typeCodes=0,1;statusCodes=31094501,31094502,31094503;programmePeriod=null;programCcm2Id=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;destinationGroup=null;missionGroup=null;geographicalZonesCode=null;programmeDivisionProspect=null;startDateLte=null;startDateGte=null;crossCuttingPriorityCode=null;cpvCode=null;performanceOfDelivery=null;sortQuery=openingDate;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
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ade sistema).

3) obligatie pielikumi un apliecinosie dokumenti (augsupie
a. detalizéta budzeta tabula/kalkulators: N/A;
b. projekta personala CV: N/A3;
c. iepriekséja gada darbibas parskats: N/A;
d. iepriekSéjo projektu saraksts (pédéjo tris gadu laika Tistenoto projektu
uzskaitijums, kas saistiti ar darba némé&ju brivu parvietoSanos vai EURES) -
veidne pieejama projekta pieteikuma veidlapas B dala: attiecinams.

Iesniedzot projekta pieteikumu, jaapstiprina, ka projekta iesniedz€jam ir pilnvara rikoties,
parstavot visus pretendentus. Papildus projekta iesniedz€jam jaapstiprina, ka projekta
pieteikuma sniegta informacija ir patiesa un pilniga, ka ari atbilst ES finanséjuma sanemsanas
nosacijumiem (jo TpaSi atbilstibas un izslégSanas kritérijiem, ka ari finansialajam un
operativajam prasibam). Pirms dotacijas liguma parakstiSanas katram finanséjuma sanémé&jam
un saistitajam subjektam bus vélreiz minétais jaapstiprina, parakstot goda deklaraciju
(declaration of honour, turpmak - DoH). Projektu pieteikumi bez nepiecieSama apliecinajuma
tiks noraiditi.

Projekta pieteikumam jabut lasamam, pieejamam un drukajamam.

Projekta pieteikuma lapu skaitam nedrikst parsniegt 70 lappuses (B dala). Projektu pieteikumu
veértétaji neizskatis papildu lappuses.

Projekta pieteikuma vértésanas laika EK var ltGgt snieg papildu informaciju un dokumentaciju
(juridiskas personas datu, finansialas kapacitates, bankas konta u.c. informacijas parbaudei).

Plasaka informacija par projekta pieteikuma iesniegSanas procesu (tostarp IT aspektiem) skat.
tieSsaistes rokasgramata.

6. Tiesibas uz atbalstu

Atbilstigie dalibnieki (atbilstigas valstis)

Lai pretendétu uz atbalstu, koordinatoram (vadosajam partnerim) jabat:
1) juridiskai personai (publiska vai privata struktira);
2) registrétam viena no atbilstigajam valstim, t.i.:

a. ES dalibvalsti (ieskaitot aizjiras zemés un teritorijas);

b. ir EURES valsts koordinacijas birojs, EURES dalibnieks vai EURES partneris, kas ir
izveidots organizacija, kuras galvenais uzdevums ir nodrosinat nodarbinatibas un
darbiekartosanas pakalpojumu sniegSanu darba meklétajiem, darba mainitajiem,
praktikantiem/macekliem un darba devéjiem, kas nodrosina darbvietu vai
macibas darbvieta. Minétiem pakalpojumiem jaietver informé&sanu, darba
pienemsanu, darba piemekléSanu un atbalstu pirms un péc norikosanas.

Lai pretendétu uz atbalstu projekta partnerim (sadarbibas partnerim vai saistitajam
subjektam) jabat:
1) juridiskai personai (publiska vai privata struktira);
2) registrétam viena no atbilstigajam valstim, t.i.:
a. ES dalibvalsti (ieskaitot aizjiras zemés un teritorijas);
b. valsti, kas nav ES dalibvalsts : EEZ valsti (Norvégija vai Islandé)!4;
jablit EURES daliborganizacijam (t.i., valsts koordinacijas birojam, EURES
dalibniekam vai partnerim)

13 Lddzu, nemiet véra, ka, iesniedzot projekta pieteikumu, sistéma ligs augSupieladét CV saskana ar nolikuma 11.
punkta b) apaksSpunktu. Ja ir pienacigi aizpildita projekta pieteikuma veidlapas 2.3. sadalas B dala “Projektu grupas,
darbinieki un eksperti”, CV nav jaaugsupieladé. CV var aizstat, ieladéjot tuksu lapu.

4 Saskana ar ESF+ regulas 27. panta 1. punkta a) apaksSpunkta ii) punktu un 29. panta 1. punkta a) apakSpunktu
Eiropas Brivas tirdzniecibas asociacija valstis, kas ir EEZ dalibvalstis, var piedalities ESF+ EaSI sadala saskana ar EEZ
llguma paredzétajiem nosacijumiem. Saskana ar EEZ liguma péd€&jo parskatiSanu Islande un Norvégija piedalds EaSI
sadalas darbibas no 2021. gada 1. janvara. https://www.efta.int/media/documents/legal-texts/eea/the-eea-
https://www.efta.int/media/documents/legal-texts/eea/the-eea-agreement/Protocols to the Agreement/protocol31.pdf
ligums/Protokoli%?20 %20Noligums/protokols31.pdf



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/om_en.pdf
https://www.efta.int/media/documents/legal-texts/eea/the-eea-agreement/Protocols%20to%20the%20Agreement/protocol31.pdf
https://www.efta.int/media/documents/legal-texts/eea/the-eea-agreement/Protocols%20to%20the%20Agreement/protocol31.pdf
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c. publiskam vai privatam darba tirgus dalibniekam (tostarp NVO sektoram), kas
sniedz tadus pasus pakalpojumus ka projekta pieteikuma vadosais partneris vai
uz klientu orientétu pakalpojumu citas kompetences jomas, pieméram,
informacijas, macibu, profesionalas piemérotibas, mentoringa, juridisko
konsultaciju, integracijas atbalsta vai citas lidzvértigas jomas.

Finanséjuma sanéméjiem un saistitajiem subjektiem pirms projekta pieteikuma iesniegSanas
jaregistréjas Dalibnieku redistra un jasanem Centrala validacijas dienesta (the Central Validation
Service) apstiprinajums. Finanséjuma sanéméju datu validacijai tiks IGgts augSupieladét
dokumentus, kuros noradits juridiskais statuss un izcelsmes valsts.

Citi subjekti var piedalities citos konsorcija statusos, pieméram, asociétais partneris,
apaksSuznémeéjs, tresa persona, kas sniedz ieguldijumu natira utt. (skat. nolikuma 13. sadalu).

Asocietajam partnerim jabut registrétam:
1) ES dalibvalsti (ieskaitot aizjiras zemés un teritorijas);
2) valsti, kas nav ES dalibvalsts : EEZ valsti (Norvégija vai Islandé).

Ipasi gadijumi

Fiziskas personas — fiziskas personas NAV atbilstigas (iznemot pasnodarbinatas personas, t.i.,
individualie tirgotaji, ja uznémumam nav juridiskas personas statusa, kas ir noskirts no fiziskas
personas statusa).

Starptautiskas organizacijas — starptautiskas organizacijas nav tiesigas sanemt atbalstu.
Subjekti, kam nav juridiskas personas statusa — vienibas, kas saskana ar savas valsts tiesibu
aktiem nav juridiskas personas, iznémuma karta var piedalities ar noteikumu, ka to parstavjiem
ir tiesibspéja uznemties juridiskas saistibas to varda un piedavat garantijas ES finansu interesu
aizsardzibai, kas ir lidzvértigas juridisko personu piedavatajam garantijam?°.

ES struktdras — ES strukturas (iznemot Eiropas Komisijas Kopigo pétniecibas centru) nevar tikt
ieklautas konsorcija.

Socialo partneru organizacijas — tas jo TpaSi ietver Eiropas socialo partneru organizacijas, ar
kuram notiek apsprieSanas saskana ar LESD 154. pantu (skat. to organizaciju sarakstu, ar kuram
notikusi apspriesanas), ka ari citas Eiropas limena socialo partneru organizacijas, kuras nav

15 Skat. ES FinanSu regulas 2018/1046 197. panta 2. punkta c) apaksSpunktu.


https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/how-to-participate/participant-register
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=329&langId=en

Zvaniet uz e-pastu: ESF-2022-EURES-TMS EURES MERKORIENTETAS MOBILITATES SHEMA (TMS)

ieklautas Saja saraksta, bet ir iesaistitas, pieméram, Eiropas sociala dialoga
sagatavosana un uzsaksana nozaru limeni. Socialo partneru organizacijas bez juridiskas
personas statusa ir atbilstigas, ja ir izpilditi nosacijumi par subjektiem bez juridiskas
personas statusa (skat. ieprieks).

ES ierobezojoSie pasakumi — konkrétam vienibam (pieméram, vienibam, uz kuram
attiecas ES ierobezojoSie pasakumi saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas (LES) 29.
pantu un Liguma par Eiropas Savienibas darbibu (LESD) 215. pantu,'® un vienibam, uz
kuram attiecas EK Pamatnostadnes Nr. 2013/C 205/05, pieméro 1pasus noteikumus?”.
Sadi subjekti nav tiesigi piedalities nekada statusa, tostarp ka sanéméji, saistitie
subjekti, asociétie partneri, apakSuznéméji vai treSajam personam sniegta finansiala
atbalsta sanémeéji (ja tadi ir).

Detalizetaku informaciju skat. Noteikumi par juridisko personu validaciju, LEAR
iecelsanu amata un finansialo sp&ju novértéjumu.

Konsorcija sastavs

Tikai konsorciji ir tiesigi sanemt atbalstu. Projekta pieteikumu iesniedz konsorcijs, kura
ir vismaz divi pieteikuma iesniedzéji (finans€juma sanémeéji; nesaistitie subjekti). Abiem
finanséjuma sanéméjiem jabut EURES dalibniekiem/partnerorganizacijam, kas
izveidotas vismaz divas dazadas ES dalibvalstis.

Visiem finanséjuma sanémeé&jiem, kas paraksta dotacijas ligumu ar EK, ir aktivi
jaiesaistas darbibas istenosana un jabit finansiali iesaistitiem (noligt personalu, segt
citas izmaksas vai sniegt tieSu finansialu ieguldijumu). Veids, kada tie ir finansiali
iesaistiti, ir detalizéti jaapraksta projekta pieteikuma budzeta.

Atbilstigas darbibas
Atbilstigas darbibas ir minétas 2. sadala.

Projektiem jaatbilst ES politikas interesém un prioritatém (pieméram, vides, socialas,
droSibas, ripniecibas un tirdzniecibas politikai u.c.).

Finansials atbalsts tresajam personam ir atlauts dotacijam ar Sadiem nosacijumiem:

1) uzaicinajumiem jabat atklatiem, plasi publicétiem un jaatbilst ES parredzamibas,
vienlidzigas attieksmes, interesu konflikta, pareizas finansu parvaldibas un
konfidencialitates standartiem;

2) uzaicinajuma rezultati japublicé dalibnieka timek|vietng, pievienojot aprakstu par
atbalstitajiem projektiem, atbalsta pieskirSanas datumiem, projektu ilgumu,
galasanémeéja juridisko nosaukumu un valsti;

3) finansials atbalsts treSajam personam, ka definéts ES Finansu regulas 204. panta,
ir atbilstigs Saja projektu konkursa, ja Sim atbalsta veidam pieskirta kopé&ja
summa neparsniedz EUR 30 000 (vienai treSajai personai);

4) uzaicinajuma ir jabut skaidrai Eiropas dimensijai;

5) projekta pieteikuma skaidri janorada, kapéc nepiecieSams finansials atbalsts
treSajam perosnam (t.sk. ka tas tiks parvaldits) un jaiesniedz saraksts ar
dazadiem darbibu veidiem, par kuriem tresa persona var sanemt finansialu
atbalstu. Projekta pieteikuma skaidri jaapraksta ari sagaidamie rezultati.

Detalizétaku informaciju par noteikumiem un maksimalajiem apjomiem, kas reglamenté
finansialo atbalstu treéajém_personém (t.i., darba/prakses meklétajiem un darba
devéjiem), skat. I pielikuma “IstenoSanas rokasgramata”.

Geografiska atrasanas vieta (mérka valstis)

6 | idzu, nemiet véra, ka ES Oficidlaja VEéstnesi ir ieklauts oficialais saraksts un konflikta gadijuma ta saturs
prevalé par ES sankciju_kartes saturu.

17 Komisijas Pamatnostadnes Nr. 2013/C 205/05 par Izraélas vienibu un to darbibu teritorijas, ko Izraéla
okupéjusi kops 1967. gada junija, atbilstibu dotacijam, godalgam un finansu instrumentiem, ko ES finansé no
2014. gada (ES OV C 205, 19.7.2013., 9.-9-11. Ipp.).


http://www.sanctionsmap.eu/
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2013:205:FULL:EN:PDF
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/rules-lev-lear-fca_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/rules-lev-lear-fca_en.pdf
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Konsorcijam japierada, ka planotas darbibas tiks pilniba istenotas vismaz piecas ES
dalibvalstis vai EEZ iesaistitajas valstis saskana ar ESF+ regulas 27. pantu (skat. 6.
sadaju “Attiecinamiba”).

Ilgums
Projekta Tstenosanas ilgums nevar parsniegt 24 ménesus (termina pagarinajums

iesp€jams, ja tas ir pienacigi pamatots un ar projekta grozijumu).

Projekta budZets

Projekta kopé&jais budzets (maksimala dotacijas summa) planota robezas no EUR
2 000 000 Iidz EUR 5 000 000 vienam projektam, bet tas neizslédz iesp&ju iesniegt un
EK atlasit projekta pieteikumus ar citu summu.

7. Finansiala un operativa kapacitate un izslégsana

Finansiala kapacitate

Projekta pieteikuma iesniedz€jiem jabut stabiliem un pietiekamiem resursiem, lai
veiksmigi istenotu projektu un iegulditu savu lidzfinanséjumu. Organizacijam, kas
piedalas vairakos projektos, jabat pietiekamam sp&jam istenot visus Sos projektus.

Finansialo sp€ju parbaude tiks veikta, pamatojoties uz dokumentiem, kurus
nepiecieSams augsupieladét Dalibnieku redistra dotacijas liguma sagatavosSanas laika
(pieméram, pelpnas un zaud&jumu parskats, bilance, uznéme€jdarbibas plans, ar€ja
revidenta sagatavots zinojums, pédéja finansu gada parskats u.c.). Finansu analize tiks
veikt, balstoties uz neitraliem finansu raditajiem, bet taja tiks nemti véra ari citi aspekti,
pieméram, atkariba no ES finanséjuma, budzeta deficits un ienémumi iepriekséjos
gados.

Finansu kapacitates parbaudi veic visiem finanséjuma sanéméjiem, iznemot:

1) publiskam personam (strukturas, kas izveidotas ka publiskas iestades saskana ar
valsts tiesibu aktiem, tostarp vietéjas, regionalas vai valsts iestades) vai
starptautiskam organizacijam;

2) ja pieprasita dotacijas summa neparsniedz EUR 60 000 attiecigajam finanséjuma
sanémeéjam.

NepiecieSamibas gadijuma finansialas kapacitates parbaude var tikt veikta ar
saistitajiem subjektiem.

Ja EK skatijuma viena vai vairaku projekta iesniedz&éju finansiala kapacitate nav
uzskatama par apmierinosu, EK var pieprasit papildu informaciju, t.sk.:
1) uzlabot finansialas atbildibas nosacijumus, t.i., nodroSinat savstarpé&ju finansialo
atbildibu starp visiem projekta pieteikuma iesniedz€jiem (skat. 10. sadalu);
2) izmaksat prieksfinanséjumu pa dalam;
3) (vienu vai vairakas) prieksfinanséjuma garantijas (skat. 10. sadalu);
4) nenodrosSinat prieksfinansejumu;
5) lagt aizstat konkrétu projekta partneri vai nepiecieSamibas gadijuma noraidit
projekta pieteikumu.

Plasaku informaciju skat. Noteikumi par juridisko personu validaciju, LEAR iecelSanu
amata un finansialas kapacitates novértéjumu.

Operativa kapacitate

Projekta pieteikuma iesniedzg&jiem ir jablt zindSanam (know-how), kvalifikacijai un
resursiem, lai veiksmigi Tstenotu projektu un nodroSinatu parzina esosSo aktivitasu
IstenoSanu (t.sk. pietiekama pieredze lidziga apméra un rakstura projektu istenosana).

Operativa kapacitate tiks novértéta, pamatojoties uz projekta pieteikuma iesniedz&ju un
konsorcija kompetenci un pieredzi, tostarp operacionaliem resursiem (t.sk. cilvékresursi,
materialtehniskais nodrosinajums u.c.), vai iznémuma gadijumos pamatojoties uz


https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/how-to-participate/participant-register
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planotajam darbibam, lai iegutu attiecigu operativo kapacitati pirms projekta
istenosanas sakuma.

Projekta pieteikum iesniedzéjam japierada operativa kapacitate, sniedzot Sadu
informaciju:

1) projekta vadibas un istenosanas personala raksturojums (t.sk. kvalifikacija un
pieredze). Projekta koordinatora (vadosa partnera) projekta vaditajam jabat C1
[imenim anglu valods3;

2) konsorcija dalibnieku apraksts;

3) iepriekséjo projektu saraksts (péd€jo tris gadu laika Tistenoto projektu
uzskaitijums, kas saistiti ar darba néméju brivu parvietosanos vai EURES);

4) pieradijumu, ka projekta koordinatoram (vadoSajam partnerim) ir vismaz 3 gadu
pieredze starptautiskas komandas vadiba.

Lai parliecinatos par jebkura projekta pieteikuma minéta partnera operativo kapacitati,
EK var pieprasit ari citu informaciju un dokumentaciju.

Publiskas iestades un dalibvalstu organizacijas ir atbrivotas no operativas kapacitates
parbaudes.

IzslégSana
Projekta pieteikuma iesniedz&js nevar piedalities projekta istenosana'®, ja uz to
attiecinams ES |émums par izslégSanu vai kur$ atrodas kada no $adam izslegsanas
situacijam:

1) bankrots, likvidacija, darbibu parrauga tiesa, mierizligums ar kreditoriem,
aptureta uznémejdarbiba vai citas lidzigas proceduras (t.sk. personam ar
neierobezotu atbildibu par projekta pieteikuma iesniedz&ja paradiem);

2) parkaptas socialas apdrosinasanas vai nodok|u saistibas (t.sk., ja parkapumu
izdarijusi persona ar neierobezotu atbildibu par projekta pieteikuma iesniedzéja
paradiem);

3) atzits par vainigu smaga parkapuma profesionalas darbibas ietvaros®® (t.sk., ja
parkapumu izdarijusi persona, kurai ir parstavibas, |lEmuma pienemsanas vai
kontroles pilnvaras, faktiskie Tpasnieki vai personas, kuras ir nepiecieSamas
dotacijas pieskirsanai un projekta istenosanai);

4) iesaistits krapSanas, korupcija, saiknés ar noziedzigu organizaciju, nelikumigi
iegitu hdzeklu legalizéSsana, ar terorismu saistitos noziegumos (t.sk.
finansésana), bérnu nelegalas nodarbinatibas vai cilvéku tirdzniecibas (t.sk., ja
parkapumu izdarijusi persona, kurai ir parstavibas, |IEmuma pienemsanas vai
kontroles pilnvaras, faktiskie Ipasnieki vai personas, kuras ir nepiecieSamas
dotacijas pieskirSanai un projekta istenosanai);

5) uzradijis bitiskus trukumus ES iepirkuma, dotacijas, balvas, eksperta liguma u.
tml. pienakumu izpildé (t.sk., ja parkapumu izdarijusi persona, kurai ir
parstavibas, Iemuma pienemsanas vai kontroles pilnvaras, faktiskie Tpasnieki vai
personas, kuras ir nepiecieSamas dotacijas pieskirSanai un projekta istenosanai);

6) atzits par vainigumu parkapumos Regulas Nr. 2988/95 1. panta 2. punkta
izpratné (t.sk., ja parkapumu izdarijusi persona, kurai ir parstavibas, IEmuma
pienemsanas vai kontroles pilnvaras, faktiskie Tpasnieki vai personas, kuras ir
nepiecieSamas dotacijas pieskirSanai un projekta istenosanai);

7) finans€juma sanéméjs izveidots cita jurisdikcija, lai apietu fiskalas, socialas vai
citas juridiskas saistibas izcelsmes valsti, vai Sim nolGkam izveidojis citu subjektu
(t.sk., ja to izdarijusi persona, kurai ir parstavibas, |lEmuma pienemsanas vai
kontroles pilnvaras, faktiskie Tpasnieki vai personas, kuras ir nepiecieSamas

18 Sk, ES Finansu regulas 2018/1046 136. un 141. pantu.

9 Profesionalais parkapums ietver: profesijas étikas standartu parkapsana, nelikumiga riciba, kas ietekmé
profesionalo uzticamibu, nepatiesas deklaracijas/informacijas nepareiza atspogulosana, daliba karteli vai cita
konkurenci kroplojosa noliguma, intelektudla Tpasuma tiesibu parkapums, méginajums ietekmét [Emumu
pienemsanas procesus vai ieglt konfidencialu informaciju no valsts iestadém, lai gltu prieksrocibas.
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dotacijas pieskirsanai un projekta istenosanai).

Projekta pieteikuma iesniedzé&ju izslédz ari tad, ja2°:

1) dotacijas liguma slégSanas tiesibu pieskirSanas procediras laika ir sniegta
nepatiesa vai nav sniegta informacija, kas nepiecieSama, lai parbauditu atbilstibu
projekta konkursa nosacijumiem;

2) tas bija iesaistits projekta konkursa sagatavosana un tas rada konkurences
izkroplojumu vai interesu konfliktu, ko nevar novérst.

8. Noveértésanas un atbalsta pieskirsanas procedira
Projekta pieteikumi tiks virziti atbilstoSi standarta iesniegSanas un novértésanas
procedirai (viena posma iesniegSana + viena posma novértésana).

Visus projektu pieteikumus izvértés vertésanas komiteja, kas var piesaistit
neatkarigus aréjos ekspertus. Vispirms tiks parbauditas formalo prasibu ievérosSana
(pienemamiba un atbilstiba, skat. 5. un 6. sadalu). Projektu pieteikumiem, kas tiks atziti
par pienemamiem un atbilstigiem, tiks vértéta operacionala kapacitate un atbalsta
pieskirSanas kritériju izpilde (skat. 7. un 9. sadalu). PEc minéta vértéjuma veikSanas
projektu pieteikumus sarindo péc punktu skaita.

Visi projektu pieteikumu iesniedzéji tiks informéti par novérté€juma rezultatiem
(novertejuma rezultatu vestule). Atbalstamo projekta pieteikumu iesniedz€jus
uzaicinas uz dotacijas liguma sagatavosanu, bet parégjie tiks ieklauti rezerves saraksta
vai noraiditi.

EK uzaicinajums dotacijas liguma sagatavos$anai nav uzskatamas par oficialam saistibam
finanséjuma pieskirsanai. Pirms dotacijas pieskirSanas EK veiks dazadas juridiskas
parbaudes (t.sk. juridiskas personas validacija, finansiala kapacitate, izslégSanas
nosacijumu parbaude u.c.).

Dotacijas liguma sagatavosana ietver sarunu procesu, lai precizétu projekta
tehniskos un finansialos aspektus, t.sk. tas ietvaros var tikt pieprasija papildu
informacija. Tapat minéta procesa ietvaros EK var lagt veikt projekta precizéjumus. EK
prasibu izpilde ir priekSnoteikums dotacijas liguma parakstiSanai.

VEértésanas rezultatus var parsiidzét (nemot véra vértésanas rezultatu véstulé noteiktos
terminus un kartibu). EK vérs uzmanibu, ka vértéSanas rezultatu véstule, kas nav
atvérta 10 dienu laika péc nosatisanas, tiek uzskatita par sanemtu un parsitidzésanas
termins tiek uzskaitits no véstules atvérSanas (skat. ari FinanséSanas un konkursu
portala noteikumus un nosacijumus). Lidzu nemiet véra, ka elektroniski iesniegtam
parstdzibam var bt teksta apjoma ierobezojums.

9. Atbalsta pieskirsanas kritériji
Pieskirsanas kriteriji projektu konkursam ir Sadi:

Atbilstiba (40 punkti):

1) projekta pieteikuma atbilstiba darbibas komponentém, kas noteiktas
nolikuma 2. Sadala “Finanséjamas darbibas” un projekta aktivitasu grafika
konsistenci;

2) projekta pieteikuma atbilstiba nolikuma I pielikuma noteiktajiem TstenoSanas
noradijumiem;

3) projekta priekslikuma sniegtd pamatojuma un skaidrojuma objektivitate par
prioritaru atbalstu konkrétam ekonomikas nozarém un vakantam darbvietu
kategorijam un par vides parklajuma nodrosinasanu identificétas nozarés, ka
ari metodologijas apraksts par projekta pielagojumu veikSanu ta istenosSana

20 Skat. ES Finansu regulas 2018/1046 141. pantu.
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laika, ja tiks identificéta darba tirgus vai mérka grupas izmainas;
4) projekta pieteikuma aprakstito pakalpojumu piemérotiba mérka grupai
(darba meklétajiem vecuma no 18 Ilidz 35 gadiem, 35+ gadiem un
neaizsargatam personam), apvienojot aktivizéSsanas pasakumus un tieSo
finansialo atbalstu, projektu konkursa meérku konteksta.

Kvalitate (20 punkti):
Projekta satvars un istenosana:

1) metodologijas un planoto darbibu piemérotiba, lai nodrosinatu
efektivu pakalpojuma sniegSanu mérka grupai;

2) metodes un procediiras izdevumu uzraudzibas un pareizas finansu
parvaldibas nodroSinasanai, lai nodroSinatu efektivu un atru
finansiala atbalsta nodrosinasanu noteiktai mérka grupai;

3) pasakumi, lai nodrosinatu vakanto darba vietu un projekta darbibu
pienacigu kvalitates uzraudzibu un kontroli kopuma;

4) identificétie riski, ar kuriem var saskarties projekta istenoSana un
atbilstosSi riska mazinasanas pasakumi;

5) budzeta tames skaidriba un konsekvence, ka ari pasakumi, ko
planots istenot, lai nodrosinatu, ka ierosinatie rezultati un mérki
tiek sasniegti saimnieciski izdevigakaja (rentablakaja) veida.

Projekta personals un sadarbibas pasakumi (20 punkti):

1) detalizéts konsorcija uzdevumu, pienakumu, resursu un
parvaldibas instrumentu apraksts (vadoSajam partnerim,
sadarbibas partnerim un saistitajiem subjektiem);

2) konsorcija un projekta personala kvalitate;

3) sagaidamais pienesums no organizacijas, kas nav EURES tikla
dalibniece;

4) projekta problému risinasanas procediras un sadarbibas

Ietekme (20 punkti):

1) darbibu pievienota vértiba, geografiskais tvérums, transnacionala
dimensija un paredzama ietekme gan valstu, gan ES Iimeni;

2) cik liela méra projekts varétu veicinat kop&jo paredzamo darba
norikojumu skaitu citas dalibvalstis, nemot véra konsorcija
dalibniekus un planoto finanséjumu;

3) tas, cik liela méra projekta pieteicéji (vadosais partneris,
sadarbibas partneris un saistitie subjekti) var kapitalizét esoSos
resursus un pieredzi, lai nodroSinatu projekta efektivitati un
rezultatu sasniegsanu;

4) komunikacijas un informacijas izplatiSanas aktivitasu piemérotiba,
lai veicinatu projekta aktivitates un rezultatus un palielinatu
ietekmi uz mérka grupu;

5) projekta rezultatu ilgtspé&ja péc ES finanséjuma beigam.

Minimalais S
. ielaujamais Maksimalais
Kriterijs P punktu
punktu .
. skaits
skaits
Nozimigums 28 40
Kvalitate — projekta satvars un istenosSana 14 20
Kvalitate — projekta komanda un sadarbibas
- i 14 20
pasakumi
Ietekme 14 20
Kopejais punktu skaits 70 100
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Maksimalais punktu skaits: 100 punkti.
Atseviskas robezveértibas katram kritérijam: 28/40, 14/20, 14/20 un 14/20 punkti.
Minimalais slieksnis: 70/100 punkti.

Projekta pieteikums, kas atbilst minimalajam slieksnim un minimalajam punktu skaitam
katra konkréta kritérija, tiks izskatiti finanséjuma sanemsanai — pieejama finanséjuma
ietvaros. Citi projektu pieteikumi tiks noraiditi.

10. Dotacijas liguma juridiska un finansiala struktura

Ja projekta pieteikums tiek atbalstis un iesniedzé&ji tiek aicinati dotacijas liguma
sagatavosSanai. Dotacijas Iliguma tiks noteikti noteikumus un nosacijumi par
nodevumiem, zinoSanu un maksajumu veikSanu.

Dotacijas liguma paraugs, kas tiks izmantots (un visas par€jas attiecigas veidnes un
vadliniju dokumenti), ir atrodami portala atsauces dokumentos.

Starpposma mérki un sasniedzamie rezultati

“Sasniedzamie rezultati” — rezultati, kas jaiesniedz ES (publikacija, vienlapis, progresa
zinojums, brosira, saraksts utt.), kas jasagatavo konkréta bridi darbibas laika (parasti
ne vienlaikus ar periodiskajiem/galigajiem zinojumiem).

“Atskaites punkti” — projekta kontrolpunkti, kas palidz planot progresu (kick-off
sanaksmes, vadiba, pasekojuma melnraksts, prototips utt.). Tie var atbilst galvena
rezultata pabeigSanai, kas lauj sakt nakamo darba posmu vai ir vajadzigs starpposma.
Atskaites punktus un rezultatus katram projektam parvaldis, izmantojot portala dotaciju
parvaldibas sistému, un tie tiks atspoguloti dotacijas noliguma 1. pielikuma.

Finans€juma sanémé&jam janodrosSina, ka projekta dalibnieki piedalities ES aptauja par
EaSI. ST aptauja lauj pieskiréjai iestadei ciedi uzraudzit macibu, savstarp&ju maci$anos
un izpratnes veicinadsanas pasakumus. Sanéméji sanems timekla saiti uz aptauju, kas
tiks nosutita dalibniekiem. Finanséjuma sanémeé&jam bis pieejami sava projekta aptaujas
rezultati, un tos varés izmantot projektu novértéSanai. EK apkopos visu projektu
rezultatus, kurus finansé no ESF+ EaSI sadalas.

Sdkuma datums un projekta ilgums

Projekta sakuma datums un ilgums tiks noteikts dotacijas liguma (datu lapas 1. punkts).
Parasti sakuma datums ir péc dotacijas liguma parakstiSanas. PieméroSanu ar
atpakalejosSu spéku var pieskirt iznémuma karta pienacigi pamatotu iemeslu dél, bet
nekad agrak par projekta pieteikuma iesniegSanas datumu.

Projekta ilgums: 24 ménesi (IstenoSanas termina pagarinajums iesp&jams, ja tas ir
pienacigi pamatoti un ar projekta grozijumu).

Dotacijas veids, finanséjuma likme un dotacijas maksimala summa

Dotacijas parametri (maksimala dotacijas summa, lidzfinans€juma likme, kopéjas
attiecinamas izmaksas utt.) tiks noteikti dotacijas l\guma (datu lapas 3. un 5. punkts).
Projekta budZets (maksimala dotacijas summa): skat. 6. sadalu. Pieskirta dotacija var
blt mazaka par pieprasito summu.

Dotacija bls uz vienkarSoto izmaksu un faktisko izmaksu dotacija (faktiskas izmaksas
ar vienibas izmaksam un vienotas likmes elementiem). Tas nozim€, ka tiks atlidzinati
tikai dazi izmaksu veidi (attiecinamas izmaksas) un izmaksas, kas faktiski radusas
saistiba ar projektu (NAV budZzeta paredzétas izmaksas). Vienibas izmaksam un vienota
likme aprékinatas atbilstoSi dotacijas liguma noteiktajam (skat. 6. pantu un 2. un 2.a
pielikumu). Finanséjuma sanémé&jam tiek ieteikts izlasit Komisijas LEmumu C(2021)35,
kura noteikts, ka tiks atlidzinati cela, uzturésanas un uzturéSanas izdevumi.

Izmaksas tiks atlidzinatas saskana ar dotacijas liguma noteikto lidfinans€juma likmi
(95 %).


https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/how-to-participate/reference-documents
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Dotacijas NEDRIKST radit pelnu (t.i., ienémumu parpalikums + ES dotacija par
izmaksam). Pelpas organizacijam ir jadeklaré savi ienémumi, un, ja ir pelna, EK tos
atskaita no dotacijas galigas summas (skat. 22. panta 3. punktu).

Dotacijas galigo summu var samazinat dotacijas liguma neievéroSanas gadijuma
(pieméram, nepareiza istenoSana, pienakumu neizpilde utt.).

BudZeta kategorijas un izmaksu attiecinamibas noteikumi

Budzeta kategorijas un izmaksu attiecinamibas noteikumi ir noteikti dotacijas liguma
(datu lapas 3. punkts, 6. pants un 2. pielikums).

Projekta konkursa budzeta kategorijas:
1) A. Personala izmaksas:
a. A.1 darbinieki;
b. A.2 fiziskas personas, ar kuram noslégts ligums;
c. A.3 norikotas personas;
2) B. Apaksligumu slégsanas izmaksas;
3) C. Pirkuma izmaksas:
a. C.1 celoSana un iztikas Iidzekli;
b. C.2 iekartas;
c. C.3 citas preces, buvdarbi un pakalpojumi;
4) D. Citas izmaksu kategorijas:
a. D.1 Finansials atbalsts treSam personam;
5) E. Netiesas izmaksas.

Ipasi izmaksu attiecinamibas nosacijumi:
1) personala izmaksas: JA;
2) MVU ipasnieka/fiziskas personas vienibas izmaksas?!: NE;
3) brivpratigo vienibas izmaksas??: NE;
4) cela un uzturé$anas vienibas izmaksas?3: JA;
5) aprikojuma izmaksas: nolietojums;
6) citas izmaksu kategorijas:

a. izmaksas par finansialu atbalstu tresam personam: kas pielaujamas
dotacijas ietvara. Maksimala summa treso personu atbalstam EUR 30 000,
ja vien projekta rezultatu sasniegSanai nav nepiecieSama lielaka summa,
kas ir pienacigi pamatota projekta pieteikuma;

7) netieSo izmaksu vienota likme: 7 % no attiecinamajam tieSajam izmaksam (A-D
kategorija, iznemot brivpratigo izmaksas un izslégtas specifiskas izmaksu
kategorijas, ja tadas ir);

8) PVN: neatskaitamais PVN ir attiecinams (no 2013. gada PVN, ko samaksajusi
finanséjuma sanémé&ji, kas ir publiskas struktiras, kas darbojas ka publiska
iestade, NAV attiecinams);

9) citas:

a. ieguldijumi natdra ir atlauti bez maksas, t.i., tos nevar deklarét ka
attiecinamas izmaksas;

21 Komisijas 2020. gada 20. oktobra Lémums, ar ko atlauj izmantot vienibas izmaksas to mazo un vidé&jo
uznémumu Tpasnieku un sanéméju personala izmaksam, kuri ir fiziskas personas, kas nesanem algu par
darbu, ko vini veikusi saskana ar darbibu vai darba programmu (C(2020)7715).

22 Komisijas 2019. gada 10. aprila Lémums, ar ko atlauj izmantot vienibas izmaksas, lai deklarétu personala
izmaksas par darbu, ko brivpratigie veikusi saskana ar darbibu vai darba programmu (C(2019)2646).

23 Komisijas LEmums (2021. gada 12. janvaris), ar ko atlauj izmantot vienibas izmaksas cela, uzturésanas un
uzturésanas izmaksam saskana ar darbibu vai darba programmu saskana ar daudzgadu finansu shému
2021.-2027. gadam (C(2021)35).


https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/unit-cost-decision-sme-owners-natural-persons_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/unit-cost-decision-volunteers_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/unit-cost-decision-travel_en.pdf
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b. sakuma sanaksme (kick-off meeting): pieskiréjas iestades rikotas sakuma
sanaksmes izmaksas ir attiecinamas izmaksas (celojumu izmaksas ne
vairak ka 2 personam, bilete atpakalcelam un izmitinasana uz vienu nakti)
tikai tad, ja sanaksme notiek péc dotacijas liguma noteikta projekta
sakuma datuma;

c. citas sanaksmes: EK sekos lidzi EURES shémas IstenoSanai kopuma un
organiés tiklodanas pasakumus starp projektu istenotajiem. Saja noltka
Briselé vai cita dalibvalsti var rikot ne vairak ka Cetras sanaksmes ar EK
(viena sanaksme reizi seSos ménesos). Mérkis ir sniegt noradijumus un
izveértét giatos panakumus. VadosSajam pretendentam ir jaiece| projekta
koordinators un japiedalas tiklu veidoSanas sanaksmés ar EK. VadoSos
partnerus projekta laika var uzaicinat ari uz citam ad hoc sanaksmeém vai
pasakumiem. Minétas sanaksmes var tikt izmantotas, lai izplatitu
informaciju par projekta istenoSanu. Projekta provizoriskaja budzeta
jaieplano daliba iepriek§ minétajas sanaksmés, ka ari vismaz divos ES
[imena pasakumos. Tapat finanséjuma sanémeéjiem japaredz projekta
uzraudzibai un EK zinojumu sagatavosSanai nepiecieSamais finanséjums;

d. projekta timekla vietne: komunikacijas izmaksas par projekta ievietoSanu
timekla vietné vai socialajos plassazinas lidzekJu kontos ir attiecinamas
izmaksas. Izmaksas par esosam timekla vietném ir attiecinamas, bet
izmaksas par jaunam timekla vietném nav attiecinamas;

e. citas neattiecinamas izmaksas: NE.

Zinosanas un maksajumu kartiba
ZinosSanas un maksajumu kartiba noteikta dotacijas liguma (datu lapas 4. punkts un 21.
un 22. pants).

Dotacijas maksajumu parasti veic ka prieksfinanséjuma maksajumus un nosléguma
maksajumu (atlikuma maksajumu). Prieksfinanséjuma mérkis ir nodrosinat projekta
Istenotajiem apgrozamos lidzeklus. Prieksfinanséjums paliek ES Tpasuma lidz nosléguma
maksajumam. Prieksfinanséjuma biezums un apjoms atkarigs no projekta ilguma, bet
riska gadijuma to var korigét:

1) 12 ménesu projektiem: viens prieksfinanséjums 70 % apméra, ko izmaksa 30
dienu laika péc dotacijas liguma stasanas spéka vai péc finansu garantijas
sanems$anas (ja tada nepiecieSama), atkariba no ta, kurs termins ir vélak;

2) 12-24 meénesu projektiem: prieksfinansejums, kas saistits ar gada parskata
periodiem, tiks veikts $ada kartiba:

a. 40 % no dotacijas liguma stasanas speéka vai péc finansu garantijas
sanemsanas (ja tada nepiecieSama), atkariba no ta, kurs termins ir vélak;

b. 40 % péc papildu prieksfinanséjuma pieprasijuma sanemsanas. Ja
iepriekSéja prieksfinans€juma izlietojums ir mazaks par 70 %, jauna
prieksfinanséjuma maksajuma summu samazina par starpibu starp 70 %
maksimalo apmeéru un faktiski izlietoto summu;

3) 24-36 ménesu projektiem: prieksfinansejums, kas saistits ar gada parskata
periodiem, tiks veikts Sada kartiba:

a. 30 % no dotacijas llguma stasanas spéka vai péc finanSu garantijas
sanemsanas (ja tada nepiecieSama), atkariba no ta, kurs termins ir vélak;

b. otrais un tresais prieksfinanséjuma maksajums 40 % un 20 % apméra
péc papildu prieksfinanséjuma pieprasijuma sanemsanas. Ja ieprieks€ja
prieksfinanséjuma izlietojums ir mazaks par 70 %, jauna
prieksfinanséjuma maksajuma summu samazina par starpibu starp 70 %
maksimalo apméru un faktiski izlietoto summu.

Starpposma maksajumi nav paredzéti.

Nosleguma maksajums: péc projekta pabeigSanas EK aprékina nosléguma
maksajuma summu. Ja iepriekSé€jo maksdjumu kopsumma parsniedz dotacijas



Zvaniet uz e-pastu: ESF-2022-EURES-TMS EURES MERKORIENTETAS MOBILITATES SHEMA (TMS)

ES dotacijas: Uzaicinajuma dokuments (ESF/SOCPL): V1.08/11/2022

nosléguma maksajuma summu, EK Idgs finanséjuma sanémeé&ju atmaksat starpibu
(atgdsana).

! Gadijuma, ja kadam no konsorcija dalibniekiem ir nenokartoti paradi pret ES, EK
maksajumi tiks automatiski samazinati. Sadi paradi tiks apstradati saskana ar dotacijas
l[ilgumu nosacijumiem (skat. 22. pantu).

Finanséjuma sanéméjs ir atbildigs par visu darbibu un izmaksu uzskaiti.

Prieksfinanséjuma garantijas

Ja ir vajadziga prieksfinanséjuma garantija, to nosaka dotacijas liguma (datu lapas 4.
punkts). Summa tiks noteikta dotacijas sagatavosanas laika, un parasti td bids vienada
ar dotacijas prieksfinanséjumu.

Garantijai jabit euro, un to izdod apstiprindta banka/finansu iestade, kas veic
uznéméjdarbibu ES dalibvalsti. Ja finanséjuma sanéméjs registréts valsti, kas nav ES
dalibvalsts un vélas sniegt garantiju no rezidences valsts bankas/finansu iestades,
nepiecieSams sazinaties ar EK (tas iznémuma karta var tikt atbalstits, ja banka piedava
lidzvértigu nodrosinajumu).

Bankas kontos blokétas summas NAV uzkratams par finansu garantiju.

Prieksfinanséjuma garantijas NAV oficidli saistitas ar atseviskiem konsorcija
dalibniekiem, kas nozimég, ka finanséjuma sanéméji var organizét garantijas summas
nodrosinasanu gan no viena, gan no vairakiem finanséjuma sanéméju dalam. Svarigi,
lai pieprasita summa tiktu segta pilna apmeéra un lai bankas galvojums EK tiktu nosdatits
savlaicigi, lai veiktu prieksfinanséjuma maksajumu (skenéta kopija caur portalu un
originals pa pastu).

Ja ir panakta vienosanas ar EK, bankas garantiju var aizstat ar treSas personas garantiju.
Garantija tiks atbrivota dotacijas beigas saskana ar dotacijas liguma noteiktajiem
nosacijumiem.

Sertifikati

Atkariba no projekta veida, dotacijas summas lieluma un finanséjuma sanémeéju veida
var tikt pieprasits iesniegt dazadus sertifikatus. Katra sertifikata veidi, grafiki un slieksni
ir noteikti dotacijas liguma (datu lapas 4. punkts un 24. pants).

Atbildibas reZzims lidzeklu atgdSanai
Atbildibas rezims lidzek|u atgliSanai tiks noteikts dotacijas liguma (datu lapas 4.4. punkts
un 22. pants).

Finanséjuma sanéméjiem ir ierobezota solidara atbildiba ar individualiem maksimalajiem
apjomiem — katram finans€juma sanémeéjam neparsniedz dotacijas maksimalo summu.

Turklat EK var pieprasit saistito subjektu solidaru atbildibu (ar finanséjuma sanémeju).
Projekta istenoSanas noteikumi

IIT noteikumi: skat. dotacijas liguma paraugu (16. pants un 5. pielikums):
— tiesibas izmantot rezultatus: JA.

Komunikacijas, informacijas izplatiSanas un finanséjuma redzamiba: skat. dotacijas
noliguma paraugu (17. pants un 5. pielikums): B
— papildu komunikacijas un informacijas izplatiSanas pasakumi; JA.

Ipasi noteikumi projekta isteno$anai: skat. dotacijas liguma paraugu (18. pants un 5.
pielikums): _
— Tpasi noteikumi par ESF+ darbibam: JA;
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— Tpasi noteikumi par finansialu atbalstu tre$am personam: JA.

Cita specifika
N/A

Liguma neievéroSana un parkapums
Dotacijas ligums (5. nodala) nosaka pasakumus, ko EK varam veikt liguma parkapuma
gadijuma (un citu neatbilstibas gadijumos).

i Detalizetaku informaciju skat. AGA — dotacijas llguma ar noradém.

11. Ka iesniegt projekta pieteikumu
Projekta pieteikums jaiesniedz tieSsaisté - FinanséSanas un iepirkumu portala
elektroniskas iesniegSanas sistéma. Papira pieteikumus NEPIENEM.

Projekta pieteikuma iesniegSana ir divpakapju process:

1) izveidojiet lietotaja kontu un registréjiet savu organizaciju;
Lai izmantotu iesniegSanas sistému (vienigais pieteikSanas veids), visiem projekta
iesniedz€jiem jaizveido “"EU Login” lietotaja konts.

Kad izveidots EU Login konts nepiecieSams redistrét organizaciju Dalibnieku registra.
Kad redistracija bis pabeigta, sanemsiet dalibnieka 9 ciparu identifikacijas kodu (PIC).

2) iesniedziet projekta pieteikumu:
Pieslédzaties elektroniskajai iesniegSanas sistémai, izmantojot sadalas “Meklét
finanséjumu un piedavajumus” temata lapu.

Iesniedziet projekta pieteikumu 3 dalas:

1) A dala - ieklauj administrativu informacija par projekta iesniedz&jiem
(koordinators, finanséjuma sanéméji, saistitie subjekti un asociétie partneri) un
priekslikuma budzeta kopsavilkumu;

2) B dala (projekta apraksts) - iever projekta pieteikuma tehnisko aprakstu.
Obligato veidni lejupieladé no IesniegSanas sistémas un aizpilditu dokumentu PDF
formata augsupieladéjiet sisteéma;

3) Pielikumi (skat. 5. jedalu). Pielikumus augsSupieladé PDF formata (viens vai
vairaki atkariba laika). Ieséjama datu ieladé XLSX (excel) formata.

Projekta pieteikuma jaievéro lappusu ierobeZojumi (skat. 5. iedalu). Liekas lapas
netiks nemtas véra.

Dokumenti ir jaaugsSupieladé pareizaja iesniegSanas sisteémas kategorija, pretéja
gadijuma pieteikums tiks uzskatits par nepilnigu un lidz ar to nepienemamu.

Projekta pieteikums jaiesniedz pirms uzaicinajuma termina beigam (skat. 4. iedaju).
P&c Sa termina beigam sistéma ir slégta, un pieteikumu vairs nevar iesniegt.

Péc projekta pieteikuma iesniegSanas tiks nositits apstiprinajuma e-pasts (ar
pieteikuma datumu un laiku). Ja nesanemat So apstiprinajuma e-pastu, tas nozimg, ka
projekta pieteikums NAV iesniegts. Ja uzskatat, ka tas noticis iesniegSanas sistémas
klidas dél, jums nekavéjoties jaiesniedz sudziba, izmantojot IT palidzibas dienesta
timekla veidlapu, paskaidrojot apstak|us un pievienojot projekta pieteikuma kopiju (un,
ja iespéjams, ekranuznémumus, lai paraditu notikuso).

Detalizétaka informacija par procesiem un procediram ir aprakstita tieSsaistes
rokasgramata. TieSsaistes rokasgramata ir ari saites uz biezak uzdotiem jautajumiem
un detaliz€tiem noradijumiem par portala elektroniskas apmainas sistému.

Lai uzzinatu vairak par darba paketém, sasniedzamajiem rezultatiem, atskaites


https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/aga_en.pdf
https://webgate.ec.europa.eu/cas/eim/external/register.cgi
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/how-to-participate/participant-register
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/support/helpdesks/contact-form
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/support/helpdesks/contact-form
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/om_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/om_en.pdf
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punktiem, ltdzu, izlasiet sadalu 3.1.4.1. TieSsaistes _rokasgramatas darba planoSana
(darba paketes, sasniedzamie rezultati, atskaites punkti).

Plasaka informacija pieejama Seit:
1) dalibnieku redistrs — Redistréjiet savu organizaciju — TieSsaistes rokasgramata
— FinansésSanas piedavajumu iespéjas (europa.eu);
2) noteikumi par juridiskas personas validaciju, LEAR iecelSanu amata un finansialo
SpE&ju novértéjumu;

3) iesniegt pieteikumu — Elektroniska iesniegSanas sistéma — TieSsaistes
rokasgramata — Finansésanas piedavajumu iespéjas (europa.eu);

4) pieteikuma veidlapas — IT How to — Finanséjuma piedavajumu iespé&jas
(europa.eu).

12. Palidziba
Cik vien iespéjams, meéginiet atrast sev vajadzigas atbildes, S$aja un cita
dokumentacija (EK ir ierobezoti resursi, lai apstradatu tieSos informacijas
pieprasijumus):

1) tieSsaistes rokasgramata

2) biezak uzdotie jautajumi, kas saistiti ar projektu konkursu (neattiecas uz

darbibam péc uzaicinajuma);
3) portals FAQ (visparigiem jautajumiem).

Sekojiet tematiskas lapas jaunumiem, jo EK taja publicé projektu konkursu
atjauninajumus.

Kontakti
Lai sanemtu atseviSkas atbildes par portala iesniegSanas sistému, sazinieties ar IT
palidzibas dienestu.

Jautajumi, kas nav saistiti ar IT, janosita uz sadu e-pasta adresi:

1) visparigi jautajumi par ESF+: EMPL-EaSI@ec.europa.eu;

2) ar projektu konkursu saistiti  jautajumi: EMPL-ESF-2022-EURES-
TMS@ec.europa.eu

! Lddzu:
1) nositiet savus jautajumus ne vélak ka 7 dienas pirms iesniegSanas termina
beigam (skat. 4. sadalu)
2) skaidri noradiet atsauci uz uzaicinajumu un tematu, uz kuru attiecas jautajums
(skat. titullapu).


https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/om_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/om_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/om_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/om_en.pdf
https://webgate.ec.europa.eu/funding-tenders-opportunities/pages/viewpage.action?pageId=1867802
https://webgate.ec.europa.eu/funding-tenders-opportunities/pages/viewpage.action?pageId=1867802
https://webgate.ec.europa.eu/funding-tenders-opportunities/pages/viewpage.action?pageId=1867802
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/rules-lev-lear-fca_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/rules-lev-lear-fca_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/rules-lev-lear-fca_en.pdf
https://webgate.ec.europa.eu/funding-tenders-opportunities/pages/viewpage.action?pageId=1867927
https://webgate.ec.europa.eu/funding-tenders-opportunities/pages/viewpage.action?pageId=1867927
https://webgate.ec.europa.eu/funding-tenders-opportunities/pages/viewpage.action?pageId=1867927
https://webgate.ec.europa.eu/funding-tenders-opportunities/display/IT/Proposal+forms
https://webgate.ec.europa.eu/funding-tenders-opportunities/display/IT/Proposal+forms
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/om_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/support/helpdesks/contact-form
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/support/helpdesks/contact-form
mailto:EMPL-EaSI@ec.europa.eu
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13. Svarigi zinat

SVARIGI

1) Negaidiet lidz beigam — aizpildiet pieteikumu savlaicigi pirms termina, lai izvairitos
no jebkadam pédéja briza tehniskam problemam. Problémas, kas saistitas ar pédéja
briza pieteikumiem (pieméram, sastrégumi u.c.), bls pilniba uz projekta iesniedzéja
risku. Projekta konkursa terminu NAV iesp&jams pagarinat.

2) Regulari skatiet portala tematisko lapu. EK to izmanto, lai publicétu atjauninajumus
un papildu informaciju par projektu konkursu.

3) Finanséjuma un iepirkumu portala elektroniskas apmainas sistéma —
iesniedzot projekta pieteikumu, visi dalibnieki piekrit izmantot elektronisko
apmainas sistému saskana ar portala noteikumiem un nosacijumiem.

4) Registracija — pirms projekta pieteikuma iesniegSanas visiem finanséjuma
sanéméjiem, saistitajiem subjektiem un asociétajiem partneriem jabit registrétiem
Dalibnieku redistra. Dalibnieka identifikacijas kods (PIC) (viens katram dalibniekam) ir
obligats pieteikuma veidlapai.

5) Konsorcija lomas — veidojot konsorciju, jadoma par organizacijam, kas palidz
sasniegt mérkus un risinat problémas.

Konsorcija partneru uzdevumi bitu japieskir atbilstosi lidzdalibas limenim projekta.
Galvenajiem projekta istenotajiem japiedalas finans€juma sanémeéju vai saistito
subjektu statusa. Citi subjekti var piedalities ka asociétie partneri, apakSuznéméji un
tresas personas, kas sniedz ieguldijumus natlira. Asociétajiem partneriem un tresam
personam, kas veic ieguldijumus nattra, biltu jasedz savas izmaksas (tie nek|ls par
oficidliem ES finanséjuma sanéméjiem). ApakSsuznéeémuma ligumu slégSanai parasti
vajadzétu bat ierobeZotai dalai, un ta javeic treSam personam (nevis vienam no
finanséjuma sanéméjiem/saistitajiem subjektiem). Projekta pieteikuma japamato
apaksligumu slégsana, kas parsniedz 30 % no kop&jam attiecinamajam izmaksam.

6) Koordinators — vairaku sanémeéju dotaciju gadijuma sanéméji piedalas ka konsorcijs
(sanéméju grupa). Viniem bs jaizvélas koordinators, kurs ripésies par projekta vadibu
un koordinaciju un parstavés konsorciju pieskiréjas iestades varda. Viena sanéméja
dotacijas viens sanémeéjs automatiski bis koordinators.

7) Saistitie subjekti — projekta iesniedz€&ji var piedalities kopa ar saistitiem subjektiem
(t.i., subjektiem, kas saistiti ar finanséjuma sanéméju, kurs piedalas projekta un kam
ir lidzigas tiesibas un pienakumi ka finanséjuma sanémeéjiem, bet neparaksta dotacijas
l[lgumu un tadéjadi pasi nekllst par finans€juma sanéméjiem). Saistitie subjekti
sanems dalu no dotacijas naudas, un tapéc tiem ir jaatbilst visiem projekta konkursa
nosacijumiem un tie ir jaapstiprina (tapat ka finanséjumasanéméji), tacu tos nepnem
véra konsorcija sastava (ja tadi ir) minimalajos atbilstibas kritérijos.

8) Asociétie partneri — projekta iesniedz€ji var piedalities kopa ar asoci€tajiem
partneriem (t.i., partnerorganizacijam, kas piedalas projekta, bet kuram nav tiesibu
sanemt dotacijas naudu). Vini piedalas bez finansé€juma, tapéc tie nav jaapstiprina.

9) Konsorcija ligums — praktisku un juridisku iemeslu dé] ir ieteicams izveidot ieks&ju
kartibu, kas lauj jums tikt gala ar arkartéjiem vai neparedzétiem apstakliem (visos
gadijumos, pat ja tas nav obligats saskana ar dotacijas ligumu). Konsorcija ligums ari
dod iespé&ju pardalit dotacijas naudu saskanpa ar konsorcija iekS&jiem principiem un
parametriem (pieméram, viens sanéméjs var pardalit dotacijas naudu citam
sanémé&jam). Tadejadi konsorcija ligums lauj pielagot ES dotaciju konsorcija
vajadzibam un var ari palidzét aizsargat stridu gadijuma.

10) Lidzsvarots projekta budZets — dotaciju pieteikumiem janodroSina lidzsvarots
projekta budZets un pietiekami citi resursi projekta sekmigai istenosanai (pieméram,
pasu ieguldijumi, darbibas raditie ienakumi, treSo personu finansialie ieguldijumi u.c.).
EK var ligt samazinat apléstas izmaksas, ja tas ir neattiecinamas (tostarp parmeérigas).

11) Bezpelpas noteikums — dotacijas NEDRIKST denerét pelnu (t.i., ienémumu
parpalikums + ES dotacija par izmaksam). To EK parbaudis projekta beigas.
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12) Nav dubulta finanséjuma — pastav stingrs divkarsas finansésanas aizliegums no ES
budZeta (iznemot saskanad ar ES sinergijas darbibam). Arpus $adam sinerdijas
darbibam jebkura konkréta darbiba var sanemt tikai vienu dotaciju no ES budzZeta, un
izmaksu postenus NEVAR deklarét divos dazados ES projektos.

13) Pabeigtie/tekosie projekti — projekta pieteikumi, kas jau ir pabeigti, tiks noraiditi.
Projekta pieteikumi, kas jau ir uzsakti, tiks izvertéti katra gadijuma atseviski (Saja
gadijuma izmaksas nevar atlidzinat par darbibam, kas veiktas pirms projekta sakuma
datuma/projekta iesniegsanas).

14) Kombiné&sana ar ES dotacijam — iespéjama kombinacija ar ES dotacijam, ja projekts
paliek arpus dotaciju darba programmas un parliecinasieties, ka izmaksu posteni ir
skaidri nodaliti gramatvediba un NAV deklaréti divreiz (skat. dotacijas liguma paraugu
ar noradém 6.panta 2. punkta E) apakspunktu).

15) Vairaki projekta pieteikumi — pretendenti var iesniegt vairakus projekta
pieteikumus dazadiem projektiem viena un taja pasa projektu konkursa (un tiem var
pieskirt finanséjumu).

Organizacijas var piedalities vairakos priekslikumos.

BET: ja ir vairaki projektu pieteikumi Joti lidzigiem projektiem, tiks pienemts un
noveértéts tikai viens projekta pieteikums; iesniedz€jiem tiks ltgts atsaukt vienu no tiem
(vai ari to noraidis).

16) Atkartota iesniegSana — projekta pieteikuma var veikt izmainas un iesniegt atkartoti
lidz iesniegSanas termina beigam.

17) Noraidijums — iesniedzot projekta pieteikumu, visi pretendenti pienem $aja nolikuma
(un pieminétajos dokumentus) izklastitos projektu konkursa nosacijumus. Projekta
pieteikums, kas neatbilst visiem projektu konkursa nosacijumiem, tiks noraidits. Tas
attiecas ari uz iesniedz&jiem - visiem iesniedz&jiem ir jaatbilst kritérijiem. Ja kads no
tiem neatbilst, tas jaaizstaj vai ari viss priekslikums tiks noraidits.

18) Atcelsana — var but apstakli, kuru d€| var bt nepiecieSama projektu konkursa
atcelSana. Sada gadijuma projektu iesniedz&ji tiks informéti, izmantojot projekta
konkursa vai témas atjaunindjumu. AtcelSanas gadijuma projektu iesniedz&ju
izmaksas netiek kompensétas.

19) Valoda — projekta pieteikumu var iesniegt jebkura ES oficialaja valoda (tomér projekta
kopsavilkumam jabut anglu valoda). Efektivitates labad més iesakam izmantot anglu
valodu visai lietojumprogrammai. Ja jums vajadziga uzaicinajuma dokumentacija cita
ES oficialaja valoda, ltudzu, iesniedziet pieprasijumu 10 dienu laika péc uzaicinajuma
publicésanas (kontaktinformaciju skatit 12. punkta).

20) Parredzamiba — saskana ar ES Finansu regulas 38. pantu informacija par

pieskirtajam ES dotacijam katru gadu tiek publicéta Europa timekla vietng, tas ietver:

O finanséjuma sanéméja nosaukums;

O finanséjuma sanéméja adrese;

O meérkis, kuram tiek pieskirta dotacija;

O maksimala pieskirtd summa.
Iznémuma kartd var finanséjuma sanéméjs var atteikties no publicéSanas (péc
pienacigi pamatota pieprasijuma), ja pastav risks, ka izpauSana varétu apdraudét
finans€juma sanémeéja tiesibas un brivibas saskana ar ES Pamattiesibu hartu vai kaitét
komercialajam interesém.

21) Datu aizsardziba — projekta pieteikuma iesniegSana saskana ar $a projektu konkursa
nosacijumiem ietver personas datu vaksSanu, izmantoSanu un apstradi. Sie dati tiks
apstradati saskana ar piemérojamo tiesisko reguléjumu. Datus apstradas vienigi, lai
novértétu projekta pieteikumu, péc tam parvalditu dotaciju un vajadzibas gadijuma
veiktu programmas uzraudzibu, novértéSanu un sazinu. Detalizétdka informacija
pieejama Seit: FinanséSanas un iepirkumu portéala pazinojuma par privatumu.
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