Aktualitates SievieSu un virieSu
vienlidzigu iespéju un tiesibu
— veicinasana
Latvija:

Labklgjioas ministrija novembrt ir uzsdkusi informativo kampanu
‘Emociondld vardarbiba - neredzama, bet Ista’ ar mérki pieverst
sabiedribas uzmanibu emociondlds vardarbibas postosajai ietekmei
uz dzives kvalitati - emociondlo un fizisko veselibu, ka art, lai aktualizeétu
iespéjas sanemt palidzibu persondm, kas cietusas no Si vardarbibas

kampanas materidliem, k& art ar informdciju par emociondlds
vardarbibas pazimém, k& art atrast sev piemeérotdko veidu atbalsta
sanemsanai.

24. novembrT Labklgjibas ministrija sadarbibd ar biedrou "‘Centrs
MARTA" un lekslietu ministriju organizéja ikgadéjo starptautisko
konferenci 'No vardarbibas briva ritdienas sabiedriba. Cietusd
tiesibu nodrosSinGSana un vardarbibas veicéja saukSsana pie
atbildibas”. Konferences laikd eksperti no Latvijas, Irijas, Francijas un
Niderlandes dalijas pieredzé par tiesisko reguléjumu, lai nodroSinatu
cietuso tiesibas un sauktu pie atbildibas vardarbibas veicgjus.

NovembrT noslédzas Sabiedribas integrdcijas fonda informativa
kampana “Atvértiba ir vértiba’. Nosledzot kampanu, 9. novembrt
norisindjas ekspertu diskusija ‘leklausana - instruments sabiedribas
ilgnoturtoai. K& sasniegt, izmértt un noturét?’. Tapat pasakuma laikd

tika prezentéts jaundkais SKDS pétijums par Latvijas sabiedribas
attieksmi  pret dazdadibu, ieklausanu un vienlidzibas principu
iedzivinGsanu,

2. novembrT Sabiedribas integracijas fonds rikoja diskusiju "Dzimumu
reprezentdcija - sieviete, virietis vai profesiondlis?”. Diskusijas merkis
bijo noskaidrot, vai joprojdm pastav ‘stikla griestu” fenomens, kas
paredz neredzamu SkérSlu pastavesanu, kas kavée sievieSu piekluvi

vadosajiem amatiem.



https://www.lsm.lv/raksts/zinas/latvija/labklajibas-ministrija-kampana-aktualizes-emocionalas-vardarbibas-problemu-un-iespejas-sanemt-palidzibu.a481385/
https://www.lm.gov.lv/lv/emocionala-vardarbiba-neredzama-bet-ista
https://www.youtube.com/watch?v=J7mqah50ajk
https://www.sif.gov.lv/lv/jaunums/noslegusies-kampana-atvertiba-ir-vertiba-latvijas-sabiedriba-kluvusi-ieklaujosaka
https://www.sif.gov.lv/lv/jaunums/vai-stikla-griesti-ir-norma-vai-aizmirsts-jedziens

8. novembrT norisinGjas Sabiedribas integrdcijas fonda rikotd diskusija
"Katram péc nopelniem vai visiem vienddi? Atalgojums un socidlds
garantijas”. Diskusijas laikd eksperti norddija, ka ir nepiecieSams
turpinGt  sabiedribas izglitoSanu, veicinot taisniga  atalgojuma
iniciativas uznéméju vida.

Ar Latvijas finansiGlu atbalstu Ukrainas pilsétd Ivanofrankivska
novembra beigds tika atvérts rehabilitdcijas centrs sievietém, kuras
cietusas no seksudlds vardarbibas. Sajd centrd sievietes, kas ir

cietusas no seksudlds vardarbibas, varés atrast patverumu, ka art
varés sanemt juridisku palidzibu un rehabilitdcijas pakalpojumus.

Novembra sdkumda no Zambijas un Namibijas Latvijd atgriezusies
pasniedzégji, kas sAkusi pirmo Latvijas attistibas sadarbibas projektu
Afrikd, apmacot jaunds sievietes uznémeéjas un dodot vindm iespéju
skt savu uznéméjdarbibu Zambija.

Lai pievérstu plasdku sabiedribas uzmanibu un aktualizétu problému
par virieSu onkologiskajdm saslims$andm, katru gadu novembrt tiek
atziméts virieSu veselibas ménesis. 2021. gadd Latvijd no véza mirusi
3000 virieSu. Prostatas vezis ir biezakd onkologiskd saslimSana virieSu
vidd Latvijd un katru gadu cinu ar so slimibu zaudé divas reizes vairdk
virieSu, nekd vidégji ES. VisbiezOkais priekslaicigas ndves iemesls
virieSiem - novélota vérsands pie arsta.

Latvijas Universitates Véstures institita vadosa pétniece Ineta Lipsa ir
nakusi klajd ar jaunu pétijumu "Viena. Grozdmo sarakstu slazda:
sievieSu politiska vésture Latvijd, 1922-1934",

15. novembri nosirisndjas Sabiedribas integrdcijas fonda organizetd
‘Dzimumu___[idztiesiba

izaugsmei?’, kurd tika diskutéts par to, kd veicindt sievieSu viedoklu
parstavniecibu publiskajd telpd un uznéméejdarbibad.



https://www.lsm.lv/raksts/zinas/latvija/latvija-finanses-sieviesu-rehabilitacijas-centru-ukraina.a484001/
https://lr1.lsm.lv/lv/raksts/zinamais-nezinamaja/sievietes-politika-latvija-20.-30.-gados.-ar-petijumu-iepazistin.a168518/
https://www.sif.gov.lv/lv/jaunums/par-katru-eiro-ko-nopelnija-virietis-sieviete-sanema-vien-85-centus
https://www.lsm.lv/raksts/dzive--stils/veseliba/latvija-pern-no-veza-mirusi-3000-viriesi-iemesls--novelota-dosanas-pie-arsta.a481146
https://www.lsm.lv/raksts/zinas/arzemes/latvijas-projekts-afrika-atbalstis-jaunas-uznemejas-no-zambijas-un-namibijas.a481250/
https://www.sif.gov.lv/lv/jaunums/sif-javeicina-sieviesu-viedoklu-parstavnieciba-publiskas-diskusijas

Ir tapis Ricibas pldns 2022.-2025. gadam nepilngadigo grutniecu
atbalstam. Tas noticis péc Bérnu slimnicas fonda organizétajdm
diskusijdm un domnicdam, kurds piedalijas nozares specidlisti un valsts
un pasvaldibu iestdzu parstavji.

e

22. novembri_Dazadibas un ieklausanas foruma ietvaros KPMG Latvija
prezentéja g
kurd analizéta un aprekindta ieklaujosas politikas trakuma ietekme uz

tautsaimniecibu. K& nordda KPMG Latvijd, Latvija neiecietibas un
diskrimindcijas dél zaudé no 278 lidz 656 miljoniem eiro gada.

NovembrT norisindjas  pirmizradde izrGzu  diptiham "Mdjoklis.
komentari'. lestudéjuma pamatd ir Annas Auzinas debijas romans
‘Mdajoklis. Terézes dienasgramata’, kurd atklatd valodd autore
aprakstijusi  sievietes pieaugSanu, ka arm to papildina sieviesu
pieredzes stasti. Izrddes radoso kodolu abds iestudéjuma dalds veido
sievietes.

Lai  veicinGtu sabiedribas izpratni  par dzimumu lidztiesibas
jautGjumiem un novértétu politiku ieguldijumu dzimumu [idztiesibas
nodroSindsang, Latvijas SievieSu nevalstisko organizdciju sadarbibas

tikls 15. decembri pasniegs balvas naciondld limena par
vinu ieguldijumu pédéjo cetru gadu laikd dzimumu [idztiesibas
veicin@Sand. Ceremonijas tieSraidei varés sekot [idzi SievieSu
sadarbibas tikla mdjas lapad.

Latvijas SievieSu nevalstisko organizaciju sadarbibas tikls laika posmad
no 9.-2I. novembrim veica organizAciju, kas stradd ar vardarbibd
cietusam sievietém un bérniem, aptauju, lai uzsdktu atbalsta tikla no
vardarbibas cietusdm sievietém pilnveidosanu, balstoties uz tieso
pakalpojumu sniedzéju pieredzi. Ar pétijuma galvenajiem rezultGtiem
var iepazities SievieSu sadarbibas tikla majas lapd.



https://www.lsm.lv/raksts/dzive--stils/vecaki-un-berni/tapis-ricibas-plans-nepilngadigo-grutniecu-atbalstam.a481076/
https://www.sif.gov.lv/lv/jaunums/petijums-neiecietiba-un-diskriminacija-rada-butiskas-ekonomiskas-izmaksas-kas-saistitas-ar-cilvekkapitalu
https://www.dailesteatris.lv/lv/teatris/aktualitates/2022/dailes-teatri-pirmizrade-lauras-grozas-diptiham-majoklis-komentari
https://sadarbibastikls.lv/lv/15-decembri-aicina-uz-dzimumu-lidztiesibas-balvas-pasniegsanas-ceremoniju?fbclid=IwAR2441xP4U5Pm8O9yCD9nTQCOqF0pIIcifgbrYJNiooU4K3H6yv5ojZqVA0
https://sadarbibastikls.lv/lv/veikts-petijums-atbalsta-tikla-no-vardarbibas-cietusam-sievietem-pilnveidosanai

Eiropa:

22. novembri Eiropas Parlaments apstiprindja ES direktivu par
dzimumu [idzsvara veicindSanu birzd koteto uznémumu valdés. Birzd
kotétiem uznémumiem bdtu jatiecas [idz 2026. gadam pandkt, ka
vismaz 40% no amatiem, kuri paredzéti direktoriem bez izpildpilnvaram,
ienem nepietiekami padrstavetd dzimuma padrstavji. Ja dalibvalstis
izvélas jaunos noteikumus piemérot gan direktoriem ar izpildpilnvaram,
gan direktoriem bez izpildpilnvar@m, sasniedzamais mérkraditdjs ir

33%. Dalibvalstim divu gadu laikd ir japdrnem direktivas prasibas
naciondlajos tiesibu aktos.

15. novembris Sogad Eiropd tika atzZiméta k& vienlidzigas darba
samaksas diena. Sievietes Eiropas Savienibd joprojdm par vienu un to
pasu darbu pelna mazdk neka viriesi. Vidéja darba samaksas atskirtba

Eiropas Savienibd starp dzimumiem Sobrid ir 13% - tas nozimé, ka par
katru 1 eiro, ko nopelna virietis, sieviete nopelna 0,87 eiro centus.

Vienlaikus Latvijd péc Eurostat datiem 2020. bija augstdkd darba
samaksas atskiriba starp virieSiem un sievietém ES - 22 3%.

14. novembrT Arlietu padomes ietvaros, Eiropas Savienlbas Padome
apstiprindja Sievietes, miers un droSiba Padomes secindjumus. Ar
publicétajiem secin@jumiem ir iespéjams iepazities Eiropds
Savienibas Padomes majas lapad.

Kontekstd ar Starptautisko dienu pret vardarbibu pret sievietéem, kas

tiek atziméta 25. novembr, Eiropas Komisija p par ES vienoto
palidzibas tdlruna numuru 116 016, kas ir paredzéts sievietém, kas

cietusas no vardarbibas. Turpmak sievietes, kuras ir vardarbibas upuri,
vares zvanit uz So numuru, lai sanemtu atbalstu.

Eiropas Dzimumu lidztiesTbas institdts (EIGE)_ir_publicéjis_pétjumu
par to, ka cinities pret kibervardarbibu, kas vérsta pret sievietém un
meiteném. ST pétijuma meérkis ir sniegt padzilindtu kibervardarbioas
fenomena izpéti, lai noskaidrotu, k& tas 1pasi ietekmé sievietes un
meitenes.



https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/statement_22_7074
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/statement_22_6894
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Gender_pay_gap_statistics
https://www.consilium.europa.eu/en/press/press-releases/2022/11/14/council-conclusions-on-women-peace-and-security/
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/lv/statement_22_7113
https://eige.europa.eu/publications/combating-cyber-violence-against-women-and-girls

Eiropas Savienibas Pamattiesibu agentdra ir publicéjusi zinojumu
par romu situdciju un dzives [imeni 10 Eiropas Savienibas valstis.
Zinojuma tiek noradits, ka jorpojdm ir Tpasi nepiecieSams veicindt
romu sievieSu nodarbindtibu. Tikai 28% romu sieviesu vecumad no 20
[dz 64 gadiem ir nodarbindtas, salidzinot ar 58% romu virieSu. Tapat ir
Jauzlabo piekluve veselibas pakalpojumiem un izglitibai.

17. _novembrt Eiropas Parlamenta SievieSu tiesibu un dzimumu

rezultdtus, informéjot par aktudlo situdciju saistibd ar piekjuvi
seksudlajai un reproduktivajai veselibai Polija, ka arT par apstdkliem, ar
kuriem saskaras sievietes un meitenes, kas devusds béglu gaitds no
Ukrainas.

17. novembr1 Eiropas Nodarbinatibas un socidlo lietu foruma tika
atziméti pieci gadi kops Eiropas socidlo tiesibu pildra pienemsanas.
Pllara ietvaros ieklautds iniciativas skar art sieviesu un virieSu darba
samaksas pdrredzamibu un dzimumu [idztiesibas jomu.

sievietém. Sobrid obligdtais militdrais dienests ir obligadts tikai viriesiem
un sievietes taja var iesaistities brivprdtigi. Vienlaikus Somijas

parlamenta opozicija ir aktualizéjusi ideju par obligdtu iesaukumu art
sievietém.



https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2022-roma-survey-2021-main-results_en.pdf
https://www.europarl.europa.eu/news/en/press-room/20221114IPR54127/backlash-against-women-s-rights-in-poland-press-conference-on-meps-findings
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/lv/ip_22_6895
https://www.lsm.lv/raksts/zinas/arzemes/somija-spriez-par-obligato-militaro-dienestu-ari-sievietem.a482080/

Pasaulé;

25. novembris ir Starptautiskd diena cinai ar vardarbibu pret
sievietéem, kam seko 16 aktivisma dienas pret ar dzimumu saistitu
vardarbibu. AicinGm iepazities ar ANO Dzimumu [idztiesibas un
sievieSu iespé&ju veicindsanas institlcijas izstraddtajiem materiGliem
sdistibd ar cinu pret ar dzimumu saistitu vardarbibu.

publicéjusi materidlu par aktudlo situdciju kontekstd ar darba

samaksas atskiribu starp sievietém un virieSiem, norddot uz
iespéjamajiem risindjumiem uznémumu un valsts iment.

OECD md@jas lapd ir publicéti dati un informdcija par dazadiem
socidlas mobilitdtes aspektiem, pieversSoties vienlidzZigu iespéju
nodroSindsanai, neraugoties uz personas socioekonomisko stavokli,
vecumu, dzimumu, seksudlo orientdciju, tautibu, rasi vai dzimSanas
vietu u.c. apstakliem, kas ir arpus personas kontroles.

NovembrT Eg

ietvaros tika diskutéts arf par dzimumu [idztiesibu klimata politikas
kontekstd. ANO Dzimumu [idztiesibas un sievieSu iespéju veicindsanas
institlcija uzsvera, ka ir nepiecieSams vairdk iesaistit sievietes Iemumu

pienemsanas procesos, ka art veicindt taisnigu transformaciju, cinoties
ar klimata pdrmainu izraisitajdm negativajdm sekdm. Tdpat ir
nepiecieSams aktivi investét sieviesu un meitenu izglitioad.



https://www.unwomen.org/en/news-stories/in-focus/2022/11/in-focus-16-days-of-activism-against-gender-based-violence
https://www.oecd.org/gender/same-skills-different-pay-2022.pdf
https://www.oecd.org/stories/social-mobility/
https://www.unwomen.org/en/news-stories/op-ed/2022/11/op-ed-three-asks-on-gender-equality-to-cop27

