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PǚTǬJUMǔ IZMANTOTIE SAǬSINǔJUMI  

 

LGBT ï lesbietes, geji, biseksuǕlas personas un transpersonas 

NVO ï nevalstiska organizǕcija 

AS ï Akciju sabiedrǭba 

N ï respondentu skaits 

u.c. ï un citi 

nat. rep. ï nacionǕli reprezentatǭvi 

u.tml. ï un tamlǭdzǭgi 

utt. ï un tǕ tǕlǕk 

t.i. ï tas ir 

t.s. ï tǕ saucamie 

g. ï gads 

g.v. ï gadus vecs 
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I. PǛtǭjuma metodoloǥijas apraksts 
 

Metode: Kvantitatǭva sabiedrǭbas aptauja, tieġsaistes (online) formǕtǕ (grupǕ cilvǛki ar invaliditǕti tika 

nodroġinǕta anketu aizpilde arǭ papǭra formǕtǕ) 

 

Izlase: 

 Pieauguġie (18 ï 74 g.v., nacionǕli reprezentatǭvi (turpmǕk tekstǕ nat.rep.)) ï 1056 respondentu 

(datu vǕkġana AS çNorstat Latvijaè panelǭ) 

 BǛrni un jaunieġi (13 ï 17 g.v.) ï 217 respondentu (datu vǕkġana AS çNorstat Latvijaè panelǭ) 

 CilvǛki, kas pieder LGBT (iniciǕlisms, kas apzǭmǛ lesbietes, gejus, biseksuǕlas personas un 

transpersonas) kopienai, ï 134 respondentu (datu vǕkġana apvienǭbas ñMozaǭkaò sociǕlajǕ kontǕ 

çFacebookè un AS çNorstat Latvijaè panelǭ) 

 CilvǛki ar invaliditǕti ï 229 respondentu (datu vǕkġana  sadarbǭbǕ ar çSustentoè, uzrunǕjot 

daģǕdas pacientu organizǕcijas, lai tieġi sasniegtu cilvǛkus ar redzamu un neredzamu invaliditǕti, 

un AS çNorstat Latvijaè panelǭ) 

 

Datu vǕkġanas laiks: no 2022. gada 25.oktobra lǭdz 2022. gada 22. novembrim 

 

PǛtǭjuma mǛrǵis: noskaidrot sabiedrǭbas viedokli un izpratni par diskriminǕciju dzimuma, rases vai 

etniskǕs izcelsmes, reliǥijas vai ticǭbas, invaliditǕtes, vecuma vai seksuǕlǕs orientǕcijas dǛǸ. 
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II.  DiskriminǕcijas jǛdziena uztvere un izpratne (asociǕcijas, DiskriminǕcijas 

sastopamǭba) 

 
DiskriminǕcija Latvijas sabiedrǭbǕ visbieģǕk saistǕs ar nepamatotu cilvǛka tiesǭbu ierobeģoġanu. 

LGBT kopienai piederǭgie visbieģǕk diskriminǕciju asociǛ ar nepamatotu cilvǛka tiesǭbu ierobeģoġanu, 

cilvǛku grupas noliegġanu, ignorǛġanu un emocionǕlu pǕridarǭjumu. CilvǛki ar invaliditǕti diskriminǕciju 

visbieģǕk raksturo kǕ nepamatotu cilvǛka tiesǭbu ierobeģoġanu, nevienlǭdzǭbu un emocionǕlu 

pǕridarǭjumu. BǛrni un jaunieġi diskriminǕciju visbieģǕk saista ar nevienlǭdzǭbu, emocionǕlu 

pǕridarǭjumu un kǕdas cilvǛku grupas noliegġanu vai ignorǛġanu.  

 

1.attǛls. 

Q1. LȊdzu, ǭsi saviem vǕrdiem paskaidrojiet, ko, JȊsuprǕt, nozǭmǛ vǕrds ñdiskriminǕcijaò. 

 
 

BǕze: Sabiedrǭba kopumǕ n=1056; LGBT kopienai piederǭgie, n=134; Personas ar invaliditǕti, n=229; BǛrni un 

jaunieġi, n=217. 
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No pǛtǭjumǕ uzrunǕtajiem sabiedrǭbas pǕrstǕvjiem 23% respondentu paġi pieder kǕdai no 

potenciǕlajǕm diskriminǕcijas riska grupǕm (t.i., identificǛ sevi kǕ piederǭgu kǕdai no pǛtǭjumǕ 

iekǸautajǕm riska grupǕm, izǺemot latvieġu tautǭbu un piederǭbu reliǥiskajai konfesijai (piemǛram, 

baptisti, katoǸi, pareizticǭgie). AplȊkojot respondentu sniegtǕs atbildes par savu reliǥisko piederǭbu, 43% 

sabiedrǭbas atzǭst, ka pieder kǕdai reliǥiskajai konfesijai, un 5% no sabiedrǭbas pǕrstǕvjiem uzsver, ka ir 

piederǭgi LatvijǕ mazǕk izplatǭtai reliǥiskai organizǕcijai, ticǭbai (piemǛram, musulmaǺi, Jehovas 

liecinieki u.c.). 

 

2.attǛls. 

Q2. Vai JȊs piederat kǕdai no ġǭm sabiedrǭbas grupǕm? 

 
BǕze: Sabiedrǭba kopumǕ n=1056; LGBT kopienai piederǭgie, n=134; Personas ar invaliditǕti, n=229; BǛrni un 

jaunieġi, n=217. 
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VaicǕjot par to, cik lielǕ mǛrǕ respondenti pamana potenciǕliem diskriminǕcijas riskiem pakǸautos 

starp saviem draugiem un paziǺǕm, vairǕkums (84%) sabiedrǭbas atzina, ka viǺu draugu vai paziǺu lokǕ 

ir ġǭm riska grupǕm piederǭgie. BǛrnu un jaunieġu izlasǛ kǕdai no diskriminǕcijas riska grupǕm (t.i., 

identificǛ sevi kǕ piederǭgu kǕdai no pǛtǭjumǕ iekǸautajǕm riska grupǕm, izǺemot latvieġu tautǭbu un 

piederǭbu reliǥiskajai konfesijai (piemǛram, baptisti, katoǸi, pareizticǭgie)) piederǭgi ir 14% respondentu, 

bet savu paziǺu un draugu vidȊ ġǭm grupǕm piederǭgus respondenti identificǛ vairǕk ï 66% no izlases. 

Tas signalizǛ, ka, domǕjot par savu pieredzi un savstarpǛjo komunikǕciju sabiedrǭbǕ, sabiedrǭba spǛj 

vienkǕrġǕk diskriminǕcijas riskus identificǛt attiecǭbǕ uz citiem, cilvǛkiem sev apkǕrt 

(draugiem/paziǺǕm).  

 

3.attǛls. 

Q3. Vai JȊsu draugu/paziǺu lokǕ ir kǕds/kǕda, kurġ ir: 

 
BǕze: Sabiedrǭba kopumǕ n=1056; LGBT kopienai piederǭgie, n=134; Personas ar invaliditǕti, n=229; BǛrni un 

jaunieġi, n=217. 
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AnalizǛjot to, kuri no diskriminǕcijas veidiem LatvijǕ ir bieģǕk sastopami, jǕteic, ka sabiedrǭba 

kopumǕ kǕ visbieģǕk sastopamus diskriminǕcijas veidus, pirmkǕrt, nosauc piederǭbu romu (t.s. ļigǕnu) 

tautǭbai ï vidǛjais vǛrtǛjums 2,7 punkti (5 punktu skalǕ), ko iespǛjams skaidrot ar kultȊras vǛrtǭbu un 

aizspriedumu pǕrmantoġanu no paaudzes paaudzǛ. OtrkǕrt, tas, ka persona tiek uztverta kǕ pǕrǕk veca 

vai pǕrǕk jauna ï vidǛjais vǛrtǛjums 2,6 punkti (5 punktu skalǕ), ko var skaidrot ar tǛmas aktualitǕti darba 

tirgȊ, kǕ arǭ respondentu personǭgo pieredzi ikdienǕ, sabiedriskǕs attiecǭbǕs, komunicǛjot ar citiem ï 

fiziskǕ vidǛ sastopoties un atpazǭstot vecuma diskriminǕciju.  Un, treġkǕrt, seksuǕlǕ orientǕcija ï vidǛjais 

vǛrtǛjums 2,6 punkti (5 punktu skalǕ), kas skaidrojams ar to, ka LatvijǕ tǛma par LGBT pǕrstǕvǛtajǕm 

vǛrtǭbǕm kǸȊst arvien aktuǕlǕka, lǭdz ar to, veicinot diskusijas par to. Tam, ka diskriminǕcija romu 

tautǭbas dǛǸ ir ñǸoti bieģi sastopamaò vai ñsamǛrǕ bieģi sastopamaò piekrǭt 46% respondentu Latvijas 

sabiedrǭbas izlasǛ kopumǕ. VairǕk tǕdu, kas ġim apgalvojuma piekrǭt, ir jaunǕko grupu respondentu vidȊ 

ï vecumǕ lǭdz 54 gadiem, sievieġu vidȊ (51%), latvieġu tautǭbas respondentu vidȊ (52%), respondentu ar 

augstǕko izglǭtǭbu vidȊ (51%), kǕ arǭ to respondentu, kuru ienǕkumi uz vienu ǥimenes locekli mǛnesǭ 

pǕrsniedz 750 euro, vidȊ. Tam, ka diskriminǕcija vecuma dǛǸ ir bieģi vai samǛrǕ bieģi izplatǭta Latvijas 

sabiedrǭbǕ, kopumǕ piekrǭt 51% no sabiedrǭbas izlases respondentiem, vairǕk ġim apgalvojumam piekrǭt 

55 ï 64 g.v. respondenti (56%), ġǭs grupas respondenti paġi bieģǕk nekǕ sabiedrǭba kopumǕ ir saskǕruġies 

ar diskriminǕciju vecuma dǛǸ. Salǭdzinot ar sabiedrǭbu kopumǕ, diskriminǕcijas izplatǭbu seksuǕlǕs 

orientǕcijas dǛǸ kǕ bieģǕk izplatǭtu vǛrtǛ jaunǕko grupu respondenti (lǭdz 39 g.v.), kǕ arǭ sievietes (47%) 

un latvieġu tautǭbas pǕrstǕvju (46%). AnalizǛjot LGBT kopienai piederǭgo atbildes, var secinǕt, ka, 

salǭdzinot ar sabiedrǭbu kopumǕ un citǕm diskriminǕcijas riskam pakǸautajǕm grupǕm, ġǭs grupas 

pǕrstǕvjiem diskriminǕcijas tǛma kopumǕ ir aktuǕlǕka, vidǛjie vǛrtǛjumi (5 punktu skalǕ) par visiem 

diskriminǕcijas veidiem ir augstǕki. PǛc LGBT kopienai piederǭgo domǕm, kǕ bieģǕk sastopamie 

diskriminǕcijas veidi LatvijǕ ir seksuǕlǕ orientǕcija ï vidǛjais vǛrtǛjums 3,7 (5 punktu skalǕ) un dzimuma 

identitǕte ï vidǛjais vǛrtǛjums 3,7 (5 punktu skalǕ).  Riska grupǕ personas ar invaliditǕti kǕ bieģǕk 

sastopamie diskriminǕcijas veidi identificǛti ï piederǭba romu (t.s. ļigǕnu) tautǭbai ï vidǛjais vǛrtǛjums 

2,8 punkti (5 punktu skalǕ), seksuǕlǕ orientǕcija ï vidǛjais vǛrtǛjums 2,6 punkti (5 punktu skalǕ). 

SavukǕrt bǛrnu un jaunieġu grupǕ kǕ divi bieģǕk sastopamie diskriminǕcijas veidi tiek minǛti, pirmkǕrt, 

seksuǕlǕ orientǕcija ï vǛrtǛjums 2,7 punkti (5 punktu skalǕ), otrkǕrt, piederǭba romu tautǭbai (vidǛjais 

vǛrtǛjums 2,6), treġkǕrt, dzimuma identitǕte (vidǛjais vǛrtǛjums 2,6).  
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4.attǛls. 

Q11. Par katru no minǛtajiem diskriminǕcijas veidiem, sakiet, lȊdzu, vai, JȊsuprǕt, tie LatvijǕ ir Ǹoti 

bieģi sastopami, samǛrǕ bieģi sastopami, samǛrǕ reti sastopami vai Ǹoti reti sastopami? DiskriminǕcija, 

kuras iemesls iré 

 
BǕze: Sabiedrǭba kopumǕ n=1056; LGBT kopienai piederǭgie, n=134; Personas ar invaliditǕti, n=229; BǛrni un 

jaunieġi, n=217. 
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III. Saskarsme ar diskriminǕciju 
 

40% no sabiedrǭbas ir paġi saskǕruġies ar diskriminǕciju, tikpat daudz ï 41% diskriminǕciju ir 

novǛrojuġi savu draugu/paziǺu vidȊ. VisbieģǕk respondenti saskaras ar diskriminǕciju vecuma un 

politiskǕs pǕrliecǭbas dǛǸ un sociǕlǕ stǕvokǸa dǛǸ, kǕ arǭ fiziskǕ ǕrǛjǕ izskata dǛǸ. SabiedrǭbǕ kopumǕ 

diskriminǕciju vecuma dǛǸ vairǕk ir piedzǭvojuġi jauni cilvǛki ï vecumǕ no 18 lǭdz 24 g.v. (65%), kǕ arǭ 

pirmspensijas vecuma respondenti no 55 lǭdz 64 g.v. (60%). VairǕk diskriminǕciju vecuma dǛǸ izjutuġas 

sievietes (59%), personas ar pamatizglǭtǭbu (87%), kǕ arǭ personas, kuru ienǕkumi uz vienu ǥimenes 

locekli mǛnesǭ ir robeģǕs no 750 lǭdz 1000 euro. DiskriminǕciju politiskǕs pǕrliecǭbas dǛǸ izteikti vairǕk 

jutuġi krievu tautǭbas respondenti (60%), Pierǭgas iedzǭvotǕji (51%), kǕ arǭ ġǭ iemesla diskriminǕciju 

vairǕk izjutuġi vǭrieġi (52%). No treġǕ izplatǭtǕkǕ diskriminǕcijas veida ï diskriminǕcija sociǕlǕ stǕvokǸa 

dǛǸ ï sabiedrǭbǕ kopumǕ vairǕk cietuġi gados jauni respondenti no 18 lǭdz 24 g.v. (50%), Latgales (59%) 

un Zemgales (54%) iedzǭvotǕji, kǕ arǭ lielo pilsǛtu (51%) un ciematu (53%) iedzǭvotǕji. BȊtisks aspekts 

saskarsmei ar diskriminǕciju sociǕlǕ stǕvokǸa dǛǸ ir respondentu izglǭtǭbas lǭmenis un nodarbinǕtǭbas 

statuss, bieģǕk ar ġo diskriminǕcijas veidu saskaras tie, kuru izglǭtǭbas lǭmenis ir vidǛjǕ izglǭtǭba (50%), 

vidǛjǕ profesionǕlǕ izglǭtǭba (51%) un nepabeigta augstǕkǕ izglǭtǭba (50%). PǛc nodarbinǕtǭbas statusa ar 

diskriminǕciju sociǕlǕ stǕvokǸa dǛǸ vairǕk saskǕruġies ġobrǭd bez darba esoġi cilvǛki (60%) un 

mǕjsaimnieces/-ki (50%). Personu ar invaliditǕti un bǛrnu un jaunieġu grupǕs ir izteikta lǭdzǭba ar 

sabiedrǭbu kopumǕ attiecǭbǕ uz piedzǭvotajǕm diskriminǕcijas situǕcijǕm, vienǭgi bǛrnu un jaunieġu 

grupǕ visaktuǕlǕkǕs ir diskriminǕcijas situǕcijas, kas saistǭtas ar fizisko ǕrǛjo izskatu. LGBT kopienai 

piederǭgo grupǕ kǕ bieģǕk piedzǭvotǕs diskriminǕcijas pieredzes min tǕs, kas saistǭtas ar seksuǕlo 

orientǕciju un fiziskǕ ǕrǛjǕ izskata dǛǸ. 
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5.attǛls. 

Q4. Vai JȊs esat saskǕries (-usies) ar diskriminǕciju (tostarp esat ticis (-kusi) aizvainots 

 

BǕze: Sabiedrǭba kopumǕ n=1056; LGBT kopienai piederǭgie, n=134; Personas ar invaliditǕti, n=229; BǛrni/ 

jaunieġi, n=217. 


