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Pretendenta vards un DAINA ERGLE

uzvards

Pretendenta darba vieta Biedriba “Ceribu sparni”

Pretendenta ienemamais Vecaka sociala

amats darbiniece

Pretendenta darba pieredze 15 gadi socialaja joma

socialas labklajibas joma 8 gadi biedriba “Ceribu
sparni”

Informacija par pretendenta sasniegumiem 2022.gada:

Daina Ergle sava profesionalitaté ir paraugs citiem
sociala darba specialistiem, jo ir nosverta un mieriga. Dainas
miers atspogulojas gan komunikacija ar darbiniekiem, gan
klientiem. Nemot véra biedribas klientu Ipasas vajadzibas,
spejas komunicét un specifisko uzvedibu (personas ar gariga
rakstura trauc&umiem jeb GRT), ir apbrinojama Dainas sp&ja
uzklaustt katru klientu, arT tadu, kura komunikacijas spg&jas ir
. loti ierobezotas, un iedzilinaties katra cilveka problemas un

S . - ikdienas vajadzibas. Jaatzimé€ Dainas pienemosa attieksme,
katra cilvéka cienas atziSana un spégja loti elastigi rikoties, veicot ikdienas profesionalos uzdevumus. Daina
ka vecakais socialais darbinieks, kura viens no pamatuzdevumiem ir atbalsta sniegSana citiem biedribas
darbiniekiem, kuri nodrosina socialo pakalpojumu sniegSanu, uzklausa ikvienu, iedzilinas situacija un
sniedz lielu atbalstu problémsituaciju risinasana. Loti daudzi klienti, gadijjumos, kad nepiecieSsams atbalsts
vai saruna, mekIe tieSi Dainu. Un tas ir saprotams, jo Dainas izstarotais miers, pieklusinatais balss tembrs
un iedzilinasanas klienta stastitaja ir milziga vertiba sociala darba specialistam un biedribai.

Daina ir aktivi iesaistita dazadu aktivitasu planosana un istenosana biedribas klientiem — Siguldas
novada un arT kaiminu novada iedzivotajiem ar GRT. Biedriba ir atvérta ikvienam kopienas iedzivotajam
ar GRT vai vina tuviniekam, lidz ar to jaatzZimé, ka ik viens pasakums, ko biedriba isteno ir ar Dainas
lidzdalibu. Personam ar GRT ir loti nozimigas tiesi ikdienas aktivitates — iesp&a socializeties, nebiit
izolétam un atstumtam, justies piederigam un pavadit saturigi ikdienu.

2021. gada biedriba uzsaka pakalpojumu sniegSanu C&su novada C&sis un Sparé. 2022 gada
biedriba ir uzsakusi pakalpojumu grupu majas un dienas apriipes centra pakalpojumu sniegSanu Malpili,
Siguldas novada. 2022. gada nogalg biedriba atgriezas pie atelpas briza pakalpojuma sniegSanas. Dainas
loma S$aja procesa ir bijusi loti nozimiga, jo katra jauna pakalpojumu sniegSanas vieta nozimé planoSanu
un jaunu darbiniecku apmacibu, un tieSi Daina ievada darba jaunos sociala darba specialistus — jo
neskatoties uz to, ka lielakajai dalai jauno darbinieku ir sociala darba izglitiba, katra iestade ir sava
izveidota kartlba un prasibas, par kuram jaunie darbinieki ir jainforme, jaiepazistina. Daina sava
nosvértaja miera to izdara loti viegli un ir atbalsts visu laiku ikvienam darbiniekam, kad ir tada
nepiecieSamiba. Lidz bridim, kaméer jaunie pakalpojumi uzsak savu darbibu, ir nepiecieSams milzigs darbs
pie visu praktisko aspektu planosanas, ne tikai dokumentacijas ievieSsana, bet - kas daudz svarigak —
izplanot ikvienu darbibas “soli”, lai klientam sanemot pakalpojumus biitu gan emocionali, gan fiziski erti.
Saja planosanas darba, Daina ir milzigs resurss, jo tiesa darba ar klientiem, ir uzkrajusi zinasanas, pieredzi
un ir eksperts jautajumos par biedribas klientu — personu ar GRT - vajadzibam.

Daina biedribas klientiem nodrosina individualas psihosocialas konsultacijas, kas ir loti nozimigs
pakalpojums tiem biedribas klientiem, kuru veselibas stavoklis pielauj $ada pakalpojuma sanemsanu (ir
atbilstoSas kognitivas spé€jas). Caur psihosocialo konsultéSanu klienti sanem sev nepiecieSamo atbalstu
problemu risinasana, it seviski gadijumos, kad runa ir par negativu ieprieks€jo dzives pieredzi, vardarbibas



piedzivoSanu, vai negativu atticksmi pret sevi. Nav viegli ar ko tadu tikt gala, tad€l Dainas zinaSanas,
prasmes un sp&jas psihosocialaja konsultésana ir svarigs resurss. Katrai konsultacijai Daina gatavojas ar
lielu ropibu, piemekle atbilstosakos darba materialus, klientam vieglakos sazinas hidzeklus un saprotamak
uztveramos materialus, ko izmantot darba. Ar tieSi tadu pasu rupibu Daina gatavojas un vada atbalsta
grupas klientiem ar GRT, kas arT ir liels profesionalais izaicinajums, nemot véra klientu dazadas uztveres
spgjas, veselibas problémas un uzmanibas noturéSanas spgjas.

Daina ar savam profesionalajam zinaSanam un prasmém, ka ar1 dzives atzinam regulari dalas ar
kolegiem sapulcés, kuras tiek parrunatas darba aktualitates un risinamas problémas. Ka ari jaatzimé, ka
Daina ir tas cilvéks biedriba, kuru satiek toposie sociala darba specialisti, kuri ir izv€IgjuSies biedribu ka
savu prakses vietu. Daina ir ta, kura dalas ne tikai ar informaciju par biedriba notickoSo, bet ar atbalsta
studentus prakses laika ar teor€tiskajam un praktiskajam sociala darba atzinam. Bez sociala darba
studentiem biedriba meédz iegriezties ar1 apkaimes skolu jaunie$i, lai istenotu dazadus savus skolas
projektus vai zinatniski pé€tnieciskos darbus. Ar1 $aja gadijuma Daina kliist par mentoru un atbalsta
personu. Ik katrs students un skolnieks aiziet no biedribas zinosaks, jo Daina sniedz ne tikai informaciju
par biedriba notiekoSo, bet spgj arT sirsnigi pastastit par klientu dazadibu, vinu vajadzibam un ikdienu.

Daina, sava amata ietvaros, ir aktiva starpprofesionalu komandas dala, jo, sniedzot socialos
pakalpojumus biedriba, uz klientu ir versta holistiska pieeja, kur klients netiek sadalits atseviskos
“reizinatajos”, bet uz vinu raugas kopgji — visa vina kopgja dzives situacija, un lai tas tiktu nodroSinats ir
nepiecieSsams komandas darbs, kura ir sociala darba specialisti, atbalsta personas un dazadie terapeiti, kas
nodrosina plasu atbalstu biedribas klientiem. Nemot véra, ka Daina ir vecakais socialais darbinieks, tad
jaatzime, ka vina starpprofesionalu komanda ir viens no svarigiem komandas spéletajiem.

Pats nozimigakais, ko nepiecieSams izcelt, ir Dainas profesionalas zinaSanas, ar kuram daloties,
vina sniedz atbalstu visiem biedribas sociala darba specialistiem ikdienas profesionalaja darba. Un nemot
vera vinas nosvertibu, mieru, pieklusinato balss tembru, tas ir 1pasi efektivi, jo ikvienam darbiniekam
saruna ar Dainu ir ka terapeitisks bridis, kura gribas pakavéties, giistot noderigas atzinas savai
profesionalajai darbibai. Savukart darba ar klientiem japiemin loti dzila iedzilinaSanas klienta
individualaja situacija un iesp&ju radiana patstavigai funkciong$anai sabiedriba un klienta pasnoteikSanas
atziSana. Biedribas klientiem svarigs ir arT Dainas sniegtais psihosocialas konsultéSanas pakalpojums.



