GADA BALVA SOCIALAJA DARBA 2022
NOMINACIJA “LABAKAIS VADITAJS SOCIALA DARBA JOMA 2022”

Pretendenta vards un INGA BRENTE-MIEZE

uzvards
Pretendenta darbavieta Biedriba “Latvijas SamarieSu
apvieniba”
Pretendenta ienemamais Biedribas “Latvijas
amats SamarieSu apvieniba”
Vidzemes socialo

pakalpojumu vaditaja

Pretendenta darba

pieredze socialas 20 gadi

labklajibas joma

Informacija par pretendenta sasniegumiem 2022. gada:

Inga uzsaka darbu biedriba “Latvijas Samariesu apvieniba”
(turpmak — Biedriba) 2019. gada ka socialo pakalpojumu centra
“Vanags” vaditaja. 2022. gada pretendentes ka Vidzemes socialo
pakalpojumu vaditajas parzna ir grupu dzivokla, naktspatversmes,
gimenes asistenta, atskurbtuves un apriipes maja pakalpojumu
vadiba Vidzemée.

2022. gada hdztekus ikdienas pienakumiem pretendente ir
nodrosinajusi jaunu pakalpojumu modeléSanu un ievieSanu Valmieras novada Mazsalaca un Rijiena
personam ar gariga rakstura trauc&umiem un b&rniem ar funkcionalajiem trauc&umiem, veidojot
Biedribas atbalsta centru “Laiva”, kas apvieno 6 pakalpojumus Rijjiena un Mazsalaca (2 grupu dzivoklus,
2 dienas apriipes centrus, specializeto darbnicu un socialas rehabilitacijas centru).

2022. gada Inga vada divu Labklajibas ministrijas ierosinatu jaunu pakalpojumu - atelpas briza
pakalpojuma nepilngadigam un pilngadigam personam majokli aprakstu izstradi un aprobaciju
izméginajumprojekta. Sadarbibas ietvaros tiek sastaditi pakopojumu apraksti un vaditi pilotprojekti (visa
Latvija).

Pretendente pierada sevi ka izcilu gan teorétiskajas zinasanas, gan praktiska darba vadiba.

Pretendente piedalas Vidzemes planoSanas regiona organizétajas tikSanas ar iedzivotajiem, lai
mazinatu stereotipus par personam ar GRT un inform&tu sabiedribu par deinstitucionalizacijas procesa
bitibu, organizgjusi deinstitucionalizacijas procesa ietvaros tapuSo pakalpojumu atveérto durvju dienas,
veicinot tolerantakas sabiedribas veidosanos.

Pretendente aktivi iesaistijusies sabiedribas informeSana un izglito$ana, izmantojot mediju
attiecibas un socialo tiklu Facebook. Intervijas regionalajiem un nacionalajiem medijiem pretendente
atspogulojusi sociala darba un socialo pakalpojumu nozimi deinstitucionalizacijas procesa ar praktiskiem
piemériem. Savukart Biedribas Facebook konta regulari tick public€ti pretendentes iesutitic stasti par
notikumiem un aktivitatém vinas vaditaja strukttrvieniba. Visas §is aktivitates sniedz ieguldijumu sociala
darba atpazistamibas veicinasana, sociala darbinieka profesijas prestiza celSanai sabiedriba kopuma, ka ar1
empatijas veicinasana pret cilvékiem ar gariga un funkcionala rakstura trauc&umiem. Ar pretendentes
dalibu mediju attiecibas sasniegta vairak ka 100 tiikstosSus licla auditorija, savukart katrs Facebook ieraksts
ar pretendentes stastu sasniedzis vidé&ji 5 tukstosus lielu auditoriju.

Pretendente 2022. gada lidzdarbojas Vidzemes planosanas regiona organizétajos socialo
pakalpojumu pasakumos, tostarp organizéjot Vidzemes ieklaujosas nedelas pasakumus Valmiera,
Nauksénos un Mazsalaca. Daloties pieredzg par grupu dzivokla pakalpojuma ievieSsanu un nodrosinasanu,
pretendente uznémusi kolégus no Rigas, Kuldigas, Liepajas ka ari no SamarieSu organizacijam Vacija,



Austrija, Italija, Danija, Slovakija, Polija, Serbija un Lietuva, sanemot atzinibu un izcilu novertgjumu.
Pretendente arT veidojusi macibu kursu un vadijusi macibas Biedribas Macibu centra kursa “Apripes
darbi” apriipétajiem — sadala par darbu ar personam ar gariga rakstura trauc&umiem, ka ar7 piedalfjas
“atelpas briza” pakalpojuma darbinieku apmaciba par darbu ar personam ar gariga rakstura trauc€jumiem.

Pretendente ir iniciativas bagats cilveks ar lieliskam vaditaja prasmém pat kompleksas situacijas —
veidojot jaunas struktirvienibas, atlasot personalu, veidojot komandu un nodrosinot tas efektivu darbu.
Pretendente sociala darba specialistu trikuma apstaklos Vidzemé Biedriba inici€jusi pieeju, kuras ietvaros
talantigi cilvéki ar interesi par darbu socialaja joma tiek iesaistiti socialo pakalpojumu nodrosinasana
profesionala vadiba un vienlaikus motivéti un atbalstiti atbilstoSas augstakas izglitibas (socialais
darbinieks/socialais rehabilitetajs) iegiiSanai. Tadgjadi tiek vairots gan profesionalu daudzums nozarg, gan
arT veicinata viet€jo iedzivotaju (pakalpojuma sniegSanas vietd) mizizglitiba un kopienas attistiba.
Pretendente p&d&jo 3 gadu laika veido darbibas modeli, kura visi Biedribas Vidzemes pakalpojumi tiek
savstarpgji integréti klientu vajadzibu optimalai realizacijai.

Pretendente ir Biedribas Vidzemes regiona “motors”, kas gener€ idejas un ar jaudu tas realizg,
vienlaikus efektivi turpinot stradat arT socialo darbu ar klientiem — personam ar GRT, kuriem vina ir
kluvusi ne vien par pakalpojuma vaditaju, bet arT uzticibas personu.

Pretendente piedalfjas ar1 Starptautiskas SamarieSu apvienibas Socialo jautagjumu kompetencu
centra darba. Pretendente veido nodarbinatibas projektus, pati virza tos uz realizaciju, veidojot klientos
parliecibu par darbu ka iesp&ju iztikas nopelniSanai patstavigi.

Pretendente ir izcils lideris un aizrautibas piemérs saviem kolegiem, ko raksturo profesionala un
personiska kompetence, komunikacijas un vadibas prasmes, protot gan uzrakstit pakalpojuma aprakstu
atbildigajai ministrijai, gan vadit seminaru kolégiem, prezentét un lidzvertigi diskutét ar pasaules fmena
ekspertiem. Vienlaikus uzkapt kalna un doties laivu brauciena ar klientiem.



