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Organizaciju, kas strada ar vardarbiba
cietusam sievietém un bérniem, izaicinajumi
un nepieciesamais atbalsts.

Aptaujas rezultati.

SievieSu sadarbibas tikla
Latvijas Vardarbibas observatorijas koordinatore
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Aptaujas merkis

Laika posma no 2022. gada 9.- 21.novembrim tika veikta
organizaciju, kuras strada ar vardarbiba cietusam sievietém un
bérniem, aptauja, lai uzsaktu atbalsta tikla no vardarbibas
cietusam sievietém pilnveidoSanu, balstoties uz tieSo
pakalpojumu sniedzéju pieredzi.

Aptauja nosUtita socialajiem dienestiem, krizes centriem un
nevalstiskajam organizacijam. Aptaujas ietvaros organizacijam
tika lagts izvertet ar kadam gritibam tas sastopas ikdienas
darba un kads atbalsts un iespéjas butu nepiecieSamas.
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Respondenti
(n=49)

Kurzeme
20.8%

Latgale
13.2%

Zemgale Vidzeme
15.1% 55 10

Riga un Pieriga
35.8%

Krizes centrs
6%, 3

NVO
12%, 6

Valsts/pasvaldibas
iestade 82%, 40
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Finansejums

Pieprasijums péc organizacijas pakalpojumiem ir
lielaks neka iespéjas nodrosinat pakalpojumu

B s a1
l - o Nav atbalsta konkrétam planotam aktivitatém vai
nepiecieSamiem uzlabojumiem

Nav iespéjams pilnvértiga kvalitaté

I - & - nodros$inat klientu vajadzibas

l 55 57 - Finanséjuma nepastavigums (vai islaicigums),
atkarigs no pakalpojuma sniegSanas apjoma

Pilniba o o o Pilniba
.nepiekth Nepiekrit DNeltrau .Plekrlt .piekth
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Cilvekresursi

Specialistu trakums konkrétaja regiona I 12 10
Specialistu motivacija iesaistities
(problematikas aktualitate . 22 25
sabiedriba)

Realajam pakalpojuma (specialistu) 14 43 -

cenam atbilsto3s finanséjums

Specialistu noslodze Iz 14

Pilniba

Pilniba S S -
B Nepiekrit DNeltrall U Piekrit .piekrl‘t

nepiekrit
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Nepietiekama informacija / tas apmaina
I

7 - - Starp iestadém un organizacijam, kas
I | sniedz atbalstu vardarbiba cietusajiem

l 31 32 Cietu3ajiem par pieejamo atbalstu

! 27 38 Ar likumdevéju

Par papildus finanséjuma, atbalsta ieguves,
apmacibu iespéjam

I 27 22 _ Par labo praksi citas organizacijas Latvija

I 18 23 Par labo praksi citas valstis

Pilniba _— ) - Pilniba
.nepiekth Nepiekrit DNeltrall W Piekrit .piekrl‘t
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Likumdosana

Realitatei neatbilsto$as likuma normas, * i

kas apgrutina atbalsta snieg8anu klientiem

Likuma normu izpratnes un pielago3anas atskiribas I T
iesaistito pusu starpa

Administrativais slogs l 18
Informacijas trakums par likumdosanas I =
izmainam
Informacijas trukums par iespéjam I -
lidzdarboties reguléjuma izveidé un &l
izvertésana

41

G Nepiekrit [ INeitrali [l Piekrit [l

nepiekrit

Pilniba
piekrit
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Ka lietderigu atbalstu / apmacibas saviem
parstavjiem organizacijas norada:

Pieredzes apmaina ar citu organizaciju parstavjiem Latvija
Pieredzes apmainas ar citu valstu organizacijam
Apmaciba darbam ar specifiskam klientu grupam
Apmacibas par konkrétam témam

Apmaciba atbalsta grupu vadisana un veido3$ana
Individualas supervizijas

Grupas supervizijas / Kovizijas

respondentu norada, ka

82 % atbalsta obligatas daléji
vai pilnigi apmaksatas
supervizijas
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Ka liederigu atbalstu / apmacibas
klientiem organizacijas norada:

Apmacibas par konkrétam témam
Komunikacijas prasmju trening
Briva laika pavadisanas iespéjas
Bérnu pieskatiSanas iespéjas
Apmacibas par likumpratibu

Karjeras konsultacijas
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Papildus respondenti
norada, ka:

Jaizverte iespéjas samazinat birokratiskos skéerslus gan klientiem,
gan organizacijam

Javeicina starpinstitucionala sadarbiba, nepiecieSamas vadlinijas,
japarskata atbildiba iestazu starpa, jo ta nereti parklajas

Sobrid valsts nodrosinatie atbalsta pasakumi nav pietiekama
daudzuma pieejami, konsultaciju skaits ir nepietiekams,
uztureésanas laiks krizes centros vai rehabilitacija ir parak 1ss

Trukst informacijas par to, kas ir vardarbiba, japilnveido definicija

NepiecieSams parskatit NVO finanséSanas modeli, nodroSinot
ilglaicigu pakalpojumu un sedzot pakalpojuma pilnas izmaksas

NepiecieSami krizes dzivokli, droSie majokli
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Papildus respondenti
norada, ka:

Japilnveido pasakumi, kas attiecas uz vardarbibas veicéju;

Klientam ir batiski sanemt individualu atbalstu un tam janotiek péc
iespéjas atrak, kas Sobrid ne vienmér var tikt nodrosinats, it pasi
atseviskas klientu sistémas registracijas dél;

NepiecieSams plasaks apstiprinato un pieejamo pakalpojumu
klasts;

Jarod risinajums, lai nodrosSinatu apmaksata transporta iespéjas
regionos;

Sniedzot konsultacijas nav iespéjams nodrosinat konfidencialitati, jo
nav tam atbilstosu telpu;

Japilnveido pamatvajadzibu nodrosinasana klientiem (apgérbs,
ediens).
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Secinajumi

Organizaciju iespéjas nodrosinat kvalitativu, klienta vajadzibam
atbilstosu un atru atbalstu no vardarbibas cietusajiem ietekmé vélmi
vérsties péc palidzibas un sniegta atbalsta rezultatu.

Aicinam:
1. Atjaunot 14. Saeima Darba grupu Vardarbibas gimené mazinasanai

2. Labklajibas ministriju izvértét un veikt nepiecieSamos tiesibu aktu

grozijumus (administrativais slogs, noslodze, atalgojums, NVO
finansesana)

3. Nostiprinat vienotu tiklu no vardarbibas cietuso sieviesu laba,
tadejadi pilnveidojot starpinstitucionalo sadarbibu.



Q) siommaions

TIKLS
Paldies par uzmanibul!

Sieviesu sadarbibas tikls
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