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Ar «kādām» acīm skatāmies uz 
«jaunieti sociālajā darbā»? 
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Metodikas sarežģītība

SD lauks –
SD ar 

jauniešiem 
sociālajā 
dienestā

Izglītība

Veselība

Drošība 
(Policija, VPD)

Brīvais laiks, 
sports, māksla

Nodarbinātība

Multipli 
pakalpojumi

Sociālie 
pakalpojumi

SD ar jauniešiem 
profesionālās robežas, 

t.sk. funkcijas un 
atbildībasMetodikas izpētes procesa rezultāti:

- NePrakse dominē: skolas 
neapmeklēšana, eksperimenti ar 
vielām, utml. (Kritērijs klientam: 
62% AP, 34 % skolas 
nepameklējums…)

- Nav specializācija SD ar jauniešiem 
(19% ir kopā ar SD ĢB, 5% tikai SD ar 
jaueniešiem);

- «Korekcijas plāni»?!!!
- Sadarbības partneriem, lielai daļai, 

nav metodikas un specializācija 
darbā ar jauniešiem;

- Sarežģīts jaunietis vai rīcībā 
atbilstoši vecumposmam nav 
profesionāls diskusijas objekts 
(Jaunatnes politika»).



Metodika un klienta mērķa grupa

Apdraudējums 
un augsts risks

Sociālā darba 
atbalsts – sociālajā 

dienestā

Atbalsts jaunietim dabīgajā 
vidē

Psihiskās veselības traucējumi.
Dziļa – smaga atkarība.
Vardarbība – apdraudējums.
Noziedzīgi nodarījumi, u.c. 

Multidisciplināri pakalpojumi. 
Terapeitiski un specializēti (slēgta tipa, 
sociālās rehabilitācijas) pakalpojumi.  BTA 
sistēma. Valsts policija, VPD,  utml. 

Jaunieši ar ilgstošām multiplām 
problēmām.
Ārpusģimenes aprūpes jaunieši.
Jaunieši bez ģimenes atbalsta un augsta 
riska zonā.
Ar likumu deleģējumi.

Darbs ar gadījumu.
Gadījuma vadīšana.
Individuālas vai mazās grupas atbalsta 
programmas.
Sociālie pakalpojumi un sociālā atbalsta 
programmas.

Jaunieša vecumposmam atbilstoša rīcība 
– eksperimentēt un pārbaudīt robežas 
(skolas neapmeklēšana, eksperimenti ar 
vielām un likuma/normu «robežu» 
pārbaudīšana.

Jauniešu atbalsta sistēma. Izglītības 
iestādes, jauniešu centri, interešu 
izglītība, prevencijas programmas un 
pakalpojumi. 



Metodika piedāvā SD ar jauniešiem prakses modeli
(Aprobēts: Tukuma sociālajā dienestā, aprobācijas grupā (16  dalībnieki))

1. Atbalsta lieta –
darbs ar gadījumu

• Darbs ar 
gadījumu.

• SD kā atbalsta 
pakalpojums.

• Psihosociālā 
darbs un atbalsta 
darba metodes, 
individuālās/ 
grupas atbalsta 
programmas.

• Pieeja citiem 
resursiem un 
starpniecība.

2. Gadījuma vadīšana

• Gadījuma 
vadīšana.

• Problemātika 
atbilstoši 
gadījuma 
vadīšanas 
nosacījumiem, 
piemēram, 
jaunieši ar GRT, 
atkarību, 
vardarbības 
laukā, u.c.

3. Pakalpojumi un atbalsta 
programmas:
Mērķa grupai pieejami atbalsta 
pakalpojumi – programmas;
Klienta mērķa grupai pieejami 
atbalsta pakalpojumi, programmas 
un sociālie pakalpojumi;
Sociāliem pakalpojumiem 
atbilstoši starpinstitucionālām 
vajadzībām un vienošanās.



Metodiskās rokasgrāmatas saturs

• Teorētiskais un profesionālās prakses pamatojums;

• Klienta mērķa grupas apraksts;

• Sociālais darbs ar jauniešiem prakses modeļa aprakts;

• Starpprofesionālās sadarbības labās prakses apraksts;

• 8 prakses gadījumu apraksts;

• Pielikumi: darba ar gadījuma dokumentācija, labās prakses piemēri, 
pakalpojumu grozs, u.c. 



Nosacījumi labai praksei SD ar jauniešiem

• Uz jaunieti vērstā pieeja (kas ir priekš SD ir jaunietis? Klienta mērķa 
grupa un attiecības ar klientu). Centrā bērns (jaunietis) – praksē!!!

• Specializācija un  mazināt institucionālo darbu proporciju pret 
praksi 30/70;

• Darbs jaunieša dabīgajā vidē vai ekoloģijā;
• Strapprofesionālās sadarbības «re-starts» profesionalizācijā un 

specializācijā;
• Starpinstitucionālās sadarbības un profesionālo robežu, pieeju, 

resursu un pakalpojumu – programmu veidošana un 
sabalansēšana;

• Sociālo pakalpojumu grozs klienta mērķa grupai, t.sk. citu sociālā 
darba prakšu attīstība darbā ar jauniešiem.



Metodika?

• 2023.gada jūlijs: rokasgrāmata;

• E-mācības, audiogrāmata;

• No 2023.gada jūlijā: 2 x 20 sociālo dienestu sociālo darbinieku 
klātienes mācības.



Paldies!

Prezentēja: Kārlis Viša.

Izmantoti Dominikas Bērziņas zīmējumi.

Izpildītāji: Nodibinājums “C Modulis” sadarbībā ar

Tukuma novada pašvaldības iestādi “Tukuma novada sociālais 
dienests” un biedrību “Palēciens Tev”.


