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Neizpratne par vardarbibu pret
& sievieti/ UPURA VAINOSANA

«Janem véra ari tadi
izvarosanas gadijumi, kad
cietusas VEICINAJUSAS
noziedziga nodarijuma S T T R
izdari$anu pret vinam, =y
labpratigi iesaistoties kopiga

alkohola lietoSana un
izaicinoSi uzvedoties, kas
novedis pie ta, ka vinas
izvarotas.»

»
>

Generaprokuratura MARTAI 20.05.2014



@ Attieksme medijos

17Q M izsmiekls
180 7 169 M naids
160 atziniba
140 - fokuséjas uz vecumu
120 - fokuséjas uz aréjo izskatu
m fokuséjas uz inteligenci
100 -
73 m fokuséjas uz majsaimnieces
80 spéjam
M kritika
60 1 53 2
M sieviete ka pérkams/pardodams
objekts
40 - M sievieSu nisana
20 - neitrala attieksme
With the fi iai su ‘om the Preven%ci)E%f and Fight against

Crime Programme -
7%
ar ELULIIN European Commission - Directorate-General Home Affairs”



&3 Sievietes attélojums jomas

600 535

500 B ekonomika
M politika
400 kultura
izklaide
300 sports
M veseliba
200 W noziedziba

M cits

100 41

“With the financial support from the Prevention of and Fight against Crime

- % : 2]
m E LU LI I N El';:g::’:: :ommission - Directorate-General Home Affairs”




Sievietes objektivize

$% ELULIIN

“With the financial support from the Prevention of and Fight against Crime Programme
European Commission - Directorate-General Home Affairs” -




@ Atbalsts sievietem MARTA

Palidziba arpus
MARTAS (kriZzu centrs,
socialais dienests,

Bu:nlilr.:i'laI u.c.l




&3 Pieradijumi pret upuri

Sievietei Neatgriezeniska invaliditate vardarbibas
rezultata = Institucijam = viegli miesas bojajumi

Slikta veseliba jau ieprieks
Ekspertize nesaista neatgriezeniskas invaliditates iegusanu
piekausanu rezultata

ligstosa vardarbiba = TIESAI = maznozimigi miesas
bojajumi. Varmakam neliels naudas sods.



Atbalsts vardarbibas turpinasanai

Vardarbiba = socialiem dienestiem= gimenes
konflikts. SAMIERINA

Vardarbiba gimene pret sievieti, kur berni =
institucijam = vardarbiba pret sievieti

(bérniem lauj tikties ar varmaku, neredz, ka vini
cietusie. Lauj klut par varmakam par manipulacijas
objektu)



O GADIJUMI

Sieviete ar virieti dzivo skirti. Kopigs
bérns. Bérns dzivo kopa ar mati.
Virs bérnu nolaupa,

Draud sievieti nogalinat un aprakt.
Virietis aizveda bérnu pie psihologa un
piespieda melot, ka mate pret vinu
vardarbiga.

Mate vérsas MARTA.

Pieradot barintiesam, ka mate nav
vardarbiga, izdevas atgut bérnu.
TIESAIl iesniedzam prasibu pret
VAJASANU.

Pagaidam virietis respekte.

JATU CIET
NO PARTNERA
VARDARBIBAS,

TU ESI SPEJIGA
T0 PARTRAUKT!




O GADIJUMI

Pret sievieti versta fiziska,
seksuala, psihologiska
Vardarbiba, ka ari ekonomiska

vardarbiba. Pret tikko dzimuso JATU CIET

idainiti versta fiziska Wi PRATAERR
Zidaini '_V VARDARBIBAS,
Vardarbiba. TU ESI SPEJIGA

Lai ar1 sieviete nedzivo vairs T0 PARTRAUKT!
kopa ar virieti. Virietis dzivo
kaiminos un nepartraukti
draud.

Ir iesniegta prasiba tiesa.




SIEVIETEM GRUTI AIZIET

Trikst speka vai atbalsta / vainoju sevi

Esmu vientula un bezspéciga.

Nezinu, kur meklét palidzibu.

Man nebija draugu; nebija, kam lugt palidzibu.

Mani vecaki uzskatija, ka g§imené nevar but tikai viens no
vecakiem.

Es nepiedzivoju fizisku vardarbibu, un neviens man netic, kad
stastu par vina emocionalo agresiju.

Esmu lasijusi par to, ka tiesa vienmeér uzvar virs.

Valsts instituciju darbinieki nesimpatizeé upurim.

Nav naudas / nav, kur dzivot
Vins nemaksa alimentus, bet es nevaru stradat, jo bérni vél mazi.
Es pacietu pazemojumus, lai nezaudétu majas.
Man nav, kur iet.

Esmu finansiali atkariga no vina.



SIEVIETEM GRUTI AIZIET

Bailes / noliegums

Es baidijos, ka man athems bérnus.

Es baidijos no fiziskas atriebibas.

Es jutos izoléta, raudaju, bet baidijos vinu atstat.
Pagaja ilgs laiks, lidz sapratu, ka ta ir vardarbiba.

Ceriba / milestiba
Virs saka dzivot otra istaba, situacija uz bridi uzlabojas.
Es joprojam tic€ju, ka vins mainisies. — |

AIZIESANAS POSMA VISLIELAKIE
DRAUDI DZIVIBAI



€3 NEPIECIESAMS

1)Integretas pieejas dzimumu lidztiesibai
ievieSana/ vienotas izpratnes veidosana par
ar dzimumu saistito vardarbibu

2)Dati dzimumu griezuma par vardarbibas
gadijumiem

3)Finansials atblsts NVO, kas ir specializéjusas
atbalsta sniegSana sievietém un bérniem

4)Upuru centréta pieeja un nevis varmaku
attaisnojosa pieeja

5)Funkcionala starpinstitucionala sadarbiba




