

3.pielikums

Konkursa “Gada balva sociālajā darbā 2023” nolikumam
(Apstiprināts ar Labklājības ministrijas 2023. gada 25. septembra rīkojumu Nr.102)
Anketa Nr.3
Pieteikums  konkursam

„GADA BALVA SOCIĀLAJĀ DARBĀ 2023”

NOMINĀCIJA:“LABĀKAIS SOCIĀLAIS DARBINIEKS 
NEVALSTISKAJĀ UN PRIVĀTAJĀ SEKTORĀ 2023”
I. Informācija par pieteikuma iesniedzēju:

	1. Iesniedzēja nosaukums
	

	2. Iesniedzēja reģistrācijas numurs
	

	3. Iesniedzēja pārstāvja amats, vārds, uzvārds
	

	4. E-pasta adrese
	

	5. Kontakttālrunis
	

	6. Saistība ar pretendentu (piemēram, darba devējs, sadarbība)
	


II. Vispārējā informācija par pretendentu:
	7. Pretendenta vārds un uzvārds
	

	8. Apdzīvotās vietas, kurā pretendents strādā, pilns nosaukums (norādot administratīvās teritorijas nosaukumu, novada, pagasta, pilsētas vai citas apdzīvotas vietas nosaukumu)
	

	9. Pretendenta darba vieta (pilns nosaukums, adrese, kontaktinformācija)
	

	10. Pretendenta ieņemamā amata pilns nosaukums
	

	11. Tālruņa numurs un e-pasta adrese saziņai ar pretendentu
	

	12. Joma, kurā pretendents ieguvis izglītību (atzīmējiet atbilstošo)
	12.1. sociālajā darbā;

12.2. sociālajā darbā vai sociālajā pedagoģijā;

12.3. karitatīvajā sociālajā darbā.

	13. Pretendenta darba pieredze  sociālās labklājības jomā (norādiet pilnus gadus)
	

	14. Pretendenta profesionālās darbības jomas (atzīmējiet atbilstošo)

	14.1. sociālais darbs ar ģimenēm ar bērniem;
14.2. sociālais darbs ar ilgstošiem bezdarbniekiem;
14.3. sociālais darbs ar bāreņiem un bez vecāku gādības palikušiem bērniem; 
14.4. sociālais darbs ar jauniešiem;
14.5. sociālais darbs aprūpes iestādē (piemēram, ilgstošas sociālās aprūpes institūcija bērniem vai pilngadīgām personām, dienas centrs);
14.6. sociālais darbs ar veciem cilvēkiem;
14.7. sociālais darbs ar atkarīgām personām;
14.8. sociālais darbs ar vardarbības upuriem vai vardarbības veicējiem;
14.9. sociālais darbs ar personām, kas atbrīvotas no ieslodzījuma vietām; 
14.10. sociālais darbs ar personām ar īpašām vajadzībām;
14.11. sociālais darbs ieslodzījuma vietā;
14.12. sociālais darbs ārstniecības iestādē; 
14.13. cits (lūdzu norādiet):


III. Informācija par pretendenta sasniegumiem 2023. gadā:
	15. Pretendents ir paraugs un autoritāte citiem darbiniekiem un savā ikdienas darbā ievēro ētikas principus gan attiecībā pret klientu, gan arī kolēģiem un sadarbības partneriem. Par pretendentu 2021., 2022. un 2023. gadā nav saņemtas klientu vai darbinieku sūdzības. Lūdzu aprakstiet (ne vairāk kā 300 vārdi)!

	

	16. Pretendents 2023. gadā ir iniciējis vai nodrošinājis aktivitātes komunikācijas veicināšanai starp dažādām iedzīvotāju grupām vietējā kopienā vai Pretendents 2023. gadā nodrošinājis vietējai kopienai aktuālu sociālo aktivitāšu plānošanu un īstenošana, veicinot iedzīvotāju iekļaušanos sabiedrībā un spēju palīdzēt pašam sev. Lūdzu aprakstiet (ne vairāk kā 300 vārdi)!

	

	17. Pretendents 2023. gadā sniedzis ieguldījumu sociālā darba prakses attīstībā (piemēram, sociālā darba metožu lietošana ikdienas darbā, problēmu noteikšana, sadarbības formu un veidu attīstīšana, resursu tīkla veidošana, uzlabošana) Lūdzu aprakstiet, t.sk., nosaucot pielietotās metodes, aprakstot sadarbības formas, konkrētās veiktās aktivitātes, u.tml.  (ne vairāk kā 200 vārdi)!

	

	18. Pretendents 2023. gadā ir nodevis savas zināšanas un prasmes citiem. Lūdzu aprakstiet (ne vairāk kā 200 vārdi)!

	

	19. Pretendents veido un saglabā profesionālās saites ar citiem speciālistiem, veido un darbojas starpprofesionāļu komandā. Lūdzu aprakstiet (ne vairāk kā 300 vārdi)!

	

	20. Pretendents aktīvi darbojas sociālo pārmaiņu virzienā un/vai 2023. gadā sniedzis būtisku ieguldījumu sociālā darba atpazīstamības kopienā veicināšanā. Pretendents aktīvi piedalās un pārstāv sociālās nozares profesionālās organizācijas un/vai citas nevalstiskās organizācijas sociālajā jomā. Lūdzu aprakstiet (ne vairāk kā 300 vārdi)!

	

	21. Lūdzu sniedziet īsu aprakstu par pretendentu, norādot kādus citus, iepriekš nepieminētus īpašus sasniegumus 2023. gadā, rakstura iezīmes, attiecības ar kolēģiem, klientiem u.c. Lūdzu aprakstiet (ne vairāk kā 300 vārdi)!

	


         
Šis dokuments ir parakstīts ar drošu elektronisko parakstu un satur laika zīmogu


