Dzimumu lidztiesibas komitejas 40. sede

PROTOKOLS Nr. 12

Riga, Zoom platforma plkst. 14.00 2023. gada 11. oktobri

Sédi vada:

Ingus Alliks, Labklajibas ministrijas (turpmak — LM) valsts sekretars, Dzimumu lidztiesibas
komitejas (turpmak - Komiteja) vaditajs

Sédé piedalas:

Agnese Gaile, LM Socialas politikas planoSanas un attistibas departamenta vecaka eksperte

Kitija Eglite, Satiksmes ministrijas Attistibas un finansu planosanas departamenta Stratégiskas
planoSanas un finanSu nodalas vecaka referente

Inete Ielite, biedribas “Latvijas Bérnu forums” valdes priekSsédétaja
Elita Kresse, biedribas “Latvijas Pasvaldibu savieniba” padomniece aréjo sakaru jautajumos

Anna Eliza Lazdina, Arlietu ministrijas Starptautisko organizaciju un cilvektiesibu
departamenta Cilvektiesibu nodalas vecaka referente

Péteris LeiSkalns, biedribas “Latvijas Darba devéju konfederacija” socialas drosibas eksperts

Linda Naudisa, Kultiiras ministrijas Sabiedribas integracijas departamenta Sabiedribas
integracijas un pilsoniskas sabiedribas attistibas nodalas vecaka referente

Kristine Pakarkle, Tiesibsarga biroja Pilsonisko un politisko tiesibu nodalas juridiska
padomniece

Ronalds Petrovskis, Iekslietu ministrijas Nozares politikas departamenta vecakais referents

Sandris Rags, Tieslietu ministrijas Civiltiesibu departamenta Visparéjo civiltiesibu nodalas
jurists

Madara Saka (aizvieto Valeriju MuiZnieci-Briedi), Veselibas ministrijas Veselibas veicinaSanas
un atkaribu profilakses nodalas vecaka eksperte

Janis Snaksis, Zemkopibas ministrijas Starptautisko lietu un stratégijas analizes departamenta
direktora vietnieks

Inta Susta, Izglitibas un zinatnes ministrijas Politikas iniciativu un attistibas departamenta
vecaka eksperte

Agnese Zarte, Latvijas parstavja starptautiskajas cilveéktiesibu institticijas biroja konsultante

Zanete Zvaigzne, Finan$u ministrijas BudZeta politikas attistibas departamenta BudZeta
metodologijas nodalas vaditaja vietniece

Uzaicinatie dalibnieki:

Diana Jakaite, LM Valsts sekretara vietniece



Lelde K&la, LM Bérnu un gimenes politikas departamenta vecaka eksperte
Evija Kiila, LM Socialas politikas planoSanas un attistibas departamenta direktora vietniece
Sanita Vasiljeva, LM Socialas politikas planosanas un attistibas departamenta direktore

Sédé nepiedalas:

Liga Barina, arodbiedribas “Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba” biedre, Latvijas Veselibas
un socialas apriipes darbinieku arodbiedribas prieksseédétaja vietniece

Eliza Briiklena, biedribas “Latvijas Jaunatnes padome” valdes locekle
Lauris Bokiss, biedribas gimenes atbalstam ”T&vi” loceklis
Dace Helmane, biedribas “Korporativas ilgtsp&jas un atbildibas institiits” valdes locekle

Anete Ilves, Tiesibsarga biroja Socialo, ekonomisko un kultiiras tiesibu nodalas juridiska
padomniece

Beata Jonite, Biedribas “Centrs MARTA” politikas koordinatore
Edite Kalnina, biedribas “Latvijas SievieSu nevalstisko organizaciju sadarbibas tikls”
valdes lidzpriek$sédetaja

Ilze Matusa, Valsts kancelejas Valsts parvaldes politikas departamenta Cilvékresursu politikas
nodalas konsultante

Daina Mezecka, Ziemelvalstu Ministru padomes biroja Latvija padomniece

Valérija Muizniece-Briede, Veselibas ministrijas Veselibas veicinasanas un atkaribu
profilakses nodalas vecaka eksperte

Ainars Nabels-Sneiders, Zemkopibas ministrijas Starptautisko lietu un stratégijas analizes
departamenta vecakais referents

Linda Romele, arodbiedribas “Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba” eksperte izglitibas,
nodarbinatibas un socialajos jautajumos

Eva Selga, Latvijas personala vadiSanas asociacijas valdes prick$sédétaja

Maija Strazdina, Aizsardzibas ministrijas Struktiiras un militara personala attistibas planoSanas
nodalas vecaka referente

Sédi protokolé:

Ieva Juhnpévica, LM Socialas politikas planoSanas un attistibas departamenta vecaka eksperte

1. Darba kartibas apsprieSana.

I. Alliks iepazistina ar s€des darba kartibu un jauta, vai Komitejas locekliem ir kadi
papildinajumi piedavatajai darba kartibai. Iebildumi vai priekSlikumi par darba kartibas
papildinaSanu vai mainu netiek sanemti, tadeél Komitejas vaditdjs aicina sakt Dzimumu
lidztiesibas sédi.

Vienojas:



apstiprinat darba kartibu.

2. Diskusija par Plana sievieSu un virieSu vienlidzigu tiesibu un iesp€ju veicinasanai
2024.-2027. gadam projektu: identificétie izaicinajumi un nepiecieSamie risinajumi

Komitejas vaditajs informé, ka ir sakts darba pie jauna Plana sievieSu un virieSu vienlidzigu
tiesibu un iesp&ju veicinasanai 2024.-2027. gadam projekta izstrades. Labklajibas ministrijas
eksperti, kas strada ar dzimumu Iidztiesibas politikas jautajumiem, ir uzsakusi pirmas
konsultacijas ar citam nozaru ministrijam par iesp&jamo sadarbibu un pasakumiem, kas butu
ieklaujami plana.

Labklajibas ministrijas Socialas politikas planosanas un attistibas departamenta vecaka eksperte
leva Juhnévica sniedz prezentaciju par plana projekta izstrades gaitu un galvenajiem
izaicinadjumiem, noradot, ka plans tiks strukturéts 3 darbibas virzienos: sievieSu un viriesu
vienlidzigas tiesibas un iesp&jas darba tirgii un izglitiba; ar dzimumu saistitu negativu stereotipu
mazinaSana un dzimumu lidztiesibas principa integréSana politikas planoSanas procesos. Ka
galvenie izaicinajumi Latvija dzimumu lidztiesibas joma tiek izcelti darba samaksas atskiribas
un segregacija darba tirgii un izglitiba, ar dzimumu saistiti negativi stereotipi izglitiba,
nodarbinatiba un publiskaja telpa, darba un privatas dzives saskanoSanas izaicinajumi, izpratnes
trilkums par dzimumu lidztiesibas principa integréSanu nozaru politikas un budzeta veidoSanas
procesa, ka ar1 zénu un viriesu iesaiste dzimumu lidztiesiba.

P&c prezentacijas 1. lelite norada, ka butiski ir ieklaut jautajumu par specifiskajam zinasanam
par virie$u un sievie$u veselibu. Sobrid darba grupa, kas ir veltita kriits veselibai, tiek izstradats
sievieSu veselibas kalendars. Papildus I. Ielite uzsver, ka biitu nepiecieSams ieklaut pasakumus,
kas tiktu veérsti uz sievietém vecuma péc 40 un vinu digitalo prasmju attistiSanu, jo atSkiriba
Saja vecuma grupa starp virieSiem un sievietem digitalo prasmju joma palielinas. Tapat biitu
nepiecieSams domat par diskusijas ieklauSanu, kas balstas Eiropas Parlamenta pienemtaja
dokumenta par prostitiicijas pieprasijuma mazinasanu un personu, kas nodarbojas ar
prostitiiciju, aizsargasanu. Sobrid Eiropa §is jautajums ir loti aktuals un tick parstavéti dazadi
viedokli, tade] biitu nepiecieSama plasaka diskusija par So t€mu.

D. Jakaite norada, ka saistiba ar prostitiicijas jautadjumu, iesp&jams, biitu nepiecieSams skatit ar1
no cilvéktirdzniecibas prizmas. Iesp&jams, §is jautajums biitu ieklaujams ar1 Cilvektirdzniecibas
plana. Tapat Labklajibas ministrija plano komunikacijas pasakumus par prostitiicijas
jautajumiem.

L. Telite norada, ka, protams, $Sim jautdjumam ir cieSa saistiba ar cilvéktirdzniecibas t€mu, tacu
biitu vélams $o jautajumu skatit ari no dzimumu Iidztiesibas prizmas, jo ir dazas Eiropas valstis,
kuras skata So ka darbu.

Diskusijas nosléguma Komitejas vaditajs norada, ka 2 nedélu laika Komitejas locekliem ir
iesp€ja iesiitit papildus priekslikumus, kas biitu ieklaujami topoSaja plana.

Sniegta prezentacija péc sanaksmes tiks ievietota LM timeklvietng pie Komitejas sadalas.

Vienojas:

sniegto informaciju pienemt zinasanai.


https://www.lm.gov.lv/lv/2022-gads
https://www.lm.gov.lv/lv/2022-gads

3. Plana par vardarbibas pret sievietém un vardarbibas gimené noveérsanu un
apkarosanu 2024.-2029. gadam projekta izstrade

LM Bérnu un gimenes politikas departamenta vecaka eksperte Lelde K&la sniedz prezentaciju
par Plana par vardarbibas pret sievietém un vardarbibas gimené nover$anu un apkaro$anu
2024.-2029. gadam projekta izstradi. Plana mérkis ir nodrosinat integrétu, merktiecigu un
efektivu politiku, lai novérstu un apkarotu vardarbibu pret sievietém un vardarbibu gimeng. S
mérka sasniegSanai plana ir paredz&ti 4 virzieni: preventivie pasakumi vardarbibas pret sievieti
un vardarbibas gimeng novérSanai; vardarbiba esoso cietuso personu aizsardzibas un atbalsta
pasakumu nodro§inasana un to pilnveide; vardarbibas veic€ja atbildibas stiprinaSana, atbalsta
un rehabilitacijas pakalpojumu nodroSinasana, ka art vienotas un koordinétas politikas izveide
attieciba uz vardarbibu pret sievietém un vardarbibu gimeng.

Preventivo pasakumu ietvaros tiks nodroSinata sabiedribas izglitoSana un izpratnes veicinasana
par vardarbibu, ka ar1 informativi starpdisciplinarie un izglitojoSie pasakumi specialistiem,
padzilinatas macibas tiesibsargajosajam iestadém un izglitojoSi pasakumi berniem un vinu
vecakiem/likumiskajiem parstavjiem par vardarbibas atpaziSanu.

Saistiba ar vardarbiba cietuSo personu aizsardzibas un atbalsta pasakumu nodrosinasanu un
pilnveidi L. K&la norada, ka tiks veicinata atbalsta un socialas rehabilitacijas pakalpojuma
pilnveidosana no vardarbibas cietusam personam, ka ari tiks pilnveidota tiesiskas aizsardzibas
nodroS§inaSana vardarbiba cietuSam personam.

Stradajot ar vardarbibas veic€jiem, tiks pilnveidots atbalsta un socialas rehabilitacijas
pakalpojums tam personam, kuras ir veikuSas vardarbibu vai baidas, ka var veikt vardarbibu.
Tapat tiks pilnveidots tiesiskais reguléjums attieciba uz vardarbibu pret sieviet€ém un vardarbibu
gimeng.

Domajot par vienotas un koordin€tas politikas izveidi, tiks izveidota starpinstitiiciju darba
grupa Plana istenoSanas koording€Sanai, tiks istenota starpinstitucionala sadarbiba, ka arT tiks
izveidota vardarbibas monitoringa sistéma, kas biis balstita pieradijjumos un vienota
metodologija.

Ka norada L. K€la, 8. septembr1 norisinajas pirma starpinstitiiciju darba grupa plana izveidei,
savukart lidz 17. oktobrim iesaistitas iestades ir ltigtas sniegt savu redz&umu par Plana

ietvertajiem pasakumiem. Tapat oktobrT un novembri ir planotas individualas tikSanas ar
iestadem un NVO parstavjiem.

L. Ielite norada, ka biitu nepiecieSams domat par koordingjosas konsultativas institticijas izveidi.
P&c Dzimumu lidztiesibas komitejas jlinija sanaksmeé runata, ka $1 koordingjosa institiicija tika
apsverta Tieslietu ministrija. 1. Ielite vaica, vai par So jautajumu ir domats talak un kas bitu $1
uzraugosa institticija?

L. Kéla norada, ka gaida priekslikumus no iestadém par veiksmigakajiem risinajumiem $aja
joma. Saistiba ar koordin€joSo iestadi, L. K&la norada, ka Labklajibas ministrija noteikti nebtitu
vieniga uzraugosa iestade, Seit biitu nepiecieSams domat par vairaku iesaistito institliciju
sadarbibu $aja procesa. Viens no risinajumiem biitu sadarbibas grupas izveide.

Sniegta prezentacija péc sanaksmes tiks ievietota LM timeklvietng pie Komitejas sadalas.



https://www.lm.gov.lv/lv/2022-gads

Vienojas:

sniegto informaciju pienemt zinasanai.

4. Citi jautajumi
Komitejas vaditajs jauta, vai kadam ir aktualiz€jami jautajumi sadala “Citi jautajumi”?

I. lelite inform&, ka 27. oktobrT plkst. 10.00 klatiengé Rigas Starptautiskas autoostas “Ozola

=

zale”, ka arT tieSsaisteé Zoom platforma norisinasies biedribas “Sievietes transporta” organizets
Forums par sievieSu iesaisti transporta un logistikas nozaré.

Komitejas vaditajs jauta, vai kadam vél ir kas piebilstams sadala “Citi jautajumi”. Ja nav,
sanaksme tiek slégta. Komitejas vaditajs informe, ka nakama Dzimumu lidztiesibas komitejas
séde ir planota decembri.

Sanaksmi slédz plkst. 14:50

Sanaksmes vaditajs Dokuments parakstits ar drosu elektronisko I. Alliks
parakstu un satur laika zimogu



