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Saturs

Valsts pasutijuma informativa zinojuma struktura

Valsts pasutijuma kritériji un to vertibas ( saskana ar
|IZM prasibam augstskolam, kuras piedava
profesionalo augstako izglitibu)

Prasibas studiju saturam un ta apguvei ieteicamo
metozu klasts ( akadémiskas studijas, pétnieciba,
darba videée balstitu studiju elementi un studiju prakse)

Diskusija



Valsts pasuatijuma informativa zinojuma
struktlra

* Lietoto saisinajumu un terminu skaidrojums

* levads

 Situacijas raksturojums

* lzaicinajumi profesionalaja augstakaja sociala darba izglitiba

. Pileréd_itjjumos balstiti risinajumi profesionalas augstakas sociala darba izglitibas kvalitates
pilnveidei

» Valsts pasutijuma profesionalajai augstakajai sociala darba izglitibai kritériji un indikatori

* Valsts pasutijuma profesionalajai augstakajai sociala darba izglitibai organizacijas un
iIstenosanas procesa apraksts

* Kopsavilkums un secinajumi



1.Kvalitate.

2. Darba tirgus pieprasijums.
KRITERUI |, o
. ligtspejigas pieejas.

4. “Otras iespejas” unisa cikla programmas.

5. Absolventu monitoringa rezultati.



Avots: Starpzinojums par jédziena “izglitibas kvalitate” definiciju
un to raksturojoSiem kvalitativajiem un kvantitativajiem

raditajiem. 01.10.2019. Dr. Hans Vossensteyn, Mg. Frans Kaiser, Mg. Kestutis Jovaisas, Bc. Gatis Bolinskis, Mg.Kristaps
Kovalevskis, Dr. Ben Jongbloaed, Mg. Rolandas Gumuliauskas, Mg. Akvilé Redko

2. ATTELS. ”IZGLITIBAS KVALITATES” DEFINICIJAS KOMPONENTES

IEKLAUJOSA VIDE

KVALITATIVAS MACIBAS
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ATBILSTIBA / Iz_glltl_b_as !(jual.lta_te
| = izghtibai izvirzito
\ merku sasniegSana
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Kvalitate

Valsts pasutijuma kritér
vértibas |

iji un to

Doceétaju kvalifikacija

Praktiku % starp docétajiem ( min.vértiba
25%)

Studiju programmas parvaldiba

Studiju saturs un metodes

Darba devéju atsauksmes par absolventu
darbu

Studéjoso novertéjums gan studiju
procesam, gan pasa lomai profesijas
apguve

Absolventu novértéjums



Valsts pasutijuma kritériji un to

vértibas Il

Darba tirgus piepras'ijums Vai absolventi ir pieprasiti?
Vai studéejosie ka praktikanti ir pieradijusi
sevi ka perspektivus profesionalus?

"gtspéjigas pieejas Akreditécijas dati
Resursi studiju procesa nodrosinasanai
(cilvekresursi, infrastrukttra, tehnologijas)

Prioritate augstskolas politika.



Valsts pasutijuma kritériji un to
vértibas Il

. o Absolventu darba vietas, % to, absolventu, kuri strada
Absolventu monitoringa oo
rezultéti Absolventu atalgojums
(Skat.:

https://www.izm.gov.lv/lv/media/11016/download un
atvertie dati - nieeiami e-l atviia



https://www.izm.gov.lv/lv/media/11016/download

Prasibas studiju saturam un ta apguvei
ieteicamo metozu klasts |

Starptautiski salidzinamas
prasibas

(atbilstiba 2020.gada 1. augusta IFSW
Sociala darba izglitibas un apmacibas
globalajiem standartiem, 2014.gada
globalajai sociala darba definicijai un
2018.gada Globalajam zinojumam par
sociala darba étiskajiem principiem).
Studiju satura koncentréties uz cilvéktiesibu
aizstavibu un sociala taisniguma istenosanu.

Merki:

e nodrosSinat saskanotibu sociala darba
izglitibas 1stenosana, vienlaikus atzistot un
novértéjot daudzveidibu, vienlidzibu un
ieklausanu,

e nodrosinat, ka sociala darba izglitiba
atbilst Starptautiskas socialo darbinieku
federacijas (IFSW) un Starptautiskas sociala
darba augstskolu asociacijas (IASSW)
noteiktajam profesijas vertibam un
stratégijai,

* nodrosinat, lai nakamajai socialo
darbinieku paaudzei butu pieejamas izcilas
kvalitates macisanas iesp€jas, kuras ietver

arl no petniecibas, pieredzes, politikas un

prakses izrietosas sociala darba zinasanas.




Prasibas studiju saturam un t3a
apguvei ieteicamo metozu klasts Il

a. Studiju saturs un macibu metodes atbilst augstskola istenotas
studiju programmas merkiem, gaidamajiem rezultatiem un
misijal.

b. Nodrosinata pietiekami ilga macisanas un gatavosanas studiju
praksei, noluka studiju laika studéjosos pilniba sagatavot
profesionalas prakses situacijam.

c. Pastav skaidri mehanismi, ka augstskola isteno un noverte

studiju programmas teorijas dalas un studiju prakses elementu
apguvi.



Prasibas studiju saturam un t3a
apguvei ieteicamo metozu klasts Il

Studiju programmas pamata dala ( core) organizéta, ietverot
sadas konceptualas sastavdalas:

a) Socialais darbs konteksta: attiecas uz zinasanam, kas
nepiecieSamas, lai kritiski izprastu politiskas, sociali tiesiskas,
kultiras un vesturiskas ietekmes, kuras ir veidojusas socialo
darbu.

b) Socialais darbs praksé: attiecas uz prasmju un zinasanu
kopumu, kas nepieciesams, lai izstradatu un 1stenotu efektivu,

aoticlciiiin kamnaoatanti intarvionci




Prasibas studiju saturam un t3a
apguvei ieteicamo metozu klasts IV

* Divi butiski komponenti bakalaura limena studijas, ir socialo
problému tematika un sociala darba teorijas un metodes.

* Abas lietderigi balstit Sobrid pasaulé akadémiskaja sociala darba
tradicija dominéjosaja sociala konstruktivisma pieeja.




Prasibas studiju saturam un t3a
apguvei ieteicamo metozu klasts V

* Daudzveidigu zinatnes filozofija balstitu teoriju izmantosana socialaja darba un
to praktizéSana (humanisms, eksistencialisms, sistemu teorija un ekologiska
sistému teorija, kognitivi biheiviorala teorija, socialas attistibas pieeja, kritiska
teorija un konfliktologija, feministiska, pretapspiesanas un multikulturalisma
pieejas).

 Svarigi sociala darba izglitiba teorijas aplukot saikné ar to ietvaros

izstradatajam metodém, to nozimi sociala darba praksé€, ka ari praktizéjot
konkrétus metozu izmantoSanas piemeérus.



Prasibas studiju saturam un t3a
apguvei ieteicamo metozu klasts VI

e Saikné ar aktualizéta profesijas standarta prasibam, Tpasu uzmanibu studiju
procesa nepieciesams pievérst psihodinamiskajai pieejai un krizes intervences
teorétiskajam pamatojumam, izmantojot uz uzdevumu vérstu praksi.

* Makropraksi socialaja darba lietderigi aplukot holistiski, konteksta ar socialas
attistibas pieejam. Atsevisku uzmanibu nepieciesams veltit socialajai
pedagogijai, nemot véra profesijas standarta papildinajumu ar
socialpedagogisko pienakumu un uzdevumu sadalu. Uz risinajumu vérsta
prakse, spéka perspektiva, narativas pieejas, aizstavibas istenosana un
pilnvarosanas pieejas 1pasi aktualas kltst mezopraksé vai socialaja darba ar

grupu.



Prasibas studiju saturam un t3a
apguvei ieteicamo metozu klasts VI

Metodes studiju procesa pakapeniski nomainamas, lekciju — seminaru —
patstaviga darba struktiru nomainot ar aktivu pasniedzéju un studentu
kopdarbu un kopigu jaunradi gan auditorija, gan tiesSsaist€, gan, arvien vairak
— darba vidé .

* Lietderiga pasniedzeju - teorétiku stazéSanas socialajos dienestos, socialas
jomas NVO, citas iestadeés, kuras strada socialie darbinieki — skolas, slimnicas,
ieslodzijuma vietas.



Prasibas studiju saturam un t3a
apguvei ieteicamo metozu klasts VII|

* Prasmju apguvé neaizstajama ir jaunapguto prasmju praktizésana,
izmantojot (komunikacijas, praktisku uzdevumu) situaciju
simulacijas un lomu spéles klatiené un tiessaisté; ari, izmantojot
darba vidé balstitas macibas uz vietas prakses iestadés, pasvaldibu
socialajos dienestos vai socialas jomas NVO vai privatprakses.



Prasibas studiju saturam un t3a
apguvei ieteicamo metozu klasts IX

Studiju praksei ir jabut pietiekami apjomigai, ilgai un sarezgitus uzdevumus ietverosai.
Prakses aprakstu studiju programmas direktors ietver studiju programmas apraksta,
bet balsta uz augstskolas studiju praksi reglamentéjosu dokumentaciju — nolikumu un
attiecigiem rikojumiem.

o« NepiecieSama prakses rokasgramata, kura siki izklastitas prakses uzdevumi,
procediras, novértésanas principi/kritériji un sagaidamie rezultati.

Janodrosina kvalificetu un pieredzeéjusu prakses vaditaju izvéle un pienemsana darba,
ka ari japaredz vinu sagatavoSana darbam ar studentiem ievirzes sesijas. Vélams
prakses vaditajiem piedavat talakizglitibas sesijas un supervizijas.



Prasibas studiju saturam un t3a
apguvei ieteicamo metozu klasts X

Pétnieciba: ieguldijums sociala darba akadémisko zinasanu radiSana. Tas panakams, studiju procesa (1)
skaidrojot zinasanu radiSanas procesu socialaja darba, dazadas metodologiskas pieejas un to izcelsmi; (2)
nodrosinot studentiem iespéjas kritiski novertét petijjumu rezultatus un apgut pétniecibas prasmes; (3) studentu
iesaistiSanu pétniecibas projektos.

Butiski studiju procesa gan apgut pétniecibu ka profesionalam darbam ikdiena nepiecieSamu prasmi, pieméram,
lai vesktu klientu vajadzibu izpéti un novértésanu, savas darbibas analizi (action research), izmantojot piemérotas
izpétes metodes ( dienasgramatas, refleksija par pieredzeto, dokumentacijas analize u.c.), gan apgit darbam
sociala darba ka zinatnes nozares attistiSanai nepiecieSamas peétniecibas prasmes, galvenokart, izstradajot
pétnieciskos studiju darbus un piedaloties augstskolas pétniecibas darbu konkursos, starpaugstskolu pétnieciskos
projektos sadarbiba ar pasniedzéjiem un studiju praksu vaditajiem.



Kvalitates ietvars?

Talakizglitiba?




Liesma.Ose@Im.gov.lv

Paldies par uzmanibu un iesaisti!



