AKTUANLITATES SIEVIESU UN VIRIESU
VAENLIDZIGU TIESIBU UN IESPE]JU
VEICINASANA

MAIJ]S 2024

IATVIJA:

* Izmantojot ES fondu sniegtas iespgjas, turpmék nevalstiskas organizacijas vares
istenot vairak konferences, konsultacijas, lekcijas, seminarus, darbnicas, interesu
nodarbibas, ka ari citus atbalsta pasﬁkumus, kas paredzéti, lai mazinatu socialas
atstumtibas un diskrimacijas riskus cilvekiem, kuri tiem paklauti, dzimuma,
invaliditates, vecuma, etniskas piedeﬁbas, religiskﬁs pﬁr]iecibas vai seksulalas

orientacijas del. Labklajibas ministrija aicina biedribas un nodibinajumus iesniegt

projekta pieteikumus par diskriminacijas mazinasanas pasakumu istenosanu.

Projektu iesniegumu pienemsana notiek no 2024. gada 9. maija lidz 8. jalijam.

 S.g. 1. maija Latvija oficiali stajas speka Eiropas Padomes Konvencija par vardarbibas

pret sievietém un vardarbibas gimené noversanu un apkaroéanu.

o Sievietes uznéméjas, kas darbojas lauksaimniecibas un partikas nozare, maija varéja

pieteikties biznesa atbalsta programmai, ko organizé Eiropas Inovaciju un

tehnologiju_institiita zinasanu un inovaciju kopiena. Sesu ménesu laika uznemejas
varés macities, tikties ar mentoru, attistit savu biznesa ideju un programmas
noslégum?l pieda]ities konkursa, kur labakas idejas autore sanems 10 000 €iro biznesa

idejas actistisanai.

 Lai iedros$inatu meitenes nakotne izveleties eksaktas un dabaszinibu studijas, Rigas

Tehniska universitate ir uzsakusi iniciativu “Meitenes STEM”. ST RTU Bérnu un

jauniesu universitates interesu izglittbas programma paredz iespéju 2e9. klases
meiteném piedalities RTU zinatniecu praktiskajﬁs nodarbibas un izzinat zinatnes,

tehnologijas, inzinierzinatnes un matematikas pasauli. Nodarbibas saksies septembri

= . . . « Y . =
un tam var pletelktles tiessaiste.


https://www.lm.gov.lv/lv/jaunums/nevalstiskas-organizacijas-var-pieteikties-konkursam-diskriminacijas-un-socialas-atstumtibas-mazinasanai
https://www.lm.gov.lv/lv/jaunums/nevalstiskas-organizacijas-var-pieteikties-konkursam-diskriminacijas-un-socialas-atstumtibas-mazinasanai
https://www.coe.int/en/web/istanbul-convention/-/entry-into-force-of-the-istanbul-convention-in-respect-of-latvia-1
https://www.coe.int/en/web/istanbul-convention/-/entry-into-force-of-the-istanbul-convention-in-respect-of-latvia-1
https://www.lsm.lv/raksts/zinas/ekonomika/13.05.2024-sievietes-uznemejas-aicina-pieteikties-eiropas-inovaciju-un-tehnologiju-instituta-atbalsta-programma.a553770/
https://www.lsm.lv/raksts/zinas/ekonomika/13.05.2024-sievietes-uznemejas-aicina-pieteikties-eiropas-inovaciju-un-tehnologiju-instituta-atbalsta-programma.a553770/
https://www.lsm.lv/raksts/zinas/ekonomika/13.05.2024-sievietes-uznemejas-aicina-pieteikties-eiropas-inovaciju-un-tehnologiju-instituta-atbalsta-programma.a553770/
https://labsoflatvia.com/aktuali/atklaj-jaunu-rtu-izglitibas-iniciativu-meitenes-stem
https://labsoflatvia.com/aktuali/atklaj-jaunu-rtu-izglitibas-iniciativu-meitenes-stem
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=RT1UKnKpdESdU9zxqX4WI9xhwdmmeLJLg9o23IMrASVUMUhFR1VETUlSSjRMOTQ5N1hSVTAwRkQzMi4u

o Latvijas standarta sistéma ir registréts jauns 1SO standarts “Cilvékresursu vadiba.

Dazadiba un iek!auéana”, kas sniedz Vadhnij as uznémumiem, valsts institicijam un
nevalstiskajam organizacijam dazadibas un icklausanas jautajumu vadibai, ka ar1
nevienlidzibas novérsanai. Latvijas standarta izveidi un registrésanu inicicja

Sabiedribas integracijas fonds.

e Sabiedribas integrﬁcijas fonds maijﬁ aicinﬁja darba devéjus iesaistities dazados

Eiropas Dazadibas ménesa pasakumos. T3, pieméram, 24. maija norisinajas sociala

uznémuma “Ligero” un biedribas “Ilgtspéjigas uznémejdarbibas atbalstam”

organizetais Darba iespéju fesivals “Visiem!”, ka art Sabiedribas integracijas fonds
istenoja vebinaru “Ka meéric dazadibu organizacija”. Sogad Eiropas Dazadibas
meénesa vadmotivs ir nakotnes sniegtas iespéjas nodarbinatiba un darba deveju

spé]a plelﬁgotles pirmangﬁm.

e Gaidot Eiropas Parlamenta vélésanas §.g. 8. junija, vairakas Latvijas nevalstiskas

organizacijas rikoja Eiropas Parlamenta deputatu kandidacu debates par dzimumu

lidztiestbas jautajumiem. Centrs MARTA rikoja deputatu kandidatu debates

“Pari_robezam: ES loma dzimumu lidztiesibas veicinasana”, kura piedalij:is

véleésanu kandidaces sievietes no dazadiem politiskajiem spekiem. Tapat Latvijas

Sieviesu nevalstisko organizaciju sadarbibas tikls s.g. 28. maija rikoja debates ar

deputatu kandidatiem no politiskajam partijam, kas jau sobrid strada Saeima un

Eiropas Parlamenta.

e S.g 17. maija norisinajas biedribas “HeforShe Latvia” dibinasanas pasakums, ar
merki iedzivinat dzimumu lidztiesibas principu aizstavibu un polpularizésanu
Latvijas sabiedriba. HeforShe ir globéla solidaritates kustiba, ko 2014. gadé aizsaka
ANO Dzimumu lidztiesibas un sieviesu iesp&ju veicinasanas institacija (UN
Women). Kustibas meérkis ir iesaistit viriesus un zénus ka sabiedrotos c¢ma par

dzimumu lidztiesibu.

* Jau gadu Latvija darbojas organizacija “Women4gyber”, piesaistot gandﬁz 200
interesentus, ka arT gada laika sarikojot 20 dazadus pasakumus. Organizacija ir art
uzsakusi iniciativu “Ménesa kibersieviete”, pieversot uzmanibu kiberdrosibai un

sieviesu lomai éajé jomﬁ.

e Aicinam iepazities ar interviju ar Sondru Bagﬁto par sieviesu karjeras iespéjam IT

nozare.


https://www.sif.gov.lv/lv/jaunums/darba-devejiem-pieejams-jauns-riks-dazadibas-iedzivinasanai-iso-standarts-par-cilvekresursu-vadibu-dazadibu-un-ieklausanu
https://www.sif.gov.lv/lv/jaunums/darba-devejiem-pieejams-jauns-riks-dazadibas-iedzivinasanai-iso-standarts-par-cilvekresursu-vadibu-dazadibu-un-ieklausanu
https://www.sif.gov.lv/lv/jaunums/sif-aicina-darba-devejus-ar-saviem-pasakumiem-iesaistities-eiropas-dazadibas-menesi
https://www.sif.gov.lv/lv/jaunums/sif-aicina-darba-devejus-ar-saviem-pasakumiem-iesaistities-eiropas-dazadibas-menesi
https://www.lsm.lv/raksts/zinas/ekonomika/24.05.2024-darba-iespeju-festivala-cer-palidzet-tiem-kam-grutak-ieklauties-darba-tirgu.a555245/
https://marta.lv/lv/marta-runa/centrs-marta-riko-eiropas-parlamenta-deputatu-kandidatu-debates-pari-robezam-es-loma-dzimumu-lidztiesibas-veicinasana/
https://marta.lv/lv/marta-runa/centrs-marta-riko-eiropas-parlamenta-deputatu-kandidatu-debates-pari-robezam-es-loma-dzimumu-lidztiesibas-veicinasana/
https://sadarbibastikls.lv/lv/debates-tiesraide-par-sieviesu-tiesibu-jautajumiem-
https://sadarbibastikls.lv/lv/debates-tiesraide-par-sieviesu-tiesibu-jautajumiem-
https://sadarbibastikls.lv/lv/debates-tiesraide-par-sieviesu-tiesibu-jautajumiem-
https://labsoflatvia.com/aktuali/women4cyber-latvia-pirmais-gads-pierada-kiberdrosibas-aktualitati
https://labsoflatvia.com/aktuali/gribas-lai-vairak-stasta-par-realitati-ko-patiesiba-nozime-darbs-it-nozare
https://labsoflatvia.com/aktuali/gribas-lai-vairak-stasta-par-realitati-ko-patiesiba-nozime-darbs-it-nozare

* Latvijas _jaunuznémums “P—Agro Minerals” ir uznemts “EmpoWomen”

programma. Ta ir Eiropas Savienibas iniciativa, kas dod iespeju sievietem
uznéméjam no visas Eiropas iegit papildu zinasanas. Latvijas jaunuzpémums ir
viens no 169 kandidatiem, kas pieteicas programmai. lespéja piedalities soreiz dota

1T zinatné balstitiem uznémumiem.

EIROPA:

o S.g. 7. maija Eiropas Savienibas Padome pienéma ES direkeivu, kuras merkis ir

apkarot vardarbibu pret sievietém un vardarbibu gimene. Minétais tiesibu akts

paredz, ka visam ES valstim ir janosaka kriminalacbildiba par sieviesu
dzimumorganu kroplosanu, piespiedu laulibam un kibervardarbibu, pieméram,
intimu attelu kopigosanu bez pickriSanas. Jaunais tiesibu akes ietver art pasakumus
vardarbibas pret sieviecem un vardarbibas gimené novérsanai un nosaka

standartus $ajos noziegumos cietuso personu aizsardzibai.

o S.g. 27. maija Eiropas Savienibas Padome pienéma direktivu, kas ka ekspluacacijas

veidus, uz kuriem attiecas ES cilveku tirdzniecibas apkarosanas tiestbu akdi,
pievieno surogacijas, piespiedu laulibas un nelikumigas adopcijas launpratigu
izmantosanu. Jauna direktiva arf stiprina preventivos pasakumus, ka art atbalstu

un palidzibu noziegumos Cietuéajiem.

 Eiropas Savienibas Padome 7. maija oficiali pienéma divas direktivas, lai stiprinatu

lidztiesibas iestazu lomu visa Eiropas Savieniba. Pienemtie tiesibu akti uzlabos so

iestazu efekeivicati, ka arT garantés to neatkaribu, nosakot kopigas Eiropas
Savienibas méroga minimalas prasibas vairakas svarigas jomas, tostarp, nosakot
plasakas lidztiesibas iestazu kompetences nolika apkarot diskriminaciju religijas
vai parliecibas, invaliditates, vecuma, seksualas orientacijas dél nodarbinatibas

joma un diskriminaciju dzimuma dél sociala nodrosinajuma joma.


https://labsoflatvia.com/aktuali/latvijas-jaunuznemums-p-agro-minerals-uznemts-es-empowomen-programma
https://labsoflatvia.com/aktuali/latvijas-jaunuznemums-p-agro-minerals-uznemts-es-empowomen-programma
https://www.consilium.europa.eu/lv/press/press-releases/2024/05/07/council-adopts-first-ever-eu-law-combating-violence-against-women/
https://www.consilium.europa.eu/lv/press/press-releases/2024/05/07/council-adopts-first-ever-eu-law-combating-violence-against-women/
https://www.consilium.europa.eu/lv/press/press-releases/2024/05/27/fight-against-human-trafficking-council-strengthens-rules/
https://www.consilium.europa.eu/lv/press/press-releases/2024/05/07/strengthening-the-role-of-equality-bodies-across-the-eu-council-adopts-two-directives/
https://www.consilium.europa.eu/lv/press/press-releases/2024/05/07/strengthening-the-role-of-equality-bodies-across-the-eu-council-adopts-two-directives/

 S.g. 7. maija/norisinajas Nodarbinatibas, socialas politikas, veselibas un pateretaju

tiesibu_aizsardzibas padome. Padomes laika cika apstiprinati secinajumi par

sieviesu ekonomisko iespéju un finansialas neatkaribas nodrosinasanu ka virzibu

uz patiesu dzimumu lidztiesibu, kuru pamata bija Eiropas Dzimumu lidztiesibas

institita (EIGE) zinojums. Secinajumos pausts aicinajums veikt stingrakus

pasakumus, lai veicinactu sieviesu ekonomiskas iespéjas un finansialo neatkaribu,
tostarp integréjot dzimumu lidztiesibas perspektivu ekonomikas un finansu
politika un tiesibu aktos, novérsot ar dzimumu saisticu ekonomisko vardarbibu,
noversot virieSu un sieviesu darba samaksas acskiribas un uzlabojot péc dzimuma
dalitu datu pieejamibu tadas jomas ka fiskala politika, ekonomiska vardarbiba,

individuala labklajiba un aprapes ekonomika.

e EIGE maija ir publicgjis divas publikacijas par dzimumu lidztiesibas aspekta

integrésanu. Viena no publikacijam ir veltita dzimumu lidztiesibas planiem, lai

institiicijas varétu péc iespéjas veiksmigak integrét dzimumu lidztiesibas principu

sava darbiba. Savukart otra publikacija ir veltta Eiropas un nacionalajiem

parlamentiem dzimumu lidztiesibas principa integrésanai un planu izveidei.

e Eiropas Padome ir izveidojusi celvedi, lai veiksmigi ieviestu Eiropas Padomes

rekomendacijas migrantu,_béglu un patvéruma meklétaju_sieviesu un meitenu

tiesibu aizstavibai.

 Eiropas Banku iestade ir publicejusi zinojumu, kura ir apskatiti dati par augscaka

atalg(_)juma sanémeéjiem finans$u nozare. Zinojuma tiek secinats, ka finansu joma

joprojam pastav augsta nevienlidziba starp dzimumiem. levérojams vairakums
augsta atalgojuma sanéméju ir viriesu: 90,7% no augstaka atalgojuma saneméjiem
finansu iestadés ir viriesi, savukart ieguldijumu sabiedribas $1 nevienlidziba ir vel

izteiktaka - 96.6% no augstaka atalgojuma sanemeéjiem ir viriesi.

e Lai gan klimata parmainu ietekme uz veselibu visa pasaulé klast aizvien jutamaka,

ta vienadi neietekmé sievietes un viriesus, ka art Dienvideiropas un Ziemeleiropas

iedzivotajus. Maija zurnala “The Lancet Public Health” publicetajasZzinojuma
noradits, ka pedéjo desmit gadu laika Eiropa ir palielinajies ar karstumu saistito

_ —e . v . . v . _ . . . _ _ — e "
naves gadijumu skaits, tacu sieviesu mirstiba ir divreiz augstaka neka viriesu:


https://www.consilium.europa.eu/lv/meetings/epsco/2024/05/07/
https://www.consilium.europa.eu/lv/meetings/epsco/2024/05/07/
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-9752-2024-INIT/en/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-9752-2024-INIT/en/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-9752-2024-INIT/en/pdf
https://eige.europa.eu/publications-resources/publications/financial-independence-and-gender-equality-joining-dots-between-income-wealth-and-power
https://eige.europa.eu/publications-resources/publications/financial-independence-and-gender-equality-joining-dots-between-income-wealth-and-power
https://eige.europa.eu/publications-resources/publications/gender-equality-action-plans?language_content_entity=en
https://eige.europa.eu/publications-resources/publications/gender-equality-action-plans-parliaments-step-step-tool?language_content_entity=en
https://eige.europa.eu/publications-resources/publications/gender-equality-action-plans-parliaments-step-step-tool?language_content_entity=en
https://www.coe.int/en/web/genderequality/-/guide-to-protect-the-rights-of-refugee-migrant-and-asylum-seeking-women-and-girls
https://www.coe.int/en/web/genderequality/-/guide-to-protect-the-rights-of-refugee-migrant-and-asylum-seeking-women-and-girls
https://www.coe.int/en/web/genderequality/-/guide-to-protect-the-rights-of-refugee-migrant-and-asylum-seeking-women-and-girls
https://www.eba.europa.eu/sites/default/files/2024-04/5fe011e7-56a3-4308-9827-6a9b11fe710b/Report%20on%20high%20earners%20-%20data%20from%202022.pdf
https://www.eba.europa.eu/sites/default/files/2024-04/5fe011e7-56a3-4308-9827-6a9b11fe710b/Report%20on%20high%20earners%20-%20data%20from%202022.pdf
https://lsm.social.ebu.io/Y5NV0RZ7LS
https://lsm.social.ebu.io/Y5NV0RZ7LS

PASAULE:

e 28. maijsitick atziméta ka Pasaules menstrualas higienas diena. UN Women aicina

saja diena, ka art curpmak, runat un aktualizét menstruaciju nabadzibas temu, ka
ar uzsvert, ka menstruacijas un runasana par tam ir normaila ikdienas sastavdala.

Miljoniem sieviesu un meitenu visa pasaulé joprojam nevar atlauties higiénas

preces, lai rapétos par savu veselibu un higiénu. Nepicejamo higiénas precu del
meitenes un sievietes kave skolu, darbu un tas negativi ietekmeé vinu veselibu un

labklajibu.

e 18. maija tika atziméta Starptautiska sieviesu diena jurnieciba. Tas merkis ir

PR — . « ¥ . — . . — — — _ . . — . « v
velcinat Sieviesu nodarbmatlbu ]urnlembas nozare, ka ari pahehnat sieviesu

atpazistamibu un redzamibu saja joma. Sogad $ai dienai veltita teéma ir “Dross

horizonts: Sievietes veido kugoéanas drosibas nakotni”.

e Aicinam iepazities ar UNESCO Dzimumu lidztiesibas zinojumu 2024, kas noverte

sasniegto progresu dzimumu lidztiesibas joma, nemot vera visu limenu izglitibu.
Zinojums ipaéi fokuséjas uz aspektiem, ka jaunﬁkﬁs tehnologijas var veicinat

dzimumu lidztiesibu izglitiba.

e Zurnala “The Lancet” ir publicéts peétijums par dzimumu lidztiesibu veselibas

joma. Jaunakaja pectjuma secinacs, ka viriesi piedzivo lielaku veselibas zudumu un
lielaku slimibas slogu, kas izraisa priekslaicigu navi, savukart sievietes vairak cies
no patologijam, kas paslikcina vinu dzives kvalitati vecumdienas. Péttjuma autori
norada, ka ievérojamas atskiribas starp sievietem un viriesiem veselibas joma
norada uz steidzamu nepieciesamibu veidot veselibas politiku, kuras pamarca ir

daci, kas daliti péc dzimuma un vecuma. Autori ari secina, ka ir svarigi turpinat

veicinat ar dzimumu saistitu pétniecibu veselibas joma, ka ari istenot pasﬁkumus,

kas ne tikai samazina slimibu slogu, bet ari nodrosina lielaku vienlidzibu veselibas

joma.

e 3. maijs tika atzimeta ka Pasaules preses brivibas diena. Sa]'i konteksta aicinam

iepazities ar The Guardian rakstu par sievietém zurnalistem - sievietes zurnalistes

atrodas “riska epicentra”, jo visa pasaulé pastiprinas uzbrukumi preses brivibai. Ka

norada organizacijas, kas parstav sievietes zurnalistika, pagajusaja gada ir notikusi
. _ . . v _ _ . Vv —

vairaki uzbrukumi un nomelnosanas kampanas, ka ari aizturésanas, kas wéerseas

pret zurnalistem.


https://www.unwomen.org/en/news-stories/explainer/2024/05/period-poverty-costs-too-much-take-action-to-end-it
https://www.unwomen.org/en/news-stories/explainer/2024/05/period-poverty-why-millions-of-girls-and-women-cannot-afford-their-periods
https://www.unwomen.org/en/news-stories/explainer/2024/05/period-poverty-why-millions-of-girls-and-women-cannot-afford-their-periods
https://www.imo.org/en/About/Events/Pages/International-Day-for-Women-in-Maritime-2024.aspx
https://www.unesco.org/gem-report/en/2024genderreport
https://www.thelancet.com/journals/lanpub/article/PIIS2468-2667(24)00053-7/fulltext
https://www.thelancet.com/journals/lanpub/article/PIIS2468-2667(24)00053-7/fulltext
https://www.euronews.com/health/2024/05/04/women-may-live-longer-but-they-have-poorer-quality-lives-than-men-new-study-finds
https://www.euronews.com/health/2024/05/04/women-may-live-longer-but-they-have-poorer-quality-lives-than-men-new-study-finds
https://www.euronews.com/health/2024/05/04/women-may-live-longer-but-they-have-poorer-quality-lives-than-men-new-study-finds
https://www.euronews.com/health/2024/05/04/women-may-live-longer-but-they-have-poorer-quality-lives-than-men-new-study-finds
https://www.theguardian.com/media/article/2024/may/06/female-journalists-under-attack-as-press-freedom-falters
https://www.theguardian.com/media/article/2024/may/06/female-journalists-under-attack-as-press-freedom-falters

