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LM informācija par bezdarbnieka statusu SIA īpašniekiem un kapitāldaļu turētājiem
Atbilstoši Bezdarbnieku un darba meklētāju atbalsta likuma 10.panta pirmās daļas 2.punktam, tiesības uz bezdarbnieka statusu ir personai, kura nestrādā (nav uzskatāma par darba ņēmēju vai pašnodarbināto
). 
Savukārt atbilstoši likumā Par valsts sociālo apdrošināšanu noteiktajam, par darba ņēmēju uzskatāma persona, kas uz darba līguma pamata par nolīgto darba samaksu veic noteiktu darbu darba devēja vadībā. Šī likuma 1.panta otrās daļas (c) apakšpunkts nosaka, ka par darba ņēmēju uzskatāms arī komercsabiedrības (tai skaitā SIA) valdes loceklis, ja šai personai atlīdzība ir faktiski noteikta.
Savukārt atbilstoši Bezdarbnieku un darba meklētāju atbalsta likuma 12. panta pirmajai daļai, viens no bezdarbnieka statusa zaudēšanas pamatiem ir darba ņēmēja vai pašnodarbinātā statusa iegūšana uz nenoteiktu laiku vai uz laiku, kas ilgāks par diviem mēnešiem, saskaņā ar likumu Par valsts sociālo apdrošināšanu, izņemot iesaistīšanos aktīvajos nodarbinātības pasākumos.
Tas nozīmē, ka, ja persona ir komercsabiedrības (SIA un akciju sabiedrība) valdes loceklis vai valdes priekšsēdētājs, taču par šo pienākumu pildīšanu nav noteikta atlīdzība (darba samaksa), persona nav uzskatāma par darba ņēmēju un saglabā tiesības pieprasīt bezdarbnieka statusu. Šis nosacījums netiek ierobežots ar komercsabiedrības peļņas vai apgrozījuma „griestiem” jeb maksimālo pieļaujamo apmēru. Savukārt gadījumā, ja par valdes locekļa pienākumu pildīšanu personai tiek noteikta atlīdzība, persona uzskatāma par darba ņēmēju un iestājas bezdarbnieka statusa zaudēšanas pamats. 
Atbilstoši Bezdarbnieku un darba meklētāju atbalsta likuma 10.panta pirmās daļas 8.punktam, tiesības uz bezdarbnieka statusu ir personai, kura neveic komercdarbību vai tās komercdarbība apturēta saskaņā ar normatīvajiem aktiem. Tas nozīmē, ka persona nevar pretendēt uz bezdarbnieka statusu, ja tā darbojas kā individuālais komersants
 vai mikrouzņēmuma īpašnieks
, kuri uzskatāmi par darba ņēmējiem un nevar pretendēt uz bezdarbnieka statusa piešķiršanu.
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� Saskaņā ar likumu „Par valsts sociālo apdrošināšanu”.


� Komerclikuma 74.pants nosaka: Individuālais komersants ir fiziska persona, kura kā komersants ierakstīta komercreģistrā. 


� Mikrouzņēmumu nodokļa likuma 1.panta 3.punkts nosaka: mikrouzņēmuma darbinieks ir fiziskā persona, kuru uz darba līguma pamata nodarbina mikrouzņēmums, un mikrouzņēmuma īpašnieks, kā arī prokūrists.





