Dzimumu lidztiesibas komitejas 46. sede

PROTOKOLS Nr. 18

Riga, Zoom platforma plkst. 14.00 2024. gada 11. decembri

Sédi vada:

Ingus Alliks, Labklajibas ministrijas (turpmak — LM) valsts sekretars, Dzimumu lidztiesibas
komitejas (turpmak - Komiteja) vaditajs

Agnese Gaile, LM Socialas politikas planoSanas un attistibas departamenta vadosa eksperte,
Dzimumu [idztiesibas komitejas vaditaja vietniece

Séde piedalas:

Inga Akmentina-Smildzina, organizacijas “Fonds mammam un T&tiem” vaditaja
Anfisa Aleksejeva, Latvijas Jaunatnes padomes parstave

Dagnija Butane, Veselibas ministrijas Parnozaru politikas koordinacijas nodalas vecaka
eksperte (aizvieto Lauru Boltani)

Kitija Eglite, Satiksmes ministrijas Attistibas un finanSu planosanas departamenta Stratégiskas
planoSanas un finanSu nodalas vecaka referente

Anete Ilves, Tiesibsarga biroja Diskriminacijas noveérSanas nodalas vaditaja

Anna Eliza Lazdina, Arlietu ministrijas Starptautisko organizaciju un cilvektiesibu
departamenta Cilvektiesibu nodalas tresa sekretare

Beata Jonite, Biedribas “Centrs MARTA” politikas koordinatore
Péteris LeiSkalns, biedribas “Latvijas Darba devéju konfederacija” socialas drosibas eksperts

Renate Mencendorfa, Izglitibas un zinatnes ministrijas Politikas iniciativu un attistibas
departamenta vecaka eksperte

Daina Mezecka, Ziemelvalstu Ministru padomes biroja Latvija padomniece

Linda NaudiSa, Kultliras ministrijas Sabiedribas integracijas departamenta Sabiedribas
integracijas un pilsoniskas sabiedribas attistibas nodalas vecaka referente

Kristine Pakarkle, Tiesibsarga biroja Pilsonisko un politisko tiesibu nodalas juridiska
padomniece

Ronalds Petrovskis, IekSlietu ministrijas Nozares politikas departamenta vecakais referents
Erika Todjére, Valsts Kancelejas Cilvekresursu politikas nodalas vaditaja

Kristine Slujeva, Latvijas parstavja starptautiskajas cilvéktiesibu institiicijas biroja vaditaja
(aizvieto Anitu Aigu Bérzinu)

Janis Snaksis, Zemkopibas ministrijas Starptautisko lietu un stratégijas analizes nodalas
vaditajs
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Mara Maija Vebere, Aizsardzibas ministrijas Aizsardzibas planosanas un analizes
departamenta, Struktiiras un militara personala attistibas planoSanas nodalas vecaka referente

Gatis Zamurs, biedribas “Tevi” parstavis

Zanete Zvaigzne, Finansu ministrijas BudZeta politikas attistibas departamenta BudZeta
metodologijas nodalas vaditaja vietniece

Uzaicinatie dalibnieki:

Lauris Bokiss, LM projekta “Vienlidzigu iesp&ju un nediskriminacijas veicinaSana” vecakais
eksperts

Diana Jakaite, LM Valsts sekretara vietniece

Ilva Kalnaja, LM projekta “Vienlidzigu iesp&ju un nediskriminacijas veicinasana” vecaka
eksperte

Lelde K&la, LM Bérnu un gimenes politikas departamenta vecaka eksperte

Laura Kornete, Valsts kancelejas Cilvekresursu politikas nodalas konsultante

Deniss Kretalovs, LM projekta “Vienlidzigu iesp&ju un nediskriminacijas veicinasana” projekta
vaditajs

Evija Kula, LM Socialas politikas planoSanas un attistibas departamenta direktora vietniece

Madara Mazjane, LM projekta “Atbalsta instrumenti vardarbibas gimené mazinasanai” vecaka
eksperte

Annele Tetere, LM projekta "Izvértéjumi pieradijumos balstitas socialas politikas
pilnveidei” vaditaja

Sanita Vasiljeva, LM Socialas politikas planoSanas un attistibas departamenta direktore

Séde nepiedalas:

Inete Ielite, biedribas “Latvijas Bérnu forums” valdes priekssédétaja

Edite Kalnina, biedribas “Latvijas SievieSu nevalstisko organizaciju sadarbibas tikls”
valdes lidzpriek$sedetaja

Elita Kresse, biedribas “Latvijas Pasvaldibu savieniba” padomniece ar&jo sakaru jautajumos

Linda Romele (aizvieto Ligu Barinu, arodbiedribas “Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba”
biedri, Latvijas Veselibas un socialas apripes darbinieku arodbiedribas priekSseédetaja
vietnieci), arodbiedribas “Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba” eksperte izglitibas,
nodarbinatibas un socialajos jautajumos

Eva Selga, Latvijas personala vadi$anas asociacijas valdes priekssedétaja

Sédi protokolé:

Ieva Juhnévica, LM Socialas politikas planoSanas un attistibas departamenta vecaka eksperte

1. Darba kartibas apsprieSana.
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I. Alliks sanaksmes sakuma informé, ka ir notikusas Komitejas sastava izmainas. Komiteja
vairs nepiedalisies Biedriba “Korporativas ilgtspgjas un atbildibas institiits”. Attiecigi tika
izsludinata iesp&ja vienam NVO picteikties darboties Komiteja. Rezultata Komitejai ir
pievienojusies jauna nevalstiska organizacija — vecaku organizacija “Mammam un t&tiem”,
kuru parstav organizacijas vaditaja Inga Akmentina-Smildzina.

Komitejas vaditajs informé, ka ir mainijusies valsts iestazu parstaviba Komitejas sédes. Latvijas
parstavja starptautiskajas cilvektiesibu institiicijas biroju turpmak parstaveés Anita Aiga
Berzina; Izglitibas ministriju parstavés Renate Mencendorfa, Zemkopibas ministriju parstaves
Janis Snaksis, ka arT Aizsardzibas ministriju turpmak parstavés Mara Marija Vébere. Papildus
Komitejas vaditajs informé, ka turpmak Komiteja vairs nav parstavéta Tieslietu ministrija.

Komitejas vaditajs iepazistina ar sédes darba kartibu un jauta, vai Komitejas locekliem ir kadi
papildinajumi piedavatajai darba kartibai. Iebildumi vai priekSlikumi par darba kartibas
papildinaSanu vai mainu netiek sanemti, tadél Komitejas vaditajs aicina sakt Dzimumu
lidztiesibas sedi.

Vienojas:

apstiprinat darba kartibu.

2. Direktivas, lai veicinatu idzsvarotaku dzimumu parstavibu birza koteto
uznémumu valdeés, parnemsanas process

Komitejas vaditajs aicina sniegt informaciju par Direktivas parnemsSanas progresu LM Socialas
politikas planoSanas un attistibas departamenta vecako eksperti levu Juhpévicu.

I. Juhnévica sniedz informaciju par Direktivas parnpemsSanas progresu. Latvijai savos tiesibu
aktos ir japarnem Direktivas 2381/2022 prasibas par dzimumu lidzsvara uzlaboSanu birza
kotétu uznémumu direktoru vida. Direktivas mérkis ir panakt lidzsvarotaku sievieSu un virieSu
parstavibu birza koteto uznémumu valdés un padomés, nosakot konkrétus pasakumus, kas
meérketi 81 lidzsvara sasniegSanai lidz 2026. gada 30. jinijam.

Latvijas pieeja, parnemot Direktivu, ir veidot jaunu likumu. Lidz §im darbs pie likumprojekta
ir norisinajies starpinstitiiciju darba grupa kopa ar Latvijas Bankas, Tieslietu ministrijas,
FinanSu ministrijas, Valsts kancelejas un nevalstisko organizaciju parstavjiem. Oktobrl
norisinajas sabiedribas lidzdalibas process, kur ikvienam bija iesp&ja sniegt savu viedokli un
komentarus par likumprojektu. Kopuma tika sanemti 10 viedokli — parsvara no nozares
nevalstiskajam organizacijam, kas uzsvéra nepiecieSamibu paplasinat likumprojekta tvérumu,
attiecinot ta prasibas uz plasaku subjektu loku. Lidz 12. decembrim likumprojekts atrodas
starpinstitiiciju saskanoSanas procesa. Péc likumprojekta precizéSanas tas tiks iesniegts
apstiprinaSanai Ministru kabineta. P&c apstiprinaSanas Ministru kabineta likumprojekts uzsaks
savu celu Saeima.

Vienojas:
sniegto informaciju pienemt zinasanai.

3. Aktuala informacija par ES fondu Iidzfinansétajiem projektiem dzimumu
Iidztiestbas joma
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Komitejas vaditajs aicina projekta “Atbalsta instrumenti vardarbibas gimené mazinasanai”
vecako eksperti Madaru Mazjani sniegt informaciju par projekta aktualitatém dzimumu
lidztiesibas konteksta.

M. Mazjane sniedz prezentaciju par projekta “Atbalsta instrumenti vardarbibas gimené
mazinasanai” mérki, planotajam aktivitatém, ka ar1 par projekta ieklautajiem dzimumu
lidztiesibas aspektiem.

Pec M. Mazjanes prezentacijas Komitejas vaditajs aicina projekta “Vienlidzigu iesp&ju un
nediskriminacijas veicinasana” projekta vaditaju Denisu Kretalovu sniegt informaciju par
projekta aktualitatem.

D. Kretalovs sniedz prezentaciju par projekta “Vienlidzigu iesp&€ju un nediskriminacijas
veicinasSana” ieklautajam aktivitateém, kas veicinas dzimumu lidztiesibu.

K. Pakarkle vaica par pilotprojektu vienlidzigas darba samaksas nodroSinasanai — vai biitu
iesp€jams ieglt vairak informacijas par So projekta aktivitati? Papildus K. Pakarkle norada, ka
Tiesibsarga birojs nediskriminacijas joma ir pievérsies témai par Stereotipiem un seksimu
reklamas — vai biis paredzetas aktivitates par So t€mu?

D. Kretalovs norada, ka Latvijai ir japarnem ES Direktivas prasibas par vienlidzigas darba
samaksas nodroSinasanu, tadel Sobrid notiek sagatavosSanas darbi projekta ietvaros, lai izprastu,
ka veiksmigak ieviest Direktivas prasibas Latvija, sadarbojoties ar dazadiem uznémumiem
Latvija, kuriem bis javeic zinoSana par darba samaksas atSkirtbam. Jautajumi par vardarbibu
un seksismu arf tiks ieklauti projekta tvéruma.

Péc D. Kretalova prezentacijas Komitejas vaditajs aicina projekta “Izveértejumi pieradijumos
balstitas socialas politikas pilnveidei” vaditaju Anneli Teteri sniegt informaciju par projektu un
ta aktualitatem.

A. Tetere sniedz prezentaciju par projekta “Izvert&jumi pieradijumos balstitas socialas politikas
pilnveidei” planotajam aktivitatém un to sasaisti ar dzimumu lidztiesibas jautajumiem.

Péc A. Teteres prezentacijas R. Mencendorfa informé, ka Izglitibas un zinatnes ministrija
norisinajas Eiropas Jaunatnes dialoga projekts, kur bija iesaistiti jauniesi. Saja cikla uzsvars bija
uz ieklaujoSas sabiedribas jautajumiem. Projekta ietvaros notika konsultacijas ar vairak neka
600 jaunieSiem par to, kas ir ieklaujosa sabiedriba. JaunieSu viedoklis ir biitisks un arT jauniesi
uzsveéra nepiecieSamibu veidot izglitojoSus pasakumus, kas veicina izpratni par ieklaujosas
sabiedribas t€mam.

K. Pakarkle vaica par pétijumu par neformalajiem apriipétajiem. Ka tiks izmantoti iegiitie dati
un vai ir planots sniegt kadu palidzibu neformalajiem apriipétajiem?

A. Tetere norada, ka pétijuma ietvaros tiks izstradatas rekomendacijas atbalsta sist€mas
pilnveidei neformalajiem apriipétajiem. Balstoties Sajas rekomendacijas talak tiks attistita ar1
ricibpolitika, apzinot konkrétas mérka grupas vajadzibas, ka arT atbalsta iesp€jas. Tapat arT biis
publikacijas publiskaja telpa, lai aktualizetu So jautajumu.

Sniegta prezentacija péc sanaksmes tiks ievietota LM timeklvietng pie Komitejas sadalas.
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https://www.lm.gov.lv/lv/dzimumu-lidztiesibas-komiteja
https://www.lm.gov.lv/lv/dzimumu-lidztiesibas-komiteja

Vienojas:

sniegto informaciju pienemt zinasanai.

4. Nakama gada Dzimumu Iidztiesibas komitejas darba plans

Komitejas vaditaja vietniece A.Gaile norada, ka 2024. gada Komiteja esam veiksmigi
pieturgjusies pie apstiprinata gada darba kartibas plana. A. Gaile dod vardu I. Juhnévicai sniegt
informaciju par nakama gada Dzimumu lidztiesibas komitejas planu.

I. Juhnévica norada, ka tika sagatavots provizoriskais 2025. gada Komitejas plans, balstoties
Komitejas loceklu iesiititajos priekSlikumos izskatamajiem jautajumiem 2025. gadam. Ir
sanemti ieteikumi no Tiesibsarga biroja, Valsts kancelejas, Arlietu ministrijas, biedribas “Tevi”
un Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas. Sis indikativais plans tika nosiitits saskanosanai un
papildinasanai Komitejas locekliem. Lidz §im par darba planu nav sanemti iebildumi vai
papildinajumi. Vienlaikus, ja tomér kadam no Komitejas locekliem rodas kadi papildinajumi,
tos var iesttit Komitejai lidz decembra beigam.

Vienojas:

Apstiprinat provizoriski plana ieklautos jautajumus ar iesp&ju tos veél papildinat, iesttot
priekSlikumus Iidz §.g. beigam.

5. Citi jautajumi

Komitejas vaditaja vietniece A. Gaile jauta, vai kadam ir aktualiz&jami jautajumi sadala “Citi
jautajumi”?

K. Pakarkle informg, ka novembra beigas Tiesibsarga birojs organizgja pasakumu par agresivu
ricibu interneta pret sabiedriba atpazistamam sievietém. Diskusija fokusgjas uz sievieSu
zurnalistu un arstu pieredzi ar agresiju interneta vidé. S1agresija rada loti negativas sekas varda
brivibai — So profesiju parstaves sak sevi cenzet. Diskusija tika veidota 3 blokos — 1. bloka tika
apspriesti jautajumi par esoSo tiesisko ietvaru, ar pieredzes stastiem dalijas Latvijas Radio
redaktore; 2. bloka runaja pétnieki no Latvijas Universitates un no NATO Stratégiskas
komunikacijas izcilibas centra. Savukart 3. bloka tika apspriesti tiesibaizsardzibas mehanismi.
Kopuma bija veiksmiga diskusija un ir nepiecieSams aktivs darbs pie §1s problémas risinasanas.

R. Mencendorfa, runajot par agresiju interneta vidé, norada, ka Sobrid daZzados socialajos tiklos
biezi vien paradas loti negativi ar dzimumu saistiti stereotipi. Ipasi tas ir redzams platforma
Threads, kas sevi pozicioné ka alternativu popularajai mikroblogoSanas vietnei “X”. Ir
nepiecieSams domat par komunikaciju $aja joma.
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Komitejas vaditaja vietniece s€des nosléguma informé, ka nakama Dzimumu lidztiesibas
komitejas s€de ir planota 2025. gada marta. Pateicas visiem Komitejas dalibniekiem par aktivo
iesaisti 2024. gada Komitejas s€d&s.

Sanaksmi slédz plkst. 15:40

Sanaksmes vaditajs I. Alliks

Sanaksmes protokoletajs I. Juhpévica
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