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o S.g. 18. decembri valdibas sédé tika apstiprinits “Vardarbibas pret sievieti un

vardarbibas gimené noversanas un apkaroéanas plims 2024.—2029._gadam”, kas paredz

izstradat integrétu, mérkciecigu un efekcivu politiku, lai noverstu un mazinatu
vardarbibu pret sievietém un vardarbibu gimené. Mérka sasniegéanai plﬁné 1T 1zZvirziti
cetri ricibas virzieni - preventivie pasakumi vardarbibas pret sievieti un vardarbibas
gimené noveérsanai, vardarbiba cietuso personu aizsardzibas un atbalsta pasikumu
nodrosinasana un to pilnveide, vardarbibas veicéja atbildibas stiprinasana, atbalsta un
rehabilitacijas  pakalpojumu  nodros$inasana, ka ari vienotas, koordinétas un

icklaujosas politikas un tiesiska reguléjuma izveide.

e Par godu Starprautiskajai cilvektiesibu dienai r0. decembri Tiesibsarga biroja notika

petijuma par cietuso pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu civilprocesa prezentacija

un_diskusija par $§1 aizsardzibas mehanisma efekcivitati. Pétijuma secinats, ka
mehanisms pagaidu aizsardzibai pret vardarbibu strada un tiek izmantots, tacu tas ir
pilnveidojams. Izanalizgjot 1630 lietas no tiesu prakses par 2021 un 2022. gadu,
secinats, ka pastav virkne nepi]rﬁbu, kas saistitas ar iesaistito puéu nepietiekamu

informésanu, ka art vajadzibu veike izmainas normativaja reguléjuma.

e Centrs MARTA sadarbiba ar Rigas socialo dienestu aicina pieteikties bezmaksas

atbalsta grupai vardarbiba cietusam pilngadigam personam. Atbalsta grupa

norisinasies no 22. janvara, tresdienu vakaros no 18.00 - 2030 klatiené Centrs

MARTA telpés. Pieteikumu dalibai darba grupa var iesniegt lidz é.g. 15. janvarim.


https://www.lm.gov.lv/lv/jaunums/akceptets-vardarbibas-noversanas-un-apkarosanas-plans
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e Decembri nosledzas biedribas “Riga TechGirls” organizétas iniciativas “Female

Founders Lunch” 2024._gada sezona, kuras mérlgis bij a veicinat pieredzes apmainu
starp uznémeéjam, sckméjot jaunu biznesa ideju radisanu un realizesanu. 2024. gada
vairak neka 20 uznémeéjas un uznémumu vaditajas dalijas savos pieredzes stastos,

bet kopuma iniciativa pulcéja vairak neka 350 dalibnieces.

o Agrini atklats kraes vezis aptuveni 70% gadijumu jaarsté, neizmantojot
kimijterapiju, tacu to var noteike tikai specifiskas audu analizés. Lidz $im sievietes

Latvija analizém vajadzigos 3000 eiro maksaja pasas vai ladza ziedotaju acbalstu.

No 2024._gada decembra sis specifiskﬁs analizes apmaksﬁ valsts - tas Nnozime, ka

simtiem sieviesu vairs nebis javeic kimijterapija un japiedzivo tas blaknes.

* Aicinam iepazities ar isfilmu “Latvijas kods. Postpartum”, kas ir rezisores Katrinas
Birkinbergas stasts par tris jauno maminu pieredzi péc bérna piedzimsanas. Savas
videodienasgramatas sievietes atklaj ikdienas gratibas, ka art pricka mirklus.
Rezisore izsaka ceribu, ka §1 filma raists diskusiju par jaunajam maminam

nepieciesamo atbalstu.

EIROPA:

e 10. decembri Eiropas Dzimumu lidztiesibas institats (EIGE) naca klajﬁ ar

Dzimumu lidztiesibas indeksu 2024. gadam. Dzimumu lidztiesibas indekss ir riks,
kas méra sasniegto progresu dzimumu lidztiesibas joma Eiropas Savieniba. Indekss
tiek veidots no 31 rz‘lditﬁja par sieviesu un viriesu situaciju sesas jomas — darbs,
nauda, zinasanas, laiks, vara, veseliba. Indeksa izmanto skalu no 1 lidz 100
punktiem, kur “1” nozimé pilnigu lidztiesibas trakumu, bet “100” nozime pilnigu
lidztiesibu. Eiropas Savienibas kopgjais vertejums 20204. gada ir 71 punkts no 100,
kas nozime, ka ES kopuma vel ir nepieciesami nozimigi uzlabojumi dzimumu
lidztiesibas joma. Latvija éogad ar 62.6 punktiem, kas ir par LI punktu labaks
raditajs neka 2023. gada, ienéma 19. vietu starp 27 ES dalibvalscim. Latvijas
labakais sniegums Eiropas Savienibas liment ir darba joma, kur Latvija ienem 8.
vietu ar 77.5 punktiem. Kop§ 2021. gada Latvija §aje‘1 joma ir pakﬁpusies par sesam
pozicijam, kas ir otrs lielakais pieaugums Eiropas Savieniba. Dzimumu
nevienlidziba Latvija ir ipaéi izteikta tadas jomas ka nauda un laiks. Izteikta
nevienlidziba ir novérojama starp sieviesu un viriesu iesaisti aprapes pienakumu
veiksana. Bernu, mazbérnu, vecaku vai radinicku, kuriem ir invaliditate, aprape
iesaistas 41% aptaujato sieviesu Latvija savukart $Ts paéas aktivitates veic tikai 24%

— -V
viriesu.


https://labsoflatvia.com/aktuali/female-founders-lunch-sosezon-pulcejusi-vairak-neka-350-dalibnieces
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EIGE ir nacis klaja ar vairakam jaunam publikacijam decembri. 9. decembri tika

publicéts pétijums par kibervardarbibas novérsanu un digitilo platformu lomu

saja_procesa. Tapat EIGE publicéja parskatu par nakotnes aktualajam témam,

tendencém un izaicinajumiem dzimumu lidztiesibas joma, un ka po]itikas

veidotajiem nemt véra un prognozet sis tendences, veidojot ilgtspéjigu dzimumu

lidztiesibas po]itiku.

2. decembri norisinajas Nodarbinatibas, socialas politikas, veselibas un patéréecaju

tiesibu aizsardzibas padome. Padomes ietvaros tika apstiprinati ari divi Padomes

secinﬁjumi par dzimumu lidztiesibu. Padome apstiprinaja secinajumus par sieviesu

un meitenu psihoemocionalas veselibas stiprinasanu, ka art secinajumus par darba
un privacas dzives lidzsvara un dzimumu lidztiesibas nodrosinasanu visam
paaudzem demografisko izaicinajumu konteksta. Ierosinatie pasakumi ietver
neformalas apruapes pakalpojumu stiprinﬁéanu, elastiga darba rezima ieviesanu, ar

. . . . . _ .o . " " . . . . . Vv
vecumu saistitas diskriminacijas novérsanu un paaudzu solidaritates veicinasanu.

No 9. lidz 15. decembrim Eiropas Parlamenta komitejas un delegacijas diskuteja

par_to, ka veicinat sieviesu iespéjas digitalizﬁcijas laikmeta, tﬁdéjﬁdi atziméjot jau

pickto Eiropas Dzimumu lidztiesibas nedélu.

Gatavojoties ANO 69. Sieviesu statusa komisijas sesijai, kas norisinasies 2025, gada

marta Nujorka, Eiropas Parlaments decembri vienojas par rekomendacijam ES

pozicijai. Eiropas Parlements aicina ES uznemties vadoso lomu, lai panaktu
Vienlidzigas iesp€jas sieviete€m visas dzives jomas, istenojot Pekinas deklarﬁcij a un
ricibas placforma ietvertos principus. Tapat Parlamenta deputati norada, ka ES ir
. . . — . — . . _V — o« . — vV .
jaatbalsta partnervalstis dzimumu lidztiesibas veicinasana un jarada piemers $aja
joma, nodrosinot, ka sieviesu un meitenu tiesibas ir ES arpolitikas neatnemama

sastﬁvdala.

Briselée uz ékas sienam izveido kolazu ar sieviesu slepkavibu upuru vardu

plakatiem, tadéjadi godinot 22 sieviesu slepkavibu upurus 2024. gada. Asociacijas
“Briseles feministiskas kolazas” dalibnieces sagatavoja plakﬁtus, uz kuriem bija

uzzimeti upuru vardi un slepkavibu datumi.

Svétku laika Igaunija policija ir sanémusi divrezi vairak izsaukumu saistiba ar

vardarbibu gimené. Tapat péc svetkiem palielinés to sieviesu skaits, kuras mekle

palidzibu krizes centros.


https://eige.europa.eu/publications-resources/publications/tackling-cyber-violence-against-women-and-girls-role-digital-platforms?language_content_entity=en
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PASAULE:

e ANO Dzimumu lidztiesibas un sievieSu tiesibu aizsardzibas institucija (UN

Women) ir nakusi k]ajﬁ ar pazinojumu, ka 2025._gada Starptautiskﬁs sieviesu

tiesibu dienas téma ir “Tiesibas. Lidztiesiba. Sieviesu iespéju veicinasana: Visam

sievietém un meiteném!”. S1 gada téma aicina rikoties, lai veicinatu lidztiesibu un

vienadas tiesibas visiem. Ipasa loma §1 gada téma ir jauniesiem, ipasi jaunam
sievietém un meiteném, kuras nepiecieéams atbalstit, lai vinas k]ﬁtu par ilgstoéu

parmainu katalizatoriem.

o Ekonomiskas sadarbibas un actistibas organizacija (OECD) ir publicéjusi

petijumu _par accistibas finansu jomu un ¢as iespejam veicinat dzimumu

lidztiesibu. Pétijums sniedz parskatu par starptautisko attistibas finanséjumu un
palidzibu, lai veicinatu dzimumu lidztiesibu. Taja tiek analizeti OECD savaktie
daci, lai izpetitu dazadas tendences un identificétu jomas, kuras finanséjumu var

izmantot efektivak, lai veicinatu dzimumu lidztiesibu.

e OECD ir nakusi klaja ar zinojumu un instrumentu kopumu,_ka cinities ar

bezpajumtniecibu. Visas OECD valstis bezpajumtnieciba ir aktuals izaicinajums,

un tiek lésts, ka vairak neka 2 miljoni cilveku gadi saskaras ar bezpajumtniecibas
problému. Jaunais zinojums apkopo jaunakos pétijumus un politikas praksi, lai
palidzétu politikas Veidotijiem izstradat labaku politiku bezpajumtniecibas
problémas risinasanai, tostarp ipasu uzmanibu pieversot dzimumu liztiesibas

perspektivai un ar dzimumu saistitas vardarbibas problemﬁtikai.

o Afganistanas talibu valdiba pazinojusi, ka Afganistana slégs visas valsts un arvalscu

nevalstiskas organizacijas, kas nodarbina sievietes. Talibi jau ir aizliegusi sievietem

stradat daudzas darbavietas un 1iel?1kajﬁ dalﬁ sabiedrisko vietu, tostarp slimnicas.
Sobrid Afganistana sievietém vairs nav iespéjas iegtt talaku izglitibu péc sestas

klases.


https://www.unwomen.org/en/news-stories/announcement/2024/12/international-womens-day-2025-for-all-women-and-girls-rights-equality-empowerment
https://www.unwomen.org/en/news-stories/announcement/2024/12/international-womens-day-2025-for-all-women-and-girls-rights-equality-empowerment
https://www.unwomen.org/en/news-stories/announcement/2024/12/international-womens-day-2025-for-all-women-and-girls-rights-equality-empowerment
https://www.oecd.org/en/publications/development-finance-for-gender-equality-2024_e340afbf-en.html
https://www.oecd.org/en/publications/development-finance-for-gender-equality-2024_e340afbf-en.html
https://www.oecd.org/en/publications/development-finance-for-gender-equality-2024_e340afbf-en.html
https://www.oecd.org/en/publications/oecd-toolkit-to-combat-homelessness_0fec780e-en/full-report.html
https://www.oecd.org/en/publications/oecd-toolkit-to-combat-homelessness_0fec780e-en/full-report.html
https://www.lsm.lv/raksts/zinas/arzemes/30.12.2024-afganistanas-talibu-rezims-liek-nevalstiskajam-organizacijam-apturet-sieviesu-nodarbinasanu.a581885/
https://www.lsm.lv/raksts/zinas/arzemes/30.12.2024-afganistanas-talibu-rezims-liek-nevalstiskajam-organizacijam-apturet-sieviesu-nodarbinasanu.a581885/

