Apstiprinata
ar labklajibas ministra
2022.gada  janvara rikojumu Nr._

Valsts programma bérna un gimenes stavokla uzlabosanai
2022.gadam

Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 62.panta otra dala paredz, ka
Labklajibas ministrija (turpmak — Ministrija) izstrada un labklajibas
ministrs apstiprina ikgad€jo valsts programmu bérnu un gimenes stavokla
uzlabosanai (turpmak — Valsts programma).

Valsts programma ir istermina politikas planoSanas dokuments, kura
merkis ir sekmét bernu un gimenes stavokla uzlabosanos, ka arT stenot
mérktiecigus uz beérnu tiesibu aizsardzibu un nodroSinaSanu veérstus
pasakumus.

Valsts programma ietverto pasakumu TistenoSanu nodroSina
Ministrija un Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcija (turpmak —
Inspekcija):

- Ministrija nodroSina un administré Valsts programmas I

nodalas 1.4., II nodalas 2.1. (dal&ji) un 2.2. pasakumu;

- Inspekcija nodroSina un administré Valsts programmas |

nodalas 1.1.,1.2.,1.3., 1.5, 1.6 ., [ nodalas 2.1. (dal&ji) un 2.3.
pasakumu.

|. ATBALSTA NODROSINASANA BERNA UN GIMENES
STAVOKLA UZLABOSANAI

Merki:
- nodroSinat personam nepiecieSamo atbalstu krizes situacijas;
- veicinat vardarbibas pret b€rniem un gimené gadijumu
samazinasanos;
- uzlabot specialistu, kuru ikdienas darbs saistits ar b&rnu tiesibu
aizsardzibu, profesionalas zinasanas.

Uzdevumi:
- sniegt atbalstu gimeném ar b&rniem, adoptétajiem, audzugimeném,
aizbildniem un viesgimené&m;
- sniegt profesionalu palidzibu un atbalstu krizes situacija bérniem un
vinu gimenes locekliem, aizbildniem, audZzugimeném un izglitibas
iestazu darbiniekiem, atbalsta personalam,;



- sekmgét vardarbibas pret bérniem un gimené gadijumu mazinasanos
un to seku noversanu.

1.1. Palidzibas nodroSinasana krizes gadijumos

Inspekcijas Krizes intervences komanda iesaistas smagu krizes
situaciju risinasana. Visbiezak Krizes intervences komandas specialisti
sniedz psihologisku palidzibu un atbalstu gadijumos, kas saistiti ar bérna
navi (piemeram, suicids, celu satiksmes negadijumi, noslikSana, nave p&c
ilgstoSas  saslimSanas, wu.c.). Krizes komandas palidziba nereti
nepiecieSama gan izglitibas iestazu konteksta izglitibas iestazu
specialistiem, gan ari gimenes ietvaros — palidziba ir butiska gan vecakiem,
gan citiem radiniekiem. Aizvien daudzos gadijumos pasvaldibu izglitibas
iestadeés nav pieejama profesionala atbalsta sanemsSanas iesp&ja krizes
gadijuma — tas saistits gan ar kvalificeétu krizes gadijumu vadibas
specialistu trukumu, gan izglitibas iestades personala cieSo emocionalo
sasaisti ar cietuso vai miruSo audzekni, kas trauc€ atpazit gan savas, gan
apkarteéjo krizes pazimes (ipaSi, ja iesaistiti daudzi krizé cietusSie,
aculiecinieki un tuvinieki). P&d€jos gados arvien biezak atbalsts
nepiecieSams situacijas, kad bérnam konstateta terminala jeb nearstéjama
saslim$ana, kas ilgstosa laika posma rada psihologiskas griitibas ne tikai
gimeneli, bet arT izglitibas iestazu darbiniekiem, bérna draugiem. Lidzigas
médz biit krizes situacijas gimené, kur bérns/i zaudé kadu no vecakiem,
kas prasa ilgstosu individualo psihologisko atbalstu b&rniem.

2021.gada krizes komanda sniegusi palidzibu kopuma 12 krizes
gadijumos. Psihologiska palidziba nodroSinata 119 bérniem, 40
pedagogiem/specialistiem un 12 gimenes locekliem. Papildus sniegta ari
metodiska palidziba vairaku krizes gadijumu vadiSana gan socialajiem
darbiniekiem, gan izglitibas iestazu specialistiem, ka arT sniegtas
rekomendacijas specialistiem, kuri turpina darbu ar cietuSajiem bérniem.

Balstoties uz krizes komandas specialistu giito darba pieredzi, darba
tiek ietvertas arl citas palidzibas formas, ne tikai pirmas psihologiskas
palidzibas nodroSinasana krizes gadijumos. NepiecieSamibas gadijuma
b&rniem tiek sniegtas arT atkartotas klatienes individualas psihologiskas
konsultacijas (2021.gada — 4 konsultacijas), tiek nodroSinatas izglitojoSa
rakstura konsultacijas specialistiem, kuri saskaruSies ar krizes gadijumu
vadiSanu (2021.gada — 3 gadijumos), ka arT tiek veikti atkartoti krizes
komandas izbraukumi gadijumos, kad nove€rojamas smagas krizes
pazimes, lai mazinatu pectraumas stresa sindroma izraisitas sekas un
cietusais sanemtu profesionalu palidzibu ilgtermina.

Krizes komandas darbibas kvalitativai nodroSinasanai nepiecieSami
papildu Iidzekli, kuros tiktu ieklautas krizes komandas specialistu
supervizijas, komand€juma izdevumi, sakaru pakalpojumi, lai krizes



situacijas darbu koordinétu 24 stundas diennakti, krizes komandas
specialistu  kvalifikacijas paaugstinasana, psihologu individualas
konsultacijas péc smagiem traumatiskiem notikumiem.

Finanséjums — 10 000 EUR

Rezultati:

1. Sniegta operativa profesionala palidziba un atbalsts krizes situacija
bérniem, vecakiem, izglitibas iestazu darbiniekiem, atbalsta
personalam, nodro$inot palidzibas sanemsanu gan iestade€s, kur uzturas
bérni, gan gimenés 12 gadijumos.

2. Atviegloti krizes simptomi, stabiliz€ts cietuSo un aculiecinieku
emocionalais stavoklis, ka arT nepiecieSamibas gadijuma nodroSinata
atkartota palidzibas sniegSana krizes situacija cietuSajiem.

3. Nodrosinatas bezmaksas psihologiskas klatienes konsultacijas krizes
situacija iesaistitajiem berniem.

4. Nodrosinata iesp&ja sanemt psihologiskas konsultacijas pa bezmaksas
Bérnu un pusaudzu uzticibas talruni 116111, e-konsultaciju veida vai
tieSsaist€ gan beérniem, gan specialistiem, kuri saskarusSies ar krizes
gadfjumu vadiSanu.

5. Sniegti ieteikumi turpmakai darbibai situacijas uzlaboSanai,
sadarbojoties ar citam institlicijam, lai nodroSinatu nepiecieSamo
atbalstu un socialpsihologisko darbu ar gimeni.

1.2. Bernu dzives prasmju un iemanu attistiba

Inspekcija 2021. gada uzsaka informativu attalinatu tieSsaistes
pasakumu organizéSanu un videomaterialu sagatavoSanu visiem Latvijas
beérniem ar profesionali tematisku ievirzi, lai palidz&tu beérniem atrast savu
aicinajumu un nakamo profesiju, $ajos pasakumos piesaistot dazadu jomu
specialistus un profesionalus. Informacijas sniegSana berniem tika
nodroSinata saistosa forma no dazados uzn€mumos reali stradajoSiem
darbiniekiem, dodot informaciju un atbalstu visiem Latvijas bérniem,
primari inform&jot arpusgimenes apripé eso$os b&rnu un b&rnus ar
invaliditati, nodroSinot priekSstata giSanu par profesionalas ievirzes
iesp&jam, tadgjadi istenojot normativaja reguléjuma noteikto — pec iesp&jas
ieverojot bérna individualitati, sp&jas un intereses.

NepiecieSams bitu turpinat informacijas sniegSanu bérniem saistosa
veida, vienlaikus, pasakumu ietvaros nodrosinot informacijas sniegSanu ar1
bérniem ar funkcionaliem traucgjumiem un So b€rnu vecakiem un
likumiskajiem parstavjiem, sagatavotajiem materialiem nodroSinot
surdotulkojumu un titréSanu.



Nemot veéra, ka So pasakumu organizé€Sana ir planots izveidot
informaciju videoformata, $ada informacija biis populariz§ama un
izmantojama ilgtermina, lai palidze€tu berniem gut priekSstatu par
profesionalas ievirzes iesp&jam.

Pasakumu organiz€Sana un materialu veidoSana nepiecieSamibas
gadijuma tiks liigtas konsultacijas Latvijas darba devéju konfederacijas un
Valsts izglitibas attistibas agentiiras specialistiem.

Finanséjums — 24 000 EUR

Rezultati:

1. NodroSinati vismaz divi dazadi tieSsSaistes interaktivi pasakumi par
profesionalas ievirzes iesp&jam berniem par vismaz divam jomam,
katras jomas ietvaros apskatot vismaz tris darba tirgi pieprasitas
profesijas. NodroSinats organiz€jamo tieSsaistes interaktivo pasakumu
videoieraksts un pirms videoierakstu izvietoSanas socialaja vide,
nodro$inats surdotulkojums un titréSana.

2. Sagatavoti videomateriali beérniem saisto$a forma par vismaz divam
jomam, katras jomas ietvaros apskatot vismaz tris darba tirgt pieprasitas
profesijas, visiem videomaterialiem nodroSinats surdotulkojums un
titrésana.

1.3. Informativi pasakumi izglitibas iestaZu darbiniekiem

Lai sniegtu izglitojoSu un metodologisku palidzibu pirmsskolas
izglitibas iestazu darbiniekiem, Inspekcija 2021. gada aprilt rikoja tris
tieSsaistes sesijas “Pirmskolu izaicinajumi darba ar bérniem”.

Pirma sesija norisinajas 8. aprili, tas t€éma bija pirmskolas izglitibas
iestazu darbinieku iekS€jo resursu atjaunosana darba ar bérniem, skarot art
tadas problémas ka stress un profesionala izdegSana, iesp&jas tas atpazit un
izvairities no sekam. Ar auditoriju stradaja psihologijas doktorants, teologs
un lektors Indulis Paics.

Otra sesija norisingjas 14. aprili, tas t€éma bija sadarbiba ar vecakiem,
problému savlaiciga pamani$ana un konfliktu risinasanas ar koleégiem vai
bérnu vecakiem iesp&jas un metodes. Ar auditoriju stradaja praktiz€josa
mediatore Lolita Teréze Nicmane.

Tresa sesija norisinajas 22. aprili, tas t€ma bija pozitiva pieredze
pirmskolas izglitibas iestazu darba, ka ar1 pieejamie instrumenti un
metodes. Ar auditoriju stradaja privatas pirmskolas izglitibas iestades
"Lotte" vaditaja Iveta Pudane, ka ar1 Inspekcijas Konsultativas nodalas
specialisti.



Inspekcija 2022.gada plano organizét vismaz 5 informativus
pasakumus izglitibas iestazu (visparizglitojoSo skolu) darbiniekiem
zinasanu pilnveidei un izpratnes stiprinasanai saskaroties ar
izaicinajumiem darba ar b@rniem, organiz€jot tieSsaistes sesijas
“Visparizglitojoso skolu izaicinajumi darba ar bérniem”.

Finanséjums — 10 000 EUR

Rezultati:
Organizeti vismaz 5 informativi pasakumi izglitibas iestazu darbiniekiem
zinaSanu pilnveidei un izpratnes stiprinaSanai  saskaroties ar
izaicinajumiem darba ar beérniem.

1.4. Petijums par nepiecieSamajiem atbalsta pakalpojumiem
gimeném ar bérniem, kur vienam vai abiem vecakiem
noteikta invaliditate.

Lidz bérna pilngadibas sasniegSanai bérns ir abu vecaku — mates un
teva — aizgadiba. Aizgadibas jedziens un butiba ir nostiprinati Civillikuma,
un ar to jasaprot vecaku tiesibu un pienakumu kopums visplaSakaja
nozimé. Tapat arm neatkarigi no vecakam piemitoSiem funkcion€Sanas
ierobeZzojumiem un to smaguma pakapes, tam ir absoliits un neapstridams
pienakums rupé€ties par saviem b&rniem, nodros§inat beérnu pamatvajadzibas
samera ar savam sp&jam un mantas stavokli. Ta ka invaliditate ne vienmer
nozimé to, ka persona nav sp&jiga stradat un riip€ties par sevi un saviem
bérniem, bet gan to, ka vinai zinama pakapé€ ir ierobezotas fiziskas vai
garigas sp€jas, darbsp€jas un ir vajadziba sanemt papildu atbalstu, tad
nepiecieSams identific€t un izvertet meérka grupas — personu ar invaliditati,
kuru apgadiba ir bérni — iesp€jas veikt savu likumisko pienakumu — riipes
par bérniem.

P&c ministrijas aplésém meérka grupas lielums varétu but 10 900
personas ar invaliditati vecuma no 20 — 65 gadiem, kuru apriip€ ir vismaz
viens bérns un kuri sanem kadu no pabalstiem, kas saistiti ar bérna apriipi
(gimenes valsts pabalsts, vecaku pabalsts, slimibas pabalsts par slima bérna
kopsanu u.c. pabalsti). Identificéta mérka grupa (10 900 personas)
iesp&jams neaptver visas personas ar invaliditati, kuru apgadiba ir bérni, jo
pabalstu par bérnu var sanemt art otrs vecaks, kuram nav invaliditate, tacu
péc Valsts socialas apdro§inasanas agentiiras riciba esoSajiem datiem nav
iesp&jams identificét un atlasit datus par gimenes faktisko kopdzivi.



Jau Sobrid valsts nodroSina kompleksu atbalstu personam ar
invaliditati invaliditates seku mazinaSanai (finansialais atbalsts,
atvieglojumi un pakalpojumi), ka ari, lai atvieglotu vecaku riipes par
bérniem, valsts gimeném piedava dazadus, t.sk. universalus atbalsta
pasakumus un pakalpojumus. Pamata, gan personam ar invaliditati, gan
gimen&m ar b&rniem, tick nodrosinata tris [imenu sociala aizsardziba:

1) finansialais atbalsts, balstits uz personas veiktajam VSAOI slimibas,
bezdarba, darbsp&ju zaudéjumu u.c. gadijumos;

2) finansials atbalsts valsts socialo pabalstu veida, kas nav balstiti uz
personas veiktajam VSAOI;

3) atbalsts pie noteiktam personu grupam piederigdm personam
pakalpojumu un atvieglojumu veida, kas atvieglo personas ikdienas
dzivi.

Petijuma mérkis ir novertét, vai vecakiem ar invaliditati (I, 11, III
invaliditates grupa) ir specifiskas vajadzibas beérnu apripei, kas
Ir atSkirigas no pargjiem vecakiem, kuriem nav invaliditate, lai 1stenotu
savu vecaku pienakumu riipéties par savu bérnu.

Petijuma ietvaros tiks vertéta vecaku ar invaliditati fizikas un garigas
sp&jas nodrosinat bérna apriipi (t.1., vai fizisko vai garigo ierobezojumu dél
vecaks nespgj veikt kadas funkcijas, kuras vina vieta veic kads cits, piem.,
institlicija, atbalsta persona u.c.), ienakumu aspekts (ienakumi no darba
algas, ja tada ir, ienakumi no invaliditates pensijas, pabalstiem; vai dél
invaliditates ikdienas izdevumi ir lielaki neka vecakiem bez invaliditates
un tas ietekmeé b&rnu vajadzibu nodrosinasanu), pieejamo pakalpojumu un
atvieglojumu klasts, kas tiek nodro$inats gan pasai personai ar invaliditati,
gan beérniem kopuma (gan valsts, gan pasvaldiba, kadi pakalpojumi vai
atbalsts pietriikst, t.i., nav pieejami, jo dzivo talu no pakalpojuma
sniegSanas vietas, vai netiek piedavats vispar, bet kuri uzlabotu vecaka
speju riipeties par savu bérnu).

Finanséjums: 30 000 EUR
Rezultati:

Veikts pétijums par personu ar invaliditati, kuru apgadiba ir bérni,
sp&jam nodroS§inat pilnvertigu bérna apriipi.



1.5. Macibu programmas “Gimenes un bérna izveértéSana un
savietoSana” nodroSinasana barintiesu darbiniekiem

Inspekcijas  Barintiesu un audzugimenu departaments, veicot
barintiesu lietu parbaudes, ka ari sniedzot konsultacijas barintiesam
konkrétu gadijumu risinasanai, ir secindjis, ka nozimiga problematika ir
arpusgimenes apriupes nodroSinasana bez vecaku gadibas palikuSam
bérnam ar apripétaju (aizbildnis vai audzugimene), kurs tiktu izveéléts,
nemot vera tiesi bérna vajadzibas. Barintiesu statistikas parskati par darbu
liecina, ka ik gadu iev€rojamam skaitam bérnu tiek partraukta
arpusgimenes apripe pie kada no apriipétaja un bérns tiek nodots cita
aizbildna vai citas audzugimenes apriipé vai arl tiek ievietots ilgstoSas
socialas apriipes institiicijal, kam var bt par pamatu nepietiekami izverteta
bérna un apriiptaja savstarpgja savietosana.

Riipigs sakotngjs potencialo audzugimenu vai aizbildnu izvertéjums
var radit pamatu profesionalam un bérna labakajam intereseém atbilstoSam
arpusgimenes pakalpojumam, savlaicigi novertgjot iesp&jamos riskus un
sniedzot nepiecieSamo atbalstu gimenei, kura sava apriipé uznem bérnus.
Savukart bérna vajadzibas centréta pieeja, izveloties bernam piemerotako
audzugimeni vai aizbildni, preventivi noveér§ risku atkartotai b&rna
traumatizacijai, $kirot vinu no arpusgimenes aprupéetaja.

Lai arT normativais reguléjums jau patlaban nosaka barintiesas
kompetenci darboties, prioritari nodroSinot bérna vislabakas intereses, ka
ari paredz veikt potencialo audzugimenu un aizbildnu vispusigu
izvertéjumu, faktiska situacija attieciba uz b&rnu arpusgimenes apripes
sniedz€ju mainu liecina par nepiecieSamibu veicinat specialistu izpratni un
pilnveidot vinu profesionalo kompetenci.

Latvijas Kristigas alianses Bareniem arpusgimenes apripes atbalsta
centrs “Tilts”(turpmak — Atbalsta centrs) piedava macibu programmu
“Gimenes un bérna izvert€Sana un savietoSana”. Macibu programmas
autores ir Amerikas b&rnu tiesibu aizsardzibas specialistes Judith Rycus un
Jayne Schooler, Atbalsta centrs ir veicis macibu programmas tulkojumu
latvieSu valoda un piedava macibu vadiSanu un ir vienigie §is programmas
realizétaji Latvija. Lai armT apmacibu centra ir audzugimene, iegiitas
zinaSanas un prasmes pielietojamas ari attieciba uz aizbildniem un
adoptetajiem.

Inspekcijas ieskata Atbalsta centra piedavatas macibas ir efektivs
veids, ka pilnveidot barintiesu darbinieku zinasanas un prasmes, veicinot

12020.gada 35 bérni no audZugimenes ievietoti ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiicijas, ka
ar1 56 beérni nodoti citas audzugimenes apripg, 66 bérniem nodibinata aizbildniba; 2020.gada 22 bérni no aizbildna
gimenes tikusi ievietoti ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institicija. 43 b&rniem mainits
aizbildnis, savukart 53 bérni no aizbildna gimenes ievietoti audzugimene.



barintiesu darbibas kvalitati un atbilstibu arpusgimenes apripé esosa be&rna
labakajam interesem.

Finanséjums — 5 239 EUR

Rezultati:
Organizgtas Cetras macibu programmas grupas barintiesu darbiniekiem.

1.6. Beérnu tiestbu aizsardzibas sistémas pilnveidoSana

Saskana ar Barintiesu likuma 5.panta pirmaja dala noteikto, Inspekcija
uzrauga barintiesu darbibu bérna un aizgadniba esosas personas tiesibu un
intereSu aizsardziba un sniedz tam metodisko palidzibu.

Saskana ar administrativi teritorialo reformu notiek barintiesu
apvienoSana, ka rezultata izveidojas lielakas barintiesas. Vairakam no tam
péc izveidoSanas ir liels aizgadniba esoSo personu skaits. Darbs ar
aizgadniba esosam personam, ka ari aizgadnu uzraudziba ir barintiesu
viens no pamatuzdevumiem.

Nemot vera, ka vairakam barintiesam pirms to apvienosanas nav bijusi
tik liela pieredze aizgadnibas lietu vadiSana, taCu pec barintiesu
apvienosanas barintiesu lietvediba barintiesu darbinieki ar tam saskarsies
vairak un tas var daudzos barintiesu darbiniekos raisit neizpratni par
konkréto lietu kategoriju un veicamajam darbibam, ka ari vairakos
Inspekcijas seminaros, péc kuriem ir veiktas aptaujas par turpmak
seminaros apskatdmajam t€mam, barintiesu darbinieki ir noradijusi, kas
velas dzirdet temas par aizgadnibas jautadjumiem, Inspekcijas ieskata, lai
veicinatu barintiesu kvalitativu un vienotu praksi aizgadnibas lietas, biitu
ir nepiecieSams ar arpakalpojuma starpniecibu sagatavot metodisko
materialu barintiesam ar ieteikumiem aizgadnibas konteksta, apskatot
divus aspektus konkretas metodikas ietvaros:

1) barintiesu kompetence esoSie jautajumi par darbu ar aizgadniba
eso$am personam, ieklaujot vairakas apaksStémas;

2) materials ar ieteikumiem darba par aizgadna iecelSanu
mantojumam.

Lai stiprinatu izglitibas iestazu darbinieku informetibu un izpratni
par nepiecieSamajam darbibam, saskaroties ar jaunieSiem, kuriem
noveérojamas uzvedibas problémas vai atkaribas, attiecigi veicinot
preventivas darbibas jau no izglitibas iestazu darbinieku puses,
nepiecieSams izstradat vadlinijas izglitibas iestadém valsts un pasvaldibu
resursu atbalsta sniegSana bérniem un jaunieSiem ar socialas uzvedibas
novirzém un atkaribas problémam efektiva izmantoSana. Vadlinijas
ietverami Sadi aspekti:



1) ricibas shémas atbalsta sniegSana (izglitibas iestazu, arstniecibas
iestazu, pasvaldibu socialo dienestu, barintiesu, Valsts policijas,
pasvaldibu policijas u.c. institiiciju, ka ar1 bernu likumisko parstavju
konkréti veicamas darbibas);

2) efektiva pasvaldibas un valsts pakalpojumu un resursu apzinasana.

Finanséjums — 20 000 EUR

Rezultati:

1. Izstradati metodiskie ieteikumi barintiesam aizgadnibas lietu
jautajumos un novadits viens macibu seminars par sagatavotajiem
metodiskajiem ieteikumiem.

3. Izstradatas vadlinijas izglitibas iestadém valsts un pasvaldibu
resursu atbalsta sniegSana berniem un jaunieSiem ar socialas uzvedibas
novirzém un atkaribas problémam efektiva izmantoSana.

I1. INFORMATIVIE PASAKUMI BERNA UN GIMENES
STAVOKLA UZLABOSANAI
Merki:

- veicinat vardarbibas un bérmu traumatisma  gadijumu
samazinasanos;

- uzlabot specialistu, kuri izskata lietas, kas saistitas ar bérnu tiesibu
aizsardzibu, profesionalas zinaSanas;

- pilnveidot specialistu, kuri strada ar vardarbibas gimené gadijumiem
profesionalas zinasanas un prasmes;

- veicinat izpratni par sievieSu un virieSu lidztiesigdm iesp&jam un
tiesibam sabiedriba un gimenes dzive.

Uzdevumi:

- sniegt profesionalu palidzibu un atbalstu krizes situacijas berniem
un vinu gimenes locekliem, aizbildniem, audzugimen&m un citiem
specialistiem;

- 1izglitot sabiedribu un nozares ekspertus par bérnu drosibu, tostarp
vardarbibas gimengé riskiem un negativo ietekmi;

2.1. Sabiedribas informéSanas kampana ,,Palidzi bérnam izaugt!”
ANO Bérnu tiesibu komitejas rekomendacijas par Latvijas zinojumu
par bérnu stavokli valstT ir izteiktas raizes par augstajiem bérnu mirstibas
raditajiem argju ce€lonu, piemeéram, pasSnavibas, noslikSanas un celu
satiksmes negadijumi, ietekme&. ANO Bérnu tiesibu komiteja iesaka veikt
papildu darbibas, lai samazinatu bérnu mirstibu argju c€lonu ietekme, 1pasi
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akcent€jot nepiecieSamibu pastiprinat izpratnes veicinasanas un
izglitoSanas kampanas. Savukart Neatlieckama mediciniskas palidzibas
dienesta un Bérnu kliniskas universitates slimnicas informacija liecina, ka
katru gadu ziemas perioda nemainigi pieaug b&rnu traumatisms, kas saistits
ar neuzmanigu apieSanos ar karstiem Skidrumiem, atklatu uguni utt.
Nemot veéra, ka bérni ir viena no apdraud€takajam sabiedribas dalam
Latvija un bérnu traumatisma limenis nemainigi daudzus gadus ir viens no
augstakajiem Eiropa, savukart bérnu slikSanas un noslikSanas gadijumu
skaits ir augsts un salidzinams ar ugunsgrékos boja gajuso bérnu skaitu,
Inspekcija plano turpinat savas ieprieks€jos gados iesaktas iniciativas
sabiedribas inform&$anas joma $ajos jautajumos.

Vecaki ir viena no tam auditorijam, kas vistieSakaja veida nodroSina
bérna pamatvajadzibas, tostarp — fizisko un emocionalo drosibu. Lidz ar
to, uzrunajot So auditoriju, iesp&jama efektiva iedarbiba uz gimenu un
bérnu paradumu mainu, aktualiz€jot bérmu droSibas nodroSinasanu un
bérnu tiesibu ieveéroSanu. Ne mazaka nozime bérnu droSibas uz tidens
nodroS§inasana ir ar1 sabiedribai — lidzcilveékiem, kuri riska situacija var
atrasties Iidzas un glabt bérnus no pargalvigas ricibas un tas sekam.
Videoklipi par bérnu dro§ibu un truamatismu tiks demonstréti televizija un
socialajos medijos. Klipi nepiecieSami, lai uzrunatu prioritari vecakus/
bérnu likumiskos parstavjus, ka ar1 plaSaku sabiedribu, attistot atbildibas
un kopatbildibas par bérnu droSibu sapratni, tadéjadi mazinot iesp€jas
bérniem nonakt potencialas traumatisma riska situacijas. PaplaSinot
auditorijas aptvérumu, piesaistiti arT jauni informacijas kanali — radio un
mizikas straumésSanas platformas.

Vienlaikus nepiecieSams turpinat stiprinat sabiedribas un visu,
vardarbibas gadijumu atpaziSana un risinasana iesaistito, institliciju
specialistu zinaSanas, izpratni un kapacitati vardarbibas jautajumos.
Ministrija jau vairakus gadus péc kartas organize izglitojoSus pasakumus,
kuru meérkis ir analizét esoSo praksi un identificet izaicinajumus darba ar
vardarbibas jautajumiem veicinot aktivaku un kvalitativaku vardarbibas
atpaziSanu, aktualiz€jot labo praksi efektiva vardarbibas intervencé un
aktualiz€jot butisko vardarbibas noverSana.

Lai sekmétu sabiedribas izpratni par cienpilnu attiecibu veidosanu, ka
ar1 vardarbibas negativo ietekmi uz bérna un gimenes psihoemocionalo
labklajibu, planots istenot vairakus informativus pasakumus vardarbibas
noversanai, radoSo darbu konkursu vispargjas un profesionalas izglitibas
iestazu audzekniem un socialo tiklu kampanu. Min&tie pasakumi tiks
istenoti sadarbiba ar nozaru ministrijam, Valsts policiju, Valsts bérnu
tiesibu aizsardzibas inspekciju un nevalstiskajam organizacijam

2021.gada 17.augusta Ministru kabineta tika apstiprinats Plans
sievieSu un virieSu vienlidzigu iesp&ju un tiesibu veicinasanai 2021.-
2023.gadam, kura ietvaros paredzeti pasakumi Stereotipu un aizspriedumu
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mazinasanai par sievieSu un virieSu lomu sabiedriba dazadas dzives jomas,
ipasi sievieSu un virieSu ekonomiskas neatkaribas nodroSinasana,
izveloties profesionalo jomu, veidojot karjeru, ka ari attieciba uz
pienakumu sadali gimen& un ripés par be&rniem

Latvija darba samaksas atSkiriba starp sieviet€ém un virieSiem ir
mainiga un ar negativi pieaugosSu tendenci. 2019. gada §1 atSkiriba
sasniedza 21,2%, kas ir otrs augstakais raditajs starp ES dalibvalstim. S
atSkiriba bitiski ietekmé sievieSu, lidz ar to ar gimenu ekonomisko un
socialo situaciju, 1pasSi situacijas, ja sieviete ir galvena vai vieniga
apgadniece gimené. Lai aktualizétu $o jautajumu, tiks istenoti pasakumi
par vienlidzigas darba samaksas nodroSinasanu, veicinot sabiedribas
inform€tibu par savam tiesibam sanemt vienadu atalgojumu par vienadu
vai tadas paSas veértibas darbu neatkarigi no dzimuma, vienlaikus rosinot
viedoklu apmainu starp politikas veidotajiem un darba dev€jiem par
Latvijas situacijai atbilstoSakajiem risinajumiem darba samaksas sist€mas
parredzamibas nodro$inasanai uznémumos. Tapat tiks istenoti pasakumi,
lai veicinatu sabiedribas izpratni par sieviesu un virieSu vienlidzigu tiesibu
nozimi ikdienas dzive, 1pasi, kas skar vienlidzigas iesp€jas dalot riipes par
b&rniem vai citiem gimenes locekliem, ka arT stiprinot t€va lomu gimeng.

Bérnu un pusaudzu uzticibas talruna 116111 sniegto psihologisko
konsultaciju statistika un problematika atspogulo, cik biezi ikdiena berni
jutas nomakti, bezspécigi, piedzivo dazadas krizes situacijas, kas ietekme
vinu garigo veselibu - saskaras ar savstarp€jo attiecibu problémam,
dazadam emocionalam problémam, vardarbibu, dazadam atkaribam, ka ar1
citam komplicétam krizes situacijam, kas tieSa veida ietekm€ bé&rna
psihoemocialo stavokli. Lai ikdiena péc iesp€jas plasak tiktu nodroSinata
psihologiska palidziba b&rniem un pusaudziem krizes situacijas, Bérnu un
pusaudzu uzticibas talrunis 116111 uzsacis nodroSinat vairakas
alternativas, ka bérns var versties péc palidzibas. Papildus zvaniem
bérniem ir iespeja rakstit e-konsultacijas vai ar1 sanemt atbalstu tieSsaistes
konsultaciju veida, vai ar1 izmantot aplikaciju “Uzticibas talrunis”, lai
izmantotu sev piemerotako palidzibas sanemsSanas veidu. Tadgjadi tiek
organiz€ta informativa kampana, lai maksimali sasniegtu be€rnu un
pusaudzu auditoriju, padarot Bérnu un pusaudZzu uzticibas talruna 116111
pakalpojumus vél pieejamakus.

Finanséjums — 61 000 EUR

Rezultati:
1. Istenota informativa kampana par bérnu drosibu.
2. Organizeti izglitojosi un izpratni veicino$i pasakumi vardarbibas
gimen€ mazinasanai.
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3. Organizeti informativi pasakumi par sievieSu un virieSu vienlidzigu
tiesibu un iesp&ju principu un ta nozimi darba tirgli un gimenes
dzive.

4. Organizeta informativa kampana par Uzticibas talruni.

2.2. Pasakumi bérnu tiestbu aizsardziba

Ministrija vairakus gadus 1isteno izglitojoSos pasakumus, lai
nodroSinatu bérnu tiesibu aizsardzibu un mazinatu vardarbibas riskus,
vienlaikus izglitojot pasus b&rnus un jaunieSus par iesp&jamam vardarbibas
formam un izpausmém, ipasi berniem pirmsskolas vecuma posma.
2021.gada sniegtas zinaSanas un prasmes 3258 pirmsskolas un
sakumskolas bérniem, 83 wvecakiem un 316 specialistiem. Beérni
1zglitojoSajos pasakumos ieguva tadas prasmes ka:

- atpazit bistamas un vardarbigas situacijas;

- atpazit (droSu) un sliktu, slepenu (nedroSu) pieskarienu;

- atteikt (teikt “ne€”) nevelamai uzvedibai, ricibai;

-labak sevi aizstavet un izvairities no bistamam (nedro$am)
situacijam;

- pastastit pieauguSajam par piedzivoto situaciju (meklet un
sanemt palidzibu);

- parliecibu, ka pieaugusa (vai lielaka bérna) paridarijums
nekad nav pasSa bérna vaina.

Ministrija 2022.gada plano turpinat organiz&t pasakumus, lai izglttotu
bérnus, 1pasi pirmSskolas vecuma bernus, jaunieSus, specialistus, kuri
ikdiena strada ar bérniem un vecakus par vardarbibu (ipaSu uzmanibu
pievérSot seksualajai vardarbibai), tas izpausmi un iesp&jamiem riskiem,
ka arT iespeju sanemt palidzibu.

Bareniem un bez vecaku gadibas palikusiem bérniem péc
pilngadibas sasniegSanas triikkst zinaSanu un prasmju uzsakt patstavigu
dzivi, veidot sadarbibu ar valsts un pasvaldibas institiicijam. Tapat vini hav
informéti par sociala garantijam, kuras tiesigi izmantot lidz 24 gadu
vecuma sasniegSanas. Tad€jadi jaunietim nepiecieSamas piesaistit atbalsta
personu — mentoru, kur§ iedroS$inatu un atbalstitu. Ministrija kop$
2018.gada isteno pasakumu “Atbalsta sniegSana arpusgimenes aprupé
esoSiem jaunieSiem dzives prasmju uzlaboSanai”. 2021.gada mentora
atbalsts tika nodrosSinats 60 jaunieSiem. Attiecigi uzlabojas jauniesu
saskarsmes prasmes, liela dala jaunieSu izvirzija jaunus mérkus sava dzive,
paaugstindjas jaunieSu pasapzina, jaunieSi kluva atbildigaki. Ar mentoru
un programmas pasakumu palidzibu jauniesi paplasinaja savu redzesloku,
ieguva jaunas noderigas zinaSanas un ari praktiskas prasmes. Ministrija
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plano turpinat organizet pasakumus, lai sniegtu emocionalu un praktisku
atbalstu jaunieSiem, kuri bérniba nav izjutusi gimenes atbalstu un riipes.

Finanséjums — 120 000 EUR

Rezultati:
1. Istenoti pasakumi b&ma tiesibu aizsardziba un vardarbibas
prevencijas nodroSinasana.
2. Istenoti pasakumi atbalsta sniegSana arpusgimenes apripé esosiem
jaunieSiem dzives prasmju uzlaboSana.

2.3. VienojoSi  pasakumi  visparizglitojoSo izglitibas iestazu
pedagogiem un skoléniem un arpusgimenes apriipes iestazu
audzeékniem un audzinatajiem

Brivpratiga kustiba “Draudziga skola” tika izveidota, lai raditu
instrumentu skolam draudzigas un atbalstoSas vides veidoSana. Inspekcija
brivpratigo kustibu “Draudziga skola” izveidoja 2010.gada, aicinot skolas
iesaistities un kopigiem spekiem veidot draudzigu, cienpilnu un atbalstoSu
vidi izglitibas iestades. Saja laika kustiba “Draudziga skola” ir
izveidojusies par veéra nemamu instrumentu vardarbibas prevencija,
platformu, ar kuras palidzibu skoléni un pedagogi uzzina aktualako
informaciju par konfliktu risinaSanu un nepielauSanu, kolektiva
saliedéSanu un citiem skolas vid€ aktualiem jautajumiem, ka ar1 var dalities
ar savu pieredzi un problémam. Kustiba “Draudziga skola” ir iesaistijusas
ap 150 izglitibas iestades.

Kustibas “Draudziga skola” aktivitates tiek iesaistiti gan skoléni, gan
pedagogi, gan arT citas ar skolas vidi saistitas auditorijas — vecaki, atbalsta
personals, pasvaldibas utt. 2021.gada planots turpinat popularakas un
efektivakas kustibas aktivitates. Nemot véra satraucoSo situaciju bernu
traumatisma joma, ka arT kustibas “Draudziga skola” potencialu, lai nodotu
informaciju, ka ari spetu veidot un ietekmét b&mu un pusaudzu
mérkauditoriju viedokli un attieksmi, ir nepiecieSams integrét un aktivak
komunicet kustibas “Draudziga skola” ietvara par bérnu traumatisma t€mu,
ka arT turpinat aktualizet droSa interneta lietoSanas praksi.

Nemot veéra valsti esoSo epidemiologisko situaciju, Inspekcija
2021.gada nerikoja konferences, seminarus un klatienes tikSanas kustibas
“Draudziga skola” ietvaros.

Nemot veéra Inspekcijas pieredzi 2021. gada rikojot attalinatu
seminaru un tieSsaistes pasakumu organiz€Sana specialistiem, bitu
nepiecieSams organizet lidziga formata pasakumus bérniem un izglitibas
iestazu specialistiem par kustibai “Draudziga skola” aktualiem tematiem.
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Finanséjums — 3 000 EUR

Rezultati:
1. Organizeti divi attalinati tieSsaistes pasakumi (forumi) skoléniem un
izglitibas iestazu specialistiem par kustibai “Draudziga skola” aktualam
temam.
2. Organizeti konkursi pedagogiem un skoléniem par dazadam t€émam, ar
mérki uzlabot un pilnveidot ikdienas vidi izglitibas iestades.

Valsts programmas kopg€jais finanséjums — 283 239 EUR

Bérnu un gimenes politikas ~ Dokuments parakstits ar drosu ~ Z.Mustermane
departamenta direktore elektronisko parakstu un satur
laika zimogu

Sagatavoja

R.ParSova
rita.parsova@Ilm.gov.lv
67782954
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