Apstiprinata
ar labklajibas ministra
2020.gada . rikojumu Nr.

Valsts programma bérna un gimenes stavokla uzlaboSanai
2020.gadam

Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 62.panta otra dala paredz, ka
Labklajibas ministrija (turpmak — Ministrija) izstrdda un labklajibas
ministrs apstiprina ikgad&jo valsts programmu bérnu un gimenes stavokla
uzlaboSanai (turpmak — Valsts programma).

Valsts programma ir Tstermina politikas pldno$anas dokuments, kura
mérkis ir sekmé&t b&mu un gimenes stivokla uzlabo3anos, ka ari Tstenot
mérktiecigus uz bérnu tiesibu aizsardzibu un nodro§inasanu vérstus
pasakumus.

Valsts programma ietverto pasakumu TIstenofanu nodrosina
Ministrija un Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcija (turpmak —
Inspekcija):

- Ministrija nodrosina un administré Valsts programmas I nodalas

1.5., I nodalas 2.1. (dalgji), 2.2., 2.4., 2.5.pasakumu;

- Inspekcija nodrosina un administré Valsts programmas I nodalas

1.1,,1.2., 1.3,, 1.4,, II nodalas 2.1. (dalgji), 2.3. pasakumu.

I. ATBALSTA NODROSINASANA BERNA UN GIMENES
STAVOKLA UZLABOSANAI

Merki:
- nodroSinat personam nepiecie$amo atbalstu krizes situdcijas;
- veicinat vardarbibas pret bérniem gadijumu samazina$anos;
- uzlabot specialistu, kuru ikdienas darbs saistits ar bérnu tiesibu
aizsardzibu, profesionalas zinisanas.

Uzdevumi:

- sniegt atbalstu gimeném ar b&rniem, adoptétajiem, audzugimenem,
aizbildpiem un viesgimeném;

- sniegt profesionalu palidzibu un atbalstu krizes situacija bérniem un
vinu gimenes locekliem, aizbildniem, audzugimeném un izglitibas
iestazu darbiniekiem, atbalsta personalam;

- sekmeét vardarbibas pret bérniem gadijumu mazinasanos un to seku
noversanu.



1.1. Palidzibas nodroSinsasana krizes gadijumos
Inspekcijas Krizes intervences komanda, kuras sastava ir 14
specidlisti, savu darbibu (psihologiskas palidzibas nodro$inasanu
gadijumos, kad ir gajis boja bérns, veikts suicids, péc celu satiksmes
negadijumiem u.c.) uzsaka 2009.gada nogalé.
2019.gada krizes komanda sniegusi palidzibu 14 krizes gadijumos.
Psihologiska palidziba nodrog§inata 67 bérniem, 14 pedagogiem, 3
specialistiem un 9 gimenes locekliem. Papildus sniegta ari
metodiska palidziba krizes gadijumu vadi$ana gan socialajiem
darbiniekiem, gan izglitibas iestaZzu specialistiem, ka ari sniegtas
rekomendacijas specialistiem, kuri turpina darbu ar cietuSajiem
bérniem.
Balstoties uz krizes komandas specialistu giito darba pieredzi, darba
tiek ietvertas arl citas palidzibas formas, ne tikai pirmas
psihologiskas palidzibas nodro§inaSana krizes gadijumos.
NepiecieSamibas gadijuma bérniem tiek sniegtas ari klatienes
psihologiskas konsultacijas, tiek nodroSinatas izglitojo$a rakstura
konsultacijas specialistiem, kuri saskaruSies ar krizes gadijumu
vadiSanu, ka ar1 tiek veikti atkartoti krizes komandas izbraukumi
gadijumos, kad noveérojamas smagas krizes pazimes, lai mazinatu
péctraumas stresa sindroma izraisitds sekas un cietusais sanemtu
profesionalu palidzibu ilgtermina.
Krizes komandas darbibas kvalitativai nodro§inasanai nepiecieSami
papildus lidzek]i, kuros tiktu ieklautas krizes komandas specialistu
supervizijas, komand&juma izdevumi, sakaru pakalpojumi, lai krizes
situdcijas darbu koordinétu 24 stundas diennakti, krizes komandas
specialistu kvalifikacijas paaugstind$ana, psihologu individualas
konsultacijas p&c smagiem traumatiskiem notikumiem.

Finans€jums — 10 000 EUR

Rezultati:

1. Sniegta operativa profesionala palidziba un atbalsts krizes situacija
bérniem, vecakiem, izglitibas iestazu darbiniekiem, atbalsta
personalam, nodrosinot palidzibas sanemsanu gan iestadés, kur uzturas
bérni, gan gimenés 12 gadijumos.

2. Atviegloti krizes simptomi, stabilizéts cietuSo un aculiecinieku
emocionalais stavoklis, ka arT nepiecieSamibas gadijuma nodro$inata
atkartota palidzibas sniegSana krizes situacija cietusajiem.

3. NodroSinatas bezmaksas psihologiskas klatienes konsultacijas krizes
situacija iesaistitajiem bérniem.



4. NodroSinata iesp€ja sapemt psihologiskas konsultacijas pa bezmaksas
Bérnu un pusaudZu uzticibas talruni 116111 gan bérniem, gan
specialistiem, kuri saskarusies ar krizes gadijumu vadi$anu.

5. Sniegti ieteikumi turpmakai darbibai situacijas uzlaboganai,
sadarbojoties ar citam institficijam, lai nodro$inatu nepiecieSamo
atbalstu un socialpsihologisko darbu ar gimeni.

1.2. Bérnu, kuri atrodas arpusgimenes apriipé, nometnes
Inspekcija kops 2010.gada Valsts programmas b&rnu un gimenes
stavokla uzlaboSanai ietvaros ik gadu ir realiz§jusi audzugimenu,
aizbildnu un adoptétiju salidojumus, kuros ir sniegti dazadi
izglitojosi pasakumi gan pieaugu$ajiem, gan arpusgimenes apriipé
esoSajiem bérniem. Mingtajos pasakumos regulari ir veikta
respondentu anonima aptauja par, vinuprat, attiecigd pasdkuma
norisi, kvalitati, utt. Neskatoties uz nevalstiska sektora piedavato
pakalpojumu audzugimeném, aizbildniem un adoptétdjiem klasta
pieaugumu (piemé&ram, regionalo arpusgimenes apriipes atbalsta
centru darbibas uzsakSana 2018.gada), aptaujas anketas regulari tiek
izteikti priekSlikumi organizét pasakumus bérniem, tadgjadi gan
sniedzot viniem iesp&ju attistit savas spéjas, talantus, atrast jaunus
draugus, mactties savstarpgji sadarboties utt., gan vienlaikus dodot
atelpas bridi apriipétajiem ar mérki novérst profesionalu izdegsanu.

Vienlaikus Inspekcija kop§ 2017.gada ik gadu organizé
vasaras nometnes audZugimenés un aizbildniba esoSiem b&rniem.
Nemot véra minéto, Inspekcijas ieskatd bitu lietderigi ieprieks
min€tos pasakumus — salidojumus aizstat ar bérnu, kuri atrodas
arpusgimenes apripé (tai skaita — bérnu, kuri ievietoti
institucionalaja apriipé), nometnu pasakumiem, kuras tiktu
organizétas vasaras un rudens skolas brivlaika. Mingtais pasakums
dotu vienlidzigu iesp&ju arpusgimenes apriipé esosajiem bérniem,
neskatoties uz apriipes veidu, organizéti, lietderigi un jégpilni
pavadit brivo laiku.

Nometnés bemiem ir iespgja ieglt izpratni par turpmakai
dzivei nepiecieSamajam iemandm un prasmém, lai sasniegtu
veiksmigus  rezultatus, pieméram, komandas veido$anu,
savstarp€jo komunikaciju ar vienaudZiem, nemot véra, ka
nometnés bérni tiek sadaliti pa noteiktam vecuma grupam.
Finanséjums — 72 000 EUR

Rezultati:
1. NodroSinatas nometnes audZugimenés ievietotiem un aizbildniba
esoSiem, ka arT adoptétiem bérniem.



2. Nodrosinata vienaudzu vidé balstita dzives prasmju un iemanu
attistiba audZugimeneés ievietotiem, aizbildniba esosiem, adoptétiem
un institucionala apriipé esoSiem bérniem.

1.3. Konference specialistiem par probléemjautijumiem, kas
izriet no vecaku stridiem par aizgadibas un saskarsmes
tiesibu realizésanu

Inspekcijas apkopotie barigtiesu darbibas statistikas raditaji liecina,
ka laika posma no 2016. lidz 2018.gadam (ieskaitot) samazinas
barintiesas kopuma pienemto lémumu, kas izriet no vecaku stridiem
par aizgadibas un saskarsmes tiesibu realizé$anu, skaits (pieméram,
2018.gada ir pienemts par 1291 1émumu mazak neka 2017.gada).
Savukart, analiz€jot bérnu skaita, par kuriem barintiesas devusas
atzinumus tiesam par bérna aizgadibas un saskarsmes tiesibu
realiz€Sanas kartibu, raditajus, secinams, ka tie pieaug. Neskatoties
uz kopé&jo pienemto 1émumu skaita kritumu, attiecigi minétajas lietu
kategorijas raditaji ir: 2016.gada — 800, 2017.gada 850, bet
2018.gada 855 berni, kuru vecdki nav sp&jusi vienoties par
aizgaddibas un saskarsmes tiesibu realizé3anu bez tiesas un
barintiesas iesaistes. Ka rada prakse un pieredze, minéto barintiesas
atzinumu un tiesas lémumu pienem$anas process vecaku
savstarpgjas komunikacijas veidoSanas prasmju trokuma d&l,
veidojas loti traumatisks bérniem. Lietas risina$ana katrs no
vecakiem parasti iesaista savus juridiskos parstavjus, bérnu
psihologisko izpéti veic vairaki psihologi, ko piesaista katrs no
vecakiem. Vienlaikus barintiesas pienakumos ietilpst uzklausit
bérna viedokli atzinuma tiesai sagatavoSanas procesa, ka ari nereti
vecaki izmanto citus juridiskus lidzek]us savu mérku sasnieg$anai
bérna aizgadibas jautajumos (pieméram, rosinot lietas par iespé&jamu
vardarbibu vienam vecdkam pret otru vecaku, ka ari lietas par
iespgjamu vardarbibu pret bérniem, kuru ietvaros atkartoti
emocionali traumatiskam situacijam tiek paklauti bérni). Lai gan
kops 2014.gada Latvija ir speka Mediacijas likums, taéu, nemot véra
to, ka mediacija ir brivpratigs process, vecaki, kuri paSi nespgj
vienoties par bérnu saskarsmi un aizgadibu péc Skir8anas lielakoties
nav motiveti izmantot mediacijas pakalpojumu, vienlaikus
neizprotot kait€juma, ko vini nodara bérna pilnvértigai
psihoemocionélajai attistibai, nozimi. Nemot véra minéto, Valsts
programma bérnu un gimenes stavokla uzlabo$anai iek]aujami
pasakumi gan profesiondlu, gan sabiedribas izglitoSanai bérnu
tiesibu jautdjumos situacijas, kad vecdku attiecibu izjukSanas
gadfjuma, vini nespéj rast kompromisu un vienoties par turpmako
bérnu aizgadibas un saskarsmes jautdjumu risinaanu.



Konferences meérkauditorija — advokati, barintiesu darbinieki,
mediatori, b&rmu arsti, psihologi, NVO parstavii, tiesnesi, u.c.

Finanséjums — 10 000 EUR

Rezultati:

Pilnveidota specialistu izpratne par aizgadibas tiesibu un saskarsmes
jautdjumiem, veicinot sadarbibu starp vecdkiem aizgadibu un
saskarsmes jautdjumu risinaSanas laika, tadéjadi mazinot bérna
psihoemocionalo traumatismu.

1.4. Inspekcijas forums birintiesu darbiniekiem profesionilo
zinasanu uzlaboSanai

NodroSinot kvalitattvus un mérktiecigus metodiska atbalsta pasakumus
bérnu tiesibu aizsardzibas situdcijas uzlaboSanai, pilnveidojot
barintiesu darbinieku zina$anas un izpratni, Inspekcijai nepiecieSams
nodrosinat forumu barintiesam, kuru laika sniegt profesionalu zinasanu
pilnveidi par aktualdkajiem jautdjumiem barintiesu darbiba. Foruma
tematika tiek izvéléta balstoties uz barintiesu darbibas analizi (biezak
pielautie tikumi un nepilnibas), aktualitatém normativaja regul&juma,
citu bérnu tiesibu aizsardzibas nodro$inaSana iesaistito institiiciju
ieteikumi. Uz nepiecieS§amibu nodrosinat zinasanu pilnveides forumus
barintiesam noradijusi arl Valsts kontrole. 2020.gada foruma ietvaros
tiktu organiz@ti Cetri pasakumi barintiesu darbiniekiem

Finanséjums - 10 000 EUR

Rezultati:
Pilnveidotas barintiesu darbinieku profesionalas zinaSanas par
aktualajiem jautdjumiem barintiesu darba.

1.5. Starpinstitucionalas sadarbibas uzlaboSana/stiprinasana
Ministru kabineta noteikumi Nr.545 “Noteikumi par institiiciju
sadarbibu bérnu tiesibu aizsardziba” (turpmak - noteikumi Nr.545), kas
tika pienemti 2017.gada 12.septembri, nosaka valsts un pagvaldibu
institliciju un nevalstisko organizaciju (turpmik — institiicija) sadarbibas
organizéSanu un kartibu, kada istenojama bérnu tiesibu aizsardziba. Lai
sekmetu efektivu institliciju sadarbibu un veidotu mérkétaku katras
institlicijas ricibu, tadejadi nodrosinot bérna tiesibu un intere$u vislabako
aizsardzibu, ikviena pasvaldiba ir izveidojama sadarbibas grupa, kuras
ieklauj parstavjus no pa$valdibas policijas vai Valsts policijas, ja
pasvaldiba nav izveidojusi pa$valdibas policiju vai nav deleggjusi
pasvaldibas policijas uzdevumus citai pa§valdibai; pagvaldibas sociala



dienesta; pasvaldibas Izglitibas parvaldes, bet ja $adas parvaldes nav, tad
izglitibas specialistu; parstavjus no barintiesas (turpmak — sadarbibas
grupa) . Tapat, ja nepiecieSams un konkréta skatama lieta attiecas ari uz
citu institliciju kompetenci, sadarbibas grupa var pieaicinat ari citus
parstavjus, kuri strada ar sadarbibas grupa izskatamo gadijumu vai kura
riciba ir cita bitiska informacija.

Valsts programmas bé&rna un gimenes stavok]a uzlaboSanai 2019.gadam
aktivitates 1.6.“Starpinstitucionalas sadarbibas uzlabo§ana/stiprinasana”
istenoSanas ietvaros 2019.gada tika veikts pétjjums “Starpinstiticiju
sadarbiba bérnu tiesibu aizsardziba”' (turpmak - pétijums), kurd tika
izvértéta noteikumu Nr. 545 praktiska ievieSana.

No pétijuma izriet, ka bitiska nozime sadarbibas grupas darbibas kvalitates
nodroSinasana ir tieSi grupas vaditdjam, jo no vaditdja organizatoriskam
prasmém un iemanam lielda méra ir atkarigi sadarbibas grupas darbibas
rezultati. Turklat daudzi grupu vaditaji $ada veida pienakumus veic pirmo
reizi. Lai sadarbibas grupas darbotos efektivak, nepiecieS8amas macibas
sadarbibas grupu vaditdjiem.

Finanséjums — 7 739 EUR

Rezultati:
Noorganizéts izglitojoss seminars sadarbibas grupu vaditajiem.

IL. INFORMATIVIE PASAKUMI BERNA UN GIMENES
STAVOKLA UZLABOSANAI
Merki:
- veicinat vardarbibas un b&rmu traumatisma  gadijumu
samazinasanos;
- uzlabot specialistu, kuri izskata lietas, kas saistitas ar bérnu tiesibu
aizsardzibu, profesiondlas zinasanas.

Uzdevumi:

- sniegt profesionalu palidzibu un atbalstu krizes situacijas bérniem
un vigu gimenes locekliem, aizbildniem, audZugimeném un citiem
specialistiem;

- izglitot sabiedribu par b&rnu drosibu.

2.1. Sabiedribas informésanas kampana ,,Palidzi bérnam izaugt!”
Nemot veéra, ka bérni ir viena no apdraudétakajam sabiedribas dajam
Latvija un bérnu traumatisma limenis nemainigi daudzus gadus ir viens no




augstakajiem Eiropa, savukart bérnu slikSanas un noslik$anas gadijumu
skaits ir augsts un salidzinams ar ugunsgrékos boja gajuso bérnu skaitu,
Inspekcija plano turpinat savas iepriek$€jos gados iesaktds iniciativas
sabiedribas inform&$anas joma $ajos jautdjumos.

Jaunakajas ANO rekomendacijas par Latvijas zinojumu par bérnu
stavokli valstl organizacija izsaka raizes par augstajiem b&rnu mirstibas
raditajiem argju celonu, pieméram, pa$navibas, noslikSanas un celu
satiksmes negadijumi, ietekmé. ANO Bérnu tiesibu komiteja iesaka veikt
papildu darbibas, lai samazinatu bérnu mirstibu aréju célonu ietekmé, 1pasi
akcentgjot nepieciefamibu pastiprinat izpratnes veicina$anas un
izglitoSanas kampanas. Savukart Neatlickama mediciniskas palidzibas
dienesta un Bé&rnu kltniskas universitates slimnicas informacija liecina, ka
katru gadu ziemas perioda nemainigi pieaug bérnu traumatisms, kas saistits
ar neuzmanigu apieSanos ar karstiem $kidrumiem, atklatu uguni utt.

Vecaki ir viena no tam auditorijam, kas vistieSakaja veida nodrosina
bérna pamatvajadzibas, tostarp — fizisko un emocionalo drogibu. Lidz ar
to, uzrundjot So auditoriju, iespgjama efektiva iedarbiba uz gimenu un
bérnu paradumu mainu, aktualizéjot bérnu drosibas nodrodinasanu un
bérnu tiesibu ievéroSanu. Ne mazdka nozime bérnu drosibas uz tidens
nodro§inasana ir arT sabiedribai — lidzcilvekiem, kuri riska situacija var
atrasties 11dzas un glabt bérnus no pargalvigas ricibas un tas sekam.
Tadgjadi Inspekcija ir planojusi demonstrét socialds reklamas klipu par
bérnu drosibu uz Gdens.

Vienlaikus nepiecieSams turpinat izglitot dazadu jomu specialistus

(socialos darbiniekus, valsts un pa$valdibas policistus, gimenes arstus,
tiesneSus) par vardarbibas atpazianu. Attiecigi Ministrija jau vairakus
gadus péc kartas organizé izglitojoSus pasdkumus (starptautisku
konferenci), kuru mérkis ir identificét labako praksi un esoSos
izaicindjumus vardarbibas gimené jautdqjumu risinaSana. Arvalstu un
Latvijas eksperti dalas pieredzg par starpinstitucionalu sadarbibu, stradajot
ar vardarbibas gimené gadijumiem, un notiek praktiskds darbnicas.
Specialistu izglitojoSie pasakumi palidz veidot vienotu un padzilinatu
izpratni par vardarbibas fenomenu un pieradijumos balstitam efektivam
intervencém.
Ministrijas izstradato Planu sievieSu un virieSu vienlidzigu tiesibu un
iesp€ju veicinadanai 2018.-2020.gadam. Plana 1.ricibas virziena "Sievie$u
un virieSu ekonomiskas neatkaribas un vienlidzigu iespgju darba tirgi
veicinaana" S5.pasakuma "Aktivakas virieSu iesaistes bérnu apriipes un
gimenes pienakumu veikSana veicina$ana” 5.3.darbibas rezultits ir
noteikts ka "Stiprinata izpratne par téva lomu gimeng". Lai stiprinatu
izpratni par t&va lomu gimeng, planots Tstenot informativo kampanu divu
gadu garuma — 2019. un 2020.gada.



2019.gada novembri Ministrija sadarbiba ar vecaku organiziciju
"Mammamunt&tiem.lv" un biedribu "Tévi" istenoja informativu kampanu
"Tet, esi unikals!" ar mérki stiprinat téva lomu gimené un sabiedriba,
mazinot pastavosos aizspriedumus un priek§status par sievieSu un virie$u
atbildibas jomam un informéjot par vecakiem pieejamajiem valsts atbalsta
mehanismiem. Kampanas "T&t, esi unikals!" ietvaros tika izveidoti
Latvijas tetu videostasti, kuros &etri tévi no Rigas, Liepajas, Aizkraukles
un Jelgavas dalas ar savu dzives pieredzi un viedokli par téva lomu gimené,
ka arT tika veikta “Norstat” aptauja par laiku, kas tiek veltits gimenei un
bérniem, kura piedalijas 504 vecaki. Tapat tika izveidots aktualas
statistikas un atbalsta mehanismu apkopojums kampanas publicitatei.
Kampana tika Tstenota socialajos medijos Instagram, Facebook, ka arT
sadarbibas organizaciju socialo mediju kontos.

2020.gada sadarbiba ar Zieme]u Ministru padomi tiks organizéta
starptautiska konferences ar meérki iniciét diskusiju par virie3u lomu
misdienu mainigaja sabiedriba un gimené Ziemelu un Baltijas valstu
regiona. Kada ta ir, kads ir misdienu virietis, vai un ka virie$i runa par
jautdjumiem, kas vinus uztrauc — par gimeni, par savu lomu gimenes rapés,
, kadus més gribam redzét savus délus.

Vienlaikus planots turpinat jau 2019.gada uzsaktos komunikacijas
pasakumus, lai stiprinatu virieSu — tévu lomu gimené un sabiedriba,
mazinot sabiedriba eksist&joSos aizspriedumus un priekSstatus par sieviesu
un virie$u atbildibas jomam, jo Tpasi gimené.

Finanséjums — 57 900 EUR

Rezultati:

1. Istenota informativa kampana par bérnu drosibu.

2. NodroSinata starptautiska konference par virieSsu lomu misdienu
sabiedriba.

3. Istenota komunikacijas kampana par viriesa — téva lomu sabiedriba.

4. Organizeti izglitojosi un izpratni veicino$§i pasakumi par vardarbibas
gimené mazinasanu.

2.2. Pasakumi bérna tiesibu aizsardziba

Ministrija vairakus gadus Tsteno izglitojoSos pasakumus, lai
nodroSinatu bernu tiesibu aizsardzibu un mazinatu vardarbibas riskus,
vienlaikus izglitojot paSus bérnus un jaunie$us par iespéjamam vardarbibas
formam un izpausmém. 2019.gada sniegtas zinaSanas un prasmes 2663
pirmsskolas un sakumskolas bérniem, 201 vecakam un 213 specialistiem.
Ministrija 2020.gada plano turpinat organizét pasakumus, lai izglitotu
bérnus, ipasi pirmsskolas vecuma bérnus, jaunielus, specialistus, kuri



ikdiena strada ar bérniem un vecakus par vardarbibu (ipa$u uzmanibu
pievérSot seksualajai vardarbibai), tds izpausmi un iesp&jamiem riskiem,
ka arT iesp&ju sanemt palidzibu.

Bareniem un bez vecaku gadibas palikuSiem bérniem péc
pilngadibas sasniegSanas trikst zindanu un prasmju uzsakt patstavigu
dzivi, veidot sadarbibu ar valsts un pasvaldibas institlicijam. Tapat vini nav
informéti par sociala garantijam, kuras tiesigi izmantot 1idz 24 gadu
vecuma sasniegSanas. Tadgjadi jaunietim nepiecie$§amas piesaistit atbalsta
personu — mentoru, kur§ iedro$inatu un atbalstitu. Ministrija 2018. un
2019.gada 1stenoja projektu konkursu “Atbalsta sniegSana arpusgimenes
apripé esoSiem jaunieSiem dzives prasmju uzlabo3anai”. Konkursa
rezultatd tika sniegts mentora atbalsts 29 jaunieSiem un 7 jaunieSiem
mentora un majokla atbalsts. Attiecigi uzlabojas jaunieS$u saskarsmes
prasmes, liela dala jaunieSu izvirzija jaunus mérkus sava dzive,
paaugstindjas jaunieSu paSapzina, jaunie$i kluva atbildigaki. Ar mentoru
un programmas pasakumu palidzibu jauniesi paplasindja savu redzesloku,
ieguva jaunas noderigas zinaSanas un arl praktiskas prasmes. Ministrija
plano turpinat organiz&t pasakumus, lai sniegtu emocionalu un praktisku
atbalstu jaunieSiem, kuri b&rniba nav izjutusi gimenes atbalstu un riipes.

Finansejums — 122 600 EUR

Rezultati:
1. Istenoti pasakumi béma tiesibu aizsardzibd un vardarbibas
prevencijas nodro§inasana.
2. Istenoti pasakumi atbalsta sniegiana arpusgimenes apriipé esosiem
jaunieSiem dzives prasmju uzlaboSana.

2.3. Vienojosi  pasakumi visparizglitojoSo  izglitibas  iestazu
pedagogiem wun skoléniem un arpusgimenes apriipes iestdZu
audzeékniem un audzinatajiem

Brivpratiga kustiba “Draudziga skola” tika izveidota, lai raditu
instrumentu skolam draudzigas un atbalstoSas vides veido3ana. Inspekcija
brivpratigo kustibu “Draudziga skola” izveidoja 2010.gada, aicinot skolas
iesaistities un kopigiem spekiem veidot draudzigu, cienpilnu un atbalstosu
vidi izglitibas iestddss. Saja laikd kustiba “Draudziga skola” ir
izveidojusies par véra pemamu instrumentu vardarbibas prevencija,
platformu, ar kuras palidzibu skoléni un pedagogi uzzina aktualdko
informaciju par konfliktu risindSanu un nepielauSanu, kolektiva
salied€Sanu un citiem skolas vidé aktualiem jautdjumiem, ka ari var dalities
ar savu pieredzi un problémam. Kustiba “Draudziga skola” ir iesaistTjusas
vairak neka 170 izglitibas iestades.
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Kustibas “Draudziga skola” aktivitatés tiek iesaistiti gan skoléni, gan
pedagogi, gan ar1 citas ar skolas vidi saistitas auditorijas — vecaki, atbalsta
personals, paSvaldibas utt. 2020.gada planots turpinat popularakas un
efektivakas kustibas aktivitates. Nemot véra satrauco$o situaciju bérnu
traumatisma joma, ka ari kustibas “Draudziga skola” potencialu, lai nodotu
informaciju, ka arf spétu veidot un ietekmét b&mu un pusaudzu
mérkauditoriju viedokli un attieksmi, ir nepiecieSams integrét un aktivak
komuniceét kustibas “Draudziga skola” ietvara par bérnu traumatisma tému,
ka arT turpinat aktualizet drosa interneta lietoSanas praksi.

Finanséjums — 3 000 EUR

Rezultati:

1. Organizeéti skolénu regionalie forumi, kuros piedalijusies 150 dalibnieki.
2. Organizeti konkursi pedagogiem un skoléniem par dazadam témam, ar
meérki uzlabot un pilnveidot ikdienas vidi izglitibas iestades.

2.4. Barintiesu un socialo dienestu funkciju un amata vienibu
izvértésana

Lai valstiska limenT nodro$indtu uz bérna un gimenes vajadzibam
verstu bérnu tiesibu aizsardzibas sistému un specialistu veiktas darbibas
jau tiktu Istenotas preventivi — c€lonfazes limeni, ir uzsakts darbs pie
1zmainam esosaja bérnu tiesibu aizsardzibas sistéma kopuma, to efektivi
pilnveidojot, ka arl parstrukturizéjot eso$os pieejamos resursus. Bérnu
tiesibu aizsardzibas sistémas pilnveide paredz efektivaka institucionala
modela izstradi, kas paaugstinatu pasvaldibu socialo dienestu (turpmak —
socialais dienests) sp&ju sniegt izmaksu efektivus, pieejamus un uz
rezultatu  vérstus pakalpojumus gimeném ar bérniem socialas
funkcionésanas uzlaboSanai, novérstu pasvaldibu ietekmi uz to izveidoto
barigtiesu darbu un veicinatu starpinstitucionalo sadarbibu gadijumu
risindSana. Beérnu tiesibu aizsardzibas sistémas pilnveides butiska
sastavdala ir barintiesu un socialo dienestu eso$o funkciju izvértéjums, lai
péc iesp€jas raciondlak izmantotu pieejamos resursus sabiedribas intereseés.
Barintiesu un socialo dienestu funkciju un amata vienibu izvértéjuma
mérkis ir palielinat valsts parvaldes efektivitati un lietderibu, konsekventi
un sistematiski novérSot iestazu funkciju dubléSanos, vienlaikus
nezaudgjot sniegto pakalpojumu kvalitati. Pasakums paredz gan barintiesu,
gan socialo dienestu funkciju izvérté§jumu, meklgjot iespéjamos
risindjumus atsevis$ku funkciju pardalei citai iestddei vai nevalstiskajai
organizacijai, k@ ari, konstatéjot savstarpéji dubléjosas funkcijas starp
abam minétajam iestadém, sniegt priekslikumus funkcijas saglabasanai
tikai vienas iestades ietvaros, ka pieméram, riska novértéjuma funkcija
varétu bit tikai un vienigi sociala dienesta kompetencé.
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Uzsakot darbu pie bérnu tiesibu aizsardzibas sistémas pilnveides, tika
konstatets, ka vienlaikus ar barigtiesu un socidlo dienestu funkciju
izvertgjumu, iespgjamam izmainam bérnu tiesibu aizsardzibas joma un
funkciju pardali, nepiecieSams izvertét barintiesu un socialo dienestu
funkciju nodro§inasanai nepiecieSamos persondla resursus (pieejamas
amata vietas, darbinieku noslodze un iespgjamas izmainas). Pieméram,
barigtiesu locekli visbiezak strada nepilnu darba laiku, barintiesas locekla
amats ir véléts amats.

Finanséjums — 50 000 EUR

Rezultati:

1. Istenots barintiesu un socidlo dienestu funkciju un amata vietu

izvert€jums, ka rezultata konstatétas dubl&josas funkcijas.

2. Sniegts izvert€jums par barintiesu un socidlo dienestu funkciju
lietdertbu un pardali starp eso$ajam paSvaldibu iestadém vai citam
iestadeém.

3. Sniegti priekSlikumi bérnu tiesibu aizsardzibas sistémas pilnveidei.

2.5. IzglitojoSs seminars aizbildniem, adoptétajiem, audZugimeném un
viesgimeném

Inspekcija 2019. gada oktobri istenoja pasakum — fokusgrupu ar
pilngadibu sasnieguSajiem jaunieSiem, kuri dzivojusi arpusgimenes apriipé
—audzugimené, aizbildniba vai bérnu apriipes iestade. Fokusgrupas mérkis
bija noskaidrot jaunie$u viedokli un pozitivo un negativo pieredzi, dzivojot
arpusgimenes apriupe.
Jauniesi, kuri piedalijas fokusgrupa, bija piedzivojusi dazadu pieredzi
vairakas arpusgimenes apriipes formas — institiicija (dzivojot gan bérnu
aprupes iestadg, gan jaunie$u maja), audZzugimenes, aizbildniba. Atseviski
beérni bija ieguvusi pieredzi, dzivojot viesgimen€, ka ari tickot adoptéti.
Visi respondenti piedzivojusi vairaku arpusgimenes apripes formu
pieredzi, dzivojot dazadas gimenes struktiiras, gan viena, gan divu vecaku,
gan paplasinatda gimené. B&rnus uznémusi gan gados jauni laulatie
(personas), gan pusmiiza, gan seniori. Uzturé$anas arpusgimenes apripé
sakta dazados vecumposmos — gan no dazu dienu vecuma, gan no pusaudza
vecuma lidz 18 — 19 gadu vecumam. Jauniesi piedzivojusi no 3 — 5
dzivesvietu mainas (bez biologiskas gimenes) lidz arpusgimenes apriipes
atstdSanai, dzivojot gan daZada veida institlcijas, gan vairakas
audZugimengés.
JaunieSi atzinu$i, ka nepiecieSams, lai gimene, kura uznem bérnu sava
aprupg, izprot bérnu un vina situaciju, no kadas vides, apstakliem un ar
kadu dzives pieredzi ir bérns. Jaunie§i vélétos piedzivot gimeniskakas
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vides pieredzi un sapemt atbalstu no gimenes, kura bérnu ir uznémusi.
Vienlaikus jaunieSiem ir vélme péc kopa pavadita laika ar gimeni, kura
bérnu ir uznémusi, briva laika iesp&jam. Jauniedi biitu vélgjusies vairak
iesaistities savas dzives attistiba, piepemt lémumus, esot inform&tiem par
to, kas ar viniem notiks.

Tadgjadi Ministrijai nepiecieS8ams organizét izglitojou seminaru
aizbildniem, adoptétajiem, audZugimeném un viesgimeném. Seminara
ietvaros tiktu sniegta informacija par bérnu traumatismu, ieprieksgjo
pieredzi, vigu vajadzibam un iesp€jam, ka arl semindra dalibnieki tiktu
iepazistinati ar fokusgrupas pasdkuma rezultatiem.

Finanséjums — 10 000 EUR
Rezultati:

Istenots izglitojoss seminars aizbildniem, adoptétajiem, audzugimeném un
viesgimeném.

Valsts programmas kopéjais finanséjums — 353 239 EUR

Bérnu un gimenes politikas
departamenta direktora vietniece l / Aln A\«, I.Krastina



