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Labklājības ministrijas
2025. gada konkursa 
“Biedrību un nodibinājumu izvirzīto
 pārstāvju atlase dalībai Atbalsta
pasākumu bērniem ar uzvedības vai
atkarību problēmām un to ģimenēm
uzraudzības padomē” nolikumam

Konkursa “Biedrību un nodibinājumu izvirzīto pārstāvju atlase dalībai Atbalsta pasākumu bērniem ar uzvedības vai atkarību problēmām un to ģimenēm uzraudzības padomē” kandidātu vērtēšanas veidlapa

	Nr. p.k.
	Kritērijs
	Maksimālais punktu skaits
	Paskaidrojums par punktu skaitu
	Iegūtaispunktu skaits 

	1.
	Kandidātu izvirzījušās biedrības vai nodibinājuma darbības ilgums sociālā darba ar ģimenēm un bērniem vai sociālo pakalpojumu, kas ir paredzēti bērniem ar uzvedības vai atkarību problēmām, sniegšanas jomā, (vērtē atbilstoši pieteikuma 2.2. apakšpunktam)
	2
	[bookmark: _Hlk172235840]1 – no pieci līdz septiņi gadi;
2 – septiņi gadi un vairāk.


	

	2.
	Kandidātu izvirzījušās biedrības vai nodibinājuma ieguldījums sociālā darba ar ģimenēm un bērniem vai sociālo pakalpojumu, kas ir paredzēti bērniem ar uzvedības vai atkarību problēmām, sniegšanas jomas, attīstībā (vērtē atbilstoši pieteikuma 2.2. apakšpunktam)
	4
	1 – biedrība vai nodibinājums organizē sociālo darbu ar ģimenēm un bērniem vai sociālo pakalpojumu, kas ir paredzēti bērniem ar uzvedības vai atkarību problēmām, sniegšanu, vietējā līmenī;
2 – biedrība vai nodibinājums organizē sociālo darbu ar ģimenēm un bērniem vai sociālo pakalpojumu, kas ir paredzēti bērniem ar uzvedības vai atkarību problēmām, sniegšanu, vietējā un nacionālā līmenī;
3 – biedrība vai nodibinājums organizē sociālo darbu ar ģimenēm un bērniem vai sociālo pakalpojumu, kas ir paredzēti bērniem ar uzvedības vai atkarību problēmām, sniegšanu, vietējā, nacionālā un starptautiskā līmenī, sniedz ieguldījumu sociālā darba ar ģimenēm un bērniem vai sociālo pakalpojumu, kas ir paredzēti bērniem ar uzvedības vai atkarību problēmām, attīstībā;
4 – biedrība vai nodibinājums pastāvīgi organizē sociālo darbu ar ģimenēm un bērniem vai sociālo pakalpojumu, kas ir paredzēti bērniem ar uzvedības vai atkarību problēmām, sniegšanu,  vietējā, nacionālā un starptautiskā līmenī, sniedz būtisku ieguldījumu sociālā darba ar ģimenēm un bērniem vai sociālo pakalpojumu, kas ir paredzēti bērniem ar uzvedības vai atkarību problēmām,  attīstībā.
	

	3.
	Kandidātu izvirzījušās biedrības vai nodibinājuma sasniegumi sociālā darba ar ģimenēm un bērniem vai sociālo pakalpojumu, kas ir paredzēti bērniem ar uzvedības vai atkarību problēmām, sniegšanas jomā, (vērtē atbilstoši pieteikuma 2.3. apakšpunktam)
	4
	[bookmark: _Hlk172237478]1 – biedrība vai nodibinājums pēdējo trīs gadu laikā sociālā darba ar ģimenēm un bērniem vai sociālo pakalpojumu, kas ir paredzēti bērniem ar uzvedības vai atkarību problēmām, sniegšanas jomā, ir īstenojusi vai īsteno vienu iniciatīvu (projektu, aktivitāti vai pasākumu), ko raksturo īss īstenošanas periods (līdz trīs mēnešiem);
2 – biedrība vai nodibinājums pēdējo trīs gadu laikā sociālā darba ar ģimenēm un bērniem vai sociālo pakalpojumu, kas ir paredzēti bērniem ar uzvedības vai atkarību problēmām, sniegšanas jomā, ir īstenojusi vai īsteno divas iniciatīvas, ko raksturo īss to īstenošanas periods (līdz trīs mēnešiem);
3 – biedrība vai nodibinājums pēdējo trīs gadu laikā sociālā darba ar ģimenēm un bērniem vai sociālo pakalpojumu, kas ir paredzēti bērniem ar uzvedības vai atkarību problēmām, sniegšanas jomā, ir īstenojis vai īsteno trīs vienveidīgas iniciatīvas, piemēram, tikai pasākumus, taču tās ir gan īstermiņa, gan pastāvīgas;
4 – biedrība vai nodibinājums pēdējo trīs gadu laikā sociālā darba ar ģimenēm un bērniem vai sociālo pakalpojumu, kas ir paredzēti bērniem ar uzvedības vai atkarību problēmām, sniegšanas jomā, ir regulāri īstenojis vai īsteno vairāk par trijām dažādām iniciatīvām, piemēram, pasākumus, projektus, pētījumus, tās ir gan īstermiņa, gan pastāvīgas iniciatīvas, tajās ir bijušas vai ir daudz un dažādas aktivitātes.
	

	4.
	[bookmark: _Hlk170989868]Kandidāta darbības pieredze nevalstiskajā sektorā, tai skaitā viņu izvirzījušajā biedrībā vai nodibinājumā (vērtē atbilstoši pieteikuma 3. punktam, kandidāta CV sniegtajai informācijai un papildu pievienotajiem dokumentiem)
	3
	1 – darbības pieredze nevalstiskajā sektorā vismaz trīs gadi pēdējo piecu gadu laikā un iepriekšējo trīs gadu laikā vismaz divus gadus ir darbojies šajā biedrībā vai nodibinājumā;
2 – darbības pieredze nevalstiskajā sektorā no pieci līdz deviņi gadi un kandidātu izvirzījušajā biedrībā vai nodibinājumā vismaz divi gadi;
3 – darbības pieredze nevalstiskajā sektorā 10 gadi un vairāk un kandidātu izvirzījušajā biedrībā vai nodibinājumā vairāk kā divi gadi.
	

	[bookmark: _Hlk170990017]5.
	[bookmark: _Hlk190331686]Kandidāta darbības pieredze sociālā darba ar ģimenēm un bērniem vai sociālo pakalpojumu, kas ir paredzēti bērniem ar uzvedības vai atkarību problēmām, sniegšanas jomā, (vērtē atbilstoši pieteikuma 3. punktam, kandidāta CV un motivācijas vēstulē sniegtajai informācijai un papildu pievienotajiem dokumentiem)
	5
	Pieredzes ilgums:
1 – kandidāta pieredzes ilgums no trīs līdz pieci gadi;
2 – kandidāta pieredzes ilgums no pieci līdz septiņi gadi;
3 – kandidāta pieredzes ilgums ir vairāk kā septiņi gadi.
Aktivitāte:
1 – kandidāts piedalās nevalstiskās organizācijas ar sociālā darba ar ģimenēm un bērniem vai sociālo pakalpojumu, kas ir paredzēti bērniem ar uzvedības vai atkarību problēmām, sniegšanu saistītajās aktivitātēs;
2 – kandidāts vada vai īsteno nevalstiskās organizācijas ar sociālā darba ar ģimenēm un bērniem vai sociālo pakalpojumu, kas ir paredzēti bērniem ar uzvedības vai atkarību problēmām, sniegšanas jomā saistītās aktivitātes.
	

	6.
	Kandidāta motivācija darboties Atbalsta pasākumu bērniem ar uzvedības vai atkarību problēmām un to ģimenēm uzraudzības padomē  (turpmāk – uzraudzības padome), ko vērtē atbilstoši kandidāta motivācijas vēstulē sniegtajai informācijai
	4
	1 – kandidāts pieteikumā apraksta  motivāciju un mērķi darboties uzraudzības padomē, bet nenorāda argumentētus priekšlikumus sociālā darba ar ģimenēm un bērniem vai sociālo pakalpojumu, kas ir paredzēti bērniem ar uzvedības vai atkarību problēmām, pilnveidei;
2 – kandidāts pieteikumā apraksta motivāciju un mērķi darboties uzraudzības padomē un norāda vienu argumentētu priekšlikumu sociālā darba ar ģimenēm un bērniem vai sociālo pakalpojumu, kas ir paredzēti bērniem ar uzvedības vai atkarību problēmām, pilnveidei;
3 – kandidāts pieteikumā apraksta motivāciju un mērķi darboties uzraudzības padomē un norāda divus vai trīs argumentētus priekšlikumus sociālā darba ar ģimenēm un bērniem vai sociālo pakalpojumu, kas ir paredzēti bērniem ar uzvedības vai atkarību problēmām, pilnveidei;
4 – kandidāts pieteikumā pārliecinoši apraksta motivāciju un mērķi darboties uzraudzības padomē, norāda vairāk par trijiem argumentētiem priekšlikumiem sociālā darba ar ģimenēm un bērniem vai sociālo pakalpojumu, kas ir paredzēti bērniem ar uzvedības vai atkarību problēmām, pilnveidei.
	

	Kopā:
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________________________ (konkursa atlases komisijas locekļa vārds, uzvārds un paraksts)
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