Labklājības ministrijas aprēķinātās četru veidu normālā darba laika ietvaros minimālās stundas tarifa likmes pa 2025. gada mēnešiem
	Minimālās stundas tarifa likmes apmērs darbiniekiem, kuri strādā 5 darba dienu nedēļu un 40 stundas nedēļā
pa 2025. gada mēnešiem

	(saskaņā ar Darba likuma (DL) 131. panta pirmo daļu un 133. panta pirmo daļu)

	Mēnesis
	Nostrādāto stundu skaits
	Apmaksātās atlīdzības attaisnojošu iemeslu dēļ
	Kopā apmaksājamo stundu skaits
	Aprēķinātā minimālā mēneša darba alga,
EUR
	Aprēķinātā apmaksājamā atlīdzība,
EUR
	Kopā aprēķinātā minimālā mēneša darba alga un apmaksājamā atlīdzība,
EUR
	Valstī noteiktā minimālā mēneša darba alga,
EUR
	Minimālā stundas tarifa likme,
EUR

	
	
	[bookmark: _Hlk140134632]svētku dienu un likumā "Par svētku, atceres un atzīmējamām dienām" noteikto brīvdienu stundu skaits (saskaņā ar DL 74.panta pirmo daļu)
	pirmssvētku dienu stundu skaits (saskaņā ar DL 135.pantu)
	(2 + 3 + 4)
	(2 x 10)
	(3 + 4) x 10
	(6 + 7)
	 
	(9 / 5)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Janvāris
	176
	8
(1. janvāris)
	0
	184
	707.8261
	32.1739
	740.00
	740
	4.0217

	Februāris
	160
	0
	0
	160
	740.0000
	0.0000
	740.00
	740
	4.6250

	Marts
	168
	0
	0
	168
	740.0000
	0.0000
	740.00
	740
	4.4048

	Aprīlis
	158
	16
(18. un 21. aprīlis)
	2
(17. un 30. aprīlis)
	176
	664.3182
	75.6818
	740.00
	740
	4.2045

	Maijs
	159
	8
(1. maijs)
	1
(10. maijs)
	168
	700.3571
	39.6429
	740.00
	740
	4.4048

	Jūnijs
	152
	16
(23. un 24. jūnijs)
	0
	168
	669.5238
	70.4762
	740.00
	740
	4.4048

	Jūlijs
	184
	0
	0
	184
	740.0000
	0.0000
	740.00
	740
	4.0217

	Augusts
	168
	0
	0
	168
	740.0000
	0.0000
	740.00
	740
	4.4048

	Septembris
	176
	0
	0
	176
	740.0000
	0.0000
	740.00
	740
	4.2045

	Oktobris
	184
	0
	0
	184
	740.0000
	0.0000
	740.00
	740
	4.0217

	Novembris
	151
	8
(18. novembris)
	1
(17. novembris)
	160
	698.3750
	41.6250
	740.00
	740
	4.6250

	Decembris
	150
	32
(24., 25., 26. un 31. decembris)
	2
(23. un 30 decembris)
	184
	603.2609
	136.7391
	740.00
	740
	4.0217




	Minimālās stundas tarifa likmes apmērs darbiniekiem, kuri strādā 6 darba dienu nedēļu un 40 stundas nedēļā 
pa 2025. gada mēnešiem
(saskaņā ar Darba likuma (DL) 131. panta pirmo daļu, 133. panta otro un trešo daļu)                    

	[bookmark: _Hlk140139192][bookmark: _Hlk151671152]Mēnesis
	Nostrādāto stundu skaits
	Apmaksātās atlīdzības attaisnojošu iemeslu dēļ
	Kopā apmaksājamo stundu skaits
	Aprēķinātā minimālā mēneša darba alga,
EUR
	Aprēķinātā apmaksājamā atlīdzība,
EUR
	Kopā aprēķinātā minimālā mēneša darba alga un apmaksājamā atlīdzība,
EUR
	Valstī noteiktā minimālā mēneša darba alga,
EUR
	Minimālā stundas tarifa likme,
EUR

	
	
	svētku dienu un likumā "Par svētku, atceres un atzīmējamām dienām" noteikto brīvdienu stundu skaits (saskaņā ar DL 74.panta pirmo daļu)
	pirmssvētku dienu stundu skaits (saskaņā ar DL 135.pantu)
	(2 + 3 + 4)
	(2 x 10)
	(3 + 4) x 10
	(6 + 7)
	 
	(9 / 5)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Janvāris
	174
	7
(1. janvāris)
	0
	181
	711.3812
	28.6188
	740.00
	740
	4.0884

	Februāris
	160
	0
	0
	160
	740.0000
	0.0000
	740.00
	740
	4.6250

	Marts
	172
	0
	0
	172
	740.0000
	0.0000
	740.00
	740
	4.3023

	Aprīlis
	157
	14
(18. un 21. aprīlis)
	3
(17., 19. un 30. aprīlis)
	174
	667.7011
	72.2989
	740.00
	740
	4.2529

	Maijs
	163
	7
(1. maijs)
	2
(3. un 10. maijs)
	172
	701.2791
	38.7209
	740.00
	740
	4.3023

	Jūnijs
	152
	14
(23. un 24. jūnijs)
	1
(7. jūnijs)
	167
	673.5329
	66.4671
	740.00
	740
	4.4311

	Jūlijs
	181
	0
	0
	181
	740.0000
	0.0000
	740.00
	740
	4.0884

	Augusts
	172
	0
	0
	172
	740.0000
	0.0000
	740.00
	740
	4.3023

	Septembris
	174
	0
	0
	174
	740.0000
	0.0000
	740.00
	740
	4.2529

	Oktobris
	181
	0
	0
	181
	740.0000
	0.0000
	740.00
	740
	4.0884

	Novembris
	157
	7
(18. novembris)
	1
(17. novembris)
	165
	704.1212
	35.8788
	740.00
	740
	4.4848

	Decembris
	151
	28
(24., 25., 26., un 31. decembris)
	2
(23. un 30. decembris)
	181
	617.3481
	122.6519
	740.00
	740
	4.0884

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	Minimālās stundas tarifa likmes apmērs pusaudžiem un darbiniekiem, kuri pakļauti īpašam riskam 
un kuri strādā 5 darba dienu nedēļu un 35 stundas nedēļā
pa 2025. gada mēnešiem
(saskaņā ar Darba likuma (DL) 131. panta trešo daļu, 132. panta trešo daļu, 133. panta otro un trešo daļu)

	Mēnesis
	Nostrādāto stundu skaits
	Apmaksātās atlīdzības attaisnojošu iemeslu dēļ
	Kopā apmaksājamo stundu skaits
	Aprēķinātā minimālā mēneša darba alga,
EUR
	Aprēķinātā apmaksājamā atlīdzība,
EUR
	
Kopā aprēķinātā minimālā mēneša darba alga un apmaksājamā atlīdzība,
EUR
	Valstī noteiktā minimālā mēneša darba alga,
EUR
	Minimālā stundas tarifa likme,
EUR

	
	
	svētku dienu un likumā "Par svētku, atceres un atzīmējamām dienām" noteikto brīvdienu stundu skaits (saskaņā ar DL 74.panta pirmo daļu)
	pirmssvētku dienu stundu skaits (saskaņā ar DL 135.pantu)
	(2 + 3 + 4)
	(2 x 10)
	(3 + 4) x 10
	(6 + 7)
	 
	(9 / 5)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Janvāris
	154
	7
(1. janvāris)
	0
	161
	707.8261
	32.1739
	740.00
	740
	4.5963

	Februāris
	140
	0
	0
	140
	740.0000
	0.0000
	740.00
	740
	5.2857

	Marts
	147
	0
	0
	147
	740.0000
	0.0000
	740.00
	740
	5.0340

	Aprīlis
	138
	14
(18. un 21. aprīlis)
	2
(17. un 30. aprīlis)
	154
	663.1169
	76.8831
	740.00
	740
	4.8052

	Maijs
	139
	14
(1. maijs)
	1
(10. maijs)
	147
	699.7279
	40.2721
	740.00
	740
	5.0340

	Jūnijs
	133
	14
(23. un 24. jūnijs)
	0
	147
	669.5238
	70.4762
	740.00
	740
	5.0340

	Jūlijs
	161
	0
	0
	161
	740.0000
	0.0000
	740.00
	740
	4.5963

	Augusts
	147
	0
	0
	147
	740.0000
	0.0000
	740.00
	740
	5.0340

	Septembris
	154
	0
	0
	154
	740.0000
	0.0000
	740.00
	740
	4.8052

	Oktobris
	161
	0
	0
	161
	740.0000
	0.0000
	740.00
	740
	4.5963

	Novembris
	132
	7
(18. novembris)
	1
(17. novembris)
	140
	697.7143
	42.2857
	740.00
	740
	5.2857

	Decembris
	131
	28
(24., 25., 26. un 31. decembris)
	2
(23. un 30. decembris)
	161
	602.1118
	137.8882
	740.00
	740
	4.5963


	
	Minimālās stundas tarifa likmes apmērs pusaudžiem un darbiniekiem, kuri pakļauti īpašam riskam
un kuri strādā 6 darba dienu nedēļu un 35 stundas nedēļā
pa 2025. gada mēnešiem
(saskaņā ar Darba likuma (DL) 131.panta trešo daļu, 132.panta trešo daļu, un 133.panta otro un trešo daļu)          

	Mēnesis
	Nostrādāto stundu skaits
	Apmaksātās atlīdzības attaisnojošu iemeslu dēļ
	Kopā apmaksājamo stundu skaits
	Aprēķinātā minimālā mēneša darba alga,
EUR
	Aprēķinātā apmaksājamā atlīdzība,
EUR
	
Kopā aprēķinātā minimālā mēneša darba alga un apmaksājamā atlīdzība,
EUR
	Valstī noteiktā minimālā mēneša darba alga,
EUR
	Minimālā stundas tarifa likme,
EUR

	
	
	svētku dienu un likumā "Par svētku, atceres un atzīmējamām dienām" noteikto brīvdienu stundu skaits (saskaņā ar DL 74.panta pirmo daļu)
	pirmssvētku dienu stundu skaits (saskaņā ar DL 135.pantu)
	(2 + 3 + 4)
	(2 x 10)
	(3 + 4) x 10
	(6 + 7)
	 
	(9 / 5)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	[bookmark: _GoBack]Janvāris
	152
	6
(1. janvāris)
	0
	158
	711.8987
	28.1013
	740.00
	740
	4.6835

	Februāris
	140
	0
	0
	140
	740.0000
	0.0000
	740.00
	740
	5.2857

	Marts
	151
	0
	0
	151
	740.0000
	0.0000
	740.00
	740
	4.9007

	Aprīlis
	137
	12
(18. un 21. aprīlis)
	3
(17., 19. un 30. aprīlis)
	152
	666.9737
	73.0263
	740.00
	740
	4.8684

	Maijs
	144
	6
(1. maijs)
	2
(3. un 10. maijs)
	151
	700.7947
	39.2053
	740.00
	740
	4.9007

	Jūnijs
	133
	12
(23. un 24. jūnijs)
	1
(7. jūnijs)
	146
	674.1096
	65.8904
	740.00
	740
	5.0685

	Jūlijs
	158
	0
	0
	158
	740.0000
	0.0000
	740.00
	740
	4.6835

	Augusts
	151
	0
	0
	151
	740.0000
	0.0000
	740.00
	740
	4.9007

	Septembris
	152
	0
	0
	152
	740.0000
	0.0000
	740.00
	740
	4.8684

	Oktobris
	158
	0
	0
	158
	740.0000
	0.0000
	740.00
	740
	4.6835

	Novembris
	138
	6
(18. novembris)
	1
(17. novembris)
	145
	704.2759
	35.7241
	740.00
	740
	5.1034

	Decembris
	132
	24
(24., 25., 26. un 31. decembris)
	2
(23. un 30. decembris)
	158
	618.2278
	121.7722
	740.00
	740
	4.6835


	
* Brīvdiena saskaņā ar likuma "Par svētku, atceres un atzīmējamām dienām" 1. pantu.
** Valsts un pašvaldību iestādes pārceļ darba dienu no 23. decembra uz 14. decembri un no 30. decembra uz 28. decembri.
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Janvāris


 


176


 


8


 


(1. janvāris)


 


0


 


184


 


707.8261


 


32.1739


 


740.00


 


740


 


4.0217


 


Februāris


 


160


 


0


 


0


 


160


 


740.0000


 


0.0000


 


740.00


 


740


 


4.6250
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168


 


0
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168
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0.0000


 


740.00


 


740


 


4.4048
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Labklājības ministrijas aprēķinātās četru veidu normālā darba laika ietvaros minimālās stundas tarifa likmes pa 2025. gada mēnešiem 

Minimālās stundas tarifa likmes apmērs darbiniekiem, kuri strādā 5 darba dienu nedēļu un 40 stundas nedēļā 

pa 2025. gada mēnešiem 

(saskaņā ar Darba likuma (DL) 131. panta pirmo daļu un 133. panta pirmo daļu) 

Mēnesis Nostrādāto 

stundu 

skaits 

Apmaksātās atlīdzības attaisnojošu iemeslu dēļ Kopā 

apmaksājamo 

stundu skaits 

Aprēķinātā 

minimālā 

mēneša darba 

alga, 

EUR 

Aprēķinātā 

apmaksājam

ā atlīdzība, 

EUR 

Kopā aprēķinātā 

minimālā mēneša 

darba alga un 

apmaksājamā 

atlīdzība, 

EUR 

Valstī 

noteiktā 

minimālā 

mēneša 

darba 

alga, 

EUR 

Minimālā 

stundas 

tarifa 

likme, 

EUR 

svētku dienu un 

likumā "Par svētku, 

atceres un 

atzīmējamām dienām" 

noteikto brīvdienu 

stundu skaits (saskaņā 

ar DL 74.panta pirmo 

daļu) 

pirmssvētku dienu 

stundu skaits 

(saskaņā ar DL 

135.pantu) 

(2 + 3 + 4) (2 x 10) (3 + 4) x 10 (6 + 7)   (9 / 5) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Janvāris 

176 8 

(1. janvāris) 

0 184 707.8261 32.1739 740.00 740 4.0217 

Februāris 

160 0 0 160 740.0000 0.0000 740.00 740 4.6250 

Marts 

168 0 0 168 740.0000 0.0000 740.00 740 4.4048 

Aprīlis 

158 16 

(18. un 21. aprīlis) 

2 

(17. un 30. aprīlis) 

176 664.3182 75.6818 740.00 740 4.2045 

Maijs 159 8 

(1. maijs) 

1 

(10. maijs) 

168 

700.3571 39.6429 740.00 740 4.4048 

Jūnijs 152 16 

(23. un 24. jūnijs) 

0 168 669.5238 70.4762 740.00 740 4.4048 

Jūlijs 184 0 0 184 740.0000 0.0000 740.00 740 4.0217 

Augusts 168 0 0 168 740.0000 0.0000 740.00 740 4.4048 

Septembris 176 0 0 176 740.0000 0.0000 740.00 740 4.2045 

Oktobris 184 0 0 184 740.0000 0.0000 740.00 740 4.0217 

Novembris 151 8 

(18. novembris) 

1 

(17. novembris) 

160 698.3750 41.6250 740.00 740 4.6250 

Decembris 150 32 

(24., 25., 26. un 31. 

decembris) 

2 

(23. un 30 

decembris) 

184 603.2609 136.7391 740.00 740 4.0217 

 

 

