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Ministrijas Līguma numurs

Valsts pārvaldes deleģētā uzdevuma  - nodrošināt psihosociālo rehabilitāciju  personām ar onkoloģisku slimību un to tuviniekiem - veikšanas līgums 

Rīgā,
               
Līguma datums ir pēdējā pievienotā droša elektroniskā paraksta

 un laika zīmoga datums
Labklājības ministrija (turpmāk - Ministrija) valsts sekretāra Ingus Allika personā, kurš rīkojas saskaņā ar Ministru kabineta 2004.gada 27.janvāra noteikumiem Nr.49 „Labklājības ministrijas nolikums", no vienas puses, un 

Onkoloģisko slimnieku atbalsta biedrība “Dzīvības koks” (turpmāk — Biedrība) valdes priekšsēdētājas Gunitas Berķes personā, kura rīkojas saskaņā ar Biedrības statūtiem, no otras puses, turpmāk kopā – Puses, 
pamatojoties uz Sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības likuma 13.panta 2.1 un 2.3 daļu un Valsts pārvaldes iekārtas likuma V nodaļu, noslēdz šādu valsts pārvaldes deleģēto uzdevumu veikšanas līgumu (turpmāk – Līgums):
I. Līguma priekšmets
1. Biedrība veic Sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības likuma (turpmāk - Likums) 13.panta 2.1 daļā noteikto Biedrībai deleģēto valsts pārvaldes uzdevumu - piešķirto valsts budžeta līdzekļu ietvaros nodrošina psihosociālās rehabilitācijas pakalpojumu personām ar onkoloģisku slimību un to tuviniekiem (turpmāk — Deleģētais uzdevums vai Pakalpojums), un Ministrija atbilstoši valsts budžeta iespējām paredz līdzekļus Deleģētā uzdevuma izpildei (Pakalpojuma finansēšanai, Biedrības administrēšanas izdevumiem) un pārrauga šā uzdevuma izpildi. 
 II. Pušu pienākumi 
2. Biedrība apņemas:
2.1. nodrošināt Pakalpojumu saskaņā ar Likuma 21.1panta pirmās daļas 1. un 2.punktu un Ministru kabineta noteikumiem par psihosociālās rehabilitācijas pakalpojumu personām ar onkoloģisku slimību un to tuviniekiem Līguma pielikumā par Pakalpojuma kvantitatīvajiem un kvalitatīvajiem rādītājiem attiecīgajam gadam norādītajā apjomā; 
2.2. nodrošināt kvalitatīva un normatīvajos aktos par prasībām sociālo pakalpojumu sniedzējiem un citos normatīvajos aktos noteiktajām prasībām atbilstoša Pakalpojuma sniegšanu;

2.3. nodrošināt piešķirto valsts budžeta līdzekļu racionālu izlietojumu; 
2.4. nodrošināt Pakalpojuma pieejamību visā Latvijas teritorijā;

2.5. nepieciešamības gadījumā atbilstoši normatīvajiem aktiem par publiskajiem iepirkumiem izvēlēties citus Sociālo pakalpojumu sniedzēju reģistrā reģistrētus Pakalpojuma sniedzējus;

2.6. izveidot un regulāri aktualizēt, datubāzi par sniegto Pakalpojumu un tā saņēmējiem, tā lai Pakalpojuma jautājumos kvalificēta trešā persona varētu gūt patiesu un skaidru priekšstatu par Pakalpojuma izpildi, tai skaitā veikt datu apstrādi Ministrijas pārziņā esošajā Valsts sociālās politikas monitoringa informācijas sistēmā (SPOLIS);

2.7. normatīvajos aktos un Līgumā noteiktajos termiņos sniegt Ministrijai pārskatus par Deleģētā uzdevuma izpildi un valsts budžeta līdzekļu izlietošanu;
2.8. informēt sabiedrību par Pakalpojuma saņemšanas iespējām, par Deleģētā uzdevuma izpildi, t.sk., par plānotajiem kvantitatīvajiem rādītājiem un to izpildi, piešķirtajiem valsts budžeta līdzekļiem un to izlietojumu kārtējā gadā;

2.9. izskatīt sūdzības saistībā ar Pakalpojuma nodrošināšanu;
2.10. ievērot normatīvo aktu prasības par personas datu apstrādi Pakalpojuma sniegšanā, tai skaitā apstrādājot personas veselības datus.
3. Ministrija apņemas:

3.1. kontrolēt sniegtā Pakalpojuma apjoma un kvalitātes atbilstību Līguma nosacījumiem un Ministru kabineta noteikumiem par psihosociālās rehabilitācijas pakalpojumu personām ar onkoloģisku slimību un viņu tuviniekiem, kā arī kontrolēt Pakalpojuma atbilstību normatīvajos aktos par prasībām sociālo pakalpojumu sniedzējiem un citos normatīvajos aktos noteiktajām prasībām; 
3.2.  ne vēlāk kā nedēļas laikā no neatbilstības konstatēšanas dienas informēt Biedrību par Pakalpojuma kvalitātes neatbilstību un/vai valsts budžeta līdzekļu izlietojuma neatbilstību finansēšanas grafikā noteiktajam;  
3.3. izstrādāt priekšlikumus kārtējā gada valsts budžeta likumprojektam par Pakalpojuma  nodrošināšanai nepieciešamo finansējumu.
3.4. pārraudzīt Deleģētā uzdevuma izpildi un vienu reizi piecos gados veikt Deleģētā uzdevuma izpildes efektivitātes izvērtējumu. 
3.5. nodrošināt Biedrībai administrēšanas izdevumus 10 (desmit) procentu apmērā no Pakalpojuma sniegšanas (noorganizēto kursu) faktiskās izpildes.
III. Līguma summa
4. Kopējā Līguma summa:

4.1. Par Pakalpojuma nodrošināšanu 2023.gadā, kas noteikts Līguma 1.pielikumā „Pakalpojuma "Psihosociālā rehabilitācija personām ar onkoloģisku slimību un to tuviniekiem" kvantitatīvie un kvalitatīvie rādītāji 2023. gadam”, ir 123 162,20   euro (viens simts divdesmit trīs tūkstoši viens simts sešdesmit divi euro un 20 centi), tai skaitā 111 965,64 euro (viens simts vienpadsmit tūkstoši deviņi simti sešdesmit pieci euro un 64 centi) par Pakalpojumu sniegšanu un  11 196,56 euro (vienpadsmit tūkstoši viens simts deviņdesmit seši euro un 56 centi) Pakalpojuma administrēšanas izdevumiem. 

4.2.  Pakalpojuma nodrošināšanai 2023. gadā (kvantitatīvie un kvalitatīvie rādītāji iekļauti Līguma 1.pielikumā 2023.gadam noteiktajos rādītājos) novirzītais atlikums par 2022.gadu (uz 2023.gada 1 janvāri) ir 17 969,70 euro (septiņpadsmit tūkstoši deviņi simti sešdesmit deviņi euro un 70 centi), tai skaitā 16 336,09 euro (sešpadsmit tūkstoši trīs simti trīsdesmit seši euro 09 centi) par Pakalpojumu sniegšanu un 1 633,61 euro (viens tūkstotis seši simti trīsdesmit trīs euro un 61 cents) Pakalpojuma administrēšanas izdevumiem.
5. Līguma summu turpmākajiem gadiem Ministrija noteiks atbilstoši likumam par valsts budžetu kārtējam gadam.  

IV. Norēķinu kārtība
6. Valsts budžeta līdzekļu saņemšanai Biedrībai ir atvērts norēķinu konts Valsts kasē. Par konta izmaiņām Biedrība trīs darba dienu laikā informē Ministriju.

7. Valsts budžeta līdzekļus Ministrija pārskaita Biedrībai atbilstoši Pušu savstarpēji saskaņotam finansēšanas grafikam Deleģētā uzdevuma nodrošināšanai kārtējam gadam. Finansēšanas grafika sagatavošanai Biedrība Ministrijas noteiktajā termiņā sagatavo finansēšanas grafika nākamajam gadam projektu, aizpildot Līguma 2.pielikumā noteikto veidlapu „Finansēšanas grafiks deleģētā uzdevuma nodrošināšanai 20_____.gadam” (turpmāk – finansēšanas grafiks), un iesniedz to Ministrijai. Ministrija 5 (piecu) darba dienu laikā to izskata, un pēc projekta atzīšanas par atbilstošu Līguma nosacījumiem Ministrijas valsts sekretāra vietnieks to saskaņo, bet Ministrija attiecīgu vēstuli nosūta Biedrībai. Ministrija Biedrību par termiņu, kurā iesniedzams finansēšanas grafika projekts, informē elektroniski, nosūtot informāciju uz Līguma 33.2. apakšpunktā minētajām e-pasta adresēm. 

8. Ja nepieciešams veikt izmaiņas finansēšanas grafikā, Biedrība vienu reizi ceturksnī (līdz jebkura mēneša 15. datumam) var iesniegt precizētu finansēšanas grafika projektu. Ministrija 5 (piecu) darba dienu laikā to izskata un pēc projekta atzīšanas par atbilstošu Līguma nosacījumiem Ministrijas valsts sekretāra vietnieks to saskaņo, bet  Ministrija attiecīgu vēstuli nosūta Biedrībai.

9. Ja atbilstoši Ministrijas lēmumam Biedrībai piešķirts vienreizējs papildu valsts finansējums aktivitāšu īstenošanai, Biedrība 5 (piecu) darba dienu laikā pēc attiecīgās Vienošanās par grozījumiem Līgumā noslēgšanas sagatavo un iesniedz Ministrijai Biedrības aktivitāšu līdzfinansēšanas tāmes projektu, aizpildot Līguma 3.pielikumā noteikto veidlapu “Biedrības aktivitāšu līdzfinansēšanas tāme 20____.gadam” (turpmāk – aktivitāšu līdzfinansēšanas tāme). Ministrija 5 (piecu) darba dienu laikā to izskata, un pēc projekta atzīšanas par atbilstošu Līguma nosacījumiem Ministrijas valsts sekretāra vietnieks to saskaņo, un Ministrija attiecīgu vēstuli nosūta Biedrībai. Ja Biedrības iesniegtais aktivitāšu līdzfinansēšanas tāmes projekts neatbilst Līguma nosacījumiem, Ministrija, nosakot izpildes termiņu, to nodod atpakaļ Biedrībai precizēšanai. 

10. Ja nepieciešams veikt izmaiņas Biedrības aktivitāšu līdzfinansēšanas tāmē, Biedrība vienu reizi ceturksnī (līdz jebkura mēneša 15. datumam) var iesniegt, ar izmaiņu pamatojumu, precizētu aktivitāšu līdzfinansēšanas tāmes projektu. Ministrija 5 (piecu) darba dienu laikā to izskata, un pēc projekta atzīšanas par atbilstošu Līguma nosacījumiem Ministrijas valsts sekretāra vietnieks to saskaņo, un Ministrija attiecīgu vēstuli nosūta Biedrībai. Ja Biedrības iesniegtais aktivitāšu līdzfinansēšanas tāmes projekts neatbilst Līguma nosacījumiem, Ministrija, nosakot izpildes termiņu, to nodod atpakaļ Biedrībai precizēšanai.

11. Ministrija 5 (piecu) darba dienu laikā pēc finansēšanas grafika saskaņošanas atbilstoši finansēšanas grafikam, pamatojoties uz Biedrības iesniegto rēķinu, pārskaita Biedrībai kārtējā gada janvārim paredzēto finansējumu. Turpmāk Ministrija katru mēnesi 5 (piecu) darba dienu laikā pēc Līguma 25.punktā minētā pārskata saņemšanas un tā atzīšanas par atbilstošu Līguma nosacījumiem pārskaita Biedrībai finansējumu Deleģētā uzdevuma nodrošināšanai kārtējā mēnesī saskaņā ar finansēšanas grafiku. 

12. Katram ceturksnim sekojošajā mēneša laikā Ministrija izvērtē Biedrības faktisko izpildi un, ja faktiskā izpilde par periodu no gada sākuma līdz pārskata ceturkšņa beigām ir mazāka par 75% pirmajā ceturksnī  vai mazāka par 85% pārējos ceturkšņos no Ministrijas pārskaitītā finansējuma (ieskaitot iepriekšējā gada atlikuma summu),  Ministrija var samazināt finansēšanas grafikā paredzēto kārtējā mēneša maksājumu par periodā no gada sākuma līdz pārskata ceturkšņa beigām neapgūtā finansējuma summu, uzdodot Biedrībai sagatavot un iesniegt Ministrijai saskaņošanai grozījumus finansēšanas grafikā. 

13. Ja Biedrība nav nodrošinājusi Līgumā noteikto uzdevumu izpildi vai noteiktajā termiņā nav iesniegusi Līguma 25.punktā minēto pārskatu, Ministrija aptur Līguma 4.punktā paredzētā finansējuma pārskaitīšanu. 

14. Finansējumu pēc tā apturēšanas atjauno 5 (piecu) darba dienu laikā, ja iesniegts Līguma 25.punktā minētais pārskats par Deleģētā uzdevuma izpildi iepriekšējā mēnesī vai tas precizēts un liecina, ka faktiskā izpilde nav mazāka par Līguma 12.punktā  minētajiem apmēriem.

15. Ja, izvērtējot Līguma 25.punktā minētos pārskatus par Deleģētā uzdevuma izpildi kārtējā gada 9 (deviņos) mēnešos, Biedrības faktiskā izpilde 9 (deviņos) mēnešos ir mazāka par 65% no Līguma 4.punktā noteiktās summas kārtējam gadam, Ministrija ir tiesīga samazināt Līguma 4.punktā noteikto Līguma summu kārtējam gadam atbilstoši faktiskajai izpildei, pārskatīt kvantitatīvos rādītājus. 

16. No Ministrijas saņemto finansējumu Biedrība izlieto Pakalpojuma apmaksai atbilstoši faktiski sniegtajam Pakalpojumam pārskata periodā saskaņā ar Biedrības iesniegtajiem pieņemšanas - nodošanas aktiem un rēķiniem. 

17. Ja attiecīgā gada faktiskā izpilde Pakalpojumam ir mazāka nekā Ministrijas pārskaitītais finansējums (ieskaitot iepriekšējā gada atlikuma summu), tad pēc Līguma 25.punktā minētā Biedrības iesniegtā pārskata par Deleģētā uzdevuma izpildi pārskata gada decembrī izskatīšanas un atzīšanas par atbilstošu Līguma nosacījumiem neizlietotais attiecīgā gada finansējums var tikt novirzīts Pakalpojuma nodrošināšanai nākamajā gadā. 

18. Ja pēc Līguma 25. punktā minētā pārskata par pārskata gada decembri izskatīšanas un atzīšanas par atbilstošu Līguma nosacījumiem, Ministrija konstatē, ka attiecīgā gada Biedrības aktivitāšu līdzfinansēšanas faktiskā izpilde ir mazāka nekā Ministrijas pārskaitītais kopējais gada finansējums un atlikums no iepriekšējā gada, neizlietotais attiecīgā gada finansējums var tikt novirzīts Biedrības aktivitāšu līdzfinansēšanai vai Pakalpojuma nodrošināšanai nākamajā gadā. 

19. Ministrija finansējumu Biedrībai pārskaita no attiecīgajam mērķim izveidotā Ministrijas konta. Ministrija neapmaksā Deleģētā uzdevuma izpildi gada ietvaros virs Līguma 4. punktā noteiktās summas. 

20. Pēc Deleģētā uzdevuma izpildes, kā arī gadījumā, ja Līgums tiek izbeigts vai Biedrība pārtrauc darbību Ministrija ne vēlāk kā viena mēneša laikā no Deleģētā uzdevuma izpildes sastāda norēķinu salīdzināšanas aktu, paziņo par to Biedrībai, un Biedrība atmaksā Ministrijai neizlietotos finanšu līdzekļus piecu darbdienu laikā pēc salīdzināšanas akta saņemšanas un tā  saskaņošanas;
V. Pakalpojuma saturu veidojošās izmaksas un nosacījumi
Faktiskās izpildes noteikšana

21. Biedrība sniedz Pakalpojumu, ievērojot ar Ministrijas rīkojumu apstiprināto Pakalpojuma grozu  un tā izmaksu aprēķina tehnoloģiju (Līguma 4.pielikums). 

22. Biedrība sniedz Pakalpojumu, ievērojot Ministrijas noteiktos vidējos Pakalpojuma apjomus un vidējās izmaksas uz vienu vienību.  

23. Sniegtā Pakalpojuma faktiskā izpilde naudas izteiksmē tiek aprēķināta saskaņā ar Ministrijas noteiktajām izmaksām uz vienu vienību.

24. Katru mēnesi  Biedrība Līguma 25.punktā minētajā pārskatā aprēķina administrēšanas izdevumus par pārskata mēnesi 10%  apmērā no  pārskata mēneša Pakalpojuma sniegšanas (noorganizēto kursu) faktiskās izpildes.

VI. Informācijas sniegšana un Deleģētā uzdevuma izpildes kontrole
25. Katru mēnesi, līdz mēneša 15.datumam, Biedrība iesniedz Ministrijai pārskatu par Deleģētā uzdevuma izpildi iepriekšējā mēnesī, aizpildot Līguma 5.pielikumā noteikto veidlapu „Pārskats par deleģētā uzdevuma izpildi 20____.gada ______mēnesī/no gada sākuma”. Nepieciešamības gadījumā līdz katra gada 15. janvārim Biedrība var iesniegt pārskata labojumus un precizējumus par iepriekšējo gadu.
26. Kā šā Līguma 25.punktā minētā pārskata pielikumu, Biedrība sagatavo un iesniedz Ministrijā šādu papildu informāciju: pārskata mēnesī noorganizētā kursa programma (nosaukums, laika periods, vieta, nodarbību skaits un tēma, speciālisti t.sk. nodarbību laiki u.c. kursa satura informāciju), plānotais kursa dalībnieku skaits (iekļaujot informāciju par katra dalībnieka Pakalpojuma piešķiršanas lēmuma Nr. un datumu) un Pakalpojuma saņēmēja apstiprinājums par saņemto Pakalpojumu (nosaukums, laika periods, vieta, nodarbību skaits (tēma, datums, laiks, speciālisti), konsultāciju skaits (datums, laiks, speciālisti).
27. Līguma 26.punkts ir spēkā līdz Līguma 25.punktā minētā pārskata iesniegšana tiks nodrošināta informācijas sistēmā SPOLIS.

28. Līdz kārtējā gada 15.janvārim Biedrība iesniedz Ministrijā statistikas pārskatu par Pakalpojuma saņēmējiem un pārskatu par sniegtā Pakalpojuma kvalitātes monitoringu iepriekšējā gadā, aizpildot Līguma 6.pielikumā noteikto veidlapu „Statistikas pārskats par psihosociālās rehabilitācijas pakalpojuma saņēmējiem 20___.gadā un pārskats par sniegtā pakalpojuma kvalitātes monitoringu 20____. gadā”.
29. Biedrība pēc Ministrijas pieprasījuma apņemas nodrošināt tās pārstāvjiem ar Deleģētā uzdevuma izpildes nodrošinājumu saistīto dokumentu, informācijas un atbildīgo personu pieejamību, lai pārliecinātos par Deleģētā uzdevuma izpildes atbilstību un sniegtā pakalpojuma efektivitāti. Minēto informāciju saistībā ar Deleģētā uzdevuma nodrošināšanu Biedrība sniedz pēc Ministrijas pieprasījuma Ministrijas noteiktajā apjomā, veidā un termiņā.

30. Atbilstoši pieprasījumam pēc Pakalpojuma Biedrība var sniegt pamatotus priekšlikumus izmaiņām kvantitatīvajos rādītājos.

31. Deleģētā uzdevuma izpildes kontroli veic Ministrijas pilnvarotas personas, sastādot aktu par sniegtā Pakalpojuma apjomu un kvalitāti, ar kuru pret parakstu iepazīstina Biedrības pārstāvi.

32. Ministrija ir tiesīga kontrolēt Deleģētā uzdevuma izpildi, pieaicinot kompetentus speciālistus un ekspertus, pieprasīt un saņemt no Biedrības ar Deleģētā uzdevuma izpildi saistītos dokumentus.

33. Puses norīko Līguma izpildei šādas kontaktpersonas:

33.1. Ministrija - Deleģētā uzdevuma jautājumos: Inese Veinberga (e-pasts: Inese.Veinberga@lm.gov.lv, kontakttālrunis: 60008558), finanšu jautājumos: Ieva Lismente (e-pasts: Ieva.Lismente@lm.gov.lv, kontakttālrunis: 62071627), Sandra Strēle (e-pasts: Sandra.Strele@lm.gov.lv kontakttālrunis: 64331831);
33.2. Biedrība – Deleģētā uzdevuma jautājumos: Gunita Berķe (e-pasts: dzivibaskoks@dzivibaskoks.lv, kontakttālrunis: 67625339), finanšu jautājumos: Aiga Gulbe (e-pasts: aiga.gulbe@gmail.com,  kontakttālrunis: 29489400).
VII. Pušu atbildība
34. Katra Puse ir atbildīga par Līguma saistību neizpildīšanu vai par to, ka Līgums nav izpildīts pienācīgi attiecīgās Puses vainas dēļ. 

35. Ja Biedrība nepilda Deleģēto uzdevumu vai nepilda to atbilstoši normatīvajos aktos noteiktajam, Ministrija ir tiesīga sniegt priekšlikumus par Deleģētā uzdevuma atsaukšanu, un nodarītie zaudējumi tiek atlīdzināti saskaņā ar Valsts pārvaldes iekārtas likuma 44.pantu. 

VIII. Nepārvarama vara
36. Puses tiek atbrīvotas no atbildības par pilnīgu vai daļēju Līgumā paredzēto saistību neizpildi, ja šāda neizpilde pēc Līguma parakstīšanas dienas ir notikusi nepārvaramas varas, kuru nebija iespējams ne paredzēt, ne novērst iestāšanās rezultātā. Šāda nepārvaramā vara ietver sevī notikumus, kuri iziet ārpus Pušu kontroles un atbildības (dabas katastrofas, ūdens plūdi, uguns nelaime, zemestrīce un citas stihiskas nelaimes, kā arī karš un karadarbība, streiki un citi apstākļi, kas neiekļaujas pušu iespējamās kontroles robežās, tai skaitā, Saeimas un Ministru kabineta lēmumi par deleģētā uzdevuma finansēšanai paredzētā finansējuma samazināšanu).

37. Pusei, kas nokļuvusi nepārvaramas varas apstākļos, bez kavēšanās, ne vēlāk kā trīs darba dienu laikā pēc nepārvaramas varas iestāšanās, jāinformē par to otra Puse rakstiski un ziņojumam jāpievieno izziņa, kuru izsniegušas kompetentas iestādes un kura satur minēto apstākļu apstiprinājumu un raksturojumu. 

38.  Pēc Līguma 37. punktā minētā paziņojuma saņemšanas Puses vienojas par Līguma izpildes termiņu pagarināšanu, nepieciešamajām izmaiņām Līgumā vai arī par Līguma izbeigšanu.

39. Ja Puse nokavē Līguma 37. punktā minēto paziņojuma termiņu, tai zūd pamats prasīt Līguma izpildes termiņa pagarināšanu vai Līguma izbeigšanu, pamatojoties uz nepārvaramu varu.

IX. Līguma spēkā stāšanās un tā darbības termiņš 
40. Līgums stājas spēkā ar dienu, kad to parakstījusi pēdējā no Pusēm, un piemērojams Pušu saistībām par periodu no 2023.gada 1.janvāra. Līgums ir spēkā uz laiku, kurā Biedrība pilda Deleģēto uzdevumu.
X. Līguma grozīšana un izbeigšana
41. Līgumu var grozīt, papildināt vai mainīt Līguma nosacījumus, lai tā izpilde būtu Pusēm izdevīga, noformējot rakstisku vienošanos, kuru paraksta abas Puses un kura ir Līguma neatņemama sastāvdaļa.

42. Ja tiek izdarīti grozījumi likumā par valsts budžetu kārtējam gadam vai citos normatīvajos aktos, kas ietekmē Biedrības uzdevumus vai Pakalpojuma finansēšanas nosacījumus, mēneša laikā pēc attiecīgo grozījumu stāšanās spēkā Puses vienojas par nepieciešamo grozījumu izdarīšanu Līgumā.

XI. Strīdu izskatīšanas kārtība
43. Pušu domstarpības, kas saistītas ar Līguma izpildi, tiek risinātas vienošanās ceļā. Vienošanās tiek noformēta rakstiski.

44. Gadījumā, ja Puses trīs mēnešu laikā nespēs vienoties, strīds risināms Latvijas Republikas normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā.

XII. Citi noteikumi
45. Neviena no Pusēm nedrīkst nodot savas tiesības, kas saistītas ar šo Līgumu un izriet no tā, trešajai personai bez otras Puses rakstiskas piekrišanas. 

46. Līdz ar šī līguma parakstīšanu spēku zaudē 2020.gada 17.februārī starp Ministriju un Biedrību noslēgtais līgums Nr.LM2020/24-1-04/3e „Valsts pārvaldes deleģētā uzdevuma- nodrošināt psihosociālo rehabilitāciju personām ar onkoloģisku slimību un to ģimenes locekļiem, veikšanas līgums” ar saistību izpildi par periodu līdz 2022.gada 31.decembrim. 
47. Ministrija kā pārzinis veiks Biedrības datu subjektu personas datu (Biedrības paraksttiesīgās personas un kontaktpersonas identificējošās informācijas, kontaktinformācijas, maksājuma datos ietvertās un ar Līguma izpildi saistītās informācijas) apstrādi Līguma noslēgšanas un izpildes nolūkā. Personas datu sniegšana un apstrāde ir obligāts priekšnoteikums Līguma noslēgšanai un izpildei. Neveicot personas datu apstrādi, Līguma noslēgšana un izpilde nav iespējama.

48. Ministrija datu subjekta personas datus glabās vismaz 10 gadus no saistību pilnīgas izpildes. Datu subjektiem ir tiesības pieprasīt no Ministrijas piekļuvi saviem personas datiem, to labošanu, dzēšanu, apstrādes ierobežošanu, kā arī tiesības iesniegt sūdzību uzraudzības iestādei. Plašāka informācija par šīs datu apstrādes aspektiem ir pieejama Ministrijas privātuma politikā, kas atrodama Ministrijas mājaslapā internetā sadaļā “Personas datu apstrāde”.

49. Līgumam ir šādi pielikumi, kas ir tā neatņemama sastāvdaļa:

49.1. 1.pielikums „Pakalpojuma "Psihosociālā rehabilitācija personām ar onkoloģisku slimību un to  tuviniekiem" kvantitatīvie un kvalitatīvie rādītāji 2023. gadam” (uz 1 lapas);
49.2. 2.pielikums „Finansēšanas grafiks deleģētā uzdevuma nodrošināšanai ________gadam” (uz 1 lapas);
49.3. 3.pielikums “Biedrības  aktivitāšu līdzfinansēšanas tāme 20____.gadam” (uz 1 lapas);

49.4. 4.pielikums “Pakalpojuma "Psihosociālā rehabilitācija personām ar onkoloģisku slimību un viņu tuviniekiem” groza aprēķins un tā izmaksu aprēķina tehnoloģija” (uz 6 lapām);
49.5. 5.pielikums“Pārskats par deleģētā uzdevuma izpildi 20____.gada ______mēnesī/no gada sākuma” (uz 2 lapām);

49.6. 6.pielikums “Statistikas pārskats par psihosociālās rehabilitācijas pakalpojuma saņēmējiem 20___.gadā un pārskats par sniegtā pakalpojuma kvalitātes monitoringu 20__. gadā ” (uz 3 lapām).

50. Līgums ir sagatavots elektroniski uz 7 (septiņām) lapām ar 6 (sešiem) pielikumiem uz 14 (četrpadsmit) lapām, un parakstīts ar drošu elektronisko parakstu un satur laika zīmogu.
XIII. Pušu rekvizīti un paraksti

	Ministrija

Labklājības ministrija

NMR Nr.90000022064

Adrese - Skolas iela 28, Rīga, 

LV-1331

Bankas rekvizīti: 

Valsts kases Rīgas NC,

Valsts kase, kods: TRELLV22

Konts Nr.LV11TREL2180396039000
valsts sekretārs

 I.Alliks 
	Onkoloģisko slimnieku atbalsta biedrība 

“Dzīvības koks”
NMR Nr.40008087144
Adrese: 

juridiskā: Liepu aleja 11, Babīte, Babītes pagasts, Mārupes novads, LV 2101
biroja: Skolas iela 3, Rīga, LV-1010  
Bankas rekvizīti: 

Valsts kases Rīgas NC

Valsts kase, kods: TRELLV22
Konts Nr.LV34TREL990510400400B
valdes priekšsēdētāja
 G.Berķe



DOKUMENTS IR PARAKSTĪTS AR DROŠU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZĪMOGU

1.pielikums

2023.gada ____.februāra valsts pārvaldes deleģētā 

uzdevuma veikšanas līgumam Nr. LM2023/24-1-04/___
	Pakalpojuma "Psihosociālā rehabilitācija personām ar onkoloģisku slimību un to tuviniekiem" kvantitatīvie un kvalitatīvie rādītāji 2023. gadam

	Kvantitatīvie rādītāji

	Nr.p.k.
	Sniegtie psihosociālās rehabilitācijas pakalpojumi un to rādītāji
	Apjoms gadam

	
	
	apjoms
	mērvienība

	1
	sniegta psihosociāla rehabilitācija personām ar onkoloģisku slimību un to tuviniekiem
	280
	personas

	2
	pakalpojuma nodrošināšanai organizēti kursi (kurss - 6 dienu programma)
	20
	kursi

	3
	Klientu dienu skaits gadā 
	1 680
	dienas

	
	
	
	

	Kvalitatīvie rādītāji

	1
	Saņemto  iesniegumu skaits par atteikšanos no pakalpojuma.
	Gada laikā  nepārsniedz 2% no kopējā skaita.

	2
	Saņemtas pamatotas sūdzības par psihosociālās rehabilitācijas pakalpojumu sniegšanu neatbilstoši Ministru kabineta noteikumiem par psihosociālās rehabilitācijas pakalpojumu personām ar onkoloģisku slimību un to  tuviniekiem.
	Gada laikā  nepārsniedz  2 % no kopējā iesniegumu un sūdzību skaita.


	
	


2.pielikums

2023.gada ___.februāra valsts pārvaldes deleģētā 
uzdevuma veikšanas līgumam Nr. LM2023/24-1-04/___

	Finansēšanas grafiks deleģētā uzdevuma nodrošināšanai 20_____.gadam

Mēnesis

Finansējums 

Pakalpojuma nodrošināšanai

Administrēšanas izdevumi
Finansējums Biedrības aktivitāšu līdzfinansēšanai

Mēneša finansējums kopā

Janvāris

Februāris

Marts

Aprīlis

Maijs

Jūnijs

Jūlijs

Augusts

Septembris

Oktobris

Novembris

Decembris

Kopā



	
	
	
	

	„Onkoloģisko slimnieku atbalsta biedrības "Dzīvības koks"”
	

	valdes priekšsēdētājs _______________________
	

	
	
	
	

	Sagatavotājs:
	
	
	

	V.Uzvārds
	
	
	

	kontaktinformācija
	
	
	

	
	
	
	

	Finansēšanas grafika sagatavošanas datums /___/___/_____/
	

	 Finansēšanas grafika reģistrācijas nr. Biedrības lietvedībā ________
	


3.pielikums 

2023.gada ___.februāra valsts pārvaldes deleģētā





uzdevuma veikšanas līgumam Nr. LM2023/24-1-04/__
Biedrības aktivitāšu līdzfinansēšanas tāme 20____.gadam*
	Nr. p.k.
	Izdevumu pozīcija
	Aprēķins
	Summa euro
	Piezīmes

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	KOPĀ
	
	 


*Izdevumi tiek plānoti pēc uzkrāšanas principa, izņemot izdevumus par iegādātu inventāru un/vai pamatlīdzekli un/vai nemateriālo ieguldījumu. Šie izdevumi  plānojami uz periodu, kad inventārs un/vai pamatlīdzeklis un/vai nemateriālais ieguldījums būs ņemts uzskaitē (saņemta pavadzīme) un būs veikta samaksa.
	„Onkoloģisko slimnieku atbalsta biedrības "Dzīvības koks"”

	valdes priekšsēdētājs  _______________________

	
	
	
	

	Sagatavotājs:
	
	

	V.Uzvārds
	
	

	kontaktinformācija
	
	

	
	
	
	

	Tāmes sagatavošanas datums /___/___/_____/

	Tāmes reģistrācijas nr. Biedrības lietvedībā ___________

	
	
	
	


4.pielikums 

2023.gada ___.februāra valsts pārvaldes deleģētā





uzdevuma veikšanas līgumam Nr. LM2023/24-1-04/__
Pakalpojuma "Psihosociālā rehabilitācija paliatīvajā aprūpē esošajiem bērniem un viņu ģimenes locekļiem" groza aprēķins un tā izmaksu aprēķina tehnoloģija
[image: image1.emf] dienā                                    

(vidēji 1 

dienā)

 kursā                            

(6 dienās)

 dienā                                    

(vidēji 1 

dienā)

kursā (6 

dienas) 

vienam 

klientam

 dienā                                    

(vidēji 1 

dienā)

 kursā                            

(6 dienās)dienā 

kursā (6 

dienas) 

vienam 

klientam

 dienā                                    

(vidēji 1 

dienā)

 kursā                            

(6 dienās)vidēji dienā 

kursā (6 

dienas) 

vienam 

klientam

792.544 755.23166 432.90

5.3832.25717.044 302.25150 578.74

Mākslu terapeits stundas35.000.53.017.50105.00xxxx0.53.017.50105.003 675.00

Grupā komplektējot līdz 24 dalībniekiem, tiek 

nodrošināts ne vairāk kā divas pusotru stundu 

garas (kopā 3 h) mākslu terapijas nodarbības 

mākslas terapeita vadībā.

Nodarbību vadītāja 

atlīdzība par 

sagatavošanos grupu 

nodarbību vadīšanai

stundas35.000.3211.6770.00xxxxxx11.6770.00

2 450.00

1 stunda (gatavošanās nodarbībai, atskaišu un 

izdales materiālu sagatavošana), kopā 2 h 

gatavošanās grupu nodarbībām.

Sertificēta 

ārstniecības 

persona (onkologs 

ķīmijterapeits,  

ergoterapeits u.c.)

stundas35.001.810.561.25367.50xxxx1.810.561.25367.5012 862.50

Grupā komplektējot līdz 24 dalībniekiem, tiek 

nodrošināts ne vairāk kā 7 pusotru stundu 

garas (7*1.5 = 10.5h) informatīvi konsultatīvās 

nodarbības sertificētas ārstniecības personas 

(piemēram, onkologa - ķīmijterapeita, 

imunologa, fizioterapeita) vadībā. 

Nodarbību vadītāja 

atlīdzība par 

sagatavošanos grupu 

nodarbību vadīšanai

stundas35.001.2740.83245.00xxxxxx40.83245.008 575.00

1 stunda (gatavošanās nodarbībai, atskaišu un 

izdales materiālu sagatavošana), kopā 7 h 

gatavošanās grupu nodarbībām.

Kustību nodarbību 

vadītājs

stundas35.000.31.58.7552.50xxxx0.31.58.7552.501 837.50

Grupā komplektējot līdz 24 dalībniekiem, tiek 

nodrošināts vismaz viena pusotru stundu gara  

kustību nodarbība instruktora vadībā.

Nodarbību vadītāja 

atlīdzība par 

sagatavošanos grupu 

nodarbību vadīšanai

stundas35.000.215.8335.00xxxxxx5.8335.00

1 225.00

1 stunda (gatavošanās nodarbībai, atskaišu un 

izdales materiālu sagatavošana).

Plānotie 

pakalpojuma 

izdevumi gadā, 

eurovienības

konsultāciju / 

nodarbību skaits uz 1 

kursu/ klientu grupu 

(1 kursā vidēji 15 

personas), h

izdevumi uz 1 kursu/  

klientu grupu (vidēji 15 

personas), euro

konsultāciju / 

nodarbību skaits uz 1 

klientu grupu līdz 12 

personām (dalītā 

nodarbība), h

Vienas stundas izmaksā 35.00 euro ir iekļauti visi nodokļi, 

kas saistīti ar attiecīgā pakalpojuma sniegšanu, gan darba 

ņēmēja, gan darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas 

obligātās iemaksas, kā arī iedzīvotāju ienākuma nodoklis.    

Viena speciālista vienas vienības cena 35.00 x 3h (1.5h x2) 

= 105.00 euro. Papildu 1 speciālista 1 h izmaksas x 2 h 

(gatavošanās uz katru nodarbību, kopā 2 nodarbības). 

35.00 x 2h = 70.00 euro.

Vienas stundas izmaksā 35.00 euro ir iekļauti visi nodokļi, 

kas saistīti ar attiecīgā pakalpojuma sniegšanu, gan darba 

ņēmēja, gan darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas 

obligātās iemaksas, kā arī iedzīvotāju ienākuma nodoklis.    

Viena speciālista vienas vienības cena 35.00 x 10.5h (1.5h 

x7) = 367.50 euro. Papildu 1 speciālista 1 h izmaksas x 7 

h (gatavošanās uz katru nodarbību, kopā 7 nodarbības). 

35.00 x 7h = 245.00 euro.

Vienas stundas izmaksā 35.00 euro ir iekļauti visi nodokļi, 

kas saistīti ar attiecīgā pakalpojuma sniegšanu, gan darba 

ņēmēja, gan darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas 

obligātās iemaksas, kā arī iedzīvotāju ienākuma nodoklis.    

Viena speciālista vienas vienības cena 35.00 x 1.5h (1.5h 

x1) = 52.50 euro. Papildu 1 speciālista 1 h izmaksas x 1 h 

(gatavošanās uz katru nodarbību, kopā 1 nodarbības). 

35.00 x 1h = 35.00 euro.

Fiksēts maksājums pakalpojuma sniedzējam par noorganizētu 1 kursu, neatkarīgi 

no personu skaita kursā. Norēķinos ar pakalpojuma sniedzēju pielieto formulu: 

Izdevumi uz 1 kursu KOPĀ, euro x noorganizēto kursu skaits

1. Fiksētās pakalpojuma izmaksas

 (pakalpojuma izmaksas, kas tiek attiecinātas uz kursu; izmaksas, ko neietekmē 

personu skaits kursā)

*

konsultāciju / 

nodarbību skaits uz 1 

klientu, h

Aprēķina paskaidrojums

vienas 

vienības 

cena 

EURO

Izdevumu posteņa 

nosaukums

izdevumi uz 1 klientu 

grupu līdz 12 personām 

(dalītā nodarbība), euro

izdevumi uz 1 kursu KOPĀ, 

euro

1.1.Tiešās pakalpojuma aktivitātes un izmaksas KOPĀ:

pielikums "Darba kārtība (piemērs)"

 
[image: image2.emf]Psihoterapeits, 

psihologs, mākslu 

terapeits vai 

sociālais darbinieks

stundas35.00xxxx2.012.070.00420.002.012.0140.00840.0029 400.00

Grupā komplektējot līdz 12 dalībniekiem, tiek 

nodrošināts pusotru stundu garas grupu 

terapijas nodarbības, attiecīgi psihoterapeita, 

klīniskā psihologa, mākslu terapeita vai sociālā 

darbinieka vadībā - kopā ne vairāk kā deviņas 

nodarbības (ne vairāk kā 8 nodarbības 

nodrošina pieaicinātie speciālisti, ne mazāk kā 

1 nodarbību nodrošina centra vadītājs -

veselības aprūpes speciālists vai sociālais 

darbinieks).

Nodarbību vadītāja 

atlīdzība par 

sagatavošanos grupu 

nodarbību vadīšanai

stundas35.00xxxx1.3846.67280.00xx93.33560.0019 600.00

1 stunda (gatavošanās nodarbībai, atskaišu un 

izdales materiālu sagatavošana), kopā 8 h 

gatavošanās grupu nodarbībām.

Uztura speciālistsstundas35.00xxxx0.31.58.7552.500.31.517.50105.003 675.00

Grupā komplektējot līdz 12 dalībniekiem, tiek 

nodrošināts ne mazāk kā vienu pusotru stundu 

garu nodarbību uztura speciālista vadībā.

Nodarbību vadītāja 

atlīdzība par 

sagatavošanos grupu 

nodarbību vadīšanai

stundas35.00xxxx0.215.8335.00xx11.6770.00

2 450.00

1 stunda (gatavošanās nodarbībai, atskaišu un 

izdales materiālu sagatavošana).

Fizioterapeitsstundas35.00xxxx0.31.58.7552.500.31.517.50105.003 675.00

Grupā komplektējot līdz 12 dalībniekiem, tiek 

nodrošināts ne mazāk kā vienu pusotru stundu 

garu nodarbību fizioterapeita vadībā.

Nodarbību vadītāja 

atlīdzība par 

sagatavošanos grupu 

nodarbību vadīšanai

stundas35.00xxxx0.215.8335.00xx11.6770.00

2 450.00

1 stunda (gatavošanās nodarbībai, atskaišu un 

izdales materiālu sagatavošana).

Programmas/kursa 

vadītājs - ārstniecības 

persona vai sociālais 

darbinieks, 

Rehabilitācijas 

programmas 

komunikācijas 

vadītājs

2 slodzes1 871.77xxxxx1.5xx0.31.5213.921283.5044 922.49

Saskaņā ar MK 29.01.2013. noteikumiem Nr.66  

atbilstoši 12. (23 V) un 11. (24 III) max mēnešalgu grupai. 

Aprēķins: mēnešalga (1647.00 + VSAOI 

23.59%)+(1382.00+VSAOI 23.59%) x 12 mēn = 44 

922.49 euro /35 kursiem = vidēji 1 kurss 1 283.50 euro. 

Attiecīgi 2 pilnas slodzes plānotas pie 35 kursiem gadā. 

Plānojot kursu skaitu gadā, jāņem vērā, ka samazinot 

plānoto kursu skaitu, proporcionāli samazinās speciālistu 

noslodze, piem., pie noorganizētiem 17 kursiem 

speciālistiem kopā veidojas 1.00 slodze. 

Programmas/ kursa vadītājs: vada ne mazāk 

kā vienu grupu nodarbību. Nodrošina regulāru 

personai pakalpojuma saņemšanai pieejamo 

tēmu pilnveidi un papildināšanu. Izstrādā 

klientu apkalpošanas stratēģiju. Sastāda 

budžetu un kontrolē tā izpildi.  Rehabilitācijas 

programmas komunikācijas vadītājs: 

Nodrošina rehabilitācijas programmas 

komunikācijas vadību. Atbild par sabiedrisko 

attiecību un komunikācijas funkcijas 

nodrošināšanu iestādē

Vienas stundas izmaksā 35.00 euro ir iekļauti visi nodokļi, 

kas saistīti ar attiecīgā pakalpojuma sniegšanu, gan darba 

ņēmēja, gan darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas 

obligātās iemaksas, kā arī iedzīvotāju ienākuma nodoklis.    

Viena speciālista vienas vienības cena 35.00 x 1.5h (1.5h 

x1) = 52.50 euro x 2 nodarbības (kursa dalībniekus dala 2 

daļās, nodarbība, katrai grupai) = 105.00 euro. Papildu 1 

speciālista 1 h izmaksas x 1 h (gatavošanās uz katru 

nodarbību, kopā 1 nodarbība). 35.00 x 1h = 35.00 euro x 

2 = 70.00 euro.

Vienas stundas izmaksā 35.00 euro ir iekļauti visi nodokļi, 

kas saistīti ar attiecīgā pakalpojuma sniegšanu, gan darba 

ņēmēja, gan darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas 

obligātās iemaksas, kā arī iedzīvotāju ienākuma nodoklis.    

Viena speciālista vienas vienības cena 35.00 x 12h (1.5h 

x8) = 420.00 euro x 2 nodarbības (kursa dalībniekus dala 

2 daļās, nodarbība, katrai grupai) = 840.00 euro. Papildu 

1 speciālista 1 h izmaksas x 8 h (gatavošanās uz katru 

nodarbību, kopā 8 nodarbības). 35.00 x 8h = 280.00 euro 

x 2 = 560.00 euro.

Vienas stundas izmaksā 35.00 euro ir iekļauti visi nodokļi, 

kas saistīti ar attiecīgā pakalpojuma sniegšanu, gan darba 

ņēmēja, gan darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas 

obligātās iemaksas, kā arī iedzīvotāju ienākuma nodoklis.    

Viena speciālista vienas vienības cena 35.00 x 1.5h (1.5h 

x1) = 52.50 euro x 2 nodarbības (kursa dalībniekus dala 2 

daļās, nodarbība, katrai grupai) = 105.00 euro. Papildu 1 

speciālista 1 h izmaksas x 1 h (gatavošanās uz katru 

nodarbību, kopā 1 nodarbība). 35.00 x 1h = 35.00 euro x 

2 = 70.00 euro.

 
[image: image3.emf]Darba devēja 

apmaksātie veselības 

apdrošināšanas un 

darbinieku 

kvalifikācijas celšanas 

izdevumi 

gads3 604.16xxxxxxxxxx17.16102.983 604.16

Transporta 

nodrošināšanas vai 

kompensēšanas 

izdevumi klientiem

1 kurss250.00xxxxxxxxxx41.67250.008 750.00

Transporta 

nodrošināšanas vai 

kompensēšanas 

izdevumi speciālistiem

1 kurss100.00xxxxxxxxxx16.67100.003 500.00

383.562 301.3780 547.92

Norēķinos ar pakalpojuma sniedzēju pielieto 

formulu: klientu dienu skaits x izdevumi uz 1 

klientu dienā

28.02

Ar pakalpojuma 

organizēšanu un 

normatīvajos aktos 

noteikto prasību 

nodrošināšanu 

saistītās izmaksas

1 klienta 

diena

24.85xxxxxxxxxx340.212 041.2571 443.75

Izdevumi pielīdzināti 95% apmērā no valsts finansētā 

pakalpojuma grozā "Izmaksu aprēķins 30 dienu kursam ar 

izmitināšu institūcijā no vardarbības cietušas pilngadīgas 

personas sociālai rehabilitācijai" iekļautajām šīm izmaksām.

Ar pakalpojuma organizēšanu saistītās 

izmaksas - telpu īre, ēdināšana, komunālie 

maksājumi, sakaru pakalpojumi, saimniecības 

preces u.c. ar iestāžu uzturēšanu saistīti preču 

un pakalpojumu izdevumi.

Nodarbību 

organizēšanas 

izmaksas 

grupu 

nodarbība

1.00xxxxxxxx3.21943.35260.129 104.17

Izdales materiālu kopēšana, kancelejas preču izdevumi u.c. 

nodarbību nodrošināšanai nepieciešamie materiāli, piem., 

māls, pārtika (uztura spec.nodarbībām), krāsas u.c. 1 euro 

* vidēji 19 nodarbības = vidēji 19 euro personai kursā/ 

vidēji 3.17 euro dienā/ 1 persona. 

Vidēji vienā kursā plānota 21 nodarbība (vidēji 10 

nodarbības līdz 24 personu grupā un 11 nodarbības 

līdz 12 personu grupā). Nodarbību skaits uz vienu 

personu, kurām plānoti organizēšanas izdevumi ir 

vidēji 19 nodarbības 1 personai, plānojot, ka 2 

nodarbības ir saistītas ar fiziskām aktivitātēm, t.i. 

deju, kustību, fizioterapijas nodarbības.

1 176.107 056.59246 980.82

117.61705.6624 698.08

1 293.717 762.25271 679.00

1 kurss 250 euro. No transporta izdevumiem klientiem, kas apmeklē kursu pakalpojuma sniedzējs var 

organizēt autobusu, kas kursa dalībniekus nogādā līdz pakalpojuma sniegšanas vietai un atpakaļ.Piem., 

izbraukšana no Rīgas un klientu nogādāšana atpakaļ Rīgā. Pakalpojuma sniedzējs transporta kompensāciju 

var izmaksāt arī individuāli katram klientam nepārsniedzot 10 euro (ceļš uz un no pakalpojuma sniegšanas 

vietas).

1 kurss 100 euro. No transporta izdevumiem speciālistiem, kuri nodrošina pakalpojuma sniegšanu 

(nodarbības, individuālās konsultācijas)  var organizēt autobusu. Pakalpojuma sniedzējs transporta 

kompensāciju var izmaksāt arī individuāli katram speciālistam nepārsniedzot 10 euro (ceļš uz un no 

pakalpojuma sniegšanas vietas). Aprēķinā pieņemts, ka vidēji katrā kursā 10 speciālisti izmanto transporta 

kompensāciju.

Pakalpojuma "Psihosociālā rehabilitācija personām ar onkoloģisku slimību un viņu tuviniekiem” groza aprēķins                                                                                                                                                                                                                                                        

Pakalpojuma nodrošināšanas  izmaksas kopā

3.Administrēšanas izmaksas 

Pielikums "Darbinieku kvalifikācijas celšanas, supervīziju un veselības apdrošināšanas izmaksu aprēķins 

"Psihosociālo rehabilitācija onkoloģiskajiem slimniekiem  un viņu ģimenes locekļiem"



10% no pakalpojuma faktiskajiem izdevumiem

2. Mainīgās pakalpojuma izmaksas 

(pakalpojuma izmaksas, kas tiek attiecinātas uz 1 klientu dienā; izmaksas, ko ietekmē 

personu skaits kursā)

**

 
1. Izdevumu aprēķina tehnoloģijas pamatprincipi

Pakalpojuma izdevumu aprēķina tehnoloģija (turpmāk – metodika) izstrādāta, lai nodrošinātu izmaksu pamatotu Pakalpojuma cenu. Metodika nosaka Pakalpojuma saturu veidojošo izmaksu aprēķina metodi, un tā ir saistoša pakalpojuma sniedzējam Pakalpojuma nodrošināšanas procesā.

Ministrija metodikā noteikusi vidējās pakalpojuma sniegšanas izmaksas, pēc kurām ministrija veic samaksu par Pakalpojumu. Konkrētos Pakalpojuma sniegšanas gadījumos izmaksas var atšķirties, ievērojot katra klienta rehabilitācijas plānā noteikto rehabilitācijas apjomu, intensitāti un nepieciešamo speciālistu piesaisti.

Sniedzot Pakalpojumu, pakalpojuma sniedzējs ievēro šādus pamatprincipus:

1. pakalpojumu sniedzējs var veikt tālākus norēķinus pakalpojuma ietvaros, izvērtējot Pakalpojuma sniegšanai nepieciešamo personāla un pieaicināto speciālistu sastāvu un tā kvalifikāciju;
2. pakalpojumu sniedzējs fiksētās pakalpojuma izmaksas, izvērtējot Pakalpojuma nodrošināšanai nepieciešamo faktisko finansējumu, izlieto atbilstoši faktiskajai nepieciešamībai, ievērojot fiksētajās izmaksās iekļautos izdevumus un kopējo fiksētajām izmaksām paredzēto finansējumu vidēji uz 1 kursu;
3. pakalpojumu sniedzējs mainīgās pakalpojuma izmaksas, izvērtējot Pakalpojuma nodrošināšanai nepieciešamo faktisko finansējumu, izlieto atbilstoši faktiskajai nepieciešamībai, ievērojot mainīgajās izmaksās iekļautos izdevumus un kopējo mainīgajām izmaksām paredzēto finansējumu vidēji uz 1 personu dienā;

4. kvalitatīva Pakalpojuma nodrošināšanai attiecībā uz izmaksu proporciju, pakalpojuma sniedzējs ne vairāk kā 10% no pakalpojuma cenas novirza Pakalpojuma administrēšanas izdevumiem.
Lai noteiktu valsts apmaksāta Pakalpojuma cenu, metodika nosaka Pakalpojuma saturu veidojošo izmaksu aprēķinu. Metodika izstrādāta, ņemot vērā Ministru kabineta 2017.gada 19.decembra noteikumos Nr. 780 “Noteikumi par psihosociālās rehabilitācijas pakalpojumu personām ar onkoloģisku slimību un viņu tuviniekiem” (turpmāk – MK Nr.780) noteikto pakalpojuma sniegšanas ilgumu un apjomu, proti, pakalpojums ietver 6 dienu ilgu pusotru stundu (90 minūtes) garu secīgu nodarbību kursu grupā ar izmitināšanu – kopā 31,5 stundas (21 nodarbība 6 dienās). 
2. Izmaksu sadalījums
Pakalpojuma izmaksas sadalās kā:

1. Fiksētās pakalpojuma izmaksas:

1.1.  tiešās pakalpojuma aktivitātes un izmaksas:

1.1.1. grupā līdz 24 personām (visiem kursa dalībniekiem kopā), plānotas vidēji:

1.1.1.1.    2 mākslas terapeita vadītas mākslas terapijas nodarbības;
1.1.1.2.  7 sertificētas ārstniecības personas un uztura speciālista vadītas informatīvi konsultatīvas nodarbības;

1.1.1.3.   1 speciālista vadīta kustību nodarbība,  fizioterapijas nodarbība un fizisko aktivitāšu nodarbība;

1.1.2. grupā līdz 12 personām, dalot kursa dalībniekus 2 grupās, plānotas vidēji:

1.1.2.1.   1 nodarbība uztura speciālista vadībā par veselīgu uzturu atbilstoši audzēja lokalizācijai;

1.1.2.2.    9 psihoterapeita vai psihologa, mākslas terapeita, sociālā darbinieka vadītas grupu terapijas nodarbības;

1.1.2.3.    1 fizioterapijas nodarbība;

1.1.3. kursa laikā personai pēc individuālas pieteikšanās ir tiesības saņemt līdz 2 nodarbību kursā iesaistīto speciālistu konsultācijām par nodarbībās iegūto zināšanu izmantošanu konkrētajā situācijā vai citiem jautājumiem atbilstoši nodarbību kursa tēmai. Persona var saņemt vairāk par divām konsultācijām, ja ir apmierināts pārējo nodarbību kursa dalībnieku pieprasījums;
1.2. ar pakalpojuma organizēšanu un  MK Nr.780 noteikto prasību nodrošināšanu saistītās aktivitātes un izmaksas:

1.2.1. darba devēja apmaksātie veselības apdrošināšanas un darbinieku kvalifikācijas celšanas izdevumi;

1.2.2. transporta nodrošināšanas vai kompensēšanas izdevumi pakalpojuma nodrošināšanā iesaistītajiem speciālistiem;

1.2.3. transporta nodrošināšanas vai kompensēšanas izdevumi klientiem;

2. Mainīgās pakalpojuma izmaksas:

2.1.  ar pakalpojuma organizēšanu saistītās izmaksas - telpu īre, ēdināšana, komunālie maksājumi, sakaru pakalpojumi, saimniecības preces u.c. ar iestāžu uzturēšanu saistīti preču un pakalpojumu izdevumi;

2.2.  nodarbību organizēšanas izmaksas (izdales materiālu kopēšana, kancelejas preču izdevumi u.c. nodarbību nodrošināšanai nepieciešamie materiāli, piem., māls, pārtika uztura speciālista nodarbībām, krāsas u.c.);

3. Administrēšanas izmaksas (grāmatvedības, juridiskie pakalpojumi u.c. administratīvie izdevumi).

3.Izmaksu aprēķins
1. Kopējās pakalpojuma izmaksas:

1.1. fiksētās pakalpojuma viena kursa izmaksas ir 4 755.23 euro, kas veidojas no:

1.1.1. tiešās pakalpojuma aktivitātes un izmaksas 4 302.25 euro;

1.1.2. ar pakalpojuma organizēšanu un  normatīvajos aktos noteikto prasību nodrošināšanu saistītās aktivitātes un izmaksas 452.98 euro.

1.2. mainīgās pakalpojuma izmaksas ir 28.02 euro par viena klienta dienu;

1.3. administrēšanas izmaksas 10% no pakalpojuma aprēķinātajām izmaksām.

2. Pakalpojuma fiksēto izmaksu aprēķinā ņem vērā šādus nosacījumus:

2.1 pieaicināto speciālistu atlīdzība par nodarbību vadīšanu ir 35.00 euro stundā. Vienas stundas izmaksā ir iekļauti visi nodokļi, kas saistīti ar attiecīgā pakalpojuma sniegšanu, gan darba ņēmēja, gan darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas, kā arī iedzīvotāju ienākuma nodoklis;

2.2 pieaicināto nodarbību vadītāju atlīdzība par sagatavošanos grupu nodarbību vadīšanai 35.00 euro stundā. Vienas stundas izmaksā ir iekļauti visi nodokļi, kas saistīti ar attiecīgā pakalpojuma sniegšanu, gan darba ņēmēja, gan darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas, kā arī iedzīvotāju ienākuma nodoklis;

2.3. programmas vai kursa vadītāja (sertificēta ārstniecības persona vai sociālais darbinieks) mēnešalga mēnesī 1 647.00 euro (1 slodze pie noorganizētiem 35 kursiem gadā. Pakalpojuma sniedzējs slodzi gadā samazina proporcionāli plānotajam kursu skaitam gadā, piem., gadā plānojot 17 kursus, pakalpojuma sniedzējs savlaicīgi samazina slodzi uz 0.5);

2.4. rehabilitācijas programmas komunikācijas vadītāja mēnešalga mēnesī 1 382.00 euro (1 slodze pie noorganizētiem 35 kursiem gadā. Pakalpojuma sniedzējs slodzi gadā samazina proporcionāli plānotajam kursu skaitam gadā, piem., gadā plānojot 17 kursus, pakalpojuma sniedzējs savlaicīgi samazina slodzi uz 0.5);

2.5. darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas šā pielikuma 3.sadaļas 2.3. un 2.4. apakšpunktā minēto vadītāju mēnešalgu izmaksas nodrošināšanai;

2.6. sertificētas ārstniecības personas individuālās konsultācijas (45 minūtes konsultācija un 15 minūtes dokumentēšana) izmaksas ir 35.00 euro. Vienas stundas izmaksā ir iekļauti visi nodokļi, kas saistīti ar attiecīgā pakalpojuma sniegšanu, gan darba ņēmēja, gan darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas, kā arī iedzīvotāju ienākuma nodoklis;

2.7. darba devēja apmaksātie veselības apdrošināšanas un darbinieku kvalifikācijas celšanas izdevumi vidēji uz 1 nodarbināto (izņemot pieaicinātos speciālistus grupu nodarbību vadīšanai un individuālo konsultāciju sniegšanai) plānoti vidēji 514.88 euro gadā, tai skaitā 117.00 euro kvalifikācijas celšanas, 184.45 euro supervīziju un  213.43 euro veselības apdrošināšanas izmaksas;
2.8. transporta nodrošināšanas vai kompensēšanas izdevumi klientiem plānoti 250.00 euro uz 1 kursu. Pakalpojuma sniedzējs var organizēt transportu (piemēram, autobusu), kas kursa dalībniekus nogādā līdz pakalpojuma sniegšanas vietai un atpakaļ (piemēram, izbraukšana no Rīgas un klientu nogādāšana atpakaļ Rīgā). Pakalpojuma sniedzējs transporta kompensāciju var izmaksāt arī individuāli katram klientam, viena kursa ietvaros vienai personai nepārsniedzot 10.00 euro (ceļš uz un no pakalpojuma sniegšanas vietas);

2.9. transporta nodrošināšanas vai kompensēšanas izdevumi speciālistiem plānoti 100.00 euro uz 1 kursu. Pakalpojuma sniedzējs var organizēt transportu, kas kursa speciālistus nogādā līdz pakalpojuma sniegšanas vietai un atpakaļ (piemēram, izbraukšana no Rīgas un nogādāšana atpakaļ Rīgā). Pakalpojuma sniedzējs transporta kompensāciju var izmaksāt arī individuāli katram speciālistam, viena kursa ietvaros vienai personai nepārsniedzot 10.00 euro (ceļš uz un no pakalpojuma sniegšanas vietas).
3. Pakalpojuma mainīgo izmaksu aprēķinā ievēroti šādi nosacījumi:

3.1. ar pakalpojuma organizēšanu saistītās izmaksas - telpu īre, ēdināšana, komunālie maksājumi, sakaru pakalpojumi, saimniecības preces u.c. ar iestāžu uzturēšanu saistīti preču un pakalpojumu izdevumi uz 1 klientu (pakalpojuma saņēmēju) dienā plānoti 24.85 euro;

3.2. nodarbību organizēšanas izmaksas, kas ietver izdales materiālu kopēšanu, kancelejas preču izdevumus u.c. nodarbību nodrošināšanai nepieciešamo materiālu iegādi, piemēram, māls, pārtika (uztura speciālista nodarbībām), krāsas u.c., uz 1 klientu (pakalpojuma saņēmēju) dienā plānoti 3.17 euro. Vidēji vienā kursā plānota 21 nodarbība (vidēji 10 nodarbības līdz 24 personu grupā un 11 nodarbības līdz 12 personu grupā). Nodarbību skaits uz vienu personu, kurām plānoti organizēšanas izdevumi ir vidēji 19 nodarbības 1 personai, plānojot, ka 2 nodarbības ir saistītas ar fiziskām aktivitātēm – deju, kustību, fizioterapijas nodarbības.
4. Pakalpojuma administrēšanas izdevumi plānoti 10% apmērā no pakalpojuma izdevumiem.

5.pielikums 

2023.gada ____.februāra valsts pārvaldes deleģētā





uzdevuma veikšanas līgumam Nr. LM2023/24-1-04/__
Pārskats par  deleģētā uzdevuma izpildi 20____.gada ______mēnesī/no gada sākuma
1. Pārskats par sniegto psihosociālās rehabilitācijas pakalpojumu un finansējumu psihosociālās rehabilitācijas pakalpojuma nodrošināšanai

	Nr.p.k.
	Sniegtie psihosociālās rehabilitācijas pakalpojumi, to rādītāji un finansējuma apjoms
	Vienas vienības cena euro
	Pārskata mēnesī
	Finansējuma apjoms euro pārskata mēnesī
	No gada sākuma
	Finansējuma apjoms euro no gada sākuma

	
	
	
	
	
	skaits (janv.:dec.)
	sum (janv.:dec.)

	1
	2
	3
	4
	5=3*4
	6
	7=3*6

	1.
	noorganizēti kursi (noticis pilns kurss - 6 dienu programma)
	 
	 
	
	 
	

	 
	personu skaits 1.punktā norādītajam pakalpojumam
	x
	 
	x
	 
	x

	 
	 klientu dienu skaits 1.punktā norādītajam pakalpojumam
	 
	 
	
	 
	

	 
	Finansējuma apjoms KOPĀ
	X
	X
	
	X
	

	 
	Administrēšanas izdevumi (Līgumā noteiktais % apmērs no noorganizēto kursu finansējuma apjoma)
	X
	X
	
	X
	

	 
	KOPĀ
	X
	X
	
	X
	

	2.
	kursi, kas uz pārskata perioda beigām ir procesā
	x
	 
	x
	x
	x

	 
	personu skaits 2.punktā norādītajam pakalpojumam procesā
	x
	 
	x
	x
	x


2. Pārskats par  izdevumiem Biedrības aktivitāšu nodrošināšanai*

                                                                                                              euro
	NR.p.k.
	Izdevumu pozīcija
	Gada plāns
	Izdevumi pēc uzkrāšanas principa

	
	
	
	Pārskata mēnesī**
	No gada sākuma

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	…..
	
	
	
	

	KOPĀ
	
	
	


* Pārskatā izdevumus norāda atbilstoši Ministrijā iesniegtajai Biedrības aktivitāšu līdzfinansēšanas tāmei un tās grozījumiem, ko Ministrija apstiprina ar vēstuli..

**Izdevumi par iegādātu inventāru un/vai pamatlīdzekli un/vai nemateriālo ieguldījumu  attiecināmi uz periodu, ja 
inventārs un/vai pamatlīdzeklis un/vai nemateriālais ieguldījums ņemts uzskaitē (saņemta pavadzīme) un veikta samaksa.

	„Onkoloģisko slimnieku atbalsta biedrības "Dzīvības koks"”

	valdes priekšsēdētājs  _______________________

	
	
	
	

	Sagatavotājs:
	
	

	V.Uzvārds
	
	

	kontaktinformācija
	
	

	Pārskata sagatavošanas datums /___/___/_____/

	Pārskata reģistrācijas nr. Biedrības lietvedībā ___________


6.pielikums

2023.gada ___.februāra valsts pārvaldes deleģētā





uzdevuma veikšanas līgumam Nr. LM2023/24-1-04/__

Statistikas pārskats par psihosociālās rehabilitācijas pakalpojuma saņēmējiem 20___.gadā un pārskats par sniegtā pakalpojuma kvalitātes monitoringu 20____. gadā
	sniegta psihosociālā rehabilitācija personām ar onkoloģisku slimību un viņu tuviniekiem (personu skaits)
	 

	pakalpojuma nodrošināšanai organizēti kursi (kurss - 6 dienu programma) (nodarbību kursu skaits)
	 


	1. Pakalpojuma saņēmēju skaits KOPĀ 

	Rādītājs
	Pakalpojuma saņēmēju skaits*
	Pārskata periodā pakalpojumu saņēmušo personu sadalījums pa vecumgrupām (skaits)**
	Pakalpojumu saņēmušo personu skaita sadalījumā pēc dzīvesvietas**
	Personu skaits, kas pakalpojumu nav saņēmuši pilnā apjomā (nav saņemta pilna 6 dienu kursu programma)
	Personu skaits, kas saņem pakalpojumu atkārtoti 

	
	
	7 -12 g.
	13 – 15 g.
	16 – 18 g.
	18 -25.g.
	26 - 39 g.
	40 - 64 g.
	virs 65 g.
	Rīga
	Vidzeme
	Zemgale
	Latgale
	Kurzeme
	Personu skaits  
	iemesls pakalpojuma pārtraukšanai***
	

	
	Vīr.
	Siev.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	personas veselības stāvokļa dēļ
	personas vēlme
	pakalpojuma sniedzēja iniciatīva
	cits iemesls
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21

	Personas ar onkoloģisku slimību
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	0
	0
	0
	0
	

	Persona, kas saņem pakalpojumu kopā ar personu, kurai ir onkoloģiska slimība****
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	0
	0
	0
	0
	

	Personu skaits KOPĀ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	0
	0
	0
	0
	


*personu skaits, kas pārskata periodā ir saņēmušas pakalpojumu. **sakrīt ar "Pakalpojuma saņēmēju skaits"***personu skaits sakrīt ar 16.aili. ****atbilstoši MK not.
	2. Pakalpojuma saturs/ individuālās konsultācijas

	Rādītājs
	vecums
	Personu skaits
	Konsultāciju skaits KOPĀ
	Individuālo konsultāciju sadalījums atbilstoši speciālistiem*

	
	
	
	
	sociālais darbinieks
	klīniskais psihologs vai psihoterapeits
	onkologs ķīmijterapeits
	uztura speciālists
	fizioterapeits
	ergoterapeits
	fitoterapeits
	mākslas terapeits
	kustību, deju nodarbību  speciālists
	jurists
	u.c. speciālisti

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Personas ar onkoloģisku slimību
	vairāk par 18.g.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	līdz 18.g.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	KOPĀ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Persona, kas saņem pakalpojumu kopā ar personu, kurai ir onkoloģiska slimība**
	vairāk par 18.g.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	līdz 18.g.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	KOPĀ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	KOPĀ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


*5.līdz 15. rindas summa sakrīt ar kopējo nodarbību skaitu, kas norādīts konkrētai rindai 4.kolonā. **atbilstoši MK not.
	3. Kvalitātes monitorings par 20___.gadu

	Nr. p. k.
	rādītājs
	skaits

	
	
	

	1
	Saņemtas sūdzības par psihosociālās rehabilitācijas pakalpojumu sniegšanu neatbilstoši  Ministru kabineta noteikumiem par psihosociālās rehabilitācijas pakalpojumu personām ar onkoloģisku slimību un viņu tuviniekiem, kā arī normatīvajiem aktiem par prasībām sociālo pakalpojumu sniedzējiem un citiem normatīvajiem aktiem , t.sk.,
	 

	1.1.
	Pamatoto sūdzību skaits
	 

	2
	Klientu apmierinātības par sociālās rehabilitācijas pakalpojumu sniegšanu noteikšana, t.i. anketēšana (ne mazāk kā puse (ne mazāk kā 50%) no pakalpojuma saņēmējiem aizpildījuši klienta individuālo anketu), t.sk.,
	 

	2.1.
	personu skaits, kuri ar saņemto pakalpojumu ir apmierināti 
	 

	2.2.
	personu skaits, kuri ar saņemto pakalpojumu ir daļēji apmierināti 
	 

	2.3.
	personu skaits, kuri ar saņemto pakalpojumu ir vairāk neapmierināti nekā apmierināti
	 

	2.4.
	personu skaits, kuri ar saņemto pakalpojumu neapmierināti 
	 

	3
	Klientu anketās būtiskākie ieteikumi pakalpojuma pilnveidošanā (nosaukt būtiskākos ieteikumus, kuri ir pamatoti), t.sk.:
	 

	3.1.
	 
	*

	3.2.
	 
	*

	....
	 
	*

	4
	Līguma Izpildītāja ieteikumi Ministrijai pakalpojuma pilnveidošanā, t.sk.:

	4.1.
	Ieteikumi, kuru realizēšanai nepieciešamas līguma izmaiņas

	4.1.1.
	 

	4.1.2.
	 

	...
	 

	4.2.
	Ieteikumi, kuru realizēšanai nepieciešamas normatīvo aktu izmaiņas

	4.2.1.
	 

	4.2.2.
	 

	...
	 

	4.3.
	Citi ieteikumi

	4.3.1.
	 

	4.3.2.
	 

	...
	 

	5
	Līguma izpildītāja īss pašnovērtējums** (pašnovērtējumu noslēdz ar pakalpojuma vērtējumu skalā no 1 līdz 5, ja pašnovērtējums ir zemāks par 5, tad ļoti īsi, kas vēl jāpilnveido, lai sasniegtu 5 (papildus var atsaukties uz 4.punktā minēto)), kā arī, ja vērtējums ir 5  - pamatot. 

	 
	 


*norāda skaitu, cik klientu aptaujas anketās šis priekšlikums ir bijis minēts; ** ne vairāk kā 500 vārdus.
	„Onkoloģisko slimnieku atbalsta biedrības "Dzīvības koks"”

	valdes priekšsēdētājs  _______________________

	
	
	
	

	Sagatavotājs:
	
	

	V.Uzvārds
	
	

	kontaktinformācija
	
	

	Pārskatu sagatavošanas datums /___/___/_____/

	Pārskatu reģistrācijas nr. Biedrības lietvedībā ___________


