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Lidzfinansé Nacionalais W . Profesionala un masdieniga
Eiropas Savieniba attistibas plans Labklajibas ministrija sociala darba atfistiba

Eiropas Savienibas kohé&zijas politikas programmas 2021. — 2027. gadam Eiropas Sociala fonda Plus projekts
“Profesionala un miisdieniga sociala darba attistiba”, Nr.4.3.5.4/1/24/1/001

Metodikas “Socialais darbs ar senioriem”
macibu programmas laika grafiks

Labklajibas ministrija projekta “Profesionala un miisdieniga sociala darba attistiba” ietvaros sadarbiba ar
SIA “Projektu un kvalitates vadiba” Tsteno klatienes macibu programmu “Socialais darbs ar senioriem”.

MACIBU PROGRAMMAS MERKIS UN UZDEVUMI

Macibu programmas mérkis ir attistit socialo darbinieku profesionalo kompetenci darbam ar senioriem,
sniedzot teoretiskas zinasanas un praktiskas iemanas metodikas “Socialais darbs ar senioriem” TstenoSana.

Macibu programmas galvenie uzdevumi:

e sniegt visparigu priekSstatu par sociala darba ar senioriem specializaciju un aktualitati sabiedribas
novecoSanas konteksta;

e pilnveidot socialo darbinieku profesionalas zinaSanas un sniegt iesp&ju uzlabot prasmes socialaja
darba ar senioriem;

e veicinat izpratni par veiksmigas komunikacijas veidoSanas priekSnosacijumiem socialaja darba ar
senioriem;

e iepazistinat ar senioriem pieejamo socialo pakalpojumu un atbalsta sisttmu Latvija, tas attistibas
tendenc€m un iesp&jam, ka ari sociala dienesta sociala darbinicka darba ar senioriem
nepiecieSamajam kompetence@m un darbu ietekméjosSiem faktoriem.

MACIBU PROGRAMMAS MERKA GRUPA

socialie darbinieki, kuri:

- veic vai plano veikt socialo darbu senioriem,;

- deguvusi pirma cikla (bakalaura) vai otra cikla (magistra) augstako izglitibu socialaja darba vai
karitativaja socialaja darba;

- nodarbinati uz darba liguma pamata pie darba devgja, kas registréts Socialo pakalpojumu sniedz&ju
registra;

- nav apguvusi un sanémusi apliecibu par “Metodika socialaja darba ar senioriem” apguvi ESF
lidzfinanséta LM ieprieks istenota projekta “Profesionala sociala darba attistiba pasvaldibas”, Nr.
9.2.1.1/15/1/00, ietvaros organiz&tajas klatienes macibas, t.sk. pilotprojekta.

Macibu grupa: 18-22 dalibnieki.
Apmekl&jums: vismaz 80% kontaktstundu apmeklgjums.

MACIBU PROGRAMMAS APJOMS

Macibu kopgjais apjoms ir 165 akadeémiskas stundas, no kuram 96 akadémiskas stundas klatienes macibas
un 69 akadémiskas stundas praktiski patstavigi individuali vai grupas darbi (majasdarbi).



MACIBU PROGRAMMAS LAIKA GRAFIKS

datums Norises vieta
. . B Riga, Rigas socialas aprupes
Plzlsnnz:;s 21.05.2025. 10.00—-17.30 centra “Mezciems” telpas, Malienas iela 3A,
p 22.05.2025. 9.00 — 16.00
23.05.2025. 9.00 — 16.00
Otrais posms | 19.062025. | 10.00—17.30 | Rig% Dzimavuicla 66A-50
20.06.2025. 9.00 — 16.00
TreSais posms | 21.07.2025. | 10.00— 17.30 | X183 Dzimavuicla 66A-50
22.07.2025. 9.00 — 16.00
Ceturtais 11.08.2025. 10.00 — 17.30 | Riga, Dzirnavu iela 66A-50
posms 12.08.2025. 9.00 — 16.00
Piektais 10.09.2025. 10.00 — 17.30 | Riga, Rigas socialas aprupes
posms centra “Mezciems” telpas, Malienas iela 3A,
11.09.2025. 9.00-16.00 | /= o
ka arT prakses vietas.
12.09.2025. 9.00 — 16.00

datums Norises vieta
Pljzlsnn?;s 13.08.2025. 10.00-17.30 l(feiﬁfr’a “Me?ciii?rsls” telpsz;)sc,ii}[z_:isiienas ?epiiﬁ;zs;
14.08.2025. 9.00 — 16.00
15.08.2025. 9.00 - 16.00
Otrais posms | 18.09.2025. 10.00 — 1730 | Rigd Dzimavu iela 66A-30
19.09.2025. 9.00 - 16.00
TreSais posms | 16.10.2025. 10.00 — 1730 | Rigd Dzimavu iela 66A-30
17.10.2025. 9.00 — 16.00
Ceturtais 20.11.2025. 10.00 — 17.30 | Riga, Dzirnavu iela 66A-50
posms 21.11.2025. 9.00 — 16.00
Piektais 03.12.2025. 10.00 — 17.30 | Riga, Rigas socialas aprupes
posms 04.12.2025. 9.00 — 16.00 ccfntrfl “Meicierps’_’ telpas, Malienas iela 3A,
ka arT prakses vietas.
05.12.2025. 9.00 — 16.00




Viena klatienes macibu posma laika planojums

Pirma diena (8 ak.stundas)

Nodarbiba

Kafijas pauze

Nodarbiba

'Pusdienu pauze

Nodarbiba

Kafijas pauze

Nodarbiba

Otra un tresa diena (8 ak.stundas)

10.00 —11.30
11.30-11.45
11.45-13.15
13.15-14.15
14.15-15.45
15.45-16.00
16.00 -17.30
09.00 - 10.30
10.30 — 10.45
10.45-12.15
12.15-12.45
12.45-14.15
14.15-14.30
14.30 - 16.00

Nodarbiba

Kafijas pauze

Nodarbiba

Pusdienu pauze

Nodarbiba

Kafijas pauze

Nodarbiba

MACIBU PROGRAMMAS SATURS

Macibu

Prog

ammas 1stenosana

Modula nosaukums
Kontaktstundu skaits

(akad.h.)
Modula vaditajs

paredzeta 5

Pirmais I levads socialaja darba ar | 1.diena
posms senioriem e Sociala darba ar senioriem aktualitate, noveco$anas un
demografiska situacija
8 ak.h. e Sociala darba ar senioriem specializacijas raksturojums
Moduja vaditdja: e Senioru ka mérka grupas raksturojums
Evija Eglite
I Socialais darbs ar | 2.diena
senioriem socialaja | ¢  Senioru ka sociala dienesta sociala darbinieka klientu
dienesta raksturojums
16 ak.h ¢ Gadijuma vadisana un darbs ar gadijumu socialaja darba ar
senioriem
Moduja vaditdja: e Socialas situacijas izvertésanas specifika senioriem
Aneta GricaiCuka- e Kapacitates-riska izvértésana
Purina
3.diena
o Sistemiska (gimenes) pieeja izvertéSana, pamatprincipi
e Gadijuma analize un biopsihosociala izvert§juma veidoSana
e Spéka perspektivas pieeja stipro pusu izvertéSana
e Apdraudgjuma risku izvertéSana senioriem ar vieglu
ievainojamibu
e Gadijuma analize, stipro pusSu izvertéSanas metode, riska
faktoru izvertésanas metode
e Sociala darba intervences mérki darba ar senioriem
e Sociala darba intervence€ izmantojamas teorijas un pieejas
e Socialas situacijas novertésana

Individualais darbs

! Ja grupa vienojas par pusdienas laika saisina$anu, tad ari macibu diena attiecigi beidzas atrak.




Otrais I Socialais darbs ar | 4.diena
posms senioriem socialaja | e  Sociala darba intervence ar dazadu grupu senioriem
dienesta e Jeteikumi socialajam darbam ar vardarbiba cietusu senioru
e Seniora dzivibu apdraudosu situaciju pazimju
16 ak.h identific€Sana un ricibas plana izstrade
5.diena
Moduja vaditaja: e Ieteikumi socialajam darbam ar senioriem ar depresiju,
Edite Krévica pasnavibas domam un kognitiviem traucg€jumiem
e Gadijuma analize:depresijas, s€ru, kognitivu traucgjumu
atpazisana, intervences strat€giju un risinajumu modelésana
e Motivgjosa intervija socialaja darba ar senioriem
Starpprofesionala un starpinstitucionala sadarbiba
Individualais darbs
TreSais I Socialais darbs ar | 6.diena
posms senioriem socialaja | e Ieteikumi socialajam darbam ar senioriem ar depresiju,
dienesta pasnavibas domam un kognitiviem traucgumiem
e (Gadijuma analize:depresijas, s€ru, kognitivu traucgjumu
16 ak.h atpaziSana, intervences strat€giju un risindgjumu modelé$ana
e Motivgjosa intervija socialaja darba ar senioriem
Moduja vaditaja: e Starpprofesionala un starpinstitucionala sadarbiba
Edite Krévica 7 diena
e Sociala darbinieka pasSizpratnes, sensitivitates pret eidzismu
paaugstinasana
e Stereotipu mazinasana un aktivas novecosanas pieeja
dazados seniora vecumos
Individualais darbs
Ceturtais | III Saskarsmes un | 8.diena
posms komunikacijas  principi | e  Visparigie saskarsmes un komunikacijas principi socialaja
socialaja darba ar darba ar senioriem
senioriem e Seniora vajadzibas saskarsmé ar citiem cilvekiem
e Komunikacijas prasmju trenin$
16 ak.h 9.diena
e [eteikumi sazinai ar senioriem ar redzes traucg€jumiem
Modula vaditaja: o leteikumi sazinai ar senioriem ar dzirdes pasliktinasanos
Sarmite Stale e Vieglas valodas principi sazina ar senioriem
Individualais darbs
Piektais IV Socialie pakalpojumi | 10.diena
posms un atbalsts senioriem e Latvijas socialo pakalpojumu sisteéma atbalsta senioriem
perspektiva, socialo pakalpojumu apmaksa Latvija
24 ak.h. e Socialo pakalpojumu attistiba Latvija un pasaulg.
Pasvaldibu sadarbibas formas ar socialo pakalpojumu
Modula vaditaja: sniedz&jiem atbalsta sniegdanai senioriem
Aneta GricaiCuka- e Socialo pakalpojumu un atbalsta senioriem prakses piemeri
Purina arzemes
11.diena
e Latvijas socialo pakalpojumu sisteémas attistibas stipras,
vajas puses, iespejas un draudi
e Senioru fizisko un garigo sp&ju un vajadzibu izvert€Sanas
instruments
12.diena
e Vides pieejamiba un traumatisma profilakse seniora dzives
vieta, tehniskie paliglidzekli un aprikojums senioriem
e Nosléguma darbu prezentacija
KOPA: | 96 ak.h.




MACIBU PROGRAMMAS EKSPERTU KOMANDA

Macibu programmu vada metodikas izstradataju un praktiz&josu ekspertu komanda:

Aneta Gricaic¢uka-Purina, metodikas ,,Socialais darbs ar senioriem” [idzautore, Rigas sociala apriipes
centra “Mezciems” Sociala darba nodalas vaditaja un direktora vietniece

Edite Krevica, metodikas ,,Socialais darbs ar senioriem” Iidzautore, Rigas Sociala dienesta vecaka
sociala darbiniece apmacibu joma

Evija Eglite, metodikas ,,Socialais darbs ar senioriem” lidzautore, SIA “Projektu un kvalitates vadiba”
valdes priekssedetaja

Juris Osis, metodikas ,Socialais darbs ar senioriem” Iidzautors, Rigas domes Labklajibas
departamenta Nodarbinatibas, sociala darba un prakses nodalas vaditajs, LU ESZ fakultates Sociala
darba studiju programmas lektors

Sarmite Stale, metodikas ,,Socialais darbs ar senioriem” lidzautore, psihoterapijas specialiste

Solvita Rudovica, metodikas ,,Socialais darbs ar senioriem” lidzautore, Rigas sociala apriipes centra
“Mezciems” direktore

Kontaktpersona papildu informacijai:

SIA “Projektu un kvalitates vadiba” parstave Evija Eglite talr.26474638, e-pasts: Evija.Eglite(@gmail.com

SIA “Projektu un kvalitates vadiba” Evija Eglite


mailto:Evija.Eglite@gmail.com

