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JUNIJS- JULIJS 2025

Latvija:

12. junija Saeima tika prezentéts Tiesibsarga biroja paveiktais 2024.gada un iezimétas
prioritates 2025.gadam. Zinojuma apkopotas biezak vértétas témas, gatavotie
viedokli, un statistika. Starp citam ievérojamam zinam, secinats, ka ir strauji pieaugusi
zinoSana par diskriminaciju, 1pasi par dzimuma, invaliditates un valodas diskriminaciju,
dzimuma diskriminacijas iesniegumi visvairak bijusi nodarbinatibas konteksta, Tpasi

saistiba ar grutniecibu.

Tiesibsarga biroja Youtube kanala pieejams video ieraksts no videolekcijas par

seksualo uzmaksanos, jeb NE=NE. Tiesibsarga birojs rikoja lekciju sériju augstskolas

un skolas nodarbinatajiem, ka ari valsts parvaldes un pasvaldibu iestazu darbiniekiem

par seksualas uzmaksanas atpazisanu, novérsanu un ar to saistitiem jautajumiem.

Diplomate Kristine Rim3a pirmaja instancé uzvaréjusi Arlietu ministriju lieta par

diskriminaciju grutniecibas dél. Pirmaja instancé ar tiesas spriedumu atcelts

ministrijas rikojums, ar kuru ministrija bija atsaukusi savu darbinieci no norikojuma
Briselé. Gan lietas pieteicéeji, gan Tiesibsargs norada uz sistemisku problému un labas

parvaldibas trukumu.


https://www.tiesibsargs.lv/news/tiesibsargs-informe-saeimu-par-2024-gada-paveikto/
https://www.youtube.com/watch?v=2xx4Dbhi_B0
https://www.youtube.com/watch?v=2xx4Dbhi_B0
https://www.youtube.com/watch?v=2xx4Dbhi_B0
https://www.lsm.lv/raksts/zinas/latvija/18.06.2025-diplomate-rimsa-pirmaja-instance-uzvarejusi-am-lieta-par-diskriminaciju-dzimuma-del.a603770/
https://www.lsm.lv/raksts/zinas/latvija/18.06.2025-diplomate-rimsa-pirmaja-instance-uzvarejusi-am-lieta-par-diskriminaciju-dzimuma-del.a603770/

e lzsludinats projektu konkurss "VEICAM!". Projektu konkursa meérkis ir mazinat ar
@&dzimumu saistito vardarbibu, stiprinot NVO kapacitati un veicinot sadarbibu.
Konkursam ir aicinatas pieteikties dazada lieluma un darbibas méroga NVO, kas
veicina cilvéka cienas, vienlidzibas un nediskriminacijas principus vai strada ar
vardarbibas apkaroSanu. Programma paredz NVO kapacitates stiprinasanu, lai
integrétu dzimumu lidztiesibas perspektivu sava ikdienas darbiba; atbalstu sadarbibas
un kopigu iniciativu veidoSanai starp organizacijam; kopigu darbu pie dzimumu
stereotipu mazinasanas un vardarbibas novérsanas. PieteikSanas termins: 2025. gada

5. oktobris.

e 2025. gada pasvaldibu velésanu dati liecina par to, ka kandidatu vidéjais vecums

pieaug, bet sievie$u skaits samazinds. Sogad tikai 38,6% no visiem kandidatiem

bijusas sievietes, un lai gan ir neliels pieaugums salidzinot ar 2021. gadu, tomeér
pédéjos gados sieviesu skaits deputatu kandidatu sarakstos arvien samazinas. Vieniga

pasvaldiba, kura nav ievéléta neviena sieviete,_ir Liepaja, savukart tris pasvaldibas,

kuras ievelets vairak sievieSu neka viriesu ir Valkas un Kuldigas novada, ka ar

Daugavpill.

e Biedriba “Papardes Zieds” publicéjusi iesniegumu Sabiedrisko elektronisko plassazinas

lidzeklu ombudam Edmundam Apsalonam par étiskiem apsvérumiem attélojot

seksualaja vardarbiba cietusos plassazinas lidzeklos. VérSot uzmanibu uz konkrétu

LSM raidijuma “Dzivei nav melnraksta” seriju, biedriba norada, ka pamatprincipi
jaievéro vienmeér, kad iesaistiti vardarbiba cietusi cilvéki, par prioritati izvirzot vinu

labbtibu nevis sizeta aktualitati.

o Latvijas Radio raidijuma “Gimenes studija” dalibnieki diskutéja par virieSa lomu

gimene, pienakumu un vajadzibu lidzsvaru, emocionalo piepildijumu laikmeta, kad

mainas dzimumu lomas un lidz ar to ar1 atbildibu sadalijjums gimene.


https://www.marta.lv/post/izsludinats-projektu-konkurss-veicam
https://www.lsm.lv/raksts/zinas/latvija/04.06.2025-pasvaldibu-velesanu-saraksti-kandidati-klust-arvien-vecaki-un-sievietes-turpina-but-mazakuma.a601753/
https://www.lsm.lv/raksts/zinas/latvija/04.06.2025-pasvaldibu-velesanu-saraksti-kandidati-klust-arvien-vecaki-un-sievietes-turpina-but-mazakuma.a601753/
https://www.lsm.lv/raksts/zinas/latvija/04.06.2025-pasvaldibu-velesanu-saraksti-kandidati-klust-arvien-vecaki-un-sievietes-turpina-but-mazakuma.a601753/
https://www.lsm.lv/raksts/zinas/latvija/09.06.2025-no-visam-latvijas-pasvaldibam-liepaja-vienigaja-ieveleti-tikai-viriesi.a602480/
https://www.lsm.lv/raksts/zinas/latvija/09.06.2025-no-visam-latvijas-pasvaldibam-liepaja-vienigaja-ieveleti-tikai-viriesi.a602480/
https://ir.lv/rubrika/viedoklis/par-etiskiem-apsverumiem-attelojot-seksualaja-vardarbiba-cietuso-plassazinas-lidzeklos.219724?fbclid=IwY2xjawLwJIZleHRuA2FlbQIxMQABHihXXhuW6cqnDRI7R1YlZ5pZ2-zYOkkn3-uJAe8WonDKVVXA_o1Q3aOpCKjv_aem_a8mK_uPSQ4DzMryxQVaHfw
https://ir.lv/rubrika/viedoklis/par-etiskiem-apsverumiem-attelojot-seksualaja-vardarbiba-cietuso-plassazinas-lidzeklos.219724?fbclid=IwY2xjawLwJIZleHRuA2FlbQIxMQABHihXXhuW6cqnDRI7R1YlZ5pZ2-zYOkkn3-uJAe8WonDKVVXA_o1Q3aOpCKjv_aem_a8mK_uPSQ4DzMryxQVaHfw
https://www.lsm.lv/raksts/dzive--stils/vecaki-un-berni/12.06.2025-sieviete-dara-majas-darbus-un-nes-mamutu-maja-ka-mainijusies-viriesa-loma-gimene.a602871/

e 20. junija, VEF Mansards Riga telpas, notika meitenu lideribas un uznémejdarbibas

programmas_Future Heroes svinigais noslégums. Tas laika tika apbalvotas komandas

un dalibnieces, kuru sniegums sezonas gaita bija visparliecinoSakais, ka ar1 tika
sveiktas sadarbibas partneru izvirzito komandu ieguvéjas. Programmas piekta sezona
norisinajas seSus ménesus no 2025. gada janvara lidz junijam. Tas laika 50 jaunietém
no dazadiem Latvijas regioniem bija iespéja piedalities 9 klatienes un tieSsaistes
prasmju darbnicas, lai apgutu tadas témas ka ideju generésana, ilgtsp€ja un aprites
ekonomika, uznemejdarbiba, finansu pratiba un finanséjuma piesaiste, lideriba un

problému risinasana, mediju pratiba, ka ari prezentacijas prasmes.

e 27. junija Tpasa ceremonija pasniegtas Liesmas balvas Sievietém liderém. Pasakuma

meérkis bija paust atzinibu un novértéjumu sievietém, kuras uznémusas lideres lomu,
ka ari sniegusas nozimigu ieguldijumu sabiedribas laba. Par Balvas Sievietei liderei
laureatem kluvusSas 25 Latvijas un Ukrainas valstspiederigas, no kuram Zzurija 1paSi
izcéla septinas — pa vienai Riga, Kurzemé, Latgale, Vidzemé, Zemgalge, diaspora, ka arl

viena Liesmas balva tika pasniegta par ieguldijumu Ukrainas atbalstam.

« Par Eiropas SievieSu lobija (EWL)_viceprezidenti ievéléta SievieSu sadarbibas tikla

valdes lidzpriekSseédéetaja Edite Kalnina. Edite Kalnina ir viena no EWL nacionalas
platformas dibinatajam Latvija, ilggadéja izpildkomitejas locekle un finansu
parvaldniece, ka ari cilvékresursu un inovaciju eksperte ar pieredzi valsts un
starptautiskaja [imeni. Edites Kalninas redzéjums Eiropai ir vienldziga, drosa un
iespéju pilna vide visam sievietém un meiteném, kura 1pasa nozime tiek pieskirta
jaunas lideribas veicinasanai, mentoru programmu attistibai, ka ari organizacijas

finansialas ilgtspéjas un ietekmes stiprinasanai.

o Centrala statistikas parvalde publicéjusi informativu apskatu par darba samaksu un

darbaspéka izmaksam 2024. gada Latvija. Starp publicétajiem datiem ari secinajums,
ka videja atalgojuma nevienlidziba starp sievietém un virieSiem samazinajusies
salidzinajuma ar 2023. gadu - no 18% uz 13,9%.


https://www.viaa.gov.lv/lv/jaunums/nakotnes-lideres-sanem-godalgas-un-nominacijas-programmas-future-heroes-5-sezonas-nosleguma
https://sadarbibastikls.lv/lv/pasniegtas-2025-gada-liesmas-balvas-sievietem-liderem-no-visas-latvijas-diaspora-un-ukrainas-valstspiederigajam
https://sadarbibastikls.lv/lv/sieviesu-sadarbibas-tikla-valdes-lidzpriekssedetaja-edite-kalnina-ir-ieveleta-par-eiropas-sieviesu-lobija-ewl-viceprezidenti
https://stat.gov.lv/lv/statistikas-temas/darbs/alga/publikacijas-un-infografikas/24794-darba-samaksa-un-darbaspeka

iropa un pasaule:

Eiropas Komisija ir uzsakusi sabiedrisko apsprieSanu, lai apkopotu sabiedribas
viedoklus par Dzimumu lidztiesibas stratégiju 2026.—2030. gadam. Si stratégija
noteiks dzimumu lidztiesibas redzéjumu nakamajiem pieciem gadiem. Taja bus

ieklautas konkrétas ricibas, lai nodrosSinatu, ka sievietes un virieSi visa to
daudzveidiba var pilniba realizét savu potencialu, bez ierobezojumiem, ko rada
dzimumu stereotipi, dzimumu atskiribas vai ar dzimumu saistita vardarbiba. Sis
ricibas balstisies uz progresu, kas panakts, istenojot Dzimumu lidztiesibas stratégiju
2020.-2025. gadam, un stiprinas apnemsanos, kas noteiktas nesen publicétaja
Sieviesu tiesibu Celvedi.

Top jauna ES programma kulturas, mediju un pilsoniskas sabiedribas atbalstam —

AgoraEU. Kultiras ministrija (KM) aicina nozares un pilsoniskas sabiedribas
parstavjus sniegt viedokli lIidz i gada 12.septembrim iesutot tos un intereséjosos
jautajumus uz e-pasta adresi: espolitika@km.gov.lv.

Eiropas Dzimumu lidztiesibas institiits (EIGE)_publicéjis rokasgramatu ieklaujosai

valodai, piedavajot praktiskus veidus ka ikdiena veicinat dzimumu lidztiesibu gan
profesionala, gan sabiedriska vide.

SMEunited jeb Eiropas mazo un vidéjo uznémumu asociacija publicéjusi savu
dzimumu lidztiesibas stratégiju, kura iezimé prioritaras ricibas, kas nepiecieSamas,

lai nodroSinatu sieviesSu iesaisti darba tirgt un lielaku dzimumu lidztiesibu.

Euronews zino, ka 2024.gada novérota vésturiski vismazaka nevienlidziba starp

sievietém un virieSiem kultiras nozaré, izvértéjot gan darba samaksas vienlidzibu,

gan parstavniecibu lideriba, gan visparéjo nodarbinato skaitu. Latvija un Igaunija
Sobrid ir valstis ar vislielako sieviesu 1patsvaru, kas nodarbinatas kulttras nozare, un
lai gan S nevienlidziba Eiropas Svieniba samazinas, tomeér joprojam virieSi pelna
vairak ka sievietes 26 no 27 ES dalibvalstim.


https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/14611-2026-2030-gender-equality-strategy_en
https://commission.europa.eu/document/0c3fe55d-9e4f-4377-9d14-93d03398b434_en
https://www.km.gov.lv/lv/jaunums/top-jauna-es-programma-kulturas-mediju-un-pilsoniskas-sabiedribas-atbalstam-agoraeu-1
https://www.km.gov.lv/lv/jaunums/top-jauna-es-programma-kulturas-mediju-un-pilsoniskas-sabiedribas-atbalstam-agoraeu-1
https://www.km.gov.lv/lv/jaunums/top-jauna-es-programma-kulturas-mediju-un-pilsoniskas-sabiedribas-atbalstam-agoraeu-1
https://eige.europa.eu/publications-resources/toolkits-guides/words-matter
https://eige.europa.eu/publications-resources/toolkits-guides/words-matter
https://www.smeunited.eu/publications/eu-gender-equality-strategy-post-2025
https://www.smeunited.eu/publications/eu-gender-equality-strategy-post-2025
https://www.euronews.com/my-europe/2025/07/14/are-women-overtaking-men-in-cultural-employment-in-the-eu
https://www.euronews.com/my-europe/2025/07/14/are-women-overtaking-men-in-cultural-employment-in-the-eu

Eiropas Cilvéktiesibu tiesa lémusi, ka skréjéjai Semenjai liegts taisnigums Sveices tiesa

jautajuma par vinas dzimumatbilstibu. ECT tiesas Iemums nenosaka lietas batibu, bet

norada, ka tas izskatiSanas laika Semenjai nav nodrosSinats taisnigums, un vina var
turpinat tiesvedibu.

Youtube platforma pieejami tris vebinaru ieraksti par virieSiem un maskulinitati - no

krizes un parmainam uz iespéjosanu - ko sagatavojusi Somijas Dzimumu [idztiesibas
padome sadarbiba ar Ziemelvalstu Ministru padomi un virieSu organizaciju apvienibu
Somija.

Zviedrijas parlaments ir apstiprinajis likumu, kas aizliedz iegadaties tieSsaisté seksuala

rakstura materialus. Saskana ar atjauninato prostittcijas likumu bUs aizliegts maksat
kadam par attalinatiem seksualiem pakalpojumiem, pieméram, tieSraides video. Likums

Junija veikta aptauja liecina, ka_Lietuvas iedzivotaju atbalsts valsts finansétiem

abortiem palielindjies, un nu jau vairak ka puse aptaujato to atbalsta. Sogad Lietuvas

Seims balsojis par abortu tiesibu nostiprinasanu likuma, un pirmaja balsojuma ieguvis
balsu vairakumu. Viena no likumprojekta ierosinatajam Birute Vesaite uzskata, ka tas
liecina par sabiedribas briedumu.

Julija par Ukrainas premjerministri kluvusi Jalija Sviridenko. Sviridenko ir otra sieviete

Ukraina, kura vadijusi valdibu, un uznemas so lomu valstij izaicinosa laika.

WNBA spélétajas uzsakusas cinu par vienlidzigu atalgojumu. Zvaigznu spéle spélétajam

mugura bija krekli ar uzrakstu “Pay_us what you owe us” jeb “Samaksajiet mums, ko

esat parada”. Akcija piedalijas ari tadas basketbola zinamas personibas ka Keitlina Klarka
un Nafisa Koljéra.


https://www.lsm.lv/raksts/sports/sporta-politika/10.07.2025-eiropas-cilvektiesibu-tiesa-skrejejai-semenjai-ir-liegts-taisnigums-dzimumatbilstibas-lieta.a606354/
https://www.lsm.lv/raksts/sports/sporta-politika/10.07.2025-eiropas-cilvektiesibu-tiesa-skrejejai-semenjai-ir-liegts-taisnigums-dzimumatbilstibas-lieta.a606354/
https://www.youtube.com/playlist?list=PLQaV0NR6HdY58M1UspyJliqJ5kz9EjsFx
https://www.youtube.com/playlist?list=PLQaV0NR6HdY58M1UspyJliqJ5kz9EjsFx
https://www.lsm.lv/raksts/zinas/ekonomika/22.05.2025-zviedrija-aizliedz-pirkt-seksuala-rakstura-pakalpojumus-tiessaiste.a600116/
https://www.lrt.lt/en/news-in-english/19/2600996/majority-of-lithuanians-support-abortion-coverage-by-state-insurance-survey
https://www.lrt.lt/en/news-in-english/19/2600996/majority-of-lithuanians-support-abortion-coverage-by-state-insurance-survey
https://www.lsm.lv/raksts/zinas/arzemes/23.07.2025-lsm-skaidro-no-ierednes-lidz-valdibas-vaditajai-kas-ir-jauna-ukrainas-premjere-sviridenko.a607682/
https://www.lsm.lv/raksts/zinas/arzemes/23.07.2025-lsm-skaidro-no-ierednes-lidz-valdibas-vaditajai-kas-ir-jauna-ukrainas-premjere-sviridenko.a607682/
https://www.reuters.com/business/media-telecom/wnba-players-push-better-pay-league-soars-new-heights-2025-06-25/
https://www.theguardian.com/sport/2025/jul/21/wnba-players-say-theyre-not-paid-what-theyre-owed-are-they-right

