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PASKAIDROJUMA RAKSTS

1. PRIEKSLIKUMA KONTEKSTS
. Priekslikuma pamatojums un merki

Sa priekslikuma mérkis ir radit iesp&ju izmantot Eiropas Globalizacijas pielagosanas fondu
darbu zaudgjusiem darba npémgjiem (“EGF”), lai sniegtu atbalstu ne tikai tiem darba
néméjiem, kuri jau ir zaud&jusi darbu, bet ar1 tiem darba némgjiem, kurus driz atlaidis.

Darba néméjiem, kas strada uznémumos, kuros notiek parstrukturéSana, biitu janodroSina
iesp&ja sanemt atbalstu individualizétu pasakumu kopumu veida, ja ir planots tos atlaist. Lai
nodro$inatu saviem darba némeéjiem iesp&ju sanemt Sadu atbalstu, uzn@mumi, kuros notiek
parstrukturéSana, var pieprasit attiecigajai dalibvalstij iesniegt pieteikumu EGF palidzibas
sanems$anai, ja ir izpilditi intervences krit€riji un ja uznémums vélas piedavat palidzibu,
izmantojot EGF Iidzfinansgjumu.

ParstrukturéSanas pasakumiem biezi ir raksturigi vairaki atlaiSanas vilpi. Saskapa ar
pasreizgjiem darbibas principiem EGF var sniegt palidzibu tikai tiem darba néméjiem, kuri
jau ir zaud@jusi darbu. Tomer, ja jau ir zinams, kad tiks atlaista nakama grupa darba néméju,
tiem butu jasanem palidziba, kas atvieglotu turpmako ricibu un tadgjadi mazinatu gaidamas
atlaiSanas ietekmi.

Preventivu palidzibu ilgaka termina nodroSina Eiropas Socialais fonds Plus (ESF+), bet EGF
ir arkartas instruments palidzibas snieg$anai saistiba ar parstrukturéSanas pasakumiem. Sis
priekslikums atbalsta un stiprina EGF ka risinajumu arkartas situacijas. ESF+ finans€juma
parplanosana 1istermina biezi vien nav iesp€jama, un uznémumiem, kuros notiek
parstrukturéSana, nepietiek Iidzeklu atlaisto darba némeju atbalstam. EGF varétu novérst So
nepietiekamibu, sniedzot atbalstu saistiba ar parstrukturéSanas pasakumiem, ko Tsteno vidéja
termina.

Saskana ar 2024. gada rudens ekonomikas prognozi ES ekonomikas izaugsme 2025. gada
varétu paatrinaties 11dz 1,5 %, jo pieaugs paterin$ un investicijas péc krituma 2024. gada atkal
saks palielinaties. Tomer tiek prognozéts, ka izaugsmi ekonomikas nozarés, jo 1pasi apstrades
ripnieciba, apgritinas paaugstinata nenoteiktiba un strukturalas parmainas. Lai gan dazu
pédgjo gadu laika nodarbinatiba ES pieauga neparasti strauji, Eurofound vadita Eiropas
parstrukturéSanas uzraudzibas centra dati liecina par pretgju tendenci kops 2024. gada.
Pazinotais skaits darbvietu, kuras tuvakaja nakotné tiks zaud@tas saistiba ar veérienigu
parstrukturéSanu ES, patlaban ievérojami parsniedz no jauna radito darbvietu skaitu.

Saskana ar Eiropas ParstrukturéSanas uzraudzibas centra apkopotajiem datiem vérieniga
parstrukturésana visas uzraudzitajas valstis un nozares ilgst vairak neka gadu (387 dienas). Jo
verienigaks ir parstrukturéSanas pasakums, jo ilgaka ir ta istenoSana. ParstrukturéSanas
pasakumi, kuros iesaistiti vairak neka 3000 darbinieku, ilgst vid&ji gandriz 1000 dienas.

Ekonomikas traucgjumi, pieméram, tie, ko izraisijusi divéjada parkartosanas vai globalizacija,
negativi ietekmé darba némejus, kuru prasmes vairs nav vajadzigas. Tacu vienlaikus ar
nodarbinatibas [imena kritumu ir iesp&jama ar1 darbaspéka un prasmju nepietieckamiba. Tapéc
attiecigie darba néméji ir jaatbalsta, nodroSinot tiem piekluvi aktiviem darba tirgus politikas
pasakumiem, piem&ram, izglitibai un parkvalifikacijai, lai vini varétu apgiit prasmes, kas
vajadzigas, lai ienemtu jaunu amatu vai atrastu jaunu darbu.

Nemot véra divéjado parkartoSanos un jaunos geopolitiskos sarezgTjumus, ir bitiski veicinat
raZziguma pieaugumu, vienlaikus nodroSinot socialo ieklauSanu un saglabajot taisnigumu, lai
darba némgji varetu izmantot ES solidaritates sniegtas prieksrocibas.
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Tadgjadi Sis priekslikums ir vajadzigs, lai mazinatu ekonomikas trauc&jumu negativo ietekmi
uz darbaspéku un palielinatu ES ekonomikas konkur&tsp€ju. Priekslikuma ir uzsvérts, ka EGF
ir instruments reagéSanai uz arkartas situacijam, sniedzot palidzibu darba néméjiem, kurus
plano atlaist uzn@mumi, kuros notiek parstrukturésana.

Minétajiem darba némgjiem sniedzamo atbalstu veidotu individualiz&étu pakalpojumu kopumi,
kas nodroSinatu tiem prasmes, kas vajadzigas, lai ienemtu citu amatu vai atrastu citu darbu.
Saisinata darba laika shémas nevar pretendét uz Sadu atbalstu, jo dalibvalstis tas finansé no
sava valsts budzeta. ES solidaritates paplasinasana, sniedzot $adu atbalstu mingtajiem darba
némgéjiem, bltu janem vera atbalsts, kas tiem jau ir pieejams valsts [imeni.

Ja darba neémégji, kuri zina, ka tos atlaidis, vai uzskata, ka tiem draud atlaiSana, strada
uznémuma, kura notiek parstrukturéSana, attiecigie darba néméji var sanemt EGF atbalstu
saskana ar noteikumiem par atbalsta sniegSanu darbu zaud@jusiem darba némeéjiem.

Nemot vera pasreizéjos ekonomikas traucgjumus, ir bitiski atbalstit gan tos darba némgjus,
kuri jau ir zaud&jusi darbu, gan arT tos, kurus driz atlaidis, un $aja noluka paatrinat procediiru
EGF atbalsta izmantoSanai. Lai to paveiktu, Regula (ES) 2021/691 varétu noteikt kartibu,
kada Komisija, ieveérojot stingrus nosacijumus, varétu katra gada sakuma pieprasit Eiropas
Parlamentam un Padomei apstiprinat maksimalas gada budzeta summas izmanto$anu pilna
apméra. Ja §adu EGF lidzeklu izmantoSanu apstiprina, individualus finansé€Sanas lémumus par
attiecigo ES valstu iesniegtajiem pieteikumiem turpmak pienemtu Komisija. Komisija
nekavgjoties informé&s Eiropas Parlamentu un Padomi par katra $ada lémuma pienemsanu, taja
skaitd par apstakliem, kuri pamato Komisijas pienemtos finanséSanas 1€émumus, ka ar1 par
attiecigajam summam.

Ja Komisija konkrétaja gada neizmanto maksimalo gada summu pilna apméra, finansu gada
beigas atlikust summa tiks dzesta.

lerosinatais grozijums pilniba atbildis speka esoSajiem DFS regulas noteikumiem (8. pants
Padomes 2020. gada 17. decembra Regula 2020/2093 (ar grozijumiem, kas taja izdariti ar
Padomes 2024.gada 29.februara Regulu (ES) 2024/765)), ka ari spéka esoSajiem
noteikumiem 2020. gada 16. decembra Iestazu noliguma starp Eiropas Parlamentu, Eiropas
Savienibas Padomi un Eiropas Komisiju par budZeta disciplinu, sadarbibu budZeta jautajumos
un pareizu finanSu parvaldibu, ka ari par jauniem pasu resursiem (9. punkts)(Iestazu
noligums).

Sis priekslikums ari palidz uznémumiem, kuros notiek parstrukturé$ana, aktivi un sociali
atbildigi parkartot savu saimniecisko darbibu.

. Saskaniba ar speka esoSajiem noteikumiem konkrétaja politikas joma un citam
Savienibas politikam

Sis priekslikums ir viena no pamatdarbibam ES riipniecibas politikas ricibas plana Eiropas
autobiives nozarei (COM(2025)95 final) 4. pilara. Tas atbalsta prasmju savienibas un Eiropas
Konkurétsp&jas kompasa meérkus.

2. JURIDISKAIS PAMATS, SUBSIDIARITATE UN PROPORCIONALITATE
. Juridiskais pamats

Juridiskais pamats ir Ligums par Eiropas Savienibas darbibu (LESD) un jo 1pasi 175. panta
treSa dala.

Ja ir vajadzigi 1pasi pasakumi, kas neietilpst ES struktirfondu darbibas joma, LESD
175. panta tresa dala lauj Eiropas Parlamentam un Padomei tadus pienemt saskana ar parasto
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likumdoSanas procediiru un péc apspriesanas ar Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komiteju
un Eiropas Regionu komiteju.

. Subsidiaritate (neekskluzivas kompetences gadijuma)

Finans€jums no ES budzeta ir veérsts uz darbibam, kuru mérkus dalibvalstis nevar pietickami
labi sasniegt tikai pasu sp€kiem, tacu ES iesaistiSanas var radit papildu veértibu salidzinajuma
ar darbibam tikai dalibvalstu Iimeni. Izmantojot EGF tadu pasakumu lidzfinanséSanai, kas
paredzeti, lai palidzetu darbu zaud€juSiem darba néméjiem un atlaiSanu gaidoSiem darba
némgéjiem atrast jaunu darbu, tiek ieverots subsidiaritates princips un radita Eiropas pievienota
vertiba.

Ta ir ierasta prakse, ka valstu darba tirgus programmas palidz darbu zaud&usiem darba
néméjiem, un darbaspeka apmaciba ir paraugprakse ari uznémumu vidi. EGF meérkis nav
aizstat $adas programmas. Tacu ar valstu darba tirgus programmam var nepietikt gadijumos,
kad parstrukturéSanas pasakumi bitiski ietekmé darba tirgu. Uzpémumiem, kuros notiek
parstrukturéSana, budzets biezi ir ierobezots un nepietickams, lai palidz&tu darbiniekiem, kuri
ir kluvusi lieki, pielagoties jaunajai situacijai. Tap€c, nemot veéra verienigu parstrukturéSanas
pasakumu mérogu un ietekmi, ka arT to, ka EGF ir instruments, kas dalibvalstis apliecina
solidaritati, $adu palidzibu var sekmigak sniegt ES Iimeni. EGF atbalsts padaris ES
solidaritates nozimi uzskatamaku gan parstrukturéSanas pasakumu skartajiem darba
némgéjiem, gan Eiropas iedzivotajiem kopuma.

EGF izmantoSana rada pievienoto vertibu, palielinot parstrukturéSanas pasakumu skartajiem
darba néméjiem piedavato pakalpojumu kopskaitu, daudzveidibu un intensitati. Ar EGF
atbalstu var arT izm&ginat inovativas idejas, apzinat paraugpraksi un ieklaut to valsts atbalsta
pasakumu kopumos. EGF lidzfinansétie pasakumi ar1 palidz kopuma uzlabot atbalstu, kas
pieejams darbu zaud€jusiem darba némejiem.

. Proporcionalitate

Saskana ar proporcionalitates principu Saja priekslikuma paredz vienigi tos pasakumus, kas ir
vajadzigi izvirzito mérku sasniegSanai. Administrativais slogs, kas radisies Eiropas Savienibai
un valstu iestadem, kuras iesniedz pieteikumus EGF atbalsta sanemsSanai, ir tikai tik liels,
ciktal tas nepiecieSams, lai Komisija varétu pildit savus pienakumus attieciba uz ES budZeta
izpildi. Ta ka ES valstij nodroSina finansialo ieguldijjumu saskana ar dalitas parvaldibas
principu, attiecigajai valstij bis regulari jazino par finansiala ieguldijuma izlietojumu.

. Juridiska instrumenta izvele

Ta ka ar So priekslikumu groza Regulu (ES) 2021/691, $Sim instrumentam arf ir jabiit regulai.

3. EX POST IZVERTEJUMU, APSPRIESANOS AR IEINTERESETAJAM
PERSONAM UN IETEKMES NOVERTEJUMU REZULTATI
. EX post izvertéjumi / spéka esoSo tiesibu aktu atbilstibas parbaudes

Sis priekslikums ir pienemts, reaggjot uz paaugstinato ekonomisko nenoteiktibu un riskiem,
ka ari to, ka EGF nesp€j pienacigi reagét uz parstrukturéSanas pasakumiem, ko isteno ilgaka
laikposma. Komisija izanaliz&ja problémas un secinaja, ka Sis prieksSlikums ir vajadzigs, lai
nodro$inatu, ka EGF spg&j efektivi reagét, tad€jadi apliecinot solidaritati ar minéto apstaklu
skartajiem darba néméjiem, regioniem un uznémumiem.
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4, IETEKME UZ BUDZETU

EGF ir viens no 1pasSajiem instrumentiem, kuri nav ieklauti daudzgadu finanSu shémas
budzeta maksimalajos apjomos. Pamatojoties uz LESD 312. pantu, 8. panta 1. punkta Regula
(ES, Euratom) 2020/2093, ar ko nosaka daudzgadu finansu shému 2021.-2027. gadam,
saskana ar grozijumiem, kas minétaja regula ir izdariti ar Padomes 2024. gada 29. februara
Regulas (ES, Euratom) 2024/765 1. panta 4. punktu, ir noteikts, ka EGF nedrikst parsniegt
maksimialo gada summu 30 miljonu EUR apmeéra (2018. gada cenas). Sa priekslikuma pamata
ir LESD 175. pants, un maksimalo gada summu ar to nevar grozit.

EGF darbibu reglamenté 9. punkts Iestazu noliguma projekta starp Eiropas Parlamentu,
Padomi un Komisiju par sadarbibu budzeta jautajumos un pareizu finansu parvaldibu. Sis
priekslikums ir saderigs ar min€tajiem noteikumiem.

5. CITIELEMENTI
. Detalizéts konkrétu priekslikuma noteikumu skaidrojums

lerosinatajos grozijumos ir noradits, ka pazinota darbvietu zaud€Sana, kas notiks konkréta
laikposma tuvakaja nakotng, ietilpst EGF darbibas joma. Tas darits ar mérki nodroSinat
vienotaku pieeju gadijumiem, kad darbvietu zaud€Sanu notiek ve@rienigu parstrukturéSanas
pasakumu dé]. Uznpeémumiem, kuros notiek parstrukturéSana, ir janodroSina iesp€ja ar valsts
iestazu starpniecibu pieprasit EGF palidzibu. Finans€jums ir jaizmanto, lai piedavatu aktivu
darba tirgus politikas pasakumu individualiz€tus kopumus tiem darba némeéjiem, kuri jau zina,
ka tuvakaja nakotng tos atlaidis.

Ta ka EGF 1steno dalita parvaldiba, katra ES valsts izveido vienotu kontaktpunktu uznémumu
iesniegto pieprasijumu izskatiSanai. Péc tam attieciga ES valsts iesniedz pieteikumu EGF
palidzibas sanemSanai. Lai segtu pieteikuma iesniedz&jas ES wvalsts izdevumus par
sagatavoSanas, parvaldibas, informacijas un reklamas, kontroles un zinoSanas darbibam
saistiba ar §adiem pieteikumiem, ir janodroSina lidzfinans&jums 100 % apmeéra visa ES.

Lai atvieglotu turpmakus novertgjumus, atbalsta sanemé&ju apsekojums biitu javeic péc katra
EGF finansiala ieguldijjuma TstenoSanas. Atbalsta sanémg&ju apsekojumu sagatavo Komisija.
Ta ka atbalsta sanéméju kontaktinformacija ir pieejama vienigi attiecigajiem uznémumiem,
tiem butu japalidz Komisijai, nosiitot atbalsta sap@mgjiem uzaicinajumu piedalities
apsekojuma. Apkopotie dati Komisijai biitu jaizmanto noveértéSanas nolikiem.

Lai 1stenotu So regulu, jo 1pasi sniedzot noradijumus un informaciju, veicot izvertésanu un
istenojot informativos pasakumus, Komisija uzskata, ka tehniskas palidzibas maksimalais
apjoms ir japalielina Iidz 1,5 % no EGF maksimalas gada summas.
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2025/0073 (COD)
Priekslikums

EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA,

ar ko Regulu (ES) 2021/691 groza attieciba uz atbalstu atlaiSanu gaidoSajiem darba

némeéjiem uznémumos, kuros notiek parstrukturesana

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu un jo 1pasi ta 175. panta treSo dalu,

nemot véra Eiropas Komisijas priekslikumu,

péc legislativa akta projekta nosiitiSanas valstu parlamentiem,

nemot véra Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas atzinumu®,

nemot véra Regionu komitejas atzinumu®,

1

2

saskana ar parasto likumdoSanas procediru,

ta ka:

1)

()

3)

Ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 1927/2006° izveidoja Eiropas
Globalizacijas pielagoSanas fondu (EGF) daudzgadu finanSu shémas periodam no
2007. gada 1. janvara lidz 2013. gada 31. decembrim. EGF izveidoja, lai Savieniba
vargtu izradit solidaritati darba néméjiem, kuri zaudgja darbu, jo globalizacija bija
izraistjusi lielas strukturalas parmainas pasaules tirdzniecibas modelos.

Eiropas ekonomikas atveseloSanas plana ietvaros EGF darbibas jomu 2009. gada
paplaSinaja, ieklaujot taja atbalstu darba némeéjiem, kuru atlaiSana ir tieSi saistita ar
pasaules finanSu un ekonomikas krizi.

Ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr.1309/2013* izveidoja EGF
daudzgadu finansu shémas periodam no 2014.gada 1.janvara lidz 2020. gada
31. decembrim. Ar minéto regulu ar1 paplasinaja EGF darbibas jomu, lai ta aptvertu
darba némejus, kuru atlaiSanu izraisitu jauna globala finanSu un ekonomikas krize.
Turklat Regulu (ES) Nr. 1309/2013 grozija, lai ieviestu noteikumus, kas lauj EGF
iznémuma karta segt kolektivos pieteikumus, kuros iesaistiti mazie un vidgjie
uznémumi, kas atrodas viena regiona, bet darbojas dazadas ekonomikas nozargs, kuras
defingtas NACE 2. redakcijas nodalas® Iimeni, ja pieteikuma iesniedz&ja dalibvalsts

ovce,,.lpp.

ovce,,.lpp.

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 1927/2006 (2006. gada 20. decembris) par Eiropas
Globalizacijas pielagosanas fonda izveidi (OV L 406, 30.12.2006., 1. Ipp.).

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 1309/2013 (2013. gada 17. decembris) par Eiropas
Globalizacijas pielagosanas fondu (2014-2020) un ar ko atcel Regulu (EK) Nr. 1927/2006 (OV L 347
20.12.2013., 855. Ipp.).

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 1893/2006 (2006. gada 20. decembris), ar ko izveido
NACE 2. red. saimniecisko darbibu statistisko klasifikaciju, ka arT groza Padomes Regulu (EEK)

LV


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/AUTO/?uri=OJ:L:2006:406:TOC
http://data.europa.eu/eli/reg/2013/1309/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2013/1309/oj

LV

(4)

()

(6)

(7)

pierada, ka minétie MVU ir galvenie vai vienigie darfjumdarbibas veidi konkrétaja
regiona.

Ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2021/691 izveidoja EGF daudzgadu
finan$u shémas periodam no 2021. gada 1. janvara lidz 2027. gada 31. decembrim. Lai
uzlabotu EGF sp&ju reagét uz ckonomikas problémam, kas globalizéta ekonomika
strauji nomaina cita citu, EGF darbibas jomu vélreiz paplasinaja, lai ta aptvertu visu
veidu verienigus parstrukturéSanas pasakumus neatkarigi no to c€lona. Zemaks
zaudéto darbvietu slieksnis labak atbilst realajai situacijai mazak apdzivotos regionos.
Nemot véra divejado digitalo un zalo parkartoSanos, tika noteikts, ka pasakumi, kuru
mérkis ir sagatavot atbalsta sanéméjus divéjadas parkartoSanas norisei, ir jauzskata par
obligatiem elementiem, izstradajot ikvienu individualiz€to pasakumu saskanoto
kopumu, ko piedava atbalsta sanéméjiem. Turklat lidzfinanséjuma likmes tika
saskanotas ar augstako likmi, kada attiecigaja dalibvalsti ir noteikta lidzfinans€jumam
no Eiropas Sociala fonda Plus (ESF+), kuru izveidoja ar Eiropas Parlamenta un
Padomes Regulu (ES) 2021/1057°. Teviesa ari atbalsta sanéméju obligatu apsekojumu.

Galvenais Savienibas instruments skarto darba némgéju atbalstam ir ESF+, ko izveidoja
noliika sniegt preventivu palidzibu. Ar1 EGF izveidoja noluka piedavat palidzibu,
reaggjot uz lieliem parstrukturéSanas pasakumiem. Tomér esosaja palidzibas
organizé$anas sist€ma nav pienacigi nemts vera tas, ka verienigus parstrukturéSanas
pasakumus parasti Tsteno ilgaka laikposma. Dalibvalstis var izmantot ESF+ darba
néméju prasmju pilnveidei un parkvalifikacijai, tacu ESF+ nesniedz atbalstu darba
néméju prasmju pilnveidei un parkvalifikacijai arkartas situacijas, pieméram, tada
situacija, kada atrodas atlaiSanu gaidoSie darba néméji. Uzneémumi, kas nodarbina
attiecigos darba n€méjus, biezi vien ir nonakusi ekonomiskas griitibas un tapec nespgj
piedavat Sadu palidzibu pasu spekiem.

EGF joprojam ir liela nozime ka instrumentam ar elastigu pieeju, kas sniedz atbalstu
darba néméjiem, kuri zaudé darbu vérienigu parstrukturéSanas pasakumu del, un
palidz tiem péc iesp€jas atrak atrast citu darbu. Savienibai biitu jaturpina sniegt darbu
zaudgjuSiem darba néméjiem ipasu vienreiz€ju atbalstu, lai atvieglotu So personu
reintegraciju ilgtsp€jiga pienacigas kvalitates nodarbinatiba tadas jomas, nozarés,
teritorijas vai darba tirgos, kurus negativi ietekm&usi ievérojami ekonomikas
traucjumi. ES ir janodroSina noturiga uzplauksme un konkur€tsp€ja, vienlaikus
saglabajot savu unikalo socialo tirgus ekonomiku, sekmigi Tstenojot divéjado
parkartoSanos un aizsargajot savu demokratiju, ekonomisko droSibu un geopolitisko
statusu. Lai aizsargatu ES ka ekonomikas lielvaras nakotni un panaktu progresu
divegjadas digitalas un zalas parkartoSanas joma, ir btiski atbalstit atlaiSanu gaidoSos
darba némé&jus uznémumos, kuros notiek parstrukturéSana, lai tie var€tu apgit
prasmes, kas atvieglos pareju uz citu amatu vai jauna darba atrasanu.

Tapéc Regula (ES) 2021/691 ir jagroza, lai EGF varétu piedavat palidzibu ar1 darba
némgjiem, kuri vel strada uzn€mumos, kuros notiek parstrukturésana, bet zina, ka tiks
atlaisti. Ta ka Sie darba némg;ji joprojam ir aktivi nodarbinati, vinu darba devéjs var
pieprasit palidzibu ar attiecigo dalibvalstu iestazu starpniecibu. Ta ka EGF isteno
dalita parvaldiba, EGF lidzfinans€jumu var pieprasit dalibvalstu iestades, ja $adu

Nr.3037/90 un dazas EK regulas par Tpasam statistikas jomam (Dokuments attiecas uz EEZ)
(OV L 393, 30.12.2006., 1. Ipp.).

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/1057 (2021. gada 24. junijs), ar ko izveido Eiropas
Socialo fondu Plus (ESF+) un atcel Regulu (ES) Nr. 1296/2013 (OV L 231, 30.6.2021., 21. Ipp.,
ELI: http://data.europa.eu/eli/req/2021/1057/0j).
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9)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

pieprasijumu tas ir sanémusas no uznémuma un uznémums piekrit nodroSinat valsts
lidzfinans€jumu. Ja EGF finansialais ieguldijums tiek pieskirts, attiecigajai dalibvalstij
pieprasitie lidzekli biitu jadara pieejami uzn€mumam divu ned€lu laika péc to
sanemsanas. Uzpémumam ne vélak ka seSus méneSus péc palidzibas istenoSanas
beigam biitu jadara dalibvalstij pieejama visa informacija, kas ir vajadziga nosléguma
zinojuma sagatavoSanai par attieciga finansiala ieguldijuma istenoSanu. Komisija
sagatavos atbalsta sanéméju apsekojumu, un uznémumam biitu jainforme par piekluvi
apsekojumam tos darba néméjus, kuri piedalijas programma.

Ta ka mérkis ir atbalstit darba némgjus, pakalpojumu kopumus, kas paredzeti atlaiSanu
gaidoSo darba néméju atbalstam, jaizstrada ta, lai dalibvalstim nebutu nekadas ricibas
brivibas attieciba uz atbilstibas krit€rijiem vai atbalsta sanéméju atlasi. Ja dalibvalstim
biitu ricibas briviba jautajumos par EGF lidzeklu izlietojumu, jo ipasi to uznémumu
atlasé, kuru darba némeéji var€s izmantot meérkorient€tu programmu sniegtas
prieksrocibas, EGF lidzekli buitu jauzskata par valsts ltdzekliem un tada gadijuma uz
tiem biitu jaattiecina ES noteikumi par valsts atbalstu.

Sniedzot atbalstu atlaiSanu gaidoSajiem darba neémgjiem uzn€mumos, kuros notiek
parstrukturéSana, biitu janem vera esoSie atbalsta veidi, kas ir pieejami saskana ar
valsts pasakumiem. Saisinata darba laika sh€mam nevajadz&tu biit tiesigam sanemt
EGF atbalstu, jo tas ir saistitas nevis ar darba zaudéSanu, bet gan ar darba 1slaicigu
aptur€Sanu. Ja valsts pasakumi atlauj ta rikoties, uzn€mums, kas pieprasija atbalstu,
var sleégt apakSuznémuma ligumus par saskanota individualizéto pasakumu kopuma
vai ta dalu TstenoSanu.

Ja pasakumi ir paredzeti atlaiSanu gaidoSiem darba némeéjiem uznémumos, kuros
notiek parstrukturéSana, to Iidzfinans€juma likmei vajadz€tu biit vienadai ar
lidzfinans€juma likmi, kas noteikta EGF palidzibai, kura ir paredzeéta darbu
zaudgjusSiem darba npémejiem. Valsts lidzfinans€jums bitu janodroSina tiem
uznémumiem, kuri vélas sanemt EGF atbalstu.

Lidzfinans€juma likmei, ko pieméro izdevumiem, kas dalibvalstij raduSies saistiba ar
pieteikumiem EGF atbalsta sanemsanai, taja skaita ar pieteikumu sagatavoSanu, ka ar1
ar pieskirtas palidzibas parraudzibu un kontroli, ka art saistiba ar informativajiem un
reklamas pasakumiem, vajadzetu biit 100 %.

Ta ka atlaiSanu gaidoSie darba néméji pagaidam vél ir aktivi nodarbinati, tiem
vajadzetu but tiesigiem piedalities tikai tados aktivos darba tirgus politikas pasakumos,
kas palidzeétu parkvalificéties vai pilnveidot prasmes, sniegtu noradijumus vai
nodro§inatu mentoréSanu, taja skaitd pasakumos, kas paredzeti tadiem darba
némejiem, kuri nakotné varétu apsvért domu par uznémeéjdarbibas saksanu. Tapéc ne
pabalstiem, ne dotacijam jaunuznémumu dibinaSanai nevajadzetu bt atbalsttiesigiem.

AtlaiSanu gaidoSiem darba néméjiem, kuri sanem EGF atbalstu, vajadzetu saglabat
atbalsttiesigumu ar1 p&c pasreiz€jo darba attiecibu izbeigSanas. Tiem vajadzetu biit
tiesigiem sanemt atbalstu arT saskana ar iesp&jamiem turpmakiem pieteikumiem, ko
attiecigas dalibvalstis varétu iesniegt par atbalsta sniegSanu darbu zaud&jusiem darba
némejiem, kuri ieprieks stradaja taja pasa uznémuma.

Ta ka Komisijai javeic aizvien vairak uzdevumu, lai 1stenotu Regulu (ES) 2021/691,
vajadz€tu paredzet Komisijai iesp&ju pieprasit tehnisko palidzibu 1idz 1,5 % apméra no
EGF kopgjas maksimalas gada summas. Tehniskajai palidzibai paredzetas
procentualas dalas palielinaSana ir pamatota ar1 tapec, ka daudzgadu finanSu shémas
vidusposma parskatisana EGF maksimalo gada summu samazinaja.
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(16)

(17)
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Lai atlaiSanu gaidoSie darba néméji uznémumos, kuros notiek parstrukturésana, vai
darba neéméji, kuri jau ir zaud€jusi darbu $ados uznémumos, atrak sanemtu atbalstu un
varétu izmantot Savienibas solidaritates sniegtas priekSrocibas pasSreizgjos apstak]os,
ko raksturo ekonomikas trauc€umi un strauju parmainas, atbalsta sniegSana
minétajiem darba némeéjiem ir japaatrina. Viens no veidiem, ka to izdarit, ir paredzet,
ka Komisija katra gada sakuma var pieprasit Eiropas Parlamentam un Padomei
apstiprinat maksimalas gada summas izmantoSanu pilna apmera, ja ir izpilditi konkréti
nosacijumi. Tap&c Komisijas priekslikuma biitu janorada apstakli, kuru dé] Komisija
secindja, ka ir izpilditi nosacijumi, kas lauj pieprasit gada maksimalas summas
izmantoSanu pilna apméra. PriekSlikuma pamatoSanai Komisijai vajadz&tu izmantot
informaciju, ko dalibvalstis iesniedz katra gada beigas. PriekSlikuma bitu jaieklauj
iespgjamo pieteikumu skaits no katras attiecigas dalibvalsts, janorada attiecigas
darbibas nozares, apl€se par to, cik uznémumu varétu pieprasit dalibvalstim pieteikties
EGF atbalsta sanem8anai, un aplése par to, cik darba néméju gaida atlaiSanu vai jau ir
zaudgjusi darbu. Attiecigo uznémumu nosaukumi nebiitu jaatklaj, ja informacija vél
nav publiskota.

Ja Eiropas Parlaments un Padome apstiprina maksimalas gada summas izmantoSanu
pilna apmera, Komisijai butu jasak pienemt l€mumus par finans€juma pieskirSanu
katram atseviSkajam pieteikumam, un tai biitu nekav€joties jainformé Eiropas
Parlaments un Padome par mingto [émumu pienemsanu. Ja Komisija konkr&taja gada
neizmanto maksimalo gada summu pilna apméra, finanSu gada beigas atlikuSo
neizmantoto summu biitu jadzes.

lerosinatie grozijumi pilniba atbildis Padomes Regulas 2020/20937 8. pantam, ka ari
2020. gada 16. decembra Iestazu noliguma® 9. punktam.

Lai atbalstu darba néméjiem, uz kuriem attiecas §1 regula, varétu nodroSinat atri,
regulai bitu jastajas spéka steidzami — nakamaja diena péc tas publicéSanas Eiropas
Savienibas Oficidalaja Vestnes.

IR PIENEMUSI SO REGULU.

1. pants

Regulu (ES) 2021/691 groza sadi:

1)

(2)

regulas 1. panta 2. punktu aizstaj ar $adu:

“2. Saskana ar §is regulas 4. pantu EGF sniedz atbalstu darba némgjiem, kuri ir
zaudg€jusi darbu, un paSnodarbinatam personam, kuras ir beiguSas savu darbibu,
kameér norisinas lieli parstrukturéSanas pasakumi, ka ar1 atlaiSanu gaidoSajiem darba
némejiem uznémumos, kuros notiek parstrukturésana.”;

regulas 2. pantu aizstaj ar $adu:
“2. pants
Pamatuzdevums un mérki

“l. EGF atbalsta socialekonomiskas parmainas, kuras izraisijusi globalizacija un
izmainas tehnologiju attistiba un vides aizsardziba, un $aja nolika palidz darbu
zaudgjuSiem darba nemeéjiem un darbibu beigusam pasSnodarbinatam personam

8

OV L 433 1, 22.12.2020., 11. Ipp.
OV L 433 1, 22.12.2020., 28. Ipp.
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(3)
(a)

(b)

(4)
(@)

(b)

()
(@)

(b)

pielagoties strukturalam parmainam. EGF ir arkartas fonds. AtbilstoSi minétajam
statusam EGF palidz istenot Eiropas socialo tiesibu pilara noteiktos principus un
uzlabo socialo un ekonomisko kohé&ziju starp regioniem un dalibvalstim.

2. EGF merki ir $adi: apliecinat solidaritati un veicinat ilgtsp&jigu pienacigas
kvalitates nodarbinatibu Savieniba, piedavajot palidzibu lielu parstrukturéSanas
pasakumu gadijumos, jo Tpasi tados, ko izraisijusas ar globalizaciju saistitas
problémas, pieméram, izmainas pasaules tirdzniecibas modelos, tirdzniecibas stridi,
nozimigas izmainas Savienibas tirdzniecibas attiecibas vai iek$gja tirgus sastava un
finanSu vai ekonomikas krizes, ka ari pareja uz mazoglekla ekonomiku, vai kas
notikusi digitalizacijas vai automatizacijas rezultata. EGF sniedz atbalstu atbalsta
sanémgéjiem, lai tie pec iespgjas drizak atgrieztos ilgtsp€jiga pienacigas kvalitates
nodarbinatiba. IpaSu uzmanibu pievérS pasakumiem, kas paredzéti, lai palidzetu
visnelabveligaka situacija esoSajam iedzivotaju grupam. EGF sniedz atbalstu arl
atlaiSanu gaidoSiem darba neémgjiem, palidzot tiem apgut vajadzigas prasmes, kas
atvieglos pareju uz citu amatu vai jauna darba atrasanu.”;

regulas 3. pantu groza $adi:
panta ieklauj Sadu apakSpunktu:

“la) “atlaiSanu gaidoS$s darba némgjs” ir darba né€mejs (neatkarigi no vina darba
attiecibu veida vai ilguma), kura darba ligumu vai darba attiecibas paredzets izbeigt
ar atlaiSanu diena, kad darba dev@js rakstiski pazino kompetentajai valsts iestadei par
planoto kolektivo atlaiSanu saskana ar Direktivas 98/59/EK 3. panta 1. punktu;”;

pantam pievieno $adu apakSpunktu:

“6) “uznémums, kura notiek parstrukturéSana” ir uznémums, kura notiek process, kas
1etver Direktiva 98/59/EK minéto kolektivo atlaiSanu.”;

regulas 4. panta 1. punktu groza $adi:
panta 1. punktu aizstaj ar sadu:

“1. Dalibvalstis var iesniegt pieteikumu EGF finansiala ieguldijjuma sanemsSanai
tadiem pasakumiem, kas paredzeti darbu zaud€juSiem darba némeéjiem, atlaiSanu
gaidoSiem darba néme€jiem un darbibu beigusam pasnodarbinatam personam un
atbilst Saja panta izklastitajiem noteikumiem.”;

panta 2. punktam pievieno $adu apakSpunktu:

“d) dalibvalsts uznémuma, kura notiek parstrukturéSana, ir vismaz 200 atlaiSanu
gaidosu darba néméju.”;

regulas 5. pantu groza $adi:

panta pirmas dalas pirmo teikumu aizstaj ar sadu:

“Pieteikuma iesniedz€ja dalibvalsts konkréti norada metodi, ko izmanto, lai 4. panta
noliikiem aprékinatu darbu zaud&juso darba némgju, atlaiSanu gaidoso darba néméeju
un darbibu beiguSo paSnodarbinato personu skaitu viena vai vairakos no Siem
datumiem:”;

panta otro dalu aizstaj ar §adu:

“Sa panta pirmas dalas a) apakspunkta mingtajos gadijumos pieteikuma iesniedzgja
dalibvalsts pirms Komisijas izvert§juma pabeigSanas sniedz Komisijai
papildinformaciju par visiem pieteikumiem, kas attiecas uz 6. panta pirmas dalas a)
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(6)

(7)
(@)

(b)

(8)
(@)

(b)

(©)
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un b) apakspunkta min&tajiem atbalsttiesigajiem sanéméjiem, noradot faktisko skaitu
atlaiSanas gadijumu, kas veikti saskana ar §1s regulas 4. pantu.”;

regulas 6. panta pirmaja dala pievieno $adu apak$punktu:

“c) atlaiSanu gaidoSie darba némgji uznémuma, kura notiek parstrukturéSana. Mingtie
darba némgeji saglaba tiesibas sanemt atbalstu pat tad, ja faktiski darba attiecibas jau
ir izbeigtas. Atbalsttiesigi ir tikai tadi parstrukturéSanas pasakumi, kuri saskana ar
Direktivu 98/59/EK kvalific€jas ka kolektiva atlaiSana.”;

regulas 7. pantu groza $adi:
panta 1. punktu aizstaj ar $adu:

“l. Finansialu ieguldijumu no EGF var sniegt aktiviem darba tirgus politikas
pasakumiem, kas ir dala no saskanota pakalpojumu kopuma un kas paredzeti, lai
veicinatu paredzeto atbalsta sanémeéju, jo 1pasi to, kuri atrodas visnelabvéligakaja
situacija, reintegraciju nodarbinatiba vai pasnodarbinatiba vai lai palidzétu 6. panta
pirmas dalas c) apak$punkta minétajiem darba néméjiem apgiit prasmes, kas tiem
vajadzigas, lai var@tu stradat cita amata pie sava pasreiz€ja darba dev€ja vai pie cita
darba devgja.”;

panta 2. punkta otrajai dalai pievieno $adu apak$punktu:

“c) attieciba uz 6. panta pirmas dalas c) apakSpunkta mingtajiem atbalsta sanémejiem
saskanotais pakalpojumu kopums var ietvert konkrétd darba néméja vajadzibam
pielagotu apmacibu un parkvalifikaciju, taja skaitd attieciba uz informacijas un
komunikacijas tehnologiju un citu digitalaja laikmeta nepiecieS§amu prasmju
apgusanu, iegiito zinasanu un prasmju sertifikaciju, palidzibu darba meklésana
individualu pakalpojumu vai mérkorienté€tu grupas nodarbibu veida, profesionalo
orientaciju, konsultaciju pakalpojumus, darbaudzinasanu, parcel$anas atbalstu,
uznéméjdarbibas veicinaSanu un sadarbibas pasakumus. Tas nedrikst ietvert saisinata
darba laika shémas.”;

regulas 8. pantu groza sadi:
panta virsrakstu aizstaj ar $adu:
“8. pants

Pieteikumi EGF palidzibai, kas paredz&ta darbu zaudgjusiem darba néméjiem un
paSnodarbinatam personam, kuru darbiba ir beigusies”;

panta 6. punktu aizstaj ar sadu:

“6. Pamatojoties uz pieteikuma iesniedzgjas dalibvalsts sniegto informaciju,
Komisija pabeidz izvertét pieteikuma atbilstibu finansiala ieguldijuma pieskirSanas
nosacijumiem 30 darbdienu laika péc pilniga pieteikuma vai attieciga gadijjuma
pieteikuma tulkojuma sanemsanas.

Ja Komisija nespg pabeigt izvertdjumu minétaja termina, ta informé attiecigo
dalibvalsti pirms minétd termina beigam, paskaidrojot kavéSanas iemeslus un

nosakot jaunu terminu izvert€juma pabeigSanai. Minétais jaunais termin$ beidzas ne
velak ka 20 darbdienas péc §a panta pirmaja dala noteikta termina beigam.”;

panta 7. punkta l) apakSpunktu aizstaj ar $adu:

“l) pamatots pazinojums par pieprasita EGF atbalsta atbilstibu procesualajiem un
materialajiem Savienibas noteikumiem par valsts atbalstu, ka ar pazinojums, kura
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(9)

izklastits, kapec saskanotais pakalpojumu kopums neaizstaj pasakumus, kas saskana
ar valsts tiesibu aktiem vai kopligumiem javeic darba devgjiem.”;

regula ieklauj $adu 8.a pantu:
“8.a pants
Pieteikumi EGF palidzibai, kas paredzeta atlaiSanu gaidoSajiem darba némgjiem

1.  Uznémumi, kuros notiek parstrukturéSana, var pieprasit, lai attieciga
dalibvalsts iesniegtu pieteikumu finansiala ieguldijuma sanemsSanai no EGF, ja ir
izpilditi 4. panta 2. punkta d) apakSpunkta noteiktie intervences kritériji un ja
uznémums vélas piedavat EGF lidzfinansétu palidzibu atlaiSanu gaidoSajiem darba
némgejiem saskana ar 6.panta pirmas dalas c) apakSpunktu. Sadu pieprasijumu
uznémums iesniedz divu nedélu laika no dienas, kad tas rakstiski pazinoja valsts
iestadém par planoto kolektivo atlaiSanu saskana ar Direktivas 98/59/EK 3. panta
1. punktu.

2. Visas dalibvalstis izraugas vienotu kontaktpunktu, kuram uzpE@mumi var
nosiitit $2 panta 1.punktd min€tos pieprasijumus, un publicEé attiecigas
pamatnostadnes un veidnes. Ming&tas veidnes lauj iegiit visu vajadzigo informaciju,
kas jaietver pieteikuma finansiala ieguldijuma sanemsanai no EGF, ka izklastits
viena no turpmakajiem punktiem.

3. Dalibvalstis visus pieprasijumus izskata vienadi to sanemSanas seciba,
neizmantojot nekadu ricibas brivibu attieciba uz $o pieprasijumu pienemamibu un
atbilsttbu, un iesniedz no uznémumiem sanemtos pieteikumus palidzibas
pieskirSanai. Dalibvalstis neievie§ nekadas papildu prasibas un nemaina $aja regula
noteiktas prasibas.

4.  Pieteikuma iesniedz€ja dalibvalsts iesniedz Komisijai pieteikumu finansiala
ieguldijuma sapnemsSanai no EGF vienas nedé€las laikd no dienas, kad ta sanéma
uznémuma pieprasijumu.

5. Ja uzp@mums to pieprasa, attieciga dalibvalsts sniedz uzp€émumam padomus
visas pieteikuma iesniegSanas proceduras laika.

6. Ja pieteikuma iesniedz€ja dalibvalsts to pieprasa, Komisija sniedz dalibvalstij
padomus visas pieteikuma iesniegSanas procediiras laika.

7. Desmit darbdienu laika no pieteikuma iesniegSanas dienas vai attieciga
gadijuma desmit darbdienu laika no dienas, kad Komisijas riciba nonaca pieteikuma
tulkojums, atkariba no ta, kur§ datums ir vélak, Komisija apstiprina pieteikuma
sanemSanu un pieprasa no pieteikuma iesniedzgjas dalibvalsts jebkadu papildu
informaciju, kas tai ir vajadziga pieteikuma izverteSanai.

8.  Ja Komisija pieprasa papildu informaciju, dalibvalsts atbild 15 darbdienu laika
no pieprasijjuma dienas. Komisija péc pieteikuma iesniedzgjas dalibvalsts
pieprasijuma pagarina So terminu par desmit darbdienam. Ikviens §ads pagarinajuma
pieprasijums tiek pienacigi pamatots.

9. Pamatojoties uz pieteikuma iesniedz€jas dalibvalsts sniegto informaciju,
Komisija pabeidz izveértet pieteikuma atbilstibu finansiala ieguldijuma pieskirSanas
nosacijumiem 30 darbdienu laika p&c pilniga pieteikuma vai attieciga gadijuma
pieteikuma tulkojuma sanemsanas.

Ja Komisija nesp€j pabeigt izverte§jumu minétaja termina, ta informé pieteikuma
iesniedz€ju dalibvalsti pirms mingta termina beigam un nosaka jaunu terminu
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(10)

(11)
(@)

izvertéjuma pabeigSanai. Mingtais jaunais termins beidzas ne vélak ka 20 darbdienas
péc §a punkta pirmaja dala noteikta termina beigam.

10. Pieteikuma ietver sadu informaciju:
a)  attieciga uznémuma identifikacija;

b)  izvertgjums par to, cik darbvietas skars atlaiSana saskana ar §is regulas 6. panta
pirmas dalas c) apakSpunktu;

C)  Tss to notikumu apraksts, kuru d€] notiek parstrukturésana;

d) apstiprinajums, ka uzn€mums ir ieverojis un turpina ievérot savus juridiskos
pienakumus vai kopligumus, kas attiecas uz minéto planoto atlaiSanu, un ir sniedzis
darba né€mgjiem atbilstoSu palidzibu, ka ar to procediru apraksts, kuras uznémums
ievero, apspriezoties ar paredzetajiem atbalsta sanémejiem vai to parstavjiem,;

e)  apléstais paredz&to atbalsta sanémgju iedalijums p&c dzimuma, vecuma grupas
un izglitibas Iimena, kas izmantots saskanota pakalpojumu kopuma izstradei;

f) saskanota pakalpojumu kopuma detalizéts apraksts un saistitie izdevumi, taja
skaitd pasakumi, ar ko atbalsta nelabvéligaka situacija esoSiem, gados jauniem un
gados vecakiem atbalsta sanémgjiem paredzetas nodarbinatibas iniciativas;

g) budzeta aplése katrai no sastavdalam saskanotaja pakalpojumu kopuma, kuru
uznémums plano piedavat paredz&to atbalsta sanéméju atbalstam;

h)  datumi, kuros sakts vai paredz&ts sakt sniegt saskanoto pakalpojumu kopumu
paredzetajiem atbalsta sanémgjiem un veikt EGF TstenoSanas darbibas, ka noteikts
7. panta;

) budzeta aplése visam pieteikuma iesniedzgjas dalibvalsts sagatavoSanas,
parvaldibas, informacijas un reklamas, kontroles un zinoSanas darbibam saistiba ar
Sadu pieteikumu;

) pamatots pazinojums par pieprasita EGF atbalsta atbilstibu procesualajiem un
materialajiem Savienibas noteikumiem par valsts atbalstu, ka ari pamatots
pazinojums, kura izklastits, kap€c saskanotais pakalpojumu kopums neaizstaj
pasakumus, kas saskana ar valsts tiesibu aktiem vai kopligumiem javeic darba
devgjiem;

k)  apstiprinajums, ka attiecigais uznémums lidzfinans€s pasakumus un ka tas bis
vienigais valsts lidzfinans€juma avots.”;

regulas 11. panta 1. punktu aizstaj ar $adu:

“1. Pé&c Komisijas iniciativas ne vairak ka 1,5 % no EGF maksimalas gada summas
var izmantot tehniskajiem un administrativajiem izdevumiem, kas vajadzigi ta
istenoSanai, pieméram, sagatavoSanas, parraudzibas, kontroles, revizijas un
izvert€Sanas, ka ari datu vakSanas darbibam, ari attieciba uz korporativajam
informacijas tehnologiju sisttmam, komunikacijas darbibam un darbibam, kas uzlabo
EGF ka fonda atpazistamibu, ka ari konkrétiem projektiem un citiem tehniskas
palidzibas pasakumiem. Sie pasakumi var aptvert turpmakos un iepriek3gjos
planoSanas periodus.”;

regulas 13. pantu groza s$adi:
panta 1. punktu aizstaj ar $adu:
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(b)

(©)

(12)

(13)

“1. Pamatojoties uz izvertejumu, kas veikts saskana ar §is regulas 8. vai 8.a pantu, un

jo 1pasSi nemot vera paredz€to atbalsta sanéméju skaitu, ierosinatos pasakumus un

paredzetas izmaksas, Komisija izverte, vai pieskirt finansialu ieguldijumu no EGF, un

pozitiva l@muma gadijuma nosaka summu, ko var pieskirt ka finansialo ieguldijumu,

neparsniedzot pieejamos resursus.”;
panta ieklauj $adu punktu:

“2.a Lidzfinans€juma likme izdevumiem, kas dalibvalstij raduSies attieciba uz
6. panta pirmas dalas c) apakSpunkta minétajiem atbalsta sanémeéjiem un saistiba ar
7. panta 6. punkta noteiktajiem pasakumiem, ir 100 %.”;

panta 3. punktu aizstaj ar sadu:

“3. Ja, pamatojoties uz izvertejumu, kas veikts saskana ar §is regulas 8. vai 8.a pantu,
Komisija secina, ka nosactjumi finansiala ieguldijuma pieskirSanai saskana ar $o
regulu ir izpilditi, ta nekav€joties pienem l€mumu par finansialo ieguldijumu, ka
noteikts $1s regulas 15. panta 6. punkta.”;

regulas 14. panta 1. un 2. punktu aizstaj ar sadiem:

“l.  EGF finansialo ieguldijumu ir tiesibas sanemt par izdevumiem, kas radusies,
sakot no datumiem, kuri noraditi pieteikuma saskana ar 8. panta 7.punkta
j) apakspunktu vai 8.a. panta 10. punkta h) apakSpunktu un kuros attieciga dalibvalsts
vai attiecigais uznémums sak vai plano sakt sniegt saskanoto pakalpojumu kopumu
paredzetajiem atbalsta san@mg€jiem vai kuros dalibvalstij rodas administrativie
izdevumi par EGF Tsteno$anu saskana ar 7. panta 1. un 5. punktu.

2. Dalibvalsts vai uzn€mums 7. panta noteiktos atbalsttiesigos pasakumus sak
istenot bez nepamatotas kav@Sanas un Sos pasakumus veic péc iespgjas driz un
jebkura gadijuma 24 ménesu laika no dienas, kad stajas speka l[éemums par finansialo
ieguldijumu.”;

regulas 15. pantu aizstaj ar $adu:
“15. pants
BudZeta procediira un istenoSana

“l. Lai nodroSinatu, ka palidzibu atbalsttiesigajiem sanéméjiem sniedz iesp&jami
atrak, Komisija iesniedz Eiropas Parlamentam un Padomei priekSlikumu par EGF
izmantoSanu saskana ar §a panta 2. vai 3. punktu.

2. Priekslikumu lémumam par EGF izmantoSanu Komisija iesniedz Eiropas
Parlamentam un Padomei, ja ta ir sanémusi vienu pieteikumu EGF atbalsta
sanemsSanai un ir izpildits vismaz viens no $adiem nosacijumiem:

a)  péc pieteikuma vai informacijas sanemsanas no dalibvalstim Komisija to
izverté un secina, ka ir izpildits viens no §is regulas 4. panta 2., 3. vai 4. punkta
minétajiem nosacijumiem;

b)  Komisija ir sapémusi informaciju par darbibas beiganu, kuras rezultata darbu
zaudgja vairak neka 1000 darba néméju;

c) Komisija ir sapémusi informaciju par ve@rienigiem parstrukturéSanas
pasakumiem, kuru dé] drizuma tiks atlaisti vairak neka 1000 darba néméju.
3. Komisija katru gadu lidz februara beigam var pieprasit EGF maksimalas gada

summas izmantoSanu pilna apméra. Pamatojoties uz dalibvalstu sniegto informaciju,
Komisijas priekSlikuma ieklauj $adus elementus:

13
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(14)

1)

()

1) iesp&jamo pieteikumu skaits no katras attiecigas dalibvalsts;
i) attiecigo darbibu nozares;

iii) aplése par to, no cik uznémumiem dalibvalstis varétu sanemt pieprasijumus
iesniegt pieteikumu EGF palidzibas sanemsanai;

iv) apl€se par to, cik darba néméju ir zaud&jusi darbu vai var driz tikt atlaisti.

Vienlaikus ar priekSlikumu l@émumam par EGF izmantoSanu Komisija iesniedz
Eiropas Parlamentam un Padomei priekSlikumu par maksimalas gada summas
parvietojumu uz attiecigajam budzeta pozicijam.

Ja Komisija nepieprasa maksimalas gada summas izmantoSanu pilna apméra saskana
ar §2 punkta pirmo dalu, ta turpmak pieprasa apstiprinat EGF izmantoSanu atbilstosi
katram sanemtajam pieteikumam. Komisijas prieksSlikuma lémumam par EGF
izmantoSanu atbilstoSi katram pieteikumam ieklauj saskana ar §is regulas 8. panta
6. punktu vai 8.a panta 9. punktu veikto izvértéjumu kopa ar minéta izverté§juma
pamata esos$as informacijas kopsavilkumu un norada ari iemeslus, kuri pamato
pieSkirSanai ierosinatas summas. Vienlaikus ar priekSlikumu lémumam par EGF
izmanto$anu Komisija iesniedz Eiropas Parlamentam un Padomei priekslikumu par
lidzeklu parvietojumu uz attiecigajam budZeta pozicijam.

4. Sa panta 2. punkta mingto informaciju dalibvalstis iesniedz Komisijai katru gadu
l1idz decembra beigam.

5. Lémumu par EGF izmantosanu Eiropas Parlaments un Padome pienem kopigi. Ar
EGF saistito budZeta parvietojumu veic saskana ar Finansu regulas 31. pantu.

6. Ja Komisija secina, ka $is regulas 4. panta minétie nosacijumi EGF finansiala
ieguldijuma sanemsanai ir izpilditi, ta pienem lémumu par finansialo ieguldijumu.
Mingtais 1émums ir finans€Sanas lémums Finansu regulas 110. panta nozimé.

7. Ja ir apstiprinata maksimalas gada summas izmantoS$ana pilna apméra saskana ar

§a panta 3. punkta pirmo dalu, Komisija par katru pienemto lémumu par finansialo
ieguldijumu nekavegjoties informe Eiropas Parlamentu un Padomi.”:

regulas 16. pantu aizstaj ar $adu:
“16. pants
Lidzeklu nepietickamiba

Ja EGF pieejamas atlikusas saistibu apropriacijas nav pietiekamas, lai nodroSinatu
palidzibu vajadziga finansiala ieguldijuma apmeéra, Komisija var atlikt 1émuma par
finansialo ieguldijumu pienpemSanu lidz bridim, kad saistibu apropriacijas bis
pieejamas nakamaja gada. Jebkura gadijuma ievéro EGF gada budZeta maksimalo
apjomu.”

regulas 17. pantam pievieno $adu punktu:

“6. Nedelas laika péc Komisijas priekSfinanséjuma maksajuma sanemsanas attieciga
dalibvalsts attiecigajam uznémumam dara pieejamu to prieksfinans€juma maksajuma
dalu, kas attiecas uz uznémuma istenoto saskanoto pakalpojumu kopumu. Dalibvalsts
patur to priekS$finans€juma dalu, kas attiecas uz §is regulas 7. panta 5. punkta
minétajiem pasakumiem.”;

regulas 20. pantam pievieno $adu punktu:
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“3. Ja uzpn@mums izmanto EGF finansialo ieguldijumu, lai istenotu pasakumus
atlaiSanu gaidosajiem darba némg&jiem, tas visu attiecigo $a panta 1. punkta noradito
informaciju sniedz attiecigajai dalibvalstij ne velak ka seSu meénesSu laika péc
istenoSanas perioda beigam.”;

3) regulas 22. panta 4. punktu aizst3j ar $adu:

“4. Atbalsta saneéméju apsekojumu sak sestaja menesi pec katra IstenoSanas perioda
beigam. Dalibai atbalsta sanémégju apsekojuma tiek atveletas vismaz Cetras nedélas.
Dalibvalstis izplata atbalsta san@mé&ju apsekojuma veidlapu atbalsta sanéméjiem,
nosiita vismaz vienu atgadinajumu un informé& Komisiju par veidlapas izplatiSanu un
nosiitito atgadinajumu. Ja uznémuma Tstenota palidziba bija paredzEta Sis regulas
6. panta pirmas dalas c) apakSpunkta minétajiem atbalsta sanémgjiem, par Komisijas
sagatavotas apsekojuma veidlapas izplatiSanu starp darba némgjiem, kuri piedalijas
pasakumos, ir atbildigs attiecigais uznémums. Komisija apkopo un analizg atbalsta
san@meju  apsekojuma sniegtas atbildes, lai tas izmantotu turpmakajos
novertejumos.”;

4) regula ieklauj $adu jaunu pantu:
“28.a pants
Parejas pasakumi

Atkapjoties no §is regulas 15. panta 1. punkta, Komisija no... [$is regulas speka
staSanas diena] var iesniegt Eiropas Parlamentam un Padomei priekslikumu par
2025. gadam noteiktas EGF maksimalas gada summas atliku$as dalas izmantoSanu,
ieverojot §1s regulas 15. panta izklastitos nosactjumus.”

2. pants
Stasanas speka

ST regula stajas speka nakamaja diena péc tas publicéSanas Eiropas Savienibas Oficialaja
Vestnesi.

S1regula uzliek saistibas kopuma un ir tieSi piemerojama visas dalibvalstis.

Briselg,
Eiropas Parlamenta varda — Padomes varda —
priekssédetaja priekssédetajs
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1.2.

1.3.
1.3.1.

1.3.2.

1.3.3.

1.3.4.

PRIEKSLIKUMA/INICIATIVAS KONTEKSTS

PriekSlikuma/iniciativas nosaukums

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/691 par Eiropas Globalizacijas
pielagoSanas fondu darbu zaud&jusSiem darba némeéjiem (EGF) un ar ko atcel Regulu
(ES) Nr. 1309/2013

Attieciga politikas joma

‘ Nodarbinatiba (Konkurétsp&ja un socialais taisnigums)

Merki

Visparigie mérki

EGF ir elastigs instruments, kas lauj ES reagét uz neparedz&tiem notikumiem. Kop$
EGF izveides 2007. gada tas palidz darba némgjiem, kuri ir zaud&usi darbu
ekonomikas trauc€jumu dgl.

Izmantojot EGF, ES sniedz pasu, vienreiz&ju atbalstu aktivu darba tirgus politikas
pasakumu veida ar merki atvieglot darbu zaud&jusiem darba néméjiem reintegraciju
ilgtsp&jiga pienacigas kvalitates nodarbinatiba. Sads atbalsts papildina ESF+
piedavato palidzibu, kas ir vairak preventiva.

Sa priekslikuma mérkis ir paplaginat EGF palidzibu, attiecinot to ari uz darba
némejiem, kuri drizuma zaudes darbu kolektivas atlaiSanas procediiras rezultata.

PriekSlikuma meérkis ir arT racionalizét un paatrinat EGF izmantoSanas procediru.

Konkretie merki

Konkrétais mérkis Nr.

1 EGF merkis ir atbalstit darba néméjus, kuri zaud€ja darbu, jo tika istenoti lieli
parstrukturéSanas pasakumi, kuru merogs un sekas radija butisku ietekmi, ka ari
veicinat $adu darba némeéju reintegraciju ilgtsp€jiga pienacigas kvalitates
nodarbinatiba. Ar So priekSlikumu tiks pievienots meérkis sniegt palidzibu ar1 tadiem
darba neémeéjiem, kurus drizuma atlaidis no darba uznémuma, kura notiek
parstrukturéSana, lai labak sagatavotu tos jauna darba atrakai atraSanai un atvieglotu
tiem pareju uz citu amatu vai karjeras virziena mainu.

2 EGF palidzibas sanemsana ir japaatrina.

Paredzamie rezultati un ietekme

Noradit, kada ir priekslikuma/iniciativas iecereta ietekme uz labuma guvejiem | merkgrupam.

NodroS$inat atru un ilgtsp€jigu pareju uz jaunam pienacigas kvalitates darbvietam.

Snieguma raditdji

Noradit, pec kadiem raditajiem seko lidzi progresam un sasniegumiem.

Raditajs Nr. 1 — EGF atbalsta saném&ju kopskaits konkrétaja gadijuma.

Raditajs Nr. 2 - atbalsta sanémeji sadalfjuma péc dzimuma
(sievietes/virieSi/nebinari).

Raditajs Nr. 3— atbalsta sanéméji sadalijjuma pa vecuma grupam (jaunaki par
30 gadiem / vecaki par 54 gadiem).
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1.4.

1.5.
1.5.1.

1.5.2.

Raditajs Nr.4 — atbalsta saneémgji sadalijjuma péc izglitibas Iimena (ar
pamatizglitibas otra posma vai zemaka limena izglitibu /ar vidgjo izglitibu vai
pécvidusskolas izglitibu / ar terciaro izglitibu).

Raditajs Nr. 5 — procentuala dala EGF atbalsta sanémgju, kuriem sniedz izglitibu vai
apmacibu.

Raditajs Nr. 6— atbalsta san€mgji sadalijjuma peéc nodarbinatibas statusa
(bezdarbnieks / ekonomiski neaktivs / nodarbinats (darba néméjs) / pasnodarbinats).

Raditaji nenosaka bazliniju, merkraditajus vai atskaites punktus. Paredz&to atbalsta
sanéméju skaitu, ko noradijusi attieciga dalibvalsts, neuzskata par bazliniju. Tas
izskaidrojams ar to, dazas dalibvalstis v€las palidzet tikai tiem atlaistajiem darba
némejiem, kuriem ir maz izredZu atrast citu darbu, ja tie nesanems 1pasi pielagotu
atbalstu, savukart citas dalibvalstis v€las atbalstit visus atlaistos darba néméjus.

Priekslikums/iniciativa attiecas uz:

O jaunu darbibu

O jaunu darbibu, pamatojoties uz izméginajuma projektu / sagatavosanas darbibu®
O esosSas darbibas pagarinasanu

vienas vai vairaku darbibu apvienoSanu vai parorienté$anu uz citu/jaunu darbibu
PriekSlikuma/iniciativas pamatojums

Istermind vai ilgtermind izpildamds vajadzibas, ari siki izstradats iniciativas
izversanas grafiks

Sis priekslikums laus EGF reagét uz vérienigiem parstrukturésanas pasakumiem,
sniedzot palidzibu darba néme€jiem, kuri ir peksni zaud&jusi darbu. Tas ar1 piedavas
preventivu palidzibu tiem darba némeéjiem, kuri zina, ka tos driz atlaidis.

ES iesaistiSanas pievienota vertiba (tas pamata var but dazadi faktori, pieméeram,
koordinésanas raditie ieguvumi, juridiska noteiktiba, lieldka rezultativitate vai
papildinamiba). Sa punkta izpratné “ES iesaistisands pievienotd vértiba” ir vértiba,
kas veidojas ES iesaistisanas rezultata un kas papildina vertibu, kura veidotos, ja
dalibvalstis rikotos atseviski.

ES Iimena ricibas pamatojums

ES iesaistiSanas, izmantojot EGF, lauj papildinat konkrétaja valsti piedavatos (gan
valsts, gan privatos) pasakumu tadu darba némeéju reintegracijai, kuri jau ir atlaisti
vai Vel tiks atlaisti lielu parstrukturéSanas pasakumu del. Lidz$ingja pieredze rada, ka
ES iesaistiSanas lauj sniegt 1paSi pielagotu atbalstu ilgaka laikposma, biezi vien
piedavajot pasakumus, kas bez ES iesaistiSanas netiktu istenoti.

Gaidama radita ES pievienota vértiba (ex post):

Panakot darbu zaud€uSo darba néméju sekmigaku reintegraciju darba tirgi
salidzinajuma ar rezultatiem, kas giiti ar valsts atbalstu, rodas ar1 apjoma ietekme.
Tas nozimé, ka EGF finans€jums ne tikai palielinaja piedavato pakalpojumu skaitu
un daudzveidibu, bet arT uzlaboja minéto pakalpojumu intensitati.

Uzlabosies sabiedribas vertéjums par ES sniegtajam priekSrocibam.

Finan$u regulas 58. panta 2. punkta a) vai b) apak$punkts.
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1.5.3.

1.5.4.

1.5.5.

Ve —e—

Sk. pieredzi, kas giita, istenojot Regulu (ES) 2021/691, un aprakstita regulas
priekslikuma paskaidrojuma raksta.

Saderiba ar daudzgadu finansu shemu un iespéjama sinergija ar citiem atbilstoSiem
instrumentiem

EGF atbalsts papildina ESF+ piedavato palidzibu, kas ir vairak preventiva.

Dazado pieejamo finansésanas iespéju, ieskaitot pardales iespéju, novértéjums

Ietekmes noverte§juma (SWD/2018/289 final) galvenaja konstat§juma ir izsverts, ka

EGF ir arkartas palidzibas fonds un tap&c ari turpmak tas nebttu jaieklauj ES budzeta
maksimalajos apjomos.
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1.6.

1.7.

PriekSlikuma/iniciativas un finansialas ietekmes ilgums

IerobezZots ilgums

speka lidz Regulas (ES) 2021/691 darbibas termina beigam.

L] Beztermina

Isteno$ana ar uzsaksanas periodu no GGGG. Iidz GGGG. gadam,

— péc kura turpinas normala darbiba.

Planotas budZeta izpildes metodes®

00 Komisijas Tstenota tieSa parvaldiba:

[ ko veic tas strukttrvienibas, ari personals ES delegacijas;

O] ko veic izpildagentiras.

Dalita parvaldiba kopa ar dalibvalstim

O] NetieSa parvaldiba, kura budzeta izpildes uzdevumi uzticéti:

[ treSam valstim vai to izraudzitam strukttiram;

[ starptautiskam organizacijam un to agentiiram (precizét);
L] Eiropas Investiciju bankai un Eiropas Investiciju fondam;
O] Finansu regulas 70. un 71. panta minétajam struktiram;
[ publisko tiesibu subjektiem;

L] privattiesibu subjektiem, kas veic sabiedrisko pakalpojumu sniedz&ju
uzdevumus, ciktal tiem ir pienacigas finanSu garantijas;

[] dalibvalstu privattiesibu subjektiem, kuriem ir uzticéta publiska un privata
sektora partneribas istenoSana un ir pienacigas finanSu garantijas;

O struktGram vai personam, kuram saskana ar LES V sadalu uzticéts istenot
konkrétas darbibas kopgjas arpolitikas un droSibas politikas joma un kuras ir
noteiktas attiecigaja pamatakta;

O struktiram, kas ir iedibinatas kada dalibvalstt un ko reglamenté kadas
dalibvalsts privattiesibas vai ES tiesibu akti, un kas ir tadas, kuram saskana ar
nozaru noteikumiem var uzticét ES Ilidzeklu vai budzeta garantiju istenoSanu,
ciktal $adas struktiiras ir publisko tiesibu subjektu vai tadu privattiesibu subjektu
kontrolg, kas veic sabiedrisko pakalpojumu sniedz&ju uzdevumus, un ciktal tam ir
kontrol€joSo subjektu sniegtas pienacigas finanSu garantijas solidaras atbildibas
veida vai lidzvertigas finanSu garantijas, kuram attieciba uz katru pasakumu var
tikt noteikts maksimums, kas atbilst ES atbalsta maksimalajai summai.

10

Sikaku informaciju par budzeta izpildes metodém un atsauces uz Finan$u regulu sk. timekla vietné
BUDGpedia: https://myintracomm.ec.europa.eu/corp/budget/financial-rules/budget-
implementation/Pages/implementation-methods.aspx.
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2.2.
2.2.1.

2.2.2.

PARVALDIBAS PASAKUMI

Parraudzibas un zinoSanas noteikumi

Regulas (ES) 2021/691 21. pants nosaka, ka Komisija reizi divos gados ieshiedz
Eiropas Parlamentam un Padomei kvantitativu un kvalitativu zinojumu par
pasakumiem, kas veikti saskana ar So regulu. Zinojuma inform& par EGF
sasniegtajiem rezultatiem un jo Tpasi ietver informaciju, kas saistita ar iesniegtajiem
pieteikumiem, pieteikumu izskatiSanas laiku, pienemtajiem lémumiem, finansétajiem
pasakumiem, ieskaitot statistiku par Regulas (ES) 2021/691 I pielikuma
noteiktajiem raditajiem, un S$adu pasakumu papildinamibu ar pasakumiem, kas
finansé€ti no citiem Savienibas fondiem, jo 1pasi ESF+, un informaciju par veikto
finansialo ieguldijumu izbeigsanu.

Saskana ar Regulas (ES) 2021/691 22.pantu Komisija cie$a sadarbiba ar
dalibvalstim veiks vidusposma novértgjumu lidz 2025.gada 30.jGnijam un
novertéjumu lidz 2029. gada 31. decembrim. Noveérté§juma ieklaus ieteikumus, kas
biis janem ve&ra, izstradajot jaunas programmas nodarbinatibas un socialo jautajumu
joma vai pilnveidojot pasreiz€jas programmas.

Parvaldibas un kontroles sistema

lerosinato budzeta izpildes metozu, finanséjuma apgisanas mehanismu, maksasanas
kartibas un kontroles stratégijas pamatojums

Parvaldibai un finanSu kontrolei piemérojamas prasibas ir noteiktas Regulas (ES)
2021/691 23. panta.

EGF 1steno dalita parvaldiba. Pieredze liecina, ka 1paSi pielagots individualiz€tu
pakalpojumu kopums jaizstrada iestadei, kurai ir viscieSaka saikne ar attiecigo
personu. Atkariba no dalibvalsts un parstrukturéSanas pasakuma veida ta parasti ir
vietgja, regionala vai valsts iestade. Tadel Tstenosanas uzdevumus delegé dalibvalstu
iestadem. Palidzibas sniegSana darbiniekiem, kuri ir atlaisti vai tiks atlaisti, biis
jaiesaistas arl uzn@mumam, kura notiek parstrukturéSana. ES iesaistiSanas ir
nepiecieSama, nemot vera atlaiSanas gadijumu plaSo ietekmi, tacu, ieverojot
subsidiaritates principu, tikai tiktal, ciktal tas nepiecieSams, lai sasniegtu mérki, proti,
apliecinatu ES solidaritati ar darbu zaud€jusajiem darba némeéjiem.

Nemot véra EGF merki, proti, sniegt atbalstu steidzamos gadijumos vai nu
preventiva veida, vai reag€jot uz konkréto situaciju, tas veél aizvien ir elastigs
instruments, uz kuru neattiecas ES budZeta maksimalie apjomi.

Fonda Iidzeklu izmantoSanas mehanisms ir aprakstits Regulas (ES) 2021/691
15. panta. Finansialais ieguldijums Komisijai jaizmaksa attiecigajai dalibvalstij
100% apmeéra viena prieksfinans€juma maksajuma.

Informacija par apzindtajiem riskiem un risku mazindsanai izveidoto iekséjas
kontroles sistemu

Riski attiecas uz Kopienas fondu dalito parvaldibu. Parvaldibai un finansu kontrolei
piemé&rojamas prasibas ir noteiktas Regulas (ES) 2021/691 23. panta.
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2.2.3.

2.3.

Kontroles izmaksefektivitates (kontroles izmaksu attieciba pret attiecigo parvaldito
lidzeklu vertibu) aplése un pamatojums un gaidama kliudu riska limena novertéjums
(maksajumu izdariSanas bridi un slegsanas bridi)

Sagaidama kludu Tipatsvara zina merkis ir saglabat klidu Ilimeni zem 2 %
robezvertibas.

Krapsanas un parkapumu novérsanas pasakumi

Dalibvalstim biitu janovers un jaatklaj jebkadi atbalsta sanémeju izdariti parkapumi,
ar krapsana, un to sakara efektivi jarikojas. Turklat saskana ar Eiropas Parlamenta
un Padomes Regulu (ES, Euratom) Nr. 883/2013, ka arT ar Padomes Regulu (EK,
Euratom) Nr. 2988/95 un Padomes Regulu (Euratom, EK) Nr.2185/96 Eiropas
Birojam krapSanas apkaroSanai (OLAF) ir pilnvaras veikt administrativu
izmekléSanu, ari parbaudes un inspekcijas uz vietas, lai noteiktu, vai ir notikusi
krapSana, korupcija vai jebkada cita nelikumiga darbiba, kas skar ES finanSu
intereses.

Saskana ar Padomes Regulu (ES) 2017/1939 Eiropas Prokuratira (EPPO) ir
pilnvarota veikt izmekl&Sanu un kriminalvajasanu par noziedzigiem nodarfjumiem,
kas skar ES finanSu intereses, ka paredzéts Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktiva (ES) 2017/1371. Dalibvalsttim butu javeic vajadzigie pasakumi, lai
nodroSinatu, ka ikviena persona vai subjekts, kas sanem ES fondu lidzeklus, pilniba
sadarbojas ES finanSu intereSu aizsardziba, pieskir Komisijai, OLAF, Revizijas
palatai un — attieciba uz tam dalibvalstim, kuras isteno cieSaku sadarbibu, ievérojot
Regulu (ES) 2017/1939, — EPPO vajadzigas tiesibas un piekluvi un nodros$ina, ka
lidzvertigas tiesibas pieskir ES fondu apguve iesaistitas tresas personas. Dalibvalstim
jazino Komisijai par visiem atklatajiem parkapumiem, taja skaita krapSanu, un
visiem turpmakiem pasakumiem, ko tas veikuSas attieciba uz Sadiem parkapumiem,
ka arT attieciba uz ikvienu OLAF veikto izmekleSanu. Saskana ar FinanSu regulas
63. panta 2. punkta d) apakspunktu dalibvalstim jasadarbojas ar Komisiju, OLAF,
Revizijas palatu un attieciga gadijuma EPPO visos jautajumos, kas saistiti ar
aizdomam par krapSanu vai konstatétu krapSanu.
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PRIEKSLIKUMA/INICIATIVAS APLESTA FINANSIALA IETEKME

Attiecigas daudzgadu finanSu shémas izdevumu Kkategorijas un budZeta
izdevumu pozicijas

LV

e FEso$as budzeta pozicijas

Sarindotas pa daudzgadu finan$u shémas izdevumu kategorijam un budZeta pozicijam.

Budzeta pozicija IZ?’Z\{S?U lemaksas
Daudzgadu no
ﬁl?_anéu kandidatva
| shemas Istim un no citam citi
izdevumu | Nymurs Dif /nedif 11 ”OIEETQ potencidlaj | tredam | piedkirtic
kategorija vaistim am valstim ienémumi
kandidatva
Isttm®®
S—
Solidaritat | 30-0402
€s Rezerve
mehanismi | Globalizacijas
Savieniba pielﬁgoéanés Dif. NE NE NE NE
un arpus | fondam darbu
tas (ipaSie | zaudgjusiem darba
Instrument | nemégjiem (EGF)
i)
S- 16.0202
lidarita .
So gg tat Eiropas
_~. .| Globalizacijas
mehanismi ielagosanas fonds
Savieniba | P08 o Dif. NE NE NE NE
~ darbu zaudgjuSiem
un arpus ..
_ .. |darba némejiem
tas (ipasie (EGF)
instrument
i)

11
12
13

Dif. — diferencétas apropriacijas, nedif. —nediferenc&tas apropriacijas.
EBTA — Eiropas Brivas tirdzniecibas asociacija.

Kandidatvalstis un attieciga gadijuma potencialas kandidatvalstis no Rietumbalkaniem.
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3.2. PriekSlikuma aplésta finansiala ietekme uz apropriacijam
3.2.1.  Kopsavilkums par aplésto ietekmi uz darbibas apropriacijam

— [ Priekslikumam/iniciativai nav vajadzigas darbibas apropriacijas

— Priekslikumam/iniciativai ir vajadzigas Sadas darbibas apropriacijas:
3.2.1.1. Apropriacijas no apstiprinata budzeta

miljonos EUR (tr1s zZimes aiz komata)

Daudzgadu finanSu shémas

. 7 <. . .> = v . - v . v . .
izdevumu Kategorija Ipass instruments arpus DFS budZeta ierobezojumiem

EGF kopgjas saistibas un maksajumu apropriacijas nedrikst parsniegt maksimalo gada summu 30 miljonu EUR apméra (2018. gada cenas). Sis
priekslikums nemaina min€to maksimalo gada summu, kas ir noteikta EGF. Turpmak sniegtas maksajumu apropriaciju apléses attiecas konkréti
uz apléstajiem maksajumu apjomiem par $aja priekSlikuma paredzétajam konkrétajam darbibam, neparsniedzot EGF maksimalo gada summu.

Ierosinatais grozijums pilniba atbildis spéka esoSajiem DFS regulas noteikumiem (8. pants Padomes 2020. gada 17. decembra Regula 2020/2093
(ar grozijumiem, kas taja izdariti ar Padomes 2024. gada 29. februara Regulu (ES) 2024/765)), ka ari speka esosajiem noteikumiem 2020. gada
16. decembra Iestazu noliguma (9. punkts).

2025 2026 2027 KOPA

) . Saistibas O p.m. p.m. p.m. p.m.
16.02.02 Darbibas pozicija Eiropas
Globalizacijas pielagosanas fondam Makszjumi @ 7460 | 30775 38 235
30.04.02 Rezerve Eiropas Globalizacijas Saistibas )
pielago$anas fondam'*

Maksajumi ) p.m. p-m. p-m. p-m.
Administrativas apropriacijas, ko finanse no Saistibas = @ p.m. p.m. p.m. neattiecas
programmas pieskiruma®® Maksajumi
14 Ieprieks noraditie skaitli atspogulo tikai priekslikuma par Eiropas Globalizacijas pielagosanas fondu darbu zaudgjusiem darba némeéjiem paredzamo ietekmi.
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KOPA apropriacijas

Saistibas =1+3

Maksjumi . 7460 | 30775 38 235
Dau(_lzgadu L she_:!nas 7 “Administrativie izdevumi”
izdevumu kategorija
miljonos EUR (tr1s zZimes aiz komata)
2025 2026 2027 KOPA
Cilvekresursi 1431 1431 1431 4293
Citi administrativie izdevumi neattiec | neattiec | neattiec | neattiecas
as as as
KOPA apropriacijas daudzgadu finan3u (Saistibu ~ summa = 1431 1431 1431 4293
shémas 7. IZDEVUMU KATEGORIJA maksgjumu summa)
miljonos EUR (tr1s zZimes aiz komata)
2025 2026 2027 KOPA
KOPA apropriacijas Saistibas
maksajumiem visas daudzgadu finansu
sh&mas _
IZDEVUMU KATEGORIJAS un Maks#jumi 7460 | 30775 38 235
saisttham arpus daudzgadu finanSu
shemas .
Citu

izdevumu kopgjais finans€jums ir noradits ESF+ finanSu parskata.

administrativo

15

petnieciba.

LV
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Tehniskais un/vai administrativais atbalsts un ES programmu un/vai darbibu TstenoSanas atbalsta izdevumi (kadreiz€jas “BA” pozicijas), netiesa petnieciba, tiesa
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3.2.2.  Apléstais iznakums, ko dos finanséjums no darbibas apropriacijam (nav jaaizpilda decentralizetajam agentiiram)

Saistibu apropriacijas miljonos EUR (trs zZimes aiz komata)

Gads Gads Gads Gads Noradit tik gadu, cik nepiecieSams ietekmes KOPA
2024 2025 2026 2027 ilguma atspogulosSanai (sk. 1.6. punktu)
Noradit mérkus
un iznakumus IZNAKUMI
Veids | Videia 2 2 2 2 2 2 2 Kopg;j
4 16 S S 1 lzmak 3 1 lzmak = Izmak = lzmak 2 1 lzma 21 lzmak 3 1 lzmak ais Kopgjas
izmak | 3| sas S sas 3 sas E sas S| ksas | 3| sas S| sas | daudz | izmaksas
sas o o o o o o o ums
KONKRETAIS MERKIS Nr. 17...
— Iznakums
— Iznakums
— Iznakums
Starpsumma — konkré&tais mérkis
Nr. 1
KONKRETAIS MERKIS Nr. 2 ...
— Iznakums
Starpsumma — konkrétais mérkis
Nr. 2
KOPSUMMAS
16 Iznakumi ir attiecigie produkti vai pakalpojumi (pieméram, finans&to studentu apmainu skaits, uzbivéto celu garums kilometros utt.).
1 Ka aprakstits 1.3.2. punkta “Konkrétie mérki”.
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3.2.3.  Kopsavilkums par aplésto ietekmi uz administrativajam apropriacijam
— [ Priekslikumam/iniciativai nav vajadzigas administrativas apropriacijas
— Priekslikumam/iniciativai ir vajadzigas Sadas administrativas apropriacijas:

3.2.3.1. Apropridacijas no apstiprinata budzeta

o _ Gads Gads Gads Gads KOPA
APSTIPRINATAS APROPRIACIJAS
2024 2025 2026 2027 2021-2027

7. 1ZDEVUMU KATEGORIJA
Cilvekresursi neattiecas 1431 1431 1431 4293
Paréjie administrativie izdevumi neattiecas 0000 0000 0000 0000
Starpsumma - 7. IZDEVUMU KATEGORIJA neattiecas 1431 1431 1431 4293
Cilvekresursi neattiecas 0000 0000 0000 0000
Pargjie administrativie izdevumi neattiecas 0000 0000 0000 0000
Starpsumma — arpus 7. IZDEVUMU KATEGORIJAS neattiecas 0000 0000 0000 0000
KOPA | neattiecas | 1431 | 1431 | 1431 4293

parvaldibai un/vai pardalitas attiecigaja GD, vajadzibas gadijuma izmantojot ar1 vadosajam
GD gada budzeta sadales procedira pieskirtos papildu resursus un nemot véra budzeta
ierobezojumus.

Veicamo uzdevumu apraksts:

lerédni  un  pagaidu | Analiz€t un apspriest dalibvalstu iesniegtos pieteikumus EGF
darbinieki atbalsta sanemsSanai; sagatavot dokumentus, kas vajadzigi, lai
iesniegtu Komisijai un budZeta leémgjintitucijai pieteikumu EFG
atbalsta sanemS$anai; darba gaita apspriesties un diskutét ar
attiecigo Komisijas GD; parraudzit finansialo ieguldijumu
istenoSanu; sagatavot un/vai apspriest attiecigus grozijumus
iesniegtajos pieteikumos.

Arstata darbinieki Analizét un apspriest dalibvalstu iesniegtos pieteikumus EGF
atbalsta sanemsSanai; sagatavot dokumentus, kas vajadzigi, lai
iesniegtu Komisijai un budzeta 1€mgjintitiicijai pieteikumu EFG
atbalsta sanemSanai; darba gaita apspriesties un diskutét ar
attiecigo Komisijas GD; parraudzit finansialo ieguldfjumu
istenoSanu; sagatavot un/vai apspriest attiecigus grozijumus
iesniegtajos pieteikumos.

3.2.4.  Aplestas cilvékresursu vajadzibas
— [ Priekslikumam/iniciativai nav vajadzigi cilvékresursi

— Priekslikumam/iniciativai ir vajadzigi sadi cilvékresursi:

13
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3.2.4.1. Finanseétas no apstiprinata budzeta

Aplese izsakama pilnslodzes ekvivalenta (FTE) vienibas'®

oo - Gads Gads Gads Gads
APSTIPRINATAS APROPRIACIJAS
2024 2025 2026 2027
«Statu saraksta ietvertas amata vietas (ierédni un pagaidu darbinieki)
20 01 02 01 (Galvenais birojs un Komisijas parstavniecibas) 0 6 6 6
2001 02 03 (ES delegacijas) 0 0 0 0
01 01 01 01 (Netiesa pétnieciba) 0 0 0 0
010101 11 (Tiesa pétnieciba) 0 0 0 0
Citas budzeta pozicijas (noradit) 0 0 0 0
e Aritata darbinieki (FTE vienibas)
2002 01 (AC, END, ko finansg no kopgja finansgjuma) 0 3 3 3
2002 03 (AC, AL, END un JPD ES delegacijas) 0 0 0 0
Administrativa — galvenaja biroja 0 0 0 0
atbalsta pozicija
[XX.01.YY.YY] — ES delegacijas 0 0 0 0
01 01 01 02 (AC, END — netie$a pétnieciba) 0 0 0 0
01 01 01 12 (AC, END - tiesa pétnieciba) 0 0 0 0
Citas budZeta pozicijas (noradit) — 7. izdevumu kategorija 0 0 0 0
Citas budzeta pozicijas (noradit) — arpus 7. izdevumu kategorijas 0 0 0 0
KOPA 0 9 9 9

Nemot véra vispargjo sarezgito situaciju 7. izdevumu kategorija gan darbinieku, gan apropriaciju
lIimena zina, nepiecieSamos cilvékresursus nodroSinas GD darbinieki, kuri jau ir norikoti darbibas
parvaldibai un/vai ir pardaliti attiecigaja generaldirektorata vai citos Komisijas dienestos.

3.2.5. Parskats par aplesto ietekmi uz investicijam, kas saistitas ar digitalajam

tehnologijam

Tiks nodroSinats
no paslaik

Arkartas papildu personals*

ietvertas amata
vietas

pieejama
Komisijas GD
personala
Tiks finansets no | Tiks finanséts no Tiks finansets
7. izdevumu BA pozicijas no maksam
kategorijas vai
pétniecibas
Statu saraksta 6 Neattiecas

18
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Zem tabulas noradiet, cik FTE no tabula noradita skaita jau ir pieskirtas darbibas parvaldibai un/vai var
tikt pardalitas jiisu GD un kadas ir jUsu neto vajadzibas.
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Arstata darbinieki 3
(CA, SNE, INT)

3.2.6.  Saderiba ar pasreizéjo daudzgadu finansu shému

Priek$likuma/iniciativas finansé$anai:

— maksajumu un personala izmaksu segSanai pilniba

pietiek ar Ilidzeklu

parvietoSanu daudzgadu finansu shémas (DFS) attiecigaja izdevumu kategorija

— jaizmanto DFS regula noteiktie TpaSie instrumenti
— [ japarskata DFS

3.2.7.  Treso personu iemaksas

Priek$likuma/iniciativas finansé$anai:

— nav paredze€ts treSo personu lidzfinans€jums

— [ ir paredzéts treso personu lidzfinans€jums atbilstosi $adai aplései:

Apropriacijas miljonos EUR (trTs zZimes aiz komata)

Gads
2024

Gads
2025

Gads
2026

Gads
2027

Kopa

Noradit [idzfinansétaju struktiiru

KOPA lidzfinans&tas
apropriacijas

3.3.  Aplésta ietekme uz ien€mumiem

— Priekslikums/iniciativa finansiali neietekmé ien&émumus.

— [ Priek$likums/iniciativa finansiali ietekmé:

— O
— O
— O

pasu resursus

citus ienémumus

atzimgjiet, ja ien@mumi tiek pieskirti izdevumu pozicijam

miljonos EUR (trTs Zimes aiz komata)

Kartgja finansu

Priekslikuma/iniciativas ietekme®®

BudZeta ienémumu pozicija: gada pieejamas
apropriacijas 2024. gads 2025. gads | 2026. gads 2027. gads
.... pants
Attieciba uz pieskirtajiem ienémumiem noradit attiecigds budZeta izdevumu
pozicijas.
19 Noraditajam tradicionalo pasu resursu (muitas nodokli, cukura nodevas) summam ir jabiit neto

summam, t. i., summam, ko iegtist, no bruto summam atskaitot ickasg€Sanas izmaksas 20 % apmera.

LV
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Citas piezimes (pieméram, metode/formula, ko izmanto, lai aprékinatu ietekmi uz
ien@mumiem, vai cita informacija).

L]

4. DIGITALA DIMENSIJA
4.1. Digitalas vajadzibas

Ierosinatais grozijums nerada jaunas digitalas vajadzibas.

4.2. Dati

Ierosinatais grozijums nerada nepiecieSamibu apstradat jaunus datu aktivus.

4.3. Digitalie risinajumi

lerosinatais grozijums neievie§ jaunus digitalos risinajumus; EGF izmanto Regula (ES)
2021/1060 noteiktos digitalos risinajumus.

44. Sadarbspejas novertejums

lerosinatais grozijums nemaina pasreiz&jo kartibu, kada notiek datu apmaina starp
dalibvalstim un Komisiju un kuras pamata ir Regula (ES) 2021/1060 noteiktie pasakumi.

4.5. Digitalas istenoSanas atbalsta pasakumi

lerosinatais grozijums nerada digitalu ietekmi uz esoSo digitalo vidi, un tapéc taja nav
paredzeti pasakumi digitalas istenoSanas atbalstam.

NB! Ja likumdev@ju sarunu gaitd Komisijas priekSlikuma tiek veiktas bitiskas izmainas,
tiesibu akta priekslikuma finanSu parskata un digitalaja parskata (LFDS) ieklauta informacija
par finanSu un/vai digitalajiem aspektiem var bit jaatjaunina, lai sekmétu sarunu procesu un
raditu visam iesaistitajam pus€m skaidru izpratni par priekslikumu.
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