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PRIEKSVARDS

Sagatavotais metodiskais materials — darba burtnica ir veidota un kalpo ka papildinajums
metodiskajam materidlam “Socialais darbs gimeném ar bérniem” (LM, 2020). Sis burtnicas
meérkis ir nodrosinat butisku papildu metodisko atbalstu socialajiem darbiniekiem, kuri ikdiena
sniedz atbalstu gimeném ar bérniem.

Ietvertais materials paplasina un padzilina jau sniegto informaciju, ko piedava metodika
“Socialais darbs gimeném ar bérniem”, un paredzéts, lai atbalstitu individualo sociala darbi-
nieka maci$anas procesu. Burtnica papildus teorétiskajam izklastam piedava uzdevumus, kas
saistiti ar témas apguvi praktiska un uzskatama veida, ieklaujot prakses piemérus, paraugus un
darba lapas.

Més ceram, ka jebkuram socialajam darbiniekam $aja burtnica ietvertais materials bis
noderigs un praktiski izmantojams sociala darba ikdienas prakse.

Labklajibas ministrijas Sociala darba un socialas palidzibas politikas
departamenta direktore

Il1ze Skrodele-Dubrovska
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UZ SATURU

LR Labklajibas ministrija Eiropas Sociala fonda Plus lidzfinanséta projekta “Profesionala un
musdieniga sociala darba attistiba” Nr.4.3.5.4/1/24/1/001 (2024.-2026. g.) ietvaros veic metodikas
socialajam darbam gimeném ar bérniem aktualizaciju un papildinasanu ar elektroniskajam darba
burtnicam, kur atspogulotas padzilinatas metodes par specifiskam témam socialaja darba gimeném ar
bérniem. Si darba burtnica ir veltita gimenes vajadzibu izvértésanas metodém.

IzvértéSana ir viens no butiskakajiem posmiem socialaja darba gimeném ar bérniem. Pakapeniski
un meérktiecigi vadits izvértésanas process socialajam darbiniekam veido objektivaku un profesionalaku
skatljumu uz gimenes situaciju, ka ari lauj veidot kontaktu ar gimeni, kas bis tik nepieciesama turpmak
darba aliansé. Veidot izvértésana objektivaku skatljumu uz gimenes situaciju socialajam darbiniekam
nozimé palidzét sev atkapties no personiska viedokla, pirmajam reakcijam, jatam, prieksstatiem,
projekcijam, stereotipizéta skatljuma, sasteigta lémuma vai kadam citam aréjam ietekmém uz jau
pierastajam, rutinétajam darbibam. Tas nozimé atpazit un reflektét arl par savam reakcijam. legut
objektivaku skatu nozimé meéginat ieraudzit un izprast gimenes situaciju caur sociala darbinieka
profesionalas étikas, zinasanu un pieredzes brillem. Tas nozimé ieraudzit gimeni caur sistémisko
principu prizmu un, pirmkart, caur Nezinoso vai “Nezini$a” poziciju (not knowing position). Tas nozimeé
veidot objektivaku prieksstatu — bez nosodijuma, nemekléjot faktus, kas apstiprina negativi vértéjoso
viedokli, bet veidojot plasaku skatu par gimenes sistému, vajadzibam, motiviem, spéjam un stiprajam
pusém. Lai veidotu objektivaku prieksstatu, ir nepiecie§ama interese uzzinat par to, kas noticis, notiek
gimené, interese par cilvékiem gimené, par vinu mijiedarbibu un dzivi. Sada ieintereséta, empatiska
pieeja, nenosodi$ana un citu sistémiskas pieejas principu pielietosana attista darba aliansi, kuras kodola
veidojas kopradisanas (co-creating) un sadarbibas gars.

Ir Joti pozitivi vértéjama tendence, ka aizvien vairak Latvijas socialie darbinieki gimeném ar bérniem
pozitivi novérté izvértésanas nozimi gan ka vienu no posmiem gadijuma vadi$ana, gan ka butisku
elementu kontakta veido$ana un gimenes iesaistiS$ana, gan arl motivacijas kapinasanai sadarbibai ar
socialo darbinieku. Izvérté$anas process veiksmigi atgist savu vietu gadijuma vadi$anas procesa socialo
darbinieku ikdienas praksé. Lidz ar to pakapeniski veidojas, uzkrajas un attistas gan teorétiska baze, gan
praktiska pieredze un metodes plasaja izvértésanas lauka gimeném ar bérniem Latvija.

Sis darba burtnicas mérkis ir atspogulot sociala darba metodes gimenes vajadzibu izvértésana.

Darba burtnica ir ka papildindgjums metodiskajam materialam socialajam darbam gimeném ar
bérniem. Latviesu valoda izdotos materialus par izvértéSanas procesu socialaja darba varat lasit:

Socialais darbs ar gadijumu. Prakse teorija.
Socialais darbs ar gadijumu. Teorija praksé.
Sociala darba vardnica.

Metodiskais materials un ta pielikums socialajam darbam gimeném ar bérniem socialaja
dienesta'.

Ari citos LM izdotajos Metodiskajos materialos, kas pieejami LM interneta vietné.

' Ozola, L, Visa, K., Goldmane, R. (2020). Metodiskais materials socialajam darbam gimeném ar bérniem. Autoru

kolektivs. LR Labklajibas ministrija. 182 Ipp. un 6 pielikumi.
? LM izdotie metodiskie materiali pieejami: https://www.lm.gov.Iv/lv/metodiskie-materiali


https://www.lm.gov.lv/lv/metodiskie-materiali

Nemot véra, ka socialaja darba gimeném ar bérniem izvértésanas process skar plasu teorijas un
prakses lauku t.sk. izvérté$anas kopsavilkumu veikSanu, pierakstu veido$anu, dazadas metodes, kas
saistitas ar gimenes sistému un funkcijam gimené, ka ari ar attiecibu veidosanu, tad papildu ir pielietoja-
mas ari elektroniskas burtnicas:

1. Sistémiskas pieejas istenosana socialaja darba gimeném ar bérniem.
2. Attiecibas ka instruments socialaja darba gimeném ar bérniem.

3. Pieraksti socialaja darba.



Sociala darba pieejas gimenes —
vajadzibu izvertésana

Izvértésanas procesa socialaja darba gimeném ar bérniem ir jaisteno vairaki savstarpéji saistiti
uzdevumi. Socialajam darbiniekam ir nepieciesams izveidot darba aliansi ar gimenes locekliem, izvértét
gimenes vajadzibas, iegit objektivaku skatu par gimenes situaciju un tam gratibam, dél ka gimenei ir
jasadarbojas ar socialo darbinieku. Tapat izvértésanas nosléguma jasagatavo kopsavilkums un ieteikumi
jeb rekomendacijas, lai vienotos ar gimeni par turpmako sadarbibu.

lzvertet
gimenes
vajadzibas

Veidot
darba
aliansi

Veidot
objektivaku
viedokli par

gimenes
situaciju

1. attéls Izvértésanas uzdevumi socialaja darba gimeném ar bérniem

1. attéla ir atspoguloti galvenie izvérté$anas uzdevumi socialaja darba gimeném ar bérniem un $is
darba burtnicas uzmanibas centra ir viens no $iem uzdevumiem - gimenes vajadzibu izvértésana. Tadél
turpmak aplikosim gimenes vajadzibu izvértésanas procesu un jau konkrétas izvértésanas metodes, ka
ar1 pakapeniski noskaidrosim, kadas gimenes vajadzibas izvérté socialaja darba ar gimeni.

Kadas gimenes vajadzibas socialaja darba ir jaizvérte?

Vajadziba ir nepieciesamiba péc kaut ka, kas trukst un bez ka nevar iztikt. Pastav daudzi vajadzibu
iedalijumi un klasifikacijas, kas atklaj tik daudzveidigo cilvéka vajadzibu klastu - eksistencialas jeb
pamatvajadzibas, fiziskas, psihologiskas, garigas un socialas, materialas un nematerialas, individualas,
kolektivas un gimenes vajadzibas. Cilvéka vajadzibas ir mainigas un var bt sava starpa pretrunigas.
Dazkart tas nonak konflikta ne tikai savstarpéji, bet arl starp individualam vajadzibam un grupas
(gimenes, kolektiva, kopienas, sabiedribas) vajadzibam. Viens no vajadzibu pétniekiem, psihologs
A. Maslovs uzskatija, ka vajadzibu apmierinasana un to konflikti ir batisks cilvéka attistibas dzinulis
un motivators. Patiesi, cik gan daudz cilvékam ir jaiemacas, japarvar un jaspéj, lai ne tikai uzturétu
optimalu dzives kvalitati un labbuatibu (tatad, pietiekami labi sociali funkcionétu un istenotu savu
vajadzibu istenosanu, apmierinasanu), bet ari, lai attistitos (tatad, prioritizetu vajadzibas, spétu risinat
vajadzibu konfliktus, atlikt kadu vienu vajadzibu apmierinasanu iepretim citam, lai ilgtermina sasniegtu
kadu nozimigaku vajadzibu).



Gimene ir pirma un galvena socializacijas vieta, kura bérns iepazist savas vajadzibas un vecaku
ripes, pakapeniski macas apzinaties savas vajadzibas, ka tas salagot ar gimenes vajadzibam, macoties
to no pieauguso uzvedibas. Neskatoties uz to, ka katram no gimenes locekliem ir savas individualas
vajadzibas, gimenei ka grupai ir kadas kopigas.

Gimenes jédziens ir plass un pats gimenes fenomens ir dinamiska un mainiga sabiedribas vieniba,
lidz ar to arl gimenes vajadzibas ir jaapluko ka mainigas. Tomér ne visu gimenu, visu vajadzibu loku
socidlajam darbiniekam ir nepiecie§ams ieklaut izvértéSanas procesa, un to ietekmeé konkréts prakses
modelis socialaja darba gimeném ar bérniem. Pieméram, SDGB, kur mérkgrupa ir gimenes ar multiplam
problémam jeb vajadzibam, primari fokusésies uz vecaku spéju, iespéju un gimenes sistémas izvértésanu
bérna vajadzibu konteksta. Savukart SDGB, kam klientu mérkgrupa ir vardarbiba gimené, primari
fokusésies uz drosibas aspektu, — tatad vardarbibas pazimju, vardarbibas cikla u.c. ar vardarbibu saistito
faktoru izvértésanu. Tadél mums lieti noderés pieminét galvenas pieejas gimenes vajadzibu izvértésanas
konteksta: gimenes dzives cikla teorija’ un pieejas, kas balstas gimenes sistému teorija*.

Sajas pieejas gimene tiek apliikota ka sistema. Gimenes loceklu mijiedarbiba veido unikalu katras
gimenes sistému ar specifiskim vajadzibam. Sis pieejas integré ari socialds interakcijas teorijas par
gimenes lomam, funkcijam gimené. Socialaja darba ar gimeném dzili iesaknojusies ekologiska sistému
teorija, kas ir nozimiga ari gimenes vajadzibu izvértésanas konteksta. Nevar nepieminét ari A. Maslova
vajadzibu teoriju, kas socialaja darba palidz strukturét cilvéka vajadzibas un pielagot gimenes vajadzibu
izvertésana. Savukart A. Falkova sistémiskais un holistiskais “Gimenes modelis” pievérs uzmanibu
gimenu, kuras ir vecaki ar psihiskas veselibas problémam, izvértésanai.’

Dazkart socialie darbinieki apjiuk un nezin, kadas teorijas batu atbilstosi pielietot un kadas né. Var
$kist, ka teorijas, no vienas puses, ir daudz un katra no tam akcenté atskirigus gimenes aspektus, bet, no
otras puses, daudzkas tajas ir lidzigs.

Pirmkart, teorijas pielietosanu nosaka sociala darbinieka prakses modelis jeb klientu mérkgrupas
raksturojums un atbilstosakas intervences. Jebkura intervence balstas kada noteikta teorija, pétijjumos,
skaidrojuma par to, ka izprast situdciju un ka rikoties. Tiesi klientu mérkgrupas raksturojuma ietvertajam
socialajam problémam un socialas funkcionésanas griatibam batu jabat par pamatu teorijas izvélém, —
ka es to skaidroju, caur kadu teoriju es skaidroju $o situaciju? Skaidrojums savukart ietekmé pamatotas
ricibas izvéli un sociala darbinieka intervences.

Otrkart, teorijas sava starpa mijiedarbojas, papildinas un attistas atbilstosi klientu mérkgrupu,
socialo problému, vides izmainam vai jaunajam metodém un prakses realitatei. Masdienas ir grati
iedomaties kadu sociala darba ar gimeni prakses modeli, kura nebutu integrétas vairakas pieejas, tapat
ari grati batu iedomaties, ka tas nebalstitos sistémiskaja pieeja. Teorijas un prakses attiecibas ir ka para
attiecibas — loti dzivas un dinamiskas. Ienakot jaunam skatjjumam vai metodém, notiek parmainas.
Ienak jaunais un kaut kas no veca paliek, tad atkal ienak jaunais, 1idz ar to iepriekséja prakse no jauna
piedzivo parmainas. Tas ir nebeidzams parmainu process, kad izkristalizéjas atbilstosakas un laika
noturigakas prakses pieejas. Tadé] atkal un atkal socialaja darba tiek uzsvérta kritiskas domasanas un
reflektivas prakses nozime, lai izvélétas pieejas buitu péc iespéjas vairak balstitas zinasanas, apzinatakas
un pamatotas.

Shematiski daudzveidigas pieejas gimenu vajadzibu izvértéSana varétu strukturét, izmantojot eko-
logisko pieeju (skat 2. attélu). Tatad vajadzibu un resursu izvértésanas fokusi var but atskirigi - uz
individu, uz gimenes sistému, uz kopienu veérsti, bet tie nav savstarpéji izslédzosi un, ka redzams, daudzas
pieejas apvieno gan individualo pieeju, gan plagako - kopienas limeni.

*  Hepworth, D., Rooney, R., Rooney, G., Strom-Gottfried, K. (2019). Direct Social work practice: Theory and Skills,
5th ed. - Boston, USA, Cengage Leraning, 264-265 p.

* Wilson, K., Ruch, G., Lymbery, M., Cooper, A. (2008). Social work. An Introduce to contemporary practice. -
Essex, England, Perason Education Limited. 373.-384. p.

> Falkov, A. (2012). The Family Model Handbook: An integrated approach to supporting mentaly ill parents and their
children. — East Sussex, Pavilion Publishing and Media Ltd., 322 p.
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2. attéls Vajadzibu izvértésanas teoriju atskirigie fokusi

1.1. A. MASLOVA VAJADZIBU HIERARHIJAS PIRAMIDA

UZSATURU

Viena no butiskakajam vajadzibu teorijam, kas jau sen tiek pielietota socialaja darba, ir Abrahama
Maslova vajadzibu piramida. Ta ir labi zinama un ta plasi tiek pielietota sociala darba prakses lauka.
Teorija, ko 20. gadsimta vida ieviesa A. Maslovs, cilvéku vajadzibas iedala hierarhiska struktara, un
zemaka limena vajadzibas veido pamatu augstaka limena vajadzibam. Lai gan §is modelis pamata foku-
s€jas uz individa vajadzibam (individualais vajadzibu izvértésanas limenis 2. attéla), socialaja darba tas
ir integréjies ari gimenes vajadzibu izvértésanas limenti (2. attéls). A. Maslova vajadzibu hierarhijas pira-
mida socialaja darba gimeném ar bérniem ir arkartigi nozimiga, jo kluvusi par prakse érti pielietojamu
vajadzibu strukturéSanas modeli, ar ko var izvértét vajadzibu prioritates, sakot no pamatvajadzibam lidz
pat pasrealizacijai (skat 3. attélu). Sociala darba klientu mérkgrupas, kam ir socialas funkcionésanas
problémas, primari cie§ no gritibam patstavigi apmierinat savas un bérnu pamatvajadzibas. Tadeé] ir
attistiti dazadi pamatvajadzibu izvértésanas apraksti, ka, piem., pamatvajadzibu izvérté$anas kritériji (PIK).

Pietieko$i detalizéts vajadzibu hierarhijas piramidas apraksts ir pieejams metodiskaja materiala

“Socialais darbs gimeném ar bérniem’, tadeél Seit vairak pievérsisimies gimenes vajadzibu izvértéSanas
kontekstam.

SeYSIuosIad

Morale, idealisms, radoSums, spontanitate,
attistibas krizu parvaré$ana, nobrie$ana

)
Q
<

oq
[}
3
[}
(7}
<

o

-
Q
o
N,
o
Q
7}

Pagvértéjums, padapzina, sasniegumi, citu ciena,
PasnoteikSanas grupas novértéjums, sasniegumi

seqizpefen
sejeros

Draudziba, partneriba, kolegialitate, gimenes attiecibas,

Milestiba/piederiba

seksuala intimitate, piederiba grupai, kolektivam

Fiziska, kermena, psihologiska drosiba;
Drosiba drosiba nodarbinatiba, attiecibas, resursos, veseliba,
Ipasumam

Gaiss, édiens, tdens, miegs, siltums, seksualitate,
atputa, fiziska aktivitate, higiéna

seqizpefenjewed

3. attéls A. Maslova vajadzibu hierarhijas piramida
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A. Maslova idejas akcenté, ka neapmierinatas vajadzibas butiski ietekmeé cilvéka uzvedibu, un vaja-
dzibu apmierinasana ir cilvéka motivacijas pamata. Visas 3. attéla uzskaititas vajadzibas mijiedarbojas,
un cilveéka attieksme pret tam (lidz ar to ari motivacija un vajadziba tas apmierinat) ir mainiga.
Vajadzibu apmierinasana ir ciesi saistita ar cilvéka vértibam. Lidz ar attieksmes un vértibu attistibu,
cilvéka brieduma pakapi, var mainities vajadzibas aktualitate, ka ari veidi, ka apmierinat kadu no tam.
Turklat vajadzibas sava starpa var nonakt konflikta, piem., individualas pamatvajadzibas ar socialajam.
Krizes un arkartas situacijas, augsta apdraudéjuma situacijas, piem., vardarbiba, kara apstakli aktualizé
citas vajadzibas - it ipasi vajadzibu péc drosibas iepretim vajadzibam mierigos ikdienas apstaklos.

Paturot prata $is sadalas jautdjumu, kadas vajadzibas socidlaja darba gimeném ar multiplam
problémam ir jaizvérté, A. Maslova vajadzibu hierarhija liek fokuséties uz vajadzibu hierarhiju gimeneg,
ka ari individualo - bérna un vecaka - vajadzibu lidzsvaro$anu, ipasi pievérsot uzmanibu konfliktéjosam
vajadzibam. Tas nozimé pievérst uzmanibu gan individualajam bérna, vecaka, vecvecaka vajadzibam,
gan gimenes kopigajam vajadzibam.

Aplukojot ieprieks pieminétas teorijas, var atzimét, ka gimenes vajadzibas ir jédziens, kas attiecas
uz gimenes dzives cikla mainigam fiziskajam, psihologiskajam, socialajam un materialajam vajadzibam,
kas nepieciesamas, lai gimene ka grupa varétu attistities lidzsvaroti un gimenes locekli justos drosi un
apmierinati. Gimenes vajadzibas var sasaistit ar A. Maslova pamatvajadzibu hierarhiju un savstarpéjo
vajadzibu mijiedarbibu. Ari gimenes vajadzibas galvenokart ietvers:

Pamatvajadzibas

Dzives vieta, apgérbs, veselibas apriipe, éSana, drosiba u.c.

Emocionalo atbalstu

Milestiba, piesaiste, riipes, sapratne, ciena, atbalsts, jutu parvaldisanas u.c.
Izglitibu un attistibu

Personibas attistiba, izglitoSanas, iespéjas macities un augt u.c.

Drosibu un stabilitati

Drosa vide, kura gimenes locekli var justies aizsargati un pietiekosi stabili u.c.
Socialas vajadzibas

Socialas komunikacijas attisti$ana, kopiga laika pavadisana, paplasinatas grupas pieredze -
draugi, tuvinieki, gimenes un kopienas tradicijas u.c.

Materialo labklajibu

Finansialie resursi, lai nodrosinatu gimenes ikdienas vajadzibas, nakotnes planus un attistibu.

4 . e . )
O_'C}Q SDGB izvértéSanas metodes tiek veidotas, balstoties uz konkrétam SDGB

(‘ )) vajadzibam un atbilstosu teoriju. Ta, pieméram, augstak minéto individualo un

gimenes vajadzibu dalijumu SDGB var pielietot izvértésanas procesa, izmantojot
pielikumos (1. un 2. pielikums) pievienotas darba lapas “Gimenes vajadzibu eko karte”
un “Manas vajadzibas” SDGB var daudzveidigi un radosi pielietot $§is metodes vajadzibu
izvértésana gan individuali, gan kopa ar vairakiem gimenes locekliem.
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1.2. GIMENES ATTISTIBAS PERSPEKTIVA JEB GIMENES e
DZIVES CIKLA TEORIJA

Saja pieeja gimenes dzive tiek aplitkota cikliski. Katra no cikliem §imenei ir at3kirigi uzdevumi un
lidz ar to ari vajadzibas. Gimenes ciklu teorija socialaja darba gimeném ar bérniem tiek praksé pielietota
gana plasi, jo ta lauj uzlakot gimenu attistibas ciklus, izkristalizéjoties gimenes specifiskajam vajadzibam
konkréta posma.

Pastav vairaki gimenes dzives cikla iedalijumi, kur nelielas atskiribas veidojusas kultarsocialo faktoru
ietekme, kas laika gaita mainas tapat ka mainas fokusi, pieméram, vairak uz gimenes para attiecibu
dinamiku, tad vairak uz gimenes attistibas krizém. Turpmak nedaudz raksturosim katru no posmiem,
akcentéjot aspektus, kam japievér§ uzmaniba vajadzibu izvérté$ana gimenei ar multiplam gratibam,
integréjot A. Maslova vajadzibu hierarhiju (skat. 1. tabulu).

1. tabula Gimenes vajadzibu izmainas dazados gimenes dzives ciklos

Gimenes Gimenes vajadzibas
dzives cikls
1. |Para Nemot véra SDGB klientu mérkgrupu — gimene ar bérniem, Saja apraksta detalizetak

izveidoganas | neaplikosim gimenes cikla fazi parim pirms bérna.

Neatkarigi no ta, vai bérns ir planots vai neplanots, un neatkarigi no ta, vai tas ir pasu bérns

vai ari ta ir para vélme bérnu adoptét, zina par iespéjamo bérna ienaksanu, individa, para vai

paplasinatas gimenes dzivé ienes daudz jaunu emociju, pardomu, ceribu, bazu, ka ari liek
pievérsties daudziem lidz §im neplanotiem sadzives jautajumiem, resursiem un prasmém.

Paris kopa un katrs no vecakiem atseviski sak psihologiski gatavoties vecaku lomai. Psiho-

logiska gatavos$anas nozimé gatavoties pavisam jaunai socialajai lomai - vecaka lomai, kas

ietver daudz jaunu pienakumu un atbildibu. Tas var bat emocionali satraucos$s periods, ipasi
jauniesiem. Tadé] dazkart bérna gaidiSanas laika paru attiecibas piedzivo parbaudijumus

un citkart pat izjak. Dazkart tiek pienemts lémums par gritniecibas partrauk$anu. Bérna

gaidiSanas posms ienes parmainas ne tikai partnerattiecibas, bet ari visa gimenes sistéma.

Socialaja darba gimeném ar bérniem $aja gimenes dzives cikla pievér§ uzmanibu tadam

gimenes vajadzibam ka:

- pamatvajadzibas gritniecibas laika (piem., partika, pastaviga dzives vieta, piemérots
apgérbs, drosiba), Ipasi nepilngadigajam grutniecém, gratniecém ar intelektualas
attistibas vai psihiskas veselibas traucéjumiem; griitniecém ar psihoaktivo vielu lietosanas
problémam; gratniecém ar izteiktu socialo izolétibu un resursu trikumu vai nabadzibas
pazimém. Nemot véra gimenes modeli, $o vajadzibu nodrosinasanas spéjas un iespéjas
socialais darbinieks izvértés individuala, para vai paplasinatas gimenes konteksta;

- psihologiska labsajiita un atbalsta sistéma. Saja vajadzibu kategorija var tikt izvértéta
gan griitnieces, gan para psihologiska labsajiita un pieejama atbalsta sistéma (piem., vai ir
daudz stresoru un ka ar tiem tiek gala, vai kopuma jatas mierigi, kas sagada prieku, kada
ir atbalsta sistéma, kuri ikdienas dzivé ir palidzosie cilvéki, kas ir vietas vai organizacijas,
vérSoties péc atbalsta);

- veselibas aprupe grutniecibas perioda. Vai gritniecei ir kontakts ar gimenes arstu,
ginekologu, vecmati? Vai ir veikti nepieciesamie izmekléjumi? Vai ir kadi sarezgitjumi?

- psihologiska un fiziska drosiba - ipasi svarigi izvértét, ja ieprieks jau bijusi konstatéta
psihologiska vai fiziska partnera vardarbiba vai vardarbigu attiecibu pieredze gimené, pie-
dzivota krize, diagnosticéts posttraumatiska stresa sindroms, paskaitéjosa uzvediba u.c.;

- sagatavosanas dzemdibam un bérna apripei;

- sagatavosanas vecaka lomai. Izvértéjot toposo vecaku vajadzibas, $aja posma socialais
darbinieks var piesaistit atbalsta programmas vai nepiecie§amos specialistus;

- materialais nodrosinajums. Vai gimené ir pietiekos$s materialais nodro$inajums?

- socialas vajadzibas. Vai gimené ir pietiekami nodrosinatas socialas vajadzibas?

- attistibas un pilnveides vajadzibas. Vai un kadas ir aktualas attistibas un pilnveides
vajadzibas?

Socialaja darba ir svarigi pievérst uzmanibu §im gimenes dzives ciklam, jo ieguldijums

$aja posma preventivi var samazinat daudzus ar bérna apripi un veselibu saistitos riskus

nakotné. Tas attiecinams ipasi uz tam klientu mérkgrupam, kam raksturojumos jau

ietilpst iespéjamas griitibas bérnu aprapé, piem., kada no vecakiem atkariba, vardarbiba
gimeng, psihiskas veselibas traucéjumi, intelektualas attistibas traucéjumi, ilgstosa

nabadziba, veselibas problémas, medikamentu lietosana u.c.

un bérna
gaidisana
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Gimenes
dzives cikls

Gimenes vajadzibas

Bérna
piedzim$ana
un zidaina
kopsanas
posms

Ne velti bérna piedzims$ana gimeni ieved jauna dzives cikla un ar $o posmu tiek saistita
ari viena no pirmajam gimenes krizém. Tas ir spécigs psihologisks un ari fizisks
parbaudijums gan matei un tévam, gan bérnam. Piedzimstot bérnam, piedzimst jaunas
socialas lomas — “mate” un “tévs”. Abu jauno vecaku lomas ir tikpat jaunas ka vinu
bérns. Pieaugusajiem $aja procesa jatiek gala ar daudz emocijam - lielu spriedzi, prieku,
trauksmi, bailém, nezinu, ka ari jarisina praktiski jautajumi. No SDGB izvértésanas
viedokla, no §1 posma sakas izvértésanas fokusa dalijums gan uz mates un téva spéjam,
iespéjam un vajadzibam, gan uz bérna vajadzibam, gan uz gimenes vajadzibam kopuma.
Vecakiem, kuri ir piedzivojusi vai piedzivo krizi, gimenés, kuras ir multiplas vajadzibas,
arkartigi aktuala ir daudzveidiga atbalsta sistéma. Turpmak uzskaitisim vél vairakas
gimenes vajadzibas $aja posma, kam var pievérst uzmanibu izvértésanas procesa:

pamatvajadzibu nodro$inajums matei un zidainim. Vai pécdzemdibu perioda, zidaina
kops$anas perioda matei un zidainim ir pieejama atbilstosa partika, dzeramais adens,
apgérbs, majoklis? Vai matei ir pieejams atbalsts pamatvaajdzibu nodrosinagana?
psihologiska labsajiita un atbalsta sistéma matei un zidainim, tevam. Gimenes
socialas situacijas izvértéjums laus noteikt precizi, kadas ir gimenes vajadzibas, bet
ipasi japievérs uzmaniba faktoriem saistiba ar mates psihologisko stavokli, vai nav
novérojama, piem., pécdzemdibu depresija. Ipasi nozimigi izvértét So vajadzibu ir
situacijas, kad dzemdibas ir bijusas komplikacijas vai pat apdraudéta bérna, mates
dziviba. Izvértésana nevajadzétu pazaudét fokusu uz tévu.

veselibas apriipe matei un zidainim. Veselibas apriipe matei un zidainim. Vai ir
nepiecie$ama specifiska veselibas apriipe matei un/vai zidainim? Vai apriipe ir pieejama?
fiziska un psihologiska drosiba matei un zidainim;

partnerattiecibas un vecaku lomas attistiba. Saja vajadzibu bloka var novérot, ki veido-
jas piesaiste starp mati un bérnu, ka attistas abu vecaku lomas, ka istenojas savstarpéjais
vecaku atbalsts. Ka bérna ienaksana gimené ietekmé partnerattiecibas, ka vecaki to vérté?
materialais nodrosinajums. Materialais nodros$inajums. Vai gimené ir pietiekoss
materialais nodros$inajums?

socialas vajadzibas. Vai gimené ir pietiekami nodrosinatas socialas vajadzibas? Vai un
kadas ir aktualas attistibas un pilnveides vajadzibas?

attistibas un pilnveides vajadzibas. Vai un kadas ir aktualas attistibas un pilnveides
vajadzibas?”

Pirmsskolas
posms.
Gimene ar
maziem
bérniem.

No zidaina vecumam lidz skolai paiet vismaz 6 gadi. Saja laika posma gimenei var
piedzimt veél kads bérns (-i). Lielakoties $aja laika perioda jau izkristalizéjas, kads ir vecaku
audzinasanas un attiecibu veidosanas stils, ka vecaki isteno savas lomas, ka gimene isteno
savas funkcijas, tapat var noteikt gimenes tipiskako sadzives vadi$anas veidu un gimenes
tipu. Var novérot piesaistes veidu starp bérniem un pieaugusajiem. Starp vecakiem ir sada-
ljjusas lomas un atbildibas. Dazkart $aja perioda var bat vairak vai mazak atstatas novarta
partnerattiecibas, jo liela dala energijas tiek veltita ripém par pirmsskolas bérnu/-iem.
Saja vecuma bérniem sikas pirma socializésanas bérnu pirmskolas izglitibas iestadés, ka
arl norit sagatavo$anas skolai. Galvenajam bérnu aprapétajam var but palielinata slodze
bérna attistiba un ikdienas riipés. Saja posma dazkart kidam no vecakiem var bt
izdegSanas pazimes, ipasi, ja ir vairaki pirmsskolas vecuma bérni vai bérns ar ipasam
vajadzibam. Bérnu apripe pirmsskolas vecuma var sagadat ipasas gratibas vecakiem,
kuriem ir maci$anas gratibas, intelektualas attistibas traucéjumi, psihiskas veselibas
problémas. Tatad $is grupas vecaku vajadzibu izvérté$anai $aja gimenes dzives cikla ir
japieveérs ipasa uzmaniba.

- Pamatvajadzibu nodrosinajums gimené. Ka vecaki rapéjas par gimenes pamatvaja-

dzibam kopuma, ka to organizé? Ka $aja laika perioda, kop$ kluvusi par vecakiem, ir
apguvusi spéjas rapéties par gimenes pamatvajadzibam? Vai ir pietiekosi resursi, spéjas
un prasmes? Ka prot risinat gratibas?

Psihologiska labsajuta un atbalsta sistéma gimenei. Vai gimenei ir pietiekoss atbalsts?
Kada ir gimenes iek$éja un neformala atbalsta sistéma? Vai aprapétajam ir novérojamas
kadas gratibas ikdienas rapés un vajadziba péc specifiska atbalsta (ipasi, ja gimené

ir vairaki pirmsskolas vecuma bérni un/vai bérni ar ipasam vajadzibam), izdeg$anas
pazimes vai citas psihiskas veselibas traucéjumi?

Veselibas apriipe bérniem, vecakiem. Vai bérniem ir nepieciesama veselibas aprape?
Ka vecaks, gimene risina veselibas apripes jautajumus? Vai gimené ir vajadziba péc
specifiska atbalsta veselibas aprapé?
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Gimenes
dzives cikls

Gimenes vajadzibas

Pirmsskolas
posms.
Gimene ar
maziem
bérniem.

- Attistibas iespéjas bérniem, vecakiem. Kada ir aprupétaju attieksme pret bérnu un
pasu attistibu? Vai ir pietiekosi aréjie un iekséjie, formalie un neformalie resursi?

- Fiziska un psihologiska drosiba gimené. Vai gimenes locekli jitas drosi?

Vai kaut kas apdraud gimenes drosibu? Vai drosibas apdraudéjums ir fizisks vai
psihologisks, tiess vai netie$s? Vai gimene jau ieprieks ir piedzivojusi drosibas
apdraudéjumu? Kada ir vecaku, aprapétaju attieksme pret drosibas jautajumiem?

- Partnerattiecibas un vecaku lomas attistiba. Vai vecaki izdala partnerattiecibu un
vecaku lomas? Vai un ka §is lomas viena otru ietekmé? Kadi vecaka lomas aspekti ir
pietiekami labi attistijusies? Ka var raksturot vecaku partnerattiecibas?

- Materialais nodrosinajums. Vai gimené ir pietiekams materialais nodro$inajums,
atbilstosi vajadzibam? Kurs gimené riipéjas par materialo nodrosinajumu un
kurs plano budzetu? Kas gimenei izdodas labi gimenes budzeta planosana?

- Socialas vajadzibas. Vai gimeni var raksturot ka pietiekami sociali aktivu?

Vai vecakiem, bérniem ir kontakti ar draugiem?
Vai gimene iesaistas kadas kopienas aktivitatés, kultras pasakumos?

- Attistibas un pilnveides vajadzibas. Vai vecaki ar bérnu (-iem) rotalajas?

Vai vecaks (-i) vélas un prot spéléties? Vai bérnam (-iem) ir kadas pirmsskolas
aktivitates? Vai bérnam ikdiena ir pietiekosi attistibas stimuli?

Gimene
ar skolas
vecuma
bérniem

Tresais un ceturtais gimenes dzives cikls dazkart tiek aplikots ka vienots — gimene ar

maziem bérniem lidz bérna pusaudzibai. Tomér, nemot véra vecumposmu attistibu un

specifiskos gimenes uzdevumus, socialaja darba pirmsskolas un skolas posmu gimenes
dzives cikla var izdalit atseviski.

Nemot véra specifiskus gimenes uzdevumus $aja bérnu vecumposma un ipasi izglitibas

un attistibas nodrosinasanu, ka ari ikdienas atbalsta snieg$anu bérnam-skolénam, gan

vecakiem, gan bérnam ir jaapgust daudz jaunu prasmju. Vecaka loma un tas akcenti
audzinasana mainas lidzi bérna attistibai. Ja pieaugusajam ir apgrutinata sociala
funkcionésana, pastav socialas problémas, piem., bezdarbs, vardarbiba, atkariba,
nabadziba, tas rada papildus izaicinajumus Saja gimenes dzives cikla visai gimenes
sistémai un katram gimenes loceklim:

- pamatvajadzibu nodro$inajums gimeneé. Ka bérnu skolas apmekléjums ir ietekméjis
gimenes locek]u pamatvajadzibu nodrosinajumu? Kas ir mainijies - pasliktinajies,
uzlabojies?

- psihologiska labsajuta un atbalsta sistéma gimené. Ka bérna skolas gaitas ietekmé
gimenes psihologisko atmosféru? Vai ir palielinajusies konflikti, spriedze? Vai gimenei ir
pietiekams atbalsts bérnu skolosanai?

- veselibas apripe bérniem, vecakiem. Vai kadam no gimenes locekliem ir nepiecie§ams
ipass atbalsts veselibas apriupé? Kadas ir vecaka (-ku) vajadzibas, lai uzlabotu
jautajumus, kas saistiti ar veselibas apripi?

- izglitibas nodro$inajums un attistibas iespéjas bérniem, vecakiem. Kadas ir gimenes
vajadzibas izglitoSanas un attistibas joma? Vai vecakam (-iem) ir pietiekosi resursi
(iekséjie, aréjie, formalie, neformalie), lai atbalstitu bérnu izglitosanos un attistibu?

- fiziska un psihologiska drosiba gimené.Vai gimené ir kads fiziskas un psihologiskas
drosibas apdraudéjums? Ja ir, ka gimene ar to tiek gala, kadi ir gimenes veidi ka risina
drosibas jautajumus?

- partnerattiecibas un vecaku lomas attistiba. Ka attistas vecaka loma lidz ar bérna
skolas gaitu uzsaksanas? Kadi ir jaunie izaicinajumi vecakam? Vai bérna vecaku
partnerattiecibas ir krize, konflikti? Ja ir, tad vai un ka tie ietekmé bérna skolas gaitas?

- materialais nodrosinajums. Vai gimenei ir pietiekams materialais nodrosinajums,
atbilstosi gimenes vajadzibam t.sk. bérna izglitoSanai, veselibas apripei, atpaitai un
ikdie-nas vajadzibam? Ja gimené ir materiala nodrosinajuma grutibas, ka vecaks (-i) to
risina?;

- socialas vajadzibas. Kadas ir gimenes socialas aktivitates arpus bérna izglitibas iestades?
Kadas ir gimenes tradicijas? Vai g§imene iesaistas kadas kopienas, kultaras aktivitates?

- attistibas un pilnveides vajadzibas. Kadas ir gimenes vértibas? Uz ko gimene ir vérsta,
ko gimene attista, kam pievérs uzmanibu t.sk. bérnu audzinasana?
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Gimenes
dzives cikls

Gimenes vajadzibas

Gimene ar
bérniem-
pusaudziem

Pusaudzu vecumposms literatiira ir daudz izcelts un aprakstits. Ta diapazonu var iezimét
laika posma no 12 lidz 18 gadiem. Pusaudzu vecumposma raksturojuma galvena iezime
ir butiskas fiziologiskas un psihologiskas izmainas, atdalisanas jeb separacija no vecakiem
un identitates meklésana. Kopuma tas nozimé, ka visa gimenes sistéma ienak spriedze

un atbalsts nepiecieSams gan pusaudzim, gan vecakiem, gan gimenei kopuma. Tadé] ari

vajadzibu izvérté$ana un biezi ari tiesi sociala darba process ar gimeni tiek dalits divos

virzienos - socialais darbs ar gimeni un socialais darbs ar jaunieti. Vajadzibu izvértésana
var pievérst uzmanibu:

- psihologiska labsajuta un atbalsta sistéma gimené. Pusaudza vecuma svarigi pievérst

uzmanibu ne tikai psihologiskajai atmosférai un gimenes atbalsta sistémai, bet ari tam,

kada ir pusaudza atbalsta sistéma arpus gimenes.

veselibas apriipe bérniem, vecakiem. Vai kadam gimenes loceklim ir ipasas vajadzibas

veselibas apriupé? Ja, ja, tad ka gimene to nodrosina? Vai vecakam (-iem) ir zinasanas,

izpratne par bérna psihofiziologiskajam izmainam pusaudza vecuma? Vai vecaks (-i)
runa ar pusaudzi par vinam aktualam témam? Kadas ir pusaudza attieksmes, prasmes
rapéties par savu higiénu, veselibu?

- fiziska un psihologiska drosiba gimené. Vai gimené ir kads fiziskas un psihologiskas
drosibas apdraudéjums? Ka gimene to risina? Vai un ka tiek iesaistits pusaudzis?

- vecaku loma un audzinasanas stils atbilstosi bérna vajadzibam pusaudza gados. Ipasi
aktualizéjas jautajumi par jaunu noteikumu izvirzisanu un ievérosanu, konsekvences
ievéro$anu, konfliktu risinasanas veidi.

- materialais nodro$inajums. Vai gimené ir pietieko$s materialais nodro$inajums,

atbilstosi gimenes vajadzibam? Vai pusaudzis tiek iesaistits gimenes budzeta planosana?

socialas vajadzibas. Vai gimeni var uzskatit par pietiekami socialu aktivu?

Kadas ir gimenes kopigas aktivitates? Kadas ir pusaudza socialas aktivitates, sociala

grupa? Vai gimené ir konflikti par pusaudza socialajam aktivitatém, draugiem,

nodarbosanos? Ka gimene risina konfliktus ar pusaudzi?

attistibas un pilnveides vajadzibas. Kadas ir pusaudza nakotnes vélmes? Vai gimené tas

apspriez, atbalsta? Vai pusaudzim arpusskolas ir kadas papildu nodarbosanas?

“Tuksas
ligzdas”
posms

Ruapes par
mazbérniem.
Para
novecosana
un atraitniba.

Pargjie gimenes dzives cikli $aja darba burtnica netiks detalizétak raksturoti, jo iepem
mazaku lomu sociala darba gimeném ar bérniem vajadzibu izvértésana.

-

QX Aplikojot 1. tabula aprakstitos gimenes dzives ciklus A. Maslova vajadzibu
(( )) hierarhijas konteksta, jau var identificét daudzus kritérijus (gan kopigos,
gan specifiskos katram posmam), kas var but noderigi gimenes vajadzibu
izvertésanai. SDGB var veidot atsevisku tabulu kidam no posmiem. Izmantojot $o struktiaru
izvértésana, palidzosa var but 3. pielikuma ievietota darba lapa “Gimenes dzives cikls”.

J

Katrs cilvéks, esot vecaka loma, atskirigi piedzivo katru no gimenes dzives cikliem. Ta nav, ka
visi cikli ir vienlidz grati vai visi ir vienlidz viegli. Katram vecakam atkariba no personibas pieredzes,
savas pieredzes, traumam un krizém, ka ari dazadiem vides apstakliem kads no posmiem var izradities
izaicinodaks, bet kads vieglak parvarams.

“Gimenes dzives cikls”, apvienots ar A. Maslova vajadzibu hierarhiju un Falkova “Gimenes modela”
elementiem, palidz SDGB saskatit gimeni tas attistibas dinamika un ieraudzit atSkirigas bérna un
pieaugusa vajadzibas dazados gimenes dzives posmos, ka ari pielietot §1s zinasanas izvértésana.
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4. attels Gimenes loceklu individualo vajadzibu un gimenes vajadzibu mijiedarbiba
gimenes dzives cikla

Lai bérns varétu izaugt, attistities un socializéties, gimenei ir pietiekami labi janodrosina visas
daudzas bérna vajadzibas lidz bridim, kad bérns ir pieaudzis un pats iemacijies ritpéties par savam
vajadzibam. 4. attéls atspogulo, ka ritmiski, ejot cauri gimenes dzives ciklam - lidz ar bérna ienaksanu
gimené un vina pieaug$anu, lomu mainu pieaugusajiem (mate, tévs, vecamate, masa, bralis), katram
individam gimené aktualizéjas kadas no vajadzibam. Gimenes vajadzibas kopuma ir mainigas un
dzives cikla notiek nemitiga gimenes loceklu vajadzibu lidzsvaro$ana, vajadzibu mainigums ietekmé
gimenes loceklu motivaciju un izaicina jaunu socialas funkcionésanas prasmju attistibu. Gimene nevar
pilnvertigi funkcionét, ja ta ilgstosi ir spiesta fokuséties tikai uz pamatvajadzibu apmierinasanu.
Tatad gimenes vajadzibu izvérté$ana nevajadzétu apstaties tikai uz pamatvajadzibu izvértésanu, lai ari
gimeném ar multiplam problémam $§i limena vajadzibu apmierinasana biezi vien ir kritiska. Japievers
uzmaniba ari cita limena vajadzibam - socialo vajadzibu un izaugsmes, attistibas vajadzibu istenosanai.
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1.3. GIMENES SISTEMAS PAMATKONCEPTI o
IZVERTESANA

Vairakkartigi pieminétie jédzieni vecaka lomas, gimenes funkcijas, robezas gimené ir gimenes
sistémas pamatkoncepti. Lidz ar to tie ietilpst ari gimenes vajadzibu izvértésana. Gimenes sistémas
konteksta lasiet elektronisko darba burtnicu “Sistémiskas pieejas istenosana socialaja darba gimeném ar
bérniem” un tas pielikumus, kur tie aprakstiti detalizéti.

(( )) gimenes sistémas konceptus. Pieméram, aplikojiet 4. pielikumu “Vecaku lomu
karte”, 5. pielikumu “Vecaka lomas pasvértéjums’, 6. pielikumu “Vértéjums péc
palidzibas vecaka lomas pildisanai”.

OJC}Q Pielikuma pieejamas gimenes izvértésanas metodes ieklauj ari $os biutiskos

Izvértésanas konteksta ir svarigi akcentét, ka, analizéjot gimenes sistémas pamatkonceptus, vienmer
ir jaievero vairaki izvértésanas posmi:

1) ievakt pamatinformaciju, iepazities un izprast gimenes situaciju “Seit un tagad”;

2) izvertét vecaka lomas vajas vai pat apdraudosas bérna pamatvajadzibu nodrosinasanas puses;

3) izvertét specifiskus gimenes funkcionésanas aspektus (piem., vecaka lomas stipras un vajas
puses, gimenes sistémas veidu un robezas);

4) izvértét gimenes gratibas un resursus, lai varétu mazinat riskus un attistit labaku gimenes
vajadzibu nodrosinasanu.

Ievérojot pakapenisku izvértésanas procesu, socialajam darbiniekam ir mazaks risks sakt priekslaicigi
risinat, novérst “simptomus’, nevis fokuséties uz iemesliem un $kérsliem (prasmes, spéjas, izpratne,
iespéjas, apgratinajumi u.c.), kas apriipétajam traucé but pietiekami labam vecakam.

Ekosistémiskais skatijums uz gimenes vajadzibu izvértésanu.

Gimenes vajadzibu apmierinasanu ietekmé ne tikai gimenes iekséjie faktori (piem., fiziska, psiho-
logiska un gariga veseliba, gimenes tradicijas, socialas problémas, traumas, pieauguso spé&jas un prasmes,
gimenes resursi, gimenes tips), bet arl apkartéjas vides ietekméjosie faktori (piem., ekologiskie riski,
pieejamiba dabai, kopienas atbalsta sistéma t.sk. pieejamie pakalpojumi, veikala un izglitibas iestazu
pieejamiba, valsts atbalsta sistéma gimenes vajadzibam, arkartas notikumi kopiena, valsti, drosibas
sisttma kopiena). Sida veida gimenes vajadzibas, iekigjas un aréjas dinamikas ietekmes socialaja
darba apluko gan “sistémiskas pieejas” kopuma, gan specifiski - ekologiska sistémteorija. Vienotu pie-
eju, kura integréta gan sistémteorija, gan gimenes sistémteorija, gan ekologiska sistémteorija, aptver
jédziens - “ekosistémiskais skatijums” jeb perspektiva. Taja ipasi uzsvérts, ka gimenes vajadzibas un to
apmierinasanas iespéjas, ka ari veidi, kados gimene atrod risindjumus vajadzibu apmierinasanai, liela
meéra ir saistits ari ar apkartéjas vides ietekmi.

Socialaja darba “cilveks vidé” ir viens no galvenajiem izvértésanas fokusiem jau kop$ profesijas
pirmsakumiem. Pédéjas desmitgadés to papildina ari vides ekologijas aspekti.® Apkartéja vide var but
pietiekami atbalstosa un resursiem bagata, kas veicinas gimenes attistibu, bet ta var bit ari neatbalstosa,
nedrosibas un spriedzes caurvita, kas prasa no gimenes papildu emocionalos un/vai materialos resursus.
Un tas nozimé, ka ari ietekmé gimenes vajadzibas un iespé&jas tas apmierinat.

¢ Derezotes, D. (2017). Ecopsychology: Adding “Eco” to the biopsychosocialspiritual perspective. Social Work Treat-
ment. Interlocking theoretical Approaches, Ed. E. Turner, 5th ed. - USA, Oxford University Press, 132. p.
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5. attéls Gimenes vajadzibu attélojums A. Maslova vajadzibu hierarhijas un
ekologiskas sistémas skatijuma

Apliakojot gimenes vajadzibas no dazadiem skatpunktiem, jaatceras ari metodika socialajam darbam
gimeném ar bérniem pielietotais A. Falkova “Gimenes modelis”, kas veiksmigi atspogulo daudzos jau
ieprieks pieminétos gimenes vajadzibu aspektus. Ari “Gimenes modela” autors norada uz to, ka bérna
un vecaka labklajiba jaizveérté atseviski, turklat izdalot vél viens elementu, kas citas pieejas ir nedaudz
mazik akcentéts - vecaka-bérna mijiedarbiba. Saja modeli integréjas ari ekologiskas sistémteorijas
skatijums, izvértéjot ne tikai gimenes sistému, bet ari kultaras un kopienas kontekstu, ka ari integréta
spéka perspektiva jeb lidzsvarots skatljums uz riskiem, stresoriem, vajinosajiem faktoriem un gimenes
spékiem un resursiem.”
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6. attels A. Falkova “Gimenes modelis”

Socialaja darba gimeném ar bérniem “Gimenes modelis” ienem butisku lomu, ipasi gimeném, kuras
pieaugus$ajam vai bérnam ir psihiskas veselibas traucéjumi.

7 Falkov, A. (2012). The Family Model Handbook: An integrated approach to supporting mentaly ill parents and their
children. — East Sussex, Pavilion Publishing and Media Ltd., 322 p.
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“Gimenes modeli” vajadzibu izvértésana tiek ieklautas sekojosas jomas:

Vecaka (-u)/aprupétaja (-u) labklajiba (ietver izvertésanu vecaka (-u) lomai, spéjam, prasmem,
socialam problemam, kas ietekmé bérna apriipi.)

Bérna (-u) labklajiba (ietver bérna pamatvajadzibu, socialo vajadzibu, attistibas vajadzibu
izvertesanu).

Bérna un vecaka attiecibas, mijiedarbiba (ietver gimenes sistémas elementu izvértésanu,
ieklaujot ari gimenes “attiecibas” ar vecaka fizisku, garigu vai psihisku saslimsanu).

Vides aspekti - kultiira, kopiena (ietver ekosistemas limenu izvertesanu)

Katra no izvértésanas jomam tiek aplikota gan no 1) risku, stresoru un vajinoso faktoru, gan
2) resursu, aizsargajo$o un stiprino$o faktoru puses.

Bérna un gimenes vajadzibu izvértésanas modeli.

Bérna vajadzibu izvértéSana socialaja darba gimeném ar bérniem vienmér ir bijusi uzmanibas
centra, jo bérna vajadzibu nepietickama apmierinasana gimené var radit gratibas vipa turpmakaja
psihologiskaja, fiziskaja un socialaja attistiba, un ir ciesi saistita ar klientu mérkgrupam, ar kuram strada
socialie darbinieki. Tadé] socialaja darba gimeném ar bérniem ir dazadi prakses modeli, kur fokuss uz
bérna vajadzibu izvértéSanu ir izteiktaks vai mazak izteikts. Pieméram, bérna vajadzibu izvérté$anas
metodes tiek attistitas socialaja darba uz bérnu vérstas pieejas, Ipasi bérnu tiesibu aizsardzibas lauka.
Bérna vajadzibu izvértésanas kritériji ir 1idzigi ari uz gimeni vérsta pieeja, atskiras vien socialo darbinieku
prakses klientu mérkgrupa, mérkis un intervences. Ari uz gimeni vérstaja pieeja uzmaniba tiek pievérsta
bérna vajadzibu izvértésanai, tacu paplasinataka izvértésana notiek, noskaidrojot vecaku vajadzibas,
spéjas, tritkumus, lai sadarbibas laika bérna apriipi varétu attistit. Sadu lidzigu modelu pielietosana lauj
specialistiem ar dazadam pieejam bérnu tiesibu aizsardziba un ar atskirigiem prakses mérkiem runat
viena profesionalaja valoda, ka ari bt vienotakiem izvértésanas izpratné.

Bérnu vajadzibu izvérté$ana pastav vairaki modeli un katra valsti tie ir pielagoti atbilstosi kul-
tarai, tradicijai, labklajibas sistémai un liela méra ari konkrétas valsts sociala darba tradicijai, ka ari
dominéjosajam pieejam socialaja darba gimeném ar bérniem.

Ka viens no pamata modeliem var tikt uzskatits “Bérna pamatvajadzibu izvértésanas modelis”,
kas ir ipasi nozimigs bérna pamesanas novarta gadijumos, kad specialistam ir salidzinosi isa laika
jaizvérté apdraudéjuma risku limenis bérnam nenodrosinatajam vajadzibam. So pieeju var attiecinat uz
individualo vajadzibu izvérté$anas limeni (2. attéls). Bérna pamatvajadzibu izvérté$anas modeli bérna

vajadzibas tiek aplikotas atbilstosi vecumposmam. Pamatvajadzibu struktiira visbiezak tiek dalita cetros
pamatvajadzibu blokos, kas ietver vairakus precizéjosus kritérijus:

Bérna fiziska apripe.

- Partika un édinasana (kvalitate, kvantitate, pagatavosana, organizésana, pozitiva emocionald
iesaiste, objektivie apgriitinosie apstakli, resursi).

- Majoklis (uzturesana, iekartojums, labiekartojums, individuala un kopiga telpa, labsajita un ap-
mierinatiba, objektivie apgritinosie apstakli, resursi).

- Apgerbs (atbilstiba laika apstakliem, atbilstiba vecumposmam, riipes par apgérbu, objektivie apgrii-
tinoSie apstakli, resursi).

- Veseliba (nodrosinajums, pécteciba, uzraudziba, specifiskas vajadzibas, ja beérns ar invaliditati/
hronisku saslimsanu, objektivie apgriitinosie apstakli, resursi).

- Higiéna (nodrosinajums, objektivie apgriitinosie apstakli, resursi).
Bérna drosiba.

- Uzraudziba (lidz 1 gadam, 1-3 gadi, 24 h klatbitne, objektivie apgriitinosie apstakli, resursi).

- Uzraudziba arpus majas (objektivie apgriitinosie apstakli, resursi).

- Drosiba majas (izpratne par drosibu, drosibu apdraudosas lietas, objektivie apgriitinosie apstakli,
resursi).

20



Piesaiste un attiecibas.

- Piesaiste (piesaistes veids, emocionalds reakcijas, savstarpéja mijiedarbiba, objektivie apgriitinosie
apstakli, resursi).

- Kopa busana (rotalasanas, spéles, kopa pavadita laika kvalitate, objektivie apgritinosie apstakli,
resursi).

- Attiecibas gimené (komunikacijas veids, konfliktu risinasanas prasmes, audzinasanas stils).
Socialas attiecibas un attistiba.

- Macisanas un attistibas veicinasana (pamudindajums un pozitivais pastiprinajums, robezZas, pie-
nemsana, objektivie apgritinosie apstakli, resursi).

- Socialas attiecibas (socialie kontakti, sociala aktivitate, gimenes tradicijas).

(( )) instrumentarijs ir veidots, lai aizvietotu eso$o Risku novértéSanu un integrétu
atzitas bérnu pamatvajadzibu izvértésanas metodes un ekosistémisko skatijjumu

socialaja darba gimeném ar bérniem. S metode Latvija pakapeniski attistas un pilnveidojas.

Detalizétaku aprakstu par ta pielietosanu lasiet LM metodiskaja materiala “Socialais darbs

gimeném ar bérniem” pielikuma, kur pieejami papildu palidzosi materiali bérna vajadzibu

\_ izverteéSanas procesam. )

4 O_IC}Q Latvija veidotais PIK (Pamatvajadzibu Izvertéesanas Kritériji) izvértéSanas )

Jaatceras, ka bérnu un gimenes pamatvajadzibu izvértésanu var veikt vairakos limenos. Starptau-
tiskaja praksé to dara dazadi specialisti vai specialistu komanda. Daudzviet So izvértésanu veic atseviski
veidotas “izvértésanas komandas”, kuras ietilpst socialie darbinieki, psihologi, arsti u.c. specialisti.
Apdraudéjuma vai augsta riska apdraudéjuma situacijas pret bérnu, protams, lietderigakais izvérté$anas
instruments ir bérna pamatvajadzibu izvérté$anas pirmais limenis jeb tiek izvértéti apdraudéjuma riski
“Seit un tagad”, lai specialists varétu pienemt atbilstosu lémumu péc iespéjas atraka laika. Sida bérna
vajadzibu izvértésanas pieeja palidz fokuséties uz visiem pamatvajadzibu aspektiem, tos strukturéjot péc
apdraudéjuma limena. Nakamais izvértésanas limenis jau ietver gimenes sistémas analizi un vecaka,
apripétaja spéju, prasmju izvértéSanu. Tos modelus, kur sakas otra limena bérna pamatvajadzibu
izvértésana, var saukt par paplasinato izvérté$anu, jo izvértésana tiek ieklauta arl kompleksa gimenes
sistéma un tas vajadzibas.

Svarigi ir pieminét vairakus $adus paplasinatas bérnu un gimenes vajadzibu izvértésanas modelus,
ko plasi pielieto bérnu labklajibas sistéma, — Lielbritanijas gimenes izvértésanas modelis, Norvégijas
Kvello, Zviedrijas BBiS triangle un Danijas ICS (Integrated Childrens System).

Gimenes funkcionésanas izvertésanas modelis. (The Family Assesment model of family
functioning). Sis modelis ir japiemin pirmais, jo tas liela méra ir ietekméjis to, kada veida
attistijusies bérna un gimenes vajadzibu izvértésanas tradicija visa Eiropa un ASV. Sis modelis
pakapeniski attistijas 90. gadu beigas, ieviests 2000. gadu sakuma un ir vairakkartigi uzlabots,
ka ari attistijies vairakos prakses virzienos Lielbritanijas bérna un gimenes labklajibas joma.?
Balstoties gan uz teoriju par socialajam problémam, gimenes sistému un bérna vajadzibam, gan
uz piedavato izvértésanas strukttru, no §1 modela tika izveidoti jau dazadi specifiski izvérté$anas
un intervences instrumenti, kas pielagoti uz bérnu vai uz gimeni vérstai praksei, pieméram,
bérna augstu apdraudéjuma risku situaciju izvérté$anai, visparigais gimenes izvérté$anas
modelis gimeném ar multiplam problémam (whole family assesment framework).>*°

8 Kendall, S., Rodger, J., Palmer, H. (2010). The use of whole family assessment to identify the needs of families with
multiple problems. - UK, Department of Education. Microsoft Word — FINAL WFA paper

®  Turpat.

10 Dalzell, R., Sawyer, E. (2016). Putting analysis into child and family assesment, 3rd ed. - London, Jessica Kingsley
Publishers, 237 p.
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Lai varétu labak atspogulot paplasinato izvértésanas struktaru, aplikojiet 7. attélu.
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7. attéls Lielbritanijas gimenes vajadzibu izveértésanas modelis

7. attéla ir atspogulots sakotnéji Lielbritanija veidotais gimenes vajadzibu izvértésanas modelis."

Ka redzams, $aja izvértésanas modeli ir ietverta lielaka dala gimenes sistémas teorija aplikoto aspektu.
Modelis aptver 3 lielas jomas, kas iedalas vairakas apakssadalas.

Modeli ieklautas informacijas ievak$anas un izvértésanas jomas:

Gimenes vésture. letver pamatinformdciju par gimeni, gimenes loceklu demografisko datus,
bitiskako informaciju par gimenes veidosands vesturi, vecvecakiem, socialajam problemam.
Gimenes organizésana.

- Busana par vecakiem (parenting). letver dazadus vecaka lomas aspektus t.sk. piesaistes veidu,
aprupes speju izvertesanu.

- Gimenes adaptéSanas spéjas. letver informaciju par paplasinato gimeni, draugiem, kopienu,
konfliktu risinasanas veidus, lemumu pienemsanas un problemrisinasanas prasmes, vecaku
adaptesanas gimenes dzives cikliem.

Gimenes raksturs.

- Komunikacija gimené. letver komunikdcijas izpausmes veidus, veéstijumu uztversanas veidus,
iesaisti, nepartrauktibu (continuity).

- Gimenes emocionala dzive. letver jitu izpausmes un reakcijas uz bérna un citu jutam, attiecibu
veidus, iesaisti, atmosferu gimene.

- Gimené pastavosas alianses. letver attiecibas starp vecaka-bérna radiniekiem, para attiecibas,
attiecibas starp vecaka lomam.

- Gimenes identitate. StarppaaudZu robezas, gimenes kopa biisanu, individualo autonomiju.

Izvértésanas metodika informacijas apkopos$anai paredz daudzveidigu metozu pielietosanu un

veidlapu shémas. IzvértéSanas jomu struktiira var ieraudzit, ka praksé integréjas dazadi teorétiskie
koncepti, ka, pieméram, vecaku lomu atbilstiba sasaistita ar adapté$anos gimenes dzives cikliem.

' The Family Assessment. Training materials for Family Assesment (2001) — UK, Pavillion, 115 p.
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4 27> 2\ Tatad izvertésana vienlaicigi tiek pievérsta uzmaniba: )
) 1) vecaka lomam;

2) adaptésanas spéjam;

3) gimenes dzives ciklu kontekstam.

Sada pieeja ir raksturiga sistémiskajam pieejam socialaja darba ar gimeni.

o

Bérnu vajadzibu izvértésanas modelis BBiC trisstiiris.

Bérnu vajadzibu izvértéSanas modelis “BBIC trisstaris” (zviedru val. — Barns behov i centrum (BBiC).
Latv. val. - Bérna vajadzibas centra) Zviedrija tika ieviests 2006. gada, balstoties uz Lielbritanijas izvér-
tésanas instrumentariju. Lidzigi ka Lielbritanijas modeli ari BBiC nevar uzskatit tikai par izvértésanas
posma instrumentariju, jo tas ietver pilnu izvérté$anas, pakalpojumu plano$anas, intervences un bérna
labklajibas parraudzibas modeli, péc kura vadas Zviedrijas pasvaldibas. Tatad $o modeli pielieto ne
tikai socialaja darba, bet tas kalpo par pamatu vienotam attieksmém un izpratnei dazadas pasvaldibas
struktiiras, institGcijas un limenos, kas ir saistitas ar bérnu labklajibas jautajumiem. Interesanti, ka
pédéja desmitgadé attistitie Lielbritanijas izvérté$anas modeli liela méra re-integré BBiC trisstiri."
Tas norada, cik ciesi notiek sadarbiba un labas prakses parnemsana starp valstim, ka ari to, ka katra
valsts meklé dazadas pieejas, lai veiksmigak uzlabotu situaciju bérnu labklajiba. BBiC modeli visbiezak
prezenté trisstiira veida, ka tas attélots 8. attéla.
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8. attels “Bérna vajadzibas centra”. BBiC modelis.

BBiC modelis atspogulo bérna vajadzibu mijiedarbibu starp bérna attistibu, vecaka spéjam, gimenes
un apkartéjas vides faktoriem. Bérna vajadzibu izvértésana un turpmako pakalpojumu planosana centra
tiek uzsvértas bérna intereses un bérna vajadzibas, un tas attiecas uz visiem bérna labklajibas sistéma
iesaistitajiem specialistiem un institiicijam.

12 Cleaver, H., Unell, I, Unell, A. (2011). Children’s Needs-Parenting Capacity, 2rd ed. - London, TSO, 271 p.
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BBiC bérna vajadzibu izvértésana tiek iedalita cetras galvenajas jomas ar kopuma 37 apakssadalam,
ieklaujot detalizétu informaciju par kadu no riska vai aizsardzibas faktoriem, kas saititi ar bérna attistibu.

Bérna attistibas vajadzibas. Izvertesana ietver Sadas apakskategorijas: veselibu, izglitibu, emo-
cionalo un uzvedibas attistibu, attiecibas gimené un socialas attiecibas, socialo prezentaciju,
identitati, pasapripi.

Vecaku spéjas un kapacitate. Izvértéesana ietver sadas apakskategorijas: pamata apriipe, drosiba,
emocionalais siltums, stimulésana, vadiba un robeZas, stabilitate.

Gimenes un vides faktori. Izvértesana ietver kopienas resursus, socialo ieklausanos, ienakumus,
nodarbinatibu, majokli, paplasinato gimeni, gimenes veésturi un funkcionésanu.

Kvello izvertésanas modelis.

Kvello ir Norvégija izstradats izvértésanas instruments, kas nosaukts ta izveidotaja sociala darba
profesora Oivinda Kvello (norv. val. @yvind Kvello) varda. Kvello izvérté§anas modelis Norvégija tika
ieviests péc vina izdotas gramatas “Barn i risiko” (no norv.val. Riskam paklautie bérni) 2007. gada
un 2015. gada tika uzlabots. Taja ir aprakstiti riska un aizsardzibas faktori, kas ietekmé bérnu dzives
kvalitati un attistibas iespéjas, ka arl sniegts izvértésanas instrumentarijs, koncentréjoties uz tadam
gimenes situacijam ka vardarbiba, launpratiga bérnu izmantosana, vielu lietosanas problémas, garigas
saslim$anas, nabadziba un pamesana novarta. Kvello atskiriba no BBIC/ICS, nav organizéts ka trisstira
modelis. To veido vairakas atseviskas jomas ar apakssadalam. Socialie darbinieki informaciju, datus par
bérnu un gimeni aizpilda elektroniskaja “Gimenes zurnala”. Kvello izvértésanas modeli ietvertas jomas:

Parskats par gimeni un pamatinformacija. letver pamatinformdciju par bérnu un gimenes
locekliem, galveno notikumu, hronologisku aprakstu, kas saistits ar bérna apdraudéjuma situdci-
jam. Ietver informaciju par majokli (lielums, standarts, piemeérotiba) un par gimenes materialo
stavokli (ienakumi, nabadzibas limenis, ekonomiskais atbalsts, naudas térini).

Bérns. letver bérna funkcionésanas un pielagosanas spéjas (piem., socialas, kognitivas, motoras,
emocionaldas, uzvedibas, garigas spéjas). Tiek izvertetas berna skolas gaitas. Higiéna. Bérna gariga
un somatiska veseliba, tai skaita bérna lidzdaliba un aktivitates/stimulésana, bérna attistiba un
véelmes.

Vecaki. letver informaciju par apripetaju psihiskas, garigas un fiziskas veselibas stavokli, apriipe-
taju vesturi, socialo funkcionésanu un ieklausanos vietéja kopiend, socialo tiklojumu, attiecibas ar
palidzosajam institiicijam/organizacijam. Apripétaja izpratne par bérna apripi (mentalizacijas
spéja).

Mijiedarbiba. Vispariga gimenes funkcionésana (piem., ikdienas aktivitates merku sasniegsand,
izaicindjumi, gimene loceklu veseliba un attistiba). Iespéjamie konflikti, komunikacijas stils, bérna
loma (parentified), apripetaju mijiedarbiba ar bérnu un saskarsmes jutigums mijiedarbiba ar
bérnu, robezu liksana (dienas rutinas, ierobeZojumu liksana, uzraudziba un aizsardziba). Bérna
iesaistiSands un reakcijas uz aprupeétaju.

Gimenes attiecibas. letver specifiskus gimenes apstaklus un pieredzi (piem., vardarbibas, vielu
lietosanas pieredze, noziedziga riciba un/vai kriminalsodi.”

Visas ieprieks$ aplukotas musdienu izvérté$anas sistémas ir balstitas ekosistémiskaja perspektiva
un teorijas par gimenes sistému, vecaku lomam un funkcijam, bérna attistibas vajadzibam dazados
vecumposmos u.c. Ekologiskaja sistému teorija ir atrodams loti precizs apziméjums, kas ir labi attieci-
nams uz $o plaso un kontekstualo gimenes izvérté$anas pieeju — bio-ekologiskais attistibas modelis.

3 Havnen, K. J. S, Fossum, S., Lauritzen, C., & Vis, S. A. M. (2021). How does the Kvello assessment framework at-
tend to important dimensions of the children’s needs and welfare? A comparison with the BBIC and the ICS frameworks for
child welfare investigations. Nordic Social Work Research, 12(5), 1-13. https://doi.org/10.1080/2156857X.2021.1891959
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Ka redzams, gimenes vajadzibu izvérté$ana primari ir vérsta uz bérna interesém. Lidzigas gimenes
vajadzibu izvértéSanas kategorijas pastav gan uz bérnu veérsta, gan uz gimeni vérsta pieeja, un, nemot
véra sociala darbinieka prakses modeli, mainas izvértéSanas fokuss un process.

Lielakais gimenes vajadzibu izvértéSanas izaicinajums visiem modeliem ir lielais informacijas dau-
dzums, kas socialajiem darbiniekiem un iesaistitajiem specialistiem ir jaievac un jaizvérté, kas prasot
daudz laika un dokumentacijas. Lidz ar to ir pamatota So modelu kritika, ka ievakto datu daudzums
nevairo sociala darbinieka izvértéSanas kopsavilkumu kvalitati un nevilus palielina ari birokratiju. Tadé]
tas prasa izveidot elastigaku izvértésanas sistému, un viens no veidiem, ka to izdarit, ir radit daudzpakapju
izvertésanas sistému. Ta lauj veikt pakapenisku — no bérna, gimenes vajadzibam “Seit un tagad” uz plasaku
vecaku spéju, prasmju, gimenes sistémas izvértéSanu, paraléli sniedzot atbalstu akatajam vajadzibam.
Sada veida attistibu gimenes vajadzibu izvérté$ana var novérot daudzas valstis un ari Latvija.

Novarta pames$anas izvertéjums ka specifiskas sociala darba gimeném ar bérniem
prakses butiska sadala.

Socialaja darba socialaja dienesta darba ar gimeném, kuras ir multiplas problémas, galvenais
intervences mérkis tiek vérsts uz vienu no vardarbibas veidiem pret bérnu - novarta pamesanu. Bérna
apripes, pamatvajadzibu nodrosinasanas gratibas, novarta pamesana vai paaugstinatu bérna dzivibas
risku nenovérsana visbiezak ir saistita ar kadam apripétaja(-u) socialas funkcionésanas vai socialajam
probléemam (piem., atkariba, ilgstosa nabadziba, vardarbiba, sociala izolétiba), ka ari psihiskas veselibas
(piem., depresija, personibas traucéjumi, neirologiskas saslims$anas) vai garigas attistibas traucéjumiem.
Tadeé] socialajiem darbiniekiem ir ipasi japievér§ uzmaniba novarta pamesanas izvértéSanas instru-
mentarijam, lai stiprinatu profesionalo pieeju attistibu un skaidri apzinatos sociala darba lomu un
robezas, ka ari stiprinatu sadarbibu ar barintiesu.

Ta ka novarta pameSana ka vardarbibas veids ir saistita ar neatbilstosu un/vai nepietieko$u
pamatvajadzibu nodrosinasanu bérnam, tad izvértéSanas pamata tiek izmantoti bérna pamatvajadzibu
izvértésanas kritériji, kas daliti 4 blokos:

1. Bérna fiziska aprape.

2. Bérna drosiba.

3. Piesaiste un attiecibas.

4. Socialas attiecibas un attistiba.

Pames$ana novarta ka viens no vardarbibas veidiem ir konstatéjama, ja bérna pamatvajadzibu
nodrosinasana novérojama jebkura atseviska no turpmak uzskaititajam pazimém vai ari to kopums:

1. Pamatvajadzibas regulari tieck nodrosinatas neatbilstosi bérna attistibas vecumposmam (nepie-
tiekami vai parspiléti).

2. Pamatvajadzibu nenodro$inasanai ir novérojams noteikts pastavigums un regularitate.
3. Pamatvajadzibu nenodrosinasana nav viens atsevisks gadijums.

4. Aprupétajs apzinati nodara pari bérnam, pametot novarta vai sodot ar pamatvajadzibu
nenodrosinasanu.

5. Aprupétajs neapzinas un/vai neizprot bérna vajadzibas, ki ari citu cilvéku vai specialistu
izteiktas bazas par nepietiekamu bérna pamatvajadzibu nodro$inasanu.

6. Aprupétajs nespéj mainit savu uzvedibu un uzlabot bérna pamatvajadzibu nodrosinasanu, ja
pat tas apzinas un izprot, ka ari péc tuvinieku un/vai specialistu atkartotam rekomendacijam.

7. Atkartota PIK izvértéjuma augstu apdraudéjumu riski bérna pamatvajadzibu nodrosinasana
(ipasi 1. p. - Bérna fiziska aprape un 2. p. — Bérna drosiba) nesamazinas un aprupétaja spéjas,
izpratne, motivacija par bérna apripi nemainas vai pasliktinas.
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Ja péc sociala darbinieka izvértéjuma ir novérojamas vairakas pazimes, kas norada uz novarta
pamesanu ka vardarbibas veidu, tad socialajam darbiniekam buatu par to jainformé barintiesa, sagatavojot
pamatotu parskatu ar pazimju uzskaitijumu.

Lai butu értak izveértét novarta pameSanas pazimes, socialais darbinieks var
7/
(( )) izmantot 7. pielikuma pievienoto darba lapu “PameSanas novarta pazimju
izvértéjums”.

Dazkart bérna vajadzibu nenodro$inasana ir saistita ari ar spécigam apkartéjas vides ietekmém,
ar kuram aprapétajs, gimene var netikt gala, vai paaugstinatiem apgrutindjumiem kada no socialas
funkcionésanas laukiem (veseliba, nodarbinatiba, ienakumi, attiecibas, dzives vieta), ka ari vaju atbalsta
sistému. Dzives izaicinajumi ir katra cilvéka dzivé un lielakoties tie$i krizés, izaicinajumos cilvéks
iemacas jaunas prasmes, nobriest psihologiski un garigi. Tacu situacijas, kad izaicindjumi vai dzivé
parvaramie $keérsli ir parak lieli, cilvéka adaptacijas spéjas t.sk. konstruktivie problému risinaganas veidi
var nepalielinaties, bet gluzi otradi — samazinaties un/vai attistities destruktivie problému risinasanas
veidi - psihoaktivu vielu lietosana, sociala izolésanas, atteiksanas risinat grutibas, iegrimsana slimibas
vai upura loma, ka ari var saasinaties psihiskas veselibas problémas. Ta rezultata pieaugusais var nespét
pilnveértigi pildit vecaka lomu un var batiski samazinat fokusu uz bérna vajadzibam.

Sociala situacija - piemérs.

Mate (21) ar 3 gadus vecu meitu dzivo pagastd, talu no novada centra, kur divas reizes diena
iet autobuss. Vinai ir mainu darbs noliktava, sanem minimalo algu, nav pieejams personiskais
transports, ir vieniga bérna apripeétaja, majsaimnieciba ir viena, nav tuvinieku (augusi bérnu
apripes centra, vecaku nav). Nepazist vietéjo kopienu, jo tikai aptuveni 8 ménesus dzivo Saja vieta.
Pasvaldiba pieskira vinai dzives vietu ka barenim. Mate saka, ka jitas izdegusi, vientula, kliist
nesavaldiga un izmisusi, arkartigi griti “menedzét” bérnu un darbu, ka art busanu ar bernu. Vina
meégina ar kaiminieni par nelielu samaksu sarunat bérna pieskatisanu vakara mainas. Sarezgiti
izbraukat ar autobusu. Biezi nakas “stopeét”, ja darbs beidzas, kad vienigais dienas autobuss jau
aizbraucis. Sdcis kraties parads par dzivesvietu. Mate saka, ka vinai sap sirds, jo nevar bit ar
bérnu, praktiski vinu neredz, ir nogurusi, pietritkst iztikas lidzeklu elementaram vajadzibam -
partikai, apgérbam. Nav prieka un jégas dzive. Tomér vina nevérsas socialaja dienesta, jo uzskata,
ka tur veérsas tikai “liizeri” un “dzerajgimenes”, vietéja kopiena nosoda gimenes, kas ir dienesta
redzesloka. Bez tam vinas pasas pieredze ar institicijam ari nav laba, jo vinas vecakiem tika
atnemtas apriipes tiesibas. Vina nevélas, lai pagasta kads to uzzinatu, nevelas, lai vinai “uzliktu
zimogu”. Pati ir nedaudz kontaktéjusies ar sociala dienesta darbinieku, kad kartoja barena
pabalstu, dzivokli. Bérna gaidibu laika un ar jaundzimuso dzivoja biedribas maja jaunajam
maminam. Tagad sad tad kontaktéjas ar viniem, bet vini atrodas talu un ari bérns jau ir liels, vini
nevar palidzet. Vina baidas, ka ar vinas meitinu nenotiek tas pats, kas ar vinu. Vina cinisies!

Gadijuma apraksts raksturo situaciju, kura jaunajai sievietei ir diezgan daudz individualo resursu,
piesaiste meitai un dzives spars. Vina strada, censas nodros$inat bérna vajadzibas, bet ir daudzi apkartéjas
vides $kérsli un vaja atbalsta sistéma gimenei. Skérsli var klit parak lieli jaunajai sievietei, jaunai matei. Bez
aréja sociala atbalsta tie var but neparvarami. Sieviete jit izdegsanu, nogurumu un bezceribu. Protams,
ka $ads vecaka emocionalais un fiziskais stavoklis ietekmé ari bérna apripi. Ir viennozimigi skaidrs, ka
vides un kopienas atbalsts (formalais, neformalais) $aja situacija batu arkartigi nozimigs faktors. Tadeél,
lai aprapétaji netiktu stigmatizéti, ekologiska sistémteorija uzsver daudzpusigu izvérté$anu, nemot véra
personas-vides gimenes véstures un dzives kontekstu.

Sis gadijums $is sadalas beigas ir pieminéts, lai vélreiz un vélreiz akcentétu vides un aréjo resursu
nozimigumu gimenes labklajiba. Dazkart socialie darbinieki parak $auri fokuséjas uz individualajiem
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un vecaku “nespéjas” faktoriem “Seit un tagad”, novirzoties no sociala darba pamatidejas - skatities
uz cilveku vides konteksta. Socialo problému parlieka individualizé$ana, uzliekot socialas problémas
risinaganu tikai uz individa pleciem sociala atbalsta un pakalpojumu trikuma apstaklos, kad cilvéks
objektivi nespéj parvarét vides $kérslus socialajai funkcionésanai, var tikai pastiprinat cilvékos bez-
palidzibas sajutu un likt pievérsties destruktivajiem problému risinasanas veidiem.

Jauzsver, ka novarta pamesana sociala darba izpratné ir viens no vardarbibas veidiem, ko var
identificét péc noteiktam pazimém. Tatad ne visos gadijumos, kuros apriipétajam ir novérojamas
bérna vajadzibu nodro$inasanas grutibas, tiek lietots jédziens “pamesana novarta”. Korekta ter-
minu lieto$ana socialaja darba ir profesionalas étikas jautajums.

Iemesli, kadé] bérnam netiek nodrosinata nepiecieSsama apripe, ka jau ir minéts ieprieks, var bat
loti dazadi un tiedi tadé] izvértésanas process socialaja darba ir tik nozimigs. IzvértéSana socialaja
darba gimeném ar bérniem ir pietiekosi komplicéta un prasa ilgaku laiku. Taja tiek analizéta gan bérna
pamatvajadzibu nodrosinasana, gan vecaka (-u), aprapétaja (-u) izpratne, attieksmes, resursi, spéjas un
prasmes, lai spétu izprast skérslus bérna aprupei.

Ka redzams no ieprieks aplikotajiem daudzveidigajiem gimenes vajadzibu izvértéSanas modeliem,
bérna vajadzibas un apripes nodrosinasanu nevaram aplikot atrauti no gimenes vajadzibam, ka ari
aprupétaja (-u) vajadzibam. Tomér bérna vajadzibas tiek izdalitas atseviski. Ieprieks minétas teorijas, kas
apliko gimenes dzives ciklu, ekologiska sistémteorija, A. Maslova vajadzibu hierarhija u.c. ir pielietojamas
bérna vajadzibu izvértésana. Papildu teorijam par vajadzibam, socialajam darbiniekam ir janem véra
vecumposmu teorijas, jo vajadzibu izvértésana bérniem tiek aplikota tikai atbilstosa vecumposma
konteksta.
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2. lzvertésanas process un metodes socialaja =
darba gimenem ar béerniem

Saja sadala aplitkosim izvértésanas metodes, par pamatu pielietojot jau pazistamos izvértésanas
procesa posmus socialaja darba gimeném ar bérniem. 9. attéls atspogulo tris izvértéSanas posmus,
ieskaitot pirmreizéjas informacijas izvértésanu un katra posma galvenos izvértésanas uzdevumus. Ka
redzams, izvértéSana notiek pakapeniski, sakuma izvértéjam pirmreizéjo informaciju, vélak ievacam
pamatinformaciju un izvértéjam gimenes situaciju “Seit un tagad’, atbilstosi gimenes situacijai paplasinot
vai padzilinot izvértésanas zonas.

@ Pirmreizéjas : Sakotnéja Paplaginata un
informacijas izvertésana : izvértésana padzilinata izvertésana
Krizes izvértésana : Pamatinformacijas : Gimenes vajadzibu izvértésana
o . . unsakotnéja PIK . - R
Vieno$anas par sadarbibu ) Gimenes sistémas izvértésana

izvertésana
Vecaku kapacitates un mijiedarbibas ar
bérnu izvértésana

Specifisku vecaka un/vai bérna problému,
griatibu, vajadzibu izvértéSana

9. attels Tris izvértésanas posmu galvenie uzdevumi

Secigi aplikosim katru no posmiem, aprakstot izvértéSana pielietojamas metodes. Apraksts ir
papildinats ar izvértésanas posma galveno uzdevumu aprakstu un to, cik ilgstoss var bt $is posms.
Metozu darba lapas ir pieejamas pielikuma.

Jaatceras, ka izvértésanas procesa visparigie uzdevumi, kam socialais darbinieks pievérs uzmanibu
visa izvértéSanas procesa, ir darba alianses veidosana, objektivakas izpratnes iegiSana par gimenes
socialo situaciju, gimenes vajadzibu izvértésana un kopsavilkuma veiksana, lai sagatavotu rekomenda-
cijas sadarbibas planam, ka ari atbilstodu socidlo pakalpojumu un atbalsta pasakumu piesaiste.
Fokuséjoties uz izvértéSanas procesu, ir svarigi neaizmirst gimenes vajadzibas péc praktiskas palidzibas

«y =

Seit un tagad’, kas var ietvert gan materialu, gan emocionalu, gan praktisku atbalstu.

@ Pirmreizéjas informacijas izvértésana.
Pirmreizéjas izvértésanai ir divi galvenie uzdevumi:
1. Noskaidrot, kadai klientu mérkgrupai atbilst klients, lai varétu slégt atbilstosu vieno$anos, vai

piesaistit atbilstosu socialo darbinieku vai citu specialistu, vai sniegt vienreizéju konsultaciju.

2. Identificét, vai sociala situacija ir saistita ar krizi, apdraudéjumu vai augstiem apdraudéjuma ris-
kiem un, ja tas tiek konstatéts, izvéléties atbilstosako pieeju, piem., krizes intervence, krizes intervences
pakalpojumu piesaisti$ana, papildu vieno$anas par augsto vai vidéjo apdraudéjuma risku novérsanu, prak-
tiskas palidzibas un atbalsta piesaiste. Pirmreizéja informacijas izvértésana var ilgt lidz 5 darba dienam.
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Pirmreizéjas informacijas izvértésana pielietojamas metodes:

1. “Luksofora metode’, ja pirmreizéja informacija ir saistita ar krizi, apdraudéjuma situaciju,
augstu apdraudéjuma limeni. Skatit metodiska materiala “Socialais darbs gimeném ar
bérniem” 103.-107. Ipp.

2. Papilduinformacijas ievaksana un faktu precizésana par pirmreizéjas informacijas zinojuma
saturu no gimenes locekliem, citiem specialistiem, pirmreizéjas informacijas sniedzéja.
3. Pirmreizéjas informacijas analize péc butibas un klientu mérkgrupas kritérijiem.

PIK bérna pamatvajadzibu izvértésanas A (bérna fiziska apriipe) un B (bérna drosiba) bloki,
lai isa laika izvértétu apdraudéjuma riska limeni. 10. pielikuma “AB PIK”.
8. pielikums Darba lapa “Vecaka ar garigas attistibas traucéjumiem PIK precizéjumi’.
Izvértésana péc akuta stresa reakciju pazimém, skat. 11. pielikuma “Akata stresa reakcijas”.
Izvértésana péc Adaptacijas traucéjumu pazimém, skat. 12. pielikuma “Adaptacijas trau-
céjumi’.

8. Novérojumi un papildinformacijas iegtisana gimenes dzives vieta.

9. Papildus var izmantot ari darba lapas, kuras palidz izvértét aprapétaju attieksmi un izpratni
par vecaku lomam, pieméram, 9. pielikums.

@ Sakotnéja informacijas izvértésana.

Sakotnéjas izvértéSanas galvenie uzdevumi:

- ievakt un izvértét pamatinformaciju par gimenes locekliem;

- veikt sakotnéjo PIK izvértésanu;

- izvirzit sakotnéjos pienémumus par gimenes socialo situaciju un socialajam problémam, ka ari
noteikt uzdevumus paplasinatajai un/vai padzilinatajai izvértésanai;

- nepieciesamibas gadijuma sniegt praktisko palidzibu.

Sakotnéja izvértésana var ilgt lidz 30 dienam un nepieciesamibas gadijuma veél 10 dienas.

Sakotnéja izvértésana pielietojamo metoZu piemeri:

1. Strukturéta vai dalgji strukturéta intervija ar aprapétaju (-iem) un bérnu (-iem), pielietojot
pamatinformacijas strukturé$anas veidlapu.
NepiecieSamibas gadijuma papildu informacijas ievaksana no citiem specialistiem.

3. PIK metode (intervijas, novérojumi majas vidé, specialistu parskati vai izvértésanas
kopsavilkumi, PIK apdraudéjuma limenu apraksts, bérna vecumposmu tabula).

4. Pirmreizéja dzives vietas izvértéSana, pielietojot informacijas strukturésanas veidlapu
“Pirmreizéja dzives vietas izvértéSana” Veidlapa pieejama Metodiska materiala “Socialais
darbs gimeném ar bérniem” 1. pielikuma “Veidlapas un metodes”

5. Genogrammas metode tas pielietoSanas pirmaja limeni t.i. biologiskas saites, demografiska
informacija, kuri dzivo kopa u.c.

6. Ekokartes metodes tas pielieto$anas pirmaja limeni t.i. aprapétaja vai bérna, gimenes
formalas, neformalas atbalsta sistémas, sais$u kvalitate u.c.

@ Paplasinata un padzilinata izvértésana.

Paplaginata izvértésana var ilgt lidz 40 dienam. Padzilinata izvérté$ana var ilgt lidz 40 un vairak
dienam, jo atseviSkam gratibam, pieméram, izvértét kadu konkrétu apripétaja prasmi vai spéjas var bt
nepieciesams ilgaks laiks.

Jau pats nosaukums “paplasinata izvértésana’ norada uz $1 izvértéSanas veida uzdevumiem - pa-
skatities uz apriipétaja un/vai bérna gritibam “Seit un tagad” gimenes sistémas un/vai plagaka pieauguso
socialas funkcionésanas konteksta.
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Jaatceras, ka socialais darbinieks, veicot paplasinato izvérté$anu, var pariet uz padzilinato izveérte-
$anu un otradi; abi izvértéSanas veidi ir savstarpéji saistiti.

Lidzigi ari padzilinatas jeb fokusétas izvértéSanas nosaukums norada uz $i izvértéSanas veida
uzdevumiem, tatad izvértét kadu konkrétu gratibu, socialo problému vai prasmi, piem., izvértét bérna
un vecaka piesaistes veidu, vecaka spéjas nodrosinat bérna fizisko apripi vai socialas attiecibas.

Paplasinatas izvértéSanas galvenie uzdevumi:

1.

2.

Balstoties uz jau iepriekséjos posmos veiktajiem pienémumiem par gimenes socialo situaciju un
socialaja problémam, veikt gimenes sistémas un gimenes vajadzibu izvértésanu.

Veikt vecaku un bérna mijiedarbibas izvértésanu.

Paplasdinataja izvertésana pielietojamo metoZu piemeri:

Genogrammas metode visos tas pielietoSanas limenos, izmantojot dazadas istenosanas meto-
des gan individuali, gan ar visu gimeni. Skat. Darba burtnicu “Sistémiskas pieejas istenosana
socialaja darba gimeném ar bérniem” un Metodiska materiala “Socialais darbs gimeném ar
bérniem” 1. pielikumu “Veidlapas un metodes”

Ekokartes metode visos tas pielietosanas limenos, izmantojot dazadas istenosanas metodes
gan individuali, gan ar visu gimeni. Skatit Metodiska materiala “Socialais darbs gimeném ar
bérniem” 1. pielikumu “Veidlapas un metodes”, gramata Socialais darbs ar gadijumu, Teorija
praksé.

Vecaku lomu kartes variacijas — skat. 4. un 5. pielikumus.

Vecaku lomu un vajadzibu izvértésanas metodes.

“Holandietis”, sk. Metodiska materiala “Socialais darbs gimeném ar bérniem” 1. pielikumu
“Veidlapas un metodes”.

Padzilinatas izvértésanas uzdevumi:

1)

2)

veikt specifisku bérna un/vai vecaku un/vai mijiedarbibas gimené vai vidé gritibu un vajadzibu
izvértésanu;

izvértét vecaka socialas problémas ietekmi (8kérslus un resursus) uz vecaku spé&jam rupéties par
bérnu.

Padzilinataja izveértésana pielietojamo metoZu piemeéri:

a)

b)
c)

d)
e)
f)
g
h)
i)
j)

apripétajam nepiecieSamo prasmju un spéju izvértésana, pielietojot atbilstosas strukturétas
tabulas;

gimenes asistenta ikdienas novérojumu kopsavilkums;

atbilstosi testi (piem., Atkaribas tests, kas pieejams metodiska materiala “Socialais darbs ar
atkarigam un lidzatkarigam personam” pielikuma);

budzeta planosanas iemanu izvértésana;

bérna fiziskas apripes iemanu izvértésana;

strukturétas un dalgji strukturétas intervijas par konkréto gratibu, vajadzibu;
novéros$ana majas videé;

skalarie jautajumi;

konkrétas grutibas socialas véstures izpéte un saistiba ar gimenes sistému;

informacijas ievakSana noteikta laika perioda par konkrétajam grutibam, izdalotizvértésanas
kritérijus (lidzigi ka pielieto skalaros jautajumus, lai tos salidzinatu noteikta laika posma).
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2.1. SPECIFISKAS VAJADZIBU IZVERTESANAS METODES
VECAKIEM AR GARIGAS ATTISTIBAS TRAUCEJUMIEM =i

UZ SATURU

Socialajam darbiniekam sadarbibas laika ar vecaku, kuram ir GRT, - izvértésanas posma, intervences
laika un novértésanas posma ir janem veéra divi galvenie izvértésanas kritériji (spéj un prot):

Vecaka spéjas — psihiskas vai fiziskas ipasibas, kas rada iespéju sekmigi veikt konkrétu darbibu,
uzdevumu, uztvert un reagét atbilstosi situacijai un socialai videi.

Piemers: Spej un prot uzsildit ideni un pagatavot siltu dzérienu, édienu, noteikt ta temperatiiru
un daudzumu trauka.

Kontroljautajums: Ka var uzsildit ideni un pagatavot dzerienu, édienu, ko drosi var lietot?

Bérna vecuma no 0-1 gadam apripé ir jaspéj un japrot pagatavot maisijums ar siltu ideni.
Udens ir jauzvara, jaatdzesé lidz noteiktajai temperaturai, jasamaisa noteiktas daudzumu
proporcijas, bérns jabaro ar noteiktu laika intervalu. Gadijuma, ja vecaks kognitivo traucéjumu
del nespej atcereéties laika intervalu vai izrekinat apjomu, tad socialais darbinieks to nem véra un
plano izglitojosus un atbalsta uzdevumus kopa ar vecaku. Pieméram, pieskir gimenes asistenta
pakalpojumu, lai izstradatu vecakam saprotamas atgadnes vizuala forma rakstiski vai ar attéliem,
un ar noteiktu regularitati, esot lidzas vecakam, sniedz atbalstu bérna barosana.

Vecaka zinasanas, iemanas un prasmes veikt kadu darbibu, uzdevumu.

Piemers: Spéj un prot sagatavot bérna partikas maisijumu atbilstosi vecumam.
Kontroljautajums: Ka var pagatavot maistjumu bérna barosanai, cik bieZi bérns jabaro?

Piemers: vecakam ir spéjas pagatavot édienu un ari zinasanas par to, ka uzsildit édienu un izmerit
ediena temperatiru.

Tomér vecakam var biit nepietiekamas zindasanas par to, ka pagatavot bérnam maisijumu, ir
gritibas patstavigi izlasit instrukciju. Sada situdcija atbalsts biis nepieciesams izglitosana un
jaunu prasmju apguve. Lidz ar to sadarbibas laika vecakam tiek sniegts izglitojoss atbalsts par to,
ka konkreto pienakumu veikt. Ja spéjas ir, tad vecaks var apgiit So prasmi un pielietot to patstavigi.

Vienlaikus, lai labak izprastu vecaku sadarbibas laika, un to, kadas jomas vecakam individuali
nepieciesams atbalsts, ieteicams veikt vecaka novérté$anu, papildus izmantojot novértésanas instru-
mentu “Fizisko un garigo spéju izvértésanas un apripes limena noteik$anas kritériji klientam ar gariga
rakstura traucéjumiem”.'

Klienta pasaprupes, neatkaribas un patstavigas dzives prasmju novértésanas kritériju galvenas jomas:

1. Sevis apzinasana o
_ o y . y 10. Pamatizglitiba

2. E$ana, édiena gatavosana, $kidruma uznemsana o2

L 11. Orientacija laika
3. Gérbsanas T o

. . 12. Naudas lieto$ana un iepirk$anas
4. Telpu kop$ana un uzturésana
e s . 13. Saskarsme
5. Personiskas higiénas uzturésana i
; . 14. Uzvediba
6. Veselibas uzturésana 15, P tiecib
. Para - grupas attiecibas
7. Mobilitate ) g ) P .
L B ) o 16. Kognitivas funkcijas
8. Orientésanas spéjas telpa un vidée B
Y 17. Darba prasmes un spéjas

9. Drosiba

18. Brivais laiks

4" Ministru kabineta 2010. gada aprila noteikumi Nr. 138. Noteikumi par socialo pakalpojumu sanemsanu. legits no:
https:// likumi.lv/ta/id/305995-noteikumi-par-socialo-pakalpojumu-sanemsanu
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Izvértéjot katru no jomam, SDGB var detalizétak izvértét ari to, ka vecaka prasmes konkréta joma
ietekmé bérna aprapi un audzinasanu. Talak aprakstiti pieméri un skaidrojumi atseviskas jomas, bet
specifiski var izvértét katru.

Sevis apzinasanas

Izvértéjot vecaka individualas spéjas un prasmes $aja joma, SDGB papildus izvérté objektivas gra-
tibas, kas var ietekmét bérna apripi un audzinasanu. Viens no izvértéjamiem jautdjumiem ir, vai vecaks
spéj izprast un apzinaties savas ricibas sekas — gan attieciba uz sevi individuali, gan ari rapéjoties par
bérnu. Pieméram, kas notiks, ja es bérnu lidz 7 gadu vecumam atstasu majas vienu, vai es to drikstu
darit, kadi var bat riski, kapéc ir batiska bérna uzraudziba un drosiba. Janem véra tas, ka vecaks var
neiedomaties un patieSam ari nezinat, ka bérnu nedrikst atstat bez uzraudzibas $aja vecuma. Vienlaikus
izvértéSanas posma ir iespéja sniegt vecakam ari izglitojosu konsultaciju, apzinat resursus bérna
pieskatisanas iespéjam. Izvértéjot sevis apzinasanas jomu, padzilinati var kopa ar vecaku noskaidrot, vai
vin$ apzinas savas stipras un vajas puses, vai vins var pastastit par savam individualajam gratibam, ka ari
grutibam bérna apriapé un audzinagana. Vienlaikus jaizveérté ari tas, vai vecaks zina, spéj pastastit un ari
raksturot piemérus par realiem pienakumiem bérna aprapé un audzinasana. Tikpat butisks ir jautajums,
vai vecaks apzinas iemeslu, kapéc vinam individuali vai kada no bérna aprapes un audzinasanas
jautdjumiem ir nepiecieama palidziba. Ja vecakam ir uztveres grutibas, ieteicami ir izskaidrot, kads var
bt ieguvums vai iespéjamas izmainas, ja vecaks sanem atbalstu.

E$ana, édiena gatavosana, skidruma uznemsana

Izvértéjot vecaka spéjas un prasmes ésana, édiena gatavosana, $kidruma uznemsana, SDGB sadar-
biba ar vecaku noskaidro vina ikdienas paradumus un rutinu, ka ari ladz raksturot vecakam konkrétas
prasmes. Pieméram, vai spéj un prot lietot virtuves tehniku: pliti, mikrovilpu krasni, téjkannu, vai ir
nepiecieSamie trauki édiena gatavo$anai, vai tos lieto édiena gatavosanai un vai prot tos lietot? Cik
biezi un ka mazga traukus? Vai lieto sabalansétu uzturu un uznem pietiekami daudz $kidruma (tidens)
ikdiena? Vienlaikus, vai vecaks ir informéts par to, kads ir veseligs un sabalanséts uzturs bérnam noteikta
vecuma? Luagt vecakam izstastit, ka var pagatavot maisijumu, putru, darzenu sautéjumu. Nebaidities
uzdot precizus, tieSus jautajumus, iztaujajot par praktisko ést gatavosanas procesu. Lai vecaks justu
atbalstu, jau izvértésanas laika var izglitojosos nolikos izmantot dazadus metodiskos ieteikumus gan
vizuala, gan teksta formata. Pieméram, Veselibas ministrijas sagatavotos veseliga uztura ieteikumus
bérniem no 2 lidz 10 gadu vecumam. Sajos ieteikumos aprakstits, ka bérnam nodrosinat regularas,
uzturvielam bagatas maltites, neizlaizot édienreizes un neaizstajot tas ar saldumiem vai atrajam uzkodam.
Vecakam, kam ir uztveres grutibas, bis vieglak izprast, kapéc SDGB izvaica par édiena gatavosanu un
kapéc tas ir nozimigi gan individuali - katram pieaugusajam, gan bérna attistibai."

Gérbsanas

Izvértéjot gérbsanas spéjas un prasmes, kopa ar vecaku janoskaidro, vai vinam pastav kadas fiziskas
grutibas apgérbties, grutibas izvéléties un lietot apgérbu un apavus atbilstosi izméram, laikapstakliem,
ka ari vecaka paradumi apgérba tirisana. Viens no kontroljautajumiem - vai vecaks zina, kads ir kajas
izmérs vinam pasam, kads ir bérnam? Ka un cik biezi mazga apgérbu, kur to glaba, vai bérnam tiek lietots
vina izméram un laikapstakliem atbilstoss apgérbs un apavi? Konsultacija vai tikSanas reizé dzivesvieta
ieteicams izmantot vizualos attélus, veidot apgérba un apavu sarakstu kopa ar vecaku, jo vinam var bat
grutibas gan izstastit, gan planot, kas tiesi bérnam butu nepiecieSams, lai tas atbilstu vina vajadzibam un
batu laikapstakliem atbilstoss.

Telpu kop$ana un uzturésana

Izvértéjot spéjas un prasmes telpu uzkopsana un uzturé$ana, SDGB kopa ar vecaku nepieciesams
parrunat, vai vecaks var raksturot savus ikdienas paradumus telpu uzkopsana, gultas velas izmantosanai
un mainai, tirianai. Bérnu aprapé ir batiski kopa ar vecaku parliecinaties, ka kimisku tirisanas lidzeklu
izmanto$anas gadijuma tie tiek novietoti bérniem nepieejama augstuma un vieta. Vecakam ar GRT var
but gratibas izprast lietu secibu, regularitati, ka ari telpu uzkopsanas nepiecie§amibu. Var bt situacijas,
kur $ajos jautajumos biis nepieciesams pastavigs atbalsts, pieméram, sadarbiba ar gimenes asistentu, kur$§
palidz strukturét iknedélas planu un veicamos darbus.

5 Veseliga uztura ieteikumi bérniem no 2 lidz 10 gadu vecumam. Apstiprinati ar Veselibas ministrijas 15.12.2021

rikojumu Nr. 259. legiits no: https://www.vm.gov.lv/lv/media/9758/download
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Personigas higiénas uzturésana
Kadi ir vecaka individualie paradumi, vai spéj, prot partpéties par savu personigo higiénu?

Piemeérs: Vecakam, kuram ir GRT, var but gratibas veikt regularu pasapripi un izprast personigas
higiénas nepiecieSsamibu. Stradajot ar vecaku, kuram ir $adas gratibas, nepieciesams noskaidrot, vai
vecaks izprot regularas higiénas pasakumus vai tam nepiecieSsamas vizualas atgadnes vai konsulta-
cijas. Lai komunikacija noritétu veiksmigak, ieteicams izmantot pikto-grammas - attélus, simbolus,
kopa ar vecaku sagatavot dienas/nedélas/ménesa planu, nemot véra eso$a majokla iespéjas. Realitaté
var but situacijas, ka labiericibas atrodas gaiteni vai ara, tidens ir aka, tatad, lai mazgatos, jaaiziet lidz
akai, jauzsilda adens, tas jaielej bloda un tad var mazgaties, izmantojot ziepes un sukli. Ja vecakam
ir bérns, tad jaizskaidro, ka Gidens temperatiira vanna vai bloda ir japarbauda, pirms bérninu liek
mazgaties, un ka ne bloda, ne vanna vinu nevar atstat bez uzraudzibas. Janem véra tas, ka vecakiem
ar GRT var bat gan uzmanibas, atminas un domasanas traucéjumi, tapéc sadarbibas attiecibas bus
jomas un jautajumi, kas japarruna atkartoti katru konsultacijas reizi. Pieméram, nevis “kad bérninu
mazgaji” (jo vecaks var neorientéties laika), bet “vai tu vari pastastit, kura diena (vakar, aizvakar, var
ar1 paradit vizuali kalendara), lai apvelk ar zimuli tas dienas, kad bérnins ir mazgats. Svarigi komu-
nikacija izmantot vienkarsus, nepaplasinatus teikumus, lai vecakam bitu vieglak saprast, ko tiesi
velamies noskaidrot. Butiski ir izskaidrot un paradit attélos, majas vide, ko més sagaidam, un kada ir
neatbilstosariciba, jo visbiezak vecakam ar GRT ir graiti uztvert tikai verbalo komunikaciju. Izvairities
runat gariem paplasinatiem teikumiem, izvairities no parnestas nozimes, abstraktiem jédzieniem.
Dazi attélu pieméri:'®

. 4

mazgat | mazgat intimas vietas

2 =
mazgat kajas mazgat paduses
mazgat ausis mazgat seju

SDGB izveértéjot vecaka apriipes spéjas ir lietderigi sekot noteiktam izvértéSanas jomam, kuras
turpmak ir uzskaititas.

Veselibas uzturésana

Sakotnéji izvérté§ana janoskaidro, vai vecaks pats spé&j un prot meklét un sanemt medicinisko
palidzibu, ja spéj un prot, tad janoskaidro, vai vecakam nepiecieSams atbalsts veselibas apriapes
nodros$inasana bérnam. Veiksmigas sadarbibas un komunikacijas rezultata, izprotot vecaka gritibas un
atbalsta vajadzibas, ir iespéjams noteikt nepiecieSama atbalsta biezumu, apjomu. Pieméram, vecaks pats
prot sazvanit gimenes arstu un aizvest bérnu pie gimenes arsta uz pienemsanu, bet ir gratibas un ir
nepieciesams atbalsts, lai pieteiktu bérnu pie citiem specialistiem. Vecakam ar GRT atbalsts $aja joma
var biit nepiecieSsams pastavigi, lidz ar to socialais darbinieks atbalsta nodrosinasanai var piedavat un
pieskirt gimenes asistenta pakalpojumu.

leteikums izmantot pieejamos vizualos attélus, lai izskaidrotu vecakam, kadi ir vina pienakumi
bérna veselibas apriipes nodrosinadana. Lai ar vecaku, kam ir garigas attistibas traucéjumi, sadarbibas
procesa komunikacija butu veiksmigaka, vél viens ieteikums ir verbalizét, parrunat planotas darbibas.
Pieméram, “rit Tev ar bérninu ir jadodas pie arsta, vins tev uzdos jautajumus par bérna barosanu, higiénu,
passajitu, tu driksti lagt, lai arsts tev uzraksta rekomendacijas turpmakai bérna apripei uz lapas, ja tev
ir grati atceréties teikto. Péc arsta apmekléjuma més varam sazvanities, ja tev rodas papildu jautajumi,
vai nepieciesama palidziba, lai pieteiktos pie kada cita arsta” Sada veida komunikacija palidz mazinat
vecaka satraukumu un stiprinat sadarbibas attiecibas, uzticésanos ari problémsituacijas. Pieméram attéla
Nacionalas veselibas dienesta izveidota infogramma.

' Vizualais attéls no piktogrammu programmas https://www.widgit.com/lv/support/symwriter/download.htm
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Gim. arsts veic bérna agrinu
attistibas izvart&umu

Gimenes arsta majas vizite: _ -
; 18 ménesu vecuna

@ ‘x pirmajas 3 dienas péc slimnicas Gim. arsts veic bérna agrinu

@ 7x 3.dzives nedela

attistibas izvért&jumu
9 ménesu vecuma

Masas, drsta paliga vai vecmates

majas vizite:

@ 1x pirmajas 3 dienas péc slimricas

@ turpmik 1x 10 dienas

1.ménesis

2, -6.

dzives diena
(parasti slimnica)

Dzirdes parbaude
(3. - 6. dzives diena)

Skrininga izmekl&jumi uz
genétiskam saslimsanam

Gim. drsts, masa vai arsta
paligs apskata bérnu praksé

2x £aja laika *

1- 6 ménesi

1x ménesi gim. arsts
apskata bérnu praksé *

Gim. arsts veic bérna agrinu
attistibas izvertgjumu &
un 6 ménesu vecumna

7 - 11 ménesi

Acu rsta (oftalmologa) apskate

12 ménesi

Gimens arsts apskata
bérnu prakse *

Gimn. arsts veic bérna agrinu
attistibas izvart&jumu 12
mEénesu vecuma

13 - 24 ménes

1x gada vizite pie zobu
higiénista, 2x gada -
7. 11un 12 gados

Gim. arsts, apskata bérnu
praksé 2x gada (13 - 18
un 19 - 24 ménesos)

1x gada gim. arsts
apskata bérnu praksé

7 - 18 gadi

2 - 6 gadi

1x gada gim. arsts apskata
bérnu prakse

1x gada vizite pie zobu higignista

Acu arsta (oftalmologa) apskate
3un 6 gadu vecuma

(2. - 3. dzives diena) ‘
~ Gim. arsts veic bérna agrinu
O attistibas izvartajurnu 2 un
3 gadu vecuma
-,

* Ja vizite nenotiek, masa/ arsta paligs apskata bérnu majas (¥ Saja laika paredzéta vakcinacija saskana ar Vakcinacijas kalendaru

10. attels Gimenes arsta apmekléjumu un vakcinacijas kalendarais grafiks

Mobilitate

Mobilitates izvértésana — novérojumi un jautajumi vecakam par to, vai pastav kadi fiziskie ierobe-
zojumi veikt kustibas un parvietoties. Pieméram, lidzsvara traucéjumi, satvériens, roku, kaju kustibas,
muguras sapju problémas. Jo mazaki bérni ir gimené, jo vairak ir nepiecieSams atbalsts ari bérna fiziskaja
aprupé (gérbsana, mazgasana, bérna drosa panemsana klépi, ieliksana ratinos u.c. darbibas). Tapéc
ieteicams parliecinaties, vai kidam no vecakiem nepastav krisanas risks, ka ari, ka darbojas motorika,
lai varétu drosi aprapét bérnus. Ja pastav kadas fiziskas grutibas, var ieteikt vérsties pie gimenes arsta, lai
sanemtu talak ergoterapeita vai fizioterapeita konsultaciju.

Orientésanas spéjas telpa un vidé

Vecakam var but gritibas orientéties nepazistama vieta, ka ari lietot transportu jaunos marsru-
tos. Konsultacija var parrunat ar vecaku jautajumus par drosibu uz ielas, lauku teritorija, pieméram, ja
dzivo pie upes, dika, ezera vai citas Gdenstilpnes, vai izprot teritorijas bistamas vietas, kas var apdraudét
bérnu drosibu. Ar vecaku ieteicams parrunat jautdjumus par
drosibu arpus dzivesvietas, izmantojot vizualos attélus, jo uztveres
vai domasanas traucéjumu dél vecaks pats var neizvértét riskus
ieprieks.

ATPUTA PIE UN

UZ UDENS

Atrodoties Odens tuvuma, vienmeér
| pieskatu bérnu

Pieméram, konsultacijas laika ar vecaku var izmantot Slimibu
profilakses kontroles centra vizualos materialus un tekstu par
bérnu traumatismu. https://www.spkc.gov.lv/lv/traumatisms.
Nerunat un nejautat par drosibu visparigi, lietot konkrétus
piemeérus, lai vecakam butu vieglak uztvert un saprast, kam tiesi
vinam ir japievér§ uzmaniba, kas tiesi ir jadara, lai bérns batu
uzraudzits un drosiba/ https://www.spkec.govlv/lv/no-1-lidz-5-
gadu-vecumam.

Izpétu  peldvietas

apkartni

gultni  un

Macu bérnam, ka peldéties drikst
) tikai pieauguso vzraudzibd (nevis
vecdko masu vai braju klatbotné)
L— un ka Odeni nedrikst I8kt ne uz
galvas, ne kdjam

Parvietojoties ar Odenstransportu,
nodrosinu, ka bérnam ir atbilstoga
J izméra peldveste
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Drosiba

Vecakam ar GRT var bat gratibas izprast un paredzét (atceramies traucéjumu simptomus, kas
var but raksturigi, - logiska domasana, atmina, uzmanibas koncentrésana) dazadus drosibas riskus.
Komunikacija par bérnu apripi un drosibu var izmantot Slimibu profilakses un kontroles centra
materialus. Vecakam ar GRT ir loti batiski izskaidrot un ari paradit majas vidé, kas tiesi, kura vieta
ir jamaina, lai vidi padaritu dro$aku bérnam. Nepietiks, ja vienkarsi teiks, ka majas japartpéjas par
drosibu un, ka tas ir vina pienakums. Var piedavat materialu, parrunat, tad noskaidrot, vai un ko vecaks
ir sapratis, ko més no vina sagaidam, kur un kada palidziba vinam bitu nepiecieSama. Nevajag baidities
atkartot jau ieprieks teikto vairakas reizes viena vai vairakas konsultacijas.

Prom no sevis

GATAVOJOT UZ PLITS, ~
pannas rokiturus pagriez \‘ &

WVANNA neatstaj bérnu

Morobeio TREPES KARSTUS SKIDRUMUS, vienu bez uzraudzibas
EDIENUS, TRAUKUS novieto e
bérnam nepieejama vieta

DURVIS vienmér aizslédz, pies PARBAUDI UDENS

TEMPERATURL gamn ar
termometru, gan ar roku

lai novérstu bérna
nokliZanu kapnutelpa

Meturi bérmu rokas vai klépi,
KAD DZER VAl ED KARSTUS
EDIENUS VAI GATAVO PIE PLITS

Vienmeér pieskati
bérnu, kad telpa

Materials sagatavots 2016, gada

SUPULKRESLINU
atrodas MAJDZIVNIEKI ar bérmu novieto tikai
uz gridas
ELEKTRIBAS ROZETES
apriko ar aizsargvaciniem Simibu profilakses un

lantroles centrs

Dazadi vizuali materiali un piemeéri:

S8 5 PAROPEIIES PAR BERNA DROSTBU!

Avots: https://www.spkc.gov.lv/lv/
no-1-lidz-5-gadu-vecumam
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Pamatizglitiba

Stradajot ar vecaku, japarliecinas, vai vecaks spé&j un prot veikt matematiskas darbibas, izprot svaru,
daudzumu, izmérus, lielumu, attalumu, sp&j un prot lasit un rakstit. Ja vecakam ir gratibas, tad ari sociala
darbinieka un citu iesaistito specialistu komunikacija japielieto informacija, kuru klients spéj saprast.
Pieméram, bérnins ar maisijumu atbilstosi gimenes arsta rekomendacijai jabaro ik péc 3 stundam, $ads
teksts vecakam ar garigas attistibas traucéjumiem var but grati saprotams, vins var apjukt, kautréties
pateikt, ka nesaprot, un tas ietekmé sadarbibu. Lidz ar to ieteikums paskaidrot konkréti, cik reizes diena,
pieméram 7 reizes.

Orientacija laika

Spéj izprast pulkstena laiku un kalendaru (klients zina vai sp&j informét), ieteikums vienmeér
parliecinaties, vai vecaks ir sapratis, — kura diena, cikos noteiktas aktivitates vai uzdevumi javeic, ja
nepieciesama palidziba, var veidot vizualu dienas/nedélas/ménesa planu.

Naudas lietosana un iepirksanas

Spéj un prot patstavigi iepirkties veikala, iegadaties ikdiena nepiecieSamas lietas.

Javaica vecakiem, kadi ir gimenes iepirksanas paradumi. (Pastastiet, ka Jus iepérkaties veikala?
Kur$ palidz iepirkties? Ko parasti iegadajaties veikala? Vai planojat ieprieks un izmantojat iepirk$anas
sarakstu? Cik biezi iepérkaties? Vai izmantojat kadu citu partikas sagades vai praktisko palidzibu? Vai
vecaks zina par palidzibas un atbalsta sanemsanas iespéjam, ja trikst lidzeklu pilnvértiga un regulara
uztura pagatavosanai? Vel citi jautajumi, kurus péc individualas gimenes situacijas var piemérot.
Kadas ir spéjas un prasmes planot un racionali izmantot personigos naudas lidzeklus gimenes pamat-
vajadzibu nodrosinasanai?

Saskarsme
Spéj verbali komunicét (klients spéj informét): saprotama valoda izteikties, risinat sarunu, veidot
dialogu.

Izprot dazadus neverbalus signalus (klients zina vai spéj informét): sejas mimiku, balss tona,
Zestu un pozu nozimi.

Spéj un prot saprotami pastastit par savam vélmém un jatam.

Spéj izprast un respektét citu cilvéku vajadzibas.

Spéj un prot adekvati risinat konfliktsituacijas.

Spéj un prot reagét atbilstosi situacijai, informacijai vai instrukcijai.

Spéj veidot kontaktu ar apkartéjiem.

ooggoo oo

Spéj atpazit savéjos, veidot kontaktu ar piederigajiem.

Ja socialais darbinieks izvértésanas vai intervences laika ir novérojis vai secinajis, ka vecakam ir
grutibas saskarsmé, tas janem véra. Pieméram, ja vecakam tiek piedavata iespéja piedalities izglitojosa
grupa, bet vins to neapmeklé, ir butiski zinat, ka tas ir nevis nevélésanas dél, bet objektivu gratibu dél
saskarsmé un nodarbibu satura izpratné. Lidz ar to alternativa ir turpinat individualas konsultacijas.
Nereti praksé sada situacija tiek interpretéta, ka vecaks nav motivéts, kaut patiesiba vecakam vienkarsi
ir objektivas grutibas saskarsmé.
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Uzvediba
[ ] Spéj un prot uzvesties atbilstosi savam vecumam un dzimumam.

[ ] Sp&j un prot ievérot elementaras pieklajibas normas.

[ ] Sp&j un prot rikoties adekvati situacijai.

[ ] Spéj un prot novértét un kontrolét savu uzvedibu.

[ ] Spej rikoties ar apdomu, nav impulsivs.

[ | Spéj un prot rikoties mérktiecigi, jégpilni.

Kognitivas funkcijas

[ | Spéja uztvert realitati.

[ ] Spéj koncentrét uzmanibu uz konkrétu uzdevumu, situaciju.

[ ] Spéj noturét uzmanibu konkréta situacija, veicot konkrétu uzdevumu.
[ ] Spéj uzmanibu parslégt no viena objekta uz citu un atgriezties pie ieprieks veikta.
[ ] Spéj pielietot logisko, abstrakto, darbibas domasanu.

Klientu novero intervijas laika - vina atbildes (spéju informeét), vai tas atbilst uzdotajam jauta-
jumam, vai klients izsakds (spéj informeét) saprotami, vai lieto télainus izteicienus vai sarund
vairak izmanto tagadnes formas.

[ ] Spégj atceréties nesenos notikumus.

Klientu novero intervijas laika — vai klients stasta (spej informeét) par Sodienas notikumiem, kas
noticis no rita. Var pajautat: “Ko Jis darijat Sorit? Ko édat Sorit brokastis?” Savukart, pieméram,
teikums, “meés pagajusaja tiksanas reize sarunajam, ka Jiis ar bérnu kopa apmeklésiet gimenes
arstu, vai tas izdevas, kad bijat, ko arsts teica....” ir izplidis. Jaatceras uzdot vienu jautajumu,
sagaidot atbildi, parvaicat, vai vecaks saprata jautdajumu un, ko vins saprata, var panemt,
piemeéram, kalendaru un paradit pagajuso nedelu, noskaidrojot, vai var atcereéties, kura diena bijis
gimenes arsta apmekléjums utt.

[ ] Spégj atceréties senus pagatnes notikumus.

Darba prasmes un spéjas

Izvértéjot darba prasmes un spéjas, janoskaidro, vai vecakam pastav personigas griutibas darba
meklésana, noturéties darba vieta ilgaku laiku, savienot darbu ar bérnu apripi un audzinasanu. Ja
sadarbibas laika tiek novérots, ka vecakam ir lielas gratibas noturéties dazadas darba vietas, javaica
vecakam, vai, vinaprat, tas varétu bt saistits ar veselibas stavokli.

Brivais laiks

Ja vecakam ir gratibas planot ka drosi un daudzpusigi pavadit brivo laiku, tas ietekmés ari vecaka
prasmes drosa un vecumam atbilstosa briva laika organizé$ana bérna apripé un audzinasana. Ja SDGB
izvértésanas laika konstaté, ka vecakam tritkst prasmes $aja joma, tad $aja joma ir kopa ar vecaku japlano
atbilstosi uzdevumi un atbalsta pasakumi. Saja gadijuma bis nepiecieSsams palidzét ieviest ikdienas
rutina jaunas aktivitates.

Iepriek$ minétas jomas ir iespéjams papladinati izvértét un izvérst visa sadarbibas procesa laika,
izmantojot instrumentu “Fizisko un garigo spé&ju izvértéSanas un apriipes limena noteiksanas kritériji
klientam ar gariga rakstura traucéjumiem”"’ ka paligmaterialu. Atsevisku jomu izvértésanai var, pie-
méram, piedavat vecakam apmeklét psihologisko izpéti, lai saprastu, kadi ir ierobezojumi. Izvértéjot
un izprotot klienta individualas gratibas, sadarbibas laika tas palidz labak saprast, kada veida atbalsts ir
nepieciesams ari bérna apripé un audzinasana.

17" Ministru kabineta 2010. gada aprila noteikumi Nr. 138. Noteikumi par socialo pakalpojumu sanemsanu. 3. pielikums:
Novértésanas karte (protokols) un fizisko un garigo spéju izvértéSanas un apripes limena noteiksanas kritériji klientam ar
gariga rakstura traucéjumiem. Iegiits no: https:// likumi.lv/ta/id/305995-noteikumi-par-socialo-pakalpojumu-sanemsanu
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PIELIKUMI

1. pielikums Gimenes vajadzibu eko karte

Pamata

vajadzibas

Drosiba
stabilitate

VIDE
=)

Socialds
vajadzibas

Emociondlais
atbalsts

Izgltiba
attistiba

Materiala
labklajiba

A 4

UZSATURU
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2. pielikums Manas vajadzibas A 4

UZ SATURU

Fiziskas vajadzibas

Vajadziba péc drosibas

Vajadziba péc milestibas/
piederibas

Vajadziba péc
pasnoteik$anas

Vajadziba péc
pasaktualizacijas
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3. pielikums Gimenes dzives cikla karte

UZ SATURU

Para veidoSanas

Para Bérna
novecoS$ana gaidiSanas laiks

Bérna
piedzim8ana un
zidaina periods

Mazbérnu
audzinasana

Gimenes ar
pirmskolas
vecuma bérnu

«Tuksa ligzda»

Gimene ar Gimene ar
| usaudzi skolas vecuma
P bérnu
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4. pielikums Vecaka lomu karte

Milestibas
devejs

Aprupetajs

Dzives
skolotajs

Attiecibu
skolotajs

Robezu
noteicejs

Vecaks
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5. pielikums Vecaka lomu pasvértéjums

UZ SATURU

Es to saprotu/protu/man

Es to daléji zinu/dazreiz

Man trukst zinasanu/

VECAKA LOMAS | izdodas/ir atbalsts. man izdodas/ir neliels man neizdodas/trikst

Varu veikt un risinat atbalsts. atbalsts.
patstavigi, nav Man butu vajadziga Man ir vajadziga
nepieciesama palidziba | neliela palidziba, lai... palidziba, lai ...

APRUPETAJA

LOMA

Ruapeéjas par apgérbu

Rupéjas par

édinasanu

Iedrosina, motive,
maca

Riip€jas par miegu,
atputu

Rupejas par materia-
lajam vajadzibam

Ripéjas par veselibu,
higiénu

Rupejas par kartibu

Ruapejas slimibas
bridi

Riapéjas par bérna
fizisko attistibu

Papildinajumi/
komentari

MILESTIBAS
DEVEJA LOMA

Izrada maigumu un
milestibu

Veido veseligu
pasapzinu

Sniedz mierinajumu
un emocionalo
drosibu

Ir empatisks

Aizsarga

Akcepté un pienem

Izcel stipras puses

Papildinajumi/
komentari

DZIVES
SKOLOTAJA LOMA

Maca ikdienas dzivi

Maca, kas ir labs un
slikts
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Maca lomu modelus

Maca vertet

Maca tradicijas

Maca socialas
prasmes

Maca novertét
étiskas, estétiskas
vértibas

Papildinajumi/
komentari

ROBEZU
NOTEICEJA LOMA

Nodrosina fizisku
drosibu

Rada drosibas sajatu

Seko bérna gaitam

Saka “Ne!”

Seko lidz bérna
reZimam

Uzstada realus
noteikumus

Seko noteikumu
istenosanai

Papildinajumi/
komentari

ATTIECIBU
SKOLOTAJA LOMA

Diskuté ar bérnu

Klausas

Palidz konfliktos
Sniedz atbalstu

Pienem emocijas

Piedod un ladz
piedosanu

Atbalsta bérna vélmi
péc neatkaribas

Ir godigs, taisnigs

Veido attiecibas ar
citiem cilvekiem

Papildinajumi/
komentari

Vecaks/aprupétajs:

Socialais darbinieks:

Datums:
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6. pielikums Palidzibas vértéjums vecaka lomas pildisanai

v
UZ SATURU

Es to saprotu/protu/
man izdodas/ir atbalsts.
Varu veikt, risinat
patstavigi un nav
nepieciesama palidziba

Es to daléji zinu/dazreiz
man izdodas/ir neliels
atbalsts.

Man butu vajadziga
neliela palidziba, lai...

Man trukst zinasanu/
man neizdodas/trukst
atbalsts.

Man ir vajadziga
palidziba, lai ...

BERNA FIZISKA APRUPE

Bérna édinasana

Majokla uzturésana kartiba

Apgeérbs

Veselibas apripe

Higiéna

Papildinajumi/komentari

BERNA DROSIBA

Mana vai cita pieaugusa
klatbatne

Bérna uzraudziba un drosiba
arpus majas

Drosiba majas

Papildinajumi/komentari

ATTIECIBAS AR BERNU

Rotalasanas, kopa basana

Emocionala saikne

Vienosanas par noteikumiem

Noteikumu ievéro$ana

Konfliktu risinasana

Gimenes notikumu
parrunasana

Papildinajumi/komentari

SOCIALAS ATTIECIBAS
UN ATTISTIBA

Uzturét sadarbibas attiecibas
ar personalu skola/
bérnudarza/pulcinos

Uzturét sadarbibas attiecibas
ar specialistiem - arstu/
psihologu/logopédu u.c.

Palidzét bérnam péc skolas
izmacities

Palidzét macities pasaprupi

Palidzét bérnam attistities
(pamudinasana, pozitivais
pastiprinajums)

Gimenes tradiciju veido$ana,
uzturésana

Iesaiste kopienas, sabiedribas
pasakumos

Papildinajumi/komentari

Vecaks/aprupétajs:

Socialais darbinieks:

Datums:
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7. pielikums PameSanas novarta pazimju izvértéjums

Izvértésana vecakam(-iem)/ aprapétajam(-iem)

UZ SATURU

Pazimes

Sociala
darbinieka
vertéjums
Neatbilst (0),
Dalgji atbilst (1),
Pilniba atbilst (2)

Sociala darbinieka piezimes, komentari,
noverojumi, atzinumi

Pamatvajadzibas regulari tiek
nodrosinatas neatbilstosi bérna
attistibas vecumposmam
(nepietiekami vai parspiléti)

Pamatvajadzibu nenodrosinasanai
ir novérojams noteikts
pastavigums un regularitate

Pamatvajadzibu nenodrosinasana
nav viens atsevisks gadijums

Apripétajs apzinati nodara pari
bérnam ar pamesanu novarta
vai sodot ar pamatvajadzibu
nenodrosinasanu

Aprupétajs neapzinas un/vai
neizprot bérna vajadzibas, ka ar1
citu cilveku vai specialistu izteiktas
bazas par nepietiekamu bérna
pamatvajadzibu nodro$inasanu

Aprupetajs nesp€j mainit savu
uzvedibu un uzlabot bérna
pamatvajadzibu nodrosinasanu ari
tad, ja apzinas un izprot tas, ka ari
péc tuvinieku un/vai specialistu
atkartotam rekomendacijam

Atkartota PIK izvértéjuma
augstu apdraudéjumu riski bérna
pamatvajadzibu nodrosinasana
(ipasi 1. Bérna fiziska aprape un
2. Bérna drosiba) nesamazinas
un aprupeétaja spéjas, izpratne,
motivacija par bérna apripi
nemainas vai pasliktinas

Nosléguma komentari:

Socialais darbinieks:

Datums:
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8. pielikums Darba lapa “Vecaka ar garigas attistibas traucéjumiem PIK precizéjumi”

UZ SATURU

Vecaka vards, uzvards
Izvértésanas laika periods
Izvértésana attieciba pret
kuru bérnu (-iem)?
Butiskakie PIK rezultati, kur
novérojami augsti, vidéji
apdraudéjuma riski?
Butiskakie PIK rezultati,

kur novérojama pietiekami
laba bérnu pamatvajadzibu
nodro$inasana

Kadas aprapes
nodrosinasanas gritibas
konstatétas vecakam (spéjas,
prasmes, zinasanas, izpratnes
trukums)?

Kadas aprupes
nodro$inasanas spéjas,
prasmes, zinasanas, izpratne
vecakam ir pietiekami laba
un/vai uzlabojas izvértésanas
perioda?

Vai vecakam (-iem) ir
diagnosticéti garigas attistibas
traucéjumi?

Vai vecakam ir novérojamas
garigas veselibas grutibas, bet
tas nav diagnosticétas? Ja ja,
kadi ir novérojumi, papildu
informacija?

Ja ir zinams garigo attistibas traucéjumu diagnoze, raksturs, smagums, ilgums, vésture?
Ja ja, aprakstiet informaciju, novérojumus!

Vai vecaks apzinas savu saslimsanu? Cik liela méra jis to varétu vértét 1234567 89 10?2
SDGB papildu komentari:

Nemot véra citu specialistu viedokli, sociala darbinieka novérojumus noteikta laika perioda un
izvértésanas rezultatus, péc sociala darbinieka viedokla, cik liela méra bérna aprupes gritibas ir
saistitas ar vecaka garigas attistibas traucéjumiem? Novértéjiet savu viedokli skalaraja jautajuma no
11idz 10

12345678910

Sociala darbinieka komentari par vértéjumu

Kada ir vecaka atbalsta sistéma un pieejamie resursi?
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Sociala darbinieka precizéjosi komentari par vértéjumu:

Nemot véra citu specialistu viedokli, sociala darbinieka novérojumus noteikta laika perioda un
izvértéSanas rezultatus, péc sociala darbinieka viedokla, cik liela méra bérna apriipes gritibas ir
saistitas ar citam socialajam probléemam (socialo izolétibu, atbalsta sistémas trakumu, nabadzibu,
psihoaktivu vielu lieto$anu t.sk. medikamenti u.c.)? Noveértéjiet savu viedokli skalaraja jautajuma no
11idz 10

12345678910

Sociala darbinieka precizéjosi komentari par vértéjumu:

Ka, Jusuprat, vecaka garigas attistibas traucéjumi ietekmeé bérna apripi? Aprakstiet konkréti, kadas
vecakam ir gratibas, ko vecaks nespéj, neprot, ko vinam ir grati iemacities vai izprast?

Nemot véra citu specialistu viedokli, sociala darbinieka novérojumus noteikta laika perioda un
izvértéSanas rezultatus, péc sociala darbinieka viedokla, kopuma, cik liela méra vecaks spéj patstavigi
nodrosinat, organizét un pienemt lémumus par bérna ikdienas aprapi? Noveértéjiet savu viedokli
skalaraja jautajumano 12345678910

Sociala darbinieka precizéjosi komentari par vértéjumu:

Nemot véra citu specialistu viedokli, sociala darbinieka novérojumus noteikta laika perioda un
izvérté$anas rezultatus, péc sociala darbinieka viedokla, kopuma, kadas bérna vajadzibas vecaks spéj
nodrosinat patstavigi bez atbalsta personas?

Péc Jasu vértéjuma, cik liela méra vecaks spéj apripét bérnu, paliekot viens pats majas (fiziska apripe,
drosiba)? Novertéjiet savu viedokli skalaraja jautajuma no 1 lidz 10
12345678910

Sociala darbinieka precizéjosi komentari par vértéjumu:

Kadam vecaka spéjam, Fiziska apruape Drosiba Socialas attiecibas un | Piesaiste
prasmeém, izpratnei ir attistiba

nepieciesams ikdienas

atbalsts?
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9. pielikums. Darba lapa “Es Vecaks”

-

49



10. pielikums Darba lapa “AB PIK”
Darba lapa “AB PIK”

UZ SATURU

Sastopoties ar apdraudéjuma situaciju, augstiem apdraudéjuma riskiem bérnam, socialajam darbi-
niekam isa laika posma ir nepieciesams izvértét apdraudéjuma limeni un akatas gimenes vajadzibas, lai
noteiktu savas kompetences robezas un pienemtu lémumus par turpmako sadarbibu ar gimeni. Darba
lapa “AB PIK” fokuséjas uz primaro bérna vajadzibu izvértésanu konkrétaja izvértésanas laika — bérna
fizisko apriipi un drosibas nodrosinasanu. Darba lapa palidz strukturéti pievérst uzmanibu noteiktiem
pamatvajadzibu aspektiem un ta nav paredzéta pagatnes apstaklu vai célonu izvértésanai. Darba lapu var
izmantot, lai socialais darbinieks varétu apkopot savus novérojumus gimenes dzives vieta vai informaciju,
kas iegtita intervijas laika. Sadala “sociala darbinieka komentari, piezimes” ir lietderigi fiksét novérotos
faktus, uz ka balstas limena noteiksana. Papildus var tikt izmantots PIK sniegtais skaidrojums augstam,
vidéjam apdraudéjuma limenim, ka ari citas “atras izvértésanas” metodes.

Izvertésanu veic
(vards, uzvards, amats):

IzvértéSana gimenei,
gimenes locekliem:

Vai gimené ir krizes
situacija?

Ja ja, tad piefikséjiet
batiskako informaciju

Izvértésanas datums:

Izteikts Trukums/vidéji Pietiekami labs Sociala darbinieka
trikums/augsti apdraudéjuma riski | nodro$inajums/ komentari/
apdraudéjuma riski zemi apdraudéjuma | piezimes/fakti
riski

A) Bérna

fiziska aprape.

Partika un

édinasana

Majoklis

Apgeérbs

Veseliba

Higiéna

Sociala darbinieka secinajumi,
novérojumi par vecaku spéjam,
prasmém, resursiem

B) Bérna
drosiba.

Uzraudziba

Uzraudziba
arpus majas

Drosiba majas

Drosiba arpus
majas

Sociala darbinieka secinajumi,
novérojumi par vecaku spéjam,
prasmeém, resursiem
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Vai vecaks (-i), aprupétajs (-i) Sobrid
piedzivo krizi. Ja ja, tad raksturojiet
butiskakas pazimes

Vai un kadi vecakam (-iem),
aprupétajam (-iem) $obrid ir kadi
skeérsli aprapét bérnu?

Vai un kadi vecakam (-iem),
apripétajam (-iem) Sobrid ir resursi
aprupét bérnu?

Vai bérnam ir nepiecieSams talitéjs
atbalsts?

Sociala darbinieka viedoklis par
turpmako ricibu
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11. pielikums Akuta stresa reakcija

Akata stresa reakcija ir cilvéka normala reakcija uz kadu arkartas notikumu. Pasaules veselibas
organizacijas Starptautiska statistiska slimibu un veselibas problému klasifikacija (SSK)' akata stresa
reakcija (SSK-10 kods F43.0, SSK-11 kods QE84) tiek raksturota ka islaiciga un parejosa emocionala,
somatiska, kognitiva vai uzvedibas simptomu rasanas kidda notikuma vai situacijas rezultata, kam
ir bijis izteikti bistams vai pat Sausminoss raksturs. Akuta stresa reakciju var izraisit arkartigi smaga
traumatiska pieredze, kas saistita ar nopietniem draudiem individa vai vinam tuva cilvéka(-u) drosibai
vai fiziskai pastavésanai (pieméram, dabas katastrofa, nelaimes gadijums, kautins, noziedzigs uzbrukums,
izvaro$ana), vai neparasti péksnas un apdraudosas izmainas individa socialaja stavokli un/vai tiklojuma,
pieméram, milzigi zaudéjumi vai majas ugunsgréks. So traucdjumu raganas risks palielinas, ja pastav
papildu ietekméjosi faktori, piem., fiziskais nespéks, psihologiskais izsikums, cilvéka vecums.

Akatu stresa reakciju raSanos un to smagumu ietekmé un pastiprina individuala ievainojamiba
un ricibspéja, un to apliecina fakts, ka ne visiem cilvékiem, kas paklauti arkartigam stresam, rodas
traucéjumi.

Akata stresa reakcija tiek uzskatita par normalu un lielakoties ta sak mazinaties dazu dienu laika péc
notikuma. Tatad akiita stresa reakcija parasti ilgst no dazam stundam lidz dazam dienam.

Akutas stresa reakcijas simptomi katram cilvékam var izpausties dazadi un pat pretéji, pieméram,
viens cilvéks var klast hiperaktivs, bet cits gluzi otradi klast pasivs un izoléties. Tadél janem véra vairakas
pazimes un tas jaapliko kopuma.

Akutas stresa reakcijas pazimes:

cilvéks ir piedzivojis arkartas vai traumatisku notikumu (tikko, dazas stundas vai dienu ieprieks);
cilvéks izskatas apjucis;

cilvéks rikojas, izturas izteikti haotiski;

cilvéekam ir gratibas uztvert, saprast, atceréties sniegto informaciju, jo ir raksturiga uztveres
lauka samazinasanas un uzmanibas sa$aurinasanos;

[ ODoogd

cilvékam ir novérojamas gritibas reagét uz apkart notiekoso, bt komunikacija, partpéties par
savu vai citu drosibu u.c., jo vinam ir samazinata spé&ja uztvert apkartéjos kairinatajus (piem.,
smarza, gars$a, siltums, aukstums, lietu svars, citu cilvéku vajadzibas, reakcijas);

cilvékam ir grati saprast, kur vins atrodas, kads $obrid ir laiks, jo vin$ izjat dezorientaciju;

L1 0]

cilvekam ir tadi islaicigi fiziskie simptomi, ka, piem., svisana, drebuli, “sirds klauves”, adas
apsartums vai balums;

[]

cilvéks pauz viena veida vai, gluzi otradi, loti plasu, sajauktu emociju spektru, piem., skumjas,
trauksmi, bailes, dusmas, izmisumu, neticibu un $aubas. Jebkura emocionala reakcija krizes
situacija ir normala, piem., dazkart akuta stresa reakcija cilvéks var ari neapvaldami smieties.
Apjukums, trauksme un bailes ir vienas no pamata emocijam, kuras cilvéks jut péc arkartas
notikuma;

krizes situacija cilvéks var ari reagét it ka bez emocijam, it ki nekas nebiutu noticis vai ari
parspiléti racionali, jo ta var izpausties disociacija;
cilvéks izrada paaugstinatu uzbudinajumu un hiperaktivitati;

cilvéks izrada nespéju rikoties;

oo o

cilvéks vélas norobeZoties, izoléties.

8 Izmantoti vairaki SSK avoti dazadas papildinatas versijas. LR Slimibu profilakses un kontroles centra aktuala
SSK-10 versija, skatit www.spkc.gov.lv/ssk;

The ICD-10 Classification of Mental and Behavioural Disorders. Clinical descriptions and diagnostic guidelines. (1992) -
Geneva: World Health Organisation, 362 p.;

International Clasification of Diseases, 11th revision. The Global Standart for diagnostic health information, version
2023/01. WHO ICD-11 (who.int)
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Kas papildus janem véra, novérojot akita stresa stavokli:

Lai varétu noteikt akita stresa reakciju, ir jakonstaté cieSa un neparprotama saistiba starp arkartigi
spéciga stresa izraisita ietekmi un simptomu paradis$anos. Tas nozimé, ka akiita stresa reakcija vienmeér
ir saistita ar kadu konkrétu notikumu, kas to ir izraisijis. Parasti akita stresa reakcijas simptomi paradas
dazu minasu laika vai pat uzreiz. Turklat simptomi:

a) uzrada jauktu un parasti mainigu ainu; papildu sakotnéjam “apjukuma” stavoklim var noveérot ari
depresiju, trauksmi, dusmas, izmisumu, hiperaktivitati un atsvesinasanos, bet neviens no simptomiem
nav ilgstosi domingjoss;

b) atri izzild (maksimali dazu stundu laika) tajos gadijumos, kad ir iespé&jama izklG$ana no stresa
vides; gadijumos, kad stress turpinas vai to nav iespéjams noveérst, simptomi parasti sak mazinaties péc
24-48 stundam, un parasti aptuveni péc 3 dienam tie ir minimali.
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12. pielikums Adaptacijas traucéjumi

iz

Adaptacijas traucéjumi ir viens no traucéjumu veidiem, kas rodas péc krizes situacijam, arkartas un
traumatiskiem notikumiem. Pasaules veselibas organizacijas Starptautiska statistiska slimibu un vese-
libas problému klasifikacija (SSK, saisinajums anglu val. - ICD)" izskir sekojosus ar stresa notikumiem
saistitus traucéjumu veidus:

- Posttraumatiska stresa traucéjumi (Post-Traumatic Stress Disorder, ICD-11 kods 6B40)

- Kompleksi posttraumatiska stresa traucéjumi (Complex Post-Traumatic Stress Disorder, ICD-11
kods 6B41)

- Ilgstosi bédu traucéjumi (Prolonged Grief Disorder, ICD-11 kods 6B42)
- Adaptésanas traucéjumi (Adjustment Disorder, ICD-11 kods 6B43)
- Reaktivie piesaistes traucéjumi (Reactive Attachment Disorder, ICD-11 kods 6B44)

- Neaizturétas socialas iesaistiS$anas traucéjumi (Disinhibited Social Engagmnet Disorder, ICD-11
kods 6B45)

- Citi noteikti traucéjumi, kas ipasi saistiti ar stresu (ICD-11 kods 6B4Y)

Socialajiem darbiniekiem butu svarigi papildus iepazities ar visiem $iem traucéjuma veidiem. Tacu
visparigaja sociala darba praksé krizes intervencé ipasi nozimigi ir izprast un atpazit cilvéka adaptacijas
traucéjumus. Adaptacijas traucéjumiirtada psihoemocionalaun uzvedibasreakcijauzkaduidentificéjamu
psihosocialu stresa faktoru vai vairakiem stresa faktoriem vienlaicigi (pieméram, gkirSanas, slimiba
vai invaliditate, socialekonomiskas problémas, konflikti majas vai darba), kurai ir raksturigas gritibas
pielagoties un atgat pirms krizes stavokli. Adaptacijas traucéjumi parasti paradas aptuveni ménesa laika
péc stresu izraiso$a notikuma, bet atseviskas situacijas var izpausties ari vélak (aptuveni tris ménesi).
Akati un intensivi saspringti dzives notikumi (piem., péksns darba zaudéjums) parasti izraisa attiecigi
strauju simptomu paradiSanos, kas parasti ilgst isaku laiku, turpretim noturigaki saspringti dzives
notikumi (pieméram, vardarbiba gimené) parasti izraisa aizkavétu simptomu paradisanos un ilgaku
norisi. Lidz ar to adaptacijas traucéjumu intensitate un ilgums var bat atskirigs.

Adaptacijas traucéjumu pazimes:

[ ] cilveka tuvakaja pagatné (dazi ménesi) bijis arkartas, krizes notikums, augsta distresa notikums
(piem., $kirsanas, tuvinieka nave, uzbrukums, arkartas situacija);

cilvékam ir pastaviga trauksme un bazas par bijuso krizi izraiso$o notikumu jeb stresoru vai ta
sekam;

tostarp novérojamas parmérigas bazas, atkartotas, pat uzmacigas un satraucos$as domas par
stresa izraisitaju vai par notikusSo situdciju vai pastaviga domasana par ta sekam;

gratibas un nespéja pielagoties jaunai situacijai, izraisot ievérojamus personibas traucéjumus un
problémas gimené;

O O o O

tiek negativi ietekmeéta ikdienas sociala funkcionésana - sociala, izglitibas, profesionala vai citas
svarigas dzives jomas. Ja ikdienas darbiba tiek uzturéta, tad ta notiek tikai ar ievérojamu papildu
piepali;

[]

var pasliktinaties miega kvalitate, griitibas aizmigt, trausls miegs, sapnos var redzét traumatiskas
situacijas atkartosanos vai modifikacijas;

[ ] cilveks izteikti reagé uz lidzigam situacijam socialaja vide;

9 Izmantoti vairaki SSK avoti dazadas papildinatas versijas. LR Slimibu profilakses un kontroles centra aktuala
SSK-10 versija, skatit www.spkc.gov.Iv/ssk;

The ICD-10 Classification of Mental and Behavioural Disorders. Clinical descriptions and diagnostic guidelines. (1992) -
Geneva: World Health Organisation, 362 p.;

International Clasification of Diseases, 11th revision. The Global Standart for diagnostic health information, version
2023/01. WHO ICD-11 (who.int)
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[ ] simptomi nav labak izskaidrojami ar citiem garigiem vai psihiskajiem traucéjumiem (piemé-
ram, garastavokla traucéjumiem, citiem traucéjumiem, kas ipasi saistiti ar stresu) un parasti
izztid 6 ménesu laika, ja vien stresa izraisitajs nepariet ilgaku laiku;

[ ] var novérot depresijas vai trauksmes simptomus, ka ari pastiprinatu medikamentu, tabakas,
alkohola vai citu vielu lietosanu;

[ ] var novérot uzvedibas traucéjumus, it ipasi pusaudziem.

Adaptacijas traucéjumu simptomi var pasliktinaties, nonakot situacijas, kas atgadina distresa izrai-
sitaju jeb krizes notikumu par stresa izraisitaju(-iem). Tadél batu vélams izvairities no stimuliem,
domam, jutam vai diskusijam, kas saistitas ar stresa izraisitaju (-iem), lai novérstu satraukumu vai
cie$anas. Adaptacijas traucéjumu simptomi parasti pakapeniski samazinas, kad stresa izraisitajs tiek
nonemts, ka ari, ja tiek sniegts pietickams atbalsts un cilvéks izstrada jaunus adaptésanas mehanismus.

Bérniem adaptacijas traucéjumiem raksturigie simptomi, kas saistiti ar nodarbosanos ap un par
stresoru vai ta sekam, ka ari pastaviga, uzmaciga domasana par stresoru, biezi vien nav tik tiesi izteikti,
bet drizak izpauzas ka somatiski simptomi (pieméram, sapes védera vai galvassapes). Bérniem var bt
izteiktakas uzvedibas izmainas, piem., ta klast traucéjosa, opozicionara vai hiperaktiva. Var bat dusmu
lekmes, paaugstinaties aizkaitinamiba, ka ari pavajinaties koncentréSanas spéjas. Var bait novérojama
vélme izoléties vai, gluzi otradi, palielinaties bailes bat pamestam un klat izteiktaka vajadziba péc
pieaugusa klatbutnes. Adaptacijas traucéjumu izpausmes, ka reakcija uz krizes situaciju, bérniem var
bat ari regresija, slapinasana gulta un miega traucéjumi. Pusaudziem pielagosanas traucéjumu uzvedibas
izpausmes var ietvert ari vielu lieto§anu un dazadas darbibas vai riska uznemsanos.

Vecaka gadagajuma cilvéku vida bazas par fiziskas veselibas stidzibam ir izplatita augsta stresa
pazime. Gados vecaki pieaugusie, kuri cie§ no adaptésanas traucéjumiem péc distresa un krizes situa-
cijas, médz paust lielaku satraukumu par savu veselibu, stastit par demoralizacijas un bezjédziguma
sajutu, ka ari var izradit psihologisko simptomu somatizaciju.

Adaptacijas traucéjumu izpausmém un turpmakas atbalsta sistémas veidosanai ir svarigi nemt véra
arl cilveka kultaras atskiribas, ipasi darba ar bégliem, kuriem ijerasta formala un neformala atbalsta
sistéma ir izjaukta.
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13. pielikums PIK (pamatvajadzibu izvértésanas kritériji) metodes, ’
pielietosanas apraksts

PIK (pamatvajadzibu izvértésanas kritériji) ir metode, kas, uzsakot izvértésanas procesu, socialajam
darbiniekam palidz fokuséties uz bérna pamatvajadzibu nodrosinasanu strukturéta veida. PIK var uzsakt
péc Vienosanas par sadarbibu ar apripétaju (-iem), skat. 1. attélu “Daudzpakapju izvértésanas posmi”.

1. PIRMREIZEJAS INFORMACIJAS IZVERTESANA >5

Nav SDGB klients/Ir SDGB klients izvértésana

VIENOSANAS PAR SADARBIBU

Krizes situacijas, aklita apdraudé&juma, vardarbibas situacijas
identificésana, nepiecieSamibas péc atras reagésanas
izvértésana

2. SAKOTNEJA I1ZVERTESANA >30-40

PAMATVAJADZIBU IZVERTESANA

APDRAUDEJUMA RISKU IZVERTESANA |

PAMATINFORMACIJAS PAR GIMENI [EVAKSANA, SOCIALAS
SITUACUAS IZVERTESANA, SAKOTNEJAS HIPOTEZES, PIENEMUMI

Paplasinata izvértésana ir fokuséta uz gimenes
sistémas un gimenes loceklu gratibu un resursu
izvértésanu, ievérojot Gimenes modela elementus.
Gimenes sistémas izvértésana var ietvert piem.,
genogrammu, ekokarti, resursu analizi, gimenes
attiecibu mijiedarbibas izvértésanu, gimenes
lomas izpéti, gimenes sapulces u.c.

Vecaka un bérna gratibu izvértésana, piem.,
mijiedarbibas analize, piesaistes veida noteiksana,
vecaku labklajibas un socialas funkcionésanas
analize, vecaku kompetencu izvértésana, prasmju
izvértésana, gratibas un stipras puses.

Vides un kopienas resursu izvértésana gimenei

3. PAPLASINATA
IZVERTESANA
>40

Padzilinata izvértésana ir fokuséta uz
vecaka/apripétaja problémas, kura batiski
ietekmé bérna apripi, izvértésanu: _
3. PADZILINATA
IZVERTESANA

>40

Atkaribas izvertésana;

Garigu, psihisku traucéjumu ietekmes
izvértésana;

Prasmju izvértésana;

Vardarbigas (emocionalas, fiziskas, pamesana
novarta) uzvedibas gimené
izvértésana, mazinasana,
aprapétaju uzvedibas izmainu
izvértésana u.c.

u.c.

VIENOSANAS PAR SADARBIBAS PLANU

1. attels. Daudzpakapju izvértésanas posmi.

PIK ir viena no daudzpakapju izvertésanas metodém sakotnéjas izvértésanas laika. Pamatinfor-
macijas iegti$anas laikda SDGB jau var izzinat diezgan daudz noderigu faktu, fokuséti, izvértéjot bérna
pamatvajadzibas. Péc PIK izvértéSanas socialajam darbiniekam izvérté$anas process ir jaturpina — pa-
plasinataja vai padzilinataja jeb fokusétaja izvértésana, noskaidrojot aprapétaja vajadzibas un skérslus
vecaka loma, gimenes sistémas resursus, vajadzibas, stipras un vajas puses, ka gimenes sistéma dar-
bojas traucétas vecaku lomas apstaklos, aprapétaja socialas problémas, kas ietekmé bérna apripi u.c.
(skat. 2. attélu “PIK metode gimenes izvérté$anas modeli”). Tatad SDGB nepiecieSsams atbildét uz jau-
tajumu — kadas spéjas, prasmes aprupétajam trikst vai ir apgriatinatas, lai spétu pietiekami labi pildit
vecaka lomu, kadas aprapétaja socialas problémas negativi ietekmé vecaka lomas pildisanu. Tikpat svarigi
ari citi jautajumi, kas izklastiti darba burtnica, un izmantojamas metodes, kas atrodamas pielikumos.

Ja PIK izvértésanas laika SDGB konstaté, ka §1 metode nav atbilstosa, tad to nav nepieciesams pielie-
tot. Ari $ads SDGB secinajums ir legitims un noderigs izvértésanas procesa — PIK metodi nav iespé&jas/
nav lietderigi/nav nepieciesams veikt.

Jabérns izvértésanas laika atrodas krizes centra vai audzugimené, un lidz ar to nav iespéjams izvértét
bérna pamatvajadzibu nodrosinasanu realos apstaklos, dzivojot kopa ar aprapétaju, tad SDGB izveérté
tikai tas PIK kategorijas, ko ir iespéjams izveértét.
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(6) KULTURA UN KOPIENA PIK metode balstas

bérna 4 pamatvajadzibu

(4) RISKI, STRESORI UN VAJINOSIE, MAZAIZSARGATIE FAKTORI IBTEREEEIER
_ a) fiziska apripe;
S S b) drosiba;
8]
g = (9 vecak c) piesaiste un
ecaku- 2 T .
(=¥ 6) (1) Vecaku bérnu Bérnu atheana_s T
<3 labklajiba attiecibas, labkl3iiba d) socialas attiecibas
< g mijiedarbiba J un attistiba.
g < Padzilinata un
a5 I papladinata izvértésana
(4) RESURSI UN AIZSARGAJOSIE, STIPRINOSIE FAKTORI SIS AR T
labklajibas, gimenes

sistémas un vides

(6) KULTURA UN KOPIENA | aspektus.

2. attéls PIK metode gimenes izvértésanas modeli

PIK ir metode bérna pamatvajadzibu nodrosinasanas izvértésanai, strukturéjot tas cetras grupas:
A) bérna fiziska aprape;

B) bérna drosiba;

C) piesaiste un attiecibas;

D) socialas attiecibas un attistiba.

Katru grupu raksturo papildu kritériji:

A) Bérna fiziska apripe - Al) partika un édinasana; A2) majoklis; A3) apgérbs; A4) veseliba;
A5) higiéna.

B) Bérna drodiba - B1) uzraudziba; B2) uzraudziba arpus majas; B3) drosiba.

C) Piesaiste un attiecibas — C1) piesaiste; C2) kopa biisana; C3) attiecibu veidosana.

D) Socialas attiecibas un attistiba — D1) maci$anas un attistibas veicinasana; D2) socialas attiecibas.

Katram no Cetriem kritérijiem ir pieskirta gradacija — augsts risks, vidéjs risks, zems risks. Lai péc
iespéjas vienotak un objektivak noteiktu gradacijas, pieejams PIK apraksts augstu un vidéju kritériju
noteik$anai. Nemot véra, ka katra situacija ir individuala, batiski ari kritérijus izvértét socialas situacijas
un gimenes sistémas konteksta. Pieméram, SDGB novéro, ka 8-gadigs bérns éd nepilnvértigu partiku,
lielakoties partiekot tikai no atri pagatavojama, pieejama édiena. SDGB vértéjums dazados socialas
situacijas kontekstos var but atskirigs. Viena situacija §adas maltites var but ka istermina risinajums, jo
gimené ir ekonomiska krize vai citi notikumi, kas objektivi ietekméjusi édiena izvéles iespéjas, — attiecigi
$is var but zema riska vértéjums. Otra situacija ta gimené varbt ir pastaviga partik§ana vairakiem gimenes
bérniem, kuri pagatavo to, ko nu prot, jo aprapétajs kadu socialo problému dé] édienu negatavo vai nespéj
gatavot — attiecigi vértéjums var but vidéjs vai pat augsts. Savukart, ja bérnam ir ipasas vajadzibas un
nepiecieSama specializéta partika, ka ari papildu diagnosticétas veselibas problémas, tad neatbilstoss édiens
$aja gadijuma var tikt vértéts ka augsts apdraudéjuma risks. Lidz ar to katrs vértéjums ir jauzliko ne tikai
gimenes socialas situacijas konteksta, bet saistiba ar citiem kritérijiem. Jauzsver, ka PIK apraksts kalpo ka
vadlinijas darbam. SDGB var patstavigi pamatot apdraudéjuma riska gradaciju katra atseviska gadijuma.

1 - augsts apdraudéjuma limenis raksturo kritiski zemu un bérna vecumam neatbilstosu pamat-
vajadzibu nodrosinajumu. Tas nozimé, ka $ajas pozicijas ir nepiecieSama primara, neatlieckama iejauksanas
un atbalsts, it ipasi, ja fiziskas veselibas un drosibas pamatvajadzibu kategorijas ir augsta apdraudéjuma
riska vértéjumi. Jaatgadina, ka augsts apdraudéjuma risks nav pati apdraudéjuma situacija, bet augsta
iespéjamiba, ka var notikt apdraudéjums, nemot véra socialas situacijas faktus. Augsta apdraudéjuma riskus
vienmér javérté socialas situacijas konteksta, nemot véra bérna vecumu. Ipasa uzmaniba japievérs bérniem
vecumposma no 0-3 gadiem, kad fiziskas apripes pamatvajadzibu nenodrosinasana var buat kritiska
veselibai un attistibai. Ja augsta limena apdraudéjuma riski pamatvajadzibu nodro$inasana ir raksturojami
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ka pastavigi un tas nav vienreizéjs gadijums, ka ari tie ieziméjas visas etras pamatvajadzibu kopas, tad so
pazimju kopums norada uz bérna pamesanu novarta ka vardarbibas veidu. Socialais darbinieks identificé
apdraudéjuma situaciju, krizu situaciju, izmantojot papildus metodes (“luksofora metode”, akita stresa
reakcijas pazimes, krizes pazimes u.c.). Pamatvajadzibu kritériji ar novértéjumu “augsti apdraudéjuma
riski” no SDGB vienmeér prasa papildus uzmanibu un starpprofesionalas/starpinstitucionalas komandas
sapulces sasauksanu, ka ari skaidru kompetencu robezu noteik$anu ar barintiesu.

1A - augsts apdraudéjuma limenis, kas raksturo parspilétu un neatbilsto$u pamatvajadzibu nodro-
$inajumu neatbilstosi vecumam, (lielakoties izturoties ka pret mazaka vecumposma bérnu), kas saistits ar
paraprapi. Citi kritériji limenim ir kopigi ar 1. limeni.

2 - vidéjs apdraudéjuma limenis, kas raksturo atsevisku pamatvajadzibu nodrosinajuma gratibas,
tacu ne kritiskas, ka tas buitu augsta apdraudéjuma limeni. Vidéja apdraudéjuma limena pamatvajadzibu
nodro$inajums norada uz atbalsta nepieciesamibu un dazkart - preventiviem pasakumiem. Vidéja limena
apdraudéjumus izvérté$ana ir butiski novérot dinamika, vai to attistibas tendence ir vérsta uz apdraudéjuma
paaugstinasanos, pazeminasanos, vai pastav nemainigums.

3 - zems apdraudéjuma limenis, kas raksturo pamatvajadzibu optimalu nodrosinajumu, attiecigi —
apdraudéjumu riski praktiski nav novérojami. Si limena pamatvajadzibu nodro$inajums, ipasi, ja uzradas
atkartotas izvértésanas, norada gimenes situacijas stabilizésanos un to, ka esosie atbalsta pakalpojumi ir
bijusi efektivi. Tas, protams, neizslédz, ka gimenei konkrétu pamatvajadzibu nodro$inasanai ir nepiecie-
$ams turpinat atbalsta un preventivos pasakumus, pieméram, lai mazinatu traumas vai krizes sekas, vai lai
veicinatu attistibu u.c., bet $ie pakalpojumi var bat ari arpus SDGB gadijuma vadisanas. PIK apraksta nav
ieklauts detalizéts pamatvajadzibu apraksts $ai grupai. Skat. 2. tabulu.

PIK ir veidots péc vecumposma dalijuma un apraksta tiek nemtas véra bérna pamatvajadzibas
atbilsto$os vecumposmos:

0 - 3 gadi
4 - 6 gadi
7 -12 gadi

SDGB PIK pielieto no pasa sadarbibas sakuma un pakapeniski papildina ar nepieciesamo informaciju,
fokuséjoties uz tiem kritérijiem, kuri ir aktualizéti jau pirmreizéja informacija.

PIK ir paredzéts pielietot gimeném ar multiplam problémam, kuras jau no pirmreizéjas informacijas
ievaksanas ieskicéjas iespéjamas bérna apriipes nodrosinasanas gritibas vai pazimes pamesanai novarta.
PIK metode palidz diferencét, apzinat un mérktiecigi izdalit konkrétas bérna vajadzibas izvértésana. PIK
apraksts palidz identificét un veikt pamatotus un objektivus izvértésanas secinajumus, parrunajot tos ar
gimeni, planojot darbu turpmakai intervencei vai nepiecieS$amibas gadijuma - informacijai barintiesai.
Ipasi atbilstosa PIK metode ir bérna pamatvajadzibu nodro$inasanas izvértésanai vecakiem ar garigas
attistibas traucéjumiem.

SDGB var sakt izvértésanu no ta kritérija, kas, vinaprat, ir jaizvérté primari. Biezi arl pirmreizéjas
informacijas saturs norada to apdraudéjuma riska kritériju, kas izvértéjams ka pirmais. Socialais darbinieks
izvertésana var vadities tikai péc etram galvenajam PIK kopam, bet nepiecieSamibas gadijuma izmantot
precizéjoso PIK aprakstu.

Janem véra, ka PIK nav paredzéts tadu specifisku vardarbibas veidu izvértésanai, ka, pieméram,
emocionala, fiziska, seksuala vardarbiba. PIK nav paredzéts izvértét ari tadas socialas problémas ka bérna
uzvedibas vai maciSanas traucéjumi, psihiskas veselibas problémas, bezdarba problémas, gimenes kon-
flikti, gimenes sistémas griitibas, atkaribas u.c. Sadu problému izvértésanai biitu jaizmanto ipasi tam
piemérotas izvértésanas metodes un specifisks problému pazimju uzskaitjums. Ar dalu no tiem var
iepazities LM metodiskajos materialos vardarbibas un atkaribu joma, ka ari ar cilvékiem ar gariga rakstura
traucéjumiem.
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2. tabula Apdraudéjuma riska limenu skaidrojums

Apdraudéjuma riska limenu skaidrojums

1. PIK limenis

Augsts apdraudéjuma risks

l.a. PIK limenis
Augsts apdraudéjuma risks

2. PIK limenis

Vidéjs apdraudéjuma risks

Sis PIK kritériju limenis norada uz izteikti
nepietiekamu, kritiski zemu aprapes
nodrosinasanas limeni un/vai neatbilstibu
vecumposmam. Pastav augsta iespéjamiba
iestaties apdraudéjuma situdcijai. Izteikta
situdcijas pasliktinasands kops izvertesanas
sakuma un/vai situdcijas pasliktinasanas no PIK
otra limena. Ja augsta limena apdraudéjuma riski
pamatvajadzibu nodrosinasanda ir raksturojami
ka pastavigi, ka ari tas nav vienreizéjs gadijums
un tie sastopami visas ¢etras pamatvajadzibu
kopas, tad ir iespéjams konstatét novarta
pamesanu ka vardarbibas veidu augsta limeni
(skat. arT pamesanas novarta pazimes)..
Izvértésana $is limenis bieZi ir sastopams tiem
apripetajiem, kam gariga rakstura traucéjumu
vai atkaribas dél ir izteiktas gritibas bérna
apripes nodrosinasana, bet gimené nav nevienas
citas pastavigas, drosas atbalsta personas, kas So
iztrikumu bérna apripé kompensetu.
Jaatgadina, ka augsts apdraudéjuma risks nav
pati apdraudéjuma situacija, bet, nemot véra
situacijas faktus, augsta iespéjamiba, ka tas var
notikt. Tomeér, ja vienlaicigi ir konstatéti vairaki
fakti, kas vértéjami 1. PIK limeni, tad SDGB
jaizverté, vai esoso situaciju var raksturot ari ka
apdraudéjuma situaciju. Sada gadijuma 1. PIK
limenis var bat attiecinams uz apdraudéjuma
situaciju un bérns un/vai aprapétajs ir janogada
drosa vide, piesaistot atbilstosus dienestus

(atra palidziba, policija, barintiesa). Krizu
situacijas identificé, izmantojot citas pazimes
(apdraudéjuma pazimes, akata stresa reakcijas
pazimes, krizes pazimes u.c.). Katra situacija

ir nepieciesams individuals un sistémisks
izvértéjums. Jaizskaidro un japarruna ar
aprupétaju un gimeni iespéjamas turpmakas
obligatas darbibas bérna drosibai un apripes
nodrosinasanai, ka ari iespéjamas sekas vai
neatliekama riciba. Vienosanas ar apriipétaju par
1. PIK limena apdraudéjuma risku mazinasanu
0-3 gadu ir javeic péc iespéjas atrak — 1-5 dienu
laika (atsevisku vieno$anos nevajag veidot, ja
aprupétajam tada jau ir ar barintiesu. Tadé]
augstu risku gadijuma SDGB un barintiesa ir
svarigi sadarboties). SDGB $ajas dienas batu
vélams but kontakta ar aprapétaju un bérnu.

Ja $ajas izvértéSanas dienas SDGB novéro,

ka apripétajam ir acimredzamas gritibas
apdraudéjumu mazinat, pildit vienosanos

un nav/nevar izmantot resursus, tad par to
jainformé barintiesa vai tuvakaja laika jasasauc
starpinstitucionala, starpprofesionala séde, lai ar
gimeni kopigi meklétu steidzamus risinajumus
bérna drosibai. Nepieciesamibas gadijuma uzreiz
jarikojas atbilstos$i apdraudéjuma, arkartas
situacijas algoritmiem.

Sis PIK kritériju limenis
norada uz parlieku lielu,
parspilétu bérna apripes
nodros$inasanu un apripétaja
subjektivu, pastiprinatu
trauksmi (neadekvatu
objektivai realitatei), kas
raksturiga parapripei.
Izturésanas neatbilstosi bérna
vecumposmam (apripeétdja
izturésanas pret bérnu ka
pret mazaku) un veselibas
stavoklim (apripetaja
izturéSands ka pret slimu,
slimaku bérnu, iespéjami
izdomatas bérna veselibas
problémas). Pastav augsta
iespéjamiba iestaties
apdraudéjuma situacijai.

Ja vienlaicigi ir konstatéti
vairaki 1. PIK limena fakti,
tad SDGB jaizverte, vai
esoso situaciju var vértét ka
apdraudéjuma situaciju un
attiecigi jarikojas. Jaizskaidro
un japarruna ar aprupétaju
un gimeni iespéjamas
turpmakas obligatas
darbibas bérna drosibai un
aprapes nodrosinasanai,

ka ari iespéjamas sekas vai
neatliekama riciba. PIK
apraksts un SDGB ricibas
algoritmi lidzigi ka 1. PIK
limeni.

Papildus var izmantot
pamesanas novarta aprakstus,
vecumposmu attistibas
posmu skaidrojumu.

Sis PIK kritériju limenis
norada uz daléji pietiekamu
bérna apripes nodrosinasanu,
pastav iztrikums un/

vai apripétdja atseviskas
gritibas nodrosinat atbilstosu
apripi, bet tas nav kritiskas
izvertesanas perioda. Kops
izvertésanas sakuma ir
uzlabojumi no 1. PIK limena.
Pasliktindjumu vai
uzlabojumu SDGB PIK
kopsavilkuma var atzimet
iekavas ar + vai -, lai izsekotu
dinamikai. Izvertesana sis
limenis bieZi sastopams
apripeétajiem, kam ir
pastavigas vai periodiskas
gritibas bérna apripes
nodrosinasana, bet gimene

ir atbalsta persona, kas

Sajos periodos uznemas
atbildibu par bérna apriipes
nodrosinasanu un/vai
papildu resursi t.sk. specialisti,
pakalpojumi, pietiekami
apzindta situdcijas izpratne,
sadarbibas motivacija,
prasmju macisanas laiks

u.c. Sis PIK limenis ir ari
raksturigs SDGB intervences
laika, kad sadarbiba ir
nepieciesama un jauztur.
SDGB situacijas izvértésana
$aja PIK limeni ir batiski
pievérst uzmanibu bérna
apriipes nodro$inasanai
gimeneé noteikta laika posma,
dinamika, - vai tendence

ir vairak uz apdraudéjuma
paaugstinasanos vai
pazeminasanos, vai pastav
nemainigums.

2. PIK limeni visbiezak
apripétajam, bérnam,
gimenei ir nepieciesami
papildu resursi un
pakalpojumi, ko koordiné
SDGB.
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PIK apraksta pielietota struktiira un apziméjumi

A - BERNA FIZISKA
APRUPE

B - DROSIBA

C - PIESAISTE UN
ATTIECIBAS

D - SOCIALAS
ATTIECIBAS UN
ATTISTIBA

Bérna fiziska aprape

ir nozimigaka bazes
vajadziba no dzims$anas,
lidz pakapeniski

bérns iemacas pats

par sevi rupeties.

Pat viena fiziskas
apripes vajadzibu
nenodro$inasana, ipasi
zidainim vai mazam
bérnam ari pavisam

isa laika posma var buat
dzivibu apdraudosa,
traumatizéjosa un
batiski ietekmé veselibu
un attistibu. Tadél
lielakoties gimenés ar
multiplam problémam
§1s grupas vajadzibas tiek
izvertétas pirmas.

A1l - Partika un

édinasana
A2 - Majoklis
A3 - Apgérbs

A4 — Veseliba
A5 - Higiéna

Bérna objektivie
drosibas aspekti un
subjektiva drosibas
sajuta var batiski
ietekmét bérna fizisko
un psihologisko
attistibu. Janem véra, ka
ari tuvaka aprupétaja
(piem., zidaina mates)
drosibas apdraudéjums,
nedrosibas sajita

vai pat trauksme,
panika ietekmé bérna
drosibas sajtitu un

§1s pamatvajadzibas
nodrosinasanu.
Raksturigi, ka augsti

un vidéji riski var
koncentréties PIK
Drosibas bloka
gimenés, kuras citas
pamatvajadzibas

ir pietiekami labi
nodrosinatas un kur
galvenas socialas
problémas ir vardarbiba,
atkariba.

B1 - uzraudziba un
drosiba dzivesvieta

B2 - uzraudziba
un drosiba arpus
dzivesvietas

Sis kritérijs ir

vérsts uz bérna un
vecaka piesaistes un
emocionalas saites
izvértésanu. Vismaz
viena aprupétaja
emocionala iesaiste,
ripju un milestibas
izradiSana bérna
psihologiskaja un
garigaja attistiba

ir tikpat nozimiga
pamatvajadziba ka
édiens, drosiba un
siltums.

C1 - piesaiste un
emocionala kontakta
veids

C2 - kopa busana

Sis kritérijs apvieno
butiskas bérna
vajadzibas péc
pastavigas attistibas

un daudzveidigam
socialajam attiecibam.
Ietver ne tikai maciSanos
skola, bet ari cita veida
attistibas veicinasanu

t. sk. iesaistisanos
dazada veida socialas
attiecibas, piem., draugi,
klasesbiedri, kopienas
cilveki. Ipasi nozimigs $is
kritérijs ir vecumposma
no 6-7 gadi.

D1 - macisanas un
attistibas veicinasana

D2 - socialas attiecibas

PIK apraksta ir ietvertas augsta, vidéja limena gradaciju pazimes, kas var but palidzosas izvértésana.
PIK apraksts ir vadlinijas, kas pakapeniski tiks pilnveidotas, jo arl sabiedribas un specialistu viedoklis
par apdraudéjuma risku limeniem laika gaita mainas. PIK apraksta ieklautas pazimes nav kategoriski
novilkta “norma’, pamatvajadzibu nodrosinasana ir jaapluko kontekstuali. Ta, pieméram, vairaki vidéja
limena apdraudéjuma riski kopuma var veidot augsta limena apdraudéjumu, piem., kumulativas traumas
gadijuma. Bez tam augsta vai vidéja limena robezu dazkart var but grati noteikt, jo to ietekmé vairaki
gimenes sistémas, vides un kultaras faktori. Tadé] SDGB PIK izvértésana nem véra gimenes véstures,
gimenes sistémas kontekstu, pielieto superviziju, koviziju vai diskusiju starpprofesionalu komanda, ka ari
sarunas ar gimenes locekliem. Jaatceras, ka PIK ir SDGB paligs, ka nosaukt, definét, izvértét un piefiksét
eso$o gimenes situaciju, lai turpmaka darba butu kads atskaites punkts starpnovértésana un novértésana,
skatoties gimenes situaciju dinamika. PIK apraksts var but palidzo$s, sniedzot konkrétus apstaklu
formuléjumus, ko SDGB var izmantot parskatu snieg$ana, informacijas fiksé$ana paliglapas u.tml.
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A - BERNA FIZISKA APRUPE
(0-3 gadi*)

A1l - Partika un édinasana
A2 - Majoklis

A3 - Apgérbs

A4 - Veseliba

A5 - Higiéna

A1 - PARTIKA UN EDINASANA
(0-3)

Sis kategorijas izvértésana SDGB primari pievérs uzmanibu bérna izskatam. Augsta apdraudéjuma

riska limeni bérna izskats var noradit uz talitéju nepiecieSamibu péc mediciniskas apskates kadu veselibas
problému novérsanai un tikai péc tam veikt turpmaku izvértésanu par vecaka izpratni, spéjam, prasmém,
iespéjam un resursiem édinasanas nodrosinasana. SDGB var novérot, ka, pieméram, bérns izskatas
novardzis, neveseligs, apatisks vai ilgstosi tramigs, rauduligs, novérojamas nearstétas ekzémas vai kadas adas
problémas, kam aprapétajs nepievérs uzmanibu.

Al
1

(0-3)

KVALITATE

Ir fikséts, ka édiens atkartoti tiek sagatavots slikta, izteikti neatbilstosa kvalitaté, kas kaité bérna
veselibai. Ir fiksétas situacijas, kuras aprapétaja bérnu baro ar krati alkohola vai citu psihoaktivo
vielu ietekmé. Bérnam ir novérojamas vai diagnosticéjamas veselibas problémas, kas saistitas ar
édiena uznemsanu, apriipétajs to neizprot un/vai nerisina problému. Apriipétajs neapzinas un/vai
neizprot bérna vecumposmam atbilstosa édiena vajadzibu. Matei, kura bérnu baro ar krati, pietrakst
pilnvértigs uzturs, nav regularu édienreizu, vina izskatas novajinata, nogurusi.

Aprupétaja/aprupétajs ir depresivs, nomakts, izskatas noguris vai pastav butiskas veselibas problémas,
kas liedz nodrosinat bérna pabarosanu/édinaganu. Aprapétajs lieto medikamentus vai psihoaktivas
vielas, kas rada miegainibu, ilgsto$u dzilu miegu, kas nelauj bérnam nodrosinat regularu édinasanu.
Bérns pastavigi tiek barots ar vienveidigu édienu (pieméram, tikai viena veida burcinu édienu vai

ari tikai varitiem kartupeliem bez piedevam). Edienam tiek pievienoti medikamenti vai partikas
piedevas, kas nav arsta ieteikti, izrakstiti vai objektivi nepiecieSami, apripétaja argumenti ir haotiski,
balstiti fantazijas. Bérnam ir ipasas vajadzibas péc specializétas partikas, bet aprpétajs neizprot un/
vai ignoré bérna vajadzibu, neskatoties uz bérna veselibas pasliktinasanos. Ediens pilniba neatbilst
bérna vecumposmam, apripétajs to neizprot. Var novérot, ka bérna izsalkums tiek mazinats, dodot
dzert Gdeni.

KVANTITATE

Bérnam novérojams samazinats svars, kermenis izskatas novardzis, novajinats, zidainis apatisks,
parsvara tikai gul.

Bérns rauduligi péc pabarosanas ¢apstina lupas, z1z ikski vai kulacinu, sedzinu u.c. Mate baro ar kriti,
bet neizprot, vai piens ir pietiekama daudzuma, nerisina $o jautajumu. Ir atkartoti, fikséts, ka édiena
daudzums bérnam ir objektivi nepietiekams (mazas porcijas, neatbilstosi bérna vecumam), apripétajs
neizprot atbilstodu édiena daudzumu. Aprupétajs (-i) nereagé uz zidaina, bérna raudasanu, nepiedava
édienu, aizbildinas, ka bérns ir nesen édis, min citu iemeslu bérna raudasanai, lai ari zidaina, bérna
uzvediba norada uz vélmi ést. Kad bérnam piedava édienu, vins éd aizgitném, izskatas izsalcis.
Aprupétajs neizprot zidaina piebarosanas vajadzibu un ka to nodrosinat.

PAGATAVOSANA

Bérnam atbilsto$i vecumam netiek sakta piebaro$ana. Pudelité piena maisijums tiek pagatavots no
krana tdens. Bérnam tiek dots nepiemérots édiens — nav uzsildits, dod aukstu, ja pagatavots agrak.
Apripétajs neprot un vai nespéj pagatavot bérna vecumam atbilstosu édienu. Aprapétajam nav
iespéjas un/vai ir butiski skérsli sagatavot bérnam édienu.

EDINASANAS ORGANIZESANA

Atkartoti novérotas situacijas édinasana notiek haotiski. Ta pieejamiba ir neregulara, apripétajs (-i)
neseko, nepievérs uzmanibu ésanas regularitatei. Piena maisijums bérnam tiek gatavots neatbilstosi,
ir fiksétas atkartotas situacijas, kad apripétajs édienreizé dod maisijumu no netiras pudeles vai

piena maisijums ir vecs. Aprapétajs neédina bérnu péc pieprasijuma, apripétajs bérna pieprasijumu
neatpazist. Apritpétajam ir objektivas/subjektivas griitibas patstavigi planot bérna édinasanu, izplanot
produktu nepieciesamibu, savlaicigi pagatavot édienu. Apriipétajs neizprot/nespéj/neprot édinasanas
organizésanas nozimi, kad un ka to darit. Apripétajs neizprot édiena daudzveidibas nepieciesamibu,
vairakas reizes diena édina ar vienu un to pasu édienu. Bérns éd neatbilstosas vietas.

*

Turpak: apziméjumos (0-3), (4-6), (7-12) ir bérnu vecums (gadi).
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(0-3)

EMOCIONALA IESAISTE

Aprupétajs izrada neapmierinatibu, dusmojas, aktivi izrada dusmas, ja zidainis/bérns neéd, kad
édiens tiek piedavats.

Aprupétajs aktivi izrada dusmas, aizkaitinajumu, kad, bérnam édot, kaut kas nolist, nokrit uz
drébém vai vins noképajas, apripétajs pauz izteiktu neapmierinatibu par bérnu. Ir fiksétas atkartotas
situacijas, kuras bérns netiek édinats péc vina pieprasijuma (pieméram, apripétajs ignoré bérna
pieprasijumu, nespéj identificét bérna vajadzibu). Aprapétajs bérnu soda ar édienreizu izlaisanu, ést
nedosanu.

OBJEKTIVIE/SUBJEKTIVIE APGRUTINOSIE APSTAKLI

Aprupétajam ir diagnosticéti garigas attistibas traucéjumi vai psihiskas veselibas traucéjumi, kas
batiski ietekmé apruipétaja spéjas identificét bérna vajadzibas un organizét bérnam atbilstosu

bérna barosanu. SDGB vélams fiksét konkrétas gratibas. Aprapétajam nav tuvinieku, atbalsta
personu, kuram lagt palidzibu un varétu sniegt pastavigu atbalstu bérna aprapé. Péc atkartotiem
novérojumiem un/vai citu specialistu viedokla bérna aprapétajs ir depresivs, sociali izoléts,
emocionali un fiziski novajinats, kas ietekmé bérna aprapi. Aprapétajam ir novérojamas akitas stresa
reakcijas, adaptacijas traucéjumi vai citas ar piedzivotu krizi saistitas pazimes, kas butiski ietekmé
bérna aprapi.

Aprupétajs neizmanto un/vai atkartoti atsakas no papildus resursiem, lai novérstu un mazinatu
augstos apdraudéjuma riskus bérna aprapé.

Citu specialistu un/vai sociala darbinieka rekomendacijas tiek uztvertas naidigi, ka neizprotamas,
atkartoti netiek nemtas véra. Neskatoties uz augstiem apdraudéjuma riskiem, vecaks atsakas
sadarboties ar socialo darbinieku. Apripétajs draudus nesaskata un uzskata, ka bérna uzturu
nodrosina atbilstosu.

Al
la

(0-3)

KVALITATE

Edienam tiek pievienoti medikamenti, uztura bagatinataji, kas objektivi mazulim nav nepiecie$ami,
nav arsta ieteikti, izrakstiti. Ediens bérnam ir neatbilsto$s vecumam (paredzéts mazaka vai

lielaka vecuma bérnam). Apripétaja argumenti par medikamentu vai piedevu dosanu ir haotiski,
iracionali, murgaini.

KVANTITATE

Aprupétajam atkartoti ir novérojams izteikts, parlieku liels fokuss uz bérna édinasanu, neatbilstoss
bérna vecumam, piem. zidainim tiek dots piena maisijums neatbilstosi vecumam, parmérigi daudz,
tiek piespiests ést). Bérnam ir izteikti palielinats svars. Bérnam ir novérotas vemsanas epizodes péc
éSanas.

ORGANIZESANA

Aprupétajam ir parspiléts fokuss uz édinasanas organizésanu. Novérojamas izteiktas grutibas atpazit
citas bérna vajadzibas. Aprupétajs aizliedz bérnam ést patstavigi, izteikti kavé bérna patstavigu
éSanu. Aprupétajs ir izveidojis specifisku éSanas rezimu, kas nav atbilstosi bérna vecumam, bérna
diena neatkarigi no vecuma tiek pakartota ésanai. Bérnam ir nepartraukti pieejams édiens, kas

nav atbilsto$s bérna uzturam (partikas piedevas, nekontroléti daudz nasku, vecumam neatbilstosas
uzkodas, parsvara tiek lietoti cukuroti dzérieni), apriipétajs neierobezo bérna ésanu starp papildus
maltitém. Apripétajs veicina nemitigu bérna ésanu, vairakkartigi noveérots, ka apripétajs piedava
édienu un uzstaj uz ésanu, kad bérns pauz emocijas - satraukumu, dusmas, bédas.
OBJEKTIVIE/SUBJEKTIVIE APGRUTINOSIE APSTAKLI

Aprupétajam ir gratibas sagadat partiku (materialo lidzeklu trikums, citi skérsli iegadaties
partiku.). Apripétajam ir fiziskas veselibas problémas, kas ietekmé bérna partpi. Apripétajam

ir diagnosticéti gariga rakstura traucéjumi, kas ir par iemeslu nepiemérotai édinasanai bérnam.
Aprupétajs neizmanto un atsakas no papildus resursiem, lai novérstu un mazinatu apdraudéjuma
riskus bérna apriupé. Sociala darbinieka un citu specialistu atspogulojumu uztver naidigi,
neieklausas, neizprot rekomendacijas, atkartoti tas nenem véra. Apriapétajs atsakas sadarboties ar
socialo darbinieku.
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(0-3)

KVALITATE

Aprupétajs zidainim maina piena maisijumus veikala akciju ietekmé, neizvértéjot, vai bérnam tas ir
atbilstoss.

KVANTITATE

Aprupétajs bérnu édina, bet partrauc barosanu pirms bérns paédis. Ediena pieejamiba bérnam un/
vai aprupétajam ir neregulara. Aprapétajs bérnu édina regulari, bet biezi neizvérté, vai bérna uznemta
partika ir pietiekama daudzuma.

ORGANIZESANA

Bérns tiek édinats neregulari. Bérnam netiek piedavats vecumam atbilstoss piebarojums, tiek turpinats
barot tikai ar piena maisijumu vai mates pienu. Bérna édinasanas planosana ir mainiga atkariba no
aprupétaja noskanojuma, gribas u.tml.

PAGATAVOSANA

Bérnam netiek sakta piebaro$ana atbilstosi vecumam (netiek piedavati darzeni, gala u.c.produkti).
Lielakoties par édienu riipéjas cits apripétajs vai vecakie brali/masas.

POZITIVA EMOCIONALA IESAISTE

Aprupétajs bérna édinasanas laika biezi ir kontakta ar bérnu un dazkart demonstré pozitivu
emocionalo iesaisti (piem., pamudinasanu, atspogulosanu, darbibu nosauksana vardos, bérna iesaiste,
acu kontakta uzturésanu) bérna édinasanas laika, bet aprupétajs var strauji mainit savu uzvedibu,
uzvediba nav novérojams pastavigums (piem., ir novérotas asas reakcijas pret bérnu, atgraisana,
édinasanas partrauksana, dusmosanas uz bérnu édinasanas laika.)

OBJEKTIVIE APSTAKLI

Pastav objektivi apstakli, ka aprupétajs nevar pagatavot sev un bérnam maltiti, kas ietekmé ari édiena
kvalitati, kvantitati, organizé$anu un pagatavo$anu. Edinasanas grutibas ir islaicigas. Aprupétajs daléji
apzinas ar bérna édinasanu saistitas gratibas, dazkart risina un daléji izmanto pieejamos resursus.
Sociala darbinieka un/vai citu specialistu rekomendacijas kopuma tiek atbalstitas un aprapétajs spéj
macities, uzlabot prasmes.

IzvértéSanas vai novértéanas posma ir novérojami pozitivi uzlabojumi, samazinas augsti riski.

A - FIZISKA APRUPE
(4-6,7-12)

Sis kategorijas izvértésana SDGB primari pievérs uzmanibu bérna izskatam. Apdraudéjuma situacija vai
augsta apdraudéjuma riska limeni bérna izskats var noradit uz talitéju nepiecieSamibu péc mediciniskas
apskates kadu veselibas probléemu novérsanai un tikai péc tam jau veikt turpmaku izvértésanu par vecaka
izpratni, spéjam, prasmém, iespéjam un resursiem édinasanas nodrosinasana. SDGB var novérot, ka,
pieméram, bérns izskatas novardzis, neveseligs, apatisks vai ilgstosi tramigs, rauduligs, novérojamas
nearstétas ekzémas vai kadas citas izteiktas veselibas problémas, kam apriipétajs nepievérs uzmanibu.

A1 - PARTIKA UN EDINASANA
(4-6, 7-12)

Al
1
(4-6)
(7-12)

KVALITATE

Bérnam atbilstosi vecumam netiek piedavata papildu piebarosana (4-6). Ediens nepiemérots
atbilsto$am vecumam. Ediens ir izteikti vienveidigs. Bérnam konstatétas veselibas problémas, kas
saistitas ar nepietiekamu un/vai vienveidigu partiku — gremosanas traucéjumi, vitaminu trikums,
izteikti nepietiekams kermena svars, aprapétajs arsta ieteikumus nenem véra.

Bérna vajadzibas atbilstosi vecumposmam, veselibas stavoklim, personiskajai gaumei (piem., ja
nevar ést kadu produktu vai negarso kads konkréts édiens) tiek ignorétas.

KVANTITATE

Bérnu édina neatbilstosi vecumam. Bérna édinasana neatbilstosa daudzuma, nepietiekams
édienreizu skaits. Novérojams, ka bérns pastavigi ir izsalcis.

PAGATAVOSANA

Nav pieejams atbilstoss aprikojums édiena gatavosanai - nav plits (ne elektriska, ne gazes, ne malkas
krasns, nav piemeéroti trauki, kur pagatavot). Bérns partiek tikai no sausas partikas, uzkodam -
maizes, desas, siera, netiek pagatavots silts édiens. Bérns parsvara pats sev sagada vai gatavo édienu,
ir atkartota informacija, ka édiena pagatavosana pastavigi notiek bez apripétaja iesaistes.
ORGANIZESANA

Aprapétajam ir gratibas patstavigi planot bérna édinasanu, izplanot produktu nepieciesamibu,
savlaicigi édienu pagatavot. Apripétajs neizprot édinasanas organizé$anas nozimi, kad un ka to
darit. Aprapétajs neizprot édiena daudzveidibas nepiecieSamibu, vairakas reizes diena baro ar vienu
un to pasu édienu. Apripétajs nenodrosina konkrétu ésanas vietu, bérns éd, kur pagadas, gimené
nav ieraduma ést pie galda.
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EMOCIONALA IESAISTE

Aprupétajs nespéj identificét bérna pieprasijumu péc édiena, jo nespéj atpazit, ko bérns vélas.
Aprapétajs dusmojas, pauz naidigumu, dusmas uz bérna pieprasijumu ést. Apriipétajs bérnam
nepiedava konkrétu édienu, partiek no uzkodam. Bérns pats atbild par édienu, neizvértéjot kvalitati.
Bérns baidas prasit apriupétajam édienu. Bérna édinasana vecakam rada apgritinajumu, izrada
neapmierinatibu, ka bérns vélas ést.

Al
la

(4-6)
(7-12)

Al kritérija pilnigaku aprakstu var lasit iepriekséja vecumposma sadala.

KVALITATE

Ir fiksétas atkartotas situacijas, ka édiens ir izteikti neatbilstoss bérna vecumam, paredzéts mazakam
vai lielakam bérnam. Ir fikséts, ka édiens neatbilstoss bérna veselibas stavoklim.

KVANTITATE

Ja bérns ir nemierigs, rauduligs, aprapétajs, neizvértéjot mazula patieso vajadzibu, vienmér piedava
maltiti, ja arl bérns konkréta bridi neizrada interesi par édienu. Bérnam novérotas lieka svara
problémas. Bérnam ir konstatétas veselibas problémas, kas saistitas ar parlielu lielu édiena uznemsanu,
bet aprapétajs tas neatpazist, neapzinas problému. Aprapétaja izpratné vienigas ripes par bérnu
nozimé vina kartigu pabarosanu.

PAGATAVOSANA

Bérnam tiek gatavots édiens, kas nav piemérots vina vecumam. Bérna édienam tiek pievienoti
medikamenti, uztura bagatinataji, kas nav arsta izrakstiti, objektivi nav nepiecie$ami un to
pievieno$anu apripétajs skaidro iracionali, haotiski vai murgaini.

ORGANIZESANA

Apripétajam parlieku liels fokuss uz édinaganas organizésanu, gritibas atpazit citas bérna vajadzibas.
Aprupétajs ir izveidojis izteikti specifisku é$anas rezimu, édinasanas veidu, kas nav atbilsto$s bérna
vecumam, vajadzibam. Bérnam ir nepartraukti pieejams édiens, kas nav atbilstoss veseligam uzturam
(nekontroléti daudz nasku, dazadas uzkodas, cukuroti dzérieni), apriipétajs neierobezo bérna ésanu
papildu starp maltitém. Bérns tiek fiziski sodits, ja neievéro aprapétaja rezimu. Bérnam tiek draudéts
ar nedosanu ést, vai bérns tiek sodits ar édiena atnemsanu, nedo$anu ést.

OBJEKTIVIE APGRUTINOSIE APSTAKLI

Apripétajam ir diagnosticéti vai ir aizdomas par GRT, kas ir iemesls nepiemérotai bérna édinasanai.
Aprupétajs neizmanto un atsakas no papildu resursiem, lai novérstu un mazinatu apdraudéjuma
riskus bérna apripé. Sociala darbinieka un citu specialistu atspogulojumu uztver naidigi, neieklausas,
neizprot rekomendacijas, atkartoti tas nenem véra. Aprupétajs atsakas sadarboties ar socialo
darbinieku.

Al

(4-6)
(7-12)

KVALITATE

Bérnam édiens médz but neatbilstoss vecumam (paredzéts mazaka vecuma bérnam). Apripétajs
nepievér$ uzmanibu bérna un sava édiena kvalitatei.

Bérns partiek no vienveidigas partikas. Aprapétajs nespéj disciplinét bérnu é$anas ieradumos,
pieméram, ierobezot saldumu patérinu, uzkodas, naskus.

Bérna vajadzibas atbilstosi vecumposmam, veselibas stavoklim, personiskajai gaumei (piem., ja
negarso kads konkréts édiens) reizém netiek nemtas veéra.

KVANTITATE

Bérna édinasana izraisa aprupétaja piepili, veic to negribigi, jaatgadina, japaskubina.
PAGATAVOSANA

Aprupétajs, lidz galam, neizprot parmainu vajadzibu, ar laiku turpina barot ka ieradis. Bérna
vajadzibu péc édiena biezi nerisina galvenais apripétajs, bet citi gimenes locekli (masa, bralis,
vecvecaks u.c.). Bérns médz pats gatavot édienu gan sev, gan gimenei. Pagatavo édienu ari
mazakajiem braliem un masam.

ORGANIZESANA

Aprupétajs biezak reagé péc bérna pieprasijuma nevis pats organizé bérna éSanas reizes. Bérnam
atbilstosi vecumam netiek veicinatas patstavigas ésanas prasmes.
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A2 - MAJOKLIS

(0-3)
So PIK kategoriju SDGB pamata izvérté, veicot viziti majas, izmantojot novérosanu, interviju ar
apripétaju (-iem), ka ari PIK paliglapu, lai fiksétu savus novérojumus. Jaatceras, ka SDGB PIK
metodé majokla izvértésanu, pirmkart, veic no bérna pamatvajadzibu nodrosinasanas skatu
punkta. Novérojumus vélams fiksét péc iespéjas konkréti, atbilstosi faktiem un realitatei, nesniedzot
vértéjumu. Atbilstoss piemérs: “Virtuveé pie plits ir vairak ka desmit tuksu alkohola pudelu, uz gridas
ir sapléstas pudeles stikli, izlietné un ap izlietni ir nemazgati trauki, krazes, katli, jaitama peléjuma
un sastavéjusas édiena smaka. Bérns dzersanai izmanto pieejamo netiro kruzi” Neatbilsto$s piemérs:
“Virtuve ir liela nekartiba, viss nesakopts.” Ja Saja kategorija ir izteiktas grutibas, tad padzilinataja
majvietas izvértésana var izmantot ari darba lapu “Pirmreizéja dzives vietas izvértésana”. Izvértéjot
apdraudéjuma risku limeni PIK majokla kritérijam, butiski to kombinét ar B-drosibas kritériju.
SDGB izvértésana ir janem véra ari gimenes socialas situacijas konteksts, objektivie apstakli, kas var
ietekmét izvértéSanu, pieméram, nepieméroti maza dzives vieta attiecigajam cilvéku skaitam, majoklis
ir avarijas stavokli.

A2 |UZTURESANA

Majokli ir izteikti sastavéjies, nevédinats, sasmacis gaiss, SDGB ir griti uzturéties telpa slikta

] |gaisa, smaku dél. Var novérot, ka majokli netiek vai ilgstosi nav veikta uzkopsana - gridas un
virsmas ir izteikti netiras, puteklainas, netiriba novérojama visa dzivesvieta. Majokli novérojami
(0-3) |valéji elektribas vadi, nedrosi kontakti, izsisti logi, caurumi grida vai siena, atlupusas tapetes u.c.
Majokli pastavigi uzturéties nav drosi. Bérnam brivi pieejama vieta stav bistamas vielas, pieméram,
medikamenti, sadzives kimija, gar$vielas, etikis, alkohols (ipasi nozimigs kritérijs, kad bérns ir
uzsacis rapot, staigat). Majokli ir peléjums, fizisko veselibu apdraudosa vide.

LABIEKARTOJUMS

Majoklis ir auksts un mitrs, kritiski zema temperattira, majokli nav pieejama apkure vai ir pieejama
apkure, bet nav kurinama.

Majokli ir bérnam bistamas vietas, nav nodrosinata drosiba (krasnij, plitij nav nodrosinats
norobezojums, ir informacija, ka agrak bérns ir apdedzinajies). Aprupétajs neatpazist, neizprot un/
vai nemazina majokla vidé augstos bérna apdraudéjuma riskus.

Trukst batisku nepieciesamo sadzives un higiénas prieksmetu, lai varétu zidaini, bérnu apripét
(autinbiksites, mazgasanas vieta, mazgasanas lidzekli u.c.). Vecaks neatpazist, neizprot un/vai
nerisina vajadzibas péc atbilstosiem sadzives priek§metiem.

INDIVIDUALA UN KOPIGA TELPA

Zidainis gu] blakus aprupétajiem, kam agrak konstatéta psihoaktivo vielu lietosana (alkohols,
narkotikas, medikamenti). Ja ir $ada informacija, izvértésana japievérs uzmaniba bérna gulvietai,
aprupétaja stastitajam un attieksmei, ka ari japievérs uzmaniba, vai $ajos periodos ir vél kads, kas
uznemas atbildibu par bérna apripi. Zidainis pastavigi (visu dienu, vairakas dienas) tiek turéts tikai
gulta, ratos, “sétina”. Bérns lielakoties atrodas izoléta istaba, telpa viens pats, aizliedzot ar rotallietam
uzturéties cita istaba.

DZIVNIEKI

MajoKkli ir agresivs, nekontroléjams dzivnieks, aprapétajs neapzinas vai nenovérté ta bistamibu
bérnam. Majokli ir slims dzivnieks un ir novérojams, ka aprapétajs neriipéjas par to, nemazina
bérna saskari ar infekciozu dzivnieku. Majokli ir daudz dzivnieku (situacija, ja dzivnieku
pavairo$ana nav apripétaju nodarbosanas). Var novérot, ka pret dzivniekiem izteikti netiek ievéroti
dzivnieku labturibas noteikumi. Majokli ir nesakopti dzivnieku izkarnijumi, izteikta smaka. Ir
noveérots, ka apriipétajs, gimenes loceklis ir vardarbigs pret dzivnieku (-iem). Ieprieks ir zinamas
situacijas par dzivnieka agresiju pret bérnu, bet aprapétajs nemazina riskus.

SUBJEKTIVA LABSAJUTA UN APMIERINATIBA

Aprupétajs jutas slikti $aja vidé, nevélas te dzivot, jutas bezcerigs un nesaskata jebkadus risindjumus
dzives vietas mainai. Apriipétajs nav ieintereséts mainit, uzlabot dzivesvietu, lai mazinatu augstos
apdraudéjuma riskus bérnam. Apriipétajs neapzinas, neizprot un/vai noliedz dzives vietas augstos
apdraudéjuma riskus bérnam dzives vieta.
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OBJEKTIVIE/SUBJEKTIVIE APSTAKLI

Majokla platiba ir tik $aura, ka nav iespéjams izdalit gimenes locek]u individualas un kopigas telpas.
Izteikts materialo resursu trikums remonta, labiekartojuma veiksanai. Majoklis nav piemérota
bérnam un/vai apriipétajam ar ipasam vajadzibam. Apripétajs (-i) neizmanto un atkartoti atsakas
no papildus resursiem, lai novérstu vai mazinatu augstos apdraudéjuma riskus majokli. Sociala
darbinieka un/vai citu specialistu atspogulotie novérojumi un rekomendacijas tiek uztvertas
naidigi, ignorétas vai neizprastas, atkartoti netiek nemtas véra. Neskatoties uz ieprieks konstatétu
apdraudéjuma situaciju bérnam, vairakiem augstiem apdraudéjuma riskiem, apripétajs atsakas
sadarboties ar socialo darbinieku. Pirmreizéja informacija ir fakti par iespéjamiem augstiem
apdraudéjuma riskiem majokli, bet aprupétajs atkartoti atsakas no SDGB vizites majas. SDGB var
fiksét aprupétaja atteikumu, atkartoti informéjot par izvértésanas nozimi. Ja aprapétajs atkartoti
atsakas, tad SDGB nevar veikt izvérté$anu majvieta un informacija janodod turpmakai barintiesas
kompetencei.

A2
la
(0-3)

UZTURESANA

Majoklis tiek parspiléti uzkopts, pastiprinati tiek lietoti antibakteriali lidzekli, sadzives kimija,
aprupétajam ir pastiprinatas, neadekvatas bailes no infekcijam, saslimsanas, kas negativi ietekmé
bérna apripi. Prieksmeti tiek parspiléti dezinficéti, ka rezultata bérnam ir parlieku liels kontakts
ar dezinfekcijas un tiriSanas lidzekliem. Majokli ir novérojami parspiléti mantu krajumi. Majoklis
pastavigi tiek parkurinats. Parkurinasana tiek saistita ar bérna vajadzibam, pieméram, aprupétaja
bailém par bérna nosal$anu vai saslims$anu.

LABIEKARTOJUMS

Aprapétajs veido parspiléti drosu vidi, kas var apdraudét bérnu (gulta un tai apkart ir ciesi salikti
spilveni, bérns ir iespiests spilvenos u.tml.). Bérnam nav atlauts brivi parvietoties pa majokli, jo
vecakam bail no traumam.

INDIVIDUALA UN KOPIGA TELPA

Bérnam majokli ir tikai dazas telpas, kuras vins drikst uzturéties, ir aizliegtas telpas (izteikti,
neadekvati vai pat vardarbigi ierobeZojumi parvietoties vai uzturéties kadas dzives vietas telpas).
Paraprupes gadijuma dzivnieku klatbatne majas ir ne tik biezi sastopama vai ari dzivnieks var tikt
izmantots ka bérna rotallieta.

LABSAJUTA UN APMIERINATIBA

Aprapétajs jutas slikti $aja vidé, nevélas te dzivot, jiitas bezcerigs un nesaskata risinajumus dzives
vietas mainai. Aprapétajs nav ieintereséts mainit, uzlabot dzivesvietu, lai mazinatu bérnam
augstos apdraudéjuma riskus. Aprapétajs neapzinas, neizprot un/vai noliedz dzives vietas augstos
apdraudéjuma riskus bérnam.

OBJEKTIVIE/SUBJEKTIVIE APSTAKLI

Majokla platiba ir tik $aura, ka nav iespéjams izdalit gimenes locek]u individualas un kopigas telpas.
Izteikts materialo resursu trikums remonta, labiekartojuma veiksanai. Majoklis nav piemérota
bérnam un/vai apriipétajam ar ipasam vajadzibam. Apripétajs (-i) neizmanto un atkartoti atsakas
no papildu resursiem, lai novérstu vai mazinatu augstos apdraudéjuma riskus majokli. Sociala
darbinieka un/vai citu specialistu atspogulotie novérojumi un rekomendacijas tiek uztvertas
naidigi, ignorétas vai neizprastas, atkartoti netiek nemtas véra. Neskatoties uz ieprieks konstatétu
apdraudéjuma situaciju bérnam, vairakiem augstiem apdraudéjuma riskiem, apripétajs atsakas
sadarboties ar socialo darbinieku. Pirmreizéja informacija ir fakti par iespéjamiem augstiem
apdraudéjuma riskiem majokli, bet aprupétajs atkartoti atsakas no SDGB vizites majas. SDGB var
fiksét aprupétaja atteikumu, atkartoti informéjot par izvértésanas nozimi. Ja aprapétajs atkartoti
atsakas, tad SDGB nevar veikt izvérté$anu majvieta un informacija janodod turpmakai barintiesas
kompetencei.

A2

(0-3)

UZTURESANA

Var novérot, ka majokla saimnieciska ikdienas uzturé$ana netiek veikta pastavigi. Ir pretruniga
informacija par majokla uzturé$anu (iepriekséja vizité majoklis ir savests kartiba, bet, specialistam
ierodoties bez bridinajuma, majokla stavoklis fikséts pavisam pretéji). Majvietas sakopsana tiek
veikta kampanveidigi vai aréjo motivu (pieméram, pirms sociala darbinieka apmekléjuma) ietekmé.
Majvietas sakop$ana kopuma var bat apmierinosa, bet nav noturiga, ir periodiska un krasi atskiriga
atkariba no aprupétaju vielu lietoSanas un atturibas posmiem vai garigas/psihiskas veselibas stavokla
svarstibam. Apriipétajam ir nepieciesams pamudinajums, atgadinajums, lai majokli mazinatu
apdraudéjuma riskus bérnam, bet tie kopuma tiek veikti. Ir bijusi informacija, ka bérns ieprieks
guvis traumas dzivesvieta dzivokli/maja/darza, vecaki Sos augstos apdraudéjuma riskus ir méginajusi
mazinat vai noverst.
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LABIEKARTOJUMS

Majokli nav pastavigi pieejama apkure un/vai idens un/vai sanitarais mezgls, bet gimene savu iespéju
robezas jautajumu risina.

Majokli ir bérnam bistamas vietas (krasns, nestabili priek$meti), aprapétajs (-i) to atpazist un censas
ierobezot patstavigi vai péc sociala darbinieka rekomendacijam. Kopuma ir nodrosinati batiskakie
iekartojuma un saimniecibas priek$meti (gulta, galds, plits, sanitarais mezgls), bet daudzi no tiem ir
nolietoti, salauzti, novérojama nepieciesamiba tos mainit.

INDIVIDUALA UN KOPIGA TELPA

Bérns lielako dienas nomoda dalu tiek turéts “sétina’, ratos, gulta. Bérns biezi atrodas izoléta istaba,
telpa viens pats. 2-3 gadigu bérnu vecaks nemotivé gulét sava gulta.

LABSAJUTA UN APMIERINATIBA

Aprupétajs nejutas labi $aja vidé, bet, apzinoties resursus, saprot, uz $o bridi nav iespéjams risinajums
dzivesvietas mainai un/vai plano izmainas.

Nakotné jutas cerigs, ka bus iespéja dzives vietas mainai, kad vien bas iespé&ja, noteikti meklés
risinajumu, lai mainitu dzivesvietu. Apzinas apdraudéjuma riskus bérnam, bet ir gratibas ar
risinajumiem, darbibu.

OBJEKTIVI APGRUTINOSIE APSTAKLI.

Majokla platiba ir tik $aura, ka nav iespéjams izdalit gimenes loceklu individualas un kopigas

telpas. Telpas gimenes loceklu skaitam ir parak Sauras, lai tajas varétu but individualas telpas vai
noskirtas telpu funkcijas (gulamtelpa, saimniecibas telpa). Resursu trikums remonta, labiekartojuma
veik$anai. Majoklis daléji ir piemérots bérnam, apriipétajam ar ipasam vajadzibam, apripétajs

censas pielagot vidi. Izteikts aréjo resursu trakums. Aprapétajam ir fiziskas, garigas vai psihiskas
veselibas grutibas, kas ietekmé majokla uzturé$anu atbilstosi bérna vajadzibam, bet izvértésanas
procesa novérojami resursi un resursu pielietosanas iespéjas. Intervences laika novérotas pozitivas
izmainas un ir samazinajusies augsti apdraudéjuma riski. Izvértésanas vai novértésanas procesa
aprupétajs ir uzlabojis ieprieks parrunatos apdraudéjuma risku aspektus. Apripétajs neatsakas no
papildu resursiem, lai novérstu vai mazinatu apdraudéjuma riskus bérna aprapé. Kopuma ieintereséts
sadarbiba un situacijas uzlabosana. Situacija ieprieks bija labaka, ir pasliktinasanas.

A2 - KRITERIJS MAJOKLIS
(4-6, 7-12)

A2

(4-6)
(7-12)

UZTURESANA

Ir informacija, ka bérnam jau ir bijusas traumas, kas iegatas dzivesvieta (dzivokli/maja/darza). Dzives
vieta ir peléjums, veselibu apdraudosa vide. Majokli ir izteikti sastavéjies, nevédinats, sasmacis gaiss,
SDGB ir gruti uzturéties telpa slikta gaisa, smaku dél. Var novérot, ka majokli netiek vai ilgstosi nav
veikta uzkop$ana - gridas un virsmas ir izteikti netiras, puteklainas, netiriba novérojama visa
dzivesvieta.

Majokli novérojami valéji elektribas vadi, nedrosi kontakti, izsisti logi, caurumi grida vai siena,
atlupusas tapetes u.c. Dzivokli pastavigi uzturéties nav drosi. Bérnam brivi pieejama vieta stav
bistamas vielas, pieméram, medikamenti, sadzives kimija, garsvielas, etikis, alkohols.

Majokli ir peléjums, fizisko veselibu apdraudosa vide. Drébes métajas pa visu majokli, netiras drébes
kopa ar tirajam, netiro drébju Cupas.

Virtuvé un citas istabas ir redzami ilgi nemazgati, apkaltusi trauki, sapeléjis édiens.

Péc novérojumiem var secinat, ka dzivesvietas apstakli apdraud bérna veselibu, pastav izteikta netiriba,
antisanitari apstakli, ir pilniba nepiemérota vieta, kur bérniem pavadit ikdienu, spéléties, gulét, ést.

Ja “Seit un tagad” novérojumu vértéjumu ir grati noskirt no apdraudéjuma situacijas, tad batiski

ir izvértét citus kritérijus. Majokli ir novérojami kukaini (blusas, blaktis, prusaki u.tml.). Majoklis

ir avarijas stavokli un cilvékiem, kas tur uzturas, dzivesvietas apstakli ir apdraudosi. Aprapétaji
neatpazist vai noliedz dzivesvietas saimnieciskas uzturésanas trikumu.

LABIEKARTOJUMS

Nav pieejams tidens dzersanai un/vai prieks mazgasanas, apripétajs to neizprot, nerisina, izmanto
neatbilstosu tideni bérna dzirdisanai.

Majokli nav sanitarais mezgls, bérni un pieaugusie dabiskas vajadzibas nokarto spaini, trauka, bet tas
netiek tirits, jitama izkarnijumu smaka.

Bérnam nav paredzéta sava gulvieta, bérns gul, kur tiek nolikts vai kur pats atrod vietu. Gulvietu
trakuma dé] bérni gul kopa ar aprapétajiem (déli ar mammu, meitas ar tévu). 7-12 gadu vecs bérns
joprojam gul ar apripétaju, aprapétajs to uzskata par normu, neizprot bérna vajadzibu, nerisina
gulvietas jautajumu. Brali un masas gul viengulama gulta. Bérniem ir neatbilstosas pastavigas gulvietas
(uz segas, drébju ¢upa).

Pietrtkst batisku iekartojuma un saimniecibas priekSmetu (gulta, galds, skapji, plits, sanitarais mezgls).
Aprupétajs neatpazist daudzu sadzives un higiénas nodrosinasanas priek§metu nozimi.
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INDIVIDUALA UN KOPIGA TELPA

Bérnam (-iem) nav savas individualas telpas majokli, ta nav paredzéta arl nakotné. Majvieta ir gruti
identificét bérna klatbutni (drébes, mantas, gramatas, rotallietas u.c.). Bérnam majokli ir tikai dazas
telpas, kuras vins drikst uzturéties, ir aizliegtas telpas (izteikti neadekvati, vardarbigi ierobezojumi
parvietoties vai uzturéties kadas dzivesvietas telpas). Bérnam nav pietickamas atpitas iespéjas, jo

vina nomoda vieta un gultasvieta ir pieauguso pastavigas aktivas darbibas vai atputas vieta (virtuve,
trok$naina, piesmeékeéta istaba u.tml. negativi faktori).

Dzives vieta ir agresivs, nekontroléjams dzivnieks, aprapétajs neapzinas vai nenoveérté ta bistamibu pret
bérnu. Dzivesvieta ir slims dzivnieks un ir novérojams, ka aprapétajs nertipéjas par to, nemazina bérna
saskari ar infekciozu dzivnieku. Dzives vieta ir daudz dzivnieku (situacija, ja dzivnieku pavai-

ro$ana nav apripétaju nodarbosanas). Var novérot, ka izteikti netiek ievéroti dzivnieku turésanas
labturibas noteikumi. Dzivesvieta ir nesakopti izkarnijumi. Ir noveérots, ka aprapétajs, gimenes loceklis
ir vardarbigs pret dzivnieku (-iem). Apriipétajs nekontrolé bérna kontaktu ar dzivnieku (-iem).
SUBJEKTIVA LABSAJUTA UN APMIERINATIBA

Aprupétajs jutas slikti $aja vidé, nevélas te dzivot, jitas bezcerigs un nesaskata risinajumus dzives
vietas mainai. Aprapétajs nav motiveéts uzlabot dzivesvietu, lai mazinatu augstos apdraudéjuma riskus
bérnam. Apriipétajs neapzinas dzives vietas izteiktos trikumus, augstos apdraudéjuma riskus bérnam.
Apriipétajs neizprot un neiedzilinas vajadziba péc individualas telpas atbilstosi bérna vecumposmam.
OBJEKTIVIE APSTAKLI

Dzives vietas platiba ir tik $aura, ka nav iespéjams izdalit gimenes loceklu individualas un kopigas telpas.
Telpas gimenes loceklu skaitam ir parak $auras, lai tajas varétu but individualas telpas vai noskirtas
telpu funkcijas (gulamtelpa, saimniecibas telpa).

Izteikts resursu trikums remonta, labiekartojuma veiksanai.

Majoklis nav piemérots bérnam, apriapétajam ar ipasam vajadzibam.

Bérna aprupétajam ir diagnosticéti fiziskas, garigas vai psihiskas veselibas traucéjumi, kas ietekmeé bérna
pamatvajadzibu nodrosinasanu. NepiecieSams tulitéjs atbalsts un turpmaka padzilinata izvérté$ana.
Apripétajs (-i) neizmanto un atkartoti atsakas no papildu resursiem, lai novérstu vai mazinatu
apdraudéjuma riskus bérna aprapé.

Sociala darbinieka un/vai citu specialistu atspogulotie novérojumi un rekomendacijas tiek uztvertas
naidigi, ignorétas vai neizprastas, atkartoti netiek nemtas véra. Neskatoties uz apdraudéjuma situaciju
bérnam, vairakiem apdraudéjuma riskiem, apripétajs atsakas sadarboties ar socialo darbinieku.

A2

la
(4-6)
(7-12)

UZTURESANA

Majoklis tiek parspiléti uzkopts, pastiprinati tiek lietoti antibakteriali lidzekli, sadzives kimija, apripé-
tajam ir pastiprinatas, neadekvatas bailes no infekcijam, saslimsanas, kas negativi ietekmé bérna aprapi.
Majokli ir novérojami parspiléti mantu krajumi. Majoklis regulari tiek parkurinats, kas saistits ar
apripétaja bailém par bérna nosal$anu vai saslim$anu. Var noveérot, ka bérna uzturésana ir neatbilstosa
bérna vecumposmam, izturé$anas ka pret mazaku. Par majokla uzturésanu rapéjas tikai bérns.
LABIEKARTOJUMS

Aprupétajs veido parspiléti drosu vidi. Bérnam nav atlauts brivi parvietoties pa majokli, jo vecakam

ir pastiprinatas bailes no traumam, pastaviga trauksme par bérna veselibu, lai ari tam nav objektiva
pamata. Bérnam iekartota vide izteikti neatbilstosa vecumposmam.

INDIVIDUALA UN KOPIGA TELPA

Priek$meti tiek parspiléti dezinficéti, ka rezultata bérnam ir parlieku liels kontakts ar dezinfekcijas

un tiri$anas lidzekliem, kas negativi var ietekmét bérna veselibu. Bérnam nav sava individuala telpa,
vins pastavigi tiek turéts tikai aprapétaja tuvuma, tiek uzstats, ka bérnam ir jagul kopa ar aprapétaju.
Bérnam majokli ir tikai dazas telpas, kuras vins drikst uzturéties, ir aizliegtas telpas (izteikti,
neadekvati, iracionali, vardarbigi ierobezojumi parvietoties vai uzturéties kadas dzives vietas telpas).
DZIVNIEKI

Paraprupes gadijuma dzivnieku klatbutne majas var bt ne tik biezi sastopama vai ari dzivnieks var tikt
izmantots ka bérna rotallieta.

LABSAJUTA UN APMIERINATIBA

Bérns jutas slikti $aja vidé. Pauz vélmi dzivot citur. Apripétajs jitas slikti $aja vide, nevélas te dzivot,
jutas bezcerigs un nesaskata risinajumus dzives vietas mainai.

OBJEKTIVIE/SUBJEKTIVIE APSTAKLI

Majokla platiba ir tik Saura, ka nav iespé&jams izdalit gimenes loceklu individualas un kopigas telpas.
Telpas gimenes loceklu skaitam ir parak $auras, lai tajas varétu bat individualas telpas vai noskirtas to
funkcijas (gulamtelpa, saimniecibas telpa).

Aprupétajs (-i) neizmanto un atsakas no papildus resursiem, lai novérstu vai mazinatu apdraudéjuma
riskus bérna aprupé. Sociala darbinieka un/vai citu specialistu atspogulotie novérojumi un
rekomendacijas tiek uztvertas naidigi, ignorétas vai neizprastas, atkartoti netiek nemtas véra.
Neskatoties uz apdraudéjuma situaciju bérnam, vairakiem augstiem apdraudéjuma riskiem, aprapétajs
atsakas sadarboties ar socialo darbinieku. Bérna aprupétajs ir izteikti sociali izoléts. Situacija
izvértésanas vai novértésanas laika ir pasliktinajusies. Apripétajam ir novérojamas izteikti psihiskas
veselibas traucéjumi, psihiatriska krize (diagnosticétas, nediagnosticétas).
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A2

(4-6)
(7-12)

UZTURESANA

Var novérot, ka majokla saimnieciska ikdienas uzturésana netiek veikta pastavigi, bet, ja norada vai
atgadina, tiek izdarits.

Ir bijusi informacija, ka bérnam jau ir bijusas iegatas traumas dzivesvieta dzivokli/maja/darza,

vecaki Sos apdraudéjuma riskus bérnam ir méginajusi mazinat vai novérst. Majokla sakop$ana tiek
veikta kampanveidigi vai aréjas motivacijas (pirms sociala darbinieka apmekléjuma, péc specialistu
rekomendacijam) ietekmé. Majokla sakopsana kopuma var bat apmierinosa, bet ir periodiska un krasi
atskiriga, atkariba no aprupétaju vielu lietosanas un atturibas posmiem vai psihiskas veselibas stavokla
svarstibam. Majokla uzturésana ir tikai bérnu/tikai aprapétaja zina, nav skaidrs atbildibu sadalijums,
visas atbildibas vienam gimenes loceklim.

LABIEKARTOJUMS

Majokli nav pastavigi pieejama apkure un/vai Gdens un/vai sanitarais mezgls, bet gimene savu iespéju
robezas jautajumu risina.

Majokli ir bérnam bistamas vietas (krasns, nestabili prieksmeti), aprapétajs (-i) to atpazist un censas
ierobezot patstavigi vai péc sociala darbinieka rekomendacijam. Kopuma ir nodrosinati butiskakie
iekartojuma un saimniecibas priekSmeti (pieméram, gulta, galds, plits, sanitarais mezgls), bet daudzi
no tiem ir nolietoti, salauzti, novérojama nepiecieSamiba mainit. Bérnam (-iem) nav savas individualas
telpas majokli, bet vecaks izprot situaciju un/vai, uzklausot specialistu ieteikumus, ir gatavs pielagot
bérnam savu individualo vietu.

LABSAJUTA UN APMIERINATIBA

Bérns nejutas labi $aja vidé, ir butiskas stdzibas. Apriipétajs nejitas labi $aja vidé un/vai izprot situaciju
un/vai plano uzlabot, mainit.

OBJEKTIVIE APGRUTINOSIE APSTAKLI

Majokla platiba ir tik $aura, ka nav iespéjams izdalit gimenes loceklu individualas un kopigas telpas.
Telpas gimenes loceklu skaitam ir parak $auras, lai tajas varétu but individualas telpas vai noskirtas

to funkcijas (gulamtelpa, saimniecibas telpa). Resursu trikums remonta, labiekartojuma veiksanai.
Majoklis ir daléji piemérots bérnam, apripétajam ar ipasam vajadzibam.

Apripétajam ir fiziskas, garigas vai psihiskas veselibas gritibas, kas ietekmé majokla uzturésanu
atbilstosi bérna vajadzibam, bet izvértésanas procesa novérojami resursi un resursu pielietosanas
iespéjas. Intervences laika novérotas pozitivas izmainas. Izvértésanas vai novérté$anas procesa
apripétajs ir mazinajis ieprieks parrunatos apdraudéjuma risku aspektus. Aprupétajs neatsakas no
papildu resursiem, lai novérstu vai mazinatu apdraudéjuma riskus bérna apripé. Pieaugusi motivacija
sadarboties. Kopuma ieintereséts sadarbiba un situacijas uzlabosana.

A3 - APGERBS
(0-3)

Gratibas atbilsto$a apgérba nodrosinasana ir biezi sastopamas aprapétajiem ar GRT, jo cilvékiem ar $iem
traucéjumiem var bat gratibas identificét bérna vajadzibas, pieméram, atbilstibu laika apstakliem un
konkréta apgérba izvéli. Neatbilstosa apgérba izvéli var noteikt ari citi apstakli, ka, pieméram, materialo
resursu trakums, krizes vai kadi arkartas apstakli. Tadél, ja ir novérota neatbilstiba, $im kritérijam vélams
pievérst uzmanibu, atkartoti novérojot un izjautajot aprapétaju un noskaidrojot vina izpratni, spéjas, ka ari
uzklausot citu specialistu viedokli, novérojumus, piem., gimenes asistenta, bérnudarza audzinatajas u.c.

A3
1

(0-3)

ATBILSTIBA LAIKA APSTAKLIEM UN VECUMPOSMAM

Bérnam ir novérojamas izteiktas parkar$anas vai nosal$anas pazimes, apripétajs to neatpazist,
nereagé. Bérns uz sakarsanu, nosal$anu reagé apatiski, nedod signalus aprapétajam par savam
vajadzibam. Apripétajam ir atkartotas gritibas noteikt nepieciesamo apgérbu atbilstosi
laikapstakliem. Atkartoti novérots, ka bérna apgérbs ir pilniba neatbilstoss laika apstakliem,
apripétajs nespéj novertét ta atbilstibu. Bérna apgérbs izteikti neatbilstoss, traucé bérna fiziskai
attistibai (pieméram, rapulisi jeb “lacisi’, bikses pa mazu vai pa lielu, kas kavé aktivu kustibu
attistibu).

RUPES PAR APGERBU

Bérna drébes ir neatbilsto$as vecumposmam, tas ir netiras, ar nepatikamu smaku. Uz bérna apgérba
ir redzami blusu izkarnijumi. Bérna apgérbs liecina, ka apripétajs ilgstosi, pastavigi nav riipéjies par
bérna apgérba tiribu. Zidaina apgérbs ir netirs, netiek nomainits péc piena atgraisanas un/vai, ja uz
apgeérba ticis urins vai izkarnijumi, netiek izmazgatas, nomainitas. Atkartoti noveérots, ka riipes par
bérna apgérbu veic kads no nepilngadigajiem bérniem gimené (bralis, masa).
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OBJEKTIVIE/SUBJEKTIVIE APGRUTINOSIE APSTAKLI

Aprupétajam ir izteikti maz resursu (veselibas stavokla dél, materialo lidzeklu, nav iespéjas noklat
lidz veikalam, nav pieméroti sadzives apstakli, atbalsta sistéma u.tml.) iegadaties apgérbu bérnam
un/vai sev, veikt ripes par bérna un/vai savu apgérbu. Aprapétajam nav iespéjas izmazgat bérna
apgérbu un/vai nav prasmes to darit. Apgérbs objektivi ir nepietiekosa daudzuma, ka rezultata nav
ko nomainit. Aprapétajs (-i) neizmanto un atkartoti atsakas no papildu resursiem, lai noveérstu vai
mazinatu augstus apdraudéjuma riskus bérna apripé.

Sociala darbinieka un/vai citu specialistu atspogulotie novérojumi un rekomendacijas tiek uztvertas
naidigi, ignorétas vai neizprastas, atkartoti netiek nemtas véra. Neskatoties uz apdraudéjuma
situaciju bérnam un vairakiem augsta apdraudéjuma riskiem, apripétajs atkartoti atsakas
sadarboties ar socialo darbinieku un/vai neapzinas augsto apdraudéjuma risku ietekmi uz bérna
veselibu un/vai nevélas pievérst uzmanibu apdraudéjuma risku mazinasanai.

A3
la
(0-3)

ATBILSTIBA LAIKA APSTAKLIEM UN VECUMPOSMAM

Parapriipes gadijuma apriipétajam var bt pastavigas pastiprinatas, iracionalas bailes, ka bérns
nenosalst, neparkarst (apripétajs izvélas apgérbu, kas izteikti neatbilst laika apstakliem). Ir fakti
(sociala darbinieka, gimenes asistenta novérojumi) par situaciju, kas apliecina vecaka grutibas
izprast bérna apgérba atbilstibu, bérns ir nosalis, parkarsis.

RUPES PAR APGERBU

Apgerbs tiek sagadats parlieku daudz, aprapétajam ir novérojamas gritibas ta organizés$ana,
kop$ana, orientacija ta izvélé. Apriapétajs neuznemas atbildibu rapés par apgérbu, to veic
nepilngadigais bérns (masa, bralis).

OBJEKTIVIE APGRUTINOSIE APSTAKLI

Aprupétajam ir diagnosticéti/nediagnosticéti, bet novérojami garigas attistibas vai psihiskas veselibas
traucéjumi t.sk. krizes reakcijas, kas apgrutina objektivu izvértésanu bérna vajadzibam péc apgérba.
Aprupétajs (-i) neizmanto un atkartoti atsakas no papildu resursiem.

Sociala darbinieka un/vai citu specialistu atspogulotie novérojumi un rekomendacijas tiek uztvertas
naidigi, ignorétas vai neizprastas, atkartoti netiek nemtas véra. Neskatoties uz apdraudéjuma
situaciju bérnam, vairakiem apdraudéjuma riskiem, apriipétajs atsakas sadarboties ar socialo
darbinieku. Bérna aprupétajs ir vientuls, sociali izoléts.

A3

(0-3)

ATBILSTIBA LAIKA APSTAKLIEM UN VECUMPOSMAM

Aprupétajs kopuma izprot un spéj nodrosina apgérbu atbilstosi laika apstakliem un vecumposmam,
bet ir nepiecieSams atbalsts (skaidrojums, piemérs u.c.). Apripétajs kopuma izprot un nodrosina
apgérbu atbilstosi laika apstakliem, vecumposmam, bet to nenodrosina un neseko lidzi, kad ir
psihoaktivu vielu t.sk. medikamentu iedarbiba. Apripétajs bez atbalsta nespéj nodrosinat atbilstosu
bérna apgérbu, bet ir pieejams atbalsts (pilngadigais gimenes loceklis, radinieks u.c.). Ja zidaina, bérna
gérbsanu pilda nepilngadigais bérns (kads no nepilngadigajiem braliem, masam), tad batiski vértét
gimenes sistémas kontekstu.

RUPES PAR APGERBU

Aprupétajs apgérbu sartpé no dazadam palidzibas organizacijam bez maksas. Tiklidz bérna drébes
paliek netiras, tas tiek izmestas un nemtas jaunas. Apriipétajam ir prasmes rtpéties par apgérbu, bet tas
tiek mazgats, organizéts péc aicinajuma, pamudinajuma. Rapes par apgérbu ir neregularas, kampan-
veidigas, apriipétajam nepiecieSams aréjs pamudinajums. Bérnam kopuma ir nodrosinats apgérbs, bet
tikai masu, bralu jau valkatais, kas nav atbilstoss, bérnam lielakoties nav nodrosinats savs apgérbs.
OBJEKTIVIE APGRUTINOSIE APSTAKLI

Aprupétajam ir daléja izpratne un/vai daléjas prasmes par bérnam atbilstosu apgérbu, bet ir
novérojama spéja, motivacija macities. Atseviskas prasmes ir uzlabojusas kops iepriekséjas
izvértésanas. Aprupétaja dzivesvieta nav kanalizacijas un tidens pievada, kas objektivi ierobezo
iespéjas apgérba mazgasanai. Aprupétajs sadarbojas ar gimenes asistentu, uzklausa specialistu
ieteikumus un pienem palidzibu apgérba uzturésana un kopsana.

A3 - APGERBS
(4-6,7-12)

A3

(4-6)
(7-12)

ATBILSTIBA LAIKA APSTAKLIEM UN VECUMPOSMAM

Apripétajam ir atkartoti novérotas gritibas noteikt un/vai nodrosinat nepiecieSsamo apgérbu atbilstosi
laika apstakliem. Bérnam neatbilsto$i vecumposmam un prasmém uzlikta atbildiba apgérbties,
izveléties apgérbu. Bérnam regulari apgérbs ir par mazu vai par lielu. Aprapétajs pastavigi, ilgstosi nav
nodro$inajis bérnu ar apgérbu atbilstosi laikapstakliem, jautajumu nerisina. Atbildiba un rapés par
apgérba sagadasanu ir atbildigs pats bérns, vecaks neuzklausa vajadzibu.

RUPES PAR APGERBU

Bérna drébes atrodas kaudzé, haotiski izmétatas pa istabu, gultu. Bérnam nav pieejamas tiras drébes.
Drébém ir nepatikama smaka. Uz apgérba ir redzami blusu izkarnjjumi. Bérna apgérbs liecina,

ka aprupétajs ilgstosi, pastavigi nav rapéjies par bérna apgérba tiribu. Bérna apgérbs ir loti netirs,
novalkats, ir redzami defekti un caurumi. Bérns pats savas izpratnes robezas riipéjas par ta tiribu.
Apripétaja vieta nav citu gimenes loceklu, kas rapétos par bérna apgérbu.
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A3

(4-6)
(7-12)

OBJEKTIVIE/SUBJEKTIVIE APGRUTINOSIE APSTAKLI

Aprapétajam ir izteikti maz resursu (veselibas stavokla dé], materialo lidzeklu, nav iespé&jas noklat
lidz veikalam, nav pieméroti sadzives apstakli u.tml.) iegadaties apgérbu bérnam un/vai sev, veikt
ripes par bérna un/vai savu apgérbu. Apripétajam nav iespéjas izmazgat un/vai nav prasmes
apgérba kopsanai. Apgérbs ir loti neliela, nepietiekosa skaita, nav mainas apgérba. Aprapétajs (-i)
neizmanto un atkartoti atsakas no papildu resursiem, lai novérstu vai mazinatu apdraudéjuma
riskus bérna apriipé. Sociala darbinieka un/vai citu specialistu atspogulotie novérojumi un
rekomendacijas tiek uztvertas naidigi, ignorétas vai neizprastas, atkartoti netiek nemtas veéra.
Neskatoties uz apdraudéjuma situaciju bérnam, vairakiem apdraudéjuma riskiem, aprapétajs
atsakas sadarboties ar socialo darbinieku.

A3

la
(4-6)
(7-12)

ATBILSTIBA LAIKA APSTAKLIEM UN VECUMPOSMAM

Parapriipes gadijuma apriipétajam var bt pastavigas, pastiprinatas, iracionalas bailes par bérna
nosal$anu, sakar$anu (aprapétajs izvélas apgérbu, kas izteikti neatbilst laika apstakliem, vecumam).
Ir fakti (sociala darbinieka, gimenes asistenta novérojumi) par situaciju, kas liecina, ka vecaka
grutibu dé] izprast apgérba atbilstibu, bérns ir nosalis, parkarsis.

RUPES PAR APGERBU

Apgérbs tiek sagadats parlieku daudz, novérojamas bitiskas gritibas apgérba organizésana un
orienté$anas taja. Apripétajam ir iracionala, atipiska attieksme pret apgérbu (divainas idejas,
manticiba), kas butiski negativi ietekmé bérna gérbsanu, pieméram, apgérbj bérnu neatbilstosas drébés
(liek gérbt mazaka izméra drébes, divainas, neatbilstosas vecumposmam). Apriipétajs nemaz neveicina
bérna vecumam atbilstosas prasmes patstavigi gérbties. 10-12 gados bérnam nav bijusas iespéjas
patstavigi izvéléties savu apgérbu. Parapripes gadijuma var izpausties parspiléta kontrole, bérnam nav
iespéjas patstavigi lemt par apgérbu, macities to izvéléties, ripéties un organizét drébes (7-12).
OBJEKTIVIE APGRUTINOSIE APSTAKLI

Aprupétajam ir GRT, kas apgrutina objektivu izvértésanu apgérba nodrosinasana. Aprupétajs (-i)
neizmanto un atkartoti atsakas no papildu resursiem. Sociala darbinieka un/vai citu specialistu
atspogulotie novérojumi un rekomendacijas tiek uztvertas naidigi, ignorétas vai neizprastas,
atkartoti netiek nemtas véra. Neskatoties uz apdraudéjuma situaciju bérnam, vairakiem
apdraudéjuma riskiem, apripétajs atsakas sadarboties ar socialo darbinieku.

A3

(4-6)
(7-12)

ATBILSTIBA LAIKA APSTAKLIEM UN VECUMPOSMAM

Aprupétajs kopuma izprot, spéj nodrosinat bérnu ar apgérbu atbilstosi laika apstakliem un
vecumposmam, bet ir nepiecieSams atbalsts. Apripétajam un bérnam ir atkartoti, pastiprinati
konflikti par apgérbu. Bérns ir iemacijies patstavigi, bez aprupétaja palidzibas apgérbties, bérns
izvélas apgérbu péc savas izpratnes, apripétajs neseko lidzi apgérba nodrosinajumam atbilstosi
laika apstakliem. Aprapétajs kopuma izprot un nodrosina apgérbu atbilstosi laika apstakliem, bet
to nenodros$ina un neseko lidzi, kad ir psihoaktivu vielu t.sk. medikamentu iedarbiba. Aprapétajam
ir izteiktas grutibas, bet ir pieejams atbalsts, kas palidz nodrosinat bérna apgérba nodrosinasanu
atbilstosi laika apstakliem.

RUPES PAR APGERBU

Aprupétajs apgérbu sartipé no dazadam palidzibas organizacijam bez maksas. Tas ir sarapéts
haotiski, parspiléta daudzuma. Bérnam kopuma ir nodros$inats apgérbs, bet bérnam ir tikai masu,
bralu valkatais, kas nav atbilstoss, bérnam lielakoties netiek nodrosinats savs apgérbs. Ripes par
apgérbu ir neregularas, kampanveidigas, aprapétajam nepieciesams aréjs pamudinajums.
OBJEKTIVIE APGRUTINOSIE APSTAKLI

Aprupétajam ir gariga rakstura traucéjumi, ka rezultata ir ierobezota izpratne pilnvértigai apgérbu
nodros$inasanai. Aprupétaja dzivesvieta nav kanalizacijas un tdens pievads, kas apgritina operativu
apgérba mazgasanu. Apripétajs apgérbu mazga ar rokam. Aprapétajs uzklausa ieteikumus un
pienem palidzibu apgérba uzturésana un kopsana.
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A4 - VESELIBA
(0-3)

Izvértéjot pamatvajadzibu kritériju A4-veseliba, ir japievérs uzmaniba, vai veselibas pasliktinaganas, radusas
veselibas gritibas varétu but saistitas ar citu pamatvajadzibu nodrosinasanas sarezgljumiem (pieméram,
édinasana, majoklis, drosiba) bérnam, vai ari tas ir saistitas ar bérna individualajam veselibas ipatnibam
un/vai apripétaja spéjam reagét, risinat bérna ipasas vajadzibas. 0-3 g.v. bérnu apripes izvértésana bitiska
loma ir sociala darbinieka novérojumiem, sarunai ar apriipétaju (-iem), nepiecieS$amibas gadijuma gimenes
asistenta iesaiste izvértéSana, ka ari informacijas iegiiS$ana no gimenes arsta vai citiem specialistiem,

kuri kontaktéjas ar bérnu. Ja gimenes situaciju izskata barintiesa, tad SDGB biitu svarigi noskaidrot, vai
barintiesa specialists jau nav ievacis informaciju no citiem specialistiem. Informacijas apmaina starp
specialistiem ir svariga, lai veicinatu sadarbibu un mazinatu atkartotas darbibas.

A4
1

(0-3)

NODROSINAJUMS, PECTECIBA

Bérnam piedzimstot, nav gimenes arsta, apripétajs neplano, nezina, ka nepieciesams gimenes arsta
apmekléjums. Gritniecibas laika nav bijusi veselibas apriipes novérosana. Bérns pirma ménesa
laika vai turpmakajos ménesos netiek atradits gimenes arstam. Bérnam aréji novérojams neveseligs
izskats (izsitumi, bala ada, ilgstosa raudasana u.tml.). Aprapétajs nereagé, neizrada satraukumu,
nespéj identificét problému, nemeklé risinajumus, nepiesaista veselibas specialistu bérna veselibas
stavoklim acimredzamam problémam izvértésanas laika. Bérns netiek vests uz profilaktiskam
veselibas parbaudém. Aprapétajs atsakas no veselibas apripes, mediciniskas palidzibas iracionalu,
religiozu vai citu argumentu dél, neskatoties uz to, ka izvértésanas laika ir novérojamas bérna
veselibas problémas, kur biitu nepiecieSsama arsta konsultacija, mediciniska palidziba. Bérns pédéja
gada laika nav apmekléjis arstu, lai ari ir informacija par bérna veselibas problémam. Bérnam
redzami izteikti zobu bojajumi, aprapétajs to neatpazist, nerisina. Bérnam aréji ir novérojamas
veselibas problémas, bet aprupétajs uz tam nereagé. Apripétajs neizprot vajadzibu un nespéj paust
nepieciesamibu veselibas specialistu apmekléjumam.

SPECIFISKAS VAJADZIBAS, JA BERNS IR INVALIDS VAI IR HRONISKAS SASLIMSANAS
Bérnam ir novérojami iespé&jami fiziskas un/vai garigas veselibas un/vai attistibas traucéjumi,
aprupétajs neatpazist traucéjumus, noliedz acimredzamus vai diagnosticétus bérna traucéjumus.
Aprupétajs neizprot bérna specifiskas vajadzibas. Apripétajs atsakas no papildu mediciniskajiem
izmekléjumiem. Apripétajs nenodrosina papildu nepiecieSamos izmekléjumus. Apripétajs,
nesaskanojot ar arstniecibas personu, partrauc/ vai atsak medikamentu lietosanu. Aprapétajs
pastavigi normalizé bérna veselibas problémas, bet pie atkartotam gratibam atsakas no specialistu
apmekléjuma, lai izmeklétu bérna veselibas stavokli. Slimibas saasinajuma gadijuma bérnam netiek
nodrosinata atbilstosa nepiecieSama arstésana. Pastav augsti apdraudéjuma riski ari citos fiziskas
apripes nodrosinasanas kritérijos (drosiba, édinasana, apgérbs, majoklis)
OBJEKTIVI/SUBJEKTIVI APGRUTINOSIE APSTAKLI

Aprapétajam ir GRT, ka rezultata nespéj identificét un atpazit bérna veselibas problémas. Aprupétajs
(-i) neizmanto un atsakas no papildu resursiem, lai novérstu vai mazinatu apdraudéjuma riskus
bérna aprapé. Sociala darbinieka un/vai citu specialistu atspogulotie novérojumi un rekomendacijas
tiek uztvertas naidigi, ignorétas vai neizprastas, atkartoti netiek nemtas véra, neskatoties uz bérna
slikto veselibas stavokli. Apriipétajam ir pazimes atkaribai no psihoaktivam vielam, kas ietekmé
vina spéjas.

Neskatoties uz objektivi sliktu aréji novérojamu bérna veselibas stavokli, apriipétajs atsakas
sadarboties ar socialo darbinieku, citiem specialistiem, atbalsta pakalpojumiem. Zidaina
aprupétajam ir novérojami psihiskas veselibas traucéjumi un labils emocionalais stavoklis,
aprupétajam ir akata stresa reakciju pazimes, kas saistitas ar krizi, apriipétajam ir depresijas
pazimes, ir sociali izoléts un ar izteikti vaju atbalsta sistému.

Zidaina aprapétajs ir jauns, pusaudZu vecumposma un nav pastaviga pieaugusa atbalsts, atbalstosas
attiecibas. Mate ar zidaini atrodas degradéta vidé, nepiemérota, nedrosa, avarijas stavokla vidé.

A4
la
(0-3)

NODROSINAJUMS, PECTECIBA

Apripétajs nepamatoti, paaugstinati, pastavigi ir noraizéjies par bérna veselibu, lai ari izmekléjumi
nenorada uz saslim$anu. Aprapétajam ir uzmacigas domas par bérnam piemitosu slimibu.
Aprupétajs satraucas un meklé palidzibu pie jebkuras bérna raudasanas pat tad, ja tas nav saistits ar
veselibu, bet vecumposma ipatnibu. Aprapétajs parak biezi, neatbilstosi realitatei piesaista apripes
specialistu. Aprupétajs vairakkartéji ir izsaucis neatliekamo palidzibu, jo saskata riskus bérna
veseliba ( pieméram, rauduligums, védera izejas traucéjumi, paaugstinata temperatira, iesnas, kas
fiziski nav bérnam apdraudosi). Majas ikdiena un dzive pilniba tiek parkartota bérna veselibas
saudzésanai (sterili apstakli, trok$nu izolacija, norobezo$anas no citiem radiniekiem, cilvékiem).
Aprupétajs pastiprinati nobazijies par bérna veselibu. Aprapétajs pie jebkuram bérna saslimsanam,
kas notiek arpus darba laika, sauc neatliekamo medicinisko palidzibu. Aprapétajs jebkuru bérna
saslim$anu atspogulo ka loti galéju. Apriipétajs regulari neatbilstosi situacijai sazinas ar g§imenes
arstu, bérnu regulari atrada gimenes arstam vai ladz piesaistit citu specialistu.
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A4
la
(0-3)

OBJEKTIVI APGRUTINOSIE APSTAKLI

Aprupétajam ir gariga rakstura traucéjumi, ka rezultata ir nespéja identificét un atpazit bérna
veselibas problémas. Apripétajs (-i) neizmanto un atsakas no papildu resursiem, lai novérstu vai
mazinatu apdraudéjuma riskus bérna apriapé. Sociala darbinieka un/vai citu specialistu atspogulotie
novérojumi un rekomendacijas tiek uztvertas naidigi, ignorétas vai neizprastas, atkartoti netiek
nemtas véra, neskatoties uz bérna slikto veselibas stavokli. Neskatoties uz objektivi sliktu aréji
novérojamu bérna veselibas stavokli, aprapétajs atsakas sadarboties ar socialo darbinieku. Zidaina
aprupétajs ir izteikti vientuls, sociali izoléts.

A4

(0-3)

NODROSINAJUMS, PECTECIBA

Aprapétajs ar atgadinajumu nodro$ina bérna veselibas aprapi.

Aprupétajs sazinas ar gimenes arstu tikai tad, kad bérnam ir veselibas problémas vai péc tuvinieka,
vai citas atbalsta personas atgadinajuma.

Aprupétajs daléji izprot nepiecieSsamibu profilaktiskam veselibas parbaudém.

Bérna sasaisti ar veselibas apriipes specialistiem nodrosina vecvecaks, radinieks vai cita atbalsta
persona.

OBJEKTIVI APGRUTINOSIE APSTAKLI

Aprupétajam ir gariga rakstura traucéjumi, ka rezultata ar gratibam spéj identificét veselibas
problémas. Sociala darbinieka un/vai citu specialistu atspogulotie novérojumi un rekomendacijas
tiek uztvertas atturigi, bet, parrunajot atkartoti, tiek nemtas véra, un veselibas problémas tiek
risinatas.

Zidaina aprapétajs ir izteikti vientuls, sociali izoléts.

A4 - VESELIBA
(4-6, 7-12)

A4

(4-6)
(7-12)

NODROSINAJUMS, PECTECIBA

Bérnam aréji ir novérojamas veselibas problémas, bet apripétajs uz tam nereagé. Bérns sudzas

par sliktu passajitu, bet apriipétajs uz sidzibam nereagé. Bérns netiek vests pie zobarsta un zobu
higiénista, lai ari ir novérojamas bitiskas mutes higiénas problémas.

Bérns netiek vests uz profilaktiskajam veselibas parbaudém. Apriipétajs neizprot vajadzibu un nespéj
organizéties veselibas specialistu apmekléjumam.

SPECIFISKAS VAJADZIBAS, JA BERNS IR INVALIDS VAI IR HRONISKAS SASLIMSANAS
Aprupétajs nenodrosina papildu nepieciesamos izmekléjumus. Apripétajs, nesaskanojot ar arstniecibas
personu, partrauc/ vai atsak medikamentu lietosanu. Aprapétajs normalizé bérna veselibas problémas,
atsakas no specialistu apmekléjuma. Slimibas saasinajuma gadijuma bérnam netiek nodrosinata
atbilstosa nepiecieS$ama arstésana.

OBJEKTIVI APGRUTINOSIE APSTAKLI

Aprupétajam ir GRT, ka rezultata nav spéjas identificét un atpazit bérna veselibas problémas.
Aprupétajam ir pazimes atkaribai no psihoaktivam vielam, kas ietekmeé vina spéjas.

Apriipétajs (-1) neizmanto un atsakas no papildu resursiem, lai novérstu vai mazinatu apdraudéjuma
riskus bérna aprapé.

Sociala darbinieka un/vai citu specialistu atspogulotie novérojumi un rekomendacijas tiek uztvertas
naidigi, ignorétas vai neizprastas, atkartoti netiek nemtas véra, neskatoties uz bérna slikto veselibas
stavokli.

Neskatoties uz objektivi sliktu aréji novérojamu bérna veselibas stavokli, aprapétajs atsakas sadarboties
ar socialo darbinieku.

A4

la
(4-6)
(7-12)

NODROSINAJUMS, PECTECIBA

Aprupétajs nepamatoti ir noraizéjies par bérna veselibu. Aprupétajs parak biezi, neatbilstosi
realitatei piesaista apripes specialistu.

Apriipétajs vairakkartéji ir izsaucis neatliekamo medicinisko palidzibu, jo saskata riskus bérna
veseliba ( pieméram, rauduligums, védera izejas traucéjumi, paaugstinata temperatira, iesnas, kas
fiziski nav bérnam apdraudosi). Majas ikdiena un dzive pilniba tiek parkartota bérna veselibas
saudzésanai (sterili apstakli, trok$nu izolacija, pilniga norobezo$anas no citiem radiniekiem,
cilvékiem). Aprapétajs pastiprinati nobazijies par bérna veselibu. Aprupétajs pie jebkuram bérna
saslim$anam, kas notiek arpus darba laika, sauc neatliekamo medicinisko palidzibu veselibas
problému risina$anai. Aprapétajs jebkuru bérna saslimsanu atspogulo ka loti galéju. Aprapétajs
parak biezi neadekvati satraucas par bérna veselibu, ka rezultata bérns ilgstosi neapmeklé izglitibas
iestadi. Aprupétajs pastiprinati kopa ar bérnu apmeklé dazadus veselibas specialistus, bet bez
adekvata pamatojuma.

Aprupétajs bérnam pats nosaka diagnozi un meklé tam apstiprinajumu.

SPECIFISKAS VAJADZIBAS, JA BERNS IR INVALIDS VAI IR HRONISKAS SASLIMSANAS
Aprupétajs saasinati uztver bérna vajadzibas. Apripétajs pastiprinati satraucas pie jebkuriem bérna
veselibas traucéjumiem. Aprupétajs pastiprinati sazinas ar veselibas specialistiem.
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A4

(4-6)
(7-12)

NODROSINAJUMS, PECTECIBA

Aprupétajs ar atgadinajumu nodro$ina bérna veselibas apripi. Aprapétajs sazinas ar gimenes
arstu tikai tad, kad bérnam ir veselibas problémas, vai péc tuvinieka, vai citas atbalsta personas
atgadinajuma. Aprapétajs péc bérna veselibas stavokla pasliktinaganas uzreiz nevérsas pie
arstniecibas personas, bet meklé citu atbalstu, lai Ilémumu pienemtu galéja situacija. Aprupétajs
atseviskas situacijas veselibas stavokli normalizé, bet pakonsultéjoties vérsas péc palidzibas.
Aprupétajs nodrosina bérnam veselibas apripes specialista viziti péc bérna vairakkartéjam
izteiktam sudzibam.

OBJEKTIVI APGRUTINOSIE APSTAKLI

Apriipétajam ir gariga rakstura traucéjumi, ka rezultata ar gritibam spéj identificét veselibas
problémas. Sociala darbinieka un/vai citu specialistu atspogulotie novérojumi un rekomendacijas
tiek uztvertas atturigi, bet, parrunajot atkartoti, tiek nemtas véra un veselibas problémas tiek
risinatas. Zidaina aprapétajs ir izteikti vientuls, sociali izoléts.

A5 - HIGIENA
(0-3)

A5

(0-3)

NODROSINAJUMS

Bérnam jatama nepatikama smaka. Bérna apgérbs ir nekopts, netirs, plekains, caurumains. Bérnam
netiek nodrosinata regulara, sistematiska mazgasanas. Apripétajs nerisina higiénas problémas.
Bérnam netiek lietotas autinbiksites, bérns nokartojas apgérba, un nav nodrosinata regulara apgérba
maina. Bérnam atkartoti un ilgstosi konstatéta pedikuloze. Atbildibu par higiénu un tiribu bérns ir
uznémies pats savas izpratnes robezas.

OBJEKTIVI APGRUTINOSIE APSTAKLI

Aprapétajam ir GRT, resursu trikums, ka rezultata nespéj iegadaties higiénas preces. Dzivesvieta
nav labiekartota, iidens janes ar spainiem. Apriipétajam nav izpratnes par higiénas pamatlietam.
Sociala darbinieka un/vai citu specialistu atspogulotie novérojumi un rekomendacijas tiek uztvertas
atturigi, noliedzosi ar pretestibu situaciju mainit.

A5
la

(0-3)

NODROSINAJUMS

Pastaviga, parspiléta, iracionala roku un priek$metu dezinficésana. Parak bieza bérna mazgasana

ar ziepém un citiem higiénas lidzekliem, ko skaidro ka izvairi$anos no jebkadam infekcijam un
mikrobiem. Parspiléta telpu védinasana, kas var negativi ietekmét bérna veselibu. Bérns neatbilstosi
vecumam turpina lietot autinbiksites. Bérns vairakas reizes diena mazga visu kermeni.
OBJEKTIVI APGRUTINOSIE APSTAKLI

Specifiska attieksme pret zidaina, bérna higiénas nodrosinasanu ir saistita ar aprupétaja
diagnosticétiem garigas attistibas vai psihiskas veselibas traucéjumiem. Ir zinama informacija, ka
aprupétajam ir bijusi traumatiska pieredze, ka rezultata izveidojusies parspiléta higiénas ievérosana.

A5

(0-3)

NODROSINAJUMS

Bérna aréja izskata ir redzama higiénas ilgstosa neievérosana/nepietiekama ievérosana, bet
atgadinot par to, aprupétajs to nodrosina. Aprapétajs ilgstosi nav nomainijis autinbiksites, kas aréji
ir pamanams. Apriipétajam nepieciesams atbalsts un pamudinajums, lai nodrosinatu atbilstosu
higiénu. Bérnam netiek nodrosinata regulara, sistematiska mazgasanas - ta notiek periodiski, péc
pamudinajuma vai noradém. Apripétajs nerisina higiénas problémas, jo pats tas neatpazist.
OBJEKTIVI APGRUTINOSIE APSTAKLI

Aprapétajam ir GRT. Pastav resursu trikums, nedzivo labiekartota majokli, tidens tiek sanests ar
spaini, apgérbu mazga ar rokam vai manualo velas masinu. Aprapétajs higiénu nodrosina periodiski
vai péc pamudinajuma. Sociala darbinieka un citu atbalsta personu ieteikumus uzklausa, risina.
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A5 - HIGIENA
(4-6,7-12)

A5

(4-6,
7-12)

NODROSINAJUMS

Bérna aréja izskata ir redzama higiénas ilgstosa neievéros$ana/nepietiekama ievéros$ana (gari,
nekopti nagi - gan rokam, gan kajam, nekopti, nekemmeéti mati, netira seja utt). Bérnam

jutama nepatikama smaka. Bérna apgérbs nekopts, netirs, plekains, caurumains. Bérnam netiek
nodrosinata regulara, sistematiska mazgasanas. Apripétajs nerisina higiénas problémas. Bérnam
atkartoti un ilgsto$i konstatéta pedikuloze.

Atbildibu par higiénu un tiribu bérns ir uznémies pats savas izpratnes robezas. Bérna aréja

izskata redzama ilgstosa higiénas neievérosana (netirs apgérbs, nekopts kermenis). Meitenei nav
nodrosinatas primaras higiénas preces (ja nepiecieSams). Bérnam aréji redzami nekopti, bojati zobi.
Bérnam atkartoti konstatéta pedikuloze, aprupétajs to nerisina. Atbildiba par higiénu ir pasa bérna
zina bez aprupétaja iesaistes. Bérnam nav piemérota apgérba, lai apmeklétu pirmsskolas izglitibas
iestadi, skolu u.c. Bérns savu skolas neapmkléjumu attaisno ar to, ka ir kauns no drébém, ka citi
apsmej. Bérns lielakoties nav apguvis pasapripes t. sk. higiénas prasmes.

OBJEKTIVI APGRUTINOSIE APSTAKLI

Aprapétajam ir gariga rakstura traucéjumi, resursu tritkums, ka rezultata nespéj iegadaties higiénas
preces. Tritkst sp&ju un/vai izpratnes bérna higiénas nodrosinasana. Dzivesvieta nav labiekartota,
tdens janes ar spainiem. Aprapétajam nav izpratnes par higiénas pamatlietam. Sociala darbinieka
un/vai citu specialistu atspogulotie novérojumi un rekomendacijas tiek uztvertas atturigi,
noliedzosi, ar pretestibu situaciju mainit.

A5
la

(4'6>
7-12)

NODROSINAJUMS

Bérns neatbilstosi vecumam turpina lietot autinbiksites. Parspiléta, iracionala attieksme pret bérna
higiénas jautajumiem, pieméram, bérnam vairakas reizes diena mazga visu kermeni.
OBJEKTIVIE APGRUTINOSIE APSTAKLI

Aprupétajam ir bijusi traumatiska vai negativa pieredze, ka rezultata izveidojusies parspiléta
higiénas ievérosana.

A5

(4'6)
7-12)

NODROSINAJUMS

Bérna aréja izskata ir redzama ilgstosa higiénas neievérosana/nepietiekama ievérosana. Bérnam
netiek nodrosinata regulara, sistematiska mazgasanas - ta notiek periodiski, péc pamudinajuma

vai noradém. Apriipétajs nerisina higiénas problémas, kopuma atpazist problémas, bet uzskata, ka
bérniem pasiem tas ir jaiemacas vai saka, ka ir laika, resursu trikumu, bérna negribésanu mazgaties
vai tml.. Bérnam atkartoti — pedikuloze, ar atbalstu aprapétajs problému risina. Bérns ir vaji apguvis
higiénas prasmes.

OBJEKTIVI APGRUTINOSIE APSTAKLI

Aprapétajam ir gariga rakstura traucéjumi. Atsevisku resursu trikums- nedzivo labiekartota
majokli. Udens tiek sanests ar spainiem, apgérbu mazga ar rokam vai manualo velas masinu.
Aprapétajs higiénu nodrosina periodiski vai péc pamudinajuma. Sociala darbinieku un citu atbalsta
personu ieteikumus uzklausa, risina.
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B - BERNA DROSIBA
(0-3)

B1 - Uzraudziba un drosiba dzivesvieta

B2 - Uzraudziba arpus dzivesvietas

B1 - UZRAUDZIBA UN DROSIBA DZIVESVIETA
(0-3)

Bl

(0-3)

24 H APRUPETAJA KLATBUTNE

Ir fiksétas situacijas, kad zidainis ir atstats viens uz vairakam stundam. Ir fiksétas situacijas, kad
zidaini pieskatijusi bralis/masa (Ipasi japievers uzmaniba, ja zidainis tiek atstats mazgadigu bérnu
vai bérnu lidz 10 gadu vecumam pieskatisana). Bralis, masa stasta, ka zidaini pieskata regulari.
Aprapétajs neizrada nekadu reakciju uz zidaina raudasanu vai ir aizkaitinats par to. Bérna diennakts
aprupes nodrosinasana ar aprapétaju ir haotiska, nestabila un neprognozéjama.

Aprapétajam nav nekadu atbalsta resursu, lai kads varétu apripét bérnu, kad pats to nevar.
Aprapétajs neizprot, kadél zidaini vai bérnu nevar atstat vienu. Aprapétajam ir apatija, depresija
vai cita saslim$ana, kas izraisa nespéku, energijas trikumu, miegainibu u.c., kas regulari nelauj
nodrosinat bérna aprupi un diennakts ritmu. Aprapétajs lieto arsta izrakstitus medikamentus vai
psihoaktivas vielas, kas rada miegainibu, ilgstosu dzilu miegu vai lidzigus stavoklus, kas nelauj
nodrosinat bérna 24h apripétaja apzinatu klatbutni, diennakts ritmu un aprapi. Aprapétajs
neizprot savu stavokli un ta saistibu ar bérna aprapi. Aprupétajs ir fiziski slims un nevar nodrosinat
bérnam pilnvértigu diennakts klatbatni.

OBJEKTIVIE/SUBJEKTIVIE APGRUTINOSIE APSTAKLI

Pastav objektivas grutibas (kopiena, vide). Sociala darbinieka rekomendacijas netiek izprastas,
netiek nemtas véra ari péc atkartotas uzmanibas pievérsanas bérna drosibas jautdjumiem.
DROSIBA DZIVES VIETA

Telpas ir piesmékétas, nevédinatas. Bérnam pieejami bistami priek§meti — stikla trauki, sadzives
kimija, medikamenti, karsti $kidrumi, asi priek$meti, sérkocini, slirces un citi priekSmeti, ar

ko bérns var savainoties vai aizrities. Bérnam ir pieejama krasns, plits, elektriskais silditajs,
kontaktligzdas, majdzivnieku édienu trauki. Dzives vieta ir nenostiprinatas mébeles, nav stingri
aizverami logi un durvis. Nav dimu detektora. Aprapétajam nav izpratnes par bérna drosibu
apdraudosiem riskiem dzives vieta.

Zidainis tiek viens novietots/atstats divana vai uz citam paaugstinatam virsmam, aprapétajs
nepieveérs uzmanibu/neizprot bistamibu zidaina drosibai. Péc jautajumu, kas saistiti, pieméram,

ar drosu zidaina novieto$anu gulta, par kritiena riskiem, aprapétajs to neizprot un/vai nemégina
macities drosu apripi, noliedz grutibas.

Atkartoti fikséts, ka dzivesvieta notiek apreibinosu vielu lietosana (alkohols, narkotikas), biezi
uzturas svesas personas, notiek stridi un skandali. Ir fikséts, ka zidaina aprapétajs atkartoti ir bijis
alkohola vai narkotiku ietekmé. Sanemtas atkartotas kaiminu, citu personu stidzibas par skandaliem
un regularu bérnu raudasanu dzivesvieta. Atkartoti policijas zinojumi par gimenes konfliktiem, par
aprupétaja atrasanos apreibino$u vielu ietekmé aprapéjot zidaini.

DROSIBA PAGALMA/TUVAKAJA APKAIME Vertéjot situdciju, jaskatas konteksts, vai gimenes
dzivesvieta ir vienseta ar privatu pagalmu vai pilséta - daudzdzivoklu maju, publiski pieejamu
pagalmu. Bérns regulari pagalma tiek atstats viens, bez uzraudzibas vai vecaka brala/masas
uzraudziba (japievérs uzmaniba pieskatitaja vecumam, attistibai). Bérns dienas lielako dalu

pavada ara/pagalma. Tuvuma atrodas braucamais cel$, kam bérns var brivi pieklat, nenoslégtas,
brivi pieejamas tdenstilpnes — aka, dikis u.c. Bérns nepieskatits médz atrasties batuta, $apolés, uz
slidkalnina u.c. Aprapétajs neizprot, kadé] bérns nevar viens uzturéties pagalma.

Atkartoti fikséts, ka apriipétajs pagalma uzturas “sava kompanija’, lietojot apreibinosas vielas, bérns
atrodas bez aprupétaja pieskatisanas.

Sociala darbinieka novérojumi un rekomendacijas netiek nemtas véra vai apriipétajs saviem
spékiem nespéj situaciju risinat.
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B1
la

(0-3)

24H APRUPETAJA KLATBUTNE

Aprupétajs pilniba nodrosina diennakts klatbutni viens pats, ja arl ir nepieciesamiba un iespéja
sanemt citu gimenes loceklu vai specialistu aprupes palidzibu bérnam. Aprapétajs izskatas noguris,
neizguléjies vai pat dezorientéts u.tml., bet atsakas no jebkadas gimenes loceklu un citu palidzibas
bérna aprapé. Izteikti neuzticas, ka bérna apripi varétu palidzét veikt kads cits.

OBJEKTIVI APGRUTINOSIE APSTAKLI

Aprupétajs ir izteikti sociali izoléts. Sociala darbinieka rekomendacijas netiek izprastas vai nemtas
véra.

DROSIBA PAGALMA/TUVAKAJA APKAIME

Aprapétajs lielakoties neved ara bérnu. Aprapétajam ir bailes vest ara bérnu, parspilétas bailes par
ara apdraudéjumiem sev vai bérnam. Aprapétajs izteikti neuzticas, ka pastaigas ar bérnu ara varétu
palidzét veikt kads cits. Apruapétajs ir izteikti sociali izoléts. Bérns netiek vests ara, jo aprapétajs
uzskata, ka tur nav droéi, it visa saskata apdraudéjumu. Sociala darbinieka rekomendacijas netiek
izprastas vai nemtas vera.

(0-3)

24H APRUPETAJA KLATBUTNE

Ir fiksétas situacijas, kad bérnu ir pieskatijusi nepilngadigais bralis, masa 13g.v. un vecaks. Bralis,
masa stasta par dazam situacijam, kad pieskatijusi mazo bérnu. Aprapétajam ir maz atbalsta
resursu, lai kads varétu bérnu apripét, ja pats aprapétajs to nevar. Aprapétajs kopuma izprot
pilngadiga aprupétaja diennakts klatbatnes nepieciesamibu, bet jutas bezspécigs, nespéj to pilniba
nodrosinat. Pastav objektivas grutibas. Aprapétajam ir apatija, depresija vai cita saslimsana, kas
izraisa nespéku, energijas trikumu, miegainibu u.c., kas biezi nelauj nodrosinat diennakts ritmu
un bérna apripi, bet apripétajs kopuma izprot savu stavokli, bérna apripei ir citu gimenes
loceklu palidziba. Apripétajs lieto arsta izrakstitus medikamentus vai psihoaktivas vielas, kas rada
miegainibu, ilgstosu dzilu miegu vai lidzigus stavoklus, kas nelauj nodrosinat diennakts ritmu un
apripi bérnam, bet ir citu gimenes loceklu palidziba bérna apripé. Regulari lielako diennakts dalu
bérna apripi nodrosina vecvecaks vai citi. Bérns tiek atstats pie pilngadigajiem, kuri veselibas vai
kadu citu apstaklu dé] nevar nodrosinat bérna apripi. Pasam aprupétajam, gimenes loceklim pastav
bazas par aprupétaja veselibas stavokli, ka, tam pasliktinoties, vins nevarés nodrosinat diennakts
klatbatni bérnam.

Pastav objektivas gritibas (kopiena, vide). Sociala darbinieka rekomendacijas tiek izprastas, bet
aprupétajs tas nem véra daléji, islaicigi un/vai ir maz resursu pasa spékiem to risinat.

DROSIBA DZIVES VIETA

Vide ir daléji drosa. Bistami prieksmeti - stikla trauki, sadzives kimija, medikamenti, karsti
$kidrumi, asi priek$meti, sérkocini, lirces un citi bistami priek§meti novietoti bérnam daléji
nepieejamas vietas. Krasnis, plitis, elektriskais silditajs, kontaktligzdas ir tikai daléji tehniski drosa
stavokli un bérnam pieejami. Aprupétajs daléji tos novérs. Dzivesvieta mébeles ir nostiprinatas,
stingri aizverami logi un durvis. Periodiska draugu un citu personu viesosanas, atkaribu izraisoso
vielu lieto$ana. Policijas zinojumi par gimenes konfliktiem, kuros noradits, ka bérni nav bijusi
klatesosi. Sadas situacijas bérni tiek pieskatiti — otrs apriipétajs, citas atbalsta personas. Apriipétajs
daléji apzinas un izprot riskus, kas apdraud bérna drosibu.

DROSIBA PAGALMA/TUVAKAJA APKAIME

Meédz bt situacijas, kad bérns tiek atstats vecaka brala/masas uzraudziba (japievérs uzmaniba
pieskatitaja vecumam). Tuvuma atrodas braucamais cels, daléji pieejamas adenstilpnes - aka, dikis
u.c. Reizém bérns nepieskatits médz atrasties batuta, Sapolés, uz slidkalnina u.c. Aprapétajs daléji
izprot, kadé] bérns nevar viens uzturéties pagalma.

Sociala darbinieka novérojumi un rekomendacijas daléji tiek izprastas un nemtas véra, aprapétajs
apnémies, bet nespéj saviem spékiem situaciju risinat.

B2 - UZRAUDZIBA ARPUS DZIVESVIETAS
(0-3)

B2

(0-3)

VECAKA INFORMETIBA

Ir fikséta viena vai vairakas situacijas, kad aprapétajs nav parliecinats/ informeéts, kur un pie ka isti
bérns atrodas. Ir fiksétas situacijas uzticét bérna aprapi pazinai, ne visai pazistamiem cilvékiem,
personam, kas atrodas tuvuma.

BERNA DROSIBA ARPUS MAJAS BEZ APRUPETAJA

Bérna aprupe tiek uzticéta citiem cilvékiem, neizvértéjot vinu spéju apripi nodrosinat. Ir fikséti
gadijumi, kad aprapétajs vienojies ar citu personu (vecvecaki, radinieki, pazinas) par bérna aprupi
uz kadu noteiktu laika posmu, bet pats $o vieno$anos neievéro, pieméram, bérnu atstajot ilgaku
laiku vai ari neparliecinoties, ka bérna aprape tieSam tiks nodrosinata. Ir fikséta situacija, kad
personas, kuram uz kadu noteiktu laiku uzticéta bérna apriape, nodod bérnu aprupét cita citai, par
to neinforméjot galveno aprapétaju.
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B2
la

(0-3)

VECAKA INFORMETIBA

Hiperaprapes gadijjuma vecaka informétiba par bérnu lielakoties ir loti augsta.

BERNA DROSIBA ARPUS MAJAS BEZ APRUPETAJA

Situacija, kad aprapétajam ir nepiecieSama mediciniska palidziba vai radusies cita veida arkartas
situacija un bérns butu jauztic kadai citai apripes personai, apripétajs noraida sadu iespéjamibu.
Nepienem nekada veida atbalstu - kaut vai pastaigai ara, kamér apripétajs varétu atpusties.
Pamatojuma var bit iracionalas bailes

B2

(0-3)

VECAKA INFORMETIBA

Aprapétajs ir informéts, kur un pie ka atrodas bérns, bet ne vienmér izvérté un apzinas iesaistito
personu spéjas nodrosinat bérna aprapi.

BERNA DROSIBA ARPUS MAJAS BEZ APRUPETAJA

Parsvara aprapétajs izvérté, kur un ar ko bérns atrodas arpus majas bez vina klatbutnes, bet ne
vienmeér saskata un apzinas pastavosos riskus.

Bl

B - BERNA DROSIBA
(4-6)

— Uzraudziba un drosiba dzivesvieta

B2 - Uzraudziba un drosiba arpus dzivesvietas

B1 - UZRAUDZIBA UN DROSIBA DZIVESVIETA
(4-6)

Bl

(4-6)

24 H APRUPETAJA KLATBUTNE

Ir fiksétas situacijas, kad bérns ir atstats viens. Bérns stasta par situacijam, kad nesen bijis majas
viens. Ir fiksétas vairakas situacijas, kad bérns tiek atstats ar brali/masu (lidz 13 g.). Ir fiksétas
situacijas, kad bérnam ir japaliek ar mazaku masu vai brali majas.

Aprupétajam nav nekadu atbalsta resursu, lai kads varétu aprapét bérnu, kad apripétajs to nevar.
Aprupétajs neizprot, kadé] bérns nevar palikt viens. Aprupétajam ir apatija pret bérnu, depresija
vai cita saslimsana, kas izraisa nespéku, energijas traikumu, miegainibu u.c., kas regulari nelauj
nodrosinat diennakts ritmu un aprapi bérnam.

Aprupétajs lieto arsta izrakstitus medikamentus vai psihoaktivas vielas, kas rada miegainibu,
ilgstosu dzilu miegu vai lidzigus stavoklus, kas nelauj nodro$inat diennakts ritmu un apripi
bérnam. Apripétajs ir slims un nevar nodrosinat pilnvértigu diennakts klatbitni bérnam.
Sociala darbinieka rekomendacijas netiek izprastas, nemtas véra vai apriipétajs pats saviem
spékiem nespéj situaciju risinat.

DROSIBA DZIVES VIETA

Bérnam ir brivi pieejami bistami priekSmeti - stikla trauki, sadzives kimija, medikamenti, karsti
$kidrumi, asi priek$meti, sérkocini, slirces u.c. Bérnam ir brivi pieejamas krasnis, plitis, elektriskais
silditajs, kontaktligzdas, majdzivnieku édienu trauki. Dzives vieta ir nenostiprinatas mébeles, nav
stingri aizverami logi un durvis. Dzives vieta ir parak karsti, parkurinats vai parak auksti. Nav
damu detektora. Dzives vieta notiek alkohola vai narkotisko vielu lietoSana, biezi uzturas svesas
personas, notiek stridi un skandali. Biezas kaiminu, citu personu stidzibas par skandaliem un
regularu bérnu raudasanu dzivesvieta. Biezi policijas zinojumi par gimenes konfliktiem.
DROSIBA PAGALMA/TUVAKAJA APKAIME Vertéjot situdciju, jaskatds konteksts, vai gimenes
dzivesvieta ir vienséta ar privatu pagalmu vai pilséta - daudzdzivoklu maja ar publiski pieejamu
pagalmu.

Bérns regulari pagalma tiek atstats viens, bez uzraudzibas vai vecaka brala/masas uzraudziba
(japievers uzmaniba pieskatitaja vecumam). Pagalms nav norobezots. Bérni dienas lielako dalu
pavada ara/pagalma. Tuvuma braucamais cel$, bérns brivi var uz to iziet, nenoslégtas, brivi
pieejamas udenstilpnes - aka, dikis u.c. Bérns nepieskatits médz atrasties batuta, $tpolés uz
slidkalnina, bérnu laukumina u.c. Pagalma biezi brauc automasinas, ar bérnu nav parrunati
drosibas pasakumi. Apriipétajs neizprot, kadé] bérns nevar viens uzturéties pagalma.

Sociala darbinieka novérojumi, rekomendacijas netiek nemtas véra vai apriipétajs saviem spékiem
nespéj situaciju risinat.
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B1
la

(4-6)

24H APRUPETAJA KLATBUTNE

Aprupétajs izskatas noguris, neizguléjies, vai pat dezorientéts u.tml., bet atsakas no jebkadas
gimenes locek]u un citu palidzibas bérna aprupé. Sociala darbinieka rekomendacijas atkartoti
netiek nemtas véra un/vai apriapétajs to pats saviem spékiem nespéj risinat un/vai atsakas risinat.
DROSIBA DZIVESVIETA

Vide ir drosa, bistami priek§meti novietoti bérnam nepieejamas vietas, mébeles ir nostiprinatas,
logi un durvis stingri aizverami. Aprapétajs izteikti parmérigi censas bérnu pasargat no jebkuras
aktivitates, kur (péc aprupétaja domam) bérns varétu sevi apdraudét, pieméram, nelayj lietot asus
priek$metus - $kéres, nazi u.c., kas var pat kavét bérna prasmju attistibu. Izteikti parspileta drosibas
organizésana, pastiprinatas bailes par bérna drosibu, “drosibas noltikos” — majas ir izvietotas
kameras, kas fiksé bérna darbibu.

DROSIBA PAGALMA/TUVAKAJA APKAIME

Aprupétajs izskatas noguris, neizguléjies vai pat dezorientéts u.tml., bet atsakas no jebkadas
gimenes locek]u un citu palidzibas. Bérnam netiek lauts spéléties pagalma, draudzéties ar citiem
bérniem. Parspilétas, iracionalas bailes un/vai paranoidalas fantazijas par apdraudéjumiem
bérnam.

Sociala darbinieka rekomendacijas netiek nemtas véra vai apriipétajs to pats saviem spékiem nespéj
risinat.

Bl

(4-6)

24H APRUPETAJA KLATBUTNE

Nav fiksétas situacijas, kuras bérns ir atstats viens, bet bérns stasta par situacijam, kad nesen

bijis majas viens. Ir situacijas, kuras bérnu ir pieskatijusi nepilngadigie bralis, masa (lidz 13

g.). Aprupétajam ir maz atbalsta resursu, lai kads varétu bérnu aprapét, ja apripétajs to nevar.
Aprupétajs kopuma izprot pilngadiga apripétaja diennakts klatbttnes nepiecieSamibu, bet jutas
bezspécigs, nespéj to pilniba nodrosinat. Pastav objektivas gritibas.

Aprupétajam ir apatija pret bérnu, depresija vai cita saslimsana, kas izraisa nespéku, energijas
trikumu, miegainibu u.c., kas dazkart nelauj nodrosinat diennakts ritmu un bérna apripi, bet ir
citu gimenes loceklu palidziba bérna aprupé. Aprupétajs lieto arsta izrakstitus medikamentus vai
psihoaktivas vielas, kas rada miegainibu, ilgsto$u dzilu miegu vai lidzigus stavoklus, kas nelauj
nodrosinat diennakts ritmu un bérna apripi, bet ir pietiekosa citu pilngadigo gimenes loceklu
palidziba bérna aprupé. Regulari lielako diennakts dalu bérna apripi nodro$ina aprapétajs vai citi
tuvinieki.

OBJEKTIVI APGRUTINOSIE APSTAKLI

Sociala darbinieka novérojumi, rekomendacijas tiek izprastas, bet apripétajs tos nem véra daléji,
islaicigi un/vai ir maz resursu pasa spekiem situaciju risinat.

DROSIBA DZIVESVIETA

Bistami priekSmeti - stikla trauki, sadzives kimija, medikamenti, karsti skidrumi, asi prieksmeti,
sérkocini, slirces un citi bistami priek§meti novietoti bérnam daléji nepieejamas vietas. Krasnis,
plitis, elektriskais silditajs, kontaktligzdas ir daléji tehniski drosa stavokli un bérnam pieejami.
Dzives vieta mébeles ir nostiprinatas, stingri aizverami logi un durvis. Periodiska draugu un citu
personu viesosanas, atkaribu izraisoso vielu lietosana, bet apripétajs nodrosina bérnam drosu vidi
pie cita, bérnam pazistama apripétaja. Policijas zinojumi par gimenes konfliktiem, kur noradits,
ka bérni nav bijusi klatesosi. Sadas situacijas bérni tiek pieskatiti — otrs apriipétajs, citas atbalsta
personas.

DROSIBA PAGALMA/TUVAKAJA APKAIME

Bérns netiek pagalma atstats viens, bez uzraudzibas. Médz bt situacijas, kad atstats vecaka brala/
masas uzraudziba (japievérs uzmaniba pieskatitaja vecumam). Reizém bérns nepieskatits médz
atrasties batuta, $apolés, uz slidkalnina u.c. Apripétajs daléji apzinas un izprot apkart eso$os
drosibas riskus. Sociala darbinieka novérojumi un rekomendacijas daléji tiek izprastas un nemtas
vera, apripétajs apnémies, bet nespéj saviem spékiem situaciju risinat.
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B2 - UZRAUDZIBA UN DROSIBA ARPUS DZIVESVIETAS
(4-6)

B2

(4-6)

VECAKA INFORMETIBA

Ir fikséta viena vai atkartotas situacijas, kad apripétajs nezina, kur atrodas bérns. Ir fiksétas
situacijas, kad bérns atrodas pie citam personam, bet apriipétajs par bérnu neintereséjas, nezina,
kur vins atrodas un nemeklé.

BERNA DROSIBA ARPUS MAJAS BEZ APRUPETAJA

Ir fiksétas situacijas, kad bérns, neviena nepieskatits, klaino apkart viens vai ari kopa ar citu
pieauguso, kurs ir apreibinoso vielu ietekmé. Bérns regulari atrodas pie aprupétaja draugiem,
pazinam, kur tiek lietotas apreibinosas vielas. Biezi bérns paliek pédéjais izglitibas iestadé,
pedagogiem ir jazvana aprapétajam, lai iznem bérnu. Ir fiksétas situacijas, kad aprapétajs izglitibas
iestadé ierodas apreibino$o vielu ietekmeé.

B2
la
(4-6)

VECAKA INFORMETIBA

Paraprupes gadijuma lielakoties apriipétajs pievérs uzmanibu bérna drosibas jautajumiem, ir
informeéts, kur bérns atrodas.

BERNA DROSIBA ARPUS MAJAS BEZ APRUPETAJA

Ir fikséti izglitibas iestades kavéjumi, jo aprapétajs uzskata, ka tur nav drosi. Ierobezo bérna
pirmsskolas izglitibas iestades apmekléjumu, izsaka dazadas pretenzijas iestadei par drosibu, pauz
regularas, nepamatotas sitdzibas par iestades darbu. Ta pasa iemesla dé] bérns netiek iesaistits
pulcinos, arpusskolas interesu izglitiba. Uzskata, ka viss, kas ir arpus majas, bérnam rada veselibas
problémas un/vai nav drosi.

B2

(4-6)

VECAKA INFORMETIBA

Parsvara vecaks zina, kur atrodas bérns, bet ne vienmeér ir parliecinats, ka bérnam tur uzturéties ir
drosi.

BERNA DROSIBA ARPUS MAJAS BEZ APRUPETAJA

Nav fiksétas situacijas, ka bérns viens klainotu apkart, neviena nepieskatits. Bérns médz atrasties
pie aprupétaja draugiem, pazinam, kur iespé&jams tiek vai varétu tikt lietotas apreibinosas vielas.

B - BERNA DROSIBA
(7-12)

B1 - Uzraudziba un drosiba dzivesvieta

B2 - Uzraudziba un drosiba arpus dzivesvietas

B1 - UZRAUDZIBA UN DROSIBA DZIVESVIETA
(7-12)

Bl

(7-12)

24 H APRUPETAJA KLATBUTNE

Ieprieks ir fiksétas situacijas, kad bérns ir palicis viens. Bérns stasta par situacijam, kad nesen bijis
majas viens. Bérns stasta, ka baidas viens palikt majas. Ir fiksétas situacijas, kad bérns tiek atstats ar
brali/masu (lidz 13 g.). Ir fiksétas situacijas, kad bérnam ir japaliek ar mazaku masu vai brali majas.
Ir fiksétas situacijas, vai bérns stasta, ka biezi nedzivo ar oficialo apripétaju, bet pie draugiem,
pazistamajiem, tantém, onkuliem u.c. Bérns klaino. Aprapétajam nav nekadu atbalsta resursu, lai
kads cits varétu apriapét bérnu, kad aprapétajs to nevar. Apriapétajs neizprot, kadé] bérns nevar
palikt viens. Apripétajam ir apatija pret bérnu, depresija vai cita saslimsana, kas izraisa nespéku,
energijas traikumu, miegainibu u.c., kas regulari nelauj nodrosinat diennakts ritmu un bérna aprapi.
Aprupétajs lieto arsta izrakstitus medikamentus vai psihoaktivas vielas, kas rada miegainibu,
ilgsto$u dzilu miegu vai lidzigus stavoklus, kas nelauj nodrosinat diennakts ritmu un aprapi
bérnam. Apriupétajs savu stavokli un ta ietekmi uz bérna apripi neizprot. Aprapétajs ir slims un
nevar nodrosinat pilnvértigu diennakts klatbatni bérnam. Pastav objektivas gratibas (kopiena,
vide). Sociala darbinieka rekomendacijas netiek nemtas véra vai apripétajs pats saviem spékiem
nespéj situaciju risinat.
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Bl

(7-12)

DROSIBA DZIVES VIETA

Vide nav drosa, telpas ir piesmeékeétas, nevédinatas. Bérnam pieejami bistami priek$meti - sadzives
kimija, medikamenti, asi prieksmeti, sérkocini, §lirces. Dzivesvieta ir nenostiprinatas mébeles, nav
stingri aizverami logi un durvis. Bérna dzives vieta notiek apreibinoso vielu lieto$ana, biezi uzturas
sveSas personas, notiek stridi un skandali. Biezas kaiminu, citu personu stidzibas par skandaliem un
regularu bérnu raudasanu dzivesvieta. Atkartoti policijas zinojumi par gimenes konfliktiem. Bérnam
ir pieejami vecumposmam neatbilsto$i materiali, brivi pieejams internets, aprapétajs nekontrolé
lietosanas ilgumu un bérna izmantoto saturu. Bérns stasta, ka vinam ir bail dzives vieta. Bérns stasta,
ka vins pie kadiem apstakliem nevélas bat majas.

DROSIBA PAGALMA/TUVAKAJA APKAIME Vértéjot situdciju, jaskatas konteksts, vai gimenes
dzivesvieta ir vienséta ar privatu pagalmu vai pilséta — daudzdzivoklu maja ar publiski pieejamu
pagalmu.

Tuvuma atrodas braucamais cel$, kam bérns var brivi pieklat, nenoslégtas, brivi pieejamas
tdenstilpnes - aka, dikis, vecas ékas u.c. Bérns lielako dienas dalu pavada ara. Apripétajs nezina, kur
bérns atrodas, ar ko pavada laiku. Aprapétajs neizprot, kadé] japievérs uzmaniba tam, ko bérns dara,
ar ko un kur pavada dienu.

Sociala darbinieka rekomendacijas netiek nemtas véra vai apripétajs saviem spékiem nespéj situaciju
risinat.

B1
la
(7-12)

24H APRUPETAJA KLATBUTNE

Aprupétajs viens pats pilniba nodrosina 24h klatbutni, ja ari ir iespéja sanemt citu gimenes loceklu
palidzibu bérna aprapé.

Bérnam ir vecumam neatbilsto$i maz socialo kontaktu. Apriipétaja attieksme, uzvediba izolé bérnu
no citiem socialajiem kontaktiem.

Sociala darbinieka situacijas atspogulojumu, rekomendacijas neizprot.

DROSIBA DZIVES VIETA

Aprupétajs parmérigi censas bérnu pasargat no jebkuras pastavigas aktivitates, kuras (péc
aprupétaja domam) bérns varétu sevi apdraudét. Apripétaja argumenti ir iracionali, haotiski un/vai
murgaini. Bérnam “dro$ibas nolitkos” ir pilniba liegta pieeja viediericém, internetam, TV.
“Drosibas nolikos” — majas ir izvietotas kameras, kas fiksé bérna darbibas.

DROSIBA PAGALMA/TUVAKAJA APKAIME

Aprupétajs izteikti ierobezo socialos kontaktus. Aprapétaja attieksme, uzvediba izolé bérnu no
citiem socialajiem kontaktiem. Apripétajs saskata pastiprinatu apdraudéjumu avotus.

Aprupétaja argumentacija ir iracionala, haotiska vai murgaina. Sociala darbinieka situacijas
atspogulojumu, rekomendacijas neizprot, tiek uztvertas ar aizdomam vai naidigi.

B1

(7-12)

24H APRUPETAJA KLATBUTNE

Ieprieks nav fiksétas situacijas, kad bérns ir palicis viens, bet bérns stasta par situacijam, kad nesen
bijis viens majas. Ir situacijas, kad bérnu ir pieskatijis nepilngadigais bralis, masa (lidz 13 gadiem).
Aprupétajam ir maz atbalsta resursu, lai kads varétu bérnu apripét, ja aprapétajs to nevar.
Aprupétajs kopuma izprot pilngadiga apripétaja diennakts klatbttnes nepiecieSamibu, bet jutas
bezspécigs, nespéj to pilniba nodrosinat. Pastav objektivas gritibas. Ir fiksétas situacijas vai bérns
stasta, ka dazkart vina apripi uznemas pilngadigie, ne gimenes locekli (japievérs uzmaniba bérna
reakcijam, attieksmém, situacijas kontekstam). Apriipétajam ir apatija pret bérnu, depresija vai cita
saslim$ana, kas izraisa nespéku, energijas trakumu, miegainibu u.c., kas biezi nelauj nodrosinat
diennakts ritmu un bérna apripi, bet ir pieejama citu gimenes loceklu palidziba bérna aprapé.
Aprupétajs lieto arsta izrakstitus medikamentus vai psihoaktivas vielas, kas rada miegainibu,
ilgsto$u dzilu miegu vai lidzigus stavoklus, kas nelauj nodrosinat diennakts ritmu un aprapi
bérnam, bet ir citu gimenes loceklu palidziba bérna apriupé.

Regulari lielako diennakts dalu bérna apripi nodrosina vecvecaks vai citi tuvinieki. Pastav bazas par
aprupétaja veselibas stavokli, ka, tam pasliktinoties, bérnam nevarés nodro$inat diennakts klatbatni.
Sociala darbinieka rekomendacijas netiek nemtas véra vai apripétajs pats saviem spékiem nespéj
situaciju risinat. i

DROSIBA DZIVES VIETA

Vide ir daléji drosa. Bistami priek$meti — sadzives kimija, medikamenti, sérkocini, §lirces un

citi bistami priek§meti novietoti bérnam daléji nepieejamas vietas. Krasnis, plitis, elektriskais
silditajs, kontaktligzdas ir daléji tehniski drosa stavokli un bérnam pieejami. Dzives vieta mébeles

ir nostiprinatas, stingri aizverami logi un durvis. Periodiska draugu un citu personu vieso$anas,
atkaribu izraisoso vielu lietosana. Policijas zinojumi par gimenes konfliktiem, kur noradits, ka bérni
nav bijusi klatesosi. Sadas situacijas bérni tiek pieskatiti — otrs apriipétajs, citas atbalsta personas.
Bérnam ir pieejami vecumposmam neatbilstosi materiali, pieejams internets, apriupétajs daléji seko
lidzi interneta lieto$anas ilgumam un bérna izmantotajam saturam.

DROSIBA PAGALMA/TUVAKAJA APKAIME

Aprupétajs pievérs uzmanibu bérna drosibai pagalma, bet ne lidz galam apzinas drosibas riskus.
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B2 - UZRAUDZIBA UN DROSIBA ARPUS DZIVESVIETAS
(7-12)

B2

(7-12)

VECAKA INFORMETIBA

Aprupétajs nav informéts un neintereséjas, kur bérns atrodas, ar ko pavada laiku arpus majas.
Aprupétajs neizprot, kadé] japievérs uzmaniba tam, ko bérns dara, ar ko un kur pavada dienu.
Bérns majas parnak tikai vélu vakara vai biezi naksno citur, apriipétajs nezina kur.

BERNA DROSIBA ARPUS MAJAS BEZ APRUPETAJA

Apripétajs neintereséjas par bérna skolas apmekléjumu, sekmém. Bérns pastavigi atrodas arpus
majam, klaino, zog, lieto apreibinosas vielas. Aprapétajs nezina, kas ir bérna draugi un ka ar viniem
nepieciesamibas gadijuma sazinaties. Aprupétajs nevélas un nezina, ka runat ar bérnu par drosibu
arpus majas. Apripétajs neapzinas un neizprot riskus bérna drosibai arpus majas. Aprapétaja un
bérna savstarpéjas attiecibas ir konfliktéjosas un saspringtas, lidz ar to parrunat drosibas jautajumus
ir neiespéjami. Ir fikséti gadijumi, kad bérnam vienam jartipéjas par aprapétaja drosibu arpus
majas — vecaka apreibinoso vielu lieto$ana, veselibas stavoklis. Apripétajs izteikti nespéj izvirzit
noteikumus bérnam, panakt to ievérosanu. Bérnam nav noteikts laiks, cikos jabat majas.

B2
la

(7-12)

VECAKA INFORMETIBA

Aprupétajs pastiprinati, parspiléti kontrolé bérna aktivitates.

BERNA DROSIBA ARPUS MAJAS BEZ APRUPETAJA

Bérns nepavada laiku ar draugiem. Apruapétajs parspiléti pielieto pieejamas bérna izsekos$anas,
kontroles iespéjas, izmantojot telefonu, internetu. Lai bérnu uzraudzitu/kontrolétu, regulari un
bez pamatota iemesla sazinas ar pedagogu/pulcinu vaditaju. Bérnam nav sava briva laika, savu
intere$u - visu nosaka aprapétajs no “drosibas” aspekta.

B2

(7-12)

VECAKA INFORMETIBA

Aprapétajs intereséjas par bérna aktivitatém arpus majas, bet ne vienmeér ir informéts par tam.
BERNA DROSIBA ARPUS MAJAS BEZ APRUPETAJA

Aprapétajs daléji apzinas riskus bérna drosibai arpus majas, bet neizprot, ka par tiem runat ar
bérnu. Apriipétajs pazist daJu bérna draugu, parsvara intereséjas, kur un ar ko bérns pavada
laiku arpus majas. Bérnam ir noteikts laiks, cikos jabat majas, bet ne vienmér tas tiek ievérots.
Aprupétajam ir gratibas noturét izvirzitas prasibas, noteikumus bérnam.
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C - PIESAISTE UN ATTIECIBAS
(0-3)
C1 - Piesaistes un emocionala kontakta veids

C2 - Kopa busana

C1 - PIESAISTES UN EMOCIONALA KONTAKTA VEIDS
(0-3)

C 1 PIESAISTES VEIDS UN EMOCIONALAS REAKCIJAS
Aprupétajam nav emocionalas piesaistes bérnam. Apripétajs saka, ka negrib $o bérnu, nevélas
1 |par vinu rupéties. Aprupétajs péc atkartotiem novérojumiem ignoré bérna raudasanu. Aprupétajs
apripé bérnu “tehniski’, distancéti, neizradot emocijas. Aprapétajs zidaini nenem roka, iznemot,
(0-3) |kad japargérbj vai japabaro, tacu rtpéjas fiziski. Veicot bérna fizisko aprapi un/vai citos bérna
nomoda brizos, nesarunajas, neveido acu kontaktu ar bérnu, neskatas uz vinu. Apripétajs baidas
bérnu nemt rokas. Bérnam nav regulara kontakta un piesaistes ar vismaz vienu no vecakiem.
Aprupétajam ir izteikti maz personisko resursu, pieméram, fiziskas saslimsanas, depresijas dé| vai
citu GRT dé]. Aprapétajam ir nolieguma pazimes attieciba uz bérna fizisku saslimsanu un/vai GRT.
Atkartoti noveérots, ka aprapétajs izrada pastavigu neapmierinatibu par bérna raudasanu,
nemierigumu vai jebkadu citu bérna izpausmi nepiecieSamajai vajadzibai, reagé neadekvati un/
vai vardarbigi, pieméram, dusmigi krata bérnu, dusmigi ieliek pudeliti muté, kniebj, nomet mala.
Apriipétajs ignoré bérnu, nereagé uz bérna emocijam. Aprapétajs lielakoties nekonsekventi
un/vai neatbilstosi reagé uz bérna vajadzibam - citreiz reagg, citreiz ignoré, citreiz reakcija ir
atbalstosa, citreiz dusmiga. Apripétajs neatbalsta kadas bérna emocionalas reakcijas, pieméram,
skumjas, dusmas. Apriipétajs dusmojas un izrada neapmierinatibu, kad bérns meklé mierinajumu.
Aprupétajam parsvara ir agresiva un/vai noniecinosa attieksme pret bérnu. Aprapétajam parsvara ir
ignoréjosa atticksme pret bérnu. Apripétajs ir apatisks, depresivs vai parlieku uzbudinats, satraukts,
kas apgritina spéju veidot emocionalo kontaktu ar bérnu. Apriipétajs lielakoties ir emocionali véss,
atsve$inats attiecibas ar bérnu. Aprapétajs asi reagé uz bérna vélmi péc kontakta.
SAVSTARPEJA MIJIEDARBIBA
Ir fiksétas kadas no vardarbibas veidu pazimém. Lai ari ir novérojamas, fikséjamas mijiedarbibas
grutibas bérna un aprupétaja saskarsmé, kas ietekmé bérna psihoemocionalo stavokli, apriipétajs tas
neidentificé un/vai noliedz, un/vai noraida nepieciesamibu péc izmainam.

Cl PIESAISTES VEIDS UN EMOCIONALAS REAKCIJAS

Bérna neatkaribas kavésana. Pieaugusais traucé bérna dabiskajai izzinai, kustibu brivibai un

la |pasregulacijai (pieméram, neatlauj rapot vai staigat prom, visu laiku ce] klépi). Bérnam nav iespéjas
patstavigi izpétit vidi, jo vecaks vinu nepartraukti tur rokas vai pie sevis. Parmériga fiziska un

(0-3) |emocionala kontrole. Apriipétajs nemitigi fiziski pieskaras vai apskauj bérnu, pat ja bérns pauz
signalus, ka vélas distanci. Pieaugusais neatpazist vai ignoré bérna pasregulacijas signalus
(pieméram, pagrieSanos prom, raudasanu, izvairiSanos), uzskatot to par nepienemamu.
Nepiemérota emocionala piesaiste (simbiotiska, kontroléjosa). Vecaks bérnu emocionali izmanto ka
kompensaciju savam vajadzibam (piem., stasta, ka “vin$ ir mans vienigais mierinajums”, “tikai vins
saprot mani”). Bérns izrada neadekvatu trauksmi vai paradaptaciju*. Bérns klast hiperpaklavigs,
pasivs, parreguléts — censas “nesatraukt” pieauguso. Vai otradi - izteikti separacijas trauksmes
simptomi, pat Islaicigas skir§anas laika (neatbilstosi attistibas posmam). Pieaugusais ierobezo
kontaktus ar citiem. Bérns netiek atstats nevienam citam aprapétajam, ari tad, ja tas butu attistibai
nepiecie$ams (piem., auklei, vecvecakiem, bérnudarzam). Vecaks uztver citus ka draudus attiecibam
ar bérnu, pauz neuzticésanos vai nelauj socializaciju. Vecaka reakcijas uz bérna signaliem nav
atbilsto$as, piem., apripétajs parmérigi reagé uz nelieliem signaliem - katrs bérna raudiens izraisa
spécigu trauksmi, bérns parmeérigi biezi raud un meklé uzmanibu, jo nav stabilas, drosas piesaistes
bazes.

SAVSTARPEJA MIJIEDARBIBA

Aprapétajam nav izpratnes par piesaistes veido$anu un tas nozimibu bérna attistiba. Paraprupes
gadijuma ir raksturiga parmeériga kontrole un bérna attistibas kavésana.

*  Paradaptacija ir process vai stavoklis, kad organisms vai cilvéks parak pielagojas noteiktiem apstakliem vai prasibam,
kas var izraisit negativas sekas citos kontekstos. Pieméram, pielagojas pieauguso vajadzibam, t.sk. vecaka vajadzibam.
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Cl1

(0-3)

PIESAISTES VEIDS UN EMOCIONALAS REAKCIJAS

Nepietiekama emocionalitate un piesaiste. Bérns rada vaju vai mainigu piesaistes uzvedibu, bet
tomér atpazist galveno apriipétaju. Skirsanas situacijas bérns reagé vaji vai ar aizkavésanos, bet
tomér meklé mierinajumu péc atgrieSanas. Pieaugusais reagé uz bérna vajadzibam neregulari vai
neprecizi, dazkart trakst empatiskas atbildes uz raudasanu, trauksmi. Pieaugusais bérnu atst3j
pie citiem apruapétajiem, bet bez pietiekamas parejas vai sagatavosanas. Bérna apripe dazkart ir
mehaniska vai funkcionala, bet bez emocionala satura. Bérns var but parmérigi kluss vai parak
pielagojoss — redzama paradaptacija pie nestabilas apripes.

SAVSTARPEJA MIJIEDARBIBA

Aprupétajs ir emocionali nepieejams vai pretrunigs komunikacija. Aprapétajs komunikacija ar
bérnu lielakoties ir emocionali parslogots vai gluzi pretéji — izteikti pasivs, neizrada interesi par
bérna socialajiem signaliem. Novérojama emocionalo izpausmju nekonsekvence - reizém reagg,
reizém ignoré — bérns nevar veidot stabilu prieksstatu par pieejamibu. Verbala sazina ar bérnu
minimala vai funkcionalizéta (piem., “nac ést’, ,,guli’, bez emocionala satura).

C2 - KOPA BUSANA
(0-3)

C2

(0-3)

ROTALASANAS, SPELES

Aprapétajs nerotalajas ar bérnu, neveido kontaktu ar bérnu arpus obligatajam darbibam (ésanas,
pargérbsanas, lauka vesanas), neveido kontaktu un nav ieintereséts to mainit, neieklausas
ieteikumos.

Bérnam nav vecumam atbilstosu rotallietu un spélu. Aprupétajs izvélas spéles un rotalas neatbilstosi
bérna vecumam. Aprapétajs neprot spéléties ar bérnu. Bérns lielakoties spéléjas viens.

KOPA PAVADITA LAIKA KVALITATE

Aprapétajs nerotalajas un nepavada laiku kopa ar bérnu. Apriipétajs noraida bérna iniciativas
rotalaties, vélmi bat kopa. Aprupétajs noraida, ignoré, nepievérs uzmanibu bérna vélmei
kontaktéties ar pieauguso.

C2
la
(0-3)

ROTALASANAS UN SPELES

Rotallietas un spéles ir parspiléti daudz, regulari tas tiek papildinatas, neizvértéjot bérna
nepieciesamibu un vajadzibas.

KOPA PAVADITA LAIKA KVALITATE

Aprupétajs rosina bérnu rotalaties, tacu biezi maina spéles, pats rotalajas, bet nedod iespéju bérnam
rotalaties. Aprupétajs parspiléti spéléjas, rotalajas, nerékinoties ar bérna vélmém, vajadzibam,
vecumposmu.

C2

(0-3)

ROTALASANAS UN SPELES

Rotallietas un spéles bérnam ir, bet tas tikai daléji atbilst vecumam.
Apripétajs reti ierosina rotalasanos un spéles kopa ar bérnu.

KOPA PAVADITA LAIKA KVALITATE

Aprapétajs ar bérnu rotalajas reti vai nerotalajas nemaz.

Aprapétajs ir bérnam klatesoss, bet bérns nesanem nedalitu uzmanibu.
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(4-6)

Cl1

(4-6)

PIESAISTES VEIDS UN EMOCIONALAS REAKCIJAS

Aprupétajam nav emocionalas piesaistes bérnam. Apripétajs saka, ka negrib So bérnu, nevélas

par vinu rapéties. Aprupétajs riapéjas par bérnu “tehniski’, distancéti, neizradot emocijas. Veicot
bérna fizisko aprapi un/vai citos bérna nomoda brizos, nesarunajas, neveido acu kontaktu ar bérnu,
neskatas uz vinu. Bérnam nav regulara kontakta un piesaistes ar vismaz vienu no apripétajiem.
Aprupétajam ir izteikti maz personisko resursu, pieméram, fiziskas saslimsanas, depresijas dé] vai
citu GRT dé]. Apriapétajam ir nolieguma pazimes attieciba uz bérna fizisku saslim$anu un/vai GRT.
Bérnam ir izteikta nedrosa piesaiste. Bérns neveido stabilas, noturigas attiecibas ar pieaugusajiem.
Attiecas uz visiem pieaugusajiem vienlidz distancéti vai nepieméroti draudzigi (difaza piesaiste).
Neizrada uzticé$anos vai emocionalu tuvumu pat ar primaro apripétaju. Bérna uzvediba
novérojamas grutibas tikt gala ar emocijam, impulsiem. Izteikta emocionala disociacija: nereagé uz
jatam (séram, dusmam, u.tml.), trauméjosam situacijam. Bérnam var novérot spécigas, neregulétas
dusmu lékmes vai histérijas, kuras nespéj nomierinat pat pieaugusais. Uzvediba parak adaptiva t.s.
“parmerigi labs bérns”.

Atkartoti novérots, ka aprapétajs izrada pastavigu neapmierinatibu par bérna raudasanu,
nemierigumu vai jebkadu citu bérna izpausmi nepiecieSamajai vajadzibai, reagé neadekvati un/

vai vardarbigi. Aprupétajs ignoré bérnu, nereagé uz jebkadam bérna emocijam. Aprapétajs
lielakoties nekonsekventi un/vai neatbilstosi reagé uz bérna vajadzibam - citreiz reagg, citreiz
ignoré, citreiz atbalstosa, citreiz dusmiga reakcija. Aprupétajs neatbalsta kadas bérna emocionalas
reakcijas, pieméram, skumjas, dusmas. Aprapétajs dusmojas un izrada neapmierinatibu, kad

bérns meklé mierindjumu. Apripétajam parsvara ir agresiva un/vai noniecinosa attieksme pret
bérnu. Apriipétajam parsvara ir ignoréjosa attieksme pret bérnu. Aprapétajs ir apatisks, depresivs
vai parlieku uzbudinats, satraukts, kas apgritina spéju veidot emocionalo kontaktu ar bérnu.
Aprapétajs lielakoties ir emocionali véss, atsvesinats pret bérnu. Aprapétajs asi reagé uz bérna vélmi
péc kontakta. Atkartoti novérots, ka bérns izrada bailes no aprapétaja. Bérns loti spécigi emocionali
reagg, ja aprupétajs vélas iziet. Bérns izteikti dusmojas, kad aprapétajs atgriezas péc prombitnes.
SAVSTARPEJA MIJIEDARBIBA

Bérnam nav spéju sadarboties, dalities, gaidit kartu — uzvediba dominé “vai nu visu vai neko”.
Redzama izteikta mijiedarbibas iniciativas neesamiba vai tas neadekvata forma (piem., uzmaciga
pieskarsanas, kliegSana bez konteksta). Bérns neizrada prieku vai ieinteresétibu attiecibas,
nepamana citu reakcijas vai nespéj uz tam atbildét. Mijiedarbiba ar pieauguso ir vai nu pretestiba
(agresiva, noraidosa), vai pilnigi paklauta, automatiska, bez emocionalas atbildes. Ir fiksétas kadas
no vardarbibas veidu pazimém. Lai ari ir novérojamas, fikséjamas mijiedarbibas gratibas bérna un
aprupétaja saskarsmé, kas ietekmé bérna psihoemocionalo stavokli, aprapétajs tas neidentificé un/
vai noliedz, un/vai noraida nepiecieSamibu péc izmainam.

C1
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PIESAISTE UN EMOCIONALAS REAKCIJAS

Apruapétajs ir izteikti kontroléjoss. Kavé, ierobezo bérna attistibu. Bérns vispar nefunkcioné bez
konkréta aprupétaja. Aprapétajam bérna atdaliSanas izraisa paniku vai regresiju. Bérnam nav
kontaktu ar citiem pieaugusajiem.

SAVSTARPEJA MIJIEDARBIBA

Aprupétajs konsekventi runa bérna vieta, atbild vina vieta, partrauc vinu. Pieaugusais nelauj bérnam
piedalities aktivitatés bez vina uzraudzibas vai klatbiitnes, pat sociali drosa vidé. Starp bérnu un
aprupétaju ir tuviba, kas nav vecumam atbilstosa - fiziska vai emocionala saplasana (pieméram,
kopiga gulésana, tikai kopigas intereses, savstarpéja izslégsana no citiem). Nav novérojama
vecumam atbilstosa robezu noteikSana — bérns nav brivs iniciét savas aktivitates. Aprupétajs aizkavé
bérna kontaktus ar vienaudziem vai citiem pieaugusajiem, izsaka Saubas par to drosibu vai vértibu.
Pieaugusais emocionali reagé aizvainoti vai satraukti, ja bérns mégina izradit neatkaribu. Bérns
uztraucas par apripétaja emocijam, censas vinu mierinat, izvairas no patstavibas, lai “neaizskartu”

Cl1

(4-6)

PIESAISTE UN EMOCIONALAS REAKCIJAS

Aprupétajam ir nekonsekventa emocionalas piesaiste bérnam. Apripétajs biezi ir emocionali
nepieejams, tad kad bérnam tas batu vajadzigs. Bérnam ir vismaz viena piesaistes persona.
Aprupétajam ir kada fiziska saslimsana, depresija vai citi GRT, kas ietekmé kontaktu ar bérnu, bet
ir atseviski resursi. Bérns dazkart nespéj savaldit dusmas vai izrada parmérigas emocijas nelielas
frustracijas. Emocionalas reakcijas biezi ir impulsivas vai parspilétas, bet nav pilnigi neregulétas.
Bérnam ir gratibas nosaukt savas jitas, ipadi sarezgitas situacijas (piem., dusmas maské skumjas).
SAVSTARPEJA MIJIEDARBIBA

Aprupétajs dazkart ir emocionali nepieejams vai pretrunigs komunikacija. Apriapétajs komunikacija
ar bérnu biezi ir emocionali parslogots vai gluzi pretéji — izteikti pasivs, neizrada interesi par bérna
socialajiem signaliem. Dazkart ir novérojama emocionalo izpausmju nekonsekvence.
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(4-6)

ROTALASANAS, SPELES

Aprupétajs nerotalajas ar bérnu, neveido kontaktu ar bérnu arpus obligatajam darbibam (piem.,
éSanas, pargérbsanas). Bérnam nav nekadu vai ir vecumam nepiemeérotas rotallietas, spéles vai nav
vietas rotalam. Aprapétajs neprot spéléties ar bérnu. Bérns lielakoties spéléjas viens. Bérns neprot
spéléties, rotalaties ar citiem, trakst iztéles Apriapétajs neidentificé/neizprot bérna vajadzibu péc
rotalasanas, spélem. Bérns lielako dalu dienas pavada viens vai pie ekraniem (TV, dators, telefons),
bez uzraudzitas vai strukturétas mijiedarbibas ar pieaugusajiem. Majas vide nav stimuléjosa: nav
spélu, rotalu, mazikas vai citas rado$as pieredzes.

KOPA PAVADITA LAIKA KVALITATE

Aprupétajs nerotalajas un nepavada laiku kopa ar bérnu. Aprapétajs noraida bérna iniciativas
rotalaties. Kopa pavaditais laiks aprobezojas tikai ar praktiskam darbibam (édinasana, gérbsana),
bez mijiedarbibas vai saskarsmes elementiem. Apripétajs noraida, ignoré, nepievérs uzmanibu
bérna vélmei kontaktéties ar aprapétaju. Nav ierasts, ka aprupétajs stasta pasakas, lasa, dzied vai
rotalajas ar bérnu.

Aprupétajs neizprot specifiskas bérna vajadzibas péc kopa buisanas, rotalasanas, spélém u.tml.
Apruapétajam ir kadi izteikti ierobezojumi saistiba ar fizisko vai psihisko veselibu kvalitativi pavadit
laiku kopa ar bérnu.

C2
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ROTALASANAS, SPELES

Aprupétajs rotalajas bérna vieta (bez bérna iesaistes), pieméram, bavé torni no klu¢iem, jo uzskata,
ka bérns ir par mazu vai vinam tapat nesanaks. Vienmeér iejaucas un steidzas paliga pat pie
mazakam gratibam, nelauj bérnam but neatkarigam, domat pasam.

Aprupétajs nosaka parak stingras robezas, baidoties no iespégjamam sekam, kas nemaz nav reali
bistamas, pieméram, nedrikst skriet, kapt pa trepém, nedrikst nosméréties, saslapinaties, u.tml.
Vienmeér tiek piedavatas tikai “attistosas” spéles, nelaujot brivi improvizét - rotalaties. Bérns nedrikst
rotalaties savam priekam un bez mérka. Visas rotalas tiek virzitas tikai uz “pareizu” attistibu,
ignoréjot bérna spéjas un intereses.

KOPA PAVADITA LAIKA KVALITATE

Kopa pavaditais laiks ir balstits uz apripétaja noteikumiem, interesém, nevis bérna vajadzibam.
Aprupétajs uzskata, ka labak zina, ko bérns vélas, kas vinam nepiecieSams. Katra aktivitate, kopa
btsana tiek organizéta tikai ar konkrétu mérki, vérsta uz bérna attistibu.

C2

(4-6)

ROTALASANAS, SPELES

Rotalas un sarunas ar bérnu dazkart notiek, bet pieaugusais neiesaistas bérna emocionalaja pasaulé,
drizak komenté vai uzrauga. Vecaks nepamaca jaunas spéles, neiedrosina bérna iniciativu, bet ari to
neaizliedz. Vecaks dazkart reagé ar neiecietibu vai nogurumu, kad bérns meklé tuvumu.

KOPA PAVADITA LAIKA KVALITATE

Kopa busana notiek, bet nav regulara vai ari ir emocionali sasteigta. Aprapétajs reti rotalajas un
pavada laiku kopa ar bérnu. Apripétajs biezi noraida bérna iniciativas rotalaties, vélmi bt kopa.
Kopiga laika pavadisana ir izteiktaka praktiskas dzives situacijas (pieméram, ésana, ieSana uz
veikalu), nav Ipasi izdalits kads kopa pavadisanas laiks, kas atbilstu bérna vajadzibam.
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Cl1

(7-12)

PIESAISTES VEIDS UN EMOCIONALAS REAKCIJAS

Bérnam ir izteiktas gratibas uzticéties pieaugusajam — ne vecakiem, ne skolotajiem, ne citiem
aprupes pieaugusajiem. Izteikti atsvesinata attieksme: bérns neizsaka vajadzibas, neizrada vélmi
péc tuvuma, neizjat drosibas mekléjumu attiecibas. Piesaistes veids ir vai nu izvairigs (parmerigi
neatkarigs) vai dezorganizéts (mainigs, haotisks). Bérns pauz, ka nevienam nevar uzticéties, pat
emocionalas krizes situacijas. Attiecibas ar aprapétaju raksturo apzinata distance vai naidigums
(“Man vini nerap’, “Viniem vienalga”). Aprapétajs nereagé uz bérna emocionalajam vajadzibam -
ignoré skumjas, bailes, sasniegumus vai cieSanas. Emocionalas reakcijas ir pazemojosas, nosodosas
vai pilniba trukst (“Ko tu stdzies?”, “Tu pats vainigs”). Izsaka manipulativas, sarkastiskas, ironiskas
vai draudosas piezimes, kad bérns atveras. Reakcijas ir neprognozéjamas vai nepiemérotas situacijai
(piem., bérna raudasana izraisa dusmas). Nereti aprapétajs ignoré bérnu ilgstosi vai iesaistas tikai
fiziski, ne emocionali.

SAVSTARPEJA MIJIEDARBIBA

Atsvesinatas attiecibas. Pastavigi konfliktéjosas attiecibas. Ir fiksétas pazimes kadam no vardarbibas
veidiem. Lai ari ir novérojamas, fiksé¢jamas mijiedarbibas gratibas bérna un aprapétaja saskarsmé,
kas ietekmé bérna psihoemocionalo stavokli, apripétajs tas neidentificé un/vai noliedz, un/vai
noraida nepieciesamibu péc izmainam. Attiecibas starp bérnu un pieauguso ir konfliktéjosas,
aukstas vai nedrosas, bez redzamas tuvibas vai ripém. Sarunas ir praktiskas, bez emocionala
satura (tikai pavéles, uzdevumi, aizliegumi). Bérns izvairas no aprupétaja klatbaitnes vai tiesi vinam
pretojas, kad ir emocionala vajadziba. Nav kopigu aktivitasu, nav redzams prieks vai savstarpéja
interese vienam par otru. Pieaugusais nevélas vai nespéj uzturét attiecibas, ko bérns varétu uzskatit
par uzticamam un drosam.

C1
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PIESAISTES VEIDS UN EMOCIONALAS REAKCIJAS

Aprupétajam ir raksturiga pastaviga kontrole un iejauksanas visas jomas, tostarp majasdarbos,
socialajos kontaktos, aktivitatés. Aizliegta vai stingri ierobezota bérna pasnoteiksanas — pieaugusais
nepielauj bérna izvéles, arl vecumam atbilstosas. Bérna pienakumi un uzdevumi tiek veikti

vina vieta — ari tie, kas bérnam jau sen ir pa spékam. Nelauj kontaktéties ar vienaudziem bez
uzraudzibas, aizbildinoties ar “bailém” vai “aizsardzibu”. Aprupétajs biezi izsaka parliecibu, ka bérns
neko nevar, nav gatavs, vinam viss ir jamaca vélreiz.

Bérna uzvediba var novérot neparliecinatibu, bailes kladities, atkaribu no pieaugusa lémumiem.
Vérojama zema pasefektivitates izjiita — bérns netic, ka spéj pats atrisinat situacijas. Bérns izvairas
no izaicinajumiem, ir trauksmains situacijas, kad butu jauznemas atbildiba. Socialas prasmes
nepietiekami attistitas, jo bérns reti nonak lidzveértigas savstarpéjas situacijas ar vienaudziem.
Dazkart - iekséja agresija, uzkrata dusmu sajita, kas izpauzas sarkasma vai ka pasiva pretosanas.
SAVSTARPEJA MIJIEDARBIBA

Bérns ir izteikti paklavigs un adaptivs pieaugusajam, vaji attistita neatkariba (autonomija).
Apriupétajam novérojama neadekvata vecumposmam paaugstinata bérna kontrole.

Cl1

(7-12)

PIESAISTES VEIDS UN EMOCIONALAS REAKCIJAS

Bérns meklé attiecibas ar pieauguso, bet tas ir nestabilas vai pretrunigas (pieméram, reizém tuvojas,
bet atri distancéjas). Attiecibas redzama nedrosiba, parprasta neatkariba (“es pats visu’, bet redzami
trikst atbalsta). Bérns neuzticas aprapétajam, biezi ignoré vina klatbatni emocionalas situacijas.
Vélme péc pieaugusa klatbutnes nav konsekventa — dazkart atstumjosa, dazkart piekersanas
parspiléta.

Pastav trauksme $kir$anas vai emocionalas tuvibas situacijas, bet bérns to izsaka netiesi (uzvedibas
traucéjumi, ironija). Apripétaja emocionalas reakcijas ir ierobezotas vai paredzami formalas -
uzslava bez emocionalas saiknes, kritika bez empatijas. Vecaks ne vienmér pamana bérna
emocionalas vajadzibas vai reagé tikai situacijas ar izteiktu uzvedibu (pieméram, tikai péc dusmu
lekmes). Aprupétajs retu reizi sniedz emocionalu atbalstu - biezak koncentréjas uz disciplinu vai
“normam”. Dazkart pieaugusais izmanto emocionalu nosodijumu vai apvaino bérnu, bet to nedara
sistematiski. Emocionalais kontakts nav attistits — bérns nevérsas pie vecaka emocionali sarezgitas
situacijas.

SAVSTARPEJA MIJIEDARBIBA

Ikdienas komunikacija parsvara ir funkcionala (piem., “izdari majasdarbu’, “aizej gulét”) — trukst
sirsnibas vai dziviguma. Reti redzama sirsniga saruna, rotaligums, kopigas intereses, bet nav pilnigs
to trakums. Bérns dazkart cen$as emocionali tuvoties, bet nesanem pietiekamu atsaucibu vai tiek
parprasts. Kopigais laiks pastav, bet nav emocionali piesatinats vai nav regulars (piem., televizors
kopa, bet bez sarunam vai reakcijam). Starp bérnu un pieauguso pastav sajita par “funkcioné$anu
lidzas”, bet ne kopiba - nav redzama emocionala rezonanse.
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ROTALASANAS, SPELES

Aprupétajs nerotalajas ar bérnu, neveido kontaktu ar bérnu arpus obligatajam darbibam (piem.,
éSanas, pargérbsanas). Bérnam nav nekadu vai ir vecumam nepiemérotas rotallietas, spéles vai nav
vietas rotalam. Aprupétajs neprot spéléties ar bérnu. Bérns lielakoties spéléjas viens. Bérns neprot
spéléties, rotalaties ar citiem, trukst iztéles Apripétajs neidentificé/neizprot bérna vajadzibu péc
rotalasanas, spélém. Bérns lielako dalu dienas pavada viens vai pie ekraniem (T'V, dators, telefons), bez
uzraudzitas vai strukturétas mijiedarbibas ar pieaugusajiem. Majas vide nav stimuléjo$a: nav spélu,
rotalu, muzikas vai citas radosas pieredzes. Bérns neprot spéléties vai rotalajas mehaniski, formali, bez
iztéles un emocionala iesaistijuma. Nav redzama simboliska spéle vai spéle ar socialu saturu (piem.,
lomu spéles, sadarbibas spéles). Spéles laika bérns neizpauz jitas, lomas vai iek$éjo pasauli — uzvediba
robotiska vai traucéta. Bérns izvairas no rotalam ar vienaudziem vai pieaugusajiem, atsakas piedalities
spélés, kas prasa kontaktu. Spéles laika bérns demonstré vardarbigu, pasiznicino$u vai atkartoti
trauksmainu saturu (piem., notiek tikai cina, kads tiek sodits, viss sabrik).

KOPA PAVADITA LAIKA KVALITATE

Apriupétajs nerotalajas un nepavada laiku kopa ar bérnu. Nav pieredzes par kopigu, pozitivu laiku,
kura bérns bitu emocionali iesaistits un sajustu atbalstu. Apripétajs ar bérnu pavada laiku tikai
funkcionali (piem., édinasana, parvadasana, macibas) bez emocionala kontakta. Nav redzamas
kopigas intereses, sarunas, humors vai atminu radi$ana - attiecibas ir distancétas vai vienpuséji
kontrolétas. Pieaugusais atsakas vai nespéj iesaistities rotalas, sarunas vai emocionali rezonét ar
bérnu - mijiedarbiba formala. Redzama atgrasana vai aizkaitinajums, kad bérns meklé tuvibu,
uzmanibu, vai vélétos kopa pavadit laiku. Nav redzama sadarbiba vai savstarpéja pielagosanas,
veicot kopigus uzdevumus (piem., majas darbi, spéles, projekti). Katrs darbojas atseviski, bez
koordinacijas vai daliSanas - pat kopa esot, trukst kontaktpunkta. Bérns neuzsak sarunu, neizsaka
vélmes pavadit laiku ar pieauguso, vai ari to dara ar trauksmi vai bailém no atteikuma.
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ROTALASANAS, SPELES

Apripétajs pastavigi iesaistas bérna aktivitatés, nepiedavajot izvéles brivibu vai telpu iniciativai.
Bérnam tiek uzspiesti temati, rotalu veidi vai noteikumi, kas atbilst pieaugusa, nevis bérna interesém.
Spéléjoties kopa, pieaugusais vér§ uzmanibu uz pareizibu, rezultatu, nevis uz prieku vai procesu.
Parmeériga lidzdaliba visas aktivitatés — bérns tiek uzraudzits ari tur, kur butu jaattista patstaviba.
Apripétajs nepanes bérna kliidas vai eksperimentus spélé, biezi iejaucas, pirms bérns pats tiek

gala. Aprupétajs nelauj bérnam spéléties vienam vai ar vienaudziem bez klatbutnes vai kontroles.
Bérna iniciativa tiek sistematiski partraukta, korigéta vai ignoréta, pat rotalas. Nav emocionalas
telpas bérnam attistit savas idejas — spéle tiek izmantota ka disciplinas vai uzvedibas kontroles veids.
Aprupétajs uzspiez parspilétu lidzdalibu, pieméram, pievienojas bérna komunikacijai ar vienaudziem
vai spélu laika parpem iniciativu. Emocionali aprapétajs var but atkarigs no bérna uzmanibas -
parak biezi aicina bt kopa, parslogo bérnu ar savu vajadzibu péc tuvuma. Visi bérna méginajumi bat
patstavigam tiek tulkoti ka atteik§anas no milestibas vai ka “bistami”

KOPA PAVADITA LAIKA KVALITATE

Kopa pavaditais laiks ir piesatinats ar instrukcijam, uzraudzibu, korekcijam. Emocionalais tonis
mijiedarbiba ir viegli trauksmains, nepacietigs vai parak valdonigs (“es labak zinu, ka tev labak”).

C2

(7-12)

ROTALASANAS, SPELES

Aprupétajs fokuséjas tikai uz uzdevumiem vai aréjam prasibam (macibas, kartiba), bet neuztur
attiecibu tuvumu, nevelta laiku rotalam, spélém, brivi pavaditam laikam. Aprapétajs nav ieintereséts
bérna spélés, valaspriekos vai iniciativas, neseko lidzi tam, kas bérnam rada prieku. Kopa pavaditais
laiks tiek izmantots funkcionali (é$ana, braucieni, majasdarbi), bez emocionala kontakta vai
atgriezeniskas saites. Emocionala tuviba ir ierobeZzota vai nosacita (“es tevi milu, ja uzvedies labi”).
Aprupétajs izvairas no rotalam vai sarunam, kur nepieciesams atklat emocijas vai jutas. Atziniba
tiek sniegta galvenokart par rezultatu, nevis bérna centieniem vai iek$éjo pasauli. Dazkart izrada
pasivu attalinasanos - klusé, novérsas, kad bérns grib dalities. Bérns iesaistas rotalas, tacu reti pauz
emocijas vai personigus pardzivojumus spéles laika. Spéléjas, bet uzvediba ir stiva, kontroléta, nereti
meklé noteikumus vai izvairas no brivas iztéles. Spélém trakst dzilaka satura vai bérna iniciativas,
tas biezi notiek pieaugusa vai vienaudzu noteikta veida. Bérns atri zaudé interesi vai izvairas no
spélém, kas prasa ilgaku uzmanibu vai emociju iesaisti. Izteikta orientacija uz rezultatu, nevis
procesu — bérns uztraucas par uzvaru, pareizumu, nevis baudijjumu.

KOPA PAVADITA LAIKA KVALITATE

Ir dazi pozitivi kontakti, bet tie ir reti, isi vai notiek péc apriapétaja iniciativas. Bérns vélétos vairak
laika kopa, tacu nejutas brivi to izteikt vai pienem atteikumu ka normu. Kopigais laiks biezi saistits
ar uzdevumiem (macibas, pienakumi), nevis emocionalu tuvibu vai spéli. Apripétajs reizém

reagé neiecietigi vai neatsaucigi, kad bérns mégina emocionali iesaistities. Redzama ierobeZzota
emocionala tuviba — nav pastavigu sarunu, humora vai spontanitates.
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D - SOCIALAS ATTIECIBAS UN ATTISTIBA
(0-3)

D1 - Kontakti un attiecibas socialaja vide

D2 - Maci$anas un attistiba

D1 - KONTAKTI UN ATTIECIBAS SOCIALAJA VIDE
(0-3)

D1

(0-3)

SOCIALIE KONTAKTI AR CITIEM

Bérnam nav kontakta ar citiem vienaudziem, bérns pavada laiku viens. Neapmeklé pirmsskolas
izglitibas iestadi ( 1,6-3) vai kadu citu attistosu aktivitati, lai gan tas ir pieejamas.

Bérns ir apatisks un neizrada ne mazako interesi par citiem bérniem/ personam.

SOCIALAS AKTIVITATES

Bérnam tiek liegta iespé&ja pavadit laiku ar citiem bérniem. Apripétajs nepavada laiku ar bérnu,
nevelta uzmanibu bérna attistibai un aktivitatém. Aprapétajs savu ikdienu ar bérnu filmé un uznem
attélus, ievieto tos socialajos tiklos, neizvértéjot bérna drosibu un intereses, “dzivo” socialajos tiklos.
Citu aktivitasu bérnam nav.

Aprapétajiem ir parlieku daudz draugi, pazinas, kas regulari ciemojas dzives vieta, nerékinoties ar
bérna vajadzibam, rezZimu.

OBJEKTIVI APGRUTINOSIE APSTAKLI

Novérojams, ka apripétajam ir GRT, kas ierobezo vina izpratni par bérna attistibu un vajadzibam.
Aprapétajam ir izteikts materialo resursu trakums. Aprapétajam nav nevienas atbalsta personas, ka
varétu vinu atbalstit un palidzét.

Sociala darbinieka novérojumi un rekomendacijas tiek uztvertas ar neizpratni, pat agresiju, netiek
nemtas vera.

D1
la
(0-3)

SOCIALIE KONTAKTI AR VIENAUDZIEM

Bérns (2-3) tiek pilniba izoléts no apkartéjas vides un jebkadiem aréjiem kontaktiem.
SOCIALAS AKTIVITATES

Aprupétajs ir izteikti noslégts un izoléjies, bérns no visa tiek parmérigi sargats.

Aprupétajs ir parméru aktivs, bérns pilnigi visur tiek nemt lidz un iesaistits aktivitateés, kas ir
neatbilstosas vina vecumam, attistibai un drosibai. Aprapétajs parspiléti pievérsas bérna attistibai.
OBJEKTIVI APGRUTINOSIE APSTAKLI

Aprupétajam nav atbalsta personas.

Novérojams, ka apriipétajam atseviskos jautajumos, ir ierobezota izpratne.

D1

(0-3)

SOCIALIE KONTAKTI AR VIENAUDZIEM

Bérns parsvara nekontaktéjas ar citiem vienaudziem, ka ari aprupétaji neveicina kontaktésanos ar
vienaudziem.

SOCIALAS AKTIVITATES

Bérna socialas aktivitates ir ierobezotas, aprapétajam trikst izpratnes par to, ka veicinat bérna
attistibu.

OBJEKTIVI APGRUTINOSIE APSTAKLI

Gimenes dzivesvieta, bérnam nav iespéjami kontakti ar vienaudziem un socialas aktivitates.
Sociala darbinieka novérojumi un rekomendacijas tiek uztvertas ar sapratni, bet apriapétajs tas nem
veéra dalgji, Islaicigi un/vai ir maz resursu pasa spékiem situaciju risinat.

D2 - MACISANAS UN ATTISTIBA
(0-3)

D2

(0-3)

ROTALAS/SPELES

Bérnam nav nevienas spéles vai rotallietas. Aprapétajs ar bérnu nerotalajas. Spéles tiek izvélétas
neatbilstos$as bérna vecumam un attistibai. Aprapétajs neprot rotalaties ar bérnu. Bérns rotalajas
viens, pavada laiku pats ar sevi.

PAMUDINAJUMS/POZITIVS PASTIPRINAJUMS

Komunikacija ar bérnu apripétajs neizmanto pamudinajumus, uzslavas, pozitivus pastiprinatajus.
Aprupétajs ir vienaldzigs pret bérna sasniegumiem. Apriipétajs bérna uzvediba, attistiba pamana un
uzsvaru liek tikai uz negativam izpausmeém, iezimém.

ROBEZAS UN KONSEKVENCE

Bérnam nav noteiktu robezu. Nav dienas rezima. Aprapétaju vida nav konsekvences par bérna
audzinasanas jautajumiem. Apripétajs izvirza bérnam nesaprotamus, vecumam neatbilstosus
noteikumus, prasibas.

89




D2
la

(0-3)

ROTALAS/SPELES

Rotallietu un spélu ir parak daudz. Aprapétajs ir visu spélu un rotalu ierosinatajs, parak aktivi un
daudz iesaista bérnu spélés/rotalas, piedava/maina rotallietas, bérnam nav iespéjas pasam izvéléties
aktivitati, rotallietu.

PAMUDINAJUMS/POZITIVS PASTIPRINAJUMS

Bérns nepartraukti parspiléti tiek pamudinats un uzslavéts.

ROBEZAS UN KONSEKVENCE

Bérnam nav noteikumu, robezu. Dienas aktivitates tiek balstitas tikai uz bérna iegribam un
“vajadzibam”.

Vai pilnigi pretéji — aprapétajs bérnam ir noteicis stingru rezimu, sadalot dienu pa minatém,
nepielaujot ne mazakas atkapes.

D2

(0-3)

ROTALAS/SPELES Bérnam ir pieejamas spéles un rotallietas, tas ir daléji atbilstosas bérna
vecumam un attistibai. Apriipétajs reti ierosina rotalas vai rotalajas ar bérnu.
PAMUDINAJUMS/POZITIVS PASTIPRINAJUMS

Aprupétajs jutas nedro$s $aja jautajuma, uzskata, ka bérns vél ir par mazu, lai batu nepiecie$ami
pamudinajumi un pozitivi pastiprinajumi, neizprot to nepiecieSamibu

ROBEZAS UN KONSEKVENCE

Bérniem tiek noteiktas robezas, bet gritibas pastav to ievérosana, apripétajs médz tas mainit un
pats neievérot. Trukst izpratnes par konsekvences un robezu nozimi bérna attistiba.

D - Socialas attiecibas un attistiba

(4-6)

D1 - Kontakti un attiecibas socialaja vide

D2 - Maci$anas un attistiba

D1 - KONTAKTI UN ATTIECIBAS SOCIALAJA VIDE
(4-6)

D1

(4-6)

SOCIALIE KONTAKTI AR VIENAUDZIEM

Bérns, komunicéjot ar citiem, ir Joti piekapigs, paklavigs, izdaba citu vélmém, nepastav par savam
vajadzibam. Nevélas kontaktéties ar citiem bérniem, labprat laiku pavada vienatné. Pastavigi
konflikté ar citiem bérniem, neprot spéléties, dalities, darboties komanda, ir gratibas ieklauties
grupa, lidz ar to bérnam nav draugu.

SOCIALAS AKTIVITATES

Bérns neapmeklé pulcinus vai kadas citas attistosas aktivitates, vecaks nav ieintereséts $aja
jautajuma, uzskata to par lieku laika un gimenes resursu térésanu. Gimenei nav kopigu aktivitasu
vai laika pavadi$anas aktivitates arpus majam. Bérns nepiedalas izglitibas iestades rikotajos,
piedavatajos pasakumos, jo vecakiem ir dazadas atrunas un vinuprat atbilstosi iemesli.
OBJEKTIVI APGRUTINOSIE APSTAKLI

Aprupétajam ir gariga rakstura traucéjumi, kas ierobezo vina izpratni par bérna attistibu un
vajadzibam.

Aprupétajam ir izteikts materialo resursu trikums. Aprapétajam nav nevienas atbalsta personas,
kas vinu varétu atbalstit un palidzét.

Sociala darbinieka novérojumi un rekomendacijas tiek uztvertas ar neizpratni, pat agresiju, netiek
nemtas vera.
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la

(4-6)

SOCIALIE KONTAKTI AR VIENAUDZIEM

Aprupétajs ierobezo vai pat noliedz jebkadus kontaktus ar citiem bérniem. Bérns apzinati tiek
izoléts. (Pieméram, regulari ir informacija par bérna dazadam saslim§anam, ka rezultata tiek kavéta
pirmsskolas izglitibas iestade un/ vai skola)

SOCIALAS AKTIVITATES

Bérns parspiléti tiek pasargats no visa, tadé] vinam tiek liegta jebkadu pulcinu apmeklésana un citas
aktivitates, jo aprapétajs uzskata, ka tas var bérnam kaitét.

Vai ari gluzi pretéji - bérns tiek iesaistits maksimali, kur vien ir iespéjams, ka rezultata bérns ir
parslogots, bez briva laika atpitai.

OBJEKTIVI APGRUTINOSIE APSTAKLI

Novérojams, ka apriapétajam ir intelektualas attistibas traucéjumi, kas ierobezo vina izpratni par
bérna attistibu un vajadzibam.

Aprupétajam nav nevienas atbalsta personas, kas vinu varétu atbalstit un palidzét.

Sociala darbinieka novérojumi un rekomendacijas tiek uztvertas ar neizpratni, pat agresiju, netiek
nemtas vera.

D1

(4-6)

SOCIALIE KONTAKTI AR VIENAUDZIEM

Bérnam ir dazi draugi, kas ir nepastavigi, mainigi, médz but konflikti ar vienaudziem, novérotas
gritibas ieklauties grupa, kolektiva.

Aprupétajs daléji intereséjas par bérna socialajiem kontaktiem ar vienaudziem. No bérna stastita
zina, ka sauc vina draugus.

SOCIALAS AKTIVITATES

Bérns nezinamu iemeslu dé] neregulari apmeklé pulcinus vai daléji piedalas izglitibas iestades
rikotajos pasakumos un aktivitatés.

OBJEKTIVI APGRUTINOSIE APSTAKLI

Novérojams, ka apriipétajam atseviskos jautajumos ir ierobezota izpratne par bérna attistibu un
vajadzibam.

Aprupétajam ir ierobezoti resursi un pieejamais atbalsts.

Sociala darbinieka rekomendacijas tiek daléji izprastas, aprapétajs tas nem véra islaicigi un/vai ir
maz resursu pasa spékiem situaciju risinat.

D2 - MACISANAS UN ATTISTIBA
(4-6)

D2

(4-6)

PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS IESTADE

Bérns nav pieteikts uz vietu pirmsskolas izglitibas iestadé. Bérns neapmeklé pirmsskolas izglitibas
iestadi, lai gan ta ir pieejama un ir obligatas izglitibas vecums.

Regulari tiek sanemta informacija, ka bérns pirmsskolas izglitibas iestadé ierodas nepiemérota
apgeérba, ir parads par édinasanu. Pirmsskolas izglitibas iestadé novéro, ka bérns ir neizguléjies
(nodarbibu laika ir aizmidzis, ar gratibam sagaida pusdienas laiku), aizdomas, ka majas nav paédis —
iestadé negausigi éd, visu laiku ir izsalcis. Ir fikséti gadijumi, kad aprapétajs, pirmsskolas izglitibas
iestadé ierodas apreibinoso vielu ietekmé. Ir fikséti gadijumi, kad apripétajs aizmirsis bérnu
pirmsskolas izglitibas iestadé, ierodas tam pakal tikai péc atgadinajuma.

SKOLA

Bérns parsvara neapmeklé un nepiedalas obligatas izglitibas apmacibas, kas rada butiskus
traucéjumus bérna attistiba un macibu vielas apguvé. Apriipétajs majas nenodrosina un/ vai nespéj
nodrosdinat macibu vielas apguvi, regulari ir neizpilditi majas darbi.

ROTALAS/SPELES

Aprupétajs ar bérnu nerotalajas. Bérnam nav rotallietu, spélu. Apripétajs izvélas bérna vecumam
nepiemeérotas spéles, rotallietas. Apripétajs neprot rotalaties ar bérnu.
PAMUDINAJUMS/POZITIVS PASTIPRINAJUMS

Aprupétajs neizmanto pamudinasanu, paslavésanu attiecibas ar bérnu, jo nav tadu iemanu,
pieredzes. Apriipétajam nav izpratnes par pozitivu discipliné$anu.

ROBEZAS UN KONSEKVENCE

Bérnam nav noteiktu robezu. Nav dienas rezima. Aprapétaju vida nav konsekvences par bérna
audzinasanas jautajumiem, biezi stridi par bérna audzinasanas jautajumiem. Aprapétajs izvirza
bérnam nesaprotamus, vecumam neatbilstosus noteikumus, prasibas, biezi tos maina un/vai
nenotur prasito.
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D2 PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS IESTADE, SKOLA

Lai ari bérnam butu iespéja un nepieciesamiba apmeklét pirmsskolas izglitibas iestadi, aprapétajs
1 Q |to neizmanto, uzskata, ka bérns ir par mazu, par nevarigu, meklé dazadus iemeslus, lai bérns
neapmeklétu izglitibas iestadi.

(4-6) |ROTALAS/ SPELES

Rotallietu un spélu ir parak daudz. Aprapétajs ir visu spélu un rotalu ierosinatajs, parak aktivi un
daudz iesaista bérnu spélés/rotalas, piedava/maina rotallietas, bérnam nav iespéjas pasam izvéléties
aktivitati, rotallietu.

PAMUDINAJUMS/POZITIVS PASTIPRINAJUMS

No apriipétaja puses bérns tiek parspiléti idealizéts, slavéts — pat par neeso$iem, reizém apriipétaja
iedomatiem sasniegumiem. Apripétajs bérna klatbtitné noniecina citus bérnus un pieaugusos.
Aprupétajs nepielauj un neatzist bérna kladas vai kadu neizdosanos.

ROBEZAS UN KONSEKVENCE

Bérnam nav noteikumu, robezu. Dienas aktivitates tiek balstitas tikai uz bérna iegribam un
“vajadzibam”.

Vai pilnigi pretéji — apriipétajs bérnam ir noteicis stingru rezimu, sadalot dienu pa minatém,
nepielaujot ne mazakas atkapes.

D2 PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS IESTADE

Bérns apmeklé pirmsskolas izglitibas iestadi, ir biezi kavéjumi. Médz but parads par édinasanu,
2 |reizém ierodas nepiemérota apgerba.

SKOLA

(4-6) |Bérns apmeklé un apgist obligatas apmacibas programmu. Médz biit neattaisnoti kavéjumi. Macibu
vielas apguveé vérojamas gritibas.

ROTALAS/ SPELES

Bérnam ir pieejamas spéles un rotallietas, tas ir daléji atbilstosas bérna vecumam un attistibai.
Aprupétajs reti rotalajas ar bérnu.

PAMUDINAJUMS/POZITIVS PASTIPRINAJUMS

Aprupétajs censas bérnu pamudinat, paslavét, bet atzist, ka pastav gratibas $aja jautajuma.
ROBEZAS UN KONSEKVENCE

Bérnam nav noteiktu robezu, nav dienas rezima, kaut ari apripétajs censas un mégina to ieviest.
Aprupétaju vida médz atskirties viedokli bérna audzinasanas un disciplinésanas jautajumos.

D - Socialas attiecibas un attistiba
(7-12)
D1 - Kontakti un attiecibas socialaja vidé

D2 - MaciSanas un attistiba

D1 - KONTAKTI UN ATTIECIBAS SOCIALAJA VIDE
(7-12)

D1 SOCIALIE KONTAKTI AR VIENAUDZIEM

Bérnam ir daudz un dazadi socialie kontakti, par kuriem aprapétajs nav informéts. Bérna kontakti
1 |ir neatbilstosi vecumam - parsvara vecakas personas, tai skaita ari citi pieaugusie. Draugu loka ir
personas, kas veikusas likumparkapumus. Negativi ietekmé bérna uzvedibu.

(7-12) | Bérns ir Joti noslégts, apzinati izvairas no kontakté$anas ar citiem, parsvara laiku pavada vienatné
vai “dzivo” interneta vidé un kontaktéjas tikai ar virtualajiem draugiem.

SOCIALAS AKTIVITATES

Bérns nepiedalas arpusskolas nodarbibas, pulcinos, nepiedalas klases ekskursijas. Aprapétajs nav
informéts un neintereséjas par bérna socialajam aktivitatém. Aprupétajs neapzinas riskus, kas var
rasties, bérnam nekontroléti lietojot socialos tiklus.

OBJEKTIVIE APGRUTINOSIE APSTAKLI

Aprapétajam ir gariga rakstura traucéjumi, kas apgratina objektivu situacijas izvértésanu.
Aprapétajs (-i) neizmanto un atkartoti atsakas no atbalsta un papildu resursiem.

Sociala darbinieka novérojumi un rekomendacijas tiek uztvertas naidigi, atkartoti netiek

nemtas vera.
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(7-12)

SOCIALIE KONTAKTI AR VIENAUDZIEM

Bérnam nav savam vecumam atbilstodu socialo kontaktu, aprapétajs bérnam liek kontaktéties
parsvara ar jaunakiem bérniem, jo uzskata, ka vienaudzi var slikti ietekmét.

SOCIALAS AKTIVITATES

Aprupétajs uzskata, ka bérns ir par mazu jebkadai socialai aktivitatei, tiek noliegtas jebkadas
socialas aktivitates, kas traucé skolas gaitam.

Vai ari gluzi pretéji - bérns tiek iesaistits maksimali, kur vien iesp&jams, ka rezultata bérns ir
parslogots, bez briva laika atpitai.

OBJEKTIVIE APGRUTINOSIE APSTAKLI

Aprupétajs (-1) neizmanto un atkartoti atsakas no atbalsta un papildu resursiem.

Sociala darbinieka novérojumi un rekomendacijas tiek apSaubitas, uztvertas ar agresiju, atkartoti
netiek nemtas véra.

D1

(7-12)

SOCIALIE KONTAKTI AR VIENAUDZIEM

Aprupétajs daléji ir informéts par bérna kontaktiem, pazist atseviskus draugus. Pielauj, ka bérna
draugu/pazinu vida var bat personas, kas veikusas likumparkapumu.

SOCIALAS AKTIVITATES

Aprupétajs daléji seko lidzi un ir informéts par bérna socialajam aktivitatém. Pulcinu apmeklé$ana
ir bérna atbildiba, aprupétajs ne vienmér nodrosina nepiecieS$amos materialus pulcina vajadzibam.
Bérns dalgji piedalas izglitibas iestades rikotajos pasakumos, aktivitatés.

OBJEKTIVI APGRUTINOSIE APSTAKLI

Novérojams, ka apriapétajam atseviskos jautajumos ir ierobezota izpratne.

Sociala darbinieka novérojumi un rekomendacijas tiek uztvertas ar sapratni, bet apriipétajs tas nem
veéra daléji, islaicigi un/vai ir maz resursu pasa spékiem to risinat.

D2 - MACISANAS UN ATTISTIBA
(7-12)

D2

(7-12)

SKOLA

Daudz neattaisnotu kavéjumu. Macibu vielas apguvé vérojamas butiskas gritibas, parsvara
nesekmigi vértéjumi.

Par lielako dalu kavéjumu vecaks nav informeéts, neintereséjas, kur bérns atrodas laika, kad
neapmeklé skolu. Bérns no rita necelas, lai ietu uz skolu — aprapétajs ar $o situaciju netiek gala /
nevar ietekmét.

ROTALAS/SPELES

Bérnam nav piemérotu spélu un rotalu. Apriipétajs neierosina, nevelta laiku, lai spélétos, pavaditu
laiku ar bérnu.

Bérns Joti daudz un neierobezotu laiku pavada, spéléjot datorspéles, kas ietekmé bérna skolas gaitas,
attistibu un pilnveidi. Apripétajs nevar pateikt konkréti, cik ilgu laiku bérns pavada spéléjot, nevar
pateikt, kadas spéles bérns spélé un vai tas ir atbilstosas bérna vecumam. Bérns ir neizguléjies,
agresivs, apatisks, neintereséjas par apkart notiekoso.

PAMUDINAJUMS/POZITIVS PASTIPRINAJUMS

Apripétajs neizmanto pamudinasanu, paslavésanu attiecibas ar bérnu. Aprapétajam nav izpratnes
par pozitivu disciplinésanu. Uzmaniba tiek pievérsta tikai bérna kladam. Aprapétajs regulari
kaunina, izsmej bérnu citu personu klatbatné.

ROBEZAS UN KONSEKVENCE

Bérnam nav noteiktu robezu un noteikumu. Apriipétajs nespéj nodrosinat, ka bérns ievéro gimené
noteiktos noteikumus, pieméram, vakara iet gulét noteikta laika. Aprapétaju vida nav konsekvences
par bérna audzinasanas jautajumiem, biezi stridi par bérna audzinasanas un/vai disciplinésanas
jautajumiem.
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(7-12)

SKOLA

Aprupétajs “piesedz” bérna kavéjumus, attaisno tos, noradot, ka bérnam skolas apmekléjumi médz
but par gritu vai attaisno tos ar bérna slimibu, sliktu passajatu. Aprapétajs biezi izsaka pretenzijas
par skolas darba, macibu organizaciju, pedagoga darbu, jaucas bérna skolas gaitas — vélas kontrolét
un ietekmét katru bérna soli.

ROTALAS/SPELES

Rotallietu un spélu ir parak daudz. Rotallietas un spéles ir neatbilstosas bérna vecumam -
piemérotas mazakiem bérniem.

PAMUDINAJUMS/POZITIVS PASTIPRINAJUMS

No apriipétaja puses bérns tiek parspiléti idealizéts, slavéts — pat par neeso$iem, reizém apripétaja
iedomatiem sasniegumiem. Apripétajs noniecina citus bérnus un pieaugusos.

ROBEZAS UN KONSEKVENCE

Bérns tiek uztverts ka jaunaka vecuma bérns gan attieksmes, gan prasibu zina, kas kaité bérna
attistibai un izaugsmei.

Majas situaciju nosaka bérns, majas sadzive tiek organizéta, parspiléti nemot véra bérna vélmes,
kritiski neizvértéjot lietderibu, pat drosibas aspektus.

D2

(7-12)

SKOLA/INTERESU ATTISTIBA

Bérns apmeklé skolu, médz but kavéjumi, tai skaita ari neattaisnoti. Sekmes ir viduvéjas vai vajas.
ROTALAS/SPELES

Bérnam spéles un rotallietas ir pieejamas, daléji atbilst bérna vecumam un attistibai. Apripétajs reti
ierosina pavadit laiku ar bérnu, spéléjot spéles un/vai rotalajoties.

Bérns spéles spélé iericés, laiku pavada interneta vidé, apriupétajs aptuveni zina, cik ilgu laiku bérns
pavada spéléjot, daléji ir informéts par to, kadas spéles bérns spélé un vai tas ir atbilstosas bérna
vecumam. Apripétajs, no vienas puses, vélas situaciju mainit, bet taja pat laika nesaskata riskus
bérna riciba, uzskata, ka bérns sada veida sevi attista. Aprapétajam trikst prasmju, lai noteiktu
robezas un tas ievérotu, atri zaudé tam motivaciju.

PAMUDINAJUMS/POZITIVS PASTIPRINAJUMS

Aprupétajs censas bérnu pamudinat, paslavét, bet atzist, ka $aja jautajuma pastav grutibas, tadé]
labak izvélas to nedarit. Biezak sanak pamanit un uzsvért bérna klidas un negativas uzvedibas
izpausmes.

ROBEZAS, NOTEIKUMI UN KONSEKVENCES

Aprupétajs mégina noteikt robezas un ievérot konsekvenci, bet atzist, ka tas neizdodas, jo triakst
nepiecieS$amas zinasanas, prasmes. Apriapétajs atri zaudé motivaciju noturét robezas.

94




	toggle_1: Off
	toggle_2: Off
	toggle_3: Off
	toggle_4: Off
	toggle_5: Off
	toggle_6: Off
	toggle_7: Off
	toggle_8: Off
	toggle_1_2: Off
	toggle_2_2: Off
	toggle_3_2: Off
	toggle_4_2: Off
	toggle_5_2: Off
	toggle_6_2: Off
	toggle_7_2: Off
	toggle_8_2: Off
	toggle_9: Off
	toggle_10: Off
	toggle_11: Off
	toggle_12: Off
	toggle_13: Off
	fill_1_7: 
	fill_2_4: 
	fill_3_7: 
	fill_4_2: 
	fill_5_7: 
	fill_1_8: 
	fill_2_5: 
	fill_3_8: 
	fill_4_3: 
	fill_5_8: 
	fill_6_5: 
	fill_7_4: 
	fill_8_4: 
	fill_9_3: 
	fill_10_3: 
	fill_11_2: 
	fill_12_2: 
	fill_13_2: 
	fill_14_2: 
	fill_15_2: 
	fill_16_2: 
	fill_17_2: 
	fill_18_2: 
	fill_19_2: 
	fill_20_2: 
	fill_21: 
	fill_22_2: 
	fill_23_2: 
	fill_24: 
	fill_25: 
	fill_26: 
	fill_27: 
	fill_28: 
	fill_29: 
	fill_30: 
	fill_31: 
	fill_32: 
	fill_33: 
	fill_34: 
	fill_35: 
	fill_36: 
	fill_37: 
	fill_38: 
	fill_39: 
	fill_40: 
	fill_41: 
	fill_42: 
	fill_43: 
	fill_44: 
	fill_45: 
	fill_46: 
	fill_47: 
	fill_48: 
	fill_49: 
	fill_50: 
	fill_51: 
	fill_52: 
	fill_53: 
	fill_54: 
	fill_55: 
	fill_56: 
	fill_57: 
	fill_58: 
	fill_59: 
	fill_60: 
	fill_61: 
	fill_62: 
	fill_63: 
	fill_64: 
	fill_65: 
	fill_66: 
	fill_67: 
	fill_68: 
	fill_69: 
	fill_1_10: 
	fill_2_7: 
	fill_3_10: 
	fill_4_5: 
	fill_5_10: 
	fill_6_7: 
	fill_7_6: 
	fill_8_6: 
	fill_9_5: 
	fill_10_5: 
	fill_11_4: 
	fill_12_4: 
	fill_13_4: 
	fill_14_4: 
	fill_15_4: 
	fill_16_4: 
	fill_17_4: 
	fill_18_4: 
	fill_19_4: 
	fill_20_4: 
	fill_21_3: 
	fill_22_4: 
	fill_23_4: 
	fill_24_3: 
	fill_25_3: 
	fill_26_2: 
	fill_27_2: 
	fill_28_2: 
	fill_29_2: 
	fill_30_2: 
	fill_31_2: 
	fill_32_2: 
	fill_33_2: 
	fill_34_2: 
	fill_35_2: 
	fill_36_2: 
	fill_37_2: 
	fill_38_2: 
	fill_39_2: 
	fill_40_2: 
	fill_41_2: 
	fill_42_2: 
	fill_43_2: 
	fill_44_2: 
	fill_45_2: 
	fill_46_2: 
	fill_47_2: 
	fill_48_2: 
	fill_49_2: 
	fill_50_2: 
	fill_51_2: 
	fill_52_2: 
	fill_53_2: 
	fill_54_2: 
	fill_55_2: 
	fill_56_2: 
	fill_57_2: 
	fill_58_2: 
	fill_59_2: 
	fill_60_2: 
	fill_61_2: 
	fill_62_2: 
	fill_63_2: 
	fill_64_2: 
	fill_65_2: 
	fill_66_2: 
	fill_67_2: 
	fill_68_2: 
	fill_69_2: 
	fill_70_2: 
	fill_71: 
	fill_72: 
	fill_73: 
	fill_74: 
	fill_75: 
	fill_76: 
	fill_77: 
	fill_78: 
	fill_79: 
	fill_80: 
	fill_81: 
	fill_82: 
	fill_83: 
	fill_84: 
	fill_85: 
	fill_86: 
	fill_87: 
	fill_1_11: 
	fill_2_8: 
	fill_3_11: 
	fill_4_6: 
	fill_5_11: 
	fill_6_8: 
	fill_7_7: 
	fill_8_7: 
	fill_9_6: 
	fill_10_6: 
	fill_11_5: 
	fill_12_5: 
	fill_13_5: 
	fill_14_5: 
	fill_1_12: 
	fill_2_9: 
	fill_3_12: 
	fill_4_7: 
	fill_5_12: 
	fill_6_9: 
	fill_7_8: 
	fill_8_8: 
	fill_9_7: 
	fill_10_7: 
	fill_11_6: 
	fill_12_6: 
	fill_5_13: 
	fill_6_10: 
	fill_7_9: 
	fill_8_9: 
	fill_9_8: 
	fill_10_8: 
	fill_2_10: 
	fill_3_13: 
	fill_4_8: 
	fill_25_4: 
	fill_26_3: 
	fill_27_3: 
	fill_28_3: 
	fill_1_14: 
	fill_2_11: 
	fill_3_14: 
	fill_4_9: 
	fill_5_14: 
	fill_6_11: 
	fill_7_10: 
	fill_8_10: 
	fill_9_9: 
	fill_10_9: 
	fill_11_7: 
	fill_12_7: 
	fill_13_6: 
	fill_14_6: 
	fill_15_5: 
	fill_16_5: 
	fill_17_5: 
	fill_18_5: 
	fill_19_5: 
	fill_20_5: 
	fill_21_4: 
	fill_22_5: 
	fill_23_5: 
	fill_24_4: 
	fill_29_3: 
	fill_35_3: 
	fill_1_15: 
	fill_2_12: 
	fill_3_15: 
	fill_4_10: 
	fill_5_15: 
	toggle_1_3: Off
	toggle_2_3: Off
	toggle_3_3: Off
	toggle_4_3: Off
	toggle_5_3: Off
	toggle_6_3: Off
	toggle_7_3: Off
	toggle_8_3: Off
	toggle_9_2: Off
	toggle_10_2: Off
	toggle_11_2: Off
	toggle_12_2: Off
	toggle_1_4: Off
	toggle_2_4: Off
	toggle_3_4: Off
	toggle_4_4: Off
	toggle_5_4: Off
	toggle_6_4: Off
	toggle_7_4: Off
	toggle_1_5: Off
	toggle_2_5: Off
	toggle_3_5: Off
	fill_1_9: 
	fill_2_6: 
	fill_3_9: 
	fill_4_4: 
	fill_5_9: 
	fill_6_6: 
	fill_7_5: 
	fill_8_5: 
	fill_9_4: 
	fill_10_4: 
	fill_11_3: 
	fill_12_3: 
	fill_13_3: 
	fill_14_3: 
	fill_15_3: 
	fill_16_3: 
	fill_17_3: 
	fill_18_3: 
	fill_19_3: 
	fill_20_3: 
	fill_21_2: 
	fill_22_3: 
	fill_23_3: 
	fill_24_2: 
	fill_25_2: 
	fill_1_13: 
	fill_30_3: 
	fill_31_3: 
	fill_32_3: 
	fill_33_3: 
	fill_34_3: 


