PAPILDU VIENOSANAS PAR APDRAUDEJUMA RISKU MAZINASANU (8,

Papildu vienoSanas par apdraudéjuma risku mazinasanu ir paredzéta, ja péc pirmreizéjas informacijas sanemsanas vai sadarbibas laika
vecakam (-iem), aprupétajam (-iem) ir nepiecieSams neatliekami novérst konkrétus apdraudéjumus vai augstus apdraudéjuma riskus
bérnam un/vai fokuséties uz krizes mazinasanu. Vélamais papildvienoSanas beigu termins ir viens ménesis ar starpnovértéjumiem vismaz
vienu reizi nedéla. Pagarinatu terminu vélams pielietot atseviskas situacijas péc sociala darbinieka individuala vértéjuma. So papildu vieno$anos
var veikt arT, ja tas rezultata beérnam un/ vai vecakam (-iem), apripétajam (-iem) ir jaatrodas krizes centra. VienoSanos var izmantot ari sadarbibas
laika atkartoti, ja rodas apdraudéjuma vai krizes situacijas. Veidlapa “Papildu vienoSanas par apdraudéjuma risku mazinasanu” sastav no ¢etram
dalam:

1. dala: Papildu vienoSanas par risku mazinaSanu (pamatdala);
2. dala: Papildu vienoSanas — novéertésana;
3. dala: Papildu vienoSanas - termina pagarindSana uz vienu ménesi;

4. dala: Termina pagarinajuma par vienu ménesi novértésana.

Papildu vienoSanas par apdraudéjuma risku mazinasanu uzsaksana

Datums: Gimenes vecaka (-u), aprapétaja (-u) vards, uzvards: SDGB vards, uzvards:
Kads apdraudéejums, Kads rezultats ir jasasniedz ménesa laika? | Kuram gimenes loceklim kas ir japaveic,
apdraudéjuma risks bérna kadi ir uzdevumi?

aprupe ir janovers?
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Planotie starpnovértésanas
datumi ménesa laika
(dd/mml/gQ)

wn =

Vai un kadi papildu resursi gimenei ir nepiecieSami apdraudéjuma vai augstu apdraudéjuma risku novérsanai vai
mazinasanai?

Fiksét tikai tos, kas attiecas uz apdraudéjuma, augsta apdraudéjuma limena novérSanu vai mazinaSanu, situacijas stabilizéSanu 1sa laika perioda (lldz
diviem ménesiem).

Jebkadi resursi, ko gimene pati var piesaistit, nodrosinat, Resursi, ko piesaista socialais darbinieks vai citas
kurs gimenes loceklis, atbalsta persona bis atbildigs par starpprofesionalas komandas/institucijas/pakalpojuma
resursiem sniedzéji
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Papildu vienoSanas par apdraud&juma vai augsta [imena apdraudéjuma risku novérSanu vai mazinasSanu ir sastadita kopa ar
gimenes locekliem (sk. zemak):

Vecaka (-u), aprupétaja (-u) vards, uzvards Paraksts

Papildu vienoSanas termins: no (dd/mm/gg) lTdz (dd/mm/gQ)

Socialais darbinieks

Cits specialists
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Papildu vienoSanas - novértéSana

Sociala darbinieka butiskakie noverojumi, Vecaka(-u), aprapétaja(-u), citu gimenes Starpnovértésanas
secindjumi par izmainam sagaidamaja rezultata, loceklu viedoklis par izmainam situacija, kas datums

apdraudejuma, apdraudéjuma risku vai krizes situacijas izdodas un darbojas labi, kadi aspekti stabiliz&jas,

mazinasanos, novérsanu

kas paliek bez izmainam, grutibas, Skéersli.

Papildu vienosanas rezultatu
novértéjums péc ménesa

lzmainas esosaja situacija attieciba pret
gaidamo rezultatu kritérijiem, novérojama
situacijas pasliktinaSanas/uzlaboSanas/
nemainigums, cita batiska informacija
par notikuSo ménesa laika attieciba pret
apdraudéjuma riskiem, krizes situaciju.

Sociala darbinieka novérojumi ménesa
laika par vecaka(-u) iespéjamam
grotibam, kas saistitas ar aprupes
nodroSinasanu bérnam un kuram jau ir
uzsakta vai javeic turpmaka izvertéSana.
Atzimeéjot atbilstoSo sadalu, pierakstiet,
kuram gimenes loceklim, miniet
novérojumus, minétos faktus vai citu

(iespéjams atzimét vairakas pazimes ar i)):

o alkohola parmérigas lieto8anas vai atkaribas pazimes; o citas atkaribas pazimes; o
diagnosticéti GRT; o aizdomas par GRT; o agresivitate, impulsu kontroles gratibas; o
depresivitate, pasivitate; o fiziskas veselibas problémas; o apripes prasmes; o sadzives
vadiSanas prasmes; o socialas prasmes; o sociala izolétiba; o vecakam (-iem) nav
emocionala kontakta, piesaiste bérnam; o ilgstoda nabadziba, izteikts resursu trikums; o
vardarbiba starp partneriem; o vardarbiba gimené; o lldzatkariba; o novartd pamesana; o
hiperapripe; o fiziska vardarbiba pret bérnu; o psihologiska, emocionala vardarbiba pret
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batisku informaciju.

bérnu; o cits...

Piezimém:

Atzime, ja termina pagarinaSana, papildu
vieno$anas uz menesi nav
nepiecieSama, sociala darbinieka un
gimenes turpmaka sadarbiba




Papildu vienoSanas - termina pagarinaSana uz vienu ménesi

Datums no (dd/mm/gg - lidz (dd/mm/gg)

Sociala darbinieka pamatojums par
nepiecieSamibu pagarinat papildu
vienosanas terminu

Vecaka(-u), aprupétaja(-u) viedoklis un/vai
pamatojums par nepiecieSamibu pagarinat
papildu vienoSanas terminu. Vai ir
nepiecieSami papildinajumi, preciz&jumi
sasniedzamajam rezultatam vai
uzdevumiem?

Kads apdraudéjums, Kads rezultats ir jasasniedz ménesa laika? | Kuram gimenes loceklim kas ir japaveic,
apdraudéjuma risks bérna kadi ir uzdevumi?
aprupe ir janovers?
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Planotie 1.
starpnovertésanas 2.
datumi méenesa laika 3.
(dd/mml/gQ)

Vecaks(-i), aprapeétajs(-i) ir informeéti, ka tad, ja apdraudéjums netiks novéersts un/vai augsta apdraudéjuma risku lilmenis
bérnam(-iem) pieaugs, un Sis vienoSanas termina beigas nemainisies vai pasliktinasies, tad socialajam darbiniekam par to
ir jazino barintiesai.

Papildu vienoSanas par apdraudéjuma vai augsta limena apdraudéjumu novérSanu vai mazinasanu ir pagarinata uz vienu
meénesi kopa ar gimenes locekliem

Vecaka (-u), aprupétaja (-u) vards, uzvards Paraksts

Papildu vienoSanas termins (dd/mm/gg) lTdz (dd/mm/gQg)

Socialais darbinieks

Cits specialists




Termina pagarinajuma par vienu ménesi novértéSana

Sociala darbinieka butiskakie noverojumi, Vecaka(-u), aprapétaja(-u), citu gimenes loceklu | Starpnovértésanas
secindjumi par izmainam sagaidamaja rezultata, viedoklis par izmainam situacija, kas izdodas un datums
apdraudejuma, apdraudéjuma risku vai krizes situacijas darbojas labi, kadi aspekti stabilizéjas, kas paliek bez

mazinasanos, noveérsanu izmainam, gruatibas, Skersli.

Otra ménesa izmainu nosléguma
noveéertéjums

Esosas situacijas izmainas attieciba pret
gaidamo rezultatu kopuma, novérojamas
tendences, situacijas pasliktinasanas/
uzlabosSanas/nemainigums, cita batiska
informacija par notikuSo ménesa laika attieciba
pret apdraudé&juma riskiem, krizes situaciju,
vecaka(-ku), apripétaja(-ju) uzvedibas
izmainas

Sociala darbinieka lemums par turpmako
ricibu

Pieméram:

o sniegt informaciju barintiesai, jo
apdraudé&jums un/vai augsta [imena
apdraudéjumi bérna apripé 2 ménesu laika,

2025. GADA PILNVEIDOTAS VEIDLAPAS 8



bérnam dzivojot kopa ar vecaku(-iem),
apriupeétaju(-iem), nav mazinajudies un batiski
ietekmé bérna fizisko, psihologisko veselibu.
o papildu vieno$anas ir partraukta, jo bérns ir
ievietots audzugimeng, krizes centra un ar
vecaku(-iem), aprupétaju(-iem) tiek turpinata
izvértéSana un/vai sastadits sadarbibas plans.
o papildu vienoSanas ir partraukta, jo
apdraudéjums, krizu situacija vai augsti
apdraudéjuma riski ir mazinajusies vai situacija
ir stabilizéjusies un var turpinat sadarbibu —
izvértéSanas turpinaSanas un/vai sadarbibas
plana sastadisana

O cits

Datums:




