EKO KARTE (s,

Papildus par eko kartes izmantosanu SDGB lasit: ViSa, K. & Krégere, G. (2025).
Sistémiskas pieejas isteno$ana socialaja darba gimeném ar bérniem. Darba burtnica.

LR Labklajibas ministrija. 81 Ipp. lzgits no: https://www.Im.gov.lv/Iv/metodiskie-

materiali-0

Eko karte ir tikpat izplatita metode ka genogramma un tas pamata ir eko-sistemiska
pieeja. Latvija biezi lietota SDGB praksé. Eko karte attélo gimeni ka sistému, kas
mijiedarbojas ar citam sisttmam un apkartéjo vidi. To veido, gimeni aplikojot
konteksta ar iek$éjiem (gimenes), gimenes dabiskas vides, kopienas vai pasvaldibas
un valsts sistému mijiedarbibu un resursiem (sk. 1l.attélu ,Ekologiskie — centriskie
apli’):

1.aplis ,centra” apzZimé gimenes sistému;

2.aplis apzZimé gimenes dabisko (vietéjo) vidi, kur ietilpst batiski gimenes

sistémas atbalsta (vai riska) elementi;

3.aplis ir universalie gimenes atbalsta (vai riska) elementi, pieméram, skola

bérniem vai arstniecibas iestades, dazkart ari socialais darbinieks u.c.;

4 .aplis ir atbalsts (vai risks), ko var piesaistit un izmantot, tacu Iidz Sim tas nav

noticis vai nav iespéju to izdarit, pieméram, iztrikst socialais pakalpojums vai

darba iespéjas vecakiem, vai nav atbalstits (dross) majoklis u.c.
Sie apli ne tikai gimenes ekologiju sadala dazados Iimenos, bet arT atspogulo to
ietekmi. Tas nozimé, ka 1.aplis ir batiskakais, lielaka gimenes mijiedarbiba notiek ar
2.apli, péc tam seko 3. aplis, bet 4.aplis ir talu no imenes ekologijas centra. Ja bitisks
resurss atrodas 3. vai 4.apli, tad sociala darbinieka uzdevums kopa ar gimeni ir rast
iespéju Sim resursam - no 3. vai 4. apla pietuvoties 2.aplim vai vismaz izrunat, ka So
resursu var aktivizét vai iegit — tas ir sadarbibas plana batiskakais jautajums! Tas
nozimé, ka, zZiméjot eko karti, tiek ievéroti tuvako un taladko sisttmu novietojums

attieciba pret gimeni vai kddu no gimenes locekliem, sk. 2.attélu.
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1.attéls Ekologiskie — centriskie apli
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2.attéls Genogrammas un eko kartes zimésanas piemeérs
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Eko karté izmantotie simboli
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Apzimé iestadi vai pakalpojumu, vai citus
resursus (kas nav konkréti cilveki)

Tipiskakie eko kartes izmantosanas veidi

Eko karte tiek saukta arT par resursu Karti, jo ta ne tikai atspogulo socialas un fiziskas

vides ietekmi, sadarbibas gratibas, resursu neesamibu, bet arT sniedz iespé&ju runat

un apzinaties iespéjas un resursus. Eko karte attélo mijiedarbibu starp gimenes

sisttmu un apkartéjo ekologiju. Eko kartes centra tiek ievietota gimene (biezi ka

kodolgimene — genogrammas forma). Darbs ar eko karti var tikt vérsts uz visas

gimenes kopigiem resursiem un pieejamibu vai tikai uz vienu gimenes locekli,

pieméram, resursu apzinasanu ,bérnu vajadzibu” nodroSinasanai, sk. 2.attélu.

Dazi skaidrojumi, ziméjot eko karti:

- Zimé&jot eko karti, var apzinat gimenei vai kddam no tas locekliem jau

piemitoSos resursus. Var apzinaties ,trikstoSos resursus” un skatities, ka un

kas var palidzet tos iegut?!

- Eko karti var izmantot, lai diskutétu par attiecibam starp gimenes sistému un

citam sistemam, pieméram, ja bérni iet skola vai bérnudarza, tad parrunat

attiecibas vecakiem ar skolotajiem, bérnu aizveSanu uz bérnudarzu vai skolu,

attiecigi par bérna uzticibas personu skola vai bérnudarza, noskaidrojot

informaciju par draugiem;

- Konsultéjosa darba ar klientu svarigi ir noskaidrot vina viedokli, resursu

pieejamibu un nepiecieSamibu, ka arT parrunat $o resursu izmantoSanu

gimenes vajadzibu nodros$inasana. Var parrunat gimenes funkciju sadaljjumu

un problému risinaSanas iespéjas.
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- Parasti pie resursiem tiek veiktas atzimes par espéjam” vai
,2apdraudéjumiem”, vai tiek izmantotas skalaras metodes, pieméram, atzime ar
procentiem vai ballém péc svariguma vai apmierinatibas limena.

- Ka viena no popularakajam eko kartes veidoSanas tehnikam ir saistita ar
intervences procesu, kad eko karte tiek veidota kadas noteiktas problémas
risina8anai, pieméram, bérna pamatvajadzibu nodroSinasana, kur katrs
gimenes loceklis ienem kadu no eko kartes (resursu kartes) laukiem ar
aprakstu, ka, kad, kura laika, cik biezi u.tml. var nodroSinat atbalstu problemas
risingjumam.

leguvumi no metodes izmantosanas:

lzmantojot eko kartes metodi, SDGB var érti iegat un apkopot informaciju par klienta

attiectbam ar vina vides sisttmam un So attiecibu raksturu. Eko karte attélo klienta/

gimenes un vides sadarbibas raksturu, ka ari ir iespéjams novérot:

- ka gimenes locekli ir atskirigi saistiti ar citam sistemam;

- vai kads no gimenes locekliem ir izslégts no vides apmainas;

- vai kads no gimenes locekliem ir vairak iesaistits spriedzes pilnas mijiedarbibas;

- cik liela méra gimene ir iesaistita kopigds un atseviSkas darbibas ar citiem
cilvékiem un sisttmam?.

Eko karte sniedz gan SDGB, gan paSam klientam/gimenei idejas, kur varétu bat

vajadzigas izmainas sadarbiba ar k&ddam vides sisttmam, lai nodroSinatu labaku

individa/ gimenes funkcionéSanu. Tadéjadi eko karte palidz SDGB noteikt esoSos

gimenes aréjos resursus un vélamos intervences pasakumus, kas nepiecieSami, lai

mazinatu ¢gimenes un individuadlos stresa izraisitajus. Galvenas eko kartes

prieksrocibas ir:

* individa/ gimenes un vides attiecibu vizuals attélojums;

* spéja atspogulot mijiedarbibas virzienu uz vai no individa/ gimenes;

* spéja atspogulot atbalstosas, stiprinosas, ka art konflikt€josas attiecibas;

* eko karte palidz attistit SDGB un gimenes vai individuala klienta attiecibas ka
kopigu sadarbibas procesu;

* eko karte ir piemérota metode dazada vecumam bérniem;

* veidojot, diskutéjot un reflektéjot par eko karti, klients var uzlabot izpratni par sevi;

! Alexandra R. Calix B.S. (2002) Is the ecomap valid and reliable social work tool to measure social support?
Louisiana State University;
https://pdfs.semanticscholar.org/c19¢/47678b6ale004d6e702e3eac8d819b6ect72.pdf
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e @imenes un individi var art justies értak, daloties ar informaciju, ja saprot, ka
socialais darbinieks apzinas vinu sistéemas sarezgitibu un unikalitati;

* metodes izmantoSana palidz klientam sajust SDGB ieinteresétibu izprast
kontekstualos faktorus, kas veicina klienta gratibas;

* eko karte ir arT potenciali vértiga metode, lai novérstu parspilétu klienta vainoSanu,

nemot véra vides faktorus un to ietekmi uz izveidojusos situaciju?.

2 Alexandra R. Calix B.S. (2002) Is the ecomap valid and reliable social work tool to measure social support?
Louisiana State University;
https://pdfs.semanticscholar.org/c19¢/47678b6ale004d6e702e3eac8d819b6ect72.pdf
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