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1 Ar 2026. gada 1. janvāri par nestrādājošiem aizbildņiem no valsts 
pamatbudžeta tiks veiktas valsts sociālās apdrošināšanas obligātās 
iemaksas pensiju, bezdarba un invaliditātes apdrošināšanai. To nosaka 
sagatavotie grozījumi likumā, kas paplašina sociāli apdrošināto personu 
loku.

2 Sagatavoti grozījumi likumā “Par valsts sociālo apdrošināšanu”, kas 
regulē vairākus aspektus, piem., nodarbinātie apcietinātie, atrodoties 
izmeklēšanas cietumā, tiek noteikti kā sociāli apdrošināto personu 
kategorija; regulēta brīvprātīgo iemaksu veikšanas kārtība; paplašināti 
atvaļinājumu veidi, par kuru dienām netiek rēķinātas obligātās iemaksas 
(piem., aprūpētāja atvaļinājums) u.c.

3 Organizētas divu dienu apmācības sociālo dienestu un bāriņtiesu 
darbiniekiem. Tajā piedalījās 29 sociālo dienestu un bāriņtiesu darbinieki 
no 15 pašvaldībām.

5 Projekta "Profesionāla un mūsdienīga sociālā darba attīstība" ietvaros 
notikuši vairāki pasākumi: 

6 Plānots, ka tiks īstenoti 10 projekti sabiedrībā balstītu sociālo 
pakalpojumu sniegšanai cilvēkiem ar garīga rakstura traucējumiem, 
bērniem ar funkcionāliem traucējumiem un pensijas vecuma cilvēkiem, 
tai skaitā cilvēkiem ar demenci. Tam paredzēts ESF finansējums.

7 Paredzēts, ka īstenos 22 projektus sociālo pakalpojumu – sociālā 
rehabilitācija un atelpas brīdis – sniegšanai pilngadīgiem cilvēkiem ar 
garīga rakstura traucējumiem un bērniem ar funkcionāliem traucējumiem. 
Tam paredzēts ESF finansējums.

8 Oktobrī sociālā uzņēmuma statusu ieguvuši 8 uzņēmumi, un šobrīd kopā 
Latvijā ir 277 aktīvi sociālie uzņēmumi. 

9 Jau 7 gadu notikusi Sociālās uzņēmējdarbības nedēļa. Tās mērķis ir 
veicināt sabiedrības izpratni par sociālās uzņēmējdarbības nozīmi, sniegt 
praktiskas zināšanas un iedvesmot jaunas iniciatīvas. 

10 Labklājības ministrija saņēma Valsts kancelejas balvu par ieguldījumu 
un stratēģisko redzējumu, īstenojot Valsts kancelejas Inovācijas 
laboratorijā pieteikto iniciatīvu “Brīvprātīgā darba informācijas sistēmas 
koncepta sagatavošana”. 

11 Organizēta domnīca “Ārpusģimenes aprūpes atbalsta centru darbības 
modeļa pilnveide un finansēšanas pieejas pārskatīšana”. Apspriests 
minēto centru modelis, finansēšanas mehānismi, precizētas centru 
funkcijas, nosacījumi teritoriālam pārklājumam un sadarbības partneri.

12 Rīgā, Jelgavā un Daugavpilī notikuši semināri “Kompetences darbam ar 
ģimenēm un bērniem par nevardarbīgu audzināšanu”. 

13 Rīgas Dzemdību namā notikusi darbnīca jaunajiem vecākiem “Vecāku 
izdegšanas riski un iespējamie risinājumi – vajadzība par sevi 
parūpēties”. Tajā skaidrots, kādēļ izdeguši vecāki ir liels risks vardarbībai 
pret bērniem un kā vecākiem īstenot nevardarbīgu bērnu audzināšanu.

14 Sagatavots materiāls “Kā sevī atpazīt vardarbīgas 
uzvedības pazīmes”, sniedzot ieskatu refleksijas 
paņēmienos un pieejamajos resursos vardarbības 
prevencei, informējot par vardarbības prevences tālruni 
“Nedari pāri, izvēlies piezvanīt!” (22045225) un 
tiešsaistē pieejamo paštestu.

2204 5225

• vasaras skola “Sociālo dienestu kvalitātes vadības 
pašnovērtējuma metodika: zināšanas, pieredze un prakse”

• pasākums "Sociālais darbs ar senioriem: vecums, briedums 
un viedums"

• diskusija “Aktualitātes augstākās izglītības finansēšanā un 
stažēšanās pieeja sociālā darba programmās”

• seminārs “Sociālā darba aktualitātes: atkarība un 
līdzatkarība”

• vebinārs "Metodikas “Sociālais darbs ģimenēm ar bērniem” 
pilnveide"

4 Izsludināts konkurss
"Gada balva sociālajā darbā 2025". 
Pieteikumus tam iesniegt var līdz 28. 
novembrim.
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